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ANEXO Il - 3 Fase: APRESENTAQAO DE TITULOS - NIVEL SUPERIOR - CLAS- Valor méximo: 40 pontos
SIFICACAO "E" ~ i
Cargo: 00614-01 - JORNALISTA - Campus S30 Carlos FORMAGCAO COMPLEMENTAR (comprovada) \’\;/-\OLOR MAXI-
TABELA DE VALORACGAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL gww;gwgwa};esira- 1 (L,'m)lpor?m por eot horas. oh ;8
TITULOS ACADEMICOS (érea do concurso ou éreas afins, devidamente registrados nos érgéos competentes) VALOR MAXI- urso de Informatica - 0,5 (zero virgula cinco) pontos por Ors.
M e
Titulo de Doutor 15 Valor méximo: 20 pontos
Titulo de Mestre 10

Titulo de Especialista na &rea do cargo (Pés-Graduagdo Lato Sensu) - (Minimo de 360 hs com Monografia, conforme |05
Resolucdo n° 01 de 08/06/2007-CNE/CES)

Valor méximo: 15 pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA NA AREA DO CARGO (comprovada por carteira profissional, VALOR MAXI-
portarias ou declaracéo oficial da instituicdo empregadora das atividades desenvolvidas) M

Fungdes técnicas especificas da &rea do cargo - 4 (quatro) pontos por ano completo. Periodos inferiores a 12 meses ser& |20

atribuido 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos por més.
Experiéncia em assessoria de comunicag@o e assessoria de imprensa - 3 (trés) pontos por ano completo. Periodos|15
inferiores a 12 meses serdo atribuidos 0,2 (zero virgula dois) pontos por més.
Experiéncia em outras &reas de comunicagéo social - 1 (um) ponto por ano completo. Periodos inferiores a 12 meses serd |5
atribuido 0,05 (zero virgula zero cinco) ponto por més.
Experiéncia com realizacdo de produtos institucionais de divulgagdo - 1 (um) ponto por ano completo. Periodos|5
inferiores a 12 meses serd atribuido 0,05 (zero virgula zero cinco) ponto por més.
Experiéncia com processos e produtos de divulgaggo cientifica e jornalismo cientifico - 1 (um) ponto por ano completo. |5
Periodos inferiores a 12 meses sera atribuido 0,05 (zero virgula zero cinco) ponto por més.
Experiéncia com planejamento, execugéo e manutengéo de veiculos institucionais de comunicacdo digital (sites, redes|5
sociais etc.) - 1 (um) ponto por ano completo. Periodos inferiores a 12 meses serd atribuido 0,05 (zero virgula zero cinco)
ponto por més.

Desenvolvimento de projetos de comunicagéo social - 1 (um) ponto por projeto. 5

Valor méximo: 60 pontos

OUTRAS EXPERIENCIAS PESSOAIS/ PROFISSIONAIS NA AREA DO CARGO E/OU NA AREA DE RELA(;GES VALOR MAXI-
INTERNACIONAIS (comprovada por carteira profissional, portaria ou declaragéo oficial do contratante ou da institui¢dio MO

responsével pelas atividades desenvolvidas, com firma reconhecida)
Estégio ou treinamento profissional (nacional) na &rea do cargo e/ou na érea de Relagdes Internacionais - 1 (um) ponto |5
por_ano.
Estéagio ou treinamento profissional (internacional) na &rea do cargo e/ou na &rea de RelagOes Internacionais - 2 (dois) |10
pontos por ano.

Assessoria e consultoria na &rea do cargo e/ou na érea de RelagBes Internacionais - 2 (dois) pontos por ano. 10
Experiéncia em mobilidade académica - 1 (um) ponto por ano. 5

Valor méximo: 30 pontos

ITEM PONTOS

Titulos académicos 10

Experiéncia Profissional na &ea do cargo e/ou na érea de relacdes internacionais 40

Formagdo Complementar 20

Outras Experiéncias Pessoais/Profissionais na drea do cargo e/ou na area de relagdes internacionais 30

TOTAL 100
ANEXO IV

CRONOGRAMA DOS CONCURSOS PUBLICOS

ATIVIDADES EDUCACIONAIS E CIENTIFICAS NA AREA DO CARGO (nos Gltimos 10 anos) VALOR MAXI- FASES DATA
MO Inscricoes 17/01 a 14/02/2014
Artigos académicos ou capitulos de livros publicados na rea do cargo ou &ress afins - 1 (um) ponto por publicacio |3 Data limite para pedido de isencéo da taxa de inscricéo 24/01/2014
Artigos de Divulgagéo Cientifica e Jornalismo Cientifico - 1 (um) ponto por publicacéo 5 gf:ég“?gg:ggge"me”w do pedido de isencéo da 03/02/2014
£ ) Data limite para pedido de prova especial e/ou tratamento especial 31/01/2014
Valor méaximo: 8 pontos Divulgacgo do Horério e Local da Prova 28/02/2014
FORMACA MPLEMENTAR VALOR MAXI 12 Fase - Redlizac8o da Prova Objetiva 09/03/2014
ORMAGAO €O -0 - Divulgagéo do Gabarito 10/03/2014
P . e ~ . . [@ Q i G j eti
Curso em lingua estrangeira (com certificacdo) - 0,5 (zero virgula cinco) pontos por 60 horas. 3 Pr_azo ~a Interposicéo de Recursos da Prova Objetiva 11 e 12/03/2014
- " i = - " 3 Divulgacgo dos Recursos Impetrados 13/03/2014
Estégio ou treinamento profissional n&o curricular (nacional) na érea do cargo. 4 " ~
Estégio ou treinamento profissional n&o curricular (internacional) na &rea do cargo. 10 Divulgacéo do Resuitado dos Recursos 18/03/2014
(Esteg - Divulgaggo Lista Nominal dos Candidatos Classificados na 12 Fase - Prova Objetiva. 18/03/2014
L. | Edital de convocagéo para a realizaggo da 22 fase - Prova prética profissional e orientagdes |Serd informado no site: www.concursos.ufs-
Valor maximo: 17 pontos sobre 0s procedimentos e critérios de avaliagdo car.br
23 Fase - redlizagdo da prova prética profissional Serd informado no site: www.concursos.ufs-
ITEM PONTOS car.br
Titulos académicos 15 Divulgagdo Do Resultado Da Prova Prética Profissional Serd informado no site: www.concursos.ufs-
Experiéncia profissional na &rea do cargo 60 car.br
Atividades educacionais e cientificas 8 Prazo Para Interposicao De Recursos Da Prova Prética Profissional Sera informado no site: www.concursos.ufs-
Formag&o Complementar 17 - carbr -
TOTAL 100 Divulgagdo Dos Recursos Impetrados Sera informado no site: www.concursos.ufs-
car.br
~ . . ~ Divulgagéo Do Resultado Dos Recursos Serd informado no site: www.concursos.ufs-
ANEXO Il - 3* Fase: APRESENTACAO DE TITULOS - NIVEL SUPERIOR - CLASSIFICACAO car.br.
= Divulgagéo lista nominal dos candidatos classificados na 22 fase - prova prética profissional |Serd informado no site: www.concursos.ufs-
_ e convocacdo para a 3 fase. car.br
Cargo: 00614-02 - PROGRAMADOR VISUAL - Campus Séo Carlos 3 Fase - Data para entrega da documentagio comprobatdria dos titulos Sera informado no site: www.concursos.ufs-
car.br
TABELA DE VALORAGAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL Divulgagdo Da Pontuagdo Obtida Na Apresentagdo De Titulos Serd informado no site: www.concursos.ufs-
Critérios para pontuagdo nos itens da "Experiéncia Profissional da Area’, considerando-se os dltimos cinco anos — - - carbr -
contados a partir da data do edital, quando exercidos na area do cargo: Prazo Para Interposicéo De Recursos Da Apresentagéo De Titulos Sera informado no site: www.concursos.ufs-
-A comprovagdo de funcdo na &rea de programagdo visual, com vinculo, poderd ser feita com cépia da carteira de n — carbr .
trabalho ou portaria ou declaragio oficial da instituicio empregadora das atividades. Divulgagéo Dos Recursos Impetrados Sera informado no site: www.concursos.ufs-
-Em caso de atividade auténoma, a comprovagao serd por meio de contrato de prestagéo : — carbr -
de servico, declaracio do contratante com firma reconhecida e copias dos produtos elaborados Divulgagéo Do Resultado Dos Recursos Serd informado no site: www.concursos.ufs-
EXPERIENCIA PROFISSIONAL COM VINCULO NA AREA DO CARGO VALOR MAXI- — - Car-?’_ -
MO Publicagdo Do Resultado Final No D.O.U. Serzg informado no site: www.concursos.ufs-
car.br

Atividades especificas da &ea do concurso - 6 (seis) pontos por ano completo. Periodos inferiores a 12 meses ser&|30
atribuido 0,3 (zero virgula trés) pontos por més.
Atividades desempenhadas em instituicdes de ensino - 4 (quatro) pontos por ano completo. Periodos inferiores a 12 |20
meses serd atribuido 0,2 (zero virgula dois) pontos por més.

[Local das Provas [SERA INFORMADO OPORTUNAMENTE. |

Trabalhos realizados em agéncia de publicidade - 1 (um) ponto por ano completo. Periodos inferiores a 12 meses serd |5
atribuido 0,05 (zero virgula zero cinco) ponto por més.
Atuacdo em supervisio de equipes de programadores visuais (1 ponto por ano completo) 5
TOTAL 60

Observagao: Qualquer alteracéo nas datas decorrente do nimero de candidatos inscritos serd informado através de edital no endereco:
WWW.Concursos.ufscar.br.

ATIVIDADES PROFISSIONAIS AUTONOMAS NA AREA DO CARGO
Serdo pontuadas pegas gréficas/publicitérias (no limite de 10 produtos), desde que sejam diferentes e estejam acom- |40
panhadas de declaragdo do contratante, com firma reconhecida, que confirme a prestacdo do servico/produto apre-
sentado. Cada produto que atenda o especificado acima recebera 4 (quatro) pontos.

TOTAL 40

ITEM PONTOS
Experiéncia Profissional com Vinculo na érea do cargo 60
Atividades Profissionais Autdnomas na érea do cargo 40
TOTAL 100

ANEXO Il - 32 Fase: APRESENTACAO DE TITULOS - NIVEL SUPERIOR - CLASSIFICACAO
"
Cargo: 00614-03 - SECRETARIO EXECUTIVO - Campus S4o Carlos

TABELA DE VALORACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

VALOR MAXI-
MO

Titulo de Especialista na &rea do cargo e/ou na &rea de Relagdes Internacionais (Pds-Graduaggo Latu Sensu) - (Minimo |10

de 360hs com Monografia, conforme Resolucdo n° 01 de 08/06/2007-CNE/CES)

TiTULO ACADEMICO

Valor méximo: 10 pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DO CARGO E/OU NA AREA DE RELACOES INTERNACIONAIS|VALOR MAXI-
(comprovada por carteira profissional, portaria ou declaragéo oficial do contratante ou da instituicio responsavel pelas|MO

atividades desenvolvidas, com firma reconhecida)

Experiéncia com acordos de cooperacdo académica - 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos a cada més. 15
Experiéncia com programas de mobilidade internacional - 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos a cada més. 15

Experiéncia em traducéo (portugués/inglés) - 0,5 (zero virgula cinco) pontos por trabalho executado e comprovado. |10

ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
A Comissdo Organizadora do Concurso
Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas

UFSCar

Edital n° /2014

Eu, , Fone ) ;
email: \ Sexo , nascido no
dia__ / / , home da mae , portador do RG
N° , Orgao  expedidor: , Data de emis
s30: inscrito no CPF/MF sob o n° , € com ins-
cricdo NIS n° , venho por meio deste RE-

QUERER ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO referente a0 concurso publico para o cargo de
e para tanto declaro estar inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), e que atendo a condicdo estabelecida no inciso
11 do caput do artigo 1° do Decreto n° 6593, de 02 de outubro de 2008 (familia de baixa renda).

Declaro também estar ciente de que as informagdes que estou prestando sd0 de minha inteira
Responsabilidade e que estarei sujeito as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6/09/1979.

Declaro ainda, concordar com a divulgacéo de minha condic¢éo de solicitante de isencéo de taxa
de inscrico nos documentos resultantes do referido Concurso Pablico.

Atenciosamente,

(data e assinatura do candidato)

RECEBIDO EM / /2014.
Por

(Assinatura e carimbo do servidor)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032014011700059

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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