PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DAS PALMEIRAS Asassoia Piica o Prjeos Manicpi
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2014

A Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras faz saber que realizara, através da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a Constituicdo Federal
de 5 de outubro de 1988, a Lei Organica Municipal e as demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento de vagas existentes para o
emprego de Agente Comunitario de Saude, especificado no Capitulo 1 do Concurso Publico deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instruges Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, no emprego indicado no
presente edital, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homologagé&o do
certame, a critério da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras.

1.2. As vagas oferecidas sao para o municipio de Santa Cruz das Palmeiras/SP.

1.3. O emprego, as vagas, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscrigdo séo os estabelecidos na Tabela |
de Empregos, especificada abaixo.

1.4. As areas de abrangéncia estdo descritas no Anexo |, deste Edital.

1.5. As atribuigdes dos empregos estéo descritas no Anexo Il, deste Edital.

1.6. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

1.7. A Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras poderd estabelecer jornada de trabalho ou horéarios diferenciados em razdo das
peculiaridades dos empregos, dos servigos ou das atividades, conforme art. 23, da Lei Complementar n.° 115, de 15/04/2008 e artigo 27, do
Capitulo Ill, do Decreto n.° 63/2010, de 19/11/2010.

TABELA | — EMPREGO, VAGAS, SALARIO INICIAL/ CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRIGAO

Emprego: Agente Comunitario de Sadude

Salério inicial: R$ 777,25

Carga horéria: 40 horas semanais

Requisitos minimos exigidos: Possuir ensino fundamental completo e residir na area da comunidade em que atuara, desde a data da
publicacéo deste edital (vide documentos aceitos para comprovagéo de residéncia no Capitulo 9 deste edital).

Taxa de inscrigcdo: R$ 25,00

Vagas: 2, sendo 1 vaga para a area de abrangéncia PAA "Marcos Paulo Verotti Pedra" (micro-areas 1 a 14) e lvaga para a area de
abrangéncia UBS "Dr. Mendes” (micro-areas 1 a 10).

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA O EMPREGO

2.1. O candidato, ao se inscrever, declarara, ter lido e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital e declarara, ainda, que apds sua
eventual habilitacdo no concurso e no ato de contratagado, satisfara as seguintes condicdes:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a legislacdo especifica;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentag&o comprobatdria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o emprego, conforme especificado na
Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 13.5 do Capitulo 13 deste edital;

2.1.5.1. A comprovacéo de residéncia na area da comunidade em que atuara devera ser realizada no momento da checagem de pré-requisito,
conforme disposto no capitulo 9 deste edital;

2.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do emprego, comprovada em inspecéo realizada
pelo Servigo Médico indicado pela Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras;

2.1.7. N&o ter sido exonerado da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras por justa causa, em decorréncia de processo administrativo
disciplinar ou, ainda, apds a avaliagdo do estagio probatério;

2.1.8. N&o ter sido, nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislagao vigente, responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do
Tribunal de Contas da Uniéo, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio;

2.1.9. Nao ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico de
qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragdo publica, capitulados nos titulos Il e XI
da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n° 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;

2.1.10. N&o estar, no ato da nomeagéo, incompatibilizado para nova nomeag&o em novo emprego publico;

2.1.11. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.12. N&o estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.13. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fun¢édo publica, ressalvados os cargos acumulaveis
previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscri¢cdes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br, iniciando-se no dia 22 de setembro de
2014 e encerrando-se, impreterivelmente, as 15h do dia 3 de outubro de 2014, observado o horério oficial de Brasilia/ DF e os itens
estabelecidos no Capitulo 2. Dos Requisitos Basicos para o0 Emprego, deste Edital.

3.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servicos, de acordo com o valor definido na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos os requisitos
exigidos para o emprego pretendido.

3.4. A inscrigdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, e as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancério, pagavel em toda a rede bancéaria, com vencimento
para o dia 3 de outubro de 2014.
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3.5.1. O boleto bancéario estara disponivel no enderego eletrénico www.rboconcursos.com.br até a data de encerramento das inscrigdes e
devera ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscri¢cdo, ap6s a conclusédo do preenchimento da ficha de solicitagéo de inscri¢do on-line.

3.5.2. Apés o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressédo do boleto para pagamento, seja qual for o motivo
alegado.

3.5.3. Alinscricdo somente sera confirmada apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscrig&o.

3.5.4. O comprovante de inscricdo € o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local
de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengéo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa
de inscrigdo, para posterior apresentagao, se necessario.

3.6. O candidato devera realizar sua inscri¢do indicando a area de abrangéncia do Agente Comunitario de Saude em que reside e em caso de
aprovacao, ira atuar.

3.7. Nao serdo aceitas inscri¢Bes recebidas por deposito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que
néo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscri¢do estabelecido.

3.8. N&o sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de suspenséo, anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugéo, parcial ou integral, da importancia paga, ainda
que superior ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de area de abrangéncia sob hipotese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deve verificar atentamente a opcéo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscri¢do para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigéo para outros concursos.
3.11. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. e a Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras ndo se responsabilizam
por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicag&o, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendéavel que o
candidato realize sua inscrigao e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 8 de outubro de 2014, o candidato devera conferir no endereco eletrdbnico www.rboconcursos.com.br se os dados da
inscricdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foram recebidos pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se
a inscrigdo esta confirmada.

3.13. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., através do telefone (11) 2386-5387 para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h.

3.14. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de terceiros,
cabendo a Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras e & RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, no ato da inscri¢éo, informar em
campo especifico da Ficha de Inscrigdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para realizacdo das provas devera encaminhar, por meio de correspondéncia com AR
(Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o término das inscriges, declaragdo constante no Anexo IV deste Edital, devidamente preenchida e
assinada pelo candidato, especificando a condicao especial para a realizagdo da prova, identificando no envelope: nome, emprego e area de
abrangéncia ao qual esta concorrendo e nome do Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras - Concurso Publico
02/2014 - “Cond. Especial”, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizado a Rua Itaipu, n® 403 — Bairro Mirandépolis, Séo
Paulo/SP, CEP 04052-010.

3.16.1. O candidato que n&o o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condi¢cdes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitacdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste Capitulo, sera
considerado 5 (cinco) dias corridos ap0s a data de término das inscri¢des.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante, que também se
submetera as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da crianga. A
candidata nesta condig¢do que ndo levar acompanhante, nao realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua solicitagcdo a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda. até o término das inscri¢cdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no item 3.16.
3.17. O candidato que necessitar de condi¢Bes especiais para a realizacdo da prova por motivo de crenga religiosa, devera encaminhar solicitagao
a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condigdo especial para a realizacdo das provas devera, a partir de 8 de outubro de 2014, acessar o site
www.rboconcursos.com.br para verificar o resultado da solicitagéo pleiteada.

3.19. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informag¢@es fornecidas no ato da inscri¢éo.

4. DA SOLICITACAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n® 1.600/2004 ou na Lei Municipal n® 1.912/2009 estara isento
da taxa de inscrigdo deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos no item 4.1.1 ou no item 4.1.2 deste Capitulo, a saber:
4.1.1. Esteja desempregado ha mais de 6 (seis) meses.

4.1.1.1. A comprovacao do requisito disposto no item 4.1.1 seré realizada através dos seguintes documentos:

a) documento de identidade (RG) — frente e verso (cOpia simples);

b) CPF — frente e verso (c6pia simples);

c) Copia Autenticada da Carteira de Trabalho na identificag@o e na folha onde consta a dispensa e nas folhas anterior e posterior a esta;

d) Declaracéo pessoal, de préprio punho, que estd desempregado, devidamente assinada;

e) Formulario de solicitagdo de isen¢do da taxa de inscri¢éo, constante no Anexo VI deste Edital.

4.1.2. Seja doador de sangue, ndo inferior a 3 (trés) vezes em 6rgéo oficial ou a entidade credenciada pela Uni&o, pelo Estado ou por Municipio,
hemocentros e nos bancos de sangue dos hospitais, em um periodo de 18 (dezoito) meses antecedentes a data limite para inscricdo no concurso.
4.1.2.1. A comprovagao do requisito disposto no item 4.1.2 sera realizada através dos seguintes documentos:

a) documento de identidade (RG) — frente e verso (copia simples);

b) CPF — frente e verso (c6pia simples);

c) comprovantes de 3 (trés) doacdes de sangue (cépia simples) realizadas nos Gltimos 18 (dezoito) meses antecedentes a data limite para
inscricdo no concurso, expedidos pela entidade coletora, como bancos de sangue ou instituicdes de salde publicas e privadas da Uniéo, Estados
ou Municipios.

d) Formulario de solicitagdo de isen¢do da taxa de inscri¢céo, constante no Anexo VI deste Edital.

4.2. O candidato que preencher a condi¢do estabelecida no item 4.1.1 ou no item 4.1.2 devera solicitar a isengdo do pagamento do valor de
inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:
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4.2.1. Acessar, no periodo de 22 e 23 de setembro de 2014, o site da RBO Assessoria Plblica e Projetos Municipais Ltda. -
www.rboconcursos.com.br e, na area do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras, realizar a inscrigdo on-line;
4.2.2. Imprimir o formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢cdo, constante no Anexo VI deste Edital, preenché-lo e assina-lo;

4.2.3. Encaminhar o formuléario especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos descritos nas alineas do subitem 4.1.1.1 ou do
subitem 4.1.2.1 (conforme o caso), até 23 de setembro de 2014, por SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), a
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada & Rua ltaipu, n°® 403 — CEP 04052-010 — Mirandopolis — S&o Paulo — Capital,
identificando no envelope: ISENCAO DO VALOR DE INSCRICAO - Concurso Publico - Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras -
02/2014.

4.3. O formulario discriminado no subitem 4.2.2 devera ser encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura do solicitante e a data.

4.4. A comprovagao da tempestividade da solicitacédo de isengéo sera feita pela data da postagem.

4.5. Devera ser realizada uma inscricdo on-line e um envio de formulario com documentagdo comprobatéria de isencdo da taxa para cada
emprego de interesse.

4.6. O formulario de solicitagao de isencdo postado por SEDEX ou correspondéncia com AR, conforme disposto no subitem 4.2.3, refere-se a um
Unico candidato.

4.7. A documentacdo comprobatéria enviada pelo candidato serd analisada pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. que
decidira sobre a isencéo do valor de inscri¢do, considerando o estabelecido neste capitulo.

4.8. N&o sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscri¢édo pela internet no periodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentacéo comprobatéria estabelecida nas alineas do subitem 4.1.1.1 ou do subitem 4.1.2.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentacdo comprobatéria das alineas do subitem 4.1.1.1 ou do subitem 4.1.2.1, na forma e no prazo previstos neste
capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 4.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4.9. A declaracéo falsa de dados para fins de isencéo do pagamento do valor de inscrigdo determinara o cancelamento da inscri¢édo e a anulagédo
de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do certame em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

4.10. A partir de 26 de setembro de 2014, o candidato devera verificar a situagao sobre o deferimento ou indeferimento da solicitagdo da isengao
do valor de inscri¢cdo e proceder de acordo com as instrugdes ali mantidas, no site da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.
www.rboconcursos.com.br, no link préprio do Concurso.

4.11. O candidato dispora de dois dias Uteis a partir da divulgacdo dos resultados da andlise dos requerimentos de isengcdo do pagamento da
inscri¢do, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposi¢édo de recurso, conforme previsto no Capitulo 12 deste
edital. Ap6s esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de reviséo.

4.12. A partir de 2 de outubro de 2014, estara divulgado no site www.rboconcursos.com.br o resultado do recurso contra o indeferimento da
solicitacao da isengéo do valor de inscrigdo.

4.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Concurso Publico, deverdo acessar o
endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br e imprimir o respectivo boleto bancéario para pagamento da taxa de inscricdo até o dia 3 de
outubro de 2014, conforme procedimento descrito neste edital.

4.14. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

4.15. O candidato que néo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo
estabelecidos no item 4.13 estard automaticamente excluido do Concurso Publico.

5. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, desde que as atribuices do emprego
pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004.

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Complementar Municipal N° 115/2008, alterada pela Lei Complementar Municipal n.° 122/2009, sera
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas por emprego constante no edital, desde que haja, no minimo, 20 (vinte)
vagas por emprego.

5.2.1. Nao estando prevista, no Edital, a quantidade minima de 20 (vinte) vagas por emprego, a pessoa com deficiéncia, devidamente inscrita e
aprovada nos termos deste Inciso, serd oferecida uma vaga a cada 20 (vinte) candidatos convocados para contratagdo, o qual ndo sera
discriminado pela sua condicéo, exceto quando a deficiéncia, pelas caracteristicas de atribuicdes e desempenhos, ndo for compativel com ela.

5.3. Sao consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial, com carater de
cronicidade e persisténcia de alteragdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

5.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
da lista de classifica¢é@o geral de aprovados.

5.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscri¢cdo seja incompativel com o emprego pretendido.

5.5. Nao seréo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagao, ao horério e local de aplicac@o das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacéo no Concurso Publico ou na
pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classifica¢&o.

5.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera requeré-lo,
indicando as condi¢@es diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de Inscricao.

5.10. O candidato com deficiéncia, durante o periodo das inscricdes, devera encaminhar, via Sedex ou correspondéncia com Aviso de
Recebimento (AR), & RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado & Rua Itaipu, n® 403 — Bairro Miranddpolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, identificando o nome do Concurso Publico no envelope:
Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras — Concurso Publico 02/2014, os documentos a seguir:

a) Declaragéo constante no Anexo IV deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condi¢éo especial para a
realizacéo da prova (caso a condi¢@o especial seja necessaria); e

b) Original ou copia autenticada do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagao da sua prova, informando o seu nome, nimero do RG e do
CPF.

5.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas, reglete e pungao.
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5.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo IV deste Edital, a autorizacdo para utilizagéo de
aparelho auricular, sujeito a inspecéo e aprovacéo da Comissdo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Concurso Publico.

5.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas, deverd enviar a
documentacéo indicada nas alineas “a” e “b” do item 5.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.10.4. A comprovacéo da tempestividade do envio da documentagao tratada nas alineas do item 5.10 e subitem 5.10.3 seré feita pela data da
postagem.

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada seréo oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

5.10.6. As condigbes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

5.10.7. O atendimento as condig8es solicitadas ficara sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado conforme disposto
no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

5.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que n&o atender, dentro do periodo das inscri¢des, aos dispositivos mencionados no item 5.10 e respectivas alineas e subitens,
néo tera a condicéo especial atendida ou ndo seréa considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagéo.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscrigdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.15. Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessao de readaptacéo, licenga-saude ou
aposentadoria por invalidez.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Ensino fundamental

T Quantidade de questbes Quantidade de questdes =
Emprego Formas de Avaliagao POCB POCE Pontuagéo
Objetiva +
Agente Comunitario Checagem de Pré-Requisito + | 10 Lingua Portuguesa 10 Conhecimentos Conforme disposto no
de Saude Curso introdutério de 10 Matematica Especificos Capitulo 8 deste Edital.
formacéo inicial e continuada

6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos pelo emprego
conforme indicagao do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e de Conhecimentos Especificos (POCE).

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada,
terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO IlI deste Edital.

6.4. A checagem de pré-requisito sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.

6.5. O Curso introdutério de formacéo inicial e continuada sera realizado conforme estabelecido no Capitulo 10 deste Edital.

7. DA PRESTAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas seréo realizadas na cidade de Santa Cruz das Palmeiras/SP, na data prevista de 19 de outubro de 2014, no periodo da
manha, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacao para as Provas Objetivas a ser publicado no
Jornal Gazeta Palmeirense, afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras e divulgado através da Internet
nos enderegos eletrdnicos www.rboconcursos.com.br e www.scpalmeiras.sp.gov.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Santa Cruz das Palmeiras/SP, a
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicacéo das
provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.2. N&o ser4 enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato deverd, a partir do dia 11 de
outubro de 2014, informar-se, pela internet, nos enderecos eletronicos www.rboconcursos.com.br e www.scpalmeiras.sp.gov.br, em que local
e horario ira realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.
7.1.3. Néo serdo fornecidas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horéarios de realizagdo das provas, exceto na condicdo do
candidato com deficiéncia, que demande condi¢do especial para a realizacdo das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso Publico, através do e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br.

7.2. Ao candidato s6 serd permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as
informag@es constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser comunicados no dia da
realizag&o das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida correcdo em Ata da Sala de Prova.

7.4.1. O candidato que ndo solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omisséo.

7.5. Caso haja inexatiddo na informac&o relativa & opgéo de area de abrangéncia e/ou condi¢édo de candidato com deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., pelo telefone
(11) 2386-5387, das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicacéo das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteragéo da condi¢éo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipétese de que o dado expresso pelo candidato em sua
ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no enderecgo eletrénico www.rboconcursos.com.br
desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 5 deste Edital.

7.5.2. O candidato que n&o entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serd o Unico responsavel pelas
consequéncias ocasionadas pela sua omisséo.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancéario correspondente & inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Segurancga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem
como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).
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c) caneta esferogréafica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigdo nao tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizag@o das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no méaximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario
préprio.

7.6.3.1. A identificac@o especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou
a assinatura do portador.

7.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizagao das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagdo, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. procederd a inclusdo do referido candidato, através de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscricao.

7.8.1. A inclusédo de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e serd confirmada pela RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagédo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrdnicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes , boné, gorro, chapéu, éculos de sol, fones
de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a realizagdo das provas objetivas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim, que serdo
fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo proprio candidato.

7.8.4.2. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até a entrega da
folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apés a saida do colégio de prova.
7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara na eliminagdo do candidato.

7.8.6. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas.

7.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou pessoa estranha
ao Concurso Puablico, nem a utilizagéo de livros, cddigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anota¢des, calculadora, celulares ou qualquer
outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato ler4 as questdes no caderno de questfes e marcara suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas € o Gnico documento valido para corregéo.

7.9.1.1. Nao serdo computadas questdes nédo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo gue uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo proprio candidato com sua assinatura e sua identificacéo digital.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas tera a duracéo de 3 (trés) horas.

7.11.1. Ap6s o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questées, deixando com o fiscal da sala
as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corregdo. Em nenhuma outra situacdo sera fornecido o Caderno de
Questoes.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 30 (trinta) minutos.

7.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao.

7.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substitui¢&o.

7.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Puablico o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se ap0ds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

7.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

7.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item 7.12,
deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunica¢@o com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagéo,
sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadora ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios
digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu,
6culos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrdnico em funcionamento durante a realizagdo das provas objetivas, incluindo os sinais
sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizacdo das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores, executores e
seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso
Publico.

7.15. Constatado, ap6s as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagédo policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacgéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata. A crianca devera permanecer
em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.
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7.16.1. Nos horérios previstos para amamentac&o, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentacéo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babéas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizacédo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacédo da candidata no Concurso Publico.

7.17. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razéo de afastamento do candidato da sala
de prova.

7.18. A condicéo de saude do candidato no dia da aplicacédo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situagéo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A
equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar ao local de sua
prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., o direito de
excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer
regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e
correta das provas.

7.22. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliagao/classificagdo.

7.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverao ser respeitadas pelos candidatos.

7.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por Fiscal
Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer objetos
constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclus&@o do concurso.

7.25. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos enderecos eletrénicos www.rboconcursos.com.br e www.scpalmeiras.sp.gov.br em
data a ser comunicada no dia da realiza¢&@o das provas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatério.

8.1.1. Na avaliagao e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de
questdes acertadas.

8.2.2. O célculo final seré& igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Seré considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).

8.4. O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

9. DA CHECAGEM DE PRE-REQUISITO

9.1. O candidato classificado na prova objetiva sera convocado para a Checagem dos Pré-requisitos para o Curso Introdutério de Formagcéo Inicial
e Continuada e devera entregar a comprovacéo que reside na area de abrangéncia da comunidade em que se inscreveu desde a publicagéo do
Edital do Concurso Publico, em horario e local estipulado no Edital de Convocacao para entrega de Documentacao.

9.1.1. A convocagao para checagem de pré-requisito serd feita no Jornal Gazeta Palmeirense e divulgado na Internet nos enderecos eletrénicos
www.rboconcursos.com.br e www.scpalmeiras.sp.gov.br, contendo informagdes quanto a data, horario e local.

9.2. A checagem de pré-requisito sera realizada em conformidade com o disposto na Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006, artigo 6°,
Inciso I.

9.3. O candidato convocado para a comprovagao dos pré-requisitos devera entregar UM ENVELOPE LACRADO, devidamente identificado com o
nome do candidato, o emprego, a area de abrangéncia, o nimero de inscricdo e o nome do concurso — CHECAGEM DE PRE-REQUISITO -
Concurso Publico - Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras - 02/2014, contendo os seguintes documentos:

a) documento de identidade (RG) — frente e verso (cOpia simples);

b) Cépia autenticada do comprovante de enderecgo: (contas de 4gua, energia, telefone, etc.), fatura de cartdo de crédito ou extrato/demonstrativo
bancério ou, ainda, declaracéo anual do IRPF, em seu préprio nome, com data de até 90 (noventa) dias anteriores a data de publicacéo deste
Edital, no qual conste, obrigatoriamente, o CEP - Cédigo de Enderecamento Postal da residéncia. No caso de residir com ascendentes (pai, mée,
avos) ou descendentes (filhos ou netos) até o 2° grau, podera apresentar comprovante de residéncia em nome deles, desde que acompanhado de
cépia da certiddo de nascimento que comprovem tal parentesco. No caso de conjuge, devera também ser apresentada a comprovacao da uniéo,
através de certiddo de casamento ou declaracéo estavel. No caso de aluguel, apresentar copia do contrato de locagdo, com firma reconhecida no
nome da pessoa que consta 0 comprovante de residéncia, com data anterior & data de publicacdo deste Edital. Na falta do contrato de locacéo,
apresentar declaracdo da pessoa que tem o nome no comprovante de residéncia, afirmando que o pretendente ao emprego reside no endereco,
com firma reconhecida, conforme modelo constante no Anexo VIII, deste Edital.

9.3.1. O(s) documento(s) entregue(s) nao sera(ao) devolvido(s) ao candidato sob hipotese alguma.

9.4. Nao havera segunda chamada para entrega dos documentos, qualquer que seja o motivo de impedimento do candidato que nédo entregou as
cépias dos documentos no dia e horario determinado no cronograma no Edital de Convocacéao para entrega de Documentagao.

9.5. A documentacéo referente ao pré-requisito sera analisada pela Comisséo Organizadora;

9.6. A Comissao Organizadora nao se responsabilizam por envelopes entregues e que ndao contenham nenhum documento em seu interior;

9.7. As copias reprograficas dos documentos dos candidatos que ndo atenderem os pré-requisitos exigidos para a participagdo no concurso
publico ser&o incineradas apés a homologacao dos resultados finais.

9.8. O candidato que n&o entregar os documentos solicitados para a comprovacdo dos pré-requisitos ou que entregar em desacordo com o
estabelecido no item 8.3 e respectivas alineas sera eliminado do Concurso Publico, mesmo que tenha sido habilitado na prova objetiva.

10. DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA

10.1. O Curso Introdutério sera ministrado pelo Departamento Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras antes
da posse do candidato.

10.2. O Curso Introdutério sera realizado em local a ser definido pelo Departamento Municipal de Salde da Prefeitura Municipal de Santa Cruz
das Palmeiras e o candidato, aprovado checagem de pré-requisitos, sera convocado, oportunamente, por meio de Edital de Convocacéo, sendo
de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.
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10.2.1. A convocagdo dos candidatos para a realizagdo do Curso Introdutério obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras, dentro do prazo de validade do certame.

10.2.2. A Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras reserva-se o direito de proceder as convocagdes em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

10.3. As informag8es sobre data(s), horario(s) e local(is) para a matricula e realizacdo desse Curso serdo divulgadas, conforme estabelecido no
item anterior.

10.4. As informagdes referentes a carga horéaria e aos critérios para aprovacéo serdo divulgadas por meio de Edital de Convocagéo, conforme
estabelecido no item 10.2, deste capitulo.

10.5. O caréater do Curso Introdutério sera eliminatério.

10.6. O aluno, considerado inapto ao final do Curso Introdutério, sera eliminado do concurso.

10.7. A realizacéo do Curso Introdutério para Agente Comunitério de Saude é de total responsabilidade do Departamento Municipal de Saude.

11. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos na prova Objetiva.

11.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacdo por opgdo de area de abrangéncia.

11.3. Seréo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com deficiéncia e
uma especial, com a relagéo apenas dos candidatos com deficiéncia.

11.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera publicado no Jornal Gazeta Palmeirense e divulgado na Internet nos enderegos eletronicos
www.rboconcursos.com.br e www.scpalmeiras.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 12. Dos Recursos deste Edital.

11.5. Ap6s o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificacéo Final, ndo cabendo mais recursos.

11.6. A lista de Classificagéo Final sera divulgada nos enderecos eletrénicos www.rboconcursos.com.br e www.scpalmeiras.sp.gov.br.

11.6.1. Serdo publicados no Jornal Gazeta Palmeirense apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagdo no Concurso Publico.
11.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico poderd ser consultado nos enderegos eletronicos www.rboconcursos.com.br e
www.scpalmeiras.sp.gov.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacao.

11.7. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

11.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741/03;

11.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

11.7.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Basicos;

11.7.4. Tiver maior idade, para os candidatos néo alcangados pelo Estatuto do Idoso;

11.7.5. Exerca funcao de jurado em Tribunal do Juri, conforme disposto no artigo 440 da Lei n°® 11.689/2008.

11.7.5.1. Para fins de comprovacd@o do subitem anterior, serdo aceitas certiddo, declaracdo, atestado ou outros documentos publicos, emitidos
pelos Tribunais de Justica Federais, Estaduais e Municipais.

11.8. O candidato que tenha exercido fungao de jurado no Tribunal do Juri devera encaminhar via postal (Sedex ou Carta com aviso de
recebimento — AR) o formulario constante no Anexo V deste edital, devidamente assinado e preenchido, a RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., situada na Rua Itaipu n° 403, Praca da Arvore, S&o Paulo/SP, CEP 04052-010 até o ultimo dia das
inscrices, Ref.: Formulario de Jurado de Tribunal do Jari Concurso Publico n°® 02/2014 da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das
Palmeiras, acompanhado do seguinte documento:

a) Copia autenticada da Certiddo, Declaragéo ou atestado expedida por Orgéo Oficial do Judiciario, declarando que o candidato tenha exercido ou
exerc¢a fungéo de jurado em Tribunal de Jari.

11.9. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 11.7 e subitens deste Capitulo, devera
ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por emprego.

11.10. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeagdo para o emprego, cabendo a Prefeitura
Municipal de Santa Cruz das Palmeiras o direito de aproveitar os candidatos aprovados em ndmero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de nomeacéo de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagdo, bem como
nao lhes garante escolha do local de trabalho.

12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis ininterruptos para fazé-
lo, com inicio no dia seguinte & publicag@o do evento, o qual devera ser enderegado & Comisséo Organizadora do Concurso Publico.

12.2. O recurso devera ser individual, feito por escrito e em formulario proprio para recursos, conforme Anexo VII, devidamente fundamentado,
constando o nome do candidato, o emprego, a area de abrangéncia, o nimero de inscricdo, o nimero da questdo (em caso de recurso contra
gabarito) e telefone, dirigido & Comissao do Concurso Publico e protocolado, pelo préprio candidato, junto ao Setor de Protocolo do Municipio de
Santa Cruz das Palmeiras /SP, localizada na Praga Condessa Monteiro de Barros, 507 — Centro — CEP.: 13650-000.

12.3. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentacdo e
argumentacao légica e consistente que permita sua adequada avaliagao.

12.4. N&o seréo aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama ou outro meio que néo seja o especificado no subitem 12.2.
12.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

12.6. Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para cada evento disposto nas alineas do item 12.1, deste Capitulo.

12.7. Recebido o recurso, a Comisséo Organizadora do Concurso Publico decidir4 pela manuteng&o ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da
referida deciséo ao interessado.

12.8. Em nenhuma hip6tese serédo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.

12.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Escrita Objetiva resultar sua anulag&o, a pontua¢@o correspondente a questdo sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou ndo.

12.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera eventualmente alterar a classificag&o inicial obtida pelo
candidato para uma classificag@o superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida
para aprovagao.

12.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do Concurso Publico, com as alterages ocorridas em
face do disposto no item 12.9.

12.11. A Comissao Organizadora do Concurso Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées, razdo pela qual
néo caberéo recursos adicionais.

13. DA NOMEAGAO

13.1. A nomeagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da
Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras, dentro do prazo de validade do certame.
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13.2. A aprovacéo e a classificacao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito & nomeagéo.

13.3. A Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao interesse e
as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

13.4. A posse e 0 exercicio far-se-ao na forma estabelecida na legislagdo municipal de Santa Cruz das Palmeiras.

13.4.1. Ap6s a nomeagéo, ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado para o emprego ficara sujeito ao estagio probatério por um periodo de 3
(trés) anos, durante o qual a sua aptidéo e capacidade, entre outros fatores, seréo objetos de avaliacéo para o desempenho do emprego.

13.4.2. A convocagdo sera realizada por meio telegrama ou correspondéncia com Aviso de Recebimento e publicacdo no Jornal Gazeta
Palmeirense, devendo o candidato apresentar-se a Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras no prazo estabelecido.

13.5. Os candidatos, no ato de posse, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos discriminados a seguir: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o numero da CTPS, bem como da folha de qualificagao civil;
Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagao eleitoral emitida por meio do site
www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 1
(uma) foto 3x4 recente, colorida e com o fundo branco; Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando ndo haver feito o
cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentacéo); Comprovantes de
escolaridade requeridos pelo emprego; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagédo dos
filhos menores de 14 anos; Certiddo negativa de Distribuicbes/ Antecedentes Criminais (dos Ultimos 5 anos) com data de emissdo de até 60
(sessenta) dias da apresentacdo; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que n&o sofreu
qualguer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patriménio; e outras declaragées
necessarias a critério da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras.

13.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro emprego, fungdo ou emprego publico
remunerado, em outro érgédo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime préprio
de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

13.5.2. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras podera solicitar outras declaragdes e documentos
complementares.

13.5.3. Nédo serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As cOpias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original.

13.6. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem o0s requisitos minimos da forma definida neste Edital,
serdo submetidos a exame-médico, que avaliar4 sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao emprego a que
concorrem.

13.6.1. As decisGes do Servico Médico indicado pela Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras, de carater eliminatério para efeito de
posse, sdo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

13.7. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura do contrato de trabalho, nas datas agendadas pela Prefeitura
Municipal de Santa Cruz das Palmeiras caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminagao do concurso.

13.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras
acarretardo na excluséo do candidato deste concurso.

13.9. O candidato que ndo comparecer a Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras, conforme estabelecido no subitem 13.4.1 e no
prazo estipulado pela Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras ou que nao for localizado pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos - ECT, ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito seré considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua
classificagdo no concurso.

13.10. O candidato que n&o comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

13.11. O candidato classificado no Concurso Publico que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do concurso.

13.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serd formalizado pelo mesmo através de
Termo de Desisténcia.

13.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras,
conforme o disposto nos itens 14.8 e 14.9 do Capitulo 14 deste Edital.

13.14. N&o podera tomar posse o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa, inexata para fins de nomeacao, nao
possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢cdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida para
apresentagdo da documentagéo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Todas as convocagoes, avisos, resultado provisoério e outras informacdes referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso Publico
serdo publicados no Jornal Gazeta Palmeirense, afixados na sede da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras e divulgados na
Internet nos enderecos eletrdnicos www.rboconcursos.com.br e www.scpalmeiras.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar
estas publicacdes.

14.1.1. Para contagem dos prazos serdo consideradas as publica¢c8es realizadas no Jornal Gazeta Palmeirense.

14.2. Seréo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Concurso Publico.

14.3. A Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. se eximem das despesas
com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

14.4. A aprovacao no Concurso Publico ndo gera direito a nomeacao, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagao final.

14.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagc@o do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

14.6. Cabera a Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras a homologacao dos resultados finais do Concurso Publico.

14.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagfes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no
Jornal Gazeta Palmeirense, bem como divulgado na Internet, nos enderegos eletrdbnicos www.rboconcursos.com.br e
www.scpalmeiras.sp.gov.br.

14.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., situada & Rua
Itaipu, n°® 403 — Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, até a data de publicacdo da homologacgdo dos resultados e, ap6s esta data,
junto a sede da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras, situada a Praga Condessa Monteiro de Barros, 507 — Centro — CEP.: 13650-
000, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos, pessoalmente (munido de documento de identificagdo original com foto) ou através de
correspondéncia com aviso de recebimento.

14.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico,
para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for convocado, perder o prazo para posse, caso nado seja localizado.

14.10. A Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

14.10.1. Endereco néo atualizado.

14.10.2. Endereco de dificil acesso.
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14.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por raz8es diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

14.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

14.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para posse e exercicio correrdo as expensas do
proprio candidato.

14.12. A Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso
Publico, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

14.13. A Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

14.14. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a
terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

14.15. A legislagéo indicada no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que ndo expressamente
mencionadas. Considerar-se-4, para efeito de aplicagéo e corregdo das provas, a legislagéo vigente até a data de publicacéo deste Edital.

14.16. Nao serdo admitidas inscrigdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa contratada para
aplicacdo e corregdo do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cdédigo Civil, valorizando-se
assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica. Constatada a tempo sera a inscri¢éo indeferida
pela Comisséo Organizadora e, posterior & homologagédo sera o candidato eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil,
penal e administrativa.

14.17. A realizagéo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo
havendo o envolvimento na realizacéo e avaliagédo de suas etapas, de recursos humanos da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras.

14.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Santa Cruz das
Palmeiras e pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

Santa Cruz das Palmeiras, 13 de setembro de 2014.

RITA DE CASSIA PERES TEIXEIRA ZANATA
Prefeita Municipal de Santa Cruz das Palmeiras /SP
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ANEXO | - AREAS DE ABRANGENCIA

Area de abrangéncia do PAA “Marcos Paulo Verotti Pedra”

Ruas Casa Quarteirao
Avenida Antonio Roque Cornelio 51 223
Avenida Armando Penteado 365 a 687 161
Avenida Armando Penteado 574 a728 162
Avenida Armando Penteado 840 a 872 228
Avenida Armando Penteado 952 a 1020 223
Avenida Armando Penteado 957 a 1045 222
Avenida das Violetas 8la91 322
Avenida das Violetas 181 a 251 321
Avenida das Violetas 242 317
Avenida das Violetas 301 318
Avenida das Violetas 400 320
Avenida Geraldo Zampar 90 a 165 351
Avenida Hermes Biralli 13a133 220
Avenida Hermes Biralli 14 a 144 221
Centro de Lazer Luiz Picolo 01 a 06 222
Rua 13 de Maio 411 a 497 162
Rua 13 de Maio 535 a 585 163
Rua 13 de Maio 731a795 165
Rua Albino Bagarolo 40 a 212 203
Rua Albino Schiavon 12 a 132 216
Rua Albino Schiavon 17 a 177 217
Rua Albino Schiavon 158 a 268 215
Rua Altibano Bonatti 26 a 260 249
Rua Altibano Bonatti 39 a 263 349
Rua Amadeu Ricardo Zanatta 466 a 636 183
Rua Angelo Martins 296 a 580 185
Rua Angelo Martins 411 a 601 184
Rua Angelo Pieri 04 a 52 226
Rua Angelo Pieri 05 a 27 225
Rua Angelo Pieri 75 224
Rua Angelo Pieri 72 al1l12 229
Rua Angelo Pieri 87 a 135 249
Rua Angelo Pieri 106 a 156 248
Rua Angelo Pieri 208 a 238 250
Rua Angelo Pieri 1240 249
Rua Angelo Zampar 30 322
Rua Antonio Monelli 16 a 104 281
Rua Antonio Monelli 23a1l11 282
Rua Antonio Quaio 270 a 330 212
Rua Antonio Quaio 271 a 341 213
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Assessoria Piblica e Projetos Municipais

Area de abrangéncia do PAA “Marcos Paulo Verotti Pedra”

Ruas Casa Quarteirao
Rua Antonio Silva 191 205
Rua Antonio Valerio do Sacramento 15a75 195
Rua Aprizio da Silva Pereira 180 a 340 292
Rua Atilio Marcomini 25a105 286
Rua Atilio Marcomini 38a118 287
Rua Atilio Marcomini 161 a 289 288
Rua Atilio Marcomini 176 a 304 289
Rua Augusto Lucatelli 15 a 155 208
Rua Augusto Lucatelli 22 a152 206
Rua Augusto Lucatelli 192 a 322 207
Rua Augusto Lucatelli 195 a 329 209
Rua Benjamim Luis Marangon 10a 130 295
Rua Benjamim Luis Marangon 11a131 296
Rua Campos Salles 751 a 819 163
Rua Campos Salles 836 a 878 180
Rua Campos Salles 877 a 963 182
Rua Campos Salles 890 a 968 181
Rua Campos Salles 988 a 1048 231
Rua Campos Salles 1011 a 1129 230
Rua Campos Salles 1070 a 1118 247
Rua Campos Salles 1153 a 1209 229
Rua Campos Salles 1162 a 1212 248
Rua Campos Salles 1252 a 1372 249
Rua Campos Salles 1253 a 1307 224
Rua Campos Salles 1524 a 1610 349
Rua Campos Salles 1543 a 1599 223
Rua das Acacias 25a101 311
Rua das Azaléias 41a191 323
Rua das Azaléias 50 a 100 322
Rua das Azaléias 170 a 190 321
Rua das Camélias 30a80 324
Rua das Horténcias 90 316
Rua das Horténcias 8lal7l 315
Rua das Margaridas 15a131 319
Rua das Margaridas 60 a 150 320
Rua das Papoulas 41 313
Rua das Papoulas 70 a 164 314
Rua das Rosas 20 a 180 318
Rua das Rosas 41 a 81 317
Rua das Tulipas 3lal77 314
Rua das Tulipas 130 a 140 315
Rua Diamantino Mendes Ramos 20 a 190 200
Rua Diamantino Mendes Ramos 21a191 201
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Area de abrangéncia do PAA “Marcos Paulo Verotti Pedra”

Ruas Casa Quarteirao
Rua Diamantino Mendes Ramos 201 a 351 196
Rua Diamantino Mendes Ramos 204 a 354 197
Rua Domingos Vinche 22 a 86 231
Rua Domingos Vinche 26 a 82 247
Rua Domingos Vinche 1053 231
Rua dos Anturios 170 323
Rua dos Cravos 3lal7l 318
Rua dos Cravos 90 a 140 319
Rua dos Geraneos 90 a 100 311
Rua dos Girasséis 19a120 320
Rua dos Jasmins 30a90 317
Rua dos Jasmins 8lal01 316
Rua dos Lirios 41a101 324
Rua dos Lirios 60 a 160 323
Rua Dr. Alcebiades 709 a 911 165
Rua Dr. Alcebiades 989 a 1009 232
Rua Dr. Alcebiades 1061 a 1155 246
Rua Dr. Amaral 05a 120 228
Rua Dr. Amaral 08 a 103 162
Rua Dr. Amaral 47 a 109 230
Rua Dr. Amaral 58 a 92 182
Rua Dr. Amaral 151 a 207 231
Rua Dr. Amaral 154 a 192 181
Rua Dr. Amaral 254 a 320 165
Rua Dr. Amaral 259 a 307 232
Rua Dr. José Mendes da Silva 17 a 137 206
Rua Dr. José Mendes da Silva 20a 130 301
Rua Dr. José Mendes da Silva 160 a 270 302
Rua Dr. José Mendes da Silva 177 a 317 207
Rua Dr. Moura 19 a 69 180
Rua Durvalino Vicente da Silva 15a175 292
Rua Durvalino Vicente da Silva 16 a 176 293
Rua Emilio Augusto Verotti 11a31 227
Rua Emilio Augusto Verotti 12 a111 228
Rua Ernesto Bussaglia 51a170 s/n
Rua Eugenio Vanetti 35 302
Rua Eugenio Vanetti 60 a 140 353
Rua Eugenio Vanetti 215 301
Rua Fernando Stocco 18 a 188 199
Rua Fernando Stocco 19 a 189 200
Rua Fernando Stocco 202 a 352 198
Rua Fernando Stocco 203 a 353 197
Rua Francisco Cressoni 300 a 350 194
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Ruas Casa Quarteirao
Rua Francisco Cressoni 301 a 401 190
Rua Francisco Cressoni 405 a 485 191
Rua Gilberto Silvestrini 77a371 291
Rua Gilberto Silvestrini 114 a 330 290
Rua Gumercindo Guerreiro 32 a 202 210
Rua Gumercindo Guerreiro 244 a 354 211
Rua Gumercindo Guerreiro 311a361 212
Rua Hidelbrando Deperon 10a130 296
Rua Jo&o Azevedo de Godoy 365 a 555 185
Rua Jo&o Azevedo de Godoy 460 a 526 186
Rua Jo&o Feltrin 149 a 498 222/304
Rua Jo&o Murarolli 14 a 110 280
Rua Jo&o Murarolli 23a111 281
Rua Jo&o Nani Daronco 8 a 155 221
Rua Jo&o Nani Daronco 82 a 208 203
Rua Jo&o Nani Daronco 222 a 342 203
Rua Jo&o Nani Daronco 251a 321 203
Rua Jo&o Nani Daronco 331a351 203
Rua Jo&o Pessoa 718 a 968 165
Rua Jodo Pessoa 986 a 1074 232
Rua Jo&o Pessoa 999 a 1053 231
Rua Jo&o Pessoa 1069 a 1129 247
Rua Jodo Pessoa 1112 a 1130 246
Rua Jo&o Pessoa 1151 a 1209 248
Rua Jo&o Pessoa 1168 a 1198 250
Rua Jodo Reitano 44 a 106 227
Rua Jo&o Zanolli 176 a 226 186
Rua Jo&o Zanolli 332 a 352 187
Rua José Antonio Buso 64 a 154 218
Rua José Antonio Buso 168 a 188 205
Rua José Antonio Buso 198 a 338 204
Rua José Antonio Buso 223 a 237 208
Rua José Caron 400 a 510 187
Rua José Deperon 15 a 205 162
Rua José Deperon 24 a 175 162
Rua José Ernesto Zanetti 61 a 250 s/n
Rua José Guimarées Mello 13a173 210
Rua José Guimarées Mello 24 a 184 208
Rua José Guimarées Mello 214 a 334 209
Rua José Guimarées Mello 223 a 345 211
Rua José Lucatelli 50 a 345 201
Rua José Lucatelli 234 a 384 196
Rua José Panagio 10a 120 220
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Ruas Casa Quarteirao
Rua José Panagio 55 a 145 218
Rua José Panagio 169 a 359 205
Rua José Panagio 210 a 350 204
Rua José Pedroso dos Santos 06 a 82 299
Rua José Pedroso de Moraes 14 a 90 223
Rua José Pedroso de Moraes 100 a 420 223
Rua José Vieira Martins 19 a 107 285
Rua José Vieira Martins 38 a102 284
Rua José Vieira Martins 130 a 242 287
Rua José Vieira Martins 131 a 259 286
Rua Licinio Mendes 11a 141 294
Rua Lidia Baldoni Zandona 18 a 98 202
Rua Lidia Baldoni Zandona 115a 285 199
Rua Lidia Baldoni Zandona 118 a 288 299
Rua Lidia Baldoni Zandona 302 a 452 298
Rua Lidia Baldoni Zandona 309 a 459 198
Rua Lindolfo Mariano 302 a 496 189
Rua Lindolfo Mariano 305 a 489 188
Rua Luis Avesani 22 a42 230
Rua Luis Avesani 23 a53 229
Rua Luis Avesani 116 a 156 247
Rua Luis Avesani 117 a 155 248
Rua Luis Avesani 195 a 197 250
Rua Luis Bernardo Pavéo 25 201
Rua Luis Minatel 3lab1l 250
Rua Luis Minatel 101 249
Rua Luis Minatel 143 a 153 349
Rua Luis Minatel 215 246
Rua Luiz Avesani 08 a12 227
Rua Luiz Avesani 11a27 226
Rua Luiz Avesani 18 a 20 228
Rua Manoel Valério do Sacramento 14 a 64 194
Rua Maria José Valerio Pavani 350 a514 189
Rua Maria José Valerio Pavani 379 a 509 187
Rua Mario Avesani 13a133 216
Rua Mario Avesani 159 a 309 215
Rua Mario Avesani 270 a 350 213
Rua Mario Rossi 38a48 162
Rua Martin Reitano 10 a 50 299
Rua Martin Reitano 60 a 130 299
Rua Martins Campos 7 a65 182
Rua Martins Campos 22a70 163
Rua Martins Campos 113 a 153 181
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Ruas Casa Quarteirao
Rua Martins Campos 122 a 168 180
Rua Miguel Badra 40 a 100 228
Rua Miguel Badra 49 a 123 227
Rua Moacir Mazzotti 518 a 604 300
Rua Nove de Julho 45 a 149 304
Rua Nove de Julho 50 a 100 305
Rua Orpheu Ezio Gallucci 40 a 190 352
Rua Pascoal Benedito Margutti 10a130 294
Rua Pascoal Benedito Margutti 11a131 295
Rua Pedro Bisio 13a97 280
Rua Pedro Bisio 38 a 86 300
Rua Pedro Coletti 15a 175 293
Rua Pedro Coletti 16 a 166 298
Rua Pedro Monelli 420 a 620 184
Rua Pedro Monelli 453 a 633 183
Rua Prof. Oswaldo Aranha 15 a 1051 246
Rua Prof. Oswaldo Aranha 28a72 232
Rua Prudente de Moraes 712 a 942 163
Rua Prudente de Moraes 715 a 927 162
Rua Prudente de Moraes 965 a 1105 228
Rua Prudente de Moraes 978 a 1110 230
Rua Prudente de Moraes 1130 a 1190 229
Rua Prudente de Moraes 1133 a 1165 226
Rua Prudente de Moraes 1250 a 1290 224
Rua Prudente de Moraes 1291 225
Rua Ramon Gonzalez Alvares 17 a 147 204
Rua Ramon Gonzalez Alvares 18 a 128 203
Rua Rosa Maronesi Bisaio 19a75 283
Rua Rosa Maronesi Bisaio 119 a 223 284
Rua Rosa Maronesi Bisaio 126 a 214 285
Rua Rubens Malvestite 15a119 283
Rua Rubens Malvestite 30 a 102 282
Rua Sétimo Mazzotti 16 a 137 217
Rua Sétimo Mazzotti 163 a 289 300
Rua Terezinha Cecarelo Buso 23a151 288
Rua Terezinha Cecarelo Buso 26 a 106 289
Rua Terezinha Cecarelo Buso 122 a 286 290
Rua Terezinha Cecarelo Buso 239 a3l1 291
Rua Vicente Zanella 14 a 64 195
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Area de abrangéncia do UBS “Dr. Mendes”

Casa Observacao

Avenida Paulista 253, 259, 293, 295 Somente
Rua 13 de maio 1451 Somente
Rua 13 de maio 1229 a 1319 impares
Rua 13 de maio 1350 a 1428 impares e Pares
Rua 13 de maio 1457 a 1481 impares e Pares
Rua 13 de maio 1470 a 1500 impares e Pares
Rua Agostinho de Biase 269 a 341 impares
Rua Agostinho de Biase 363 a 445 impares
Rua Agostinho de Biase 467 a 547 impares
Rua Agostinho de Biase 486 a 556 impares e Pares
Rua Agostinho de Biase 559 a 629 impares e Pares
Rua Agostinho de Biase 564 a 634 impares e Pares
Rua Agostinho de Biase 438 a 452 Pares

Rua Agostinho de Biase 667 a 703 impares
Rua Ambrozio Margutti 416 a 446 Pares

Rua Ambrozio Margutti 480 a 534 impares e Pares
Rua Ambrozio Margutti 507 a 545 impares e Pares
Rua Ambrozio Margultti 591 a 655 impares e Pares
Rua Angelo Clemente 10a174 Pares

Rua Angelo Clemente 19a151 impares
Rua Antonio Baldo 26 a 32 impares e Pares
Rua Antonio Cassiano 167 a 265 impares
Rua Antonio Cassiano 178 a 376 Pares

Rua Bento Fonoff 07 a 39 impares e Pares
Rua Bento Fonoff 08 a 52 impares e Pares
Rua Bento Fonoff 72a176 impares e Pares
Rua Bento Fonoff 91a1l1 impares e Pares
Rua Bento Fonoff 128 a 308 Pares

Rua Bento Fonoff 130 a 166 impares e Pares
Rua Bento Fonoff 133 a 203 impares
Rua Bento Fonoff 204 a 216 Pares

Rua Bento Fonoff 239 a 311 impares
Rua Bento Fonoff 377 a 427 impares e Pares
Rua Brasilino Rubello 39 a 185 impares
Rua Brasilino Rubello 40 a 180 Pares

Rua das Gragas 10a72 impares e Pares
Rua Dr. Alcebiades 1275 a 1433 impares
Rua Dr. Alcebiades 1340 a 1386 Pares

Rua Dr. Alcebiades 1463 a 1579 impares
Rua Dr. Alcebiades 1480 e 1490 Somente
Rua Dr. Brito Pereira 1038 Somente
Rua Dr. Brito Pereira 724 a 802 Pares

Rua Dr. Brito Pereira 828 a 888 Pares
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Ruas Casa Observacao

Rua Dr. Brito Pereira 930 a 1018 Pares

Rua Dr. Brito Pereira 931a 1011 impares
Rua Eliseo Bortolotto 97 Somente
Rua Eliseu Bortolotto 07 a 63 impares e Pares
Rua Eliseu Bortolotto 169 a 231 impares e Pares
Rua Eliseu Bortolotto 299 a 369 impares
Rua Eliseu Bortolotto 437 a 517 impares
Rua Eugénio Lunardi 09a3l impares e Pares
Rua Eugénio Lunardi 10a38 impares e Pares
Rua Eugénio Lunardi 66 a 120 impares e Pares
Rua Eugénio Lunardi 193 a 357 impares e Pares
Rua Floriano Peixoto 63 a 125 impares
Rua Floriano Peixoto 224 a 306 impares e Pares
Rua Floriano Peixoto 337 a 397 impares
Rua Floriano Peixoto 386 a 406 impares e Pares
Rua Francisco Polini 20a52 impares e Pares
Rua Francisco Polini 25a57 impares e Pares
Rua Francisco Polini 56 a 355 impares e Pares
Rua Francisco Polini 144 a 216 Pares

Rua Francisco Polini 344 a 366 impares e Pares
Rua Giacomo Brianezi 66 a 124 Pares

Rua Giacomo Brianezi 71a111 impares
Rua Giacomo Brianezi 171 a 323 impares
Rua Giacomo Brianezi 188 a 340 Pares

Rua Giacomo Ruggeri 14a174 Pares

Rua Giacomo Ruggeri 19a181 impares
Rua Gldria 18 a 188 impares e Pares
Rua Guerino Camossa 69 a 131 impares
Rua Guerino Camossa 110a 126 impares e Pares
Rua Guerino Camossa 176 a 340 impares e Pares
Rua Guerino Camossa 183 a 347 impares e Pares
Rua José Deperon 222 a 292 Pares

Rua José Deperon 297, 301 e 307 Somente
Rua José Deperon 335 a 409 impares
Rua José Deperon 376 a 426 impares e Pares
Rua José Deperon 454 a 476 impares e Pares
Rua José Deperon 465 a 535 impares e Pares
Rua José Vicente da Silva 06 a 66 impares e Pares
Rua Luis Silvestrini 12 a 146 impares e Pares
Rua Luis Silvestrini 31a163 impares e Pares
Rua Luis Traldi 1590 a 1600 Pares

Rua Luis Traldi 19 a 256 Pares

Rua Luis Traldi 24 a84 impares e Pares
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Rua Luiz Minatel 506 a 552 Pares

Rua Luiz Minatel 664 e 676 Somente
Rua Luiz Minatel 280 a 290 Pares

Rua Manoel Pedra 458 a 528 impares e Pares
Rua Manoel Pedra 538 a 638 impares e Pares
Rua Manoel Pedra 660 a 740 Pares

Rua Manoel Pedra 770 a 836 Pares

Rua Manoel Pires de Campos 09 a 93 impares e Pares
Rua Manoel Pires de Campos 134 a 213 impares e Pares
Rua Manoel Pires de Campos 257 a 335 impares e Pares
Rua Manoel Pires de Campos 246 a 326 impares e Pares
Rua Marques de Olinda 07a91 impares
Rua Marques de Olinda 151 a 157 impares e Pares
Rua Mateus Ciccone 79 a 137 impares
Rua Mateus Ciccone 80 a 118 Pares

Rua Mateus Ciccone 193 a 237 impares e Pares
Rua Mauro Luiz Elias 12 a 182 Pares

Rua Mauro Luiz Elias 37 a 187 impares
Rua Napole&o Laureano 30e33 Somente
Rua Napole&o Laureano 50a70 Pares

Rua Napole&o Laureano 113 a163 impares e Pares
Rua Napole&o Laureano 142 a 172 impares e Pares
Rua Nicola Sarpa 69 a 133 impares
Rua Nicola Sarpa 90a124 Pares

Rua Nicola Sarpa 166 a 346 impares e Pares
Rua Pedro Malvestiti 26 a 169 impares e Pares
Rua Raimundo Araujo Macedo 05 a 107 impares
Rua Raimundo Araljo Macedo 48 a 110 Pares

Rua Raimundo Zanatta 28 a 44 Pares

Rua Rangel Pestana 06 a 213 impares e Pares
Rua Rangel Pestana 23 a235 impares e Pares
Rua Victério Masteguim 7 a 66 impares e Pares
Rua Virgilio Cega 15 a 95 impares e Pares
Rua Virgilio Cega 134 a 182 Pares

Rua Virgilio Cega 215 a 447 impares
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ANEXO Il — ATRIBUIGOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Realiza levantamentos de problemas de sadde junto & comunidade, através de visitas domiciliares,
efetuando mapeamento das areas de atuagdo, cadastrando as familias existentes e mantendo atualizado o cadastro; Identifica individuos e
familias expostas a situacdo de risco, assim como as areas de que apresentam risco a salde; Orienta as familias para utilizacdo adequada dos
servicos de saude, encaminhando-as conforme orientacdo de sua coordenacgdo local; Realiza, por meio de visita domiciliar, acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Realiza busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e todas demais doengas de
cunho epidemiolégico, coordena e participa de campanhas educativas sobre raiva, febre amarela, célera, combate a parasitas e insetos,
distribuindo formuléarios informativos e orientando a comunidade nos procedimentos necessarios ao controle de salde; Ministra cursos e palestras
sobre nogdes de higiene e primeiros socorros, para motivar o desenvolvimento de atitudes e habitos sadios da populacéo; Realiza, por meio de
visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade e sobre a situagdo das familias acompanhadas,
particularmente aquelas em situacédo de risco; Desenvolve agbes de educagdo e vigilancia a sadde, com énfase na promocdo da salde e na
prevencdo de doencgas; Monitora as familias com criangas menores de 01 (um) ano, consideradas em situacdo de risco e acompanha o
crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos; Identifica e encaminha gestantes para o servigo de pré-natal na unidade
de saude da familia; Realiza agdes educativas para prevengdo do cancer cérvico-uterino e de mama encaminhando as mulheres em idade fértil
para a realizacédo de exames periddicos nas unidades de referéncia; Traduz para a equipe de saude da familia a dinamica social da comunidade,
suas necessidades potencialidades e limites; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO lll = CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL FUNDAMENTAL

Agente Comunitario de Saude

(POCB) Prova Conhecimentos Bésicos: Lingua Portuguesa - Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo
literérios). Sindnimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuagdo. Acentuacéo.
Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjun¢do: emprego e sentido que
imprimem as relacdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal.
Divisao silabica.

Matematica - NUmeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representacao fracionaria e decimal: operacdes e
propriedades. Minimo mudltiplo comum. Raz&do e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética simples.
Equacéo do 1° grau. Sistema de equacgdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade.
Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. No¢Bes de geometria: forma, perimetro, area, volume, teorema de Pitagoras.
Raciocinio légico. Resolucédo de situagdes-problema.

(POCE) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos - Principios e Diretrizes da implantacdo do SUS. Organizacdo da
Atencao Bésica no SUS. Guia Prético do Agente Comunitario de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf). Manual: O Trabalho do Agente Comunitario de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf). Estratégia Salude da Familia; A¢des de promogdo em saude;
Vacinas e calendario da vacinacdo; Territorializacdo em salde — mapeamento de saude; Cadastramento e Visita domiciliar;
Instrumento e ferramentas para o trabalho com as familias; Participacdo Popular; A¢Bes intersetoriais; Conhecimentos gerais
sobre saude da mulher, da crianca e do adulto; educacdo em saude; Portaria n® 648 de 28 de marc¢o de 2006; Portaria n° 2527 de
19 de outubro de 2006 e Manual de Treinamento Introdutério do PSF — Secretaria de Estado da Salde.
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ANEXO IV

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n® 02/2014 — Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: RG: |
EMPREGO: AREA: |
TELEFONE: CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim CInAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? Osim COnAo

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaragéo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta com aviso
de recebimento para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Itaipu, n°® 403
— Bairro Miranddpolis, Sao Paulo/SP, até o Ultimo dia do periodo de inscri¢cdo, na via original ou cépia reprografica
autenticada, conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

Santa Cruz das Palmeiras, de de 2014.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V - FORMULARIO DE JURADO DO TRIBUNAL DO JURI
Concurso Publico n° 02/2014 — Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

Dados do candidato:

NOME:

EMPREGO AREA:

INSCRICAO: RG:

TELEFONE: CELULAR:

Eu, , portador(a) do RG — n° , residente e
domiciliado(a) na Rua , n° - Bairro , ho municipio de

, declaro para os devidos fins de Direito que exerci, ou exerco, funcdo de jurado(a) do Tribunal do Juri de acordo
com a Lei n® 11.689/2008.

Santa Cruz das Palmeiras, de de 2014.

Assinatura do candidato

ATENCAO: Esta Declaracéo devera ser encaminhada via postal (Sedex ou Carta com aviso de recebimento/AR) para a empresa
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Itaipu, n° 403 - Bairro Mirand6polis, S&o Paulo/SP,

“n

até o ultimo dia das inscri¢des, na via original, juntamente com o documento constante na alinea “a” do subitem 11.8.
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ANEXO VI - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
Concurso Publico n° 02/2014 — Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: |RG: |

CPF:

EMPREGO: AREA: |
TELEFONE: CELULAR: |

Assinale a condicédo para solicitagao da isencéo da taxa de inscri¢ao:

[0 DESEMPREGO (Lei Municipal n° 1.600/2004)

[0 DOADOR DE SANGUE (Lei Municipal n° 1.912/2009)

Eu, , portador(a) da ceédula
de
identidade n° , venho por meio desta, requerer isenc¢do da taxa de inscri¢ao

amparado(a) pela legislagdo municipal de Santa Cruz das Palmeiras/SP.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENCAO DA
ISENCAO DA TAXA pela legislagdo municipal de Santa Cruz das Palmeiras/SP e que as informacgdes
apresentadas por mim séo verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omisséo de informagdes
e (ou) apresentacdo de informagdes inveridicas e (ou) falsificacdo e (ou) fraude da documentagdo por mim
apresentada, sera considerada nula a isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, bem como estarei sujeito
as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo no Concurso para a
opcao indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizacdo da minha inscri¢céo.

Firmo, através da presente, minha aceitacdo e tacita ciéncia das normas e condi¢cdes estabelecidas no Edital,
sobre as quais ndo poderei alegar desconhecimento.

Santa Cruz das Palmeiras, de de 2014.

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO: Este formulario e a respectiva documentacéo comprobatéria deverédo ser encaminhados via Sedex ou
carta com aviso de recebimento para a empresa RBO Assessoria Plblica e Projetos Municipais Ltda., localizada na
Rua lItaipu, n° 403 — Bairro Mirandopolis, Sdo Paulo/SP, até o dia 23 de setembro de 2014, conforme disposto no
Capitulo 4 do Edital.




53
PREFEITURA MUNlCIPA,L DE SANTA CRUZ DAS PALMEIRAS Assossorts Polilca s Projeios Manicipa
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2014

r
C

ANEXO VIl - FORMULARIO DE RECURSO
Concurso Publico n° 02/2014 — Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras
A Comissao Organizadora do Concurso Publico
Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: RG: |
EMPREGO: AREA: |
TELEFONE: CELULAR: |

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA O INDEFERIMENTO DA CONCORRENCIA NAS VAGAS RES. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA O RESULTADO DA CHECAGEM DE PRE-REQUISITOS

CONTRA A CLASSIFICACAO

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Preencher em letra de forma legivel ou a maquina.

Santa Cruz das Palmeiras, de de 2014.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO
Concurso Puablico n® 02/2014 — Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

NOME:
INSCRICAO: RG: |
EMPREGO: AREA: |
Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA O INDEFERIMENTO DA CONCORRENCIA NAS VAGAS RES. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA O RESULTADO DA CHECAGEM DE PRE-REQUISITOS

CONTRA A CLASSIFICACAO

Santa Cruz das Palmeiras, de de 2014.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO VIl - DECLARAGCAO DE RESIDENCIA
Concurso Publico n® 02/2014 — Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

Eu, , (home completo) inscrito(a) no CPF
sob o n° , DECLARO para comprovacao de residéncia, sob as penas da Lei
(art. 20 da Lei n° 7.115/83), que o(a) Sr(a),

, (nome completo) inscrito(a) no CPF/MF

sob o n° , € residente no enderec¢o (conforme comprovante apresentado):

(endereco completo)

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracdo pode implicar na sang¢édo penal prevista no art. 299 do
Cadigo Penal, conforme transcrigdo abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragcdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o
fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o0 documento

é particular.”

Santa Cruz das Palmeiras, de de 2014.

Assinatura do(a) declarante



