PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

ASSESSORARTE

EDITAL DE ABERTURA COMPLETO

A Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicbes legais e em
consonancia com a Legislacdo Municipal, Estadual e Federal, em vista do disposto no art. 37, inciso Il da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, realizarda Concurso Publico de Provas Objetivas, Provas de Titulos e Provas Praticas,
para o preenchimento de Empregos para provimento e formacdo de cadastro de reserva, constantes do quadro no item
2.1, atualmente vagos, dos que vagarem e dos que forem futuramente criados e necessarios a Administracao Municipal.

1- INFORMACOES PRELIMINARES
1.1- Os empregos serdo regidos pelo Regime da Consolidag&o das Leis Trabalhistas - CLT.

1.2- A empresa responsavel pela organizacdo e realizagdo do Concurso Publico serda a Assessorarte Assessoria
de Servicos Técnicos Especializados Ltda.

1.3- O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacdo de cada
emprego, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo, por igual periodo.

1.4- Os Extratos de todas as publicagBes relativas ao presente Concurso Publico, até a homologacdo do mesmo,
serdo realizadas oficialmente no Jornal Gazeta de S&o Paulo e Didrio do Comércio. As publicacdes na integra serédo
disponibilizadas em carater informativo, no enderego eletrdnico www.assessorarte.com.br e afixadas no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Padro de Toledo, localizada na Av. Cel. Raimundo Vasconcelos, n® 230 - Centro -
Pedro de Toledo/SP, portanto € de inteira responsabilidade dos candidatos o0 acompanhamento de todas as publicacdes.
Para contagem dos prazos sobre recursos serdo consideradas as publicacdes realizadas no Jornal Gazeta de S&o Paulo
e Diario do Comércio.

1.5- Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao e-malil
contato@assessorarte.com.br ou pelo telefone (16) 3636-4560, de segunda a sexta-feira, Gteis, das 09 as 18 horas
(horario de Brasilia).

1.6- Estabelecem ainda as instru¢des especiais que regularéo todo o processo de selecédo ora instauradas, sob a
coordenacédo da Comissao Coordenadora do Concurso Publico, nomeada através da Portaria n°® 184 de 15 de Julho de
2014, a saber.

2- DOS EMPREGOS

2.1- Os empregos, codigos, vagas, vencimentos, cargas horarias semanais, escolaridades e respectivos requisitos
séo os especificados conforme quadro a seguir:

N° de Vagas a Jornada

p Candidatos de Saléarios . o
*
Cad. Emprego Vagas co Trabalho - Requisitos Minimos
Deficiéncia Semanal

Ensino Fundamental Completo

Ensino fundamental

01 Pedreiro CR - 40h R$ 928,53
completo

Ensino Médio Completo

Agente de Desenvolvimento Ensino medio completo ou

02 Infanto-Juvenil 13 01 40h R$ 945,32 habllltz_aga}o_ especifica para
0 magistério

03 Agente de Saneamento CR - 40h R$ 928,53 Ensino médio completo

04 Analista de Compras CR - 40h R$ 1.402,02 Ensino medio completo e

curso de informatica
Ensino médio completo e
05 Auxiliar de Contabilidade CR - 40h R$ 991,11 conhecimento em
conciliacdo bancéria
Ensino médio completo e
curso de informatica

06 Auxiliar de Farmacia CR - 40h R$ 939,69
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07 Eletricista CR - 40h R$ 923,05 | ENSino medio completo e
conhecimento em elétrica
08 Escriturario CR . 40h R$ 945,32 | Ensino medio completo e
curso de informéatica
09 Inspetor de Alunos CR - 40h R$ 934,08 Ensino médio completo
10 Monitor de Alunos 01 - 40h R$ 901,65 Ensino médio completo
. Ensino médio completo
11 Motorista CR - 40h R$ 945,32 com CNH Categoria D
. Ensino médio completo e
12 Operador de Maquinas CR - 40h R$ 991,11 CNH Categoria D
13 Telefonista CR - 30h R$ 017,62 | ENsino medio completo e
curso de informética
14 Visitador Sanitario 01 - 40h R$ 939,69 Ensino médio completo
Ensino Técnico Completo
Ensino médio completo,
15 Auxiliar de Odontologia CR - 40h R$ 939,69 | curso de especificacdo de
auxiliar de odontologia
16 Técnico Agricola CR - 40h R$ 1.052,13 | Ensino medio completo e
curso técnico agricola
Ensino médio completo e
17 Técnico em Topografia 01 - 40h R$ 945,32 | curso técnico em
agrimensura e topografia
Ensino Médio Completo e
curso Técnico em
S~ . . i Radiologia e registro junto
18 Técnico de Radiologia 01 24h R$ 945,32 a0 CRTR -  Conselho
Regional de Técnicos em
Radiologia
Ensino Superior Completo
Curso superior completo
19 Assistente Social CR - 30h R$2.133,88 | em Servico Social e
registro no CRESS
20 Contador o1 - 40h R$ 2.002,26 | CUrso superior completo e
registro no CRC
Curso superior completo
21 Enfermeiro CR - 40h R$ 1.883,51 | em Enfermagem e registro
no COREN
Curso superior completo
22 Engenheiro Civil 01 - 40h R$ 2.002,26 | em Engenharia Civil e
registro no CREA
23 Farmacéutico CR - 20h R$ 1.668,44 Curso superior completo e
registro no CRF
L. i Curso superior completo e
24 Fisioterapeuta CR 20h R$ 1.254,33 registro no CREFITO
Curso Superior Completo
em Medicina,
25 Médico Cardiologista 01 - 08h R$ 2.275,11 | especializacédo em
Cardiologia e registro no
CRM
Curso Superior Completo
26 Médico Clinico Geral 01 - 16h R$ 1.572,13 | em Medicina e registro no
CRM
Curso Superior Completo
em Medicina,
27 Médico Pediatrico 01 - 08h R$ 2.275,11 | especializacédo em
Pediatria e registro no
CRM
Plantio Curso Superior Completo
28 Médico Plantonista 04 - R$ 2.140,00 | em Medicina e registro no
24h
CRM
Planto Curso Superior Completo
29 Médico Plantonista 02 - 12h R$ 1.070,00 | em Medicina e registro no

CRM




30

Curso Superior Completo
em Medicina,
Médico Psiquiatra 01 - 08h R$ 2.275,11 | especializacéo em
Psiquiatria e registro no
CRM

31

Curso superior completo
Nutricionista 01 - 40h R$ 1.402,02 | em Nutricdo e registro no
CRN

32

Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal
superior com habilitagdo
para a docéncia

Professor PEB | 04 - 30h R$ 1.571,02

33

Licenciatura Plena em
Professor PEB Il — Artes 03 - 30h R$ 1.728,29 | Pedagogia com habilitagdo
especifica em arte

34

Curso Superior de
licenciatura Plena em &rea
especifica e registro no
CREF

Professor PEB Il — Educacéo

Fisica 01 - 30h R$ 1.728,29

35

Curso Superior de
Professor PEB Il — Inglés 01 - 30h R$ 1.728,29 | licenciatura Plena em area
especifica

36

Curso superior completo
Procurador Assistente 01 - 30h R$ 2.002,26 | em Direito e registro na
OAB

37

Curso superior completo
Procurador Juridico 01 - 30h R$ 2.275,11 | em Direito e 05 anos de
registro na OAB

38

Curso superior completo
Psicologo CR - 30h R$ 2.133,88 | em Psicologia e registro no
CRP

39

Curso Superior Completo
Veterinario (Agricultura) CR - 20h R$ 1.572,13 | em Medicina Veterinaria e
registro no CRMV

2.2-

3-

3.1-

*O numero de vagas divulgadas ja esta incluso a reserva para candidatos com deficiéncia
DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no endereco eletrébnico www.assessorarte.com.br

no periodo de 15 de Setembro a 05 de Outubro de 2014.

3.2-

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler e conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os

requisitos exigidos para o ingresso no emprego.

3.3-

3.4-

3.2.1- Ao inscrever-se o candidato estara declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece
na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico.

Para inscrever-se no Concurso, o candidato devera:

3.3.1- Acessar o endereco eletrénico www.assessorarte.com.br, durante o periodo de inscricdo, de 15/09 a
05/10/2014 até as 23h59 (horario de Brasilia) do altimo dia de inscricéo;

3.3.2- Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico;

3.3.3- Ler o Edital, preencher o formulario informando seus dados pessoais e imprimir o boleto bancario
correspondente a inscri¢do realizada; o candidato é o exclusivo responsavel pelo correto preenchimento de
seus dados e envio do Formuléario de Inscricdo disponibilizado, bem como pela correta impresséao do
Boleto Bancério para pagamento.

3.3.4- Especificar no Formulario de Inscricdo se é Portador de Deficiéncia. Se necessitar, o Portador de
Deficiéncia devera requerer condicdes diferenciadas para realizagdo da Prova. O atendimento das referidas
condicdes somente sera proporcionado dentro das possibilidades descritas no Formulario de Inscricéo.

3.3.5- Efetuar o pagamento do valor correspondente a taxa de inscri¢ao.

Os valores correspondentes as taxas de inscricdo serdao de acordo com o grau de escolaridade exigido do
emprego publico pretendido, conforme o quadro a seguir:

Escolaridade Valor
Alfabetizado e Ensino Fundamental Completo R$ 20,00 (vinte reais)
Ensino Médio Completo e/ou Técnico R$ 45,00 (quarenta e cinco reais)
Ensino Superior Completo R$ 60,00 (sessenta reais)

3.4.1- Nao sera concedida isengdo do valor da inscricéo.
3.4.2- Nao serao aceitas inscri¢cdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste
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Edital.

3.4.3- Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricfes efetivadas somente mediante o correto
preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de vencimento do
mesmo.

3.4.4- O Boleto Bancério podera ser pago em qualquer agéncia bancaria, lotérica, terminal de autoatendimento
ou net-banking, até a data de vencimento do boleto.

3.4.5- O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario com nova data de vencimento somente até o Ultimo
dia de inscri¢éo.

3.4.6- ApOs esta data os boletos ndo poderdao ser reimpressos com novo vencimento e a pré-inscricdo cujo
boleto nao foi pago serd automaticamente cancelada.

3.4.7- Nao sera aceito o pagamento do valor das inscricdes por deposito em caixa eletrénico, via postal, fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito bancario em conta
corrente, ou por qualquer outra via que nao seja a quitacdo do Boleto Bancario gerado no momento da inscricao.
3.4.8- No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apds a quitagao
do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por
falta de crédito em conta na data agendada a inscricdo ndo sera efetivada. Em caso de ndo confirmacéo do
pagamento agendado, o candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante
Definitivo de Pagamento do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de
vencimento do boleto. O Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancério da Conta Debitada ndo serdo
aceitos para fins de comprovacgéo do pagamento.

3.4.9- Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricao e deverd ser quitado uma Unica vez, até a data de
vencimento e no valor exato constante no boleto bancario.

3.4.10- Caso o valor pago através do boleto bancério seja menor do que o estabelecido para a inscricdo
realizada, a mesma nao serd efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da
complementacéo do valor.

3.5- A empresa Assessorarte Assessoria de Servigos Técnicos Especializados Ltda. e a Prefeitura Municipal
de Pedro de Toledo ndo se responsabilizam por solicitagbes de inscricdes ndo recebidas por dificuldades de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como qualquer outro fator externo ao site da Assessorarte Assessoria de Servigos Técnicos Especializados
Ltda. que impossibilite a correta confirmagéo e envio dos dados para a solicitagdo da inscricio. Também ndo se
responsabilizam por inscricdes que ndo possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na leitura do
cédigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou
impressoras no momento da correta impressdo dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso,
impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancario.

3.6- Erros de digitacdo referentes ao numero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser
comunicados imediatamente a Assessorarte Assessoria de Servigcos Técnicos Especializados Ltda., pois sdo
dados necessarios para a consulta da inscricdo através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada
como critério de desempate na Classificacdo Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de identidade
poderdo ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizacdo da Prova Escrita, para que o mesmo realize a
devida corregéo na Lista de Presenca.

3.7- As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo a Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com
dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, caso a irregularidade seja constatada
apos a nomeacao do candidato este sera exonerado.

3.7.1- O candidato sera o Unico responsavel pelas informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo, as quais

implicardo o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, e nas

instrucBes especificas contidas nos comunicados e em outros editais pertencentes ao presente Concurso Publico

que porventura venham a ser publicados, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento de qualquer

natureza.

3.7.2- Em atendimento as disposi¢ces contidas no presente Edital, o candidato ao se inscrever devera ter

conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, 0s quais deverdo ser comprovados por ocasiao da posse:

3.7.3- Ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

3.7.4- Ter 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

3.7.5- Estar quite com as obrigacdes militares até a data da posse, quando for o caso;

3.7.6- Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

3.7.7- Possuir aptidao fisica e mental;

3.7.8- Possuir, na data da posse, o nivel de escolaridade, especializacdo e capacitacao exigidos para o exercicio

do emprego;

3.7.9- Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servi¢co

publico;

3.7.10- Nao ter antecedentes criminais que impe¢am a nomeacao;

3.7.11- Nao estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos;

3.7.12- N&o receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego ou Funcéo

exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou



Fundagbes, conforme preceitua o artigo 37, 810 da Constituicdo Federal, com a redacdo da Emenda
Constitucional n° 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumula¢fes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo
constitucional, os cargos eletivos e 0s cargos ou empregos em comissao;

3.7.13- Nao ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa ou ter sido
demitido a bem do servico publico;

3.7.14- Nao registrar crime contra a Administracdo Publica.

3.8- Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcdo de emprego ou cancelamento da
mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscrigcdo, o candidato deve verificar as exigéncias para o
emprego desejado, lendo atentamente as informacdes, principalmente a escolaridade minima exigida.

3.9-  Apods efetivadas as inscricbes as mesmas nédo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por qualquer
gue seja 0 motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em hipétese alguma, salvo nos casos de
cancelamento, suspensao ou nao realizacdo do Concurso Publico.

3.10- Seréacancelada ainscrigcao se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos.

3.11- Quaisquer condi¢des especiais para participagdo no concurso devera ser requerida dentro do prazo estabelecido
no item 4.9 periodo de inscri¢do, sendo que ndo se responsabilizard a Comissdo Coordenadora do Concurso Publico e a
Assessorarte Servicos Especializados Ltda., por casos excepcionais que nao tenham sido comunicados no prazo devido.

4- DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1-  As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n°® 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para os empregos em
Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia que possuem desde que as atribuicbes do
emprego pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresentada.

4.2- Em cumprimento ao disposto no 8§ 2° do artigo 5° da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, bem como na
forma do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso, para 0s
Empregos/Areas/Especialidades.
4.2.1- Caso a aplicacdo do percentual resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
namero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse a 20% das vagas oferecidas, nos termos dos 881° e 2 do
art. 37 do Decreto 3.298/99 e do § 2° do art. 5° da Lei n° 8.112/90.

4.3- Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia hos Empregos com numero de
vagas igual ou superior a 5.
4.3.1- O primeiro candidato com deficiéncia classificado no Concurso sera convocado para ocupar a 5% vaga
aberta, relativa ao emprego para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados
serdo convocados para ocupar a 202 402 60% vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de
classificacéo, relativamente a criagdo de novas vagas, durante o prazo de validade de Concurso.

4.4-  As vagas relacionadas as nomeacgbes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeacao ndo serdo computadas para efeito do item anterior, pelo fato de nao resultar, desses atos, 0
surgimento de novas vagas.

4.5- Para o preenchimento das vagas mencionadas no subitem 4.3.1 serdo convocados exclusivamente candidatos
com deficiéncia classificados, até que ocorra o esgotamento da listagem respectiva, quando passarao a ser convocados,
para preenché-las, candidatos da listagem geral.

4.6- Areserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no subitem 4.3.1, ndo impede a convocacéo
de candidatos classificados, constantes da listagem geral, para ocupacédo das vagas subsequentes aquelas reservadas.

4.7-  Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas estabelecidas na Lei Estadual do Estado de S&o Paulo n°
14.481, de 13/07/2011 e que se enquadram nhas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999 e suas alteragdes, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

4.7- Ao inscrever-se o candidato com deficiéncia candidato estard declarando conhecer o Decreto n° 3.298/99, o
Decreto n° 5.296/2004 e a Instru¢cdo Normativa n°® 07/96 — TST. E estar ciente das atribuicdes do Emprego pretendido e
gue, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitacdo
durante o estagio probatério.

4.8- O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de
Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas, para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscricfes
(do dia 15/09/2014 ao dia 05/10/2014), via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR) A Assessorarte Assessoria de Servigos
Técnicos Especializados Ltda. Caixa Postal 158 - CEP 14001-970, Ribeirdo Preto, SP, considerando, para este efeito, a
data da postagem, o Laudo Médico (original ou cépia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes




do término das inscrices, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM
do médico responsavel por sua emisséo; anexando ao Laudo Médico as informag¢des como: nome completo, nimero do
documento de identidade (RG), nimero do CPF, nome do Concurso e a opcao de Emprego. O laudo médico
apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e nédo sera devolvido.

4.9-  As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n°® 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no
gue se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplicagéo das
provas, e a nota minima exigida para aprovagdo. Os beneficios previstos no referido artigo, § 1° e 2° deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢cdes (do dia 15/09/2014 ao dia 05/10/2014), via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), a Assessorarte Assessoria de Servicos Técnicos Especializados Ltda. Caixa Postal 158 - CEP
14001-970, Ribeirdo Preto, SP, considerando, para este efeito, a data da postagem.

4.9.1- O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou Ampliada ou Leitura de

sua prova, além do envio da documentacao indicada no item 4.8, devera encaminhar solicitacdo por escrito, até o

término das inscri¢des, especificando o tipo de deficiéncia;

4.9.2- O candidato com deficiéncia visual (baixa visdo) devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada,

entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

4.9.3 - O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de

Sinais, além do envio da documentag&o indicada no item 4.8, deverda encaminhar solicitagcdo por escrito, até o

término das inscricoes;

49.4 - O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da

documentacdo indicada no item 4.8, devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢des, mobiliario adaptado

e espacos adequados para a realizacdo da prova, designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas

discursivas e transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc.,

especificando o tipo de deficiéncia;

4.9.5 - O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio

da documentacdao indicada no item 4.8, deverd encaminhar solicitacdo com justificativa acompanhada de parecer

emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscri¢oes.

4.10- Os candidatos que ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico e Declaragdo) ou entregarem
documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo, dentro do periodo estabelecido neste
Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO PORTADORES DE DEFICIENCIA, seja qual for o motivo alegado, sendo
assim, ndo terdo o atendimento da condi¢cdo especial para a realizacéo da prova escrita, bem como ndo concorreréo a
reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso Publico nas mesmas condicdes que os demais
candidatos.

4.10.1- Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados néo serdo conhecidos.

4.10.2- A Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo e a Assessorarte Servicos Especializados Ltda. ndo se

responsabilizam pelo extravio dos documentos enviados via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR).

4.11- E de responsabilidade do candidato com deficiéncia observar, quando da escolha do Emprego, se havera prova

pratica e quais as exigéncias definidas para a execu¢éo da prova inerente ao Emprego ao qual pretende concorrer.
4.11.1- Nao serdo aceitas, em nenhuma hipétese, solicitacdes de dispensa da prova pratica em funcédo de
incompatibilidade com a deficiéncia que o candidato declarar possuir.

4.12- O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificacéo geral,
tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia, por Emprego.

4.13- O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, devera apresentar documento de
identidade original, submeter-se a avaliagdo a ser realizada pela Junta Médica da Prefeitura Municipal de Pedro de
Toledo ou por ela credenciada, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4°, e seus incisos
do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes, nos termos dos artigos 37 e 43 do referido Decreto n® 3298/99 e na
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e no Enunciado AGU n° 45, de 14/09/2009, observadas as seguintes
disposicbes: A avaliacdo de que trata este item, de carater terminativo, seré realizada por equipe prevista pelo art. 43 do
Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes.
4.13.1- A avaliagédo ficara condicionada a apresentacado, pelo candidato, de documento de identidade original e
terd por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscriges, item 4.8 deste Capitulo, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
4.13.2- Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteracdes e na Sumula 377/2012-STJ o candidato sera eliminado da lista de candidatos com
deficiéncia e passara a figurar apenas na lista geral por Emprego em igualdade de condicdes com os demais
candidatos.

4.14- As vagas definidas no item 4.2 que n&o forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por
reprovacdo no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia a ordem classificatéria, na forma do contido no item 4.5.



4.15-

nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.16-

A nédo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes do item 4 implicara a perda do direito a ser

O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, serd acompanhado pela Junta Médica da Prefeitura Municipal

de Pedro de Toledo ou por ela credenciada, que avaliara a compatibilidade entre as atribuicdes do Emprego e a sua
deficiéncia durante o estagio probatdrio.

4.17- Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de readaptacéo
ou aposentadoria por invalidez.
5- DAS PROVAS
5.1- As provas terdo areas de conhecimento e nimero de questées de acordo com o descrito no quadro abaixo:
 EMPRECOS PROVA OBJETIVA PRATICA | TITULOS
Ensino Fundamental Completo
Pedreiro 20 Questdes - Lingua Portuguesa (Siirr:::’o[;%ael?;?ss NAO
20 Questdes — Matematica classificados
Ensino Médio/Técnico Completo
e oo e almente o
Agente de Saneamento NAO
Analista de Compras NAO
Auxiliar de Contabilidade NAO
Auxiliar de Odontologia NAO
Eletricista NAO
Escriturario NAO
Inspetor de Alunos NAO
Monitor de Alunos 10 Questées: Lingua Porfu.guesa NAG )
10 Questbes — Matematica : NAO
Motorista 20 Questdes — Conhecimentos Especificos (Sier:’or;e:rr]ZI%Z?;
classificados
Sim, para os 05
Operador de Maquina (cinco) melhores
classificados
Técnico Agricola NAO
Técnico de Radiologia NAO
Telefonista NAO
Técnico em Topografia NAO
Visitador Sanitéario NAO
Ensino Superior Completo
Assistente Social
Contador
Enfermeiro
Engenheiro Civil
Farmacéutico 15 Questdes - Lingua Portuguesa ~ .
NAO NAO

Fisioterapeuta

Nutricionista

Procurador Assistente

Procurador Juridico

Psicologa

25 Questdes — Conhecimentos Especificos




Veterinario (Agricultura)

Ensino Superior Completo — Médicos

Médico Cardiologista

Médico Clinico Geral 10 Questdes — SUS/Saude Publica
Médico Pediatrico 5 Questdes — Etica Médica NAO NAO
Médico Plantonista 25 Questdes — Conhecimentos Especificos

Médico Psiquiatra

Ensino Superior Completo — Professores

Professor de Educacao Basica |
Professor de Educacéo Basica

10 Questdes - Lingua Portuguesa

Il (Arte) ~
Professor de Educacdo Basica | 10 Questdes — Conhecimentos Pedagogicos NAO SIM
Il (Educacdo Fisica) 20 Questdes — Conhecimentos Especificos

Professor de Educacao Béasica
Il (Lingua Inglesa)

5.1.1- As Provas de Lingua Portuguesa e Matematica visam aferir as no¢cfes basicas relacionadas diretamente
com a escolaridade exigida dos empregos publicos;

5.1.2- As Provas de Conhecimentos Especificos visam aferir as nog¢les relacionadas ao desempenho das
atividades inerentes ao emprego publico;

5.1.3- As Provas Praticas visam aferir a experiéncia relacionada ao desempenho das atividades inerentes ao
emprego publico;

5.1.5- As Provas de Titulos visam aferir a experiéncia relacionada ao desempenho das atividades inerentes ao
emprego publico;

5.2- O programa das provas é o constante do Anexo | - Programa de Provas que integra este Edital e estara a
disposicdo dos candidatos no endereco eletrénico www.assessorarte.com.br.

6- DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1- Desde que ndo haja qualquer acontecimento imprevisto, as provas objetivas serdo realizadas nas datas
indicadas no Anexo Il - Cronograma de Execucao em locais e horarios a serem oportunamente divulgados conforme item
1.4.
6.1.1- Caso o numero de candidatos inscritos no presente Concurso Publico exceda a quantidade de carteiras
disponiveis no municipio, as provas objetivas poder&o ser realizadas em dias distintos, devendo para tanto ser
publicado em Edital de Convocagédo as datas definidas.
6.1.2- SO sera permitida a participacao do candidato na prova na respectiva data, horario e no local constante no
Edital de Convocacéo para a prestacao das provas objetivas.

6.2- E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu local de prova e o comparecimento
no horario determinado.

6.3- Por justo motivo, a critério da Comissdo Coordenadora de Concurso Publico, a realizacdo de uma ou mais
provas do presente concurso poderd ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto,
ser comunicado aos candidatos por novo Edital as novas datas em que se realizardo as provas.

6.4- Na data prevista os candidatos deverao apresentar-se, no minimo, 1 (uma) hora antes do horario determinado
para o inicio das provas, sendo que ndo serdo admitidos nos locais de prova os candidatos que se apresentarem apés o
horario estabelecido para o inicio dos exames.
6.4.1- ApGs o horério determinado para o inicio das provas, nao sera permitida, sob qualquer hipétese ou pretexto,
a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

6.5- O ingresso nos locais de prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem o Comprovante de
Inscricdo, devidamente pago, acompanhado de documento habil de identificacdo com foto, ndo sendo aceitos
protocolos, crachds, identidade funcional, titulo de eleitor e outros ndo admitidos oficialmente como documento habil de
identificacao.
6.5.1- Sdo considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, pelo Ministério das RelacBes Exteriores e
pela Policia Militar; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classes que por Lei Federal valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras
do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB, etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia nos termos da Lei n® 9.603/97).


http://www.assessorarte.com.br/

6.5.2- Nao sera admitido na sala de prova o candidato que ndo estiver de posse dos documentos habeis
previstos no item anterior.

6.5.3-  Eventualmente, se, por qualquer motivo, 0 nome do candidato ndo constar nas Listas de Presenca, mas
este tiver em seu poder o respectivo comprovante de pagamento efetuado nos moldes previstos neste Edital, o
candidato podera participar deste concurso publico, devendo, para tanto, preencher formulario especifico no dia
da realizac&o das provas objetivas.

6.5.4-  Ainclusao de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo
da referida regularidade, por apreciacdo da Comissédo Coordenadora do Concurso Publico.

6.5.5- Constatada a irregularidade da inscricdo a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

6.6- Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgéo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, juntamente com outro documento oficial de identificacdo
com foto.

6.7- O candidato devera comparecer ao local designado para as provas munido de documento oficial com foto,
comprovante de Inscricdo devidamente pago, caneta esferografica azul, lapis preto n® 2 e borracha.

6.8- A inviolabilidade das provas serd comprovada no posto de execu¢do, no momento do rompimento do lacre dos
malotes na presenca dos candidatos.

6.9- Para a realizacdo da Prova Escrita, cada candidato receber4d uma cépia do caderno de questbes referente a
Prova Obijetiva de seu emprego e um Cartdo de Respostas ja identificado com seu local e horario de prova, sala, nome
completo, emprego e nimero de inscricdo no Concurso Publico.
6.9.1- Ao receber o Caderno de Questdes o candidato devera conferir a numeracdo e sequencia das paginas, bem
como a presenca de irregularidades graficas que poderdo prejudicar a leitura do mesmo. Ao receber o Gabarito de
Respostas, deverd conferir se seus dados estdo expressos corretamente e assinar no campo estabelecido. Em
ambos 0s casos, havendo qualquer irregularidade deverd comunicar imediatamente o fiscal de sala.
6.9.2- O Caderno de Questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar
a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO NO CARTAO DE
RESPOSTAS.
6.9.3- No decorrer da prova se o candidato observar qualquer anormalidade gréfica ou irregularidade na
formulagdo de alguma questdo, ou constatar que ndo esteja prevista no programa de provas, devera manifestar-se
junto ao Fiscal de Sala que, consultada a coordenacao, encaminhara solucdo imediata ou anotara na folha de
ocorréncias para posterior andlise da banca examinadora.
6.9.4- Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulagéo dos recursos.

6.10- Durante a realizacdo da Prova Escrita os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar qualquer tipo
de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones,
tablets, relogios do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletrdnicas, notebooks, palmtops
ou qualquer outro tipo de computador portétil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitérios, péatios ou
qualquer outra dependéncia do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes materiais,
sera caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminacao do candidato deste Concurso Publico.

6.10.1- No momento da entrada dos candidatos nas salas de prova sera solicitado pelo fiscal de sala que os

candidatos que estejam portando qualgquer um dos aparelhos eletrénicos discriminados anteriormente que

DESLIGUEM-OS TOTALMENTE.

6.11- Durante a realizacdo da Prova Escrita ndo sera permitido qualquer tipo de comunicacdo entre os candidatos,
nem a consulta a nenhuma espécie de livros, anota¢des, réguas de céalculo, lapis com tabuadas, impressos ou uso de
material de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes materiais, sera caracterizado como
tentativa de fraude e implicara na eliminagéo do candidato deste Concurso Publico.

6.12- O tempo méaximo de duragéo da prova objetiva serd de 3 (trés) horas.

6.13- O candidato devera assinalar suas respostas na prova objetiva e marca-las no Cartdo de Respostas, que sera o
unico documento valido para a corregédo eletronica, que Ihe sera entregue no inicio da prova.
6.13.1- O Cartao de Respostas sera corrigido por meio 6ptico, portanto, devera ser preenchido corretamente, com
caneta esferogréfica azul ou preta.
6.13.2- Para cada questdo o0 candidato devera assinalar apenas uma Unica alternativa correta,
Preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta alternativa, ndo devendo assinalar com “X”
ou outra marca. Também ndo podera ser utilizado nenhum tipo de borracha ou liquido corretivo.
6.13.3- Serdo consideradas nulas na corre¢cdo: questbes deixadas em branco, questdes onde forem assinaladas
mais de uma alternativa, questdes que forem assinaladas incorretamente e questfes que apresentarem quaisquer
tipos de rasura.



6.13.4- Somente serdo permitidos assinalamentos no Cartdo de Respostas feitos pelo proprio candidato, vedada
qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo
especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal.

6.13.5- Na correcdo do Cartdo de Respostas sera atribuida nota zero as questdes que forem assinaladas
incorretamente, rasuradas, que estiverem com mais de uma op¢éo assinalada ou em branco.

6.13.6- Sob nenhuma hipétese haverd a substituicdo do Cartdo de Respostas, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

6.13.7- A ndo entrega do Cartdo de Respostas implicara na automatica eliminacédo do candidato deste Concurso
Publico.

6.14- O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicagdo de provas depois de transcorrida, no
minimo, 01 (uma) hora de seu inicio.
6.14.1- O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal.
6.14.2- Ao terminar a prova o candidato devera entregar ao fiscal a folha de respostas devidamente preenchida,
podendo, no entanto, levar consigo o caderno de questdes.
6.14.3- Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados quando o
ultimo deles tiver concluido a prova, assinando ainda o termo de encerramento.
6.14.4- O candidato deve se retirar do recinto ao término da prova.

6.15- Na&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova, excetuando-se 0s casos previstos em lei, previamente solicitados nos
termos do presente Edital.

6.16- A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizacdo da Prova Escrita, devendo levar
acompanhante responsavel pela guarda da crianga que deverd permanecer com a mesma em local estabelecido pela
organizacao do Concurso Publico, fora da sala de prova e corredores. No momento da amamentagéo a candidata sera
acompanhada por fiscal até o local onde a crianca e o acompanhante estiverem aguardando. Neste momento o
acompanhante responsavel pela guarda da crianga ndo podera permanecer no mesmo local que a candidata, que
deverd ficar acompanhada somente do fiscal da coordenacdo de prova durante a amamentacdo. Nao havera
compensacédo do tempo de amamentacéo ao tempo de prova da candidata.

6.17- Na&o havera segunda chamada ou repeticdo da prova objetiva, importando a auséncia ou atraso do candidato na
sua eliminagéo, seja qual for o motivo alegado.

6.18- Os candidatos NAO receber&o convocagdes individuais via Correio, portanto é de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das publicacdes referentes a este Concurso Publico.

7- DA PRESTACAO DAS PROVAS PRATICAS

7.1- Serdo habilitados para a prestacdo das provas praticas os candidatos que forem habilitados na forma do item
9.4, ou seja, obtiverem nota igual a 50,00 (cinquenta) pontos ou superior na prova objetiva.
7.1.2- Os candidatos que atingirem nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos e abaixo da nota de corte
estabelecida pela determinacdo das classificagbes constardo como aprovados na prova objetiva, porém, ndo
habilitados para a realizacdo das provas praticas.

7.2- As provas praticas deverdo ser realizadas, em datas oportunamente divulgadas por meio de editais de
convocacao especificos que constardo a nota de corte, a relagcdo nominal dos candidatos em ordem alfabética, nota da
prova objetiva, os locais e horarios de comparecimento para a realizagdo das provas praticas.

7.3- Os candidatos aos empregos de Motorista e Operador de Maquinas deverdao apresentar a CNH “D” ou “E”,
dentro do prazo de validade, para a realizagdo da prova pratica.

7.4- Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova da prova pratica, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminacao, seja qual for o motivo alegado.

7.5- Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao das provas praticas em virtude
de afastamento do candidato do local de prova.

8- DAS PROVAS DE TiTULOS

8.1- Concorrerdo a prova de titulos de cursos de aperfeicoamento académico somente os candidatos aos empregos
do quadro de ensino superior magistério.
8.1.1- Os comprovantes de titulacdo deverdo ser entregues na data designada para as provas objetivas;
8.1.2-  Apenas serdo apurados os titulos dos candidatos habilitados nos termos do item 9.4, ou seja, 0s que
obtiverem nota na prova objetiva igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.



8.2- Serao considerados para a Prova de Titulos os certificados de conclusdo de cursos ou diplomas, devidamente
registrados no Ministério da Educacao, de Especializagdo ou Pés Graduagdo “Lato Sensu”, com carga horaria de no
minimo 360 (trezentas e sessenta) horas, Mestrado e Doutorado “Stricto Sensu’.
8.2.1- Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes, certiddes, atestados e outros
documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverdo estar acompanhados,
OBRIGATORIAMENTE, do respectivo histérico escolar. A declaracdo (ou os demais documentos mencionados
neste item) e o histérico escolar deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado,
e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do signatério.

8.3- Os titulos serdo pontuados na seguinte forma:

Certificado e/ou Diploma Pontuacéo
Especializagédo “Lato Sensu”- carga horaria minima 360 horas 03 (trés)
Mestrado “Stricto Sensu” ) 05 (cinco)
Doutorado “Stricto Sensu” 07 (sete)

8.3.1- Os documentos comprobatérios da titulacdo deverdo ser entregues em cépias com autenticacdo
cartoraria e estes ndo serdo devolvidos aos candidatos, independente de habilitacdo, ou ndo, do candidato, ou
mesmo apds o término do prazo do concurso.

8.3.2- Os pontos ndo poderao ser cumulativos, podendo o candidato apresentar apenas um certificado de cada
nivel de p6s-graduacao.

8.3.3- Somente serdo considerados como titulos os cursos no campo de atuagcdo do emprego na area da
educacéo.

8.3.4- A entrega de titulos ndo assegura direito a pontuacéo, sendo que estes deverdo ser analisados e serao
pontuados conforme tabela do item 8.3.

8.4- A pontuacdo aferida seré acrescida na nota final do candidato e computada para efeito de classificagéao.

8.5- Os candidatos que possuirem titulos em conformidade com o item 8.3 deverdo entregar os documentos
comprovantes, para a pontuagéo por titulagdo, na data e horario designado para a prestacédo da prova objetiva.
8.5.1-  Os candidatos deverdo obrigatoriamente apresentar os documentos relativos a titulagdo em envelope
lacrado, onde conste o numero de inscricdo, nome completo, o emprego pretendido e a relacdo de titulos
entregues, conforme Anexo Il — Formulario de Entrega de Titulos, disponivel no enderegco eletrénico
www.assessorarte.com.br;
8.5.2-  Os envelopes devem ser entregues ao fiscal de sala ao término de sua prova objetiva, devendo o fiscal
de sala somente assinar o canhoto (comprovante de entrega) do Formulario de Entrega de Titulos;
8.5.3-  Nao serdo aceitos envelopes abertos, com lacres rompidos ou violados;
8.5.3- N&o serdo aceitos documentos entregues em outros locais, nem em data diferente da prevista e nem
encaminhados via postal.

9- DO JULGAMENTO DAS PROVAS

9.1-  As provas objetivas serédo corrigidas por meio de processamento eletrénico, através de leitora Optica, e constarao
de 40 (quarenta) ou 20 (vinte) questdes, de teste de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada.

9.2- O Concurso Publico constard de provas objetivas que versardo, conforme o caso, sobre Lingua Portuguesa,
Matematica e Conhecimentos Especificos, cada uma com 04 (quatro) alternativas diferentes e somente 01 (uma) correta,
variando a composicao das provas em conformidade com o contelido programatico.

9.3- As questdes de multipla escolha serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, onde cada questédo
valera 2,50 (dois e meio) pontos, quando composta de 40 (quarenta) questdes.

9.4- Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver a nota final igual ou superior a 50,00
(cinquenta) pontos.

9.5- Caso alguma questdo venha a ser anulada, a mesma sera considerada correta para todos os candidatos, de
modo que a sua pontuacao sera atribuida a todos os candidatos indistintamente.

9.6- As provas praticas seréo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

9.7- O candidato que na prova pratica obtiver nota inferior a 50,00 (cinquenta) pontos estara automaticamente
eliminado do concurso.

10- DA CLASSIFICACAO

10.1- Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.
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Onde:

NF = NPO

NF = Nota Final;

NPO = Nota obtida na prova Objetiva

10.1.1- Quando houver previsdo de prova pratica a classificacdo final sera realizada pela média simples das
pontuacdes obtidas nas provas objetivas e praticas, conforme a seguinte formula:

NF = NPO + NPP
2

Onde:

NF = Nota Final;

NPO = Nota obtida na prova Objetiva;
NPP = Nota obtida na prova Pratica.

10.1.2 - Quando houver previsdo de prova de titulos a classificagao final sera realizada pela soma simples das
pontuacgBes obtidas nas provas objetivas e de titulos, conforme a seguinte formula:

NF= NPO + NPT

Onde:

NF = Nota Final;

NPO = Nota obtida na prova Objetiva;
NPT = Nota obtida na Prova de Titulos

10.2- Da publicacdo da listagem de classificacdo final, o candidato podera apresentar recurso a Comissao
Coordenadora do Concurso Publico, o que serd admitido para Unico efeito de corre¢do de notério erro de fato, o qual
sera analisado pela empresa Assessorarte Servicos Especializados Ltda. e referendado pela Comissdo Coordenadora
do Concurso Publico.

10.3- Na hipotese de igualdade de resultado terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
10.3.1. O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico
do art. 27 da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso, na data do término das
inscricdes.
10.3.2- Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, na
ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente, em cada emprego:
a) 0 maior numero de pontos na prova de Conhecimento Especifico (quando houver). b) o maior nimero de
pontos na prova de Lingua Portuguesa.
10.3.3- Ainda assim, persistindo o empate ap0s aplicagdo do item 8.3.2., ser4 dada preferéncia, para efeito de
classificagdo, ao candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, e
desconsiderando “hora de nascimento”:
10.3.4. Persistindo o empate, sera dada preferéncia ao candidato que tiver maior nimero de filhos menores de
18 anos ou invalidos sob sua dependéncia.

11- RESULTADOS E RECURSOS

11.1- O gabarito oficial das provas objetivas sera divulgado por meio de Edital a ser publicado conforme Anexo Il —
Cronograma de Eventos.

11.2- Caberéo recursos quanto a publicacdo dos Editais, aplicacdo das provas, referente a formulagdo das questdes,
publicacéo de gabaritos, sendo contra erros ou omissdes, classificagcdo e notas obtidas e publicacdo do resultado final,
dentro de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de publicacdo do ato, devendo o pedido ser encaminhado via e-
mail para recursospedrodetoledo@assessorarte.com.br qual serd analisado pela empresa Assessorarte Servicos
Especializados Ltda. e referendado pela Comissao Coordenadora do Concurso Publico.

11.2.1- No caso do recurso ser contra a aplicagcdo da prova, ou gabarito, este deverd ser devidamente

fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada, devera conter todos os dados que informem a identidade do

candidato recorrente, empregos e seu nimero de inscri¢ao.

11.2.2- Sera rejeitado o recurso que:

11.2.2.1- estiver incompleto;

11.2.2.2- nao apresentar argumentacdo légica e consistente;

11.2.2.3- for protocolado fora do prazo;

11.2.2.4- for encaminhado via fax, via postal, no corpo do e-mail ou protocolado em endereco diferente do

estabelecido.
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11.2.3- Sera admitido ao candidato apresentar recurso sobre o mesmo fato apenas uma vez, o qual podera
abranger uma ou mais questdes relativamente ao seu contetido, sendo automaticamente desconsiderados os
recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

11.2.4- Caso o recurso for considerado procedente e houver alteracdo no gabarito oficial, todas as provas
objetivas que contenham a mesma questao serdo corrigidas novamente.

11.3- O resultado com a classificacao final do concurso sera publicada conforme Anexo Il — Cronograma de Eventos.
11.4- Os recursos deverdo ser apresentados conforme modelo disposto no Anexo IV — Formulario de Recurso.

11.5- Os recursos intempestivos serdo desconsiderados.

11.6- Os candidatos tomardo ciéncia quanto ao deferimento ou indeferimento do recurso, por meio de Edital publicado
no endereco eletrdnico www.assessorarte.com.br _podendo consultar integralmente o seu contetdo através do

endereco eletrénico www.assessorarte.com.br, sendo que ndo ser4 encaminhada qualquer resposta via fax, e-mail,
postal ou por telefone.

11.7- A decisdo da Banca Examinadora em relagdo & analise de recursos tera carater irrevogavel.
12- DA POSSE

12.1- A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito & nomeacgdo, ficando a concretizacao
desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, a disponibilidade orcamentéria, a
disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse e conveniéncia da Prefeitura e da rigorosa ordem de classificacéo e do
prazo de validade do Concurso.

12.2- Os candidatos aprovados, por ocasido de sua convocacgdo, serdo submetidos a exames médicos pré-
admissionais de carater eliminatério (avaliagdo clinica médica, fisica e mental) realizados por junta médica designada
para este fim.

12.3- A nomeagdo dos candidatos, observada a ordem de classificagdo final por emprego, far-se-a pela Prefeitura
Municipal de Pedro de Toledo, obedecido ao limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer e as que forem criadas
posteriormente, durante o prazo de validade deste concurso, sendo que os candidatos estdo sujeitos ao estagio
probatorio nos termos constitucionais.

12.4- A convocacédo sera feita pelo setor competente da Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo que determinara o
horério, dia e local para a apresenta¢éo do candidato.
12.4.1- Fica facultada a Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo, a convocacao dos candidatos através de carta,
entregue por seus agentes e através do site www.pedrodetoledo.sp.gov.br, desde que ndo comprometa a
eficacia pretendida no Instrumento Convocatorio.
12.4.2- Perdera os direitos decorrentes da aprovagdo no concurso o candidato que ndo comparecer na data,
horario e local estabelecido pela Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo.

12.5- Por ocasido da nomeacdo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos originais e cépias
relativos a confirmacdo das condi¢bes estabelecidas no Item 2 e seus subitens, sendo que a ndo apresentacdo de
qualquer deles importara na exclusao do candidato da lista de classificados.
12.5.1- Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos.
12.5.2- E facultado & Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo exigir dos candidatos, na nomeacéo, além da
documentacdo prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes que julgar
necessarios.

12.6- O candidato aprovado e classificado neste Concurso, na forma estabelecida neste Edital, serd investido no
emprego se atendidas as exigéncias constantes do presente edital.

12.7- Os candidatos, ap6s o comparecimento e ciéncia da convocacgédo, terdo o prazo estipulado para apresentacao
dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certiddo de Casamento, Titulo de
Eleitor, comprovantes de votacdo nas 2 (duas) Ultimas eleicbes ou Certiddo de quitacdo eleitoral, Certificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, Cédula de Identidade - RG ou RNE -, 1 (uma) foto 3x4 recente, inscricdo no
PIS/PASEP ou declaragcdo de empregador anterior informando ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica -
CPF, comprovantes de escolaridade, Certiddo de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinacdo dos filhos menores de
14 anos (se houver), Atestados de Antecedentes Criminais e demais documentos que comprovem o cumprimento dos
requisitos e exigéncias estabelecidos neste Edital.

12.8- Para os empregos que necessitam de experiéncia, a comprovacao sera através de registro na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou através de Certidao de Orgdo Publico com firma reconhecida.

13- DAS DISPOSIGOES FINAIS
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13.1- A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢des e na aceitacdo das condi¢Ges do
concurso tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

13.2- A determinagédo do local, data e horario das provas € atribuicdo exclusiva da Comissao Coordenadora do
Concurso Publico e sera publicada oportunamente.

13.3- Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo o direito de aproveitar os candidatos habilitados
em ndimero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico e disponibilidade financeira, nos termos da Lei
de Responsabilidade Fiscal, ndo estando obrigada ao provimento de todas as vagas existentes.

13.4- Sera excluido do concurso, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal, o candidato que:
13.4.1- Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;
13.4.2- Agir com incorrecdo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas e demais atividades ou mesmo por qualquer razéo tentar tumultua-la;
13.4.3- For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital;
13.4.4- For responsével por falsa identificagdo pessoal;
13.4.5- Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do concurso;
13.4.6- Nao devolver a folha de resposta;
13.4.7- Efetuar inscricéo fora do prazo previsto;
13.4.8- Deixar de atender & convocacao ou qualquer outra orientacdo da Comisséo Coordenadora do Concurso
Publico.

13.5- A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6- Dentro do prazo de validade do presente concurso a Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo por ocasido do
provimento dos empregos obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo e o seu prazo de validade, podendo o
candidato que vier a ser convocado ser investido no emprego se atendidas, a época da posse, todas as exigéncias para
a investidura.

13.7- Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢des ou acréscimos enquanto nao consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia esta que sera mencionada em Edital, comunicado ou
aviso a ser publicado, devidamente justificado e com embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer candidato
alegar desconhecimento.

13.8- A Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo reserva-se o direito de anular o Concurso, bem como de adotar
providéncias que se fizerem necessarias para garantir a correcdo dos procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

13.9- Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagdo e ndo caracterizado qualquer Obice, € facultada a
incineracdo dos cadernos de provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
concurso publico, os registros eletronicos.

13.10- Cabera ao Prefeito Municipal de Pedro de Toledo a homologacao dos resultados finais.

13.11- Os casos omissos serdo resolvidos pela empresa Assessorarte Servicos Especializados Ltda., juntamente com
a Comissédo Coordenadora do Concurso Publico.

13.12- A Assessorarte Servicos Especializados Ltda. ndo autoriza a comercializacdo de apostilas em seu nome e nao
se responsabiliza pelo teor das mesmas.

13.13- Integram este Edital os anexos:
Anexo | - Programa de Provas;
Anexo Il - Cronograma,;

Anexo Il - Formulario de Entrega de Titulos;
Anexo IV - Modelo de Formulario de Recursos.

Pedro de Toledo, Estado de Sao Paulo em 11 de setembro de 2014.

Sergio Yasushi Miyashiro
Prefeito Municipal



PREFEITURA DO MUNICI'PIO~DE PEDRO DE TOLEDO
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

ASSESSORARTE

Servigos Especializados

ANEXO | - PROGRAMA DE PROVAS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

PEDREIRO

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES: Fonética e Fonologia; Divisdo silabica; Acentuacdo gréafica; Emprego do hifen; Ortografia; Pontuacao;
Estrutura das palavras; Classes gramaticais; Flexdo verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacdo; Empregos de
tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal; Crase; Interpretacdo de texto; Andlise
sintatica: termos da oracao, classificacdo de oragdes.

MATEMATICA: Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com 0s conjuntos
numéricos: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo; Equacdo e inequacdo do 1° grau;
Equacdo do 2° grau; Fatoracdo; Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; Relagcdes e Funcées; Area,
perimetro, volume e densidade; Area das figuras planas; Sistema decimal de medidas; Poligonos e circunferéncia;
Razdbes e proporc¢oes.



ENSINO MEDIO E TECNICO

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL
AGENTE DE SANEAMENTO
ANALISTA DE COMPRAS
AUXILIAR DE CONTABILIDADE
AUXILIAR DE FARMACIA
AUXILIAR DE ODONTOLOGIA
ELETRICISTA

ESCRITURARIO

INSPETOR DE ALUNOS
MONITOR DE ALUNOS
MOTORISTA

OPERADOR DE MAQUINA
TECNICO AGRICOLA

TECNICO DE RADIOLOGIA
TELEFONISTA

TOPOGRAFO

VISITADOR SANITARIO

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES: Fonética e Fonologia; Divisdo Silabica; Acentuacdo Grafica; Emprego do hifen; Ortografia; Pontuac&o;
Processos de Formacao das Palavras; Estrutura das Palavras; Classes Gramaticais; Pronomes: emprego e colocagéo;
Empregos de tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal; Crase; Interpretagédo de texto;
Andlise Sintética; Analise Morfolégica; Regéncia Verbal e Nominal; Figuras de Linguagem; Vicios de Linguagem. Obs.
Seréo utilizadas as regras ortograficas introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

MATEMATICA: Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Intervalos; Expressées algébricas;
Potenciagdo; Radiciacdo; Equacdo e inequagcdo do 1° grau; Fatoracdo; Regra de Trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; Nocdes de estatistica: médias, distribuicdo de frequéncias e
graficos; Equacao do 2° grau; Funcdes do 1° e do 2° graus: conceito, gréfico, propriedades e raizes; Geometria: plana e
espacial; Relacdes e funcdes; Sistema decimal de medidas: unidade de comprimento e superficie; Area das Figuras
Planas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO-JUVENIL

Lei n® 8.069/90 - de 13 de julho de 1990: Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Atualizada).

Artigos de 1 a 6 da Lei n® 9.394/96 - de 20 de dezembro de 1996: Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (Atualizada).

MEC/SEESP - Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusa. (disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivo/pdf/politica.pdf)

AGENTE DE SANEAMENTO

Conhecimentos basicos sobre as principais zoonoses e doengas emergentes transmitidas por animais silvestres:
dengue, raiva animal.

Leptospirose, leishmaniose e febre maculosa.

Controle de roedores, animais sinantrépicos, abelhas, animais pegonhentos e manejo de pombos.

Manejo e utilizagdo adequada de produtos quimicos.

Contencéo de animais domésticos e manejo de criadouros.

Lei Organica da Saude n° 8.080/90;

Sistema Unico de Saude - diretrizes e competéncias;

Sistema Unico de Salde - Artigo 6°, paragrafo 1°, itens |, Il (atribuicdes da Vigilancia Sanitaria);
Vigilancia Sanitaria: conceito, abrangéncia das acdes, acdes desenvolvidas por area de abrangéncia;
Orientagdo em ambientes de trabalho e saude do trabalhador.
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ANALISTA DE COMPRAS

LicitacOes: Lei Federal 8.666 e alteractes, Lei Federal 10.520 — Lei do pregéo.

Contratos Administrativos;

Processos Administrativos na Administracdo Publica — Referéncia Lei Federal 9.784;

Consdrcios Publicos — Lei Federal 11.107;

Parceria Publico Privada — PPP — Lei Federal 11.079;

Concesséo e Permisséo da prestacao de servicos publicos — Lei Federal 8.987;

Decreto 3.931, de setembro de 2001 — Sistema de Registro de Precos;

Direito Administrativo: Principios da administracdo publica. Poderes da Administracdo Publica. Atos administrativos.
Administracdo direta e indireta.

Controle Patrimonial. Bens Permanentes e almoxarifado. NogGes de Contabilidade Publica: Orgamento, LDO, Lei das
Diretrizes Orgamentarias, Receitas, Despesas, Empenhos, Restos a pagar.

Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar 101

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

SUNDFELD. Carlos Ari. Licitacao e contrato Administrativo. Malheiros Editores. Sdo Paulo. Edicdo atualizada.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores. Sao Paulo. Edicdo atualizada.

JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos. Sdo Paulo. Ed. Malheiros. Edicdo
atualizada.

KOHAMA, Hélio. Contabilidade Publica — Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Ed. Atlas. Edi¢do atualizada.

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. S&o Paulo: Ed. Atlas. Edi¢do atualizada.

AUXILIAR DE CONTABILIDADE

CONTABILIDADE PUBLICA: Lei do Orgamento, Proposta orgamentéria, exercicio financeiro, créditos adicionais, fundos
especiais, controle da execugao orcamentéria, Receitas e Despesas, Fluxo de Caixa, Empenhos, Restos a Pagar;

Livros Contébeis, Sistemas contébeis, Técnicas de escrituragao;

Impostos, Tributos, Contribui¢cbes: Estaduais, Federais e Nacional,

Matematica financeira (juros simples e compostos);

DIREITO ADMINISTRATIVO: Atos Administrativos, Principios da Administracdo Publica, Poderes da Administracao
Publica, Administracao Direta e Indireta.

LicitagBes Publicas e Pregéo, Contratos administrativos.

Legislacéo: Lei de Responsabilidade Fiscal: Lei Complementar 101; Lei Federal 8.666 e alteracdes, Lei Federal 4.320.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

MACHADO, J.Teixeira & Reis, Heraldo da Costa. A Lei 4.320 Comentada. IBAM

SUNDFELD, Carlos Ari. Licitacéo e Contratos Administrativos. Sdo Paulo. Malheiros Editores, 1994.

JUSTEN FILHO, Marcal. Comentérios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Sdo Paulo: 2004. Ed. Malheiros.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica — Teoria e Préatica. Sdo Paulo: Ed. Atlas. 62 Edigdo.

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. Sdo Paulo: Ed. Atlas. 2002.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragdo Financeira Uma Abordagem Introdutoria. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

AUXILIAR DE FARMACIA
ESCRITURARIO
TELEFONISTA

- CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

Sistemas operacionais — Linux, Windows XP, Seven (7), Vista, tais como: Criacdo de Pasta, localizacdo de arquivos,
Criacdo de Atalhos, extensdo dos arquivos, Trabalhando com Janelas, Lixeira, Painel de Controle, Aplicativos do sistema
e etc.

MS-Word 2007/2010, tais como: Estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracao
de paginas, legendas, indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto e etc.

MS-Excel 2007/2010, tais como: Estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos,
elaboracdo de tabelas e gréficos, uso de férmulas, funcdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracao de paginas, obtencédo de dados externos, classificacdo de dados e etc.
MS-Power Point: Estrutura basica dos slides, conceitos da area de trabalho, criacdo e apresentagdo, insercao de
imagens, aplicagdo de efeitos, diagramas e organogramas e etc.

Suite BrOffice, tais como: Criacdo, formatacdo e impressdo de textos, planilhas e slides, func¢des, formulas e
elaboracéo de gréficos, criacdo de apresentacao eletrénica, edicdo de textos e etc.

Correio Eletréonico MS Outlook Express ou 2007/2010, tais como: Configuracéo e uso de correio eletrénico, preparo
e envio de mensagens, anexacdo de arquivos, catalogo de enderecos, criacdo de grupos e etc.

Internet tais como: Histéria da Internet, Provedores, navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressdo de péginas, Salvar links, Salvar Imagens, sobre redes sociais (Twitter, Facebook e Linkedin), Discos Virtuais
e etc.



AUXILIAR DE ODONTOLOGIA

Promocéo e prevencéo em saude bucal;

Anatomia e Fisiologia Bucal,

Processo de trabalho e humanizagao em saude;

Ergonomia e técnicas de instrumentacéo;

Biosseguranca;

Equipamentos, materiais, medicamentos e instrumentais odontolégicos e de higiene dental;
Conceitos basicos sobre procedimentos restauradores;

Protecéo radioldgica ocupacional;

Programa Saude da Familia.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

TSB e ASB - Técnico em Saude Bucal e Auxiliar em Salde Bucal - Odontologia de Qualidade
Cristiane F. Saes Lobas e Cols. Santos, 2 Ed., 2008 (re-impresséo) .
Manual do Trabalho e Formacgéo do ACD E THD - Nova Denominacao ASB e TSB. Marcia Boen Garcia Linan. Santos, 1
ed., 2009.

Aucxiliares em Odontologia ACD - THD - TPD - APD - Ergonomia 3. Olavo Bergamaschi Barros. Pancast 1995.

BRASIL. Ministério da Saude. Controle de infec¢des e a préatica odontoldégica em tempos de AIDS. Manual de condutas
2000.

BRASIL. Ministério Da Salde. Servigos Odontoldgicos. Prevencédo e Controle de Risco. Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria. Brasilia: ANVISA

BRASIL, Ministério da Saude. Dep. de Atencdo Basica; Guia Pratico do Programa de Saude da Familia - M.S.**

CoNoA~WNE

ELETRICISTA

Grandezas elétricas e magnéticas; Sistema Internacional de Unidades; Simbologia e Diagramas Elétricos; Nogbes de
Desenho Técnico; Nocdes de Circuitos monofasicos e trifasicos; Medidas elétricas; Utilizacdo de instrumentos de
medicdo e testes; Maquinas Elétricas; Transformadores e motores de inducao; Dispositivos de Protecdo; Aterramento de
Sistemas; Nog¢Bes de Sistemas de Protecéo contra Descargas Atmosféricas (SPDA); Equipamentos elétricos industriais;

InstalagBes elétricas de baixa tens@o e conhecimento da norma brasileira ABNT NBR-5410; Manutencéo elétrica;
Noc¢des de segurancga do trabalho; Norma Regulamentadora NR 06 (Equipamentos de Protecdo Individual); Principios
Béasicos de Eletricidade; Condutores e Isolantes; Curto-circuito; Energia; Resisténcia Elétrica; Ferramentas empregadas
em eletricidade; O ferro de soldar; Chuveiro Elétrico; Fios e Condutores; LAmpada de Incandescéncia; Disjuntores e
porta-fusiveis; Instalagbes em Residéncias; Chaves e fusiveis; No¢Bes de geometria; Lampadas especiais; Frequéncia;
Isolagé@o; Gerador elementar; Producéo, Distribuicdo e Utilizagdo da Energia Elétrica; Manutencéo e Reparacdo das
Maguinas de CC; Fontes de Alimentacao; Pilhas e acumuladores; Instrumentos de Teste para Reparacao.

INSPETOR DE ALUNOS

Lei n® 8.069/90 - de 13 de julho de 1990: Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Atualizada).

Artigos de 1 a 6 da Lei n® 9.394/96 - de 20 de dezembro de 1996: Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (Atualizada).

Artigos de 205 a 227 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Resolucdo n° 4, de 13 de julho de 2010 CNE/CEB (define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo
Basica).

- CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo
de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010.
MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes,
colunas, marcadores simbdlicos e numeéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de paginas,
legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e gréficos, uso de férmulas,
funcdes e macros, impressao, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de paginas,
obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. MSPowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacoes,
conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacgdes,
insercdo de objetos, numeracdo de paginas, botdes de acéo, animagéo e transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso
de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: Navegacéao Internet, conceitos de
URL, links, sites, busca e impresséao de paginas.



MONITOR DE ALUNOS

Lei n® 8.069/90 - de 13 de julho de 1990: Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Atualizada).

Artigos de 1 a 6 da Lei n® 9.394/96 - de 20 de dezembro de 1996: Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional (Atualizada).

Artigos de 205 a 227 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Resolucdo n° 4, de 13 de julho de 2010 CNE/CEB (define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgéo
Basica).

MOTORISTA
OPERADOR DE MAQUIMA

Lei 9.503 de 23 de setembro de 1.997

Lei 9.602 de 21 de janeiro de 1.998

Conhecimentos gerais sobre direcdo defensiva.

Noc¢des bésicas de primeiros socorros, mecanica e meio ambiente.

Placas de sinalizacdo e regulamentacédo de transito

Conhecimentos basicos de maquinas leves e pesadas motorizadas e ndo motorizadas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: .
SOBRINHO, José Almeida e Outros, Novo Codigo de Transito Brasileiro. Editora Juridica Mizuno, 1 ed. Campinas-SP.

TECNICO AGRICOLA

Desenho Técnico

Topografia

Administracéo rural
Construgdes e instalagdes rurais
Fitotécnica

Cultura de cereais

Cultura de oleaginosas
Horticultura

Floricultura e paisagismo
Fertilidade dos solos

Adubos e adubacéo

Defesa fitosanitaria

Uso adequado de agrotéxicos
Ecotoxicologia

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

HOFFMAN, Rodolfo. Administracdo da empresa agricola. Sdo Paulo. Pioneira.

GARCIA, Gilberto J., PIEDADE Gertrudes C. R. Topografia aplicada as ciéncias agrarias. ed. Nova
RAIJ, Bernardo Van. Fertilidade do solo e adubacéo. Ed. Agrondmica Ceres Ltda.

SANTIAGO, Anthero da Costa. Guia do Técnico Agropecuario. Topografia e Desenho.

PEREIRA, Milton Fischer. Constru¢des Rurais. Livraria Nobel. Vol. 2.



TECNICO DE RADIOLOGIA

- Conceitos de radiacéo.

- Producao de RX - propriedades fisicas dos RX.

- Aritmética da exposicdes.

- O filme radiografico - chassis - encrans.

- Radiac&o espalhada.

- Antidifusores - Grades.

- Emisséo de RX.

- Fatores que influenciam a imagem radiografica.

- Efeitos bioldgicos das radiagfes lonizantes

- Protecdo Radioldgica.

- Efeito Anddico.

- Revelacdo Manual e automatica de filmes radiograficos.

- Relacéo Kv/Ma.

- Cranio-face-seios paranasais.

- Coluna Vertebral.

- Abdome-Torax.

- Omoplata-Umero-Articulacio Estero-Clavicular.

- Ossos longos-extremidades.

- Planigrafia convencional.

- Aparelho Digestivo: Es6fago Técnica Padrdo - Transito Intestinal - Enema Opaco - Colecistograma Colangiografia
Venosa - Sialografia.

- Aparelho Genito-Unrinario: Urografia Excretora - Uretrocistografia Miccional - Histerossalpingografia - Pielografia
Ascendente.

- Radiografias de Urgéncias em Politraumatizados

- Exames especializados: Arteriografias cerebral, Renal, Membros Inferiores, Aortografia - Flebografia - Borncografia -
Linfografia - Fistulografia - Pneumoartografia - Pneumomediastino - Dacriocistografia.

- Tomografia Axial Computadorizada.

TOPOGRAFO

Divisbes da Topografia

Unidades de medidas Lineares e Angulares
Instrumentos Topograficos em geral
Levantamento topografico tipos

Distancia horizontal e Distancia de Nivel
Rumo e Azimuk

Coordenadas Topograficas

Célculo de Poligonais e Areas

Nivelamento Geométrico

Levantamento Planialtimétrico, Curva de Nivel
Desenho Técnico Topografico. Convencional. Escalas. Formato de Papel

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

CURSO DE TOPOGRAFIA — Lelis Spartel. Editora Globo
EXERCICIOS DE TOPOGRAFIA — Alberto de Campos Borgen. Editora Edgard Blucher

VISITADOR SANITARIO

Lei Orgénica da Saude n° 8.080/90;

Sistema Unico de Saude - diretrizes e competéncias;

Sistema Unico de Saude - Artigo 6°, paragrafo 1°, itens I, Il (atribuigbes da Vigilancia Sanitaria);
Constituicdo do Estado;

Cdbdigo Sanitario do Estado;

Vigilancia Sanitaria: conceito, abrangéncia das acdes, acdes desenvolvidas por area de abrangéncia;
Orientagdo em ambientes de trabalho e saude do trabalhador;

Controle de vetores.



ENSINO SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL
CONTADOR

ENFERMEIRO

ENGENHEIRO CIVIL
FARMACEUTICO
FISIOTERAPEUTA
NUTRICIONISTA
PROCURADOR ASSISTENTE
PROCURADOR JURIDICO
PSICOLOGA

VETERINARIO (AGRICULTURA)

CONHECIMENTOS GERAIS |

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Emprego das classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjunc¢do: emprego e sentido que
imprimem as relagbes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sindnimos, anténimos, parénimos. Sentido préprio e figurado das palavras.
Obs. Ja serdo utilizadas as regras ortogréficas introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

BONETTI, Dilsea A. Servico Social e Etica. Convite a uma nova praxis. Sdo Paulo: Cortez Editora, 1997;

CARVALHO, Maria do Carmo (org). A Familia Contemporanea em Debate. Sdo Paulo: Cortez Editora, 1997;

CURY, Munir e outros. “Estatuto da Crianga e do Adolescente Comentado”. Malheiros Editores, Sdo Paulo, 1996;
FALEIROS, Vicente de Paula. Estratégias em Servi¢o Social. Sdo Paulo: Cortez, 1997;

FREIRE, Lacia M. B. O Servigo Social na Reestruturacdo Produtiva: espagos, programas e trabalho profissional. Sao
Paulo: Cortez, 2003.

IAMAMOTO, Marilda V. O Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e formacgéo profissional. Sdo Paulo: Cortez,
1998.

KALOUSTIAN, Silvio Manoug. Familia Brasileira, a base de tudo. 6. ed. S&o Paulo: Cortez, Brasiléia, DF: UNICEF, 2004
HOLLIDAY, Oscar Jara. Para sistematizar experiéncias / Oscar Jara Holliday; traducdo de: Maria. Viviana V. Resende. 2.
ed., revista. - Brasilia: MMA, 2006

Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS). Lei 8.742 de 07.12.1993;

NOB/SUAS - 2012

Revista Servigo Social e Sociedade - n° 78, 80, 90, 92, 93, Editora Cortez

SINASE - Sistema Nacional Sécio Educativo de Atendimento ao Adolescente;

Cadigo de Etica Profissional do Assistente Social. Lei Federal 8.662 de 07/06/1993;

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Ed. Atlas, 05 de outubro de 1988;

Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Estatuto do Idoso.

Lei n® 8069 de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lein®12.101 de 27 de novembro de 2009.

Decreto n° 6.307, de 14 de dezembro de 2007. Dispde sobre os beneficios eventuais de que trata o art. 22 da lei
n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Resolucdo 16 do CNAS de 5 de maio de 2010.

Tipificac&o nacional de servicos Socioassistenciais - resolu¢do CNAS n° 109 de 11/11/2009

SUS - Sistema Unico de Saude.



CONTADOR

CONTABILIDADE GERAL: Contabilidade: conceito, objeto, campo de aplicacdo, funcdes da contabilidade.
Organizac6es Econbmicas: funcdes administrativas, classificacdes, gestdo, atos e fatos administrativos. Patriménio:
conceito, composigdo, aspectos qualitativos e quantitativos, estados patrimoniais e demonstragdo da situacao
patrimonial.

Contas: Conceito, plano de contas, classificagédo e funcionamento, débito, crédito e saldo.

Escrituracdo Contabil: objetivo, método das partidas dobradas, regimes contabeis, langcamentos tipicos e livros de
escrituracdo. Encerramento do Exercicio: inventarios, participacdes societarias e levantamento das demonstraces
contabeis. Demonstracdes Financeiras (de acordo com a Lei 6.404/76 atualizada).

ANALISE DE DEMONSTRACOESCONTABEIS: Andlise horizontal, vertical e por indicadores, elaboracdo e
interpretacao destes.

AUDITORIA: Nogbes, campo de atuagdo, instrumentos de trabalho e parecer do auditor.

CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito, objeto, campo de aplicacdo e regime. Patriménio Publico. Divida Publica.
Receita Publica. Despesa Publica. Estagios ou fases de execucao da receita e da despesa, restos a pagar, exercicio e
periodos administrativos, exercicio financeiro, regimes contébeis utilizados pela Contabilidade publica. Plano de contas.
Contas de variacGes patrimoniais. Encerramento do exercicio financeiro. Resultado orgamentario. Resultado financeiro.
Resultado Econémico. Balangos orcamentario, financeiro, patrimonial e demonstra¢des patrimoniais, exigidas pela Lei
4.320, de 17.06.1964; Celebracéo de Convénios.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo publica, principios da administracdo publica, atos
administrativos. LicitacBes publicas. Contratos administrativos. Agentes publicos. Servigos Publicos. Responsabilidade
civil da administracado publica. Controle da administragao publica. Sindicancia e processo administrativo.

LElI ORGANICA MUNICIPAL.

PROCESSO ADMINISTRATIVO NA ADMINISTRAQAO PUBLICA: Lei federal 9.784.

PARCERIA PUBLICO-PRIVADA: Lei Federal 11.079.

CONCESSAO E PERMISSAO DA PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS: Lei Federal 8.987.

CONSORCIOS PUBLICOS: Lei Federal 11.107.

Bibliografia Sugerida:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988;

Lei 4.320, de 17 de marco de 1964;

Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteracdes posteriores;

Lei 10.520, de 17 de julho de 2002;

Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000;

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo E. V.. Contabilidade Avancada 8. ed. Sdo Paulo: Frase, 1995; MACHADO
JUNIOR, J. Teixeira, REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4.320 Comentada, 27 ed.

IBAM. Rio de Janeiro — 1997; TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO. Licitagdes & Contratos — Orientacdes Bésicas — 32
Edicdo — Brasilia — 2006.

Instrugdo Normativa STN n° 1, de 15 de janeiro de 1997, e altera¢gBes posteriores.

Lei N° 8.429, de 2 de Junho de 1992.

Lei N°© 8.443, de 16 de Julho de 1992.

Lei N° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Decreto N° 3.555, de 8 de Agosto de 2000.

Decreto N° 5.450, de 31 de Maio de 2005.

Lei n°® 11.638/07 altera a Lei da SAs (Lei 6.404/76).

Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Instrugdo Normativa N.° 01, de 06 de Abril de 2001, da Secretaria Federal de Controle Interno/Secretaria Federal de
Controle Interno.

BRASIL. Lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e suas alteracdes. Dispbe sobre as Sociedades por Ac¢des.

Para as Instru¢cdes Normativas devem prevalecer as alteragdes, como também para qualquer legislacao.



ENFERMEIRO

Metodologia do processo de enfermagem e o raciocinio critico na sistematizacéo da assisténcia de enfermagem
Assisténcia de enfermagem aos pacientes com diagnésticos clinicos

Assisténcia de enfermagem em sadde da crianca, do adolescente, da mulher e do homem

Assisténcia de enfermagem em salde mental, sadde publica e programas de saldde do Ministério da Saude
Administra¢do e gerenciamento em enfermagem

Enfermagem em saude do trabalhador

Cuidados e prevencéo da violéncia contra grupos vulneraveis, criangas, mulheres e idosos

Normas universais de bio-seguranca

Vigilancia em saude

Legislacdes regulamentadoras do exercicio profissional da enfermagem

Competéncias do Conselho Federal de Enfermagem e Conselho Regional de Enfermagem

Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem

Comunicacdo em enfermagem

Lei 8080 do Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, estrutura e organizacéo; Politicas de Satde; Estrutura
de funcionamento das instituicbes e suas relagdes com os servicos de salde; Acbes e programas do SUS:
Humanizacédo, Rede Cegonha e Método Canguru. Direito dos usuarios dos servicos de salde; Direito da Crianga e do
Adolescente.

Programas de prevencéo e controle de doengas transmissiveis.

Programa Nacional de Imunizag&o.

Teorias e processo de enfermagem.

Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem.

Assisténcia de enfermagem em gerontologia.

Administracdo de medicamentos.

Conhecimentos de Técnicas de procedimentos de Enfermagem.

Assisténcia de enfermagem ao paciente oncoldgico nas diferentes fases da doencga e tratamentos; Quimioterapia e
cirurgias.

Assisténcia de Enfermagem Materno — Infantil: Recém-nascido normal e de alto risco; Disturbio no recém-nascido;
Assisténcia de enfermagem em obstetricia: gravidez, trabalho de parto e puerpério — normal e complica¢cfes; Assisténcia
de Enfermagem a crianga com problemas clinicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratério, circulatério — hematoldgico,
musculo-esquelético, neurolégicio e urinério.

Enfermagem Médico-Cirlrgica: Assisténcia de enfermagem a pacientes cirdrgicos no pré, trans e pds -operatério;
Assisténcia de Enfermagem a pessoas com feridas.

Assisténcia de enfermagem a pacientes com problemas clinicos e cirlrgicos nos sistemas: gastrintestinal, respiratério,
urinario, circulatério, hematolégico, misculo-esquelético, reprodutor, neuroldgico, endocrinolégico.

Dieta parenteral, enteral e aleitamento materno.

Atendimento a pacientes em situacdes de urgéncia e emergéncia.

Doacao, captacao e transplante de 6rgaos.

Violéncia, abuso de drogas, intoxicac¢des.

Assisténcia de Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva Adulta e Neonatal.

Gerenciamento de enfermagem em servi¢os de saude.

Dimensionamento, recrutamento e sele¢do, educagdo continuada, avaliacdo de desempenho, lideranga, supervisao.
Avaliacdo da qualidade dos processos de trabalho.

Atuacéo da enfermagem em procedimentos e métodos diagnésticos.

Gerenciamento de residuos de servigos de saude.

Central de Material: Controle, validacdo, seguranca e qualidade do processo de esterilizagao.

Pratica de biosseguranga aplicadas ao processo de cuidar.

Risco biolégico e medidas de precaugfes basicas para a seguranga individual e coletiva no servigo de assisténcia a
saude.

Precaucéo padréo e precaucdes por forma de transmissdo das doencas. Controle de infeccdo hospitalar.

Sites indicados e Bibliografia Sugerida
www.saude.qgov.br / www.anvisa.gov.br / http://www.cns.org.br / www.hospvirt.org.bor / www.inca.gov.br /
http://www.paho.orq / http://portal.coren-sp.gov.br / http://novo.portalcofen.gov.br

STEFANELLI, M. C; CARVALHO, E. C. A Comunicacdo nos diferentes contextos da Enfermagem. Barueri: Manole Ltda,
2005.

TAYLOR, C; LILLIS,C; LEMONE,P. Fundamentos de Enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. 5 ed.
Porto Alegre: Artmed, 2007.

COLEGIO AMERICANO DE CIRURGIOES. Comité do Trauma. Suporte Avancado de Vida no Trauma (ATLS): manual
do curso para alunos, Sao Paulo: Colégio Americano de Cirurgides; 2007.

POTTER, P.A; PERRY,A.G. Fundamentos de enfermagem. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

HARADA M. J. C. S.; PEDREIRA M. L. G.Terapia Intravenosa e Infusdes. Sdo Paulo: Yendis Editora, 2011.

PHTLS — Prehospital trauma life support. Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado: basico e avancado. 72. Ed., Rio de
Janeiro: Elsevier, 2012,

POTTER, P.A; PERRY,A.G. Guia Completo de Procedimentos e Competéncias de Enfermagem. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012.
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ENGENHEIRO CIVIL
1- EDIFICACOES
1.1 - Materiais de construcao civil
Componentes de alvenaria
Concreto armado
Argamassas para revestimento
Aco para concreto armado — tipos de aco e classificacdo
1.2 - Tecnologias das edificacdes
Levantamento topografico do terreno
Anteprojetos e projetos
Canteiro de obras
Alvenarias de vedacéo e alvenarias estruturais
Cobertura e telhados das edificacfes

Bibliografia Sugerida

AZEREDO, H. A. O edificio até sua cobertura. Sdo Paulo. Editora Edgard Bliicher, 2002.

BORGES, A.C. Prética das pequenas construcdes. Vol. 1. Sdo Paulo. Editora Edgard Bliicher, 2002.
BORGES, A.C -Topografia - Vol. I, || Editora Edgard Blucher Ltda.

FALCAO BAUER, L.A. Materiais de Construc&o. Vol. 2. S&o Paulo. Editora LTC. 1999

RIPPER, E. Manual pratico de materiais de constru¢do. Sao Paulo. Editora PINI, 1999

YAZIGI, W. A técnica de edificar. Sdo Paulo. Editora PINI, 1997

2- HIDRAULICA E SANEAMENTO

2.1 - Abastecimento de 4gua

= Adutoras.

= Estacbes elevatorias.

2.2 - Esgotamento sanitéario

= Sistemas estéticos para a disposi¢do de esgotos.
= Rede coletora.

2.3 - Drenagem pluvial

Galerias e canais.

2.4 - Limpeza publica

= Coleta de residuos sdlidos domiciliares.

= Compostagem.

= Aterro sanitério e controlado.

2.5 - Instalac¢fes hidraulico-sanitéarias

= Projeto e dimensionamento de instalagbes prediais de agua fria; esgoto sanitario e aguas pluviais de combate a
incéndio- IT 42/2011

Bibliografia Sugerida

AZEVEDO NETTO Manual de Hidraulica - Vol. I, Il - 7 a. Edi¢cdo - G.A. ALVARES Editora Edgard Blucher Ltda
http://www.bombeiros.sp.gov.br/normas_tecnicas/its_2011/INSTRUCAO_TECNICA_01-2011_E_ANEXOS.pdf
BAPTISTA, M. B., COELHO, M. M. L. P. Fundamentos de engenharia hidraulica. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2003,
v.1. 440p.

BARROS, R.T.V., CHERNICHARO, C.A.L., HELLER, L., VON SPERLING, M. Manual de saneamento e protecao
ambiental para os municipios. Vol. 1: Saneamento. Belo Horizonte: DESA/UFMG, 1995, 221p.

VIANNA, M.R. Instala¢des hidraulicas prediais. Belo Horizonte: Imprimatur, 1998. 360p.

3- ESTRUTURAS E GEOTECNIA

3.1 - Resisténcia dos materiais

Tensdes, deformaces, propriedades mecanicas dos materiais, tor¢ao, flexao, cisalhamento, linha elastica, flambagem,
critérios de resisténcia.

3.2 - Concreto Armado

Materiais, normas, solicitagdes normais, flexdo normal simples, cisalhamento, controle da fissuracdo, aderéncia, lajes
macicas e nervuradas, puncao, torcdo, deformacdes na flexao, pilares.

3.3 - Teoria das Estruturas

Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizacdo. Estruturas isostaticas planas e espaciais. Estudo de cabos.
Célculo de deslocamentos em estruturas isostaticas: método da carga unitaria. Analise de estruturas estaticamente
indeterminadas: método das forgas. Andlise de estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos deslocamentos,
processo de Cross.

3.5 — Sistemas Estruturais

Estruturas de Concreto Armado e Protendido

Estruturas Metalicas e de Madeira

3.4 - Geotécnica

Mecanica dos solos, fundacdes



Bibliografia Sugerida

Hibbeler, R. C (2000) — Resisténcia dos materiais, Ed. Livros Técnicos e Cientificos Editora S. A., Rio de Janeiro, RJ
Araujo, J. M. (2003) — Curso de Concreto Armado Vol. 1 a 4, Ed. Dunas, Rio Grande, RS

Tepedino, J. M. — Apostilas: Flexdo simples, Flexdo normal composta, Lajes e Controle da fissuracéo

Concreto Armado | e Il — Apostila de graduacdo — EE.UFMG

ABNT NBR 6118:2003 - Projeto de Estruturas de concreto — Procedimento, Rio de Janeiro, RJ, 2003.

ABNT NBR 6120:1980 — Cargas para o calculo de estruturas de edificagcbes — Procedimento, Rio de Janeiro, RJ, 1980.
ABNT NBR 7480:1996 — Barras e fios de acos destinados a armaduras para concreto armado - Especificacdo, Rio de
Janeiro, RJ, 1996.

Amaral, O. C (1974).; Estruturas Isostaticas, Belo Horizonte, EE.UFMG

Gere, J. E (1984).; Mecanica dos Sdlidos — vol. 2, Livros Técnicos e Cientificos Editora S. A., Rio de Janeiro, RJ
Sissekind, J. C (1976).; Curso de Analise Estrutural — vol. 1, Ed. USP, Sao Paulo, SP

Pinto, C S (2000) — Curso Basico de Mecanica dos Solos, Oficina de Textos, Sdo Paulo, SP.

Ortigdo, J A P (1993) — Introducdo a Mecanica dos Solos

Estruturas Metalicas na Pratica CARLOS CELSO CARNASCIOLI Editora Mc Graw-Hill do Brasil

Caderno de Projetos de Telhados em Estruturas de Madeira ANTONIO MOLITERMO Editora Edgard Blucher

4- ELETRICIDADE E LUMINOTECA

Circuitos; Medidas Elétricas e Magnéticas
Componentes Elétricos e Eletrénicos
Luminotécnica

InstalagBes Elétricas Residenciais: componentes

Bibliografia Sugerida
— Instalacdes Elétricas HELIO CREDER Editora Livros Técnicos e Cientificos

5. TRANSPORTES
Estradas; Portos; Aeroportos e Ferrovias
Técnica e Economia dos Transportes

6. CONSTRUCOES CIVIS

Tecnologia da Construgéo

Planejamento e Controle das Construgtes
Arquitetura e Urbanismo

7. INFORMATICA
Linguagens Basicas e Sistemas Operacionais (WORD , EXCELL)
Desenho Assistido por Computador (CAD)

Bibliografia Complementar

— Tabela de Composicado de Precos para Or¢camento - Vol. 9 (TCPO9) Editora Pini

— Caderno de Encargos - 2 a. Edicdo MILBER FERNANDES GUEDES Editora Pini

— Seguranca e Medicina do Trabalho - 38 a. Edicdo Manuais de Legislacéo Atlas

— Autocad Guia do Usuario JOHN D. HOOD Editora Mc Graw - Hill do Brasil

— Mecénica dos Solos e suas Aplicagdes HOMERO PINTO CAPUTO Editora Livros Técnicos e Cientificos

— Hidrologia Ambiental RUBEN DE LORINA PORTO Editora EDUSP

— Elementos de engenharia Hidraulica e Sanitaria LUCAS NOGUEIRA GARCEZ Editora Edgard Blucher

— Limpeza Urbana: Métodos e Sistemas GASTAO HENRIQUE SENGES Editora Inst. Nac. de Assessoria a Municipios
— Contrato de Construgdo e Responsabilidade Civil: Teoria e Pratica MARCO AURELIO DA SILVA VIANA Editora
Saraiva

— Engenharia Econdmica e Analise de Custos HENRIQUE EHIRSCHFELD Editora Atlas

- Resolugéo 205 - Cadigo Etica Profissional do Engenheiro, Arquiteto, Agrénomo e Profissées afins

— Resolugéo 218 - trata-se atribuicdes do Engenheiro, Arquiteto, Agronomo e profissdes afins

— Lei 5194-66 - trata-se de lei que regulamenta profissdo de Engenheiro, Arquiteto, Agronomo e profissdes afins

— Normas Técnicas e especificacdes da ABTN Especificas para cada assunto.

Legislacdo Obrigatéria:

— Lei Estadual n.° 12342/78 - (Cédigo Sanitario Estadual)

— Lei Federal n.° 6766/79 - (Parcelamento do Solo Urbano)

— Lei Estadual n® 11.228/ 92 - (Cédigo de Obras e Edificacfes — COE)



FARMACEUTICO

1.Administracdo e Economia Farmacéutica
1.1. Lei n.® 8.666/93 (noc¢Bes basicas sobre licitacbes)
1.2. Controle de Estoque

2.Atencado Farmacéutica
2.1. Conceito e metodologias
2.2. Problemas Relacionados a Medicamentos (definicdo, identificacao e resolucéo)
2.3. Seguimento Farmacoterapéutico em situacdes de Baixa e Média Complexidade
2.4. Educacao em Saude

3.Bioquimica Geral
3.1. Metabolismo (carboidratos, lipideos, proteinas)

4.Farmacoepidemiologia
4.1. Conceito
4.2. Estudos de Utilizacdo de Medicamentos

5.Farmacologia
5.1. Farmacocinética
5.2. Farmacodinamica
5.3. Drogas cardiovasculares
5.4. Drogas antidiabéticas
5.5. Drogas que afetam a fungéo gastrointestinal
5.6. Drogas que atuam em locais sinapticos e neuroefetores juncionais
5.7. Drogas que atuam no Sistema Nervoso Central
5.8. Hormonios e antagonistas hormonais
5.9. Quimioterapia das doencas microbianas
5.10. Quimioterapia das doencas parasitarias
5.11. Terapia de medicamentos da inflamagé&o
5.12. Toxicologia
5.13. Vitamina

6.Farmacotécnica
6.1. Vias de Administracéo de Medicamentos
6.2. Formas Farmacéuticas (sélidas, semi-sélidas e liquidas)

7.Farmacovigilancia
7.1. Conceitos Gerais
7.2. Sistema Nacional de Farmacovigilancia
7.3. Causalidade. Algoritmos. Geracao de Sinais

8.Gestao da Assisténcia Farmacéutica
8.1. Politica Nacional de Medicamentos (PNM)
8.2. Ciclo da Assisténcia Farmacéutica
8.3. Medicamentos dos Programas Federal, Estadual e Municipal
8.4. Medicamentos Essenciais e RENAME

9.Legislagcdo Sanitaria e Farmacéutica
9.1. Lein.°5.991/73
9.2. Lei dos Genéricos
9.3. Portaria n.° 344/98
9.4. Boas Préticas de Farmacia
9.5. Codigo de Etica Profissional

10. Politicas de Saude
10.1. Sistema Unico de Saude (principios doutrinarios e organizacionais)
10.2. Politica de Saude da Familia (Estratégia Salde da Familia)

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

ANSEL, HC et al. Formas Farmacéuticas e Sistemas de Liberagcao de Farmacos. Ed Williams & Wilkins, 2000;

BRASIL. Conselho Federal de Farmacia. Resolucéo n° 357, de 20 de abril de 2001. Dispde sobre o regulamento técnico
das Boas Préticas de Farmécia;

BRASIL. Ministério da Saude. ABC do SUS: doutrinas e principios. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude, Brasilia,
1990;

BRASIL. Ministério da Saude. Plano de reorganizacéo da atencdo a hipertenséo e ao diabetes mellitus. Brasilia, 2001;



BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM n.° 3.916, 30 de outubro de 1998. Aprova a Politica Nacional de
Medicamentos. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 10 nov 1998, n. 215-E,
p.18;

BRASIL. Ministério da Saude. Resolucao CNS n.° 338, de 06 de maio de 2004. Aprova a Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 20 maio 2004;

CASTRO CGSO (coord.) Estudos de Utilizacdo de Medicamentos: nogBes basicas. Rio de Janeiro, Editora Fiocruz,
2000;

CASTRO LLC (org.). Fundamentos de Farmacoepidemiologia. Sdo Paulo, AG Gréfica e Editora Ltda, 2000;

CHAVES, A. Estudios de utilizacion de medicamentos: aplicaciones. In: BERMUDEZ, JAZ; BONFIN, JRA (Org.).
Medicamentos e a reforma do setor salde. S&o Paulo: HUCITEC/SOBRAVIME; 1999. p. 111-124;

CIPOLLE, RJ; STRAND, LM, MORLEY, PC. O Exercicio do Cuidado Farmacéutico. Brasilia: Conselho Federal de
Farmacia, 2006;

COMITE DE CONSENSO GIAF-UGR, GIFAF-USE, GIF-UGR. Tercer Consenso de Granada sobre Problemas
Relacionados con Medicamentos (PRM) y Resultados Negativos asociados a la Medicacién. Ars Pharm, v.48, n.1, p. 5-
17, 2007;

DEVLIN, TM (org.). Manual de Bioquimica com correlacdes clinicas. Ed. Edgard Blucher, 52 ed., 2002, 1084p;

FAUS, MJ, MARTINEZ, F. La atencion farmacéutica en farmacia comunitaria: evolucién de conceptos, necesidades de
formacién, modalidades y estrategias para su puesta en marcha. Pharm. Care Esp. v.1, p. 56-61, 1999;

FUCHS, FD, WANNMACHER, L; FERREIRA, MB. Farmacologia Clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004,
1074p;

GRAHAME-SMITH & ARONSON. Tratado de Farmacologia Clinica e Farmacoterapia. 3° Ed. Editora Guanabara
Koogan, 2004, 640p;

HEPLER, CD; STRAND, LM. Opportunities and Responsibilities in Pharmaceutical Care. Am. J Hosp Pharma., [S.l], V.
47, p. 500-43, 1990;

LAPORTE JR, TOGNONI G, ROZENFELD S. Epidemiologia do Medicamento. Principios gerais. Sdo Paulo/Rio de
Janeiro, Hucitec/Abrasco: 95-113, 1989;

LEHNINGER AL; NELSON DL; COX MM. Lehninger: Principios de Bioquimica. Ed Sarvier. 4° ed, 2007,1232 p;

MARIN, N; LUIZA, VL; OSORIO DE CASTRO, CGS; SANTOS, SM (org.). Assisténcia Farmacéutica para Gerentes
Municipais. Rio de Janeiro: OPAS/OMS, 2003;

ORGANIZACAO PANAMERICANA DA SAUDE. Atengdo Farmacéutica no Brasil: trilhando caminhos. Relatério 2001-
2002. Brasilia, Organizacdo Pan-Americana de Saude, 2002, 46 p;

ORGANIZACAO PANAMERICANA DE SAUDE. Consenso Brasileiro de Atencdo Farmacéutica: Proposta. Brasilia,
Organizagdo Pan-Americana de Saude, 2002, 24 p;

PANDIT, NK. Introdugéo as Ciéncias Farmacéuticas. Porto Alegre: Editora ArtMed, 2008, 424p;

PHARMACEUTICAL Care: The Minnesota Model. Pharm. J. v. 258, p. 899-904, 1997;

ROZENFELD S, VALENTE J. Estudo de utilizagcdo de medicamentos — consideracdes técnicas sobre coleta e andlise de
dados. Epidemiologia e Servigos de Salde. v. 13, n.2, p. 115-23, 2004.



FISIOTERAPEUTA

Desenvolvimento motor normal e patolégico até o 2° Ano de vida da crianca;

Deficiéncias apresentadas pelos pacientes, tanto adultos, como criancas, portadores de patologias neuroldgicas;
Deficiéncias apresentadas pelos pacientes, tanto adultos como criangas, portadores de patologias ortopédicas;
Deficiéncias apresentadas pelos pacientes, tanto adultos como criangas, portadores de patologias reumaticas;
Deficiéncias apresentadas pelos pacientes, tanto adultos como criangas, portadores de patologias respiratérias;
Deficiéncias apresentadas pelos pacientes, tanto adultos como criangas, portadores de patologias da coluna vertebral;
Revisdo anatbémica e fisiolégica do Sistema Nervoso Central, Sistema respiratério, sistema 6sseo e sistema muscular;
Tratamento fisioterapico nas deficiéncias acima comentadas;

Biomecénica Basica dos sistemas acima citados.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

MACHADO, A. Neuroanatomia Funcional., Editora Atheneu, 2'ed.SP, 1993.

GRAY, H., Anatomia., Editora Guanabara Koogan, 29°ed., 1977.

HOPPENFELD., S., Propedéutica Ortopédica., Livraria Atheneu., RJ., 1987.

TUREK., S.L., Ortopedia Principios e sua aplicacéo., Editora Manole., 4’ed., 1991.
COSSERMELLI, W.>, Reumatologia Basica. Editora Sarvier, SP., 1972

HALL, S. Biomecénica Basica. Editora Guanabara Koogan R.J., 1993.

DIAMENTE., A; CYPEL, S., Neurologia Infantil, Editora Atheneu., 3’ed., 1996.

DIMEGLIO, A., Ortopedia Pediétrica., Livraria Editora Santos.

SANVITO, W.L., Sindromes Neuroldgicas., Editora Manole., 1997.

FLEMIG, I., Desenvolvimento Normal e seus desvios no Lactante., Editora Livraria Atheneu., 1987.
HOLLE, B., Desenvolvimento Motor na Crianca Normal e Retardada., Editora Manole., 1979.
DOWNIE., P.A., Neurologia para Fisioterapeutas, 4’ed., Editora Médica Panamericana, 1987.
UMPHRED, D.A., Fisioterapia Neurolégica, 2'ed., Editora Manole, 1994.

BOBATH, K., Uma base Fisiolégica para o Tratamento da Paralisia Cerebral., Editora Manole, 1979.
SHEPHERD, R.B., Fisioterapia em Pediatria., 3'ed., Santos Livraria Editora., 1996.

DAVIES, P.M., Recomecando Outra Vez, Editora Manole, 1997.

BUENO., J.M., Psicomotricidade., Teoria e Prética., Editora Lovise., 1998.

KUDO, A.M., et al., Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional em Pediatria. Monografias Médicas., Série
Pediatria, Voluma XXXII., Editora Sarvier.

CAILLET, R., Escoliose., Editora Manole, 1979.

KNOPLICH, J., Enfermidades da Coluna Vertebral., 2°ed., Editora Panamed, 1986.

O’SULLIVAN, S.B., CULLEN, K., SCHMTZ, T.J., Fisioterapia Tratamento, Procedimento e Avaliagéo., Editora Manole.,
1987.

AZEREDO, C.A.C. et al., Fisioterapia Respiratéria Atual, Editora Edusuam., 1998.

GASKELL, D.V., WEBBER, B.A. Fisioterapia Respiratéria., Colina Editora., RJ., 1984.
BETHEELEM, N., Pneumologia., 3'ed., RJ., Editora Atheneu., 1984.

WEST, J.B., Fisiologia Respiratéria., SP., Editora Manole, 1979.

WEST, J.B., Fisiopatologia Respiratoria Moderna, SP., Ed.Manole., 1979.

BASMAJIAN., J., Terapéutica por exercicios., SP, Editora Manole., 1980.

SCHWARTZMAN, José Saloméo. Sindrome de Down. SP. Mackenzie. Memnon, 1999.

SANVITO, Luiz Wilson. Propedéutica Neuroldgica Basica. SP. Atheneu. 1996.



NUTRICIONISTA

- Energia: necessidades diarias em diferentes grupos etarios (lactente, pré-escolar, escolar, adolescente, adulto,
idoso, gestante e lactante), fatores que modificam o gasto energético

- Nutrientes: Funcdes, classificacdes, metabolismo, biodisponibilidade e fontes alimentares

- Guias alimentares brasileiros

- Avaliagao Nutricional de individuos e grupos (lactente, pré-escolar, escolar, adolescente, adulto, idoso, gestante
e lactante): indicadores antropométricos, clinicos e laboratoriais, e de consumo alimentar, métodos, interpretacéo e
aplicabilidade dos resultados

- Alimentagdo e nutricdo (recomendacdes e necessidades diarias) em diferentes grupos etéarios (lactente, pré-
escolar, escolar, adolescente, adulto, idoso, gestante e lactante)

- Aleitamento materno e complementar

- Programa de Alimentacao Escolar e Politica Nacional de Alimentacdo Escolar

- Técnica dietética (transformacdes fisico-quimicas nas diferentes etapas: armazenamento, pré-preparo, coc¢ao,
resfriamento, transporte; fatores de correcdo e coccdo): paes e cereais, aclcares, leguminosas, frutas e hortalicas,
carnes, ovos, leite e derivados, 6leos e gorduras.

- Administracdo de Unidades de Alimentagéo e Nutricdo (UAN): Conceitos basicos da administragéo geral e sua
aplicagdo em UANSs; Planejamento de cardapios; Tipos de servicos; Planejamento fisico- funcional; Gestdo de
suprimentos, recursos humanos e custos; Seguranca e ergonomia no trabalho (normas regulamentadoras do
Ministério do Trabalho); Andlise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC).

- Legislagéo sanitaria de alimentos, Manual de Boas Praticas e Procedimentos Operacionais Padronizados

- Doencgas veiculadas por alimentos: agente etioldgico, sintomas e medidas preventivas.

- Nutricdo clinica: Fisiopatologia e dietoterapia na obesidade, diabetes mellitus, hipertensdo, doengas renais,
distdrbios do trato digestério, sindrome da imunodeficiéncia adquirida (AIDS) e doenca de Alzheimer.

- Regulamentacgéo das atividades do profissional nutricionista

- Etica profissional

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

ABREU ES, Spinelli MGN, Zanardi AMP. Gestdo de Unidades de Alimentacao e Nutricdo: um modo de fazer. Sdo Paulo:
Editora Metha, 2003.

CANDIDO, C.C. et al. Nutricdo: Guia Pratico. 1 ed. Editora latria, S&o Paulo, 2006.

COZZOLINO SMF. Biodisponibilidade de nutrientes. 2 ed.Barueri, SP: Manole, 2007.

CUPPARI L. Guia de Nutricdo: Nutricdo Clinica no adulto. 2° ed. Barueri, SP: Manole, 2005.

FISBERG RM, Slater B, Marchioni DML, Martini LA. Inquéritos Alimentares: Métodos e Bases Cientificos. Barueri, SP:
Manole, 2005.

MONTEIRO JP, Camelo Junior JS. Caminhos da Nutricdo e Terapia Nutricional: da concepc¢ao a adolescéncia. Rio de
Janeiro: Guanabara-Koogan, 2007.

MOREIRA EAM, CHIARELLO PG. Atencao Nutricional: abordagem dietoterapica em adultos. Rio de Janeiro: Guanabara-
Koogan, 2008.

ORNELLAS, L.H. Técnica Dietética: Selecao e preparo de alimentos. 8.ed. S&o Paulo: Atheneu, 2007.

SILVA Jr EA. Manual de Controle Higiéncio Sanitario em Servigcos de Alimentagdo. 6°ed. Sdo Paulo: Livraria Varela,
2005.

TEIXEIRA S, Milet Z, Carvalho J, Biscontini TM. Administracdo aplicada as Unidades de Alimentagdo e Nutricdo. S&o
Paulo: Editora Atheneu, 2003.

TUCUNDUVA, S.T. Nutricao e Técnica Dietética. 1.ed. Sdo Paulo: Manole, 2003.

VASCONCELOS FAG. Avaliagdo Nutricional de Coletividades. 4 ed. Florianépolis: Editora da UFSC, 2007.

BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacdo Geral da Politica de Alimentacdo e Nutricdo. Guia alimentar para a
populacdo brasileira: promovendo a alimentagdo saudavel. Brasilia: Ministério da Salde, 2006. Disponivel em:
http://nutricao.saude.gov.br/publicacoes.php

BRASIL. Ministério da Saude / Organizacdo Pan-Americana de Salde. Guia alimentar para criangas menores de 2 anos.
1 ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2005. Disponivel em: http://nutricao.saude.gov.br/publicacoes.php

BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacdo Geral da Politica de Alimentacdo e Nutricdo. Obesidade (Cadernos de
Atencao Bésica n.12). Brasilia: Ministério da Saude, 2006. Disponivel em: http://nutricao.saude.gov.br/publicacoes.php
BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacdo Geral da Politica de Alimentacdo e Nutricdo. Guia préatico de preparo de
alimentos para crian¢as menores de 12 meses que ndo podem ser amamentadas. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.
Disponivel em: http://nutricao.saude.gov.br/publicacoes.php

BRASIL. Portaria CVS n° 6, de 10/03/99. Regulamento técnico sobre parametros e critérios para o controle higiénico-
sanitario em estabelecimentos de alimentos. Disponivel em: http://www.cvs.saude.sp.gov.br (acessar em legislacao e
depois em alimentos)

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Resolugdo RDC n° 275, de 21/10/2002. Regulamento
técnico de procedimentos operacionais padronizados aplicados aos estabelecimentos produtores/industrializadores de
alimentos e a lista de verificagdo das boas praticas de fabricacdo em estabelecimentos. Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/legis/resol/2002/275_02rdc.htm

Conselho Federal de Nutricionistas. Resolu¢do CFN n° 334/2004. Dispde sobre o Cddigo de Etica do Nutricionista e da
outras providéncias. Disponivel em: http://www.cfn.org.br/novosite/pdf/codigo/codigo_de_etica_nova_redacao.pdf
Conselho Federal de Nutricionistas. Resolucdo CFN n° 358/2005. Disp&e sobre as atribuicdes do Nutricionista no a&mbito
do Programa de Alimentacdo Escolar (PAE) e d& outras providéncias. Disponivel  em:
http://www.cfn.org.br/novosite/pdf/res/2005/res358. pdf



Conselho Federal de Nutricionistas. Resolucdo CFN n° 380/2005. Disp8e sobre a definicdo das areas de atuacdo do
nutricionista e suas atribuicdes, estabelece parametros numéricos de referéncia, por area de atuacdo, e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.cfn.org.br/novosite/pdf/res/2005/res380.pdf

Legislacéo referente ao Programa de Alimentacédo Escolar do Ministério da Educacao - FNDE. Documentos disponiveis
em: http://www.fnde.gov.br/index.php/ae-legislacao

PROCURADOR ASSISTENTE
PROCURADOR JURIDICO

DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITO MUNICIPAL

Direitos e garantias fundamentais (Arts. 50 a 17). Organiza¢&o do Estado politico-administrativo (Arts. 18 a 36).
Administracdo Publica (Arts. 37 a 43). Organizacdo dos Poderes (Arts. 44 a 69). Tributagdo e Orcamento (Arts. 145 a
152 e 156 a 169). Ordem Econdmica e Financeira (Arts. 170 a 192). Lei Orgénica do Municipio.

DIREITO ADMINISTRATIVO

O regime juridico-administrativo. Principios da administragdo publica — Principio da Supremacia do Interesse Publico,
Principio da Indisponibilidade do Interesse Publico, Principio da Legalidade, Principio da Impessoalidade, Principio da
Moralidade, Principio da Publicidade. Principio da Eficiéncia, Principio da Razoabilidade, Principio da Proporcionalidade,
Principio da Autotutela, Principio da Continuidade dos Servicos Publicos. Administra¢éo Publica — Administracao Publica
em sentido amplo e em sentido estrito, Centralizacdo, Descentralizacdo, Desconcentracdo, Administracdo em sentido
material e em sentido formal, Conceito de Administracdo direta, administragcéo indireta e entidades paraestatais, Criagdo
de entidades da administracdo indireta, Criagdo de subsididrias e participagdo no capital de empresas privadas,
Caracteristicas comuns as entidades da administracdo indireta. Entidades em espécie — Autarquias, Autarquias sob
regime especial, Autarquias fundacionais e associacdes publicas, Agéncias executivas e Agéncias Reguladoras,
Fundagbes Publicas, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista, Distingdes entre empresa publica e
sociedade de economia mista. Orgéos e Agentes Publicos, Terceiro Setor. Atos administrativos. Poderes administrativos.
Controle da Administracdo Publica. Licitagdes (Lei Federal no 8.666/93 e 10.520/02). Crimes de Responsabilidade: Lei
Federal 1.079. Lei de Abuso de Autoridade: Lei Federal 4.898. Acao Civil Publica: Lei Federal 7.347. Lei de Improbidade
Administrativa: Lei Federal 8.429. Concessédo e Permissdo da prestacdo de servicos publicos: Lei Federal 9.074.
Parceria Publico-Privada: Lei Federal 11.079. Consorcios Publicos: Lei Federal 11.107. Processo Administrativo na
Administracdo Publica: Lei Federal 9.784.

DIREITO TRIBUTARIO
Sistema Tributario Nacional (Arts. 20 a 18, 77 a 82 da Lei no 5.172/66). Normas Gerais de Direito Tributério (Arts. 96 a
217 da Lei no 5.172/66). Lei no 6.830/80.

DIREITO PENAL

Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Titulo XI — Dos Crimes Contra a Administracao Publica: Crimes
contra a Administragao Publica (Arts. 312 a 337 — CP) e Crimes contra as Financas Publicas (Arts. 359-A a 359-H — CP).
Dos crimes contra a pessoa (arts.121 a 154). Dos Crimes contra a incolumidade publica (arts.250 a 259). Dos crimes
contra a Paz Publica (arts.286 a 288). Dos crimes contra a Fé Puablica (arts. 289 a 311).

DIREITO CIVIL E PROCESSO CIVIL

Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei no 4657, de 4 de setembro de 1942). Lei 5.869, de 11 de
janeiro de 1973: Jurisdicdo e A¢do (Arts. 10 a 80), Competéncia (Arts. 86 a 124), Dos Atos Processuais (Arts. 154 a
261),

Da Formacéo, Suspensdo e Extingdo do Processo (Arts. 262 a 269). Dos Recursos (Arts 496 a 538), Prerrogativas da
Fazenda Publica. Lei 10.406 de 10 de Janeiro de 2002 (Arts. 10 a 232 e Arts. 927 a 954).

Bibliografia Especifica:

Lei Organica do Municipio

Regimento Interno da Camara Municipal

Lei Complementar 101 — Responsabilidade Fiscal.

DIREITO CIVIL

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicbes de Direito Civil. Rio de Janeiro: Forense, 26a ed. 2013.
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil, Parte Geral. 13a ed., S&o Paulo: Atlas, 2013.

PELUSO, César. Cadigo Civil Comentado. Sdo Paulo: Manole, 7a ed. 2013.


http://www.fnde.gov.br/index.php/ae-legislacao

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

GRECCO Filho, Vicente. Direito Processual Civil Brasileiro. vol. 1, 2, 3. Sao Paulo: Saraiva, 23a ed. 2013.

THEODORO JR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil - Vol. 1 - 54a Ed., vol. 2 48a ed., vol. 3 45a ed. Forense,
2013.

NEGRAO, Theotonio; GOUVEA, José Roberto Ferreira. Codigo de Processo Civil e Legislacdo Processual em Vigor.
Sao Paulo: Saraiva. 45a Ed. 2013.

DIREITO ADMINISTRATIVO

MELLO DE BANDEIRA, Celso Antbénio. Curso de Direito Administrativo. S&o Paulo: Malheiros Editores, 30a ed. 2013.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. S&o Paulo: Atlas, 26a ed. 2013.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. S&o Paulo: Editora Malheiros, 39a ed. 2013.

DIREITO CONSTITUCIONAL

BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. Sao Paulo: Malheiros Editores, 28a Ed. 2013.
MORAES, de Alexandre. Direito Constitucional. Sao Paulo: Juridico Atlas, 29a ed. 2013.

SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. Sao Paulo: Malheiros, 36a ed. 2013.

DIREITO TRIBUTARIO

GANDRA, Martins da Silva, Ives. Curso de Direito Tributario. S&o Paulo: Saraiva, 14a ed. 2013.
AMARO, Luciano. Direito Tributario Brasileiro. Sado Paulo: Saraiva. 19a ed. 2013.

SABBAG, Eduardo. Manual de Direito Tributario. Sado Paulo: Saraiva. 5a ed. 2013.

CODIGO PENAL
GRECO, Rogério. Curso de Direito Penal. Sdo Paulo: Impetus. 8a Ed. 2011.
MIRABETE, Julio Fabbrini e Outro. Manual de Direito Penal. Sdo Paulo: Atlas. 26a Ed. 2010

PSICOLOGA

1. Estruturas Clinicas: neuroses, psicoses, perversdes, Distlrbio emocional: avaliacéo e intervencao;
2. O trabalho com a familia - orientacao e aconselhamento;

3. Criangcas e adolescentes: o desenvolvimento a nivel emocional, psicomotor, social e cognitivo; Avaliacdo e
intervencao;

4. Trabalho com grupos: fundamentacao teérica e prética;

5. Codigo de Etica Profissional do Psicologo.

Bibliografia Sugerida:

BRENNER, Charles. No¢des basicas de Psicanalise: Introducdo a Psicologia Psicanalitica. Rio de Janeiro. Imago, 1973.
CUNHA, Jurema Alcides. Psicodiagnéstico-R. Porto Alegre, Artes Médicas, 1993.

KLEIN, Melanie. A psicanalise de criangas. Imago Editora, 1997.

KLEIN, Melanie. HEIMANN, P. ISAACS, S. RIVIERE, J. Os progressos da psicanalise. Rio de Janeiro, Ed. Guanabara.
LEVISKY, David Léo. Adolescéncia (Reflexfes Psicanaliticas), Sdo Paulo, Casa do Psico6logo, 1998.

MINUCHIN, Salvador. Técnicas de terapia familiar, Porto Alegre. Artes Médicas, 1990.

OSORIO, Luiz C e Colaboradores. Grupoterapia hoje. Porto Alegre. Artes Médicas, 1986.

PAIN, Sara. Diagnéstico e tratamento dos problemas de aprendizagem. Porto Alegre. Artes médicas, 1985.

PICHON, Riviére, Enrique. O processo grupal. 5 edicdo. Sdo Paulo. Martins Fontes, 1994.

WINNICOTT, D. N. O ambiente e os processos de maturacéo. Novo Porto Alegre, Artes Médicas, 1990.

WINNICOTT, D. N. O brincar e a realidade. Porto Alegre. Artes Médicas.

ZILMERMAN, David. E.. Como Trabalhamos com grupos. Porto Alegre. Artes médicas, 1997.



VETERINARIO

Controle higiénico-sanitario e inspecdo de alimentos e produtos de origem animal

Zoonoses

Controle e combate de animais sinantrépicos

Controle de endemias/enzootias e epidemias/epizootias

InfecgBes, toxi-infecgdes e intoxicagbes alimentares

Segregacéo e destino de residuos da saude e de estabelecimentos que processam produtos de origem animal
Procedimentos em vigilancia sanitaria

InfracBes relacionadas a legislagdo sanitaria

Técnicas de coleta, acondicionamento e transporte de amostras para diagnostico de doengas infectocontagiosas
Técnicas de coleta, acondicionamento e transporte de alimentos e produtos de origem animal para analises laboratoriais
Indicadores de salde na populacao; metodologia epidemioldgica; epidemiologia descritiva

Legislacdo SUS:

Lei 6.360 — DOU de 24/09/76 — Disp&e sobre a vigilancia de medicamentos, drogas, insumos farmacéuticos, correlatos,
cosméticos e saneantes.

Lei 6.437 — DOU de 24/08/77 — Configura infracGes a legislagdo sanitaria federal.

Lei 8.080 — DOU de 20/09/90 — Disp8e sobre promocdo, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e 0
funcionamento dos servicos correspondentes.

Lei 8.078 — DOU — 12/09/90 — Disp®6e sobre a protecdo do consumidor

Ministério da Saude — Portaria 1428 — 26/11/93 — Diretrizes para Vigilancia Sanitéria de Alimentos

Portaria 326 SVS/MS — DOU 01/08/97

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

Enfermidades Infecciosas dos animais domésticos — W.M. Correa e C.N.N. Correa ed. Varela

Acha P.N. e Szyfres, B. Zoonoses e enfermidades transmissibles comunes al hombre e los animais. Organizagédo Pan —
Americana de la Saude 1986

Fundacgédo Nacional de Saude — Manual de Saneamento.

Ministério de Saude — Manual de Leptospirose — Brasilia 1995

Ministério da Saude — Guia de controle de leishmaniose Tegumentar Americana

Ministério da Saude Guia de Controle de Vigilancia Epidemioldgica.

Ministério da Saude — Manual de Dengue

Ministério Salde — Manual de Raiva

Regulamento da Inspecdo Industrial e Sanitdria de Produtos de Origem Animal (com as devidas atualizacgdes).
Disponivel em:
http://www.agricultura.gov.br/arg editor/file/Aniamal/Mercadolnterno/Requisitos/Regulamentolnspecaolndustrial. pdf
Instrucdo Normativa 62/2011

PEREIRA, M.G. Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan, 1995. 596p.

Controle de animais sinantrépicos (no site do ministério da salde — FUNASA tem varias apostas disponiveis)

Brasil, Ministério da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento. Secretaria de Defesa Agropecuéria.
Departamento de Saude Animal. Manual de Legislacdo: programas nacionais de saude animal do Brasil.
Brasilia: MAPA/SDA/DSA, 20009. 440 p. Disponivel em:
http://www.agricultura.gov.br/arg_editor/file/Aniamal/Manual%20de%20L eqisla%C3%A7%C3%A30%20-
%20Sa%C3%BAde%20Animal%20-%20low.pdf



http://www.agricultura.gov.br/arq_editor/file/Aniamal/MercadoInterno/Requisitos/RegulamentoInspecaoIndustrial.pdf
http://www.agricultura.gov.br/arq_editor/file/Aniamal/Manual%20de%20Legisla%C3%A7%C3%A3o%20-%20Sa%C3%BAde%20Animal%20-%20low.pdf
http://www.agricultura.gov.br/arq_editor/file/Aniamal/Manual%20de%20Legisla%C3%A7%C3%A3o%20-%20Sa%C3%BAde%20Animal%20-%20low.pdf

ENSINO SUPERIOR — MEDICOS

MEDICO CARDIOLOGISTA
MEDICO CLINICO
MEDICO PEDIATRICO
MEDICO PLANTONISTA
MEDICO PSIQUIATRA

CONHECIMENTOS GERAIS

CONHECIMENTOS DE SUS/SAUDE PUBLICA: 1- Politica de Satde no Brasil; 2- Sistema Unico de Saude (SUS); 3-
Municipalizacdo da Saude; Normas Operacionais de Assisténcia & Saude: NOAS; 4- Indicadores de Saude Gerais e
Especificos; 5- Direito do Usuario SUS - Cartilha do Ministério da Saude. Lei 8080 de 19/09/1990.

CONHECIMENTOS DE ETICA MEDICA: Resolugdo CFM n° 1931, de 17 de setembro de 2009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO CARDIOLOGISTA

Propedéutica cardiolégica. Insuficiéncia cardiaca. Arritmias cardiacas. Marca-passos cardiacos. Hipertensédo arterial
sistémica. Hipertensdo arterial pulmonar. Cardiopatias congénitas. Valvopatias adquiridas. Endocardite infecciosa.
Pericardiopatia. Miocardiopatia. Insuficiéncia coronariana aguda e crdnica. Afec¢Bes da aorta. Corpulmonale e
tromboelismo pulmonar. Doencas reumatoldgicas e cardiopatias. Doencas endocrinoldgicas e cardiopatias. Gravidez e
doencas cardiovasculares. Drogas psicoativas e doencas cardiovasculares. Cardiopatias de interesse epidemioldgico no
Brasil. Avaliacdo de cirurgia extra-cardiaca em pacientes cardiopatas; Reanimacdo cardiorrespiratéria cerebral.
Eletrocardiolografia Clinica: O ECG na cardiopatia isquémica. O ECG na cardiopatia por hipertensdo. O ECG nas
pericardiopatias. O E.G na Insuficiéncia Cardiaca Congestiva. O ECG nas Sindromes de pré-excitacdo. O ECG nas
arritmias. O ECG na crianga: aspectos normais e patoldgicos. Cateterismo Cardiaco: indicagbes para sua utilizacéo.
Insuficiéncia cardiocongestiva: aspectos clinicas e tratamento. Isquemia miocardica: espasmo coronario, arterosclerose
coronaria, sindrome anginosa, infarto agudo do miocardio. Sindromes cardiovasculares valvulares. Corpulmonal.
Cardiopatia por hipertensdo. Cardiomiopatia hipertréfica. Febre reumética: aspectos epidemiol6gicos e clinicos,
prevencdo e tratamento. Endocardite infecciosa. DistUrbios do ritmo e da conducado. Cardiopatias congénitas acianéticas.
Cardiopatias congénitas cianéticas. Cardiopatia em gravidez. Marca-passo: indica¢do para utiliza¢&o.

MEDICO CLIiNICO

Endocrinologia: diabetes melitus tipo 1 e 2, doengas da tiredide, disturbios do eixo hipotalamo-hip6fise-adrenal.
Nefrologia: malformac¢des e infecgbes do trato urinario, litiase urinéria.

Cardiologia: hipertensdo arterial sistémica, insuficiéncia cardiaca congestiva, endocardite infecciosa, taquiarritmias,
bradiarritmias, doenca arterial coronariana.

Dermatologia: infec¢des e neoplasias cutaneas, doencgas auto-imunes que acometem a pele e anexos.
Imunologia: doengas reumaticas.

Pneumologia: infec¢des e neoplasias do trato respiratério, doenca pulmonar obstrutiva cronica, asma brénquica.
Infectologia: doencas sexualmente transmissiveis, vacinagao, profilaxia anti-rabica.

Hematologia: anemias carenciais, anemias hemoliticas, leucoses.

Nutrologia: obesidade, anorexia nervosa, bulimia, desnutricao.

Gastroenterologia: doencas pépticas, neoplasias do trato digestivo, hepatites, etilismo.

Cuidados preventivos de Salde; principios de Avaliacdo e Tratamento.

Programas de Saude do Ministério da Saude.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: .
HARRESON. Principios da Medicina Interna. 12 ed. Guanabara Koogan
CECIL LOEB. Tratado de Medicina Interna, Ed. Guanabara Koogan



MEDICO PEDIATRICO

Diarreias agudas prolongadas e crdnicas; Disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos na infancia; Diagndstico diferencial
das anemias; Anemias nutricionais; InfeccBes agudas e crbénicas das vias aéreas superiores - faringites, amigdalite e
otites; Epigloticas e laringotraquea-bronquites agudas; Pneumonias e broncopneumonias bacterianas agudas;
Tuberculose pulmonar; bronquiolites; Alergia respiratéria; Sindrome nefritica e nefrética; Insuficiéncia renal aguda;
Infeccdo do trato urinario; Hipertensdo arterial; Cardiopatias congénitas; Febre reumdtica; Insuficiéncia cardiaca
congestiva; Meningite, encefalites e outras infec¢cdes do SNC; Sindrome convulsiva na infancia; Doencgas previsiveis por
vacinas; Hepatites infecciosas; Doencas exantematicas; Acidentes e intoxicagdes - condutas gerais; Conduta geral nas
picaduras e mordeduras por animais; Doengas parasitarias; Anorexia enurese noturna e distdrbio do sono; Topico de
especialidades pediatricas: - Ginecologia - Oftalmologia - Ortopedia - Otorrinolaringologia - Dermatologia.

MEDICO PLANTONISTA

Cardiologia

— Crise hipertensiva

— Insuficiéncia cardiaca congestiva
— Edema agudo do pulméo

— Taquiarritimias

— Bradirritimias

— Infarto agudo do miocardio e demais sindromes

isquémicas

— Parada cardiorrespiratéria

— Manobras de ressuscitagédo

— Choque circulatério
Pneumologia

— Infec¢des respiratorias

— Insuficiéncia respiratéria aguda

— Sindrome Dificuldade respiratéria do adulto (SAM)

— Derrame pleural

— Asma brénquica

- DPOC

Endocrinologia

Diabetes melitus | e 1l
Cetoacidose e coma hiperosmolar
Hipotireoidismo

— Hipertireoidismo

— Estados hiperglicémicos
Gastroenterologia

— Hepatopatias agudas e crbénicas
Encefalopatia hepatica
Pancreatite

Diarreia aguda infecciosa

— Hemorragia digestiva
Nefrologia

— Insuficiéncia renal aguda e crbnica
— Glomenlonefrites

Dermatologia

- colagenoses

- fibromialgia

- anaflaxia

Infectologia

— Infeccdes do trato urinario

— Tétano

— Raiva

— Meningite

- AIDS

— Dengue

— Hanseniase

Toxicologia

— IntoxicacBes agudas

— Tratamento de suporte e especifico
— Acidentes com animais peconhentos
— IntoxicacgBes alcoolicas
Hematologia

— Leucoses

— Anemias hereditarias

— Hematoterapia

— Transtornos da coagulagéo
Cirurgia geral

— Politraumatismo toracico e abdominal
— Abdome agudo

— Queimaduras

Neurologia

— Acidente Vascular Cerebral

— Traumatismo craniano e raqui-medular
— Encefalopatias

— Convulsdes e estado mal epiléptico
Equilibrio Ac-bésico e hidromineral
— Acidose metabdlica e respiratéria

— Alcalose metabdlica e respiratéria
— Desidratacdo — tratamento

— Hipopotasemia e hiperpotasemia

— Hiponatremia e hipernatremia

Bibliografia Sugerida:

HARRISON — Medicina Interna

CECIL — Medicina Interna

E. Knobel — Conduta no paciente grave
Manual do ATLS

Manual do ACLS



MEDICO PSIQUIATRA

—Semiologia psiquiatrica

—Classificacé@o dos transtornos mentais

— Aspectos neuropsiquiatricos de doencgas organicas
(epilepsia, traumatismo cranioencefalico, tumores,
doencas infecciosas e outras)

—Transtornos mentais organicos (deméncias, delirium,
transtornos amnésticos e outros)

—Transtornos do Humor

—Transtornos de Ansiedade

—Transtornos Dissociativos

—Transtornos Facticios

—Transtornos relacionados ao uso de substancias
—Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos
—Transtornos alimentares

—Transtornos de personalidade

—Transtornos psicossomaticos

—Oligofrenias

— Emergéncias psiquiatricas

— Psicoterapias

— Psicofarmacoterapias

— Psiquiatria Geriatrica

— Aspectos éticos e Legais em psiquiatria
— Politica de saude mental

Bibliografia Sugerida:

Tratado de Psiquiatria (Kaplan e Sadock) — 6 edicdo — 1
999

Classificacdo e Transtornos Mentais e Comportamento da
CID-10

Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais
(Dalgalarrondo) — 2000

Psiquiatria Psicodindmica (Gabbard) — 2 edicdo — 1998
Psicofarmacos (Cordioli) — 2 edicdo — 2 000

Principios e Praticas em Psicofarmacoterapia
(Janicak/Marcolin) — 1 996.



ENSINO SUPERIOR - PROFESSORES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (EDUCACAO FiSICA)
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (LINGUA INGLESA)
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (ARTE)

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES:

Interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Acentuacao grafica. Pontuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungéo: emprego e sentido que imprimem as relagfes que
estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Sindnimos, antdnimos, parénimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Obs. Serdo utilizadas as
regras ortograficas introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

BRASIL, Ministério da Educacado e do Desporto. Secretaria de Educagdo Béasica. Ensino de nove anos — Orientacdes
para a incluséo da crianga de seis anos de idade. Brasilia: MEC/SEB, 2007.

Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(ATUALIZADA).

Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias (ATUALIZADA).

Plano Nacional de Educacgéo: (PNE — 2011/2020).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Portaria 867 de 04/07/2012 (Institui o Pacto Nacional pela Alfabetizacéo na Idade Certa e as a¢fes do Pacto e define
suas diretrizes gerais).

Cadernos de Formacao de; 1- Alfabetizacdo em Lingua Portuguesa, 2- Alfabetizacdo Matemética (Disponiveis no site:
pacto.mec.gov.br)

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: primeiro e segundo ciclo do ensino
fundamental: introdugcdo aos pardmetros curriculares nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: primeiro e segundo ciclo do ensino
fundamental: apresentacdo dos temas transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em escola reflexiva. Sdo Paulo: Cortez, 2003. cap. 1, 2 e 4.

AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo: Summus, 1996.

ARROYO, Miguel G. Oficio de mestre. Petrépolis: Vozes, 2000.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacgéo do futuro. S&o Paulo: Cortez; Brasilia, Unesco, 2001.
PERRENOUD, Philippe. Dez competéncias para ensinar. Porto Alegre, Artes Médicas — Sul 2000, cap. 2 a 6.

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. Sao Paulo: Cortez, 2001.



http://pacto.mec.gov.br/

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (EDUCACAO FISICA)

Contextualizacéo sdcio-politica da Educacéao Fisica

Esporte na Escola (teoria e préatica conscientizadora)

A cultura popular, o lazer e a Educacéo Fisica escolar na escola de ensino fundamental

O jogo

Caracteristicas socio-afetivas, motoras e cognitivas

Jogo cooperativo

O Ensino da Educacéao Fisica no ensino Fundamental

Procedimentos metodolégicos e avaliatorios

Selecéo de contelidos

Histéria da Educacao Fisica;

Tendéncias Pedagodgicas da Educacdo Fisica Escolar; Aprendizagem e desenvolvimento motor; Esportes: Conceitos
relacionados a Iniciacao Esportiva Universal; Jogos, lutas e brincadeiras; Regulamento dos jogos; Atualidades.
Conhecimentos Especificos da Area: Regras e Regulamentos, Competicdes, Sistemas Ofensivos, Sistemas Defensivos,
Historico e Noticias das modalidades: Basquetebol, Futebol de Campo, Futebol de Saldo, Handebol, Voleibol e Natacao.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

ARRIBAS, T. . a Educacéo Fisica de 3 a 8 anos. Artes Médicas, 2002

BRACHT, Valter. A crianca que pratica esporte respeita as regras do jogo... capitalista. In: Oliveira (Org.). Fundamentos
Pedagdgicos: educacéo fisica. Rio de Janeiro: Livro técnico, 1987.

BETTI, Mauro. Educacao fisica e sociedade. S&o Paulo: Movimento, 1991.

BROTTO, Fabio Otuzi. Jogos Cooperativos: se o importante € competir, o fundamental é cooperar. Sdo Paulo, Cepeusp,
1995.

CASTELLANI FILHO, Lino. Educacao Fisica no Brasil: A histéria que ndo se conta. 4 ed. Campinas. Papirus, 1991.
COLETIVO DE AUTORES: Metodologia do ensino de educacéo fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

DAOLIO, Jocimar. Da Cultura do Corpo. Campinas: Papirus, 1995.

FERREIRA, Vanja. Educacao Fisica — Recreac¢do, Jogos e Desportos — Editora Sprint, Ano 2003.

FREIRE, Jodo Batista. Educac¢éo de corpo inteiro: teoria e pratica da educacao fisica. S&o Paulo: Scipione, 1989.
HUIZINGA, Yohan. Homo Ludens: o0 jogo como elemento da cultura. 5.ed. S&o Paulo: Perspectiva / EDUSP, 2001.

LE BOULCH, Jean. A educagéo pelo movimento: a psicocinética na idade escolar. Porto Alegre: Artes Médicas, 1983.
MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e Educacdo. Campinas: Papirus, 1990.

MEDINA, J.P.S. O brasileiro e o seu corpo: educagéo e politica do corpo. Campinas: Papirus, 1990.

PAES, R. R. A pedagogia do esporte e os jogos coletivos in: Rose Junior, D. Esporte Atividade Fisica na Infancia e na
Adolescéncia. Uma abordagem multidisciplinar. Artes Médicas, 2009

POIT, Davi Rodrigues. Organiza¢éo de Eventos Esportivos — Phorte Editora

REGRAS OFICIAIS: Voleibol, Basquetebol, Futebol, Handebol, Futsal e Natacdo. Confederacdo Brasileira de cada
esporte.

ROSSETTO JR, Adriano José; COSTA, Caio Martins e D’ANGELO Fabio Luiz. Préticas Pedagogicas Reflexivas em
Esporte Educacional: unidade didatica como instrumento de ensino — Phorte Editora, Ano 2008.

SOARES, C.L. et al. Metodologia de ensino de educacéo fisica. S&o Paulo: Cortez, 1994.

STIGGER, M. P. Educacao Fisica Esporte e diversidade. Campinas, Autores Associados, 2005

TANI, Go (et. al). Educagdo Fisica Escolar: fundamentos de uma abordagem desenvolvimentista. S&o Paulo:
EPU/EDUSP. 1998.

VARGAS, Angelo L.S.. Educacéao Fisica E O Corpo — A Busca Da Identidade — Editora Sprint



PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (LINGUA INGLESA)

1 - English Language and Communicative Skills
1.1 - Phonology, Syntax and Morphology

1.2 - Language as discourse

1.3 - Comprehension Skills: Reading

2. Literature
2.1 - English and American Literature: Historical Background
2.2 - Remarkable writers in English and American Literature

3. Theory and Teaching Practice

3.1 - Foreign Language Teaching Methods in the 20th Century
3.2 - Interaction in second language classrooms

3.3 - Techniques and Resources

3.4 - Language Learning Strategies

3.5 - Language Assessment

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

ALMEIDA, Filho, José P., DimensBes Comunicativas no Ensino de Linguas. Campinas: Pontes, 1993.

BRASIL, Secretaria de Educagdo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclo do ensino
fundamental: lingua estrangeira. Brasilia: MEC/SEF, 1997.120p

CELCE-MURCIA, M. e LARSEN-FREEMAN, D. The grammar book: an ESLIEFL Teacher’s course. Heinle e Heinle,
1983.

GENESEE, F.; UPSHUR, F. Classroom based Evaluation in Second Language Education. Cambridge University Press,
1996

GRAVES, K. Teachers as Course Developers, CUP, 1996

HIGH, P. An Outline of American Literature. Longman, 1987.

NUNAN, D. Designing Tasks for the Communicative Classroom. Cambridge: University Press, 1989.

OXFORD, R. Language learning strategies: what every teacher should know. Newbury House, 1990.
RICHARD-AMATO, P. Making it happen. Longman, 1996.

RICHARDS, J.C. Approaches and Methods in Language Teaching: a description and analysis. Cambridge University
Press, 1986

STERN, H.H. Fundamental Concepts of Language Teaching. Oxford University Press, 1983

SWAN, M., Practical English Usage. Oxford, 2005

UR, P. A course in language teaching: practice and theory. Cambridge University Press, 1996

WIDDOWSON, H. G. O ensino de linguas para a comunicagdo. S&o Paulo: Editora Papirus. 1991.

DICIONARIOS:

Macmillan English Dictionary - http://www.macmillandictionary.com
Merriam-Webster's Dictionary

Compact Oxford English Dictionary



http://www.macmillandictionary.com/

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (ARTE)

1. Teorias e concepcgdes da arte: pensamento antigo e pés-moderno.

2. As dimensdes da arte e suas principais articulares.

3. Elementos basicos das composicdes artisticas (coreograficas, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas
gramaticas articuladoras.

4. Das origens da danga, do teatro, da musica e das artes visuais a contemporaneidade.

5. Caracteristicas, producdes e produtores dos principais periodos, escolas, movimentos e tendéncias no Brasil e no
Mundo.

6. O ensino de educagéo artistica no ensino fundamental.

7. O conhecimento arte no curriculo escolar: razées e finalidades.

8. A metodologia do ensino de arte.

9. O desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas relacdes com o desenvolvimento biolégico,
afetivo, cognitivo e sociocultural do ser humano.

10. As diferentes linguagens artisticas e a educacao.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

ARGAN, Giulio C. Arte Moderna: do lluminismo aos movimentos contemporéneos. Sdo Paulo: Cia das letras, 1993.
ATACK Sally M. Atividades artisticas para deficientes. Ed. Papirus, 1995.

BARBOSA, Ana Mée Tavares Bastos. Inquietacbes e mudancas no Ens. Arte, Sdo Paulo Cortez, 2007.

BERTHOLD, Margot. Histéria Mundial do teatro, S&o Paulo, Ed. Perspectiva, 2000.

BOURCIER, Paul. Histéria da danca no ocidente. / Paul Bourcier; traducdo Marina Appenzeller. — 22 edi¢cdo — Sao Paulo:
Martins Fontes, 2001.

BRASIL, Secretaria de Educagcdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclo do ensino
fundamental: Arte. Brasilia; MEC/SEF, 1997.116p.

COLABRESE, Omar. A linguagem da arte. Rio de Janeiro: globo, 2002.

COLL César e TEBEROSKY, Ana. Aprendendo Arte Contelidos essenciais para o ensino Fundamental. ED. Atica, 2000.
FARO, Antdnio José. Pequena histdria da danc¢a. Rio de janeiro: Jorge Zahar, 1998.

FERRAZ, Maria Heloisa; FUSARI, Maria F. Metodologia do ensino de arte. Sdo Paulo: Cortez, 1993.

HERNANDES, Fernando. Cultura visual, mudanca educativa e projeto de trabalho. Sdo Paulo: Ed. Artmed, 2000.
IAVELBERG, Rosa. Para gostar de aprender arte: sala de aula e a formacgéo de professores. Porto Alegre: Artmed,
2003.

JEANDOT, Nicole. Explorando o universo da musica. Sdo Paulo: Scipione, 1990.

PILLAR, Analice D. A educacéo do olhar no ensino das artes. Ed. Mediagdo, 1999.

SCHAFFER, R. Murray. O ouvido pensante. Sdo Paulo: UNESP, 1991.

SPOLIN, Viola. Improvisacédo para o teatro. S&o Paulo: Perspectiva, 1992.

VISCONTI, Marcia e BIAGIONI, Maria Zei. Guia para educacéo e pratica musical nas escolas. Ed. Realizacdo 2002.
ZANINI, Walter (org). Histéria Geral da Arte no Brasil. Sdo Paulo: Instituto Walter Moreira Salles, 1993.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2014 B
ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

(DATAS PROVAVEIS)

EVENTO

DATA 2014

Periodo das Inscricdes

De 15 de setembro a 05
de outubro

Data limite para recolhimento da Taxa de Inscricdo

06 de outubro

Divulgacéo da Relagdo de Candidatos Inscritos *

07 de outubro

Indicacdo do Local e Horario da realizagdo das Provas Objetivas

11 de outubro

Realizag&o das Provas Objetivas

26 de outubro

Divulgagéo de Gabarito das Provas Objetivas*

27 de outubro

Prazo de Recursos com relacdo ao Gabarito das Provas Objetivas

28 e 29 de outubro

Publicacdo do Edital de Convocacao para Provas Préticas

01 de novembro

Realizacéo das Provas Praticas

09 de novembro

Retificagdo do Gabarito (se houver) e Divulgacdo do Resultado Final

13 de novembro

Prazo de Recursos contra o Resultado Final

15 e 16 de novembro

Retificagdo do Resultado Final (se houver) e Homologagéo do Concurso Publico

20 de novembro

*Divulgacéo via internet



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

ANEXO Il - FORMULARIO DE ENTREGA DOS TiTULOS ASSESSORARTE

Servigos Especializados

Instru¢es de preechimento:

- Preencher o codigo e nome do emprego publico pretendido, seu nimero de inscricdo e nome completo do candidato.

- No quadro dos titulos, informar a quantidade de cada certificado ou diploma que esta sendo entregue anexo a esta relagéo.
- Datar e assinar o este documento.

Caédigo/Emprego: -

N°. Inscr/Nome: -

Certificado e ou Diploma Quantidade

Especializagao “Lato Sensu”- carga horaria minima 360 horas
Mestrado “Stricto Sensu”
Doutorado “Stricto Sensu”

Encaminho anexo a este, a(s) quantidade(s) de documento(s) relacionado(s) acima, para conferéncia e
avaliagdo referente ao Concurso Publico n°® 01/2014 da Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo.

Tenho ciéncia de que, de acordo com o item 8.1.1 do Edital de Abertura, apenas serdo apurados os titulos dos
candidatos habilitados nos termos do item 9.4 e de que a entrega de titulos ndo assegura direito a pontuacdo, devendo
0S mesmos passar por andlise da Banca Examinadora.

Li e concordo com todos os itens do Edital de Abertura, que regem este concurso publico, em especial ao ltem
8.3 que estipula as condi¢des de avaliacdo e atribuicdo de pontos aos certificados/diplomas por mim apresentados.

Pedro de Toledo, de de 2014.

Assinatura do Candidato:

destaque aqui (cole esta parte no envelope) destaque aqui (cole esta parte no envelope)

Destaque aqui (NAO cole esta parte) Destaque aqui (NAO cole esta parte)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO
CONCURSO PUBLICO Ne°. 01/2014
COMPROVANTE DE ENTREGA DE TiTULOS

Cédigo/Emprego: -

N°. Inscr/Nome: -

Declaro que o candidato acima relacionado apresentou documentos relativos a titulagdo em envelope lacrado em
acordo com o item 8.5 do Edital de Abertura.

Pedro de Toledo, de de 2014.

Assinatura do Responsavel pelo Recebimento:

Carimbo da Empresa:




NOME DO CANDIDATO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBITICO N° 001/2014
ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSOS

ASSESSORARTE

Servigos Especializados

RG N° CPF N°

INSCRICAO N°

ENDERECO:

EMPREGO:

EMAIL:

TELEFONE:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA PONTUACAO DE TITULOS
CONTRA RESULTADO FINAL

OUTROS

— N N N

Apenas para recurso contra gabarito oficial
N° da questao:

Gabarito oficial:

Resposta Candidato:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO — Razbdes do Recurso







