PREFEITURA MUNICIPAL PALMEIRA D’OESTE - SP
Av. Dr. Francisco Felix de Mendonca, 4955- Centro
Fone/Fax (17) 3651-1212 e 3651-1332
CEP 15720-000
CNPJ: 46.609.731/0001-30
Email: pmpalmeira@ig.com.br
Sitie: palmeiradoesteonline.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA D’OESTE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2014

A Prefeitura Municipal de Palmeira d’Oeste, situada na Av. Dr. Francisco Felix de Mendonca, 49-55,
Centro, Municipio de Palmeira d’'Oeste, Estado de Sao Paulo, por intermédio do Senhor Prefeito Municipal
Luciano Angelo Esparapani, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscricbes e
estabelece normas relativas a realizacdo de Processo Seletivo destinado a selecionar candidatos visando
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico para a contratagdo de profissionais para
Cargo Publico neste Municipio.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, e eventuais retificacdes, e sua execucao cabera a
PERSONA CAPACITACAO ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELI.

1.2. Toda mencao a horario neste Edital ter& como referéncia o horéario oficial de Brasilia.

1.3. Ao numero de vagas estabelecidos no Objeto deste Edital poderdo ser acrescidas novas vagas que
surgirem, para eventual contratacdo de classificados que estiverem em reserva de contingente, observada a
disponibilidade financeira e orcamentaria, e forem autorizadas pela Prefeitura do Municipio de Palmeira
d’Oeste, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

1.4. O Regime Juridico dos cargos oferecidos neste Edital serd& o CELETISTA de acordo com a legislacdo
municipal vigente.

2 -DO OBJETO E CARACTERIZACAO DO CARGO

2.1- O processo seletivo visa preenchimento dos seguintes cargos publicos:

2.1.1 Os candidatos inscritos para o emprego de Agente Comunitario de Saude deverdo comprovar que
residem na Microarea escolhida, desde a data da publicacdo deste Edital de Processo Seletivo, em
cumprimento a exigéncia imposta pelo artigo 6°, inciso |, da Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2.006.
A mudanca de residéncia da area de atuagdo ou do territdrio do Municipio implica em dissolugcdo do contrato
de trabalho firmado com a Prefeitura Municipal de Palmeira d'Oeste.

2.1.2 No ato da posse o candidato aprovado para o emprego de Agente Comunitario de Saude deverd
comprovar residéncia na area de atuagdo da ESF — Estratégia de Saude da Familia no territério do Municipio,
por qualquer das seguintes formas:

a- copia da Fatura de Cobranca de quaisquer prestacdo de servigos publicos emitidas pelas concessionarias
de prestacdo de servicos de energia elétrica, dgua e esgoto e telefone em seu nome ou de seu conjuge, €, no
caso de companheiro ou companheira, acompanhada de prova de unido estavel, na forma admitida por lei;

b- copia de qualquer documento, publico ou particular com firma reconhecida, que comprove ser o candidato
proprietario, usufrutuario, compromissario comprador ou locatario do imoével em que reside, observada, no
couber, as disposi¢des contidas letra “a”;

c- tratando-se de candidato solteiro, que resida na companhia dos pais ou de qualquer deles, declaragéo
firmada por ele ou pelos pais, sob as penas da lei;

d- aplicam-se as mesmas regras estabelecidas nas letras “a” e “b” deste item ao candidato solteiro que resida
sozinho.

2.2 - Quadro de emprego.

= ° d Carga Taxa de
Emprego Remuneracao N° de Horéria Inscricéo Requisitos
Mensal Vagas
Semanal
Agente .
o R$ 1.014,00 09 40 R$ 25,00 | Ensino Fundamental Completo.
Comunitario de
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2.3 — Além das vagas abertas, em havendo necessidade, durante a vigéncia do Processo Seletivo, a
Prefeitura podera convocar outros candidatos aprovados na ordem de classificacéao.

2.4. — PRAZO DE CONTRATACAO:

2.4.1. — Os candidatos serdo contratados pela ordem de classificacdo pelo prazo de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da administracéo.

3 - DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

3.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deverd tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos.

3.1.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.4. N&o havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea.
3.1.5. Alinscrigdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sao pessoais e intransferiveis.

3.1.6. Em nenhuma hipétese seré aceita transferéncia de inscricbes entre pessoas e alteracdo de
locais de realiza¢8o das provas.

3.1.7. A declaracédo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulério de Inscricdo determinara o
cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sanc¢des civis e penais cabiveis.

3.2. Procedimento para inscricao:

3.2.1. O candidato devera realizar a inscrigcdo na Prefeitura Municipal de Palmeira d’Oeste, situada na
Av. Dr. Francisco Felix de Mendonga, n°49-55, Centro, Municipio de Palmeira d’Oeste/SP, e recolher a
taxa de inscricdo na Tesouraria da Prefeitura Municipal.

3.2.2. Periodo para Inscri¢céo: Seréo realizadas das 08h as 11h e das 13h as 16h, nos dias 07, 08, 09, e
10 de abril e especialmente no dia 11 de abril de 2014 as inscricdes serdo realizadas das 08h as 11h e
das 13h as 15h.

3.2.3. Ainscricao podera ser feita por terceiro, desde que por meio de procuragao.

3.3. Os candidatos aprovados deverdo se enquadrar nas seguintes condicdes:

3.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3.3.2. Ser maior de 18 anos;

3.3.3. Estar com o titulo eleitoral em vigor e ter votado ou justificado a auséncia nas ultimas elei¢des;
3.3.4. Estar em dia com o servico militar, quando do sexo masculino;
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3.3.5. Apresentar certiddo negativa de registro de distribuicdo criminal, relativas aos crimes de homicidio,
roubo, estupro, trafico, uso de drogas e corrupgao de menores, renovavel a cada ano.

3.4. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢cdo, prova ou nomeacao do candidato, desde que verificadas
falsidades de declaracdes ou documentos.

3.5. Néo serao aceitas inscricdes via postal, fac-simile, condicional e/ou extemporanea, bem como, nédo sera
aceito pedidos de alteracdo de empregos, verificando, a qualquer tempo, o recebimento da inscricdo que nao
atenda a todos os requisitos fixados, sera ela cancelada.

3.6. Compete a empresa organizadora do Processo Seletivo o indeferimento das inscricbes quando ocorrerem
irregularidades.

3.7. Do indeferimento do pedido, cabera recurso dirigido a Prefeitura Municipal, a ser interposto no prazo de 2
(dois) dias uteis, a contar da data de sua divulgag&o.

3.8. Interposto o recurso, e ndo tendo havido decisdo, o candidato podera participar condicionalmente das
provas que se realizarem.

3.9. O comprovante de inscricdo devera estar sempre com o candidato, para apresentacdo em todas as fases
de selecéo.

3.10. Os candidatos deverdo assinalar, quando da inscricdo, serem portadores de deficiéncia, especificando-
a, e submeterem-se quando convocados, a exame médico, que concluird sobre a qualificagdo do candidato
como deficiente ou nado, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungéo.

3.11. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condicao especial para a realizagdo das provas,
indicando a condi¢do de que necessita para a realizacdo destas.

3.11.1. A realizagdo de provas nas condi¢cBes especiais solicitadas pelo candidato portador de deficiéncia,
assim considerada aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitagcao
do candidato e a legislagdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela
PERSONA CAPACITACAO ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELI.

3.11.2. O candidato portador de deficiéncia devera apresentar até o ultimo dia de inscricdo, a Solicitagédo para
Condicdes Especiais para a realizagdo da prova (anexo a este Edital), acompanhada do Laudo Médico,no
local de realizag&o das inscri¢des.

3.11.3. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das condi¢cdes especiais para realizacéo
das provas, nos termos no item 3.11.2. deste Edital, sob pena de ndo terem concedidas as condi¢des
solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

3.11.4. Na falta do Laudo Médico ou ndo contendo este as informacdes indicadas no item 3.11. e seus
subitens ou for entregue fora do prazo, aos candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que
declarada tal condicdo no Formulario de Inscricdo, ndo terd atendida a condicdo especial para
realizacéo das provas.

3.11.5. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
deverd entregar parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando a necessidade de
tempo adicional, nos termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alteracdes,
juntamente com a Solicitagdo para Condicdes Especiais para a realizagcao da prova (anexo a este Edital).

3.11.6. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdao oferecidas provas
com tamanho de letra correspondente a corpo 22.

4 — DAS PROVAS
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4.1. O processo seletivo sera composto de Prova Objetiva Classificatéria para todos os cargos, assim
distribuida:

- 10 (dez) Questbes de Lingua Portuguesa;

- 10 (dez) Questbes de Conhecimentos Especificos.

4.1.2. A prova objetiva de multipla escolha serd realizada no dia 27 de abril de 2014, na Escola
Municipal Disnei Antonio Monzani, na cidade de Palmeira d’Oeste, com inicio as 9h00.

4.1.3. As provas Objetivas terdo duragdo maxima de 2 (duas) horas. Caso haja qualquer impedimento para a
realizacdo da prova na data especificada, sera feita retificacdo e divulgada pelos meios previstos neste Edital.

4.1.4. A prova sera composta de 20 (vinte) questbes com 5 (cinco) alternativas, das quais apenas uma atende
as condicdes da questao.

4.1.5. A classificagéo final serd de acordo com o total de pontos obtidos pelo candidato.
4.1.6. A prova objetiva de multipla escolha sera atribuida um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
4.1.7. O resultado final do certame tem carater classificatorio.

4.1.8. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova depois de transcorrido o tempo minimo de
1 (uma) hora do inicio da mesma.

4.1.9. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, que serd o
Unico documento valido para a corre¢cdo. O preenchimento do Cartdo de Respostas € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas contidas
na capa do Caderno de Questdes. Ndo havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

4.1.10. Os gabaritos da prova estardo disponiveis no dia seguinte a realizagdo da prova, no seguinte
endereco eletrdnico: www.personacapacitacao.com.br.

4.1.11. Os candidatos s6 poderdo levar consigo o caderno de questdes depois de transcorrido o tempo
minimo de 1h30 (uma hora e trinta minutos) do inicio da prova.

4.1.12. O caderno de questoes € de propriedade intelectual da Persona Capacitacdo Assessoria e Consultoria
EIRELI. E expressamente vedada a reproducdo, comercializa¢do, publicacdo ou distribui¢cdo, da totalidade ou
de parte das informacdes do caderno de questdes.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

Portugués (Alfabetizado/Fundamental): Compreensao e interpretacdo de textos verbais e nao
verbais. Tipologia textual. Significagdo literal e contextual de palavras. Estabelecimento da
sequencia logica de frases, acontecimentos, situacdes. Coesdo e coeréncia. Ortografia oficial:
emprego de S, SS, Z, C, CH, X, J e G. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo da crase.
Emprego das classes gramaticais. Sintaxe da oracdo e do periodo. Pontuacdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Pronome: emprego, formas de tratamento e
colocacédo. Emprego de tempos e modos verbais.

Portugués (Nivel Médio/Técnico): Compreensao e interpretacdo de textos verbais e ndo verbais.
Tipologia textual. Significacdo literal e contextual de palavras: no¢do de conotacdo, denotacéo,
polissemia, sinonimia, antonimia, homonimia, parébnima, e ambiglidade. Coeséo e coeréncia. A
intertextualidade na producdo de textos, funcdes da linguagem. Variacao linglistica: emprego da
linguagem formal e da informal. Ortografia oficial: emprego de S, SS, Z, C, CH, X, J e G.
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo da crase. Emprego das classes gramaticais.
Sintaxe da ora¢do e do periodo. Pontuacdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
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verbal. Pronome: emprego, formas de tratamento e colocacdo. Emprego de tempos e modos
verbais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

BRASIL. Ministério da Salde. Departamento de Atengédo Basica. O trabalho do Agente Comunitario de Saude.
Brasilia: Ministério da Saude, 120 p, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao Bésica. Guia pratico do Programa Salde da Familia.
Brasilia: Ministério da Saude, 128 p, 2001.

Lei Orgénica do SUS: Leis Federais n° 8.080/1990 e n° 8.142/1990; e artigos 196 a 200 da Constituicdo
Federal

Ato Portaria n® 648/GM de 28 de margo de 2006.

OPERARIO BRACAL

Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo, no¢cdes e normas de seguranca do trabalho,
higiene e comportamento. Prevencdo de Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizacdo do Trabalho e
processos de trabalho, medidas de prote¢do coletiva, medidas de protecdo individual, protecdo contra
incéndio e primeiros socorros; Condigbes sanitdrias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e
armazenamento do lixo. Coleta seletiva de lixo. Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de
trabalho.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Técnicas béasicas de enfermagem; infec¢do hospitalar; ordem e limpeza na unidade; preparo da cama
hospitalar; sinais vitais; coleta de material para exames; admissao, alta e transferéncia de paciente; posicdes
e restricbes de movimentos; acolhimento de paciente psiquiatrico; movimentacdo e transporte de paciente;
conforto; higiene corporal; alimentacdo do paciente, dietas; curativo; escara de decubito, administracdo de
medicamentos, via parenteral, sondagem gastrica, lavagem gastrica e intestinal; cateterismo vesical
masculino e feminino, Noc¢des Basicas de urgéncia e emergéncia; ética profissional; lei que regulamenta o
exercicio da enfermagem.

6. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

CRONOGRAMA PREVISTO

ATO/EVENTO DATA PREVISTA:
Publicacdo do Edital 05/04/2014
Abertura das Inscrigbes 07/04/2014
Encerramento das Inscri¢cdes 11/04/2014
Homologacé&o das Inscri¢cfes 14/04/2014
Realizacdo das Provas 27/04/2014
Divulgacéo do Gabarito 28/04/2014
Divulgacéo da Lista de Classificacéo 13/05/2014
Homologac¢éo do Concurso 19/05/2014
Observacéo:
As datas deste cronograma sdo previstas e poderdo sofrer alteracdes a qualquer momento.
Somente serdo confirmadas apds publicagdo dos Editais nos meios descritos no Item 9.

7- DAS NORMAS

7.1. O candidato devera chegar ao local da prova, com no minimo trinta minutos de antecedéncia do horario
designado, munido de cédula de identidade, comprovante de inscri¢cdo, caneta esferogréafica de tinta preta ou
azul, lapis preto e borracha.

7.2. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido.
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7.3. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato. O ndo comparecimento a qualquer prova, importara na eliminagdo do candidato.

7.4. Durante a realizacdo das provas nao sera permitido qualquer espécie de consulta, comunicacdo com
outro candidato, calculadoras, telefones celulares, bips ou qualquer outro meio de comunica¢cao com o mundo
exterior. Reserva-se a Comissdo de Fiscalizacdo do Processo Seletivo o direito de excluir do recinto e
eliminar da prova o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas e
estabelecer outros critérios para resguardar a execucao individual e correta das provas.

7.5. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis, questdes que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8 — DISPOSICOES GERAIS

8.1. Se ocorrer igualdade na classificacéo final, proceder-se-a o desempate segundo os seguintes critérios:

| — Maior idade;
Il — Maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos;
[l — Maior nimero de acertos em Lingua Portuguesa.

8.2. Das decisBGes da Comisséo de Fiscalizagdo do Processo Seletivo caberé recurso fundamentado ao
Prefeito Municipal, nos seguintes prazos:

Recurso contra indeferimento da inscri¢do: 02 (dois) dias Uteis, contados da homologacao das inscri¢des.
Recurso a respeito de questdes ou resultados do Gabarito: 02 (dois) dias Uteis, contados da divulgacao
dos gabaritos.

Recurso a respeito da somatoria dos pontos obtidos pelo candidato: 02 (dois) dias Uteis, contados da
divulgacéo da classificacao final.

8.2.1. O recurso devera ser protocolado, diretamente pelo candidato ou por terceiro, com indicagéo precisa do
objeto em que o candidato se julgar prejudicado, no prazo determinado no item 8.2., na Sede da Prefeitura
Municipal de Palmeira d’'Oeste, Avenida Dr. Francisco Felix Mendonga, n°49-55, Centro, Municipio de
Palmeira d’Oeste/SP.

8.2.1.2. Os candidatos deverdo identificar as razdes recursais, inclusive sobre a necessidade de vista do
gabarito e caderno de provas. Ficara a critério da Persona Capacitacdo - Assessoria e Consultoria EIRELI,
decidir o meio pelo qual o candidato terd concedida a vista ao Caderno de Questdes e/ou Cartdo de
Respostas.

8.2.2. Os Recursos deverdo ser entregues digitados, em 02 (duas) vias (original e cépia) em envelope
fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) Edital de Processo Seletivo n° 002/2014;

b) Referéncia do motivo do recurso, exemplo: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO.

c) Nome completo e nimero de inscri¢do do candidato;

d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

8.2.3. N&o serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama, internet ou qualquer outra forma
gue nao esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo determinado no item
8.2. deste Edital.

8.2.4. N&o serdo aceitos pedidos de revisao apds o prazo determinado no item 8.2. deste Edital.

8.2.5. O candidato devera usar o modelo de formulario para recurso, anexo a este Edital.

8.3. O Processo Seletivo teréa validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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8.4. A convocacao para admissédo dos candidatos habilitados ocorrera de conformidade com a necessidade
do preenchimento das vagas, tendo o candidato o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s convocado, para
comparecer junto a Prefeitura Municipal de Palmeira d’Oeste. A convocagdo obedecera a ordem de
classificagdo, ndo gerando o fato de sua aprovacao o direito automatico a nomeagéo, pois serdo chamados
na conformidade da real necessidade dos servigos segundo o critério oportunidade.

8.5. Para efeito de sua admissao, fica o candidato aprovado e convocado, sujeito a aprovagdo em exame
médico, copia do RG, CPF, Titulo de Eleitor, 1 foto 3x4, comprovante de votacdo nas Ultimas eleigcbes ou
justificativa de auséncia, certiddo de antecedentes criminais, comprovante de escolaridade e habilitacédo legal
para o cargo, declaracdo de gozo dos direitos politicos e civis, declaracdo de néo ter sido demitido a bem do
servigo publico e declaragdo de nao ocupar fungéo publica e remunerada “exceto os acumulos permitidos pela
Lei”. Documentos estes que devem ser entregues no prazo de 10 (dez) dias.

8.6. Todos o0s casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido previstos no presente
Edital, serdo resolvidos pela Comissdo de Fiscalizagcdo do Processo Seletivo constituida pelo prefeito de
Palmeira d’Oeste, através de portaria devidamente publicada.

9. - DA DIVULGACAO

9.1. A divulgacgéo do Edital do Processo Seletivo sera da seguinte forma:

a) O Extrato do Edital sera publicado no jornal “A SEMANA?”, ou outro de interesse da municipalidade, e
afixado no  Mural da  Prefeitura  Municipal € no seguinte endereco  eletrdnico:
WWw.personacapacitacao.com.br.

b) O Edital na integra serd publicado no mural da Prefeitura Municipal e no seguinte endereco eletrdnico:
WWW.personacapacitacao.com.br.

9.2. Os demais atos pertinentes ao certame serdo publicados no Mural da Prefeitura Municipal e no
seguinte endereco eletrbnico: www.personacapacitacao.com.br.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referentes a este Processo Seletivo que sejam publicados através dos meios de divulgacéo
acima citados.

9.4. Nao haverd avisos pelos correios dos atos do certame, presumindo-se que os candidatos estdo
cientificados dos atos concernentes ao Processo Seletivo nos termos dispostos nos itens 9.1. a 9.4. deste
Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Palmeira d’Oeste, 05 de abril de 2014.

Luciano Angelo Esparapani
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL PALMEIRA D’OESTE - SP
Av. Dr. Francisco Felix de Mendonca, 4955- Centro
Fone/Fax (17) 3651-1212 e 3651-1332
CEP 15720-000
CNPJ: 46.609.731/0001-30
Email: pmpalmeira@ig.com.br
Sitie: palmeiradoesteonline.com.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2014
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
(Um recurso por Folha)

, de de 2014.

A
PERSONA CAPACITAGAO ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELI.

Ref: Recurso Administrativo — Edital de Processo Seletivo n°® 002/2014 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
PALMEIRA D’OESTE/SP.

() InscrigBes.
() Gabarito Oficial - Revisdo de Questdes da Prova.
( ) Classificacgéo.

Nome:

N°. de Inscri¢éo:

Funcéo:
N°. da questao Resposta do gabarito Resposta do candidato:
recorrida: oficial:

Fundamenta¢éo e argumentacéo légica:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentacéo do candidato:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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PREFEITURA MUNICIPAL PALMEIRA D’OESTE - SP
Av. Dr. Francisco Felix de Mendonca, 4955- Centro
Fone/Fax (17) 3651-1212 e 3651-1332
CEP 15720-000
CNPJ: 46.609.731/0001-30
Email: pmpalmeira@ig.com.br
Sitie: palmeiradoesteonline.com.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2014
MODELO DE FORMULARIO PARA

SOLICITAGCAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA
PROVA

, de de 2014.

A
PERSONA CAPACITAGCAO ASSESSORIA E CONSULTORIA EIRELI.

Ref: Solicitacdo de condi¢cbes especiais para a realizagéo da prova — Edital de Processo Seletivo n°. 002/2014
— PALMEIRA D’OESTE/SP.

Nome:

N°. de Inscri¢ao:

Funcéo:

Descrigcéo da deficiéncia:

Necessidade especial para a realizagdo da prova:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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