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CONCURSO PÚBLICO 01/2014 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO 
 

A COMPANHIA DO METROPOLITANO DE SÃO PAULO – METRÔ, tendo em vista o Edital de 
Abertura de Inscrições do Concurso Público 01/2014 destinado ao preenchimento de 34 vagas e a 
formação de cadastro reserva para os cargos do seu Quadro de Pessoal, publicado no Diário 
Oficial do Estado de São Paulo - Caderno Empresarial de 03/01/2014, decide RETIFICAR o 
referido Edital: 

Capítulo II – Dos Cargos, leia-se como segue e não como constou: 

1. Na tabela constante do item 1: 
 

Código 
de 

Opção 
Cargo Escolaridade/Pré-requisitos Salário  

 

02 

Analista 
Desenvolvimento 
Gestão Júnior –
Administração de 
Empresas 

- Diploma ou certificado de 
conclusão, devidamente registrado, 
de curso de graduação de ensino 
superior, bacharelado, em 
Administração de Empresas, 
expedido por instituição de ensino 
reconhecida pelo Ministério da 
Educação. 
- Registro profissional e 
comprovante de regularidade no 
respectivo Conselho de classe. 

3.763,55 

1 
+ 

Cadastro 
reserva 

04 

Analista 
Desenvolvimento 
Gestão Júnior –
Biblioteconomia 

- Diploma ou certificado de 
conclusão, devidamente registrado, 
de curso de graduação de ensino 
superior, bacharelado, em 
Biblioteconomia, expedido por 
instituição de ensino reconhecida 
pelo Ministério da Educação. 
- Registro profissional e 
comprovante de regularidade no 
respectivo Conselho de classe. 

3.763,55 

1 
+ 

Cadastro 
reserva 

09 

Analista 
Desenvolvimento 
Gestão Júnior – 
Economia 

- Diploma ou certificado de 
conclusão, devidamente registrado, 
de curso de graduação de ensino 
superior, bacharelado, em Economia, 
expedido por instituição de ensino 
reconhecida pelo Ministério da 
Educação. 
- Registro profissional e 
comprovante de regularidade no 
respectivo Conselho de classe. 

3.763,55 

1 
+ 

Cadastro 
reserva 

13 Analista 
Desenvolvimento 

- Diploma ou certificado de 
conclusão, devidamente registrado, 3.763,55 Cadastro 

reserva 



Código 
de 

Opção 
Cargo Escolaridade/Pré-requisitos Salário  

 

Gestão Júnior –  
Psicologia 

de curso de graduação de ensino 
superior, bacharelado, em 
Psicologia, expedido por instituição 
de ensino reconhecida pelo 
Ministério da Educação. 
- Registro profissional e 
comprovante de regularidade no 
respectivo Conselho de classe. 

17 Engenheiro Júnior – 
Elétrica 

- Diploma ou certificado de 
conclusão, devidamente registrado, 
de curso de graduação de ensino 
superior, bacharelado, em 
Engenharia Elétrica ou 
Eletrotécnica, expedido por 
instituição de ensino reconhecida 
pelo Ministério da Educação.  
- Registro profissional e comprovante 
de regularidade no respectivo 
Conselho de classe. 

5.709,96 

1 
+ 

Cadastro 
reserva 

18 Engenheiro Júnior – 
Eletrônica   

- Diploma ou certificado de 
conclusão, devidamente registrado, 
de curso de graduação de ensino 
superior, bacharelado, em 
Engenharia Eletrônica ou 
Engenharia Elétrica com 
ênfase/habilitação em eletrônica ou 
Engenharia Mecatrônica, expedido 
por instituição de ensino reconhecida 
pelo Ministério da Educação.  
- Registro profissional e comprovante 
de regularidade no respectivo 
Conselho de classe. 

5.709,96 

1 
+ 

Cadastro 
reserva 

31 
Técnico Sistemas 

Metroviários –
eletrônica 

- Diploma ou certificado de 
conclusão, devidamente registrado, 
de curso técnico de nível médio em 
Eletrônica ou Eletroeletrônica ou, 
Mecatrônica ou Telecomunicações 
ou Automação Industrial, expedido 
por instituição de ensino reconhecida 
pelo Ministério da Educação. 
- Registro profissional como técnico e 
comprovante de regularidade no 
respectivo Conselho de classe. 
- Carteira Nacional de Habilitação, no 
mínimo, categoria B. 

3.042,73 

1 
+ 

Cadastro 
reserva 

32 
Técnico Sistemas 

Metroviários I 
(Manutenção 

- Diploma ou certificado de 
conclusão, devidamente registrado, 
de curso técnico de nível médio em 

3.042,73 
1 
+ 

Cadastro 



Código 
de 

Opção 
Cargo Escolaridade/Pré-requisitos Salário  

 

Corretiva ou 
Restabelecimento) -  

eletrônica 

Eletrônica ou Eletroeletrônica ou 
Mecatrônica ou Telecomunicações 
ou Automação Industrial, expedido 
por instituição de ensino reconhecida 
pelo Ministério da Educação. 
- Registro profissional como técnico e 
comprovante de regularidade no 
respectivo Conselho de classe. 
- Carteira Nacional de Habilitação, no 
mínimo, categoria B. 

reserva 

33 

Técnico Sistemas 
Metroviários 
(Materiais) –

eletrônica 

- Diploma ou certificado de 
conclusão, devidamente registrado, 
de curso técnico de nível médio em 
Eletrônica ou Eletroeletrônica ou 
Mecatrônica, ou Telecomunicações 
ou Automação Industrial, expedido 
por instituição de ensino reconhecida 
pelo Ministério da Educação. 
- Registro profissional como técnico e 
comprovante de regularidade no 
respectivo Conselho de classe. 
- Carteira Nacional de Habilitação, no 
mínimo, categoria B. 

3.042,73 

1 
+ 

Cadastro 
reserva 

Os demais itens do Edital permanecem inalterados. 


