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 TRANSPORTES METROPOLITANOS

 ESTRADA DE FERRO CAMPOS DO JORDÃO

 RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO EFCJ N° 
001 de 28 de março de 2014.

EDITAL - RETIFICADO
A ESTRADA DE FERRO CAMPOS DO JORDÃO – EFCJ - vin-

culada a SECRETARIA DOS TRANSPORTES METROPOLITANOS, 
TORNA PÚBLICA a abertura de inscrições para a realização de 
Concurso Público destinado a selecionar candidatos para preen-
chimento de 92 (noventa e dois) empregos públicos instituídos 
pela Lei Complementar n° 1.211, de 27 de Setembro de 2013, 
nas carreiras de ANALISTA FERROVIÁRIO, TÉCNICO FERROVI-
ÁRIO, AGENTE ADMINISTRATIVO FERROVIÁRIO E OPERADOR 
FERROVIÁRIO.

I - das DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.O Concurso Público será regido por este Edital, por seus 

Anexos e eventuais retificações, e sua execução caberá ao INSTI-
TUTO DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DESENVOLVER 
- RH (IDERH) , inscrito no CNPJ 19.017.876/0001-79, localizado 
à Rua Benedito Dias, 97 – Aldeinha, Barueri, SP, CEP 06440-145, 
endereço eletrônico: www.iderh.org.br .

2.O Concurso constará de prova objetiva que versará sobre 
Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Específicos, de caráter 
eliminatório e classificatório, conforme consta do ANEXO IV - 
QUADRO DE VALORAÇÃO DAS PROVAS deste Edital.

3.O prazo de validade deste Concurso Público será de 02 
(dois) anos, contados a partir da data de publicação da homo-
logação do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez 
por igual período, a critério da ESTRADA DE FERRO CAMPOS 
DO JORDÃO - EFCJ.

4.Toda menção a horário neste Edital terá como referência 
o horário oficial de Brasília-DF.

5.As vagas ofertadas neste Concurso Público estão distri-
buídas por EMPREGOS PÚBLICOS/ÁREA DE ATUAÇÃO e são 
aquelas constantes no Anexo II deste Edital.

6.A jornada de trabalho é de 40 (quarenta) horas sema-
nais, garantindo o descanso semanal remunerado . Dentro dos 
EMPREGOS PÚBLICOS oferecidos neste Edital, cujas atividades 
serão exercidas no Município de Pindamonhangaba e/ ou Santo 
Antônio do Pinhal e / ou Campos do Jordão, podendo o can-
didato ser transferido para exercer suas atividades em outras 
unidades da Estrada de Ferro Campos do Jordão.

6.1 Os candidatos classificados que venham a ser contrata-
dos ficarão sujeitos, a critério da EFCJ, a regime de revezamento, 
plantões e escalas (fora do horário de expediente, finais de 
semana e/ou feriados), exercer atividades internas e externas e 
deverão ter disponibilidade para viagens dentro do território do 
Estado de São Paulo e, excepcionalmente, fora do Estado.

6.2 Os benefícios oferecidos pela EFCJ são: auxílio alimen-
tação no valor Diário de R$ 8,00 (oito reais) e vale transporte.

7.O concurso público tem por objetivo dar preenchimento 
aos seguintes empregos públicos, no nível inicial das respectivas 
carreiras:

7.1CARREIRA: ANALISTA FERROVIÁRIO .
7.1.1ÁREA DE ATUAÇÃO: Diretoria Ferroviária -(Expediente 

– Comunicação, Marketing e Turismo – Controle Interno) - Recur-
sos Humanos ( Administração de Pessoal e Desenvolvimento 
Pessoal) - Financeiro ( Compras e Contratação, Contabilidade, 
Tesouraria, Orçamentos e Custos) - Administração ( Informática 
, Logística, Patrimônio) – Planejamento e Projetos (Projetos 
e Planejamento e monitoramento) - Operações (Transporte e 
Circulação de trens , Operação Regional I (Pindamonhangaba a 
Santo Antônio do Pinhal) e Operação Regional II (Santo Antônio 
do Pinhal a Campos do Jordão), Manutenção – ( Obras e vias 
Permanentes, Materiais, Sistemas e Material Rodante e Oficinas 
de Manutenção).

7.2 - CARREIRA: TÉCNICO FERROVIÁRIO
7.2.1 - Recursos Humanos (Desenvolvimento Pessoal / 

Técnico Segurança do Trabalho) - Financeiro (Contabilidade, 
Tesouraria) – Administração (Planejamento e Projetos (Projetos 
e Planejamento e monitoramento) - Operações (Transporte e 
Circulação de trens , Operação Regional I (Pindamonhangaba a 
Santo Antônio do Pinhal) e Operação Regional II (Santo Antônio 
do Pinhal a Campos do Jordão), Manutenção – ( Obras e vias 
Permanentes, Materiais, Sistemas e MateriaI Rodante e Oficinas 
de Manutenção).

7.3 – CARREIRA: AGENTE ADMINISTRATIVO FERROVIÁRIO
7.3.1 – AREA DE ATUAÇÃO - DIVERSAS ÁREAS
7.4 CARREIRA: OPERADOR FERROVIÁRIO
7.4.1 ÁREA DE ATUAÇÃO: Operação (Transporte e Circula-

ção de Trens, Operacional Regional II (Santo Antônio do Pinhal 
a Campos do Jordão) – Manutenção (Linhas Aéreas, Elétrica, 
Mecânica, Tração, Instalações, Marcenaria e Carpintaria,Sistema 
e Materiais Rodantes)

8.Ao número de vagas estabelecido no ANEXO II – DO 
QUADRO DE AREAS ,VAGAS , SALÁRIOS , BENEFÍCIOS E PRE 
REQUISITOS deste Edital, poderá ser acrescidas novas vagas, 
desde que, previamente autorizado pela Diretor da ESTRADA DE 
FERRO CAMPOS DO JORDÃO-EFCJ, observada a disponibilidade 
financeira e orçamentária, no prazo de validade do concurso.

9.Os candidatos aprovados e admitidos estarão sujeitos ao 
regime Celetista (CLT).

II - das publicações
1.A divulgação oficial de todas as etapas, resultados e 

demais comunicações referentes a este Concurso se dará na 
forma de Editais, Extratos de Editais e Avisos, através dos 
seguintes meios e locais:

1.1Divulgação nas estações: Pindamonhangaba (Rua Mar-
tin Cabral, 87 – Centro, na Cidade de mesmo nome); Eugênio 
Lefévre (Rua Antônio Joaquim de Oliveiras, S/N em Santo 
Antônio do Pinhal); e Emílio Ribas (Av. Emílio Ribas, S/N – 
Capivari em Campos do Jordão) da Estrada de Ferro Campos 
do Jordão – EFCJ.

1.2Publicação deste Edital de Abertura de Inscrições e da 
Homologação do Resultado no Jornal Diário Oficial do Estado 
de São Paulo – DOE.

1.3O Instituto de Gestão e Desenvolvimento Social Desen-
volver - RH (IDERH) enviará e-mail aos candidatos que cadas-
trarem em sua ficha de inscrição o seu endereço eletrônico, 
informando as convocações.

2.Este e-mail será apenas um informativo, o Instituto de 
Gestão e Desenvolvimento Social Desenvolver - RH (IDERH) e 
a Estrada de Ferro Campos do Jordão não se responsabilizam 
por e-mails não recebidos ou bloqueados por sistema de spam.

3.É de exclusiva responsabilidade do candidato acompa-
nhar todas as publicações relativas a este certame, através dos 
sites www.iderh.org.br e www.efcj.sp.gov.br , Quadro de Avisos 
da EFCJ o qual não poderá alegar desconhecimento.

III - das ESPECIFICAÇÕES Das CARREIRAS/ áREAS de 
Atuação

1.As atribuições gerais por CARREIRAS, os códigos das 
ÁREAS , a carga horária, o número de vagas reservadas e as 
vagas do cadastro geral, o vencimento, os benefícios e os 
pré-requisitos constam no ANEXO II – DO QUADRO DE ÁREAS, 
VAGAS, SALÁRIOS, BENEFICIOS E PRÉ – REQUISITOS, deste 
Edital

IV - dos REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS EMPREGO 
PÚBLICOS

1.O candidato aprovado e classificado neste Concurso 
Público, na forma estabelecida neste Edital, será investido no 
EMPREGO PÚBLICO, se atendidas às seguintes exigências:

a.Apresentar, até a data da nomeação , os requisitos para 
provimento, exigidos para o EMPREGO PÚBLICO pretendido, de 
acordo com especificado no capítulo IV deste Edital;

b.ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadão português 
a quem foi concedida igualdade nas condições previstas no arti-
go 12, inciso II, § 1º, da Constituição Federal de 1.988;

previstos nas acumulações legais previstas pela constituição 
federal) – original.

20) - Registro na Polícia Federal para o cargo de Vigilante.
21) - Carteira nacional de habilitação categoria C (para os 

cargos de motorista e tratorista agrícola)
22) - Registro no MTE para o cargo de Médico do Trabalho.
23) - Registro no MTE/SRTE para o cargo de Auxiliar de 

Enfermagem do Trabalho.
24) - Registro na DRT para o cargo de Técnico de Segurança 

do Trabalho.
O presente Edital de Convocação encontra-se disponível no 

site www.zoologico.sp.gov.br
E, para que chegue ao conhecimento de todos é expedido 

o presente Edital.
São Paulo, 09 de abril de 2014.
Dr. Paulo Magalhães Bressan
Diretor Presidente
 FUNDAÇÃO PARQUE ZOOLÓGICO DE SÃO PAULO
CONCURSO PÚBLICO Nº. 001/2011
PROCESSO Nº 1271CC1112
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 070
O Diretor Presidente da Fundação Parque Zoológico de São 

Paulo, nos termos do disposto no Capitulo “XII – Do Provimento 
do Cargo” do Edital de Concurso Público nº. 001/2011 e seus 
Anexos, CONVOCA os candidatos classificados, relacionados 
no Anexo I, para manifestação de interesse quanto a admissão, 
para preenchimento de 01 (uma) vaga existente no cargo 
“Opção: 190ZOO–Preparador de Alimentação”, conforme regras 
a seguir:

1 – Os candidatos convocados deverão fazer a sua con-
firmação de interesse para a(s) vaga(s) existente(s), até o dia 
15/04/2014, pessoalmente no Setor de Pessoal da Fundação, 
sito à Av. Miguel Stéfano, 4241 – Água Funda – São Paulo – SP, 
no horário das 8:00 às 10:00 horas, ou, através do telefone (11) 
5073-0811 ramal 2017 com a Sra. Santana, no horário das 8:00 
às 16:00 horas, ou, pelo e-mail santanarsilva@sp.gov.br.

2 – A não confirmação até o dia e horário indicados, impli-
cará na perda definitiva do direito a vaga, qualquer que seja o 
motivo alegado.

3 – Após o prazo determinado no Item 1, a Fundação Par-
que Zoológico de São Paulo, para preenchimento da(s) vaga(s) 
existente(s), convocará para admissão, através de publicação no 
DOE – Poder Executivo – Seção I, os candidatos que fizeram a 
sua confirmação, respeitada a ordem de classificação.

4 – O candidato convocado deverá se apresentar no dia e 
horário indicado na convocação, na sede da Fundação Parque 
Zoológico de São Paulo, sita à Av. Miguel Stéfano, nº. 4241 – 
Água Funda – São Paulo – SP, no Setor de Pessoal, munido da 
documentação necessária, conforme especificado no Anexo II 
deste Edital.

5 – O não comparecimento nos dias e horários indicados, 
bem como, a não apresentação dos documentos de comprova-
ção dos pré-requisitos, conforme Edital de Concurso, implicará 
na perda definitiva do direito a vaga, qualquer que seja o 
motivo alegado.

6 – Para admissão não serão aceitos protocolos de docu-
mentos.

7 – Os candidatos convocados serão encaminhados, após a 
entrega da documentação, para exame médico admissional, cujo 
resultado é condição indispensável para a contratação.

8 – O exame médico pré-admissional será exclusivamente 
eliminatório e realizar-se-á com base nas atividades inerentes 
ao cargo para o qual o candidato foi aprovado, considerando-se 
as condições de saúde necessárias para exercício das mesmas.

9 – O exame médico será realizado em data, local e horário 
pré-determinado, não podendo ser alterado.

10 – A ausência ao exame médico, eliminará o candidato 
do Concurso Público.

11 – A inexatidão das informações prestadas ou a consta-
tação de irregularidades em documentos, ainda que verificadas 
posteriormente, eliminará o candidato concursado.

ANEXO I – LISTA DE CONVOCAÇÃO
I – São Paulo
190ZOO – PREPARADOR DE ALIMENTAÇÃO
Candidato -  - Documento - Prova Objetiva - Class
303001130S - PATRICIA SUZUKI MARQUES - 23879557-

3 - 86,67 - 44
303001265T - WELSON ALVES ROCHA - 33543587-7 - 

86,67 - 45
303000996U - JULIANO DECIO VASCONCELOS SILVA - 

40210312-9 - 86,67 - 46
303000793R - ANDRESSA ALEXANDRE SOARES - 47740525-

3 - 86,67 - 47
303001247R - VANESSA ALVES DE SOUZA - 28572470-

8 - 86,67 - 48
ANEXO II - DOCUMENTAÇÃO
- Os candidatos deverão entregar cópia reprográfica auten-

ticada ou original acompanhado de cópia simples, dos docu-
mentos abaixo relacionados, de acordo com o respectivo cargo:

1) - Carteira de Trabalho e Previdência Social;
2) - Certidão de Nascimento ou Casamento;
3) - 3 (três) fotos 3x4 recentes, com fundo branco;
4) - Carteira de Identidade (RG), comprovando ter, no míni-

mo, 18 anos de idade completos (na data da posse);
5) - Titulo de Eleitor acompanhado dos dois últimos com-

provantes de votação, ou de Certidão de regularidade com a 
Justiça Eleitoral;

6) - Certificado de Reservista de 1ª ou 2ª categoria ou Cer-
tificado de Dispensa de Incorporação ou de Isenção do Serviço 
Militar, se do sexo masculino;

7) - Cadastro de Pessoa Física regularizado (CPF);
8) - Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
9) - Diploma ou certificado de conclusão de curso para 

níveis fundamental e médio ou equivalente;
10) - Diploma ou Certificado de conclusão de curso de 

nível superior ou habilitação legal equivalente, fornecida por 
instituição de ensino superior reconhecida pelo Ministério da 
Educação (MEC);

11) - Caderneta de vacinação dos filhos menores de 14 
(se houver);

12) - Certidão de nascimento dos filhos;
13) - Atestado de invalidez, emitido pelo INSS, de filho de 

qualquer idade;
14) - Comprovante de escolaridade requerida pelo cargo;
15) - Declaração Negativa de Acumulação de Emprego 

Público;
16) - Comprovante de Residência;
17) - Comprovante do Registro no Conselho da categoria 

(ex.: CRC, CRQ, OAB etc.), para profissões regulamentadas;
18) - Certidão negativa de antecedentes criminais expedida 

pela secretaria de segurança pública da área de seu domicílio 
(original)

19) - Certidão expedida pelo órgão competente, indicando 
o tipo de aposentadoria (somente para os aposentados em 
cargo/emprego/função, públicos, desde que os cargos estejam 
previstos nas acumulações legais previstas pela constituição 
federal) – original.

20) - Registro na Polícia Federal para o cargo de Vigilante.
21) - Carteira nacional de habilitação categoria C (para os 

cargos de motorista e tratorista agrícola)
22) - Registro no MTE para o cargo de Médico do Trabalho.
23) - Registro no MTE/SRTE para o cargo de Auxiliar de 

Enfermagem do Trabalho.
24) - Registro na DRT para o cargo de Técnico de Segurança 

do Trabalho.
O presente Edital de Convocação encontra-se disponível no 

site www.zoologico.sp.gov.br
E, para que chegue ao conhecimento de todos é expedido 

o presente Edital.
São Paulo, 09 de abril de 2014.
Dr. Paulo Magalhães Bressan
Diretor Presidente

Os candidatos acima ficam convocados para as provas 
do Concurso, e deverão apresentar-se às 08:30 horas do dia 
23/04/2014 na FATEC ITU "DOM AMAURY CASTANHO", Av. Tira-
dentes nº 1211 - Parque Industrial - CEP 13.309-640 - ITU - SP, 
para início do exame de conhecimentos específicos, seguindo-se 
do exame de memorial circunstanciado e do exame didático, 
com previsão de pelo menos dois dias de atividades, segundo 
o número de convocados presentes, e cujo objetivo e detalhes 
encontram-se descritos na Deliberação CEETEPS nº 08/2008.

A Comissão Julgadora do Concurso será formada por:
Presidente:
1 - Antonio Cesar Germano Martins, Doutorado EM ENGE-

NHARIA ELÉTRICA, Mestrado EM FÍSICA, Graduação em FÍSICA, 
Professor Da Unesp (Campus Sorocaba).

Membros:
2 - Átila Madureira Bueno, Doutorado EM ENGENHARIA 

ELÉTRICA, Mestrado EM ENGENHARIA E TECNOLOGIAS ESPA-
CIAIS, Graduação EM ENGENHARIA DA COMPUTAÇÃO, Profes-
sor da Unesp (Campus Sorocaba).

3 - Flávio Alessandro Serrão Gonçalves, Doutorado EM 
ENGENHARIA ELÉTRICA, Mestrado EM ENGENHARIA ELÉTRICA, 
Graduação EM ENGENHARIA ELÉTRICA, Professor Da Unesp 
(Campus Sorocaba).

Suplentes:
4 - Rosirlei Clarete Batista Pavão, Mestrado EM EDUCAÇÃO, 

Graduação EM ENGENHARIA ELÉTRICA, Professor Pleno II na 
Fatec Itu e Tatuí.

5 - Jaime Alexandre Matiuso, Mestrado EM ENGENHARIA 
ELÉTRICA, Graduação EM ANALISE DE SISTEMAS, Professor 
Associado I na Fatec Indaiatuba e Itu.

 MEIO AMBIENTE

 FUNDAÇÃO PARQUE ZOOLÓGICO DE SÃO PAULO

 FUNDAÇÃO PARQUE ZOOLÓGICO DE SÃO PAULO
CONCURSO PÚBLICO Nº. 001/2011
PROCESSO N.º 1271CC1112
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 069
O Diretor Presidente da Fundação Parque Zoológico de São 

Paulo, nos termos do disposto no Capitulo “XII – Do Provimento 
do Cargo” do Edital de Concurso Público nº. 001/2011 e seus 
Anexos, CONVOCA os candidatos classificados para anuência 
quanto a admissão, apresentação de documentos e realização 
de exames médicos admissionais, conforme regras a seguir:

1 – Ficam convocados para contratação os candidatos habi-
litados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificação, 
relacionados no Anexo I.

2 – Os convocados deverão se apresentar no prazo de 3 
(três) dias úteis a contar do primeiro dia útil a partir da publica-
ção deste Edital, na sede da Fundação Parque Zoológico de São 
Paulo, sita à Av. Miguel Stéfano, nº. 4241 – Água Funda – São 
Paulo – SP, no Setor de Pessoal, horário das 8:00 às 10:00 horas, 
munidos da documentação necessária, conforme especificado 
no Anexo II deste Edital.

3 – O não comparecimento nos dias e horários indicados, 
bem como, a não apresentação dos documentos de comprova-
ção dos pré-requisitos, conforme Edital de Concurso, implicará 
na perda definitiva do direito a vaga, qualquer que seja o 
motivo alegado.

4 – Para admissão não serão aceitos protocolos de docu-
mentos.

5 – Os candidatos convocados serão encaminhados, após a 
entrega da documentação, para exame médico admissional, cujo 
resultado é condição indispensável para a contratação.

6 – O exame médico pré-admissional será exclusivamente 
eliminatório e realizar-se-á com base nas atividades inerentes 
ao cargo para o qual o candidato foi aprovado, considerando-se 
as condições de saúde necessárias para exercício das mesmas.

7 – O exame médico será realizado em data, local e horário 
pré-determinado, não podendo ser alterado.

8 – A ausência ao exame médico, eliminará o candidato do 
Concurso Público.

9 – A inexatidão das informações prestadas ou a consta-
tação de irregularidades em documentos, ainda que verificadas 
posteriormente, eliminará o candidato concursado.

ANEXO I – LISTA DE CONVOCAÇÃO
I – São Paulo
130ZOO – AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS (ZOO-

LÓGICO-SP)
Candidato -  - Documento - Prova Objetiva - Class
303000040M - ANA PAULA FERREIRA DORTE - 40657688 

- 60,00 - 192
303000428Q - RANIE MOREIRA DE MORAES - 34513950-

1 - 60,00 - 193
303000358V - MARIA EGMAR DE SOUZA LIMA - 50299100-

8 - 60,00 - 194
180ZOO – OFICIAL PINTOR
Candidato -  - Documento - Prova Objetiva - Class
303000738U - RUBENS SANT ANNA DEZANI - 15388579-

8 - 73,33 - 5
220ZOO - VIGILANTE
Candidato -  - Documento - Prova Objetiva - Class
303001542T - LEANDRO JOSE DE LIMA - 42656796-1 - 

60,00 - 83
320ZOO – COMPRADOR
Candidato -  - Documento - Prova Objetiva - Class
303002490U - FÁBIO FRANKLIN ARAÚJO CUNHA - 233415-

RR - 77,50 - 10
ANEXO II - DOCUMENTAÇÃO
- Os candidatos deverão entregar cópia reprográfica auten-

ticada ou original acompanhado de cópia simples, dos docu-
mentos abaixo relacionados, de acordo com o respectivo cargo:

1) - Carteira de Trabalho e Previdência Social;
2) - Certidão de Nascimento ou Casamento;
3) - 3 (três) fotos 3x4 recentes, com fundo branco;
4) - Carteira de Identidade (RG), comprovando ter, no míni-

mo, 18 anos de idade completos (na data da posse);
5) - Titulo de Eleitor acompanhado dos dois últimos com-

provantes de votação, ou de Certidão de regularidade com a 
Justiça Eleitoral;

6) - Certificado de Reservista de 1ª ou 2ª categoria ou Cer-
tificado de Dispensa de Incorporação ou de Isenção do Serviço 
Militar, se do sexo masculino;

7) - Cadastro de Pessoa Física regularizado (CPF);
8) - Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
9) - Diploma ou certificado de conclusão de curso para 

níveis fundamental e médio ou equivalente;
10) - Diploma ou Certificado de conclusão de curso de 

nível superior ou habilitação legal equivalente, fornecida por 
instituição de ensino superior reconhecida pelo Ministério da 
Educação (MEC);

11) - Caderneta de vacinação dos filhos menores de 14 
(se houver);

12) - Certidão de nascimento dos filhos;
13) - Atestado de invalidez, emitido pelo INSS, de filho de 

qualquer idade;
14) - Comprovante de escolaridade requerida pelo cargo;
15) - Declaração Negativa de Acumulação de Emprego 

Público;
16) - Comprovante de Residência;
17) - Comprovante do Registro no Conselho da categoria 

(ex.: CRC, CRQ, OAB etc.), para profissões regulamentadas;
18) - Certidão negativa de antecedentes criminais expedida 

pela secretaria de segurança pública da área de seu domicílio 
(original)

19) - Certidão expedida pelo órgão competente, indicando 
o tipo de aposentadoria (somente para os aposentados em 
cargo/emprego/função, públicos, desde que os cargos estejam 

N° de Inscrição/ Nome/ RG / Nota / Classificação Final
- Graduado
004 / Ricardo Tadeu Aureliano Junior / 48.385.151-6 / 

66,33 / 1º
009 / Renato Lima André / 17.239.577 / 52,00 / 2º
Candidato(s) Ausente(s)
N° de Inscrição/ RG
006 / 16.964.860
*
 FATEC ITAQUERA - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE ITA-

QUERA “PROF. MIGUEL REALE”
EDITAL Nº 1116/2014 DE CONVOCAÇÃO PARA CONTRATA-

ÇÃO POR TEMPO INDETERMINADO
O Diretor da Faculdade de Tecnologia de Itaquera "Prof. 

Miguel Reale”, de acordo com o artigo 22, da Deliberação CEE-
TEPS nº 08 de 08-10-2008, publicada no DOE de 09-10-2008, 
seção I, página 31, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, 
habilitado no Concurso Público do processo CEETEPS listado 
abaixo, para provimento de emprego público de professor, por 
tempo indeterminado, mediante contratação em regime celetis-
ta, devendo comparecer no local abaixo indicado, no prazo de 
05 (cinco) dias úteis, contados da data da primeira publicação 
deste Edital.

PROCESSO / NOME DO CANDIDATO / RG / CATEGORIA 
DOCENTE

6689/2013 / Luis Carlos Barbosa de Oliveira / 14.705.344-4 
SSP-SP / Associado I.

O não comparecimento do candidato dentro do prazo acima 
estabelecido, bem como sua recusa à contratação, ou se consul-
tado e contratado, deixar de entrar em exercício, terá exauridos 
os direitos decorrentes de sua habilitação no Concurso Público.

Local e horário de Apresentação: FATEC ITAQUERA, Av. 
Miguel Ignácio Curi nº 360 – Vl Carmosina – CEP 08295-005 – 
SÃO PAULO - SP, na Secretaria Administrativa. Horário: 13 às 19 
horas, Tel.: 2056.4245/2056.4347.

 FATEC CARAPICUIBA - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE 
CARAPICUIBA

EDITAL Nº 1121/2014 DE RESULTADO FINAL DE CONCURSO 
PÚBLICO DOCENTE PARA A FACULDADE DE TECNOLOGIA DE 
CARAPICUIBA DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO TECNO-
LÓGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS Nº 8023/2013.

O Diretor da Faculdade de Tecnologia de Carapicuiba, de 
acordo com o artigo 21, da Deliberação CEETEPS nº 08 de 
08-10-2008, publicada no DOE de 09-10-2008, seção I, página 
31, torna Público o Resultado Final do Concurso Público para 
Docente, tratado no Processo CEETEPS nº 8023/2013 pelo Edital 
nº 2470/2013 de abertura, publicado no DOE de 07/11/2013, 
Seção I, página 218,

1. - CANDIDATOS APROVADOS
CLASSIFICAÇÃO – MÉDIA FINAL – NOME – RG
1º – 8,01 – Helio Luiz Ronzani – 9.538.223-9 SSP/SP
2. - CANDIDATOS AUSENTES
INSCRIÇÃO Nº – RG
01 – 10.599.371-2 SSP/SP
03 – 6.052.789-4 SSP/SP
 FATEC IPIRANGA - FACULDADE DE TECNOLOGIA DO IPI-

RANGA
EDITAL Nº 1111/2014 DE INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÃO 

DE CONCURSO PÚBLICO PARA DOCENTE DA FACULDADE DE 
TECNOLOGIA DO IPIRANGA DO CENTRO ESTADUAL DE EDU-
CAÇÃO TECNOLÓGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS 
Nº 3106/2012.

A Comissão específica, designada em atendimento ao dis-
posto no § 2º do artigo 6º da Deliberação CEETEPS nº 08/2008 
de 08-10-2008, publicada no DOE de 09-10-2008, seção I, pági-
na 31, faz saber que o candidato abaixo relacionado, inscrito 
no Concurso Público Docente, tratado no Processo CEETEPS nº 
3106/2012, pelo Edital nº 1098/2013 de reabertura do Concurso 
Público Docente publicado no DOE de 18/06/2013, Seção I, 
página 183, teve sua inscrição:

1. INDEFERIDA
Nº de Inscrição – RG – Motivo
01 – (RNE) V183464-A / DPF – Não atende ao item 3 do 

inciso IV combinado com o item 4 do Inciso V do edital de rea-
bertura (Não é Eleitora. Não Possui documento que comprove 
estar em dia com as obrigações eleitorais).

 FATEC SÃO JOSÉ DOS CAMPOS - FACULDADE DE TECNOLO-
GIA DE SÃO JOSÉ DOS CAMPOS " PROF JESSEN VIDAL"

EDITAL Nº 1114/2014 DE RESULTADO FINAL DE CONCURSO 
PÚBLICO DOCENTE PARA A FACULDADE DE TECNOLOGIA DE 
SÃO JOSÉ DOS CAMPOS "PROF JESSEN VIDAL" DO CENTRO 
ESTADUAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA PAULA SOUZA - PRO-
CESSO CEETEPS Nº 6341/2013.

O Diretor da Faculdade de Tecnologia de São José dos 
Campos “Prof. Jessen Vidal”, de acordo com o artigo 21, da 
Deliberação CEETEPS nº 08 de 08-10-2008, publicada no DOE de 
09-10-2008, seção I, página 31, torna Público o Resultado Final 
do Concurso Público para Docente, tratado no Processo CEETEPS 
nº 6341/2013 pelo Edital nº 2439/2013 de abertura, publicado 
no DOE de 06/11/2013, Seção I, página 222.

1. - CANDIDATOS REPROVADOS
INSCRIÇÃO Nº – RG
02 – 282435219 SSP/SP
05 – 24306192 SSP/SP
2. - CANDIDATOS AUSENTES
INSCRIÇÃO Nº – RG
03 – 284548321 SSP/SP
04 – 193333090 SSP/SP
06 – 182716491 SSP/SP
07 – 441699790 SSP/SP
08 – 92938668 SSP/SP
09 – 11896387 SSP/MG
 FATEC MOGI MIRIM - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE 

MOGI MIRIM "ARTHUR DE AZEVEDO"
EDITAL Nº 1115/2014 DE RESULTADO FINAL DE CONCURSO 

PÚBLICO DOCENTE PARA A FACULDADE DE TECNOLOGIA DE 
MOGI MIRIM "ARTHUR DE AZEVEDO" DO CENTRO ESTADUAL 
DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA PAULA SOUZA - PROCESSO 
CEETEPS Nº 3241/2011.

O Diretor da Faculdade de Tecnologia de Mogi Mirim 
"Arthur de Azevedo", de acordo com o artigo 21, da Deliberação 
CEETEPS nº 08 de 08-10-2008, publicada no DOE de 09-10-
2008, seção I, página 31, torna Público o Resultado Final do 
Concurso Público para Docente, tratado no Processo CEETEPS nº 
3241/2011 pelo Edital nº 0500/2014 de reabertura, publicado no 
DOE de 18/02/2014, Seção I, página 176.

1. - CANDIDATO REPROVADO
INSCRIÇÃO Nº – RG
03 – 14.746.291-5 SSP/SP
 FATEC ITU - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE ITU "DOM 

AMAURY CASTANHO"
EDITAL Nº 1123/2014 DE DEFERIMENTO DE INSCRIÇÃO E 

CONVOCAÇÃO PARA PROVAS DE CONCURSO PÚBLICO PARA 
DOCENTE DA FACULDADE DE TECNOLOGIA DE ITU "DOM 
AMAURY CASTANHO" DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCA-
ÇÃO TECNOLÓGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS Nº 
8173/2013.

A Comissão específica, designada em atendimento ao dis-
posto no § 2º do artigo 6º da Deliberação CEETEPS nº 08/2008 
de 08-10-2008, publicada no DOE de 09-10-2008, seção I, pági-
na 31, faz saber que os candidatos abaixo relacionados, inscritos 
no Concurso Público Docente, tratado no Processo CEETEPS nº 
8173/2013, pelo Edital nº 2696/2013 de abertura do Concurso 
Público Docente publicado no DOE de 30/11/2013, Seção I, 
página 224, tiveram suas inscrições:

1. DEFERIDAS
Nº DE INSCRIÇÃO – NOME – RG
01 – William César Mariano – 19.271.857 SSP/SP
02 – Henrique Antonio Mielli Camargo – 9.648.436 SSP/SP


