INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CONCHAL (CONCHALPREYV)

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2013

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Conchal — CONCHALPREYV, Estado de Sao Paulo,
torna publico que realizard, na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o preenchimento de vaga do cargo abaixo especificado provido pelo regime
Estatutario - Lei Complementar n.° 203 de 10 de outubro de 2008. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes
especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e
Municipal vigente e pertinente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicacdo e corregdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliacBes e Pesquis  as Ltda.

1.1.1- As provas serdo aplicadas na cidade de Conchal - SP

1.1.2- Em razdo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo das provas, estas, a
critério da CONSESP, poderao ser realizadas em outras cidades proximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Classe - Vencimentos - Taxa Inscricdo - Exigéncias

1.2.1 NIiVEL DE ENSINO MEDIO INCOMPLETO

C/H Venc. Taxa de Exigéncias complementares no

Nomenclatura mensal | Y298s | Classe (R$) | Insc.(R9) ato da posse

Ensino Médio Incompleto
Agente Administrativo 220 01 D1 841,03 37,90 Conhecimentos em Previdéncia
Publica e informatica

13 - As atribuicBes séo as constantes do anexo | do presente Edital.

2. DAS INSCRIGOES

2.1- As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 16 de
dezembro de 2013 a 12 de janeiro de 2014 , devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br, cligue em inscricBes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) Escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na proxima pagina confira seus dados e leia a Declaragdo e Termo de Aceitacdo e, em seguida, clique
em CONCORDO E EFETIVAR INSCRICAO.

e) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco. N&o serdo aceitos recolhimentos em caixas eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

f) O recolhimento do boleto devera ser feito  até o primeiro dia Gtil apés a data do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “ndo U(teis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o horéario de Brasilia, sob
pena de a inscricdo ndo ser processada e recebida.

g) Aqueles que declararem na “inscri¢cdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicéo especial para a prova,
caso necessite, até o Ultimo dia de inscrigdo na via original ou cépia reprografica autenticada, para
CONSESP, situada na Rua Maceio, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP.

h) A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.
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A inscrigdo paga por meio de cheque somente serd considerada ap0s a respectiva compensacao.
No valor da inscri¢ao ja esta inclusa a despesa bancéria.
Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscri¢cdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscri¢cdo (ap6s o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apos isso clique em imprimir comprovante
de inscricéao.

A CONSESP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via internet implicara na ndo efetivagcdo da mesma.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
prépria administragcdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

O candidato que n&o tiver acesso proprio & internet podera efetuar sua inscricdo no ACESSA SAO PAULO, sito
a Rua: Alvaro Ribeiro n° 218 - Centro - Conchal - SP.

Da Isencéo da Taxa de Inscricao:

Em conformidade com a Lei Municipal n°1734 de 10 de maio de 2010, fica o doador de sangue isento do
pagamento de taxas de inscricdo nos concursos publicos realizados pelos 6rgdos da Administragcao Publica
Direta ou Indireta do Municipio de Conchal, pelo prazo de dois anos, ficando limitado a um cargo por concurso,
dois concursos por ano e uma Unica pessoa do mesmo ente familiar e que seja moradora ha mais de trés anos
no municipio de Conchal.

Para ter direito a isencdo, o doador devera comprovar a doagdo de sangue, que ndo podera ser inferior a 2
(duas) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, retroativo a data de publicacéo do edital.

A comprovagao de doador de sangue dar-se-4 mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

I. atestado de doacgdo de sangue, expedido por 6rgdo oficial ou privado credenciado pela Unido, Estado
ou Municipio, contendo a data da realiza¢éo da doagao;

Il. Carteira de doador de sangue expedida por érgédo oficial ou privado credenciado pela Unido, Estado ou
Municipio;

Ill. Comprovante de que reside no municipio ha mais de 3 (trés) anos.

O candidato que preencher as condi¢des estabelecidas na Lei Municipal n° 1734 de 10 de maio de 2010,
devera nos dias 18 a 20 de dezembro de 2013 , solicitar a isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do junto ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Conchal — CONCHALPREYV, na Rua: XV de novembro,
587 - Centro- Conchal, no horario das 9:00 as 10:00 e das 13:00 as 15:00, apresentando a solicitagdo de
isencdo de pagamento de taxa de inscricAo mediante requerimento de candidato, devidamente identificado,
fundamentado e, contendo além dos documentos citados nos itens 2.2.3, o Boleto Bancario (ndo pago)
decorrente da inscrigdo no Concurso Publico.

O candidato deverda, no dia 23 de dezembro de 2013 ap6s 14h acessar o site www.consesp.com.br para
verificar o resultado da solicitagédo pleiteada.

O candidato que tiver a solicitacdo indeferida, caso queira participar do Concurso Publico, devera efetuar o
pagamento da taxa durante o periodo estabelecido para as inscri¢cdes (item 2.1), salvo se a solicitagdo ocorrer
no ultimo dia de inscri¢cdo, ocasido em que o pagamento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util
apos a data do encerramento das inscricdes , entendendo-se como “ndo Gteis” exclusivamente os feriados
nacionais e estaduais e respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o
horério de Brasilia, sob pena de néo ser processada e recebida.
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2.2.7- O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo do valor do
pagamento da taxa de inscri¢do, devera protocolar recurso nos dias 26 e 27 de dezembro de 2013, na sede
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Conchal — CONCHALPREV, na Rua: XV de
novembro, 587 — Centro - Conchal, no horério das 9:00 4s10:00 e das 13:00 as 15:00.

2.2.8- A partir das 13h do dia 03 de janeiro de 2014, estara disponivel no site www.consesp.com.br o resultado do
recurso contra o indeferimento da solicitacéo de isencdo do valor de pagamento da taxa de inscricao.

2.2.9- O candidato indeferido que nédo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena,
tera o pedido de inscri¢do invalidado.

2.2.10- O candidato que preencher a ficha de inscricdo com dados incorretos ou que fizer declaragéo falsa, inexata ou
gue ndo possa satisfazer as condicdes estabelecidas neste Edital, tera cancelada sua inscrigdo. Caso o fato
seja constatado posteriormente, tera como consequéncia, a anulacdo de todos os atos decorrentes da
inscricdo, mesmo que aprovado na prova e exames ja realizados.

2.3 - Sao condi¢des para a inscricao:
2.3.1- Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constitui¢do Federal.

2.3.2- Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

2.3.3- Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.3.4 - Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

2.4 - Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratagdo, deverd apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
Ultimas elei¢cdes ou procedido a justificagcdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitagdo Legal , duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para o cargo em Concurso Publico, cujas
atribuigGes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

3.2.1- Se, na aplicacdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagédo da vaga
ficara condicionada a elevacgdo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero
de vagas para o cargo ou funcéo.

3.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

3.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 - Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2° do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscrigcdes. O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei0, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o Gltimo dia de inscri¢éo:
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a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cOpia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacdo a prova;

c) Solicitagdo de prova especial , se necessario. (A néo solicitacdo de prova especial eximira a empresa
de qualquer providéncia).

Serdo indeferidas as inscricdes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacgéo.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacéo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

A publicacado do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacao destes
ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Conchal, que tera decisdo terminativa
sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio
do cargo. Seré eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagéo geral.

Apo6s o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 -

4.2 -

4.3 -

4.4 -

4.5 -

O Concurso Publico sera exclusivamente de provas .
A duracéo da prova sera de 3h (trés hor as), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de mltipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina
calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessoérios similares.
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Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-se.
Pertences que nado puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

ApoOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgéo do Concurso.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, ap6s 1 (uma) hora do horério previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés uUltimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenacgéo, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhemmentos,Basmos e
Informatica
10 10 10 10
5.1 - A classificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

| 6. DAS MATERIAS

6.1 -

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do
presente Edital.

| 7. DAS NORMAS

7.1 -

7.1.1-

7.2 -

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 02 de fevereiro de 2014, as 14h30, em locais a
serem divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no local de costume do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Conchal, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site
www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Conchal poderédo alterar horarios das provas ou até
mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de
acompanhar as publicacdes oficiais e por meio do site www.consesp.com.br

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocacgédo. Essa comunicacao nado tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador
do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta das provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata deverd levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portfes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.
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7.6 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Conchal, devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia
0S seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

8.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

8.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagédo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1- A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério.

9.2 - A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacédo da formula abaixo:

NPO = ﬂxNAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de qu estBes da prova

NAP = Numero de acertos na prova
9.3- Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 70 (setenta) pontos.

9.4 - O candidato que ndo auferir, no minimo, 70 (setenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do Concurso
Publico.

‘10. DO RESULTADO FINAL

10.1 - O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

|11. DOS RECURSOS

11.1 - Pararecorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS EM ANDAMENTO e buscar a cidade para qual se inscreveu.
- fazer o download RECURSO, preencher o formulario e finalizar clicando em AVANCAR.
- nasequéncia fazer a confirmacéo do recurso, clicar em FINALIZAR e clicar em IMPRIMIR para adquirir seu
comprovante de envio.
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Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias Uteis a contar da divulgacgéo oficial, excluindo-se o
dia da divulgagéo para efeito da contagem do prazo:

a) dahomologagéo das inscri¢des;
b) dos gabaritos; (divulgacao no site)
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modificagdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera a
CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcbes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulacdo de
questdes julgadas irregulares.

Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentagdo légica e consistente. Em caso de constatacédo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comisséo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 -

12.2 -

12.3 -

124 -

125 -

12.6 -

12.7 -

12.8 -

129 -

12.10-

A inscri¢do implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigées do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacéo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CONSESP, bem como o 6rgéo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicaces referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transicdo, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de multipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, entre as 13h e as 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova e
permanecerdo no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br, em data a ser informada no boletim de lousa durante a realizagéo da prova.

Ap6s um ano da divulgagdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de respostas serdo
incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com copia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apés o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

A convocacgédo para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente & ordem de classificagao,
ndao gerando o fato de aprovacao, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serao
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo.
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Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Conchal e
apresentacao de documentos legais que Ihe forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepcao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulacao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesquisas Ltda., a relagédo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Conchal por meio de Comissao Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n® 208 de 03
de dezembro de 2013 e CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, AvaliagOes e Pesquisas Ltda.

A inexatiddo das informa¢Bes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Conchal — SP, 10 de dezembro de 2013.

Dalva Suely Guerra Pulz
Presidente
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ANEXO |
ATRIBUIGOES

Descricdo sintética : compreende 0s cargos que se destinam a executar, sob supervisdo direta, tarefas simples e
rotineiras de apoio administrativo e financeiro.

Atribuicdes tipicas:

-duplicar documentos diversos, operando maquina propria, ligando-a e desligando-a, abastecendo-a de papel e tinta,
regulando o nimero de copias;

-atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes simples, anotando recados, recebendo correspondéncias
e efetuando encaminhamentos;

-atender as chamadas telefonicas, anotando ou transmitindo recados, para obter ou fornecer informacdes;

-datilografar ou digitar textos, documentos, tabelas, planilhas, peticées e outros originais;

-operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informacdes,
bem como consultar registros;

-expedir a correspondéncia, bem como preparar os documentos para expedicao;

-arquivar processos, leis, publica¢cfes, atos normativos e documentos diversos de interesse da unidade administrativa,
segundo normas preestabelecidas;

-receber, conferir e registrar a tramitacéo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes a protocolo;
-autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos, encaminhando-os as unidades ou aos
superiores competentes.

-verificar o processo de admissao dos servidores;

-cadastrar no sistema informatizado de folha de pagamento os dados informados através da ficha admissional;

-elaborar e controlar o prazo dos contratos determinados, inclusive providenciando a anotacao na carteira de trabalho;
-incluir os servidores admitidos no boletim de frequéncia mensal;

-verificar os dados cadastrados no sistema eletrénico e manual do controle de frequéncia para apuracdo dos atrasos,
faltas, horério noturno, hora extra, etc;

-verificar faltas e licencas tiradas pelos servidores, para apurar se fazem jus a licenca prémio;

-anotar os assentamentos individuais dos servidores de controle de férias;

-realizar as rotinas referentes as folhas de pagamento;

-distribuir os holleriths de acordo com a folha de freqiiéncia;

-recolher 0s encargos sociais e realizar as rotinas mensais;

-preencher formularios padronizados relativos a acidente do trabalho, auxilio doenca, recibo para pensao alimenticia e
outros;

-apurar e anotar os dados das informagdes periddicas solicitadas pelas instituicbes vinculadas ao Ministério da
Fazenda, Trabalho e Previdéncia Social (RAIS);

-emitir os informes de rendimentos pagos e de retencao de imposto de renda;

-informar os rendimentos pagos ou creditados (Declaragdo do Imposto de Renda da DIRF);

-apurar as variaveis e os beneficiarios que integram o direito ao pagamento da gratificagdo natalina.

-conferir as quantidades e pesos dos materiais recebidos, contando-os e/ou consultando dados registrados nos
formularios especificos, para certificar-se da correspondéncia dos mesmos as especificagfes constantes dos pedidos
ou documentos de compra;

-verificar a qualidade e o estado de conservacao do material, examinando-o ou testando-o, para evitar o recebimento de
mercadorias inferiores ou danificadas;

-colocar os materiais nos locais adequados;

-entregar 0s materiais aos solicitantes;

-langar a saida dos materiais, para manter o efetivo controle de estoque;

-coletar dados relativos a tributos, realizando pesquisas de campo, para possibilitar a atualizagdo dos mesmos;

-efetuar calculos simples de éareas, para a cobranca de tributos corretos, bem como célculos de acréscimos por atraso
no pagamento dos mesmos;

-informar requerimentos de imoveis relativos a construgdo, demolicdo, legalizagdo e outros;

-dar baixa diaria de pagamento da divida ativa;

-preencher o termo de acordo de divida, de acordo com as informagées do contribuinte;

-atender ao publico, informando sobre tributos, processos e outros assuntos relacionados com seu trabalho;

-enviar cartas, notificacdes e carnés dos contribuintes, para que estes tomem ciéncia das suas situagfes perante a
Administragdo Publica.

-entregar aos contribuintes os avisos de notificacdo em geral;

-entregar aos contribuintes os carnés de cobranga de IPTU e de consumo de agua.

Requisitos para provimento:

Instru¢do - Ensino médio incompleto.
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

Conhecimentos Especificos : Estatuto dos Servidores Publicos Municipais - Lei Complementar n.° 203 de 10 de
outubro de 2008 e Lei Complementar n°% 307 de 29 de dezembro de 2011, (disponivel no site
http://www.conchalprev.com.br); Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaracdo — Curriculum Vitae —
Procuracdo — Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial —
Organograma — Fluxograma — Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e
Abreviaturas — Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao
publico — Nocgdes de Protocolo — Arquivo e as Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execugéo dos
trabalhos — Relagbes Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e Executivo Municipal — Leis Ordinarias e
Complementares — Constituicdo Federal Art. 6°a 11.

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragéo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagbes — simplificacé@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equacgBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacdes fracionérias; Relagdo e Func¢do: dominio, contradominio e imagem; Fungéo do 1° grau
— fungéo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Funcédo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nUmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Basicos de Informatica:  Nog8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook).

Rua: Francisco Ferreira Alves, n° 364 — Telefone: (019) 3866-8600 / ramal 29 — Fax: (019) 3866-8614 —
CEP: 13.835-000 — Conchal/SP.
C.N.P.J.: 04.106.469/0001-60 — E-mail: conchalprev@conchal.sp.gov.br

10



