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& CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

Alto Alegre — Avanhandava - Barbosa - Brauna - Glicério - Luiziania — Penapolis
CNPJ: 55.750.301/0001-24

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2014

O Consorcio Intermunicipal de Satde — CISA, com sede em Penapolis, Estado de Sdo Paulo, composto pelos
municipios de Alto Alegre, Avanhandava, Barbosa, Bralina, Glicério, Luiziania e Penapolis, torna publico que realizara,
na forma prevista no artigo 37 da Constituigdo Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Celetista. O Concurso
Publico sera regido pelas instrugGes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os
ditames da Legislac@o Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicacdo e corregdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliacBes e Pesquis  as Ltda.

1.1.1- As provas serdo aplicadas na cidade de Penapolis — SP.

1.1.2- Em razdo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo das provas, estas, a
critério da CONSESP, poderao ser realizadas em outras cidades proximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Referéncia - Vencimentos - Taxa Inscricao - Exigéncias

1.2.1 NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

C/H Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no ato da
Nomenclatura Vagas | Ref.
semanal (R$) Insc. (R$) posse
Auxiliar Servicos Gerais 40 01 01 A | 905,06 35,00 Nivel de Ensino Fundamental Incompleto

1.2.2 NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

C/H Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no ato da
Nomenclatura Vagas | Ref.
semanal (R$) Insc. (R$) posse
AUX'I.'a.r = de 40 Cadastro 04 A | 1.189,87 45,00 Nivel de Ensino Médio Completo
Administracéo Reserva
Auxiliar de Enfermagem | 40 01 | O05A|1.314,87| 4500 Nivel de Ensino Médio Completo e

Registro no COREN

1.2.3 NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

C/H Venc. Taxa de Exigéncias complementares no ato da
Nomenclatura Vagas | Ref.
semanal (R$) Insc. (R$) posse
Fonoaudislogo 30 Cadastro 10A | 2.281.83 70,00 Ensino Superior (Eompleto com Registro
Reserva no Orgao de Classe
01 + Ensino Superior Completo, com residéncia
Médico Cardiologista 20 Cadastro| 13 A | 3.283,78 70,00 concluida ou titulo de especialista, com
Reserva Registro no Orgéo de Classe
Ensino Superior Completo, com residéncia
Médico Cirurgido Geral 20 01 13 A | 3.283,78 70,00 concluida ou titulo de especialista, com

Registro no Orgéo de Classe

Ensino Superior Completo, com residéncia
Médico Dermatologista 20 01 13 A | 3.283,78 70,00 concluida ou titulo de especialista, com
Registro no Orgao de Classe

Cadastro Ensino Superior Completo, com residéncia
Médico Endoscopista 20 13 A | 3.283,78 70,00 concluida ou titulo de especialista, com
Reserva . 2
Registro no Orgéo de Classe

Médico Cadastro Ensino Superior Completo, com residéncia

Gastroenteroloaista 20 Reserva 13 A | 3.283,78 70,00 concluida ou titulo de especialista, com
9 Registro no Orgao de Classe

Cadastro Ensino Superior Completo, com residéncia
Médico Neurologista 20 13 A | 3.283,78 70,00 concluida ou titulo de especialista, com
Reserva . 2
Registro no Orgéo de Classe
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. . Cadastro Ensino Superior Completo, co.m.residéncia
Médico Ortopedista 20 Reserva 13 A | 3.283,78 70,00 concluida ou titulo de especialista, com
Registro no Orgao de Classe
Ensino Superior Completo, com residéncia
Médico Proctologista 20 01 13 A | 3.283,78 70,00 concluida ou titulo de especialista, com
Registro no Orgéo de Classe
Ensino Superior Completo, com residéncia
Médico Psiquiatra 20 03 13 A | 3.283,78 70,00 concluida ou titulo de especialista, com
Registro no Orgéo de Classe
Ensino Superior Completo, com residéncia
Médico Reumatologista 20 01 13 A | 3.283,78 70,00 concluida ou titulo de especialista, com
Registro no Orgéo de Classe
13 - As atribuicBes séo as constantes do anexo | do presente Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1-

2.11-

21.2-

213-

2.14-

215-

2.16-

21.7-

22 -

2.21-

2.2.2-

As inscricbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 20 de
setembro a 11 de outubro de 2014 , devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

Acesse o site www.consesp.com.br, cligue em inscricbes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.
Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

Escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

Na proxima pagina confira seus dados e leia a Declaragéo e Termo de Aceitacéo e, em seguida, cligue em

a)
b)
c)
d)

e)

9)

h)

CONCORDO E EFETIVAR INSCRIGAO.

Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por

agendamento.
O recolhimento do boleto devera ser feito

até o primeiro dia Util ap6s a data do encerramento

das

inscricbes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob
pena de a inscri¢do ndo ser processada e recebida.
Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condigéo especial para a prova,
caso necessite, até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou copia reprografica autenticada, para
CONSESP, situada na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP.

A CONSESP nao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricao, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente serd considerada apds a respectiva compensagao.

No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, 0
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apos isso clique em imprimir comprovante
de inscrigdo.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscri¢do via internet implicard na ndo efetivagdo da mesma.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hip6teses de cancelamento do certame pela
prépria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteragédo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

Sao condi¢des para a inscricao:

Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicao Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Salde Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.
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2.2.3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocacgdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.2.4 - Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

2.3 - Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratagdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
Ultimas elei¢cdes ou procedido & justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigco Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitagdo Legal , duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuicBes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

3.2.1- Se, na aplicacdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da vaga
ficara condicionada a elevacgédo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero
de vagas para o cargo ou funcéo.

3.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

3.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e
local de aplicacédo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 - Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2° do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscricbes. O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Maceid, 68 - Bairro Metropole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscricao:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indicagdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cOpia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de
adaptacdo a prova;

c) Solicitagdo de prova especial , se necessario. (A nédo solicitacdo de prova especial eximira a empresa
de qualquer providéncia).

3.6 - Serdo indeferidas as inscricdes na condi¢do especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que n&o
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacgéo.

3.7 - Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.8 - A publicacado do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.9 - N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.10 - Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3
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Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Consorcio Intermunicipal de Saude — CISA, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacao
do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera
eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo
se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagéo geral.

Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacéo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 -

4.2 -

4.3 -

4.4 -

4.5 -

45.1-

4.5.2-

4.6 -

4.7 -

4.8 -

O Concurso Publico sera exclusivamente de provas .
A duracéo da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questées de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunica¢cdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina
calculadora, relogios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-se.
Pertences que nao puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

Recomenda- se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celula  r, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela Consesp. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela Consesp, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado, (on-line) seréo excluidos
do Concurso Publico e convidados a entregarem sua respectiva prova, podendo inclusive responderem
criminalmente por tentativa de fraude em concursos.

Apo6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacéo do Concurso.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1 (uma) hora do horéario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenagéo, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AUXILIAR SERVICOS GERAIS

Ling ua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

15 15 10
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NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

10 10 10 10

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
FONOAUDIOLOGO

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Basicos de Informatica

20 10 10

MEDICO CARDIOLOGISTA

MEDICO CIRURGIAO GERAL
MEDICO DERMATOLOGISTA
MEDICO ENDOSCOPISTA

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
MEDICO NEUROLOGISTA

MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO PROCTOLOGISTA
MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO REUMATOLOGISTA

Conhecimentos Especificos . . . . _
Area de Atuaco Clinica Geral Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais Saude Publica
10 10 10 10

5.2 - A classificagdo final obedecera a ordem decrescente de notas.

6. DAS MATERIAS

6.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do
presente Edital.

| 7. DAS NORMAS

7.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 09 de novembro de 2014, as 9h, em locais a
serem divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no local de costume do Consércio Intermunicipal
de Salde — CISA, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

7.1.1- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e
Consorcio Intermunicipal de Salde — CISA poderao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagédo
das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagcdo de acompanhar as publicagdes oficiais e
por meio do site www.consesp.com.br

7.2 - Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocacgédo. Essa comunicacao nado tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

7.3 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador
do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta da provas.

7.4 - Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

7.5 - Na&ao haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portfes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

7.6 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do Consércio
Intermunicipal de Saude — CISA, devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.
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8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia
0S seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

8.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

8.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricbes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1- A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

9.2 - A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacédo da formula abaixo:

NPO = &XNAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova

NAP = Numero de acertos na prova
9.3- Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

9.4- O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

‘10. DO RESULTADO FINAL

10.1 - O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

‘11. DOS RECURSOS

11.1 - Pararecorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

11.1.1- Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o dia da
divulgacéo para efeito da contagem do prazo:

a) da homologacéo das inscrigdes;
b) dos gabaritos; (divulgacao no site)
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

11.1.2- Em qualquer caso, nao serao aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

11.2- Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modificagfes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias. Cabera a CONSESP —
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Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagédo de questdes julgadas
irregulares.

11 .2.1-Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

11.3- Os recursos deverdao estar embasados em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

11.4 - Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissédo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 - Ainscri¢do implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢ées do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

12.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresenta¢cdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

12.3 - A CONSESP, bem como o érgédo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao concurso.

12.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transicdo, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas.

125 - O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de mdltipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, entre as 13h e as 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova e
permanecerdo no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

12.6 - A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br

12.7 - Apo6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com copia de seguranca, pelo prazo de cinco
anos.

12.8 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgao realizador, apos o
resultado final.

12.9 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologagéo final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

12.10- A convocagédo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
ndo gerando o fato de aprovacéao, direito & nomeacgao. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse numero poderdo ser convocados para vagas pré-existentes na
data deste edital, as que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do presente
concurso.

12.11- Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Consorcio Intermunicipal de Saude — CISA e apresentagcdo de
documentos legais que Ihe forem exigidos.

12.12- Nos termos do artigo 37, 8 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de
04/06/98, é vedada a percepcao simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulacao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

12.13- Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos socios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.
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Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum Consaércio Intermunicipal de Saude — CISA

e CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda.

A Homologacgao do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.

A inexatiddo das informagBes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminarao o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital séo referentes ao da data do presente Edital.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Penapolis — SP, 16 de setembro de 2014.

Renata Cristina Vidal
Coordenadora Geral
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ANEXO |
ATRIBUICOES

AUXILIAR SERVICOS GERAIS - Realizar servicos de limpeza e conservagao, interna e externa, de prédios publicos
em geral; servigos de faxina, higienizacéo e desinfec¢do de unidades de saude; limpeza, lavagem, preparo pré e pos
desinfecgdo de materiais, instrumentais, equipamentos e insumos de salde; Executar atividades de copa/cozinha;
cuidados basicos de ajardinamento; cuidados basicos na aplicagdo de produtos quimicos; guarda e arquivo de
documentos e/ou materiais; servicos de entrega, recebimento, traslado e carregamento de materiais, equipamentos e/ou
documentos; Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos laboratoriais); atender ao
telefone, anotar e transmitir informacdes e recados, bem como receber, separar e entregar correspondéncias, papéis,
jornais e outros materiais; reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes; controlar o estoque e
sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de atuagdo; - Nocdes basicas de Relagbes Humanas no Trabalho;
- Nogdes bésicas sobre higiene e seguranga no trabalho; - Zelar pela guarda, conservacéo e limpeza dos equipamentos
e materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais; - Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

AUXILIAR DE ADMINISTRACAO Realizar atividades e procedimentos de rotinas administrativas, tais como:
recebimento e expedi¢do de correspondéncia; guarda e arquivo de documentos; edi¢éo e utilizacdo de textos oficiais —
oficios, cartas, formularios, memorandos, ordem de servico, portaria, etc.; técnica de redacéo oficial; atendimento e
recepcdo de publico em geral, e, em particular, de usuarios do Sistema Unico de Salde; no¢des basicas de: operagio
com microcomputador (Disco Flexivel, Hard Disk, Memoéria ROM, Meméria RAM, CD-ROM, CPU), Sistemas
Operacionais (MS-DOS e MS-Windows), Editor de Textos (MS-Word), Editor de planilha eletrénica e céalculos (MS-
Excel), Internet (Internet Explorer e Netscape) e banco de dados (MS-Access); - NogOes basicas de Relagbes Humanas
no Trabalho; - Nog6es basicas sobre higiene e seguranca no trabalho; - Zelar pela guarda, conservagéo e limpeza dos
equipamentos e materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais; - Desempenhar outras atividades correlatas e
afins.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM Cumprir e fazer cumprir diretrizes, normas e rotinas e técnicas padronizadas de
Enfermagem. Observar e fazer observar absoluto respeito a hierarquia funcional. Observar os padrdes técnicos, éticos e
deontolégico ao desenvolver suas atividades profissionais. Participar de passagem de plantdo, registrando a assisténcia
prestada aos pacientes, bem como as demais ocorréncias do setor. Realizar a recepcao dos pacientes/usuarios das
Unidades de Saude, acolhendo-os de forma agradavel, proporcionando-lhes ambiente favoravel a seu tratamento e
recuperacdo da saude, observando-se as rotinas estabelecidas no setor. Executar cuidados individualizados, planejados
de acordo com os padrdes estabelecidos. Auxiliar o enfermeiro sempre que necessario nos procedimentos de alta
complexidade técnica. Auxiliar o médico sempre que necessario, e assistir o paciente em exames gerais e
especializados. Preparar pacientes para consulta, exames e tratamentos. Atender os pacientes e familiares em suas
solicitagdes com cordialidade e respeito. Executar a assisténcia de Enfermagem, de acordo com a escala diaria de
trabalho. Executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotina e demais atividades de enfermagem. Anotar no
prontuario do paciente com clareza e precisdo as observacgdes feitas, os cuidados e procedimentos de Enfermagem
realizados. Zelar para que os aparelhos e equipamentos sejam mantidos em perfeitas condi¢Bes. Cuidar, guardar e
controlar os gastos de materiais do setor. Participar dos programas de Educacdo em Servico. Integrar-se a missdo da
unidade atendendo a sua prioridade. Manter bom entrosamento com a equipe multiprofissional e demais unidades do
CISA; - Nocgdes basicas de Relagdes Humanas no Trabalho; - Nogdes basicas sobre higiene e seguranga no trabalho; -
Zelar pela guarda, conservacgao e limpeza dos equipamentos e materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais; -
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

FONOAUDIOLOGO Identifica problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacéo oral, empregando técnicas préprias de
avaliacdo e fazendo treinamento fonético, auditivo e de dic¢éo, para possibilitar o aperfeicoamento e/ou a reabilitagdo
de fala. Avalia as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de linguagem, audiometria, gravacéo e outras
técnicas proéprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico. Orienta o paciente com problemas de
linguagem e audicdo, utilizando a logopedia e audiologia em sessdes terapeutivas, visando sua reabilitagdo. Orienta a
equipe pedagodgica, preparando informes e documentos sobre assuntos de fonoaudiologia, a fim de possibilitar-lhe
subsidios. Controla e testa periodicamente a capacidade auditiva dos servidores, principalmente daqueles que
trabalham em locais onde ha muito ruido. Aplica testes audiométricos para pesquisar problemas auditivos. Determina a
localizagdo de leséo auditiva e suas consequéncias na voz, fala e linguagem do individuo. Orienta os professores sobre
o comportamento verbal da crianga, principalmente com relagcdo a voz. Atende e orienta os pais sobre as deficiéncias
e/ou problemas de comunicagdo detectados nas criangas, emitindo parecer da sua especialidade e estabelecendo
tratamento adequado, para possibilitar-lhes a reeducacédo e a reabilitagdo. Executa outras tarefas determinadas pelo
superior imediato.

MEDICO CARDIOLOGISTA Realizar atendimento ambulatorial, compreendendo consultas e procedimentos médicos,
especialmente os relacionados: Determina¢des sociais do processo salde-doenga e aspectos epidemiolégicos.
Doengas de Notificagdo Compulsoéria - Principios do Atendimento Clinico - anamnese, exame fisico, diagnéstico e
tratamento. Enfase em salde coletiva. Cédigo de Etica Médica. Psicologia Médica; Realizar exames subsidiarios em
cardiologia, cardiopatias congénitas; realizar exames de insuficiéncia Cardiaca Congestiva; realizar exames de
hipertensdo pulmonar; realizar exames de aterosclerose; realizar exames de doenga arterial corondria; realizar exames
de arritmias cardiacas, de miocardiopatias e doencas do pericardio; realizar terapéutica em cardiologia; atuar na
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prevencdo em cardiologia: (primaria e secundaria); organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do
cargo publico; organizar estatisticas de salde de sua &area de atuacdo (epidemiologia, vigilancia sanitaria e
epidemiolégica); expedir atestados médicos; respeitar a ética médica; planejar e organizar qualificacdo, capacitacao e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracéo
municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informagBGes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico; apresentacdo de relatérios semestrais das atividades para analise; executar outras
tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO CIRURGIAO GERAL Atender a toda a demanda de pacientes; Realizar avaliacio cirirgica e cirurgias eletivas,
urgéncia e emergéncia; Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos e realizar tratamento de
enfermidades; Executar outras atividades correlatas; Realizar exames clinicos, prescrever medicamentos, realizar
cirurgias, cuidar da saude das pessoas e atuar em programas de prevencao, saneamento e planejamento da salde
publica na area de cirurgia geral. Responsabilizar-se por exame clinico dos pacientes internados na Unidade, pela
solicitacdo de exames conforme a necessidade; Realizar evolucdo e prescricdo conforme Protocolo; Realizar
interconsultas nas enfermarias e UTI's; Analisar e anotar resultados de exames; Admitir e dar alta a pacientes conforme
necessidade; Acompanhar o diarista e profissionais da area afim durante a visita médica, fornecendo informacdes e
participando da discusséo dos casos; Fornecer informag@es aos familiares; Fornecer sempre, dados e informagfes aos
colegas e chefe de plantao; Participar de reunibes da equipe para compor comissdes internas; Participar de atividades
cientificas desenvolvidas na Unidade; Permanecer exclusivamente na unidade durante o periodo de plantdo; Manter os
prontuarios atualizados e em perfeitas condigdes de consulta; Atendimento aos politraumatizados adultos e criancas;
Realizagdo de tratamento de ferimentos corto contuso e corto contundentes; Tratamento clinico ou cirdrgicos
provocados por: arma branca ou arma de fogo; Trauma abdominal fechado, abdémen inflamatério, abdémen vascular;
Garantir a prestacdo qualitativa dos servicos de assisténcia e de preservacdo da salde; Realizar acOes e atividades
programaticas estabelecidas; Participar da elaboracdo, execucéo e avaliagdo de programas, da normatizacdo de
procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; Desenvolver acdes e atividades educativas junto aos pacientes,
servidores e comunidade; Participar de programas de vigilancia epidemioldgica; Realizar registros e procedimentos
necessarios (analise, exame fisico); Determinar a hipétese diagnosticada; Solicitar exames complementares; Prescrever
tratamento, encaminhamento para servicos especializados e outros; Conhecer e atualizar os recursos médicos
disponiveis, normas e rotinas de servigo; Organizar, emitir relatérios de suas acdes e atividades; Responsabilizar-se
pelas informacgdes constantes no prontuario, na receita, no atestado e na guia de encaminhamento; Participar de
reunifes, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho; Realizar outras tarefas
correlatas solicitadas pela Chefia.

MEDICO DERMATOLOGISTA Realizar atendimento ambulatorial, compreendendo consultas e procedimentos médicos,
especialmente os relacionados: Determina¢des sociais do processo salde-doenga e aspectos epidemiolégicos.
Doengas de Notificagdo Compulsoéria - Principios do Atendimento Clinico - anamnese, exame fisico, diagnéstico e
tratamento. Enfase em saulde coletiva. Codigo de Etica Médica. Psicologia médica. Doencas infecciosas da pele:
bacterianas, virais, micéticas e parasitarias; DST; ManifestacGes cutaneas da AIDS; Leishmaniose; Hanseniase; Micose
profunda; Dermatites da pele: de contato, seborreica, atopica, alérgicas e urticaria; Psoriase; Colagenoses; Cancer de
pele; intervengBes de pequenas cirurgias em pele e mucosas. Atualidades sobre Medicina Geral; - Nogdes basicas de
Relagdes Humanas no Trabalho; - Nocdes bésicas sobre higiene e seguranga no trabalho. - Zelar pela guarda,
conservacao e limpeza dos equipamentos e materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais; - Desempenhar
outras atividades correlatas e afins.

MEDICO ENDOSCOPISTA Realizacdo de consultas e exames de endoscopia, colaborando para a prevencao,
diagnéstico e tratamento das doengas, interpretando exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham
intima correlagdo, prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outras especialidades e realizacédo de
pequenos procedimentos ambulatorial.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA Realizar atendimento ambulatorial, compreendendo consultas e procedimentos
médicos, especialmente os relacionados: Determinagdes sociais do processo salde-doenga e aspectos
epidemioldgicos. Doencas de Notificagdo Compulséria - Principios do Atendimento Clinico - anamnese, exame fisico,
diagnostico e tratamento. Enfase em salde coletiva. Codigo de Etica Médica. Psicologia Médica. Boca: afta e formacdes
tumorais; eso6fago: esofagite e varizes esofagicas; estbmago: gastrite, hérnia de hiato, Ulcera péptica; figado: hepatite,
cirrose hepatica, colecistite, tumores; pancreas: pancreatite, tumores; intestino: enterite, hemorroidas, diverticulite,
apendicite; doengas gastrintestinais: habitos alimentares a uma vida saudavel. Realizar atendimento ambulatorial,
compreendendo consultas e procedimentos médicos, especialmente os relacionados: Determinagbes sociais do
processo saude-doenga e aspectos epidemioldgicos. Doengas de Notificagdo Compulsoéria - Principios do Atendimento
Clinico - anamnese, exame fisico, diagndstico e tratamento. Enfase em salde coletiva. Codigo de Etica Médica.
Psicologia Médica.

MEDICO NEUROLOGISTA Prestar assisténcia na area médica especifica e executar as demais atividades na area de
medicina conforme sua especialidade, emitindo diagndstico, prescrevendo medicamentos diagnéstico, prescrevendo
medicamentos e/ou tratamentos adequados, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica conforme a
especialidade, para promover a saude e o bem estar do paciente; cuidar e tratar dos pacientes, responsabilizando-se
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pela continuidade do cuidado, de forma integral e humanizada, assegurando comunicacdo efetiva com equipe
multidisciplinar; implementar a¢des de prevencédo de doencas e promogdo da saude; coordenar programas e Servicos
em saude; efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas; elaborar documentos em acordo com as normas do
Conselho Federal de Medicina; difundir conhecimentos da &rea médica; executar outras atribuicdes afins.

MEDICO ORTOPEDISTA Realizar atendimento ambulatorial, compreendendo consultas e procedimentos médicos,
especialmente os relacionados: Determinagdes sociais do processo salide-doenga e aspectos epidemiolégicos.
Doencgas de Notificagdo Compulséria - Principios do Atendimento Clinico - anamnese, exame fisico, diagnéstico e
tratamento. Enfase em salde coletiva. Cédigo de Etica Médica. Psicologia médica. Principios gerais da ortopedia;
Infecgdes articulares; Tumores; Fraturas e luxacdes; distirbios de musculos, tendfes e estruturas associadas;
Distirbios traumaticos das articulagbes; anomalias congénitas; Traumatismos e doencas da coluna vertebral;
Artroscopia; Traumatologia infantil. Atualidades sobre Medicina Geral; - NogOes basicas de Relagdes Humanas no
Trabalho; - Nogdes basicas sobre higiene e seguranca no trabalho; - Zelar pela guarda, conservacéo e limpeza dos
equipamentos e materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais; - Desempenhar outras atividades correlatas e
afins.

MEDICO PROCTOLOGISTA Prestar assisténcia na area médica especifica e executar as demais atividades na area de
medicina conforme sua especialidade, emitindo diagnéstico, prescrevendo medicamentos diagnostico, prescrevendo
medicamentos e/ou tratamentos adequados, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica conforme a
especialidade, para promover a saude e o bem estar do paciente; cuidar e tratar dos pacientes, responsabilizando-se
pela continuidade do cuidado, de forma integral e humanizada, assegurando comunicacdo efetiva com equipe
multidisciplinar; implementar acGes de prevengdo de doencas e promocao da salde; coordenar programas e Sservicos
em saude; efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos em acordo com as normas do
Conselho Federal de Medicina; difundir conhecimentos da area médica; executar outras atribuicdes afins.

MEDICO PSIQUIATRA Realizar atendimento ambulatorial, compreendendo consultas e procedimentos médicos,
especialmente os relacionados: Determina¢des sociais do processo salde-doenga e aspectos epidemiolégicos.
Doengas de Notificagdo Compulséria - Principios do Atendimento Clinico - anamnese, exame fisico, diagndstico e
tratamento. Enfase em salde coletiva. Cédigo de Etica Médica. Psicologia médica. Psiquiatria social e comunitaria.
Interconsulta e psiquiatria de hospital geral. Epidemiologia psiquiatrica. Transtornos mentais organicos. Transtornos
mentais decorrentes do uso de alcool e drogas. Esquizofrenia. Transtornos do humor. Transtornos ansiosos.
Transtornos alimentares. Transtornos da personalidade. Transtornos mentais da infancia e adolescéncia. Urgéncias
psiquiatricas. Psicofarmacologia. Eletroconvulsoterapia. Nogdes psicodinamicas de funcionamento mental. Nog¢des de
técnica psicanalitica e psicoterdpicas. Nocdes de psicandlise e modalidades psicoterapicas psicodinamicas.
Desenvolvimento psiquico. Adolescéncia e conflito emocional. Equipe multidisciplinar e manejo psicodinamico de
pacientes internados e ambulatoriais. Atualidades sobre Medicina Geral; - Nogdes basicas de Relagdes Humanas no
Trabalho; - Nogdes basicas sobre higiene e seguranca no trabalho; - Zelar pela guarda, conservacéo e limpeza dos
equipamentos e materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais; - Desempenhar outras atividades correlatas e
afins.

MEDICO REUMATOLOGISTA Realizar atendimento ambulatorial, compreendendo consultas e procedimentos médicos,
especialmente os relacionados: Determinagdes sociais do processo salide-doenga e aspectos epidemiolégicos.
Doengas de Notificagcdo Compulsoéria - Principios do Atendimento Clinico - anamnese, exame fisico, diagnéstico e
tratamento. Enfase em salde coletiva. Codigo de Etica Médica. Psicologia Médica, Doencas Reumaticas; Introducéo e
Classificacdo. Etiopatogenia; Avaliagdo do Paciente Reumatico; Anamnese e Exame Fisico, Laboratério, Imunologia,
Sindromes Dolorosas Regionais e Sistémicas; Coluna Cervical e Lombar, Ombro, Cotovelo, Punho e Mao, Quadril,
Joelho, Tornozelo e Pé, Fibromialgia; Doengas Degenerativas e Metabdlicas; Osteoartrite; Artrites Microcristalinas;
Doengas Osteometabolicas; Osteoporose; Doencas Inflamatorias do tecido conjuntivo; Artrite Reumatdide;
Espondiloartropatias, Lupus Eritematoso Sistémico; Esclerose Sistémica; Dermatopolimiosite; Vasculites; Febre
Reumatica, Sindrome de Sjogren; Artrite Reumatdide Juvenil; Artropatias Infecciosas; Artrites Piogénicas, Artrites
Especificas; Artropatias Reacionais; Aspectos Psicossociais; Aspectos Psicossociais das Doengas Reumaticas,
Tratamento das Doengas Reuméticas; Antiinflamatérios N&o-Hormonais; Corticoesterdides; Drogas de Acdo Lenta;
Imunoterapia; Reabilitacéo. Atualidades sobre Medicina Geral; - Nogdes Bésicas de Relagées Humanas no Trabalho; -
Nocdes bésicas sobre higiene e seguranca no trabalho. Zelar pela guarda, conservagéo e limpeza dos equipamentos e
materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais; - Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composi¢céo das provas no presente edital )

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacdo das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuac¢éo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracao
(Sujeito e Predicado); Analise e Interpretagdo de Textos.

Matematica : Conjunto de nameros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequacgdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fragdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéio tnica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragéo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagfes — simplificacédo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac¢@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacdes fracionérias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Fungéo do 1° grau
— funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operacgOes; Expressoes fracionarias — operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Funcédo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagcdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAOQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
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Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Gerais _Saude Publica _: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Salde; Organizacdo da Atencido Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de saude da populacéo; Politicas de descentralizac@o e atencdo primaria a Saude; Doencgas de
notificacdo compulséria; Cadigo de Etica Médica; Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral; Saide Publica;
Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processo Etico.

Conhecimentos Basicos de Informatica: _ Nog8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

AUXILIAR DE ADMINISTRACAO Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declara¢do — Curriculum Vitae —
Procuracdo — Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial —
Organograma — Fluxograma — Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e
Abreviaturas — Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao
publico — Nogdes de Protocolo — Arquivo e as Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execugdo dos
trabalhos — Relagbes Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e Executivo Municipal — Leis Ordinarias e
Complementares — Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso
do correio eletrnico e Internet.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM Técnicas béasicas de enfermagem; infec¢do hospitalar; ordem e limpeza na unidade;
preparo da cama hospitalar; sinais vitais; coleta de material para exames; admissédo, alta e transferéncia de paciente;
posicBes e restricbes de movimentos; movimentagdo e transporte de paciente; conforto; higiene corporal; alimentacdo
do paciente, dietas; curativo; escara de decubito, administracdo de medicamentos, via parenteral, sondagem gastrica,
lavagem gastrica; cateterismo vesical masculino e feminino, socorros de urgéncia; ética profissional; lei que regulamenta
0 exercicio da enfermagem; anatomia vascular; anatomia renal; anatomia cardiaca; anatomia do sistema nervoso;
fisiologia cardiaca; fisiologia da digestao; fisiologia do sistema respiratorio; fisiologia do sistema cardiaco; aleitamento
materno; Atencéo Basica: USF e UBS; SUS: principios e diretrizes; calendario de vacinagao infantil; diabetes; doencas
sexualmente transmissiveis; principais parasitoses; principais doengas pediatricas; prontudrio; puericultura e tipos de
leito.

AUXILIAR SERVICOS GERAIS A prova versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais

FONOAUDIOLOGO Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia,
discalculia, orientagdo para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de
fala e linguagem (Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina,
Atraso de fala e linguagem, Disturbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagndéstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento
Materno; Exames Audiolégicos e Processamento Auditivo Central; Protese Auditiva (indicagdo e adaptacgdo);
Fonoaudiologia em Saude Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patolégico (linguagem, motor e cognitivo);
Atualidades em Fonoaudiologia.

MEDICO CARDIOLOGISTA Area de Atuacdo: Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do
aparelho cardiovascular. Métodos diagndsticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica,
ressonancia magnética, radiologia. Cardiopatias congénitas cianéticas e acianoéticas: diagnéstico e tratamento.
Hipertensao arterial. Isquemia miocardica. Sindromes clinicas cronicas e agudas: fisiopatologia, diagndéstico, tratamento
e profilaxia. Doenca reumatica. Valvopatias. Diagnostico e tratamento. Miocardiopatias. Diagndstico e tratamento.
Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenca de Chagas. Arritmias cardiacas. Diagndstico e tratamento. Distlrbios de
condugdo. Marca-passos artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensdo pulmonar. Sincope. Doencas do pericardio.
Doencas da aorta. Embolia pulmonar. Cor pulmonar. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Infec¢Bes
pulmonares. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensé@o Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca;
Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratoria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios
Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia;
Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢do Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doagdo de Orgdos; Acidentes com
Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na populacéo idosa.
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MEDICO CIRURGIAO GERAL Area de Atuacéo: Antibi6ticos em cirurgia; Afeccdes cirtrgicas do figado e vias biliares;
Afeccdes cirdrgicas do esdfago; Tumores de mama; Hérnias de inguinais; Ulcera duodenal; Choque; Resposta
enddcrino e metabdlica ao trauma; AfecgBes cirlrgica do intestino. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana;
Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratoria;
Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Distirbios Acido Basicos;
Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposicao Volémica e Sanguinea; Procedimentos Béasicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nocdes basicas sobre Doacido de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doencas
mais comuns na populagéo idosa.

MEDICO DERMATOLOGISTA Area de Atuacdo: Anatomia e fisiologia da pele normal. Fisiopatologia cutanea.
Semiologia e métodos complementares. Dermatoses alérgicas. Dermatoses erittmato-descamativas. Dermatoses
vésico-bolhosas. Disturbios do tecido conectivo. Dermatoviroses. Infecgées bacterianas e microbacterioses. Doencas
sexualmente transmissiveis. Micoses superficiais e profundas. Dermatozoonoses e leishmaniose tegumentar.
Dermatoses por agentes quimicos e fisicos. Granulomas ndo infecciosos. Nevos, tumores benignos e cistos. Tumores
malignos. Disturbios dos anexos (glandulas, pelos e unhas). AfeccBes das mucosas e semimucosas. Terapéutica
medicamentosa, quimica e fisica. Cirurgia dermatolédgica. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial;
Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenca Pulmonar
Obstrutiva; Tromboembolismo  Venoso; Distlrbios  Hidroeletroliticos;  Distarbios Acido Basicos; Reanimagio
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar;
Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes
basicas sobre Doagéio de Orgéos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populacéo idosa.

MEDICO ENDOSCOPISTA Area de Atuacdo: Endoscopia Digestiva: Alta (Eséfago, Estdmago, Duodeno), Baixa
(Colonoscopia), Trato gastro-intestinal: exame normal: orofaringe, hipofaringe, esttmago, duodeno; esbéfago: diverticulo,
hérnia de hiato, refluxo, neoplasias; estdbmago: Ulceras, Ulceras malignas, diverticulos, pancreas ectopico, varizes,
cirurgia, alteracdes das mucosas gastricas; duodeno: piloro, bulbo, duodeno, Ulcera péptica, ulcera duodenal, pdlipos,
neoplasias. Colonoscopia: Reto, Sigmoide, Colom (ascendente, transverso e descendente) e ileo terminal. Endoscopia
de Vias Aéreas: Superiores (Rinoscopia Nasofaringe); lleo (Orofaringe cavidade oral, Hipofaringe, Laringe); Inferiores
(Broncoscopia). Broncoscopia: Traquéia, Carina principal, Bronquios fonte (D e E), Bronquios lobares (D: superior,
médio e inferior: intermediario e E: superior (Divisdo superior e Divisdo lingular) e inferior) e Bronquios segmentares.
Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertenséo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma
Bronquica; Insuficiéncia Respiratoria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios
Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia;
Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢do Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; NocgBes bésicas sobre Doagéo de Orgdos; Acidentes com
Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecges Comunitarias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na populacéo idosa.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA Area de Atuacdo: Pancreatite aguda e crénica; Protozooses intestinais; Ulcera
péptica; Cancer gastrico; Hormdnios gastrointestinais; Patologias do figado; Patologias do intestino. Clinica Geral :
Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brdnquica;
Insuficiéncia Respiratéria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Distarbios
Acido Basicos; Reanimagéo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias;
Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte
Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia
Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas;
Doengas mais comuns na populagéo idosa.

MEDICO NEUROLOGISTA Area de Atuacdo:  Epilepsias; Neurites; Convulsdes; Paralisias; Cefaléias;
Farmacodinamica das Drogas Neuroativas; Sistema Vascular Cerebral; Hidrocefalia; Acdo de Drogas llicitas no SNC;
Traumatismos Cranianos; Doencas Degenerativas; AVCI; AVCH; Neuroanatomia; Sintomas causados por afeccdes
neuroldgicas; Afecgdes neuroldgicas de etiologia conhecida; Doengas de origem vascular; Alteracdes do liquido cerebral
e cefalorraquidiano; Tumores; Trauma; Tocotraumatismos e malformagdes; Doencas hereditarias devidas a erros
metabdlicos conhecidos; Doengas nervosas de etiologia desconhecida; Sindromes neurocutaneas; Afec¢gdes dos nervos
cranianos; Afeccdes dos nervos periféricos; Ataxias e deméncia; Distirbios da motilidade; Afec¢cdes da medula; Placa
mioneural; Miopatias; Doencgas desmielinizantes; Sistema Nervoso autbnomo; Doencas de carater intermitente ou
paroxistico; Doencas sistémicas; Neurologia do ambiente. Sono normal e seus distlrbios. Clinica Geral : Insuficiéncia
Coronariana; Hipertenséo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia
Respiratéria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distdrbios Hidroeletroliticos; Distarbios Acido
Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias;
Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte
Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia
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Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas;
Doengas mais comuns na populagéo idosa.

MEDICO ORTOPEDISTA Area de Atuacdo: Conceitos gerais de ortopedia e traumatologia. Diagndstico e tratamento
de lesGes traumaticas e patologia da coluna vertebral. Diagnéstico e tratamento de lesdes traumaticas e patologia do
quadril. Diagndstico e tratamento de lesbes traumaticas e patologia do joelho. Diagnostico e tratamento de lesGes
traumaticas e patologia do tornozelo e pé. Diagndstico e tratamento de tumores 6sseos e sarcoma de partes moles.
Diagndstico e tratamento de alongamento e reconstrucdo 6ssea. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertenséo
Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distarbios Hidroeletroliticos; Distrbios Acido Basicos; Reanimagéo
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar;
Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes
basicas sobre Doagéo de Orgéos; Acidentes com Animais Pegconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populacéo idosa.

MEDICO PROCTOLOGISTA Area de Atuacio: Doencga hemorroidarias; Abcessos eri-anais; Cancer de Segndéide/reta;
Retocolite ulcerativa; Fistulas e fissuras anuais; Cancer de coélon, reto e ceco; Megacdlon chagasico; Colite isquémica;
Polipose familiar. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia
Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo
Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Distarbios Acido Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea;
Procedimentos Bésicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes béasicas sobre Doacgéo de Orgéos;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitérias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doenc¢as mais comuns na populacéo idosa.

MEDICO PSIQUIATRA Area de Atuaciio: Sindromes e Transtornos Mentais Organicos; Deméncias na senilidade e
pré-senilidade; Transtornos Mentais Orgéanicos induzidos por substancias psicoativas; Esquizofrenia; Transtorno
delirante parandico; Transtornos Psicoticos S.O.E.; Transtornos afetivos; Transtornos de Ansiedade; Transtornos
Somatomorfos; Transtornos Dissociativos; Transtornos Sexuais; Transtornos do Sono; Transtornos Facticios;
Transtornos de Personalidade; Transtornos da Alimentacdo; Psiquiatria Infantil; Psiquiatria Comunitaria; Psiquiatria
Forense; Emergéncias psiquiatricas; Epidemiologia dos Transtornos Mentais; Testes Laboratoriais e outros Testes;
Psicofarmacoterapia e Terapias convulsivantes; Psicoterapias. Clinica _Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertenséo
Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brbnquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distarbios Hidroeletroliticos; Distarbios Acido Basicos; Reanimacio
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar;
Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes
basicas sobre Doagéo de Orgéos; Acidentes com Animais Pegconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populacéo idosa.

MEDICO REUMATOLOGISTA Area de Atuacio: Articulacdo cricoaritindidea; Artrite reumatoide; Doenca de Paget;
Espondilite reumatdide; Hidroxiprolina; Complemento sinovial na A. R.; Lopus eritematoso sistémico; Teste da Rosa de
Bengala; Fendmeno de Raynaud; Sindrome de Hurler; Sindrome de Morquio; Ocronose; Hiperostose senil anquilosante;
Hidrartose intermitente; Sindrome de Behcet na artrite piogénica; Tofo gotoso. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana;
Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brdnquica; Insuficiéncia Respiratoria;
Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distdrbios Hidroeletroliticos; Distirbios Acido Baésicos;
Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposicao Volémica e Sanguinea; Procedimentos Béasicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nocdes basicas sobre Doacido de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitérias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doencas
mais comuns na populagao idosa.
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