Prefeitura Municipal de Chavantes

Rua Dr. Altino Arantes, 464 - Centro- CEP 18970-000 - Fone: (14) 3342-9200
CHAVANTES- Estado de Sao Paulo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 03/2014
ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Chavantes, Estado de Sao Paulo, por seu Prefeito que este subscreve,
FAZ SABER que se encontram abertas as inscrigées para o Processo Seletivo Publico, de carater
classificatorio, para contratagédo temporaria pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, aos
empregos de AUXILIAR ODONTOLOGICO ¢ ENFERMEIRO, nos termos das disposi¢cdes contidas
neste Edital.

1. EMPREGO - VAGAS - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - JORNADA DE
TRABALHO - SALARIO - TAXA DE INSCRICAO

[ 1.1. AUXILIAR ODONTOLOGICO

1.1.1. Vagas: 01 .

1.1.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Ensino Médio Completo, Curso Especifico na Area com
Registro no CRO

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do
Emprego

1.1.4. Carga horaria: 40 horas semanais

1.1.5. Salario: R$ 848,74

1.1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 32,00

| 1.2. ENFERMEIRO

1.2.1. Vagas: 01

1.2.2. Escolaridade e Requisito Exigidos: Curso Superior em Enfermagem com Registro no
COREN

1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos

1.2.4. Carga horaria: 40 horas semanais

1.2.5. Salario: R$ 2.301,93

1.2.6. Taxa de Inscricdo: R$ 32,00

2. DAS INSCRIGOES
2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL
2.1.1. Os interessados deverao se inscrever através do site www.omconsultoria.com.br, durante o
periodo de 13 a 27 de outubro de 2014, até 23h59min59 - horario de Brasilia;
2.1.2. Para as inscri¢des feitas até a data de 27 de outubro de 2014, o recolhimento da taxa
podera ser feito até o dia Util bancario subsequente, em qualquer agéncia Bancaria;
2.2. INSTRUCOES PARA INSCRICAO
2.2.1. Acessar o endereco eletronico www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 13 a 27 de
outubro de 2014, até as 23h59min59seg - horario de Brasilia;
2.2.2. Localizar o “link” correspondente ao Processo Seletivo Publico N° 03/2014, da Prefeitura
Municipal de Chavantes;
2.2.3. Ler o edital até o final e preencher a ficha de inscricao;
2.2.4. Efetuar o pagamento da inscricao, através de Boleto Bancario, que sera gerado pelo
sistema até a data limite de 27 de outubro de 2014;
2.2.4.1. A OM Consultoria Concursos Ltda e a Prefeitura Municipal nao se responsabilizam por
pagamentos feitos fora de agéncias bancarias.
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2.2.5. Para o pagamento da taxa de inscricao realizada pela internet, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscrigdes, em qualquer agéncia
bancaria;

2.2.6. Apds o término do periodo destinado para as inscricoes, a ficha de inscricdo e o boleto
bancério ndo estardo mais disponiveis no site;

2.2.7. Nao sera aceito o pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, via
postal, fac-simile ou transferéncia eletrbnica ou qualquer outra via de que ndo seja a quitacdo do
boleto bancério gerado no momento da inscri¢ao;

2.2.8. O agendamento do pagamento s6 serd aceito, se comprovada a sua quitacdo dentro do
periodo de vencimento do boleto. Em caso de nao confirmagcao do pagamento, o candidato devera
solicitar ao banco o comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitacdo na data
agendada, data esta que devera estar no periodo de inscricao;

2.2.9. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancério da Conta debitada, ndo sera aceito
para fim de comprovacao do pagamento;

2.2.10. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo
de vencimento, terd sua inscricao e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.2.11 O vencimento do Boleto sera o préximo dia util bancério subsequente ao encerramento da
inscrigao;

2.2.12. As inscricOes serao efetivadas somente quando o candidato efetuar o pagamento da taxa
de inscrigdo na agéncia bancaria;

2.2.18. Os documentos comprovantes da escolaridade e/ou requisitos exigidos, deverao ser
apresentados pelo candidato, no ato da contratacéo;

2.2.14. Nao havera devolugao de taxa de inscri¢ao;

2.2.15. Nao sera aceita inscricao por via postal ou fora do periodo estabelecido no ltem 2.2.1.;

2.2.16. A Prefeitura Municipal de Chavantes e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda., ndo
se responsabilizardo por solicitagbes de inscricbes nao efetivadas por eventuais falhas de
comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da impressdao dos documentos que possam
advir de inscrigcdes realizadas via internet, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a
efetivagéo da inscrigao, nos termos dos itens 4.1., 4.2. e 4.3., deste Edital.

2.3. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO A SEREM COMPROVADOS NO ATO DA
CONTRATACAO

2.3.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

2.3.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da contratagéo;

2.3.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.3.4. Haver votado nas ultimas elei¢des, ter justificado a auséncia ou pago a multa;

2.3.5. Possuir escolaridade e/ou requisitos referentes ao emprego, nos termos deste Edital, no ato
da contratacéo;

2.3.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por
crime contra o patrimdnio ou a administragao publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico;

2.3.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e
politicos;

2.3.8. Gozar de boa saude fisica e mental;

2.3.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Nao havera reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, tendo em vista que o nimero de
vagas definido neste Edital, ndo permite a aplicacdo do percentual minimo estabelecido pelo § 12, do
artigo 37 do Decreto Federal N2 3298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n®
7.853/89;
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3.2. Aos candidatos com deficiéncia devidamente inscritos e aprovados nos termos deste Item, sera
destinada uma vaga a cada 10 (dez) contratados por emprego, 0s quais ndo serao discriminados pela
sua condicao, exceto quando a deficiéncia ndao possibilitar as suas nomeagodes, pelas caracteristicas
de atribuigbes e desempenhos, incompativeis com ela;

3.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente em seu artigo 42, participardo do Processo Seletivo Publico em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdao das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4. Os beneficios previstos nos paragrafos: 12 e 2% do Artigo 4°, do Decreto Federal N° 3298,
deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigoes;

3.5. O candidato devera declarar, quando da inscricao, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a
na ficha de inscri¢cdo, preenchendo também a Ficha de Pessoas com Deficiéncia, com apresenta¢ao
de laudo médico, com as seguintes caracteristicas:

3.5.1. Laudo Médico original ou copia simples devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos Ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de érteses, préteses ou adaptacoes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;

3.5.2. O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentagdo indicada no Item
3..5.1., devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confeccao de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia;

3.5.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das
provas, além do envio da documentagéo indicada no ltem 3.5.1., deverd encaminhar solicitagdo, por
escrito, até o término das inscricbes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua necessidade especial;

3.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) serao oferecidas provas ampliadas;

3.7. O candidato devera encaminhar a ficha preenchida e assinada e o laudo médico, via SEDEX,
postado impreterivelmente até o dia 27 de outubro de 2014, para: OM Consultoria Concursos Ltda. -
Processo Seletivo Publico - Prefeitura de Chavantes - Edital 03/2014 - Rua Alvaro Ferreira de
Moraes, 54 - V. Moraes - Cep 19900-250 - Ourinhos - SP

3.8. O encaminhamento do laudo médico (original ou copia simples), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a seu destino;

3.9. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme este ltem, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua condicao;

4. DAS PROVAS

4.1. A data, horério e local das provas serao divulgados pela imprensa escrita, com pelo menos, 5
(cinco) dias de antecedéncia.

4.2. Outros meios de convocacao sao informativos, devendo o candidato acompanhar a publicagédo
do Edital de Convocagao para Provas, pela imprensa escrita;

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

4.4. As provas serdo elaboradas conforme consta nos Subitens 1.1.3. e 1.2.3., deste Edital, com
base nos programas e bibliografias constante do Anexo I;

4.5. As provas constardo de questdes objetivas, num total de 100,0 (cem) pontos;

4.6. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota superior a 0,0 (zero) pontos,
na prova;
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4.7. O candidato lera as questées no Caderno de Questoes, marcara suas respostas na Folha de
Resposta de rascunho localizada na capa do Caderno de Questées € ao término da solugao da
prova, transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdao, com caneta
azul ou preta;

4.8 A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul ou
preta, em forma de bolinha ( @& @3 ®) e ndo sera considerada resposta em forma diferente, em
“X”, a lapis, com rasura, com errata, com observagdo ou em branco;

4.9 A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o Unico documento valido para a
corregao das questdes objetivas da prova,;

4.10. Nao haveréa substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcagées feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que
legivel;

4.11. Durante a realizagdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de
Observacgdes, para anotar qualquer problema relacionado com a resolugdo das questdes ou solicitar
esclarecimento sobre elas. As anotagdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica
responsavel pela organizagao da prova, antes da divulgagao do gabarito;

4.12. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com
fotografia, devendo o referido documento estar em perfeitas condigcdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza;

4.12.1. Na hipétese de o candidato ndo constar na listagem oficial relativa aos locais de prova, a
inclusao do referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formulario especifico, diante
da apresentacdo de documentos pessoais € do comprovante de pagamento original.

4.12.2. A inclusédo de que trata o item 4.12.1 serd realizada de forma condicional e sera
confirmada posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao.

4.13. Durante a realizagdo da prova nao serd admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou anotagoes,
maquinas calculadoras, (também em reldgios) e agendas eletrénicas ou similares, telefone celular,
BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de mensagens;

4.14. Sera eliminado do Processo Seletivo Plblico o candidato que, durante a realizacio da prova,
for surpreendido em comunicagcdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicacéo, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.15. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questoes,
a Folha de Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para execugao da prova,;

4.16. As salas de provas e o0s corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.17. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem 0 acompanhamento do fiscal;

4.18. Nao havera segunda chamada para qualquer prova, ndo importando o motivo alegado e a
auséncia do candidato acarretara sua eliminacao do Processo Seletivo Publico;

4.19. O gabarito e o resultado final do Processo Seletivo Publico serao divulgados pela imprensa,
afixados nos lugares de costume e disponibilizada nos sites www.omconsultoria.com.br e
www.twitter.com/om_consultoria.

5. DO RESULTADO FINAL

5.1. Os candidatos aprovados conforme critério estabelecido no subitem 4.6., deste Edital, serdo
relacionados na Classificacao Final, em ordem decrescente da nota obtida na prova;

5.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do Item 3., deste Edital, seréo classificados,
da mesma forma do subitem anterior, na Classificacdo Especial;

5.3. A Classificacao Final e a Especial (se houver) serao divulgadas no Resultado Final, publicado
na imprensa escrita, afixado no atrio da Prefeitura Municipal, nos locais de costume e disponibilizado
nos sites: www.omconsultoria.com.br e www.twitter.com/om_consultoria;

5.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia na classificagao:
4
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5.4.1. 12 critério: O candidato com maior idade;
5.4.2. 2° critério: O candidato com maior niumero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a
data de encerramento das inscrigcdes.

6. DOS RECURSOS
6.1. Os candidatos inscritos para os empregos relacionados neste Edital poderdo recorrer dos
seguintes atos:
6.1.1. Do indeferimento de inscricao e incorrecao de dados;
6.1.1.2. O candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias a contar da data da publicacao
da homologacdo das inscricbes, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal de Chavantes
dirigido a Comissao do Processo Seletivo Publico, acerca do indeferimento de sua inscri¢ao;
6.1.1.3. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do ltem 6.1.1.2., poderdo
participar do Processo Seletivo Publico, condicionalmente, quando seus pedidos ndo forem decididos
dentro do prazo legal;
6.1.2. Da formulacao das questoes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
6.1.2.1. O candidato podera por (02) dois dias a contar da divulgacdo do gabarito preliminar
solicitar a revisao e/ou cépia de questao que, supostamente, tenha apresentado problema. Requerida
a questao o candidato tera 02 (dois) dias para apresentar recurso quanto a sua formulagao, dirigido a
Comissao de Processo Seletivo Publico com pedido protocolado na Prefeitura Municipal de
Chavantes.
6.1.2.2. Caso alguma questado venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a todos
os candidatos;
6.1.2.3. Caso ocorra algum erro na divulgagao do gabarito preliminar este sera corrigido;
6.1.2.4. O Gabarito Oficial sera divulgado ap6s analise de recursos;
6.1.3. Quanto as classificacoes parciais e finais do Processo Seletivo Publico.
6.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da publicacdo da
Classificacao Final, no 6rgao oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal de
Chvantes, dirigido a Comissao de Processo Seletivo Publico, sobre eventuais erros na ordem de
classificacao decorrentes do critério de desempate e solicitar revisao da corre¢ao de sua prova, bem
como da pontuacgao atribuida como titulo;
6.1.4. Havendo alteragdo na Classificagdo Final ou Classificacdo Especial por motivo de
deferimento em recurso, ela sera retificada e publicada novamente;

6.2. A Comissao de Processo Seletivo Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data
de encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar 0s recursos interpostos por
candidatos;

6.3. Recurso extemporaneo sera indeferido;

6.4. A Comissao de Processo Seletivo Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

7. DAS CONTRATACOES
7.1. As contratacdes serao feitas pelo regime estabelecido pela Consolidacao das Leis do Trabalho
- CLT, devendo o candidato comprovar no ato:
7.1.1. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;
7.1.2. Nao ter sofrido, em exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;
7.1.3. Gozar de boa salde fisica e mental (atestado de saude funcional);
7.2. A aprovacao assegurara apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a concretizacao
deste ato condicionada a observancia das disposicoes legais pertinentes, da existéncia de recursos
financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo da Prefeitura Municipal de
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Chavantes, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do Processo Seletivo Publico
N° 03/2014;

7.3. Os candidatos classificados nos termos deste Edital serdo convocados para contratacao
conforme Classificacao Final publicada, que no ato, deverdo apresentar os seguintes documentos:

7.3.1. Duas fotos 3x4;

7.3.2. Copia autenticada do: RG, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor (com comprovante de
votagdo na ultima elei¢do), Certiddo de Nascimento (se for solteiro) ou Casamento (se for casado),
Certificado de Reservista ou de quitagdo com o Servico Militar (se for do sexo masculino e menor de
45 anos) e Certiddo de Nascimento de filhos (se os possuir);

7.3.3. Atestado de Saude Ocupacional, expedido pelo Orgao Municipal de Sadde;

7.3.4. Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo 6rgdo competente da regidao
de seu domicilio;

7.3.5. Declaracao de acumulo ou ndo de cargo, emprego ou fungao publica nas esferas municipal,
estadual ou federal;

7.3.6. Comprovante da escolaridade e requisito exigido, conforme constam dos itens 1.1.2. e
1.2.2., deste Edital;

7.3.7. Outros documentos que a Administragao da Prefeitura Municipal de Chavantes exigir;

7.4. O candidato tera exaurido seus direitos de habilitacao, caso se verifique qualquer das seguintes
hipéteses, nos prazos previstos:

7.4.1. Nao comparecer as sessbes de atribuicdo e nem se fizer representar por procurador
legalmente constituido;

7.4.2. Nao apresentar no ato da contratacdo, documento comprovante de escolaridade e requisito
exigido, conforme constam dos itens 1.1.2. e 1.2.2., deste Edital;

7.4.3. Ndo apresentar, no ato da contratacdo, documentos relacionados no ltem 7.3., deste Edital;

7.4.4. Nao entrar em exercicio do emprego para o qual foi contratado.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos irregulares, determinara o cancelamento da inscrigdo, mesmo que
verificados posteriormente, anulando-se todos os atos dela decorrentes;

8.2. A inscricdo do candidato importara no conhecimento, e aceitacdo tacita, das condicoes
impostas no presente Edital;

8.3. Sem prejuizo das sangdes criminais e a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal de
Chavantes, sera excluido do Processo Seletivo Publico, com o0 consequente cancelamento de sua
inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, o candidato que:

8.3.1. Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

8.3.2. Agir com incorrecdo ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo da prova;

8.3.3. For surpreendido, utilizando-se um dos meios previstos nos itens 4.13 e 4.14., deste Edital;

8.3.4. Apresentar falha na documentacao;

8.3.5. Apresentar irregularidade na prova.

8.4. Todos os avisos e resultados sobre o certame serdo publicados pela imprensa, afixados no
atrio da Prefeitura Municipal, nos locais de costume e disponibilizados nos sites
www.omconsultoria.com.br e www.twitter.com/om consultoria;

8.5. O Processo Seletivo Publico tera validade de 1 (um) ano a partir da data de homologacéao dos
resultados, podendo ser prorrogavel por mais 1 (um) ano, a critério da Prefeitura Municipal de
Chavantes.

8.6. A habilitagdo do candidato no Processo Seletivo Publico se extingue com o prazo de validade
do mesmo;

8.7. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovagdo em exame médico € a
apresentacéo dos documentos que lhe forem exigidos;
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8.8. O Prefeito Municipal homologard o Processo Seletivo Publico ap6és a publicacdo da
Classificacao Final e vencido o prazo de recursos;

8.9. Ap6s a homologacdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a contratagao,
respeitada a ordem da classificagéo e a necessidade da Administracdo Municipal;

8.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizar4 moral e judicialmente pelas informaces e
aceitara a legislagdo que regulamenta o presente Processo Seletivo Publico;

8.11. O Prefeito Municipal poderé por motivo justificavel e, ouvida a Comissao de Processo Seletivo
Publico, anular total ou parcialmente este Processo Seletivo Publico;

8.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo Municipal ouvida a Comissao de
Processo Seletivo Publico.

Chavantes, 08 de outubro de 2014.

OSMAR ANTUNES
PREFEITO MUNICIPAL



Prefeitura Municipal de Chavantes

Rua Dr. Altino Arantes, 464 - Centro- CEP 18970-000 - Fone: (14) 3342-9200
CHAVANTES- Estado de Sao Paulo

ANEXO |
PROGRAMAS

[ AUXILIAR ODONTOLOGICO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretacéo e produgao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuagao;

04 - Predicagao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operagdes

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao

04 - Mdltiplos e divisores: conceitos e operacao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatérias

07 - Medidas: conceito e operagdes

08 - Sistemas de equacao de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
10 - Regra de Trés Simples e Composta

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - Nogobes Basicas de Anatomia e Fisiologia Odontoldgica

02 - NagoOes Basicas de Microbiologia e Esterilizagdo

03 - NogoOes Basicas de Materiais Dentarios

04 - Nogoes Basicas de Erupgao Dentéaria

05 - Nogodes Basicas de Higiene Bucal

06 - Nogoes Basicas de preparo do paciente e da instrumentagao ao Cirurgido Dentista
07 - Conhecimento de conservagao e manutengao do equipamento odontolégico
08 - Nogoes basicas de Métodos Preventivos: Fluor, Selantes, Cariostaticos e Dieta
09 - Nogdes de Ergonomia e Odontologia Integral

10 - Conhecimentos na pratica de campanhas preventivas em unidades escolares
11 - Programa Saude da Familia: atribuicoes especificas, filosofia, objetivos, métodos de trabalho
12 - Lei n? 8.080/90 (Promocao, protecéo e recuperacédo da saude);

13 - Lei N2 8.142/90 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Sautde (SUS}
e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras

providéncias

14 - Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizagdo. HumanizaSUS : documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da
Saude, Secretaria de Atengédo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagéo. - 3. Ed.

Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2006.

15 - Brasil. Ministério da Saude. Carta dos direitos dos usuarios da saude : ilustrada / Ministério da Saude. -

Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

ENFERMEIRO

LINGUA PORTUGUESA
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01 - Compreensao, interpretagdo e produgao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuagao;

04 - Predicagao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificagdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Aspectos Eticos e Legais de Enfermagem

02 - Técnicas basicas dos Fundamentos de enfermagem

03 - Cuidados de Enfermagem a pacientes clinicos e cirargicos

04 - Cuidados de Enfermagem a saude da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético,

Tuberculoso e Hanseniano

05 - Enfermagem em Saude Publica

06 - Acompanhamento de gestantes

07 - Acompanhamento de crianca

08 - Acompanhamento do Hipertenso e do Diabético

09 - Saude da crianga e da gestante

10 - Programa de Assisténcia a Saude da Mulher

11 - HumanizaSUS

12 - Aleitamento Materno

13 - Programa Nacional de Imunizagao

14 - Nogdes de Saude Publica em geral - Politicas Publicas

15 - Atuacdo da enfermagem no Controle de Infecgao Hospitalar e Central de Material Esterilizado

16 - Cuidados de enfermagem a pacientes com doengas transmissiveis e nao transmissiveis

17 - Célculo de medicagao

18 - Conhecimentos sobre U.T.I NEONATAL e adulto

19 - Técnicas de Enfermagem gerais

20 - Vigilancia Epidemioldgica .

21 - Sistema Unico de Saude (SUS) - Financiamento do Sistema Unico de Salde e Concepgdo Saude e
Doencga

22 - Lein® 8.080/90

23 - Lei n®8.142/90

24 - Constituicao Federal - Artigos: 194 a 200, 220 e 227

25 - Cédigo de Etica

26 - Norma Operacional do SUS

27 - Pacto para a saude

28 - Brasil, Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741, de 01/10/2003



