Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIGRINHOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIGRINHOS (SC)

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.° 002/2014.

O Prefeito Municipal de Tigrinhos, Estado de Santa Catarina, Sr. RUDIMAR
FRANCISCO GUTH, no uso de suas atribuicbes, TORNA PUBLICO que se
encontra aberto Processo Seletivo destinado ao provimento de vagas do Poder
Publico Municipal, o qual reger-se-a pelas instru¢des deste Edital e demais
normas atinentes.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo destina-se a contratacdo de servidor, em carater temporario, para
preenchimento de vagas existentes no Quadro de Pessoal do Municipio de Tigrinhos (SC), de
acordo com as necessidades e interesses da Administracdo, mediante as condi¢des
estabelecidas neste Edital, legislacdo municipal e demais regras pertinentes.

1.2 - O presente Edital de Processo Seletivo é disciplinado pelo art. 37, IX, da Constituicdo
Federal, Lei Complementar n.2 014 /2010, e demais Legisla¢des relacionadas.

1.3 - E de responsabilidade do candidato o conhecimento da legislacio mencionada no item
anterior e outras determinacdes referentes ao Processo Seletivo para certificar-se de que
possui todas as condi¢des e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios
exigidos para o cargo/funcao por ocasiao da nomeacao se aprovado e convocado.

1.4 - A inscricdo no Processo Seletivo implicard, desde logo, a ciéncia e aceitagdo pelo
candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.5 - Os documentos exigidos pelas normas do presente Edital, requerimentos e recursos
administrativos, deverdo ser entregues, respeitados os prazos e condi¢cdes Editalicias.

1.6 - O Processo Seletivo sera regido por este Edital, supervisionado por Comissao de
Acompanhamento designada pela Administracio Municipal, nomeada pelo Decreto n.°
003/2014, e executado em todas as suas fases pela Alternative Concursos Ltda.

1.7 - A divulgacao oficial das informacdes referentes a este Processo Seletivo dar-se-a pela
publicacdo de editais no Mural Oficial e site da Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC)
www.tigrinhos.sc.gov.br, bem como no site da empresa contratada
www.alternativeconcursos.com.br.

1.8 - O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 1 ano, contando da publicacdo de sua
homologacdo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Administracao Municipal.

2 - DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, HABILITACAO E
VENCIMENTO
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2.1 - As vagas destinam-se aos cargos/fung¢des abaixo delineados e deverao ser preenchidas
por candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima exigidos no presente
Edital, de acordo com o cargo/funcdo a que pretendem concorrer.

2.2 - As atribuig¢des dos cargos/funcdes sao as constantes do Anexo II deste Edital, conforme
Lei Municipal.

2.3 - Os candidatos poderdo inscrever-se em apenas uma das seguintes vagas:

IDENTIFICACAO DOS CARGOS

Cargo/Fungdo N.° Carga Habilitagdo Vencimento Tipo de
Vagas | Horéria (R$) Prova
Semanal
Professor 11 01 20 h. Formacao Superior em Nivel de 1.086,88 Escrita
Graduacdo de Licenciatura Plena Objetiva e
Atuante na Educagao Infantil e de Titulos
Demais Atividades Pedagdgicas
o no: Professor 111 01 20 h. Formacgao Superior em Nivel de 1.086,88 Escrita
Z = Graduacdo de Licenciatura Plena Objetiva e
2 > Atuante nas Séries Iniciais do de Titulos
= a Ensino Fundamental e Demais
Atividades Pedagdgicas
Professor IV - Artes 01 10 h. Formacao Superior em Nivel de 543,44 Escrita
Graduacdo de Licenciatura Plena Objetiva e
na Area Especifica de Titulos
Professor 1V - 01 20 h. Formacgao Superior em Nivel de 1.086,88 Escrita
Educacao Fisica Graduacdo de Licenciatura Plena Objetiva e
na Area Especifica de Titulos

3 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 - Em razao do nimero de vagas ofertadas para determinados cargos/fungdes, nao sera
aplicada a reserva minima de 5% das vagas para deficientes fisicos.

3.1.2 - Serao reservados aos candidatos portadores de deficiéncia os direitos relacionados as
condi¢oes especiais para realizagdo da prova escrita objetiva.

3.2 - O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condigdes especiais para a
realizacdo da prova devera informar no Formulario de Inscricdo, durante o periodo de
inscrigoes.

3.2.1 - Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou nao dos pedidos de
condig¢des especiais por aviso publicado no Mural Oficial e site do Municipio de Tigrinhos (SC)
www.tigrinhos.sc.gov.br, bem como no site www.alternativeconcursos.com.br, no dia 07 de
fevereiro de 2014.

3.3 - Os portadores de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao conteuido das provas, a avalia¢do, aos
critérios de aprovacao, ao dia, local, horario de prova e a nota minima exigida.

3.4 - Os candidatos portadores de deficiéncia ndo estarao isentos do pagamento da taxa de
inscrigao.
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4 - DAS INSCRICOES

4.1 - As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 06 de janeiro a 04 de fevereiro de 2014,
exclusivamente via internet, através do endereco eletronico
www.alternativeconcursos.com.br.

4.2 - Para inscrever-se via internet o candidato devera:

4.2.1 - Acessar o site www.alternativeconcursos.com.br (Concursos em Andamento) e clicar
no link correspondente ao Processo Seletivo do Municipio de Tigrinhos (SC);

4.2.2 - Ler atentamente o Edital de Processo Seletivo;

4.2.3 - Preencher o Formulario de Inscri¢do e transmitir os dados pela internet;

4.2.4 - Imprimir o comprovante de inscri¢do;

4.2.5 - Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do exclusivamente por meio de boleto bancario
no Banco do Brasil.

4.3 - Os candidatos que desejarem se inscrever como doadores de sangue deverdo realizar
suas inscri¢des, bem como entregar todos os documentos exigidos para a respectiva isengao,
conforme item 5.2 do presente Edital, até o dia 20 de janeiro de 2014.

44 - O candidato deverda manter o comprovante de inscricio em seu poder e,
impreterivelmente, apresenta-lo no dia da prova juntamente com um documento de identidade
original com foto.

4.4.1 - Sao considerados documentos de identidade a Carteira Nacional de Habilitagdo com
foto, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga, Forgcas Armadas, Policia Militar e Ordens ou
Conselhos de Classe.

4.4.2 - Nao serdao aceitos documentos danificados, nao-identificaveis e/ou ilegiveis, nem
reproduzidos por aparelhos de fax ou scanner.

4.4.3 - Em caso de perda do comprovante de inscricdo, o candidato devera reimprimi-lo no
site www.alternativeconcursos.com.br, na area do candidato.

4.5 - A taxa de inscrigdo sera paga exclusivamente no Banco do Brasil e somente através de
boleto bancario, ndo sendo aceito depésitos em conta e transferéncias bancarias.

4.5.1 - Em caso de perda ou extravio do boleto bancario o candidato devera imprimir uma
segunda via no site www.alternativeconcursos.com.br, na Area do Candidato.

4.6 - A empresa Alternative Concursos Ltda e a Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC) nao se
responsabilizarao por solicitacdo de inscri¢do via internet ndo recebida por motivo de ordem
técnica de computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento das linhas, bem como
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7 - Somente serdo acatadas as inscri¢cdes apos o pagamento da taxa de inscricao.
4.7.1 - 0 agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem elementos

comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigao.

4.8 - Somente serd admitida uma inscri¢ao por candidato.
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4.9 - E vedada a inscricao condicional, extemporanea, via postal, fax, ou por qualquer outra via
nao editalicia.

4.10 - Aos interessados que ndo possuem internet, a Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC)
disponibilizara terminais de acesso e assisténcia durante o periodo das inscri¢cdes, em dias
uteis, na Secretaria de Educacdo, sito a Rua Felipe Baczinski, n.2 479 - Centro, junto a
Prefeitura Municipal, no Municipio de Tigrinhos (SC).

4.11 - O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 70,00 (setenta reais).

4.12 - O candidato é responsavel pelas informag¢des prestadas no Formulario de Inscricao,
arcando com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, bem como pela
apresentacdo de documentos fora dos prazos e critérios estabelecidos por este edital.

4.13 - As inscri¢des serdo homologadas no dia 07 de fevereiro de 2014, sendo divulgadas no
Mural Oficial e no site da Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC), bem como no site
www.alternativeconcursos.com.br.

4.14 - Os candidatos que nao tiverem as inscricdes homologadas poderao encaminhar recurso
a empresa responsavel pelo Processo Seletivo, Alternative Concursos Ltda, exclusivamente
através do e-mail recursos@alternativeconcursos.com.br, no prazo de 10 e 11 de fevereiro de
2014, conforme Formulario de Recurso constante em Anexo IV, com a estrita observancia ao
disposto no Capitulo 9 do presente Edital.

4.14.1 - A publicacdo da homologa¢do das inscri¢des apos apreciagdo dos recursos interpostos
sera realizada no dia 14 de fevereiro de 2014.

4.15 - O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao nao sera devolvido, salvo em caso
de cancelamento do certame.

4.16 - Os candidatos que necessitarem de condi¢des especiais para a realizacdo da prova
deverdo assinalar esta condi¢do no Formulario de Inscrigdo, em campo especifico para esta
finalidade.

4.16.1 - A candidata que tiver necessidade de amamentar, além de assinalar a condigdo
prevista no item anterior, devera levar acompanhante maior de 18 anos, o qual permanecera
em sala reservada para essa finalidade. O tempo dispensado para a amamentag¢do nao sera
acrescido ao tempo normal de realizagdo da prova.

4.16.2 - Os candidatos serdao comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de
condi¢des especiais por aviso publicado no site e Mural Oficial do Municipio de Tigrinhos
(SC), bem como no site www.alternativeconcursos.com.br no dia 07 de fevereiro de 2014.

4.17 - Estdo impedidos de participar deste Processo Seletivo os membros da Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo, os funcionarios da empresa responsavel pelo
certame, bem como terceirizados desta, diretamente relacionados com a atividade de
execucdo deste Certame.

4.17.1 - A vedacao constante do item anterior se estende aos seus cOnjuges, conviventes e
filhos;

4.17.2 - Constatada, em qualquer fase do Processo Seletivo, inscricdo de pessoas que tratam o
item e subitem anteriores, esta sera indeferida e o candidato sera eliminado do certame.
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5 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 - Nao havera isenc¢do total ou parcial da taxa de inscri¢do, salvo no caso de candidato
doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n.° 10.567, de 7 de novembro de 1997.

5.2 - Os candidatos doadores de sangue deverdo realizar sua inscricdo para o Processo
Seletivo até o dia 20 de janeiro de 2014, procedendo da seguinte forma:

5.2.1 - Assinalar esta condi¢do no Formulario de Inscricao;

5.2.2 - Preencher o Anexo III do presente Edital (digitado ou manuscrito);

5.2.3 - Anexar o comprovante das doagdes;

5.2.4 - Providenciar fotocdpia simples do. comprovante de inscrigao.

5.2.5 - O Anexo III devidamente preenchido, acompanhado do comprovante de doacdo, bem
como da fotocopia do comprovante de inscricdo, deverdo ser enviados, VIA SEDEX, até o dia 20
de janeiro de 2014 (data do protocolo ou carimbo dos Correios), para a empresa responsavel
pelo Processo Seletivo, Alternative Concursos Ltda, no seguinte endereco: Avenida Padre
Anténio, n.2 590, Sala 02 - Centro, Maravilha (SC), CEP 89874-000.

5.2.6 - O comprovante de doagao exigido devera ser fornecido por entidade coletora oficial ou
credenciada e discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doagdes pelo
interessado, ndo podendo ser inferior a 03 doag¢des anuais, considerando-se os 12 meses que
antecederam a abertura do presente Edital.

5.2.7 - Equipara-se a doador de sangue a pessoa que integra a Associacdo de Doadores e
contribui, comprovadamente, para estimular, de forma direta ou indireta, a doagao.

5.3 - O resultado da homologacdo das iseng¢des da taxa de inscricao sera divulgado no dia 23
de janeiro de 2014.

5.3.1 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢do deferidos
seguirao todas as etapas do certame da mesma forma que os demais candidatos, estando
unicamente isentos do pagamento da taxa de inscricao.

5.3.2 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢do indeferidos
deverdo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 04 de fevereiro, sob pena de
indeferimento da inscrigdo.

5.4 - Ndo havera recurso do indeferimento de isencdo da taxa de inscricdo para candidatos
doadores de sangue.

6 - DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

6.1 - A prova escrita objetiva sera realizada no dia 15 de fevereiro de 2014 das 09h0Omin as
12h00min no Centro Educacional Professor Ivo Luiz Honnef, sito a Rua Valdemar Stieler, n.°
38, Centro, no Municipio de Tigrinhos (SC).

6.2 - A prova escrita objetiva, de carater eliminatorio e classificatdrio, contera 25 questoes do
tipo multipla escolha, sendo subdivida em cinco alternativas, A, B, C, D e E, das quais somente
uma devera ser assinalada como correta.

6.3 - A prova escrita objetiva serd composta de questdes inéditas, cujo grau de dificuldade seja
compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada cargo/funcdo, de acordo
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com o conteiudo programatico constante no Anexo I do presente Edital, abrangendo as
seguintes areas de conhecimento:

PROVAS AREAS DE NUMERO DE VALOR POR TOTAL DE PONTOS
CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO
Prova de Lingua Portuguesa 05 0,32 1,60
Conhecimentos Matematica 05 0,32 1,60
Basicos Conhecimentos Gerais 05 0,32 1,60
Prova de Contetidos Especificos 10 0,32 3,20
Conhecimentos do Cargo/fungao
Especificos
TOTAL 25 - 8,00

6.4 - O Caderno de Questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer
folha.

6.5 - O candidato devera comparecer ao local de prova com ANTECEDENCIA MINIMA DE 30
MINUTOQS, para localizar sua sala de acordo com o cargo desejado.

6.5.1 - AS 09HOOMIN OS PORTOES DE ACESSO SERAQ FECHADOQS e nio serd permitida a
entrada de nenhum candidato apds este horario ficando, automaticamente, excluido do
certame.

6.5.2 - Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos pré-determinados
no Edital.

6.6 - O ingresso a sala de provas somente sera permitido ao candidato que apresentar
DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE COM FOTOGRAFIA e COMPROVANTE DE INSCRICAOQ.
6.6.1 - Em caso de perda, furto ou roubo do documento original de identidade, o candidato
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido
ha no maximo 30 dias da data de realizacdo da prova.

6.6.2 - O candidato que nao apresentar documento de identidade original com fotografia ou o
registro de ocorréncia em o6rgdo policial, estard automaticamente excluido do Processo
Seletivo.

6.7 - Para realizar a prova é indicado ao candidato portar 2 canetas esferograficas de tinta azul
ou preta. Ndo serdo fornecidas canetas no local.

6.8 - Durante a realizacao das provas é vedada toda e qualquer consulta a materiais, sejam
estes equipamentos eletronicos ou didaticos.

6.9 - A saida da sala de prova, com a entrega do Caderno de Questdes e do Cartdo Resposta,
somente sera permitida depois de transcorrido 30 minutos do inicio da mesma.

6.9.1 - O candidato podera ausentar-se da sala de prova, momentaneamente, desde que
acompanhado por um fiscal;

6.9.2 - Ndo sera permitida a saida da sala com qualquer material referente a prova;

6.9.3 - Nao havera prorrogacdo do tempo normal de prova por motivo de afastamento do
candidato.

6.10 - Na prova escrita objetiva sera realizado processo de desidentificacdo de provas.
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6.10.1 - Nao havera identificacdo do candidato no Caderno de Questdes.

6.11 - Os fiscais da equipe de aplicacdo de prova e da Comissao de Acompanhamento do
Processo Seletivo ndo fornecerao informagdes acerca do conteddo da prova escrita objetiva.

6.12 - Em caso de anulacdo de questdes da prova escrita objetiva, estas serdo consideradas
como respondidas corretamente por todos os candidatos presentes.

6.13 - Os trés ultimos candidatos ao entregarem a prova deverdao permanecer juntos na sala
para, juntamente com os fiscais de sala:

a) conferirem os Cartdes Resposta, identificando questdes em branco e procedendo a
anulacdo das mesmas com um marca texto, assinando como testemunhas no verso dos
Cartoes; .

b) assinarem a folha ata;

c) assinarem e lacrarem os envelopes que guardardao os Cadernos de Questdes e os Cartoes
Resposta.

6.14 - Os Cadernos de Questodes estardo disponiveis, no dia 17 de fevereiro de 2014, no site da
Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC), bem como no da empresa contratada
www.alternativeconcursos.com.br.

6.14.1 - Sera facultado ao candidato interpor recurso contra as questdes da prova escrita
objetiva a empresa responsavel pelo Processo Seletivo, Alternative Concursos Ltda,
exclusivamente através do e-mail recursos@alternativeconcursos.com.br, nos dias 18 e 19 de
fevereiro de 2014, conforme Formuldrio de Recurso constante em Anexo IV, com a estrita
observancia ao disposto no Capitulo 9 do presente Edital, em especial ao item 9.2.

6.15 - O ensalamento dos candidatos sera divulgado no dia 14 de fevereiro de 2014.

6.16 - Sera automaticamente excluido do Seletivo o candidato que:

a) chegar ap6s o horario previsto para o fechamento dos portoes;

b) ndo apresentar comprovante de inscricdo e documento de identidade original com fotografia
no dia de realizagdo das provas;

c) tratar com descortesia os fiscais de sala ou membros da Comissdao de Acompanhamento do
Processo Seletivo;

d) for surpreendido fazendo qualquer tipo de consulta ou uso de equipamento eletronico;

e) for flagrado em comunicagdo com os demais candidatos;

f) ndo devolver o Caderno de Questdes e o Cartdo Resposta;

g) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

h) utilizar-se de meios ilicitos para execugdo da prova;

i) perturbar de qualquer modo a ordem e execugdo dos trabalhos;

j) ndo comparecer para realizacao da prova;

k) nos demais casos previstos neste Edital.

7 - DO PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA

7.1 - O candidato recebera juntamente com o Caderno de Questdes o Cartdo Resposta.
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7.2 - O Cartdo Resposta devera ser preenchido cuidadosamente pelo candidato com seu nome,
Concurso o qual estd prestando, cargo ao qual se candidatou, nimero de inscri¢do, e as
respostas do Caderno de Questdes.
7.2.1 - O candidato devera preencher no Cartdo Resposta seu nimero de inscri¢do, conforme
exemplo abaixo:
N2 Inscrigdo:_36 (exemplo de n? de inscrigdo)

IGEINENIEN) [ENIEN

¢ [ ERIER] |

OO EEEED]

s 1] KN CEIE]
7.2.2 - O candidato devera transcrever no Cartdo Resposta suas respostas por questdo, na
ordem de 01 a 25, marcando de acordo com as instru¢des contidas no Caderno de Questoes,
conforme exemplo abaixo: :
BN |ERIEE e
m CEIEIECE]
m o CIECEIEIE]
7.2.3 - O candidato devera preencher o Cartao Resposta com caneta esferografica de tinta azul
ou preta. Ndo serdo validas as marcagdes feitas a lapis ou caneta de ponta porosa ou de cor
diferente das anteriormente mencionadas.
7.2.4 - O preenchimento do Cartdo Resposta é de inteira responsabilidade do candidato,
devendo ser realizado de acordo com as instrugdes especificadas anteriormente, sendo que os
prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, tais como dupla marcag¢do, marcacao
rasurada ou emendada, campo de marcacdo nao preenchido ou preenchido parcialmente,
acarretardo a perda da pontuacao da questao pelo candidato.

7.3 - Somente serdo validas as marcagdes contidas no Cartdo Resposta que estiverem de
acordo com as instrugdes contidas no Caderno de Questdes.

7.4 - Nos Cartdes Resposta que forem constatadas questoes em branco sera realizada a anulagdo
das mesmas, nos termos do item 6.13 do presente Edital.

7.5 - NAO seréa fornecido, em hipétese alguma, novo Cartio Resposta, salvo no caso de erros de
impressao.

7.6 - O Cartdo Resposta é o unico documento valido para a correcao, devendo ser preenchido
com atencdo. A ndo entrega do Cartdo Resposta implicard na automadtica eliminacdo do
candidato do certame.

7.7 - Em nenhuma hipotese sera considerado o Caderno de Questdes para fins de correcao e
atribuicdo da respectiva pontuacao.

7.8 - Sera permitido aos candidatos anotar suas respostas, para conferéncia com o gabarito
oficial, podendo utilizar-se do campo destinado para isso na ultima pagina do Caderno de
Questoes.

7.9 - Os gabaritos preliminares das provas escritas objetivas estardo disponiveis no Mural
Oficial da Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC), em seu site oficial www.tigrinhos.sc.gov.br,
bem como no site www.alternativeconcursos.com.br, no dia 17 de fevereiro de 2014.
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8 - DA PROVA DE TITULOS

8.1 - A prova de titulos, de carater classificatorio, sera aplicada aos candidatos inscritos a
todos os cargos/funcdes.

8.2 - Somente terdo computados os pontos relativos a prova de titulos os candidatos que
obtiverem acerto igual ou superior a 50% na prova escrita objetiva.

8.3 - Os titulos deverao ser enviados em fotocopia devidamente autenticada em serventia
publica (cartério), juntamente com o Anexo V do presente Edital, VIA SEDEX, no periodo
compreendido entre 06 de janeiro a 04 de fevereiro de 2014 (data do protocolo ou carimbo dos
Correios) para a empresa responsavel pelo Processo Seletivo, Alternative Concursos Ltda, no
seguinte endere¢o: Avenida Padre Antonio, n.2 590, Sala 02 - Centro, Maravilha (SC), CEP

89874-000.
8.4 - Serdo considerados como titulos:
TITULOS PONTUACAO
a) Cursos de aperfeigoamento / capacitagdo / atualizagdo relacionados 0,50

diretamente a area da Educagdo (a cada 40 horas de cursos recebera a
pontuacdo de 0,10 pontos, até o limite maximo de 200 horas, num total
maximo de 0,50 pontos), realizados nos ultimos 03 anos.
Graduagdo em nivel superior é pré-requisito
ao cargo/funcio, ndo contara pontos.

b) Comprovante de Pés-Graduacao. 1,00

¢) Comprovante de Mestrado. 1,50

d) Comprovante de Doutorado. 2,00
8.4.1 - Os titulos previstos nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” somente poderdo ser pontuados uma
Unica vez. !

8.4.2 - A soma dos titulos ndo podera ultrapassar 2,0 pontos.

8.5 - Para fins de analise e computo da respectiva pontuagdo, nos termos do quadro constante
no item 8.4, serdo aceitos Declara¢des ou Atestados de Conclusdo de Curso de Pds-graduagao
Mestrado ou Doutorado, desde que acompanhados do correspondente Historico, respeitadas
as demais disposicoes editalicias correlatas.

8.6 - Ndo serdo aceitas declaragdes ou atestados de frequéncia.

8.7 - Os titulos obtidos no exterior deverao ser validados por instituicao nacional, na forma da
lei, e devem estar acompanhados de tradugao oficial se redigidos em lingua estrangeira.

8.8 - Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdao de documentos, sob
qualquer hipotese ou alegagcdo. Do mesmo modo, ndo se admitira os titulos enviados apds o
prazo previsto em item 8.3 deste Edital.

8.9 - Somente serdo pontuados os titulos na area de atuagdo do cargo em que o candidato se
inscreveu.
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8.10 - Somente serdo considerados como titulos, os diplomas que sejam expedidos por
instituicao de ensino credenciada pelo MEC.

8.11 - O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separagdo etc) devera anexar
copia do documento comprobatoério da alteracao sob pena de nao ter pontuados titulos com
nome diferente da inscricao e/ou identidade.

8.12 - Na Ata de Classificacao Preliminar sera feita a apresentacao da pontuacdo da prova de
titulos dos candidatos.

8.13 - Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos
do candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de
obter dupla pontuagdo, o candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova.
Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do Processo Seletivo.

9 - DOS RECURSOS

9.1 - E assegurado aos candidatos a interposi¢do de recursos nos seguintes casos e prazos:
9.1.1 - Quanto ao indeferimento das inscri¢des, exceto no caso de doadores de sangue: no
prazo de 2 dias Uteis a contar da data de publicacdo da Homologacao das Inscri¢cdes;

9.1.2 - Quanto ao indeferimento de condi¢des especiais para a realizacao da prova escrita
objetiva: no prazo de 2 dias Uteis a contar da data de publicacdo do mesmo;

9.1.3 - Quanto as questdes da prova escrita objetiva: no prazo de 2 dias uteis a contar da data
de publicacao das provas;

9.1.4 - Quanto ao gabarito preliminar das questdes objetivas: no prazo de 2 dias uteis a contar
da data de publicacdo do mesmo;

9.1.5 - Quanto a Ata de Classificacao Preliminar do Processo Seletivo: no prazo de 2 dias uteis
a contar da data de publicacdo da mesma;

9.1.6 - Com relacdo as incorre¢des ou irregularidades constatadas na execucdo do Certame: no
prazo de 2 dias Uteis, a contar da ocorréncia das mesmas.

9.2 - A interposicdo dos recursos acima delineados devera ocorrer mediante preenchimento
do Formulario de Recurso previsto no Anexo IV deste Edital, sendo:

9.2.1 - Encaminhado a empresa responsavel pelo Processo Seletivo, Alternative Concursos
Ltda, exclusivamente através do e-mail recursos@alternativeconcursos.com.br, nos prazos
editalicios;

9.2.2 - Obrigatoriamente individual, fazendo-se constar nome completo do candidato, nimero
da inscri¢do e cargo para o qual se inscreveu;

9.2.3 - Os recursos contra questdes da prova escrita objetiva deverdo ser apresentados em uma
folha (Formulario) para cada questdo recorrida, com fundamentacdo clara e ampla,
comprovando-se as alegacdes mediante citacdo das fontes de pesquisa, paginas de livros,
nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros, juntando cépia dos comprovantes.

9.3 - Caso da anadlise dos recursos interpostos decorra a anulagdo de questdes da prova escrita
objetiva, estas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos
presentes.

9.3.1 - Se resultar alteracdo de gabarito, as provas de todos os candidatos serdo corrigidas
conforme essa alteracdo e seu resultado final divulgado de acordo com o novo gabarito.
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9.4 - Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto
fora do prazo, bem como aqueles que contenham erro formal e/ou material em sua
elaboragdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

9.5 - Ndo serdo aceitos recursos encaminhados por meio que nao seja o previsto neste Edital,
bem como sobreposi¢des de recursos apresentadas pelo mesmo candidato com finalidade de
acrescentar ou modificar a redagdo, argumentagdo ou comprovagdo ao requerimento anterior,
independente de vigéncia de prazo.

10 - DO RESULTADO FINAL

10.1 - Para atribuicdo da nota final a todos os cargos/fungdes, o resultado da prova escrita
objetiva sera somado a pontuacao dos titulos, conforme férmula abaixo:

Nota Final = Nota Prova Escrita Objetiva + Pontuacio Titulos

10.1.1 - Serdo considerados aprovados nos cargos previstos no item 10.1 todos os candidatos
que obtiverem nota igual ou superior a 50% na prova escrita objetiva.

10.2 - Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que:

a) obtiver maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos;

b) tiver maior idade;

c) sorteio publico.

10.2.1 - Havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, estes terdo preferéncia na
classificacdo sobre os demais em caso de empate, nos termos do art. 27, paragrafo unico, da
Lei Federal n.° 10.741, de 12 de outubro de 2003.

10.3 - A classificacao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de notas obtidas.
11 - DAS COMPETENCIAS

11.1 - A Empresa Alternative Concursos Ltda compete, através de seus departamentos, a
confeccdo de editais; recebimento das inscrigdes e titulos; conferéncia de documentos;
elaboracdo, aplicacdo, fiscalizacdo, coordenacdo, correcdo e demais atos pertinentes as
provas; emissdo de atas e listagens diversas; recebimento e apreciacio de recursos
interpostos; divulgacdo das informagdes em site préprio; elaboracdo de dossié sobre o
Processo Seletivo com todos os atos decorrentes de sua aplicacdo para arquivamento pela
contratante; prestacdo de informacgdes sobre o certame; e atuagdo em conformidade com este
Edital durante todo o processamento do Processo Seletivo.

11.2 - A Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC) compete, através do Prefeito Municipal,
disponibilizacdo de Leis e demais informacgdes; homologacdo das inscri¢coes; divulgacdo dos
atos pertinentes ao certame; informagdo acerca de impugnagdes contra este Edital; assinatura
dos editais e demais atos; acompanhamento de todas as fases do certame; e atuacdo em
conformidade com este Edital durante todo o processamento do Processo Seletivo.
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12 - DO PROVIMENTO

12.1 - Sdo requisitos basicos para provimento ao cargo/funcgao:

12.1.1 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

12.1.2 - Estar em pleno gozo dos direito politicos;

12.1.3 - Estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais;

12.1.4 - Ter nivel de escolaridade, capacita¢do técnica exigida para o exercicio do cargo;

12.1.5 - Idade minima de 18 anos;

12.1.6 - Atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo;

12.1.7 - Apresentar, quando se tratar de profissdao regulamentada, o competente registro de
inscricao no respectivo 6rgao fiscalizador da Profissao;

12.1.8 - Declaracao de ndo-acumulagdo de cargos publicos, inclusive fun¢do, cargo ou emprego
em autarquias, fundag¢des publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da
Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos Municipios, bem como do nao-
recebimento de proventos decorrentes de inatividade em cargos nao-cumulaveis;

12.1.9 - Certidao negativa de antecedentes criminais expedida pelo Foro da Justica Estadual
do local de residéncia do candidato nos ultimos 5 anos;

12.1.10 - Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

12.1.11 - Atender a todos os requisitos da legislacao municipal pertinente para a investidura
no cargo ou emprego publico.

12.2 - Os requisitos acima deverao ser comprovados pelo candidato, se aprovado e
convocado, para tomar posse do cargo.

12.3 - O candidato devera manter seus dados atualizados na Prefeitura Municipal de Tigrinhos

(SC).
13 - CRONOGRAMA

13.1 - O Processo Seletivo seguira as datas e prazos estipulados de acordo com o cronograma

a seguir:
DESCRICAO DAS ATIVIDADES PERIODO

1. Periodo de Inscrigio 06 de janeiro a

04 de fevereiro de 2014
2. Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario 04 de fevereiro de 2014
3. Periodo de envio dos titulos 06 de janeiro a

04 de fevereiro de 2014
4. Periodo de inscricdo com isencao da taxa de inscricdo (doadores de 06 a 20 de janeiro de 2014
sangue)
5. Publicagdo da relacdo dos candidatos com pedidos de isen¢do da taxa 23 de janeiro de 2014
de inscri¢do
6. Periodo de pagamento do valor da taxa de inscricdo para os 23 de janeiro a
candidatos que tiveram o pedido de isencdo indeferido 04 de fevereiro de 2014
7. Publicacdo da homologacgido das inscricées 07 de fevereiro de 2014
8. Divulgacdo dos pedidos de condigdes especiais para realizacdo da 07 de fevereiro de 2014
prova escrita objetiva
9. Prazo para interposi¢cdo de recurso quanto a nao homologacao das 10 e 11 de fevereiro de 2014
inscricdes e indeferimento dos pedidos de condicdes especiais
10. Publicacdo da homologacdo das inscricdes apds apreciacdo dos 14 de fevereiro de 2014
recursos
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11. Divulgacdo do Ensalamento dos candidatos 14 de fevereiro de 2014
12. Prova escrita objetiva 15 de fevereiro de 2014
13. Divulgacdo do gabarito preliminar e das provas escritas objetivas 17 de fevereiro de 2014
14. Prazo para interposicdo de recurso contra o gabarito preliminar e 18 e 19 de fevereiro de 2014
questdes das provas escritas objetivas

15. Divulgacdo do gabarito definitivo 21 de fevereiro de 2014
16. Divulgacido da Ata de Classificacdo Preliminar 21 de fevereiro de 2014
17. Prazo para interposicdo de recurso contra a Ata de Classificagcdo 24 e 25 de fevereiro de 2014
Preliminar

18. Divulgacao da Ata de Classificagdo Final 27 de fevereiro de 2014

13.2 - O cronograma acima podera sofrer altera¢des, dependendo do nimero de inscritos, do
numero de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo de Acompanhamento do
Processo Seletivo e da empresa Alternative Concursos Ltda.

14 - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Os casos omissos neste Edital serao resolvidos conforme as normas de Direito
Administrativo.

14.2 - Fica eleito o foro da Comarca de Maravilha (SC) para dirimir quaisquer questoes em
relacdo ao presente certame.

14.3 - Apo6s a divulgacdo da Ata de Classificacao Final do Processo Seletivo, a empresa
Contratada entregara ao Municipio de Tigrinhos (SC) todos os registros escritos originais
gerados no certame (fichas de inscricdo, titulos, cadernos de questdes da prova escrita
objetiva, listas de presenca, termos de abertura de malotes de provas, termos de lacre de
envelopes, atas de ocorréncias por sala, recursos e cartdes resposta).

14.4 - Fazem parte deste Edital:

14.4.1 - Anexo I - Contetildo Programatico;

14.4.2 - Anexo II - Atribuicdes dos Cargos/Funcdes;

14.4.3 - Anexo III - Formulario para Requerimento de Isenc¢ao da Taxa de Inscrigao;
14.4.4 - Anexo IV - Formulario de Recurso;

14.4.5 - Anexo V - Formulario de Titulos.

14.5 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Tigrinhos (SC), 03 de janeiro de 2014.

RUDIMAR FRANCISCO GUTH
Prefeito Municipal
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa:

Compreensao e interpretacdo de palavra, frase ou texto, reconhecimento e compreensdo de diferentes tipos e
géneros textuais, coesdo e coeréncia, recursos coesivos, ponto de vista do autor, ideia central e ideias
convergentes, informacoes literais e inferéncias, intertextualidade e extratextualidade. Ortografia: divisado
silabica, pontuacdo, uso do hifen, acentuagdo grafica, crase, uso dos Porqués, mas e mais, bem e bom, mal e mau,
uso de x, ch, ss, s, s, ¢, g, j, adequacdo vocabular. Morfologia: processos de formagao de palavras, artigo, adjetivo,
advérbio, pronome, preposicao, substantivo, verbo, conjun¢do, numeral, interjeicao, flexdes, conjugacao verbal,
sentido proéprio e figurado. Sintaxe: sintaxe da oracao e do periodo composto, voz passiva e ativa, concordancia
nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, colocacdo pronominal. Semantica: relacdées de significados entre
palavras e oragdes, polissemia, sindnimo, anténimo, homoénimos e paronimos, figuras de linguagem, conotagio,
denotacdo, ambiguidades. Fonologia: fonemas e letras, silabas, encontros consonantais e vocalicos (ditongo,
tritongo, hiato). Literatura: periodos e estilos da literatura brasileira, estilos dos escritores, géneros literarios.
Novo acordo ortografico.

Matematica:

Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragido, multiplicagio e divisdo. Operagées com nimeros naturais, nimeros
racionais e nimeros complexos. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fracdes, minimo multiplo comum e
maximo divisor comum. Fung¢des exponenciais. Andlise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes.
Determinantes. Sistemas lineares. Numeros complexos. Raciocinio légico. Polindomios. Produtos notaveis.
Equacdes e inequagdes de 12 e 22 Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo. Potenciacao. Regra de trés simples
e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema de
medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e ponderada.
Geometria: Forma, perimetro, area, volume, angulo e Teorema de Pitagoras. Geometria analitica. Logaritmos.
Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise combinatéria. Sistema Monetario Brasileiro. Equacgoes
logaritmicas, exponenciais e trigonométricas. Derivada. Trigonometria.

CONHECIMENTOS GERAIS (PARA TODOS 0S CARGOS/FUNCOES)

Conhecimentos Gerais:

Aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Lei Organica do Municipio. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, satde, cultura, religido,
esportes, inovacoes tecnolégicas e cientificas, do municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS/FUNGOES

Professor II

Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDB) - Lei n°® 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente
- Lei n® 8.069/1990. Historia da Educacdo. Teoria e Pratica da Educacdo. Conhecimentos Politico-Pedagégicos:
funcdo social e politica da escola, perspectiva critica e perspectiva neoliberal. Gestdo democratica e autonomia na
organizacdo do trabalho escolar. Colegiados escolares. Projetos politico-pedagdgicos. A educacdo basica no
Brasil: acesso, permanéncia, inclusao e fracasso escolar. A organizacao da educagdo basica. Principios e fins da
educagdo nacional. Diretrizes curriculares para a educagdo Infantil. Parametros Curriculares Nacionais.
Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e conteidos do ensino e da aprendizagem. Conhecimento na
escola. A organizac¢do do tempo e do espaco e a avaliacdo escolar. Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade.
Cotidiano escolar: relagdes de poder na escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagoégicas na pratica escolar.
Educacdo inclusiva. Bases psicolégicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e
repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. Visdo interdisciplinar e
transversal do conhecimento. Gestdo participativa na escola. Contribuicoes de Piaget e de Vygotsky.
Construtivismo. Nog¢des de desenvolvimento infantil. O lidico e os jogos na educagdo infantil. A importancia da
literatura infantil na infincia. Adaptagio da crianga na creche. Etica no trabalho docente. Conhecimentos Basicos
de Informatica.
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Professor III

Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente
- Lei n°® 8.069/1990. Histéria da Educacdo. Teoria e Pratica da Educacdo. Conhecimentos Politico-Pedagégicos:
funcao social e politica da escola, perspectiva critica e perspectiva neoliberal. Gestdo democratica e autonomia na
organizacdo do trabalho escolar. Colegiados escolares. Projetos politico-pedagdgicos. A educacdo basica no
Brasil: acesso, permanéncia, inclusao e fracasso escolar. A organizacao da educagdo basica. Principios e fins da
educagdo nacional. Diretrizes curriculares para o ensino fundamental. Parametros Curriculares Nacionais.
Conhecimentos da pratica de ensino: processos e contetidos do ensino e da aprendizagem. Conhecimento na
escola. A organizac¢do do tempo e do espaco e a avaliacdo escolar. Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade.
Cotidiano escolar: relagdes de poder na escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagdégicas na pratica escolar.
Educacdo inclusiva. Bases psicolégicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e
repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. Pressupostos filoséficos.
Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestdo participativa na escola. Etica no trabalho docente.
Atualidades profissionais. Conhecimentos Basicos de Informatica.

Professor IV - Artes

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) - Lei n® 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente
- Lei n° 8.069/1990. Histéria da Arte. A Arte-Educacdo no Brasil. Diversidade cultural no ensino das Artes
Visuais. As abordagens metodoldgicas no ensino das Artes Visuais. O papel da arte na educacdo. Parametros
Curriculares Nacionais - Arte. O ensino e a aprendizagem em arte. O uso das imagens no ensino das Artes Visuais.
Cultura afro-brasileira, africana e indigena. A educagdo musical no contexto atual. O ensino de musica na
educacao basica. Pressupostos metodoldgicos do ensino de musica. Musica e sociedade. A diversidade cultural no
ensino de musica. Histéria da musica: da antiguidade aos tempos atuais. Arte e Artesanato. Arte e meio ambiente.
Elementos Visuais. Contextualizacdo, fruicao e o fazer artistico. Histéria do Teatro: da antiguidade aos tempos
atuais. Pressupostos metodoldgicos do ensino do Teatro. O Teatro como produto cultural e apreciacdo estética.
Linguagem cénica: elementos formais, formas teatrais. O ensino do teatro na Educacdo Basica. Contribui¢des de:
Meiningem, Stanislavski, Copeau, Brecht, Meyerhold, Grotowski, Eugénio de Barba e José Celso Martinez Correa.
Histéria da danga: das primeiras manifestacdes aos dias atuais. Aspectos culturais, sociais e histéricos das
diferentes formas de danca: erudita, popular, folclorica, antiga e contemporanea. Estrutura e funcionamento do
corpo e os elementos que compreendem seu movimento. Pressupostos metodolégicos do ensino da danca.
Principais artistas plasticos da histéria. Atualidades Profissionais. Conhecimentos Basicos de Informatica.
Professor IV - Educagdo Fisica '

Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (LDB) - Lei n°® 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente
- Lein° 8.069/1990. A educacio fisica no Brasil - sua histéria. A importancia social da Educacio fisica: na escola,
no lazer, na formacdo do individuo e na transformacao social. A educacao fisica no desenvolvimento infantil, no
ensino fundamental. Avaliacdo em educacdo fisica. A relagcdo ensino aprendizagem numa visdo construtivista
sécio interacionista. As diferentes tendéncias pedagoégicas da Educagao Fisica na escola. Educacao Fisica escolar
e cidadania. Parametros Curriculares nacionais de Educacdo fisica. A educagdo inclusiva na educacdo fisica.
Competicdo, cooperacido e transformacdo didatico pedagdgica. Anatomia e Fisiologia Humanas. Dimensoes
bioldgicas aplicadas a Educacdo Fisica e ao Esporte: as mudancas fisiolégicas resultantes da atividade fisica;
nutricdo e atividade fisica. Socorros de urgéncia aplicados a Educacdo Fisica. Fisiologia do exercicio. Substancias
proibidas/permitidas. Esportes: atletismo, futebol de campo, futsal, basquete, volei, handebol, esportes com
bastdes, técnicas e taticas, regras e penalidades. Organizacdo de eventos esportivos. Jogos pré-desportivos.
Brincadeiras da cultura popular. Lutas: jud6, capoeira. Atividades Ritmicas e Expressivas. Percep¢do corporal e
espacgo-temporal. Ginasticas de preparacdo e aperfeicoamento para a danga; de preparacgio e aperfeicoamento
para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Organizacgdo e legislacdo do ensino da
educagio fisica. Cédigo de Etica dos Profissionais de Educagdo Fisica - Resolugdo n° 056/2003. Atualidades
profissionais. Conhecimentos Basicos de Informatica.
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ANEXO II

ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES

Professor II e Professor III

e Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da Lei 9.394/96;

e Possuir formacdo de educador, conhecimento do contetido, capacidade de trabalho e habilidades
metodolégicas e didaticas;

e Demonstrar profissionalismo e comprometimento;

e Participar da elaborac¢do da proposta pedagdgica do estabelecimento;

e Seguir as diretrizes educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educacdo, comprometendo-
se em integrar a acdo pedagégica na consecucdo dos fins e objetos;

e Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo ensino-aprendizagem e o projeto politico-pedagdgico da
Unidade Escolar; -

e Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem;

e Elaborar programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de conformidade com as
diretrizes metodolégicas da escola e com a legislacdo vigente;

e Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

e Manter com os colegas o espirito de colaboragdo e solidariedade indispensaveis a eficacia da agdo educativa;

e Manter com os colegas o espirito de colaboracio;

e Promover recuperagdes preventivas e paralelas e/ou atividades de complementagdo, aperfeicoamento e
aprofundamento, conforme a exigéncia dos diagnoésticos de avaliagao;

e Comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagdgicas, conselhos de classe, palestras e outras
promocdes convocadas pela direcdo da escola ou pela secretaria municipal de educacao;

e Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

e Zelar pela disciplina dentro da sala de aula, tratando os alunos com dignidade;

e Realizar com clareza, precisao e presteza, toda escrituracdo referente a execucdo da programacao, frequencia e
aproveitamento dos alunos;

e Zelar pela conservacgdo, limpeza e o bom nome da escola, bem como a conserva¢do dos bens materiais;

e Encaminhar aos servicos competentes os casos de indisciplina ocorridos, apds sua prépria adverténcia;

e Prestar apoio aos alunos com limitagdes; 1

e Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando ocorréncias a diregio e ao servigo de orientagdo
educacional; e

e Executar as normas estabelecidas no regime escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgios superiores e na
legislacao vigente.

Professor IV - Artes e Professor IV - Educagdo Fisica

e Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da Lei 9.394/96;

e Possuir formacdo de educador, conhecimento do contetido, capacidade de trabalho e habilidades
metodolégicas e didaticas;

e Demonstrar profissionalismo e comprometimento;

e Participar da elaboragdo da proposta pedagégica do estabelecimento;

e Seguir as diretrizes educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educa¢do, comprometendo-
se em integrar a acdo pedagégica na consecucao dos fins e objetos;

e Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo ensino-aprendizagem e o projeto politico-pedagogico da
Unidade Escolar;

e Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem;

e Elaborar programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de conformidade com as
diretrizes metodolégicas da escola e com a legislacdo vigente;

e Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

e Manter com os colegas o espirito de colaboragio e solidariedade indispensaveis a eficacia da agdo educativa;

e Manter com os colegas o espirito de colaboracio;
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e Promover recuperagdes preventivas e paralelas e/ou atividades de complementacdo, aperfeicoamento e
aprofundamento, conforme a exigéncia dos diagnosticos de avaliagao;

e Comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagégicas, conselhos de classe, palestras e outras
promocoes convocadas pela direcdo da escola ou pela secretaria municipal de educacao;

e Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

e Zelar pela disciplina dentro da sala de aula, tratando os alunos com dignidade;

e Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracio referente a execugdo da programacao, frequencia e
aproveitamento dos alunos;

e Zelar pela conservacio, limpeza e o bom nome da escola, bem como a conservagido dos bens materiais;

e Encaminhar aos servicos competentes os casos de indisciplina ocorridos, apds sua prépria adverténcia;

e Prestar apoio aos alunos com limitagdes;

e Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando ocorréncias a dire¢ao e ao servigo de orientagdo
educacional; e

e Executar as normas estabelecidas no regime escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores e na
legislagdo vigente. :
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ANEXO III

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO
DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A Alternative Concursos Ltda

DADOS DO CANDIDATO

Nome:

RG: " CPF:

Cargo/funcgao pretendido:

N.2 da Inscrigdo:

De acordo com o Item 5.1 do Edital de Processo Seletivo 002/2014 da Prefeitura Municipal de
Tigrinhos (SC), embasado na Lei Estadual n.° 10.567, de 07 de novembro de 1997, venho
requerer a isenc¢do da taxa de inscri¢do por enquadrar-me na condi¢do de doador de sangue.
Comprovo ter realizado 03 doa¢des de sangue nos ultimos 12 meses que antecederam a
abertura do presente Edital, conforme documento anexo.

Descrig¢ao das doagdes:

Data da doagao: Entidade: Para uso da Banca
Examinadora:
1° / /
28 / i
3° / / 1 - Deferido
2 - Indeferido

Pede Deferimento.

Tigrinhos (SC), de de

Assinatura do Requerente
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

A Alternative Concursos Ltda

DADOS DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Cargo/fungdo pretendido:

Numero de Inscrigao:

Tipo de Recurso: Para uso da Banca
Examinadora:

1 - Indeferimento de inscrigcao;

2 - Questao da prova escrita objetiva;

3 - Gabarito preliminar;

4 - Ata de classificagdo preliminar;

5 - Incorregoes ou irregularidades do Processo Seletivo;
6 - Outros:

1 - Deferido
2 - Indeferido

Fundamentagao:

Tigrinhos (SC), de de

Assinatura do Candidato
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ANEXOV

FORMULARIO DE TiTULOS
A Alternative Concursos Ltda
DADOS DO CANDIDATO NOTA
Nome: :'
RG: CPE

Cargo/fungado pretendido:

N.2 da Inscrigdo:

De acordo com o Item 8.1 do Edital de Processo Seletivo 002/2014 da Prefeitura Municipal de
Tigrinhos (SC), venho requerer o recebimento dos titulos, com suas respectivas cdpias
autenticadas, conforme anexo.

Tigrinhos (SC), de de

Assinatura do Requerente
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