PREFEITURA DE

BRUSQUE

EDITAL N°. 04/2013

SECRETARIA DA GESTAO E ORCAMENTO

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE RETIFICAGAO

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE,
no uso de suas atribuices legais, torna publica a RETIFICACAO do Edital n2 04/2013, na forma
que segue:

1.1 Retificar, no Anexo 1 - Atribui¢cGes dos Cargos, as atribuicGes do cargo de CONTADOR,
conforme abaixo:

CONTADOR

RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES:

Coordenar todas as atividades de controle e contabilizagdo de custos, trabalhos de selecdo e andlise dos
comprovantes como registros de mao-de-obra, registros de produgdo, inventario de estoque, extraindo os dados
necessarios para realizar os calculos dos custos unitarios das diferentes operacfes ou dos diferentes produtos,
procedendo de acordo com as técnicas requeridas para apresentar os resultados obtidos.

Tragar o plano de contas, o sistema de livros e documentos e 0 método de escrituracdo, para possibilitar o controle
contabil e orcamentario, o controle dos trabalhos de andlise e conciliagdo de contas e a orientagcdo quanto a
classificacdo e avaliagdo de despesas, analisando a natureza das mesmas para apropriar custos de bens e servigos.

Preparar balancos e balancetes contabeis, visando assegurar que os balancetes mensais e o balanco final reflitam
corretamente a realidade econdmico-financeira da Prefeitura Municipal de Brusque, bem como fazer estudos e
analises sobre os nimeros dos balangos, visando fornecer subsidios para decisGes que possam minimizar a carga
tributéria e visualizar a situagdo econdmica e patrimonial da mesma.

Planejar e preparar relatdrios contébeis, dentro dos prazos previstos e obedecendo aos principios e procedimentos
contabeis preestabelecidos, visando fornecer subsidios para o processo decisério e cumprimento da legislagéo.

Prestar apoio e orientar as atividades da area fiscal, verificando todos os registros e classificacdes contabeis nos livros
fiscais, referentes aos impostos e tributos recolhidos, compras e vendas, e outros dados, de modo a demonstrar as
operagdes, as classificagdes contabeis em conformidade com a legislacao fiscal e normas contabeis vigentes.

Coordenar e orientar as demais Secretarias da Prefeitura Municipal de Brusque, quanto a classificacdo contabil ou no
que se refere a aspectos fiscais de documentos a serem emitidos ou escriturados, assegurando a correta classificacéo e
langamento de todos os documentos contébeis, e sua conformidade com os padres e legislagdo fiscal e tributaria.

Apurar mensalmente o imposto de renda devido, visando o correto pagamento e o cumprimento das obrigacGes
fiscais acessorias, elaborando a Declaragdo Anual do Imposto de Renda, incluindo a escrituragdo dos livros
pertinentes ao cumprimento da legislagdo especifica.

Efetuar calculos da contribuicéo social, de correcdo de juros e multas de impostos em atraso, de financiamentos e de
corre¢do monetaria e depreciacdo do Ativo, visando obter o valor financeiro.

Preparar os langamentos contabeis dos fatos e atos administrativos, visando a elaboragdo do balanco patrimonial.
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Atender a fiscalizagdo municipal, estadual e federal, prestando os esclarecimentos e fornecendo os documentos
solicitados.

Coordenar a elaboracdo de inventario de estoques do almoxarifado, procedendo a ajustes necessarios para
correspondéncia fisico/contdbil, bem como manter controles e coordenar a realizagdo dos inventarios dos bens
patrimoniais, conferindo e ajustando os saldos das respectivas contas, de acordo com as normas contabeis e da
Prefeitura Municipal de Brusque.

Pesquisar e estudar toda a legislagdo fiscal-tributaria, dando a orientagdo necesséria a todas as Secretarias da
Prefeitura Municipal de Brusque, responsaveis por emissdo, registro ou tramite de documentos fiscais, visando
prevenir incorrecdes e prejuizos & mesma, bem como a conformidade as exigéncias legais.

Guardar sigilo sobre o que souber em razdo do exercicio profissional licito, inclusive no ambito do servigo publico,
ressalvados os casos previstos em lei ou quando solicitado por autoridades competentes, entre estas os Conselhos
Regionais de Contabilidade.

Manter os Conselhos Administrativo e Fiscal, bem como a Diretoria Executiva informados sobre a situagdo contabil e
financeira do Instituto, Fundagdo, Autarquia ou Secretaria na qual atua.

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo
medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuacéo.

Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo,
a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua éarea de atuag&o.

Participar de grupos de trabalho e/ou reunies com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposices sobre situagBes e problemas identificados,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos, para fins de formulacéo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio.

Realizar outras atribuices compativeis com sua formagéo profissional.



