PREFEITURA MUNICIPAL DE SELBACH

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO ota
¢ b 4 CONCURSO PUBLICO 01/2014 erras
EDITAL N© 01 - ABERTURA ENCANTADAS

O Prefeito Municipal de SELBACH/RS, Sergio Ademir Kuhn, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica Municipal, através do
Presidente da Comiss&o do Concurso Publico, tornam piblica a abertura de INSCRIGOES no periodo de 26 de junho a 15 de julho de 2014 visando &
realizagdo do CONCURSO PUBLICO, através de PROVAS OBJETIVAS, PROVAS PRATICAS E PROVA DE TITULOS, dependendo do cargo, de
carater eliminatério/classificatorio, para provimento de Cargos do Quadro Permanente (Regime Estatutario), o qual se regera de acordo com as
disposicdes deste Edital e da Legislagdo Municipal Especifica 2681/2009, Lei 2671/2009, Lei 2354/2005, Lei 2.680/2009 e suas respectivas alteracoes,
quando houver.

A execugdo do certame sera de responsabilidade da Empresa PIASCON - Sociedade Pl de Assessoria e Consultoria LTDA, com supervisao da
Comissdo de Coordenacgéo e Fiscalizagdo de Concurso Publico, nomeada pela Portaria n® 117/2014, em conformidade com o Decreto Municipal n°
051/2011 e Decreto 014/2014.

Para informagdes complementares ou adicionais, os interessados deverdo enviar e-mail para contato@piascon.com.br. No painel de publicacdes
oficiais da PREFEITURA MUNICIPAL DE SELBACH constaréo todas as divulgagdes oficiais deste certame e dos demais atos referentes as etapas dele,
bem como no sitio http./www. selbach.rs.gov.br e no sitio http.//www.piascon.com.br.

Os extratos referentes aos Editais deste Concurso Publico, bem como as demais informagées necessarias, serdo publicados no Jornal local
“Integracéo” e no jornal “Mais Noticia & Cia”, bem como os extratos de Editais de abertura e homologagéo final sera publicados no jornal “Cidades”. E
obrigagao do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS, DA JORNADA E DA REMUNERAGAO

1.1. O Concurso destina-se ao provimento dos cargos, atualmente vagos e dos que vagarem, Cadastro Reserva (CR) ou forem criados dentro do
prazo de validade do Concurso, conforme quadro abaixo.

Numero VAGAS ESCOLARIDADE E/OU OUTROS REQUISITOS CARGA VENCIMENTO/ | VALORDE | TIPO DE PROVA
CARGOS LEGAIS EXIGIDOS PARA O CARGO NA POSSE e/ou HORARIA Junho 14 | INSCRICAO
PROVA PRATICA SEMANAL (h) R$ R$
01 AGENTE DE COMBATE AS Diploma ou certificado de conclusdo acrescido do
historico escolar do Ensino Fundamental Completo e 4 111 Objetiva
ENDEMIAS 01 carteira Nacional de Habilitago, no minimo Categoria 0 % 50,00
B
02 AGENTE DE EDUCA(;AO Diploma de curso superior de graduagdo de Objetiva
FiSICA 01 |licenciatura ou bacharelado em Educagdo Fisica 40 2.017,50 120,00
reconhecido pelo MEC e registro no CREF.
03 Diploma de curso superior de graduagdo reconhecidol Objetiva
ARQUITETO E URBANISTA 01 pC?AIfJ MEC em Arquitetura e Urbanismo e registro no 20 2.793,50 120,00
04 ASSISTENTE 01 |Histerico escolar de conclusdo do Ensino Médio 70.00 o
ADMINISTRATIVO completo. 40 1.639,88 , Objetiva
05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Diploma ou certificado de conclusdo acrescido do} Objetiva
01  |historico escolar de conclusdo do Ensino Fundamental 40 1.241 56 50,00
completo.
06 |AUXILIAR DE CONSULTORIO Diploma ou certificado de conclusdo acrescido do}
A historico escolar de conclusdo do Ensino Médio comple- Objetiva
DENTARIO 01 to e Formagdo em Atendente de Consultério Dentarig 40 1134.74 70,00
icom inscriggo no Conselho Regional de Odontologia. '
07 AUXILIAR DE SERV|(;;OS Diploma ou certificado de conclusdo acrescido do} Objetiva
GERAIS 03 |historico escolar do Ensino Fundamental incompleto. 40 763,98 50,00
08 CONTADOR 01 Diploma de curso Superior de graduagéo reconhecido} 40 3.233,22 120.00 Objetiva
pelo MEC em Ciéncias Contabeis e registro no CRC. '
09 FISIOTERAPEUTA 01 Diploma de curso Superior de graduagdo reconhecido] 20 1.629,72 120.00 Objetiva
pelo MEC em Fisioterapia registro no CREFITO. !
Diploma de curso superior de graduagao reconhecidof Objetiva
10 MEDICO GINECOLOGISTA pelo MEC em Medicina com residéncia médica em 20 6.024,83
01 |(Ginecologia ou especializagdo em Ginecologia 120,00
registrada pela autoridade competente e registro no
CRM.
11 MEDICO OBSTETRA Diploma de curso Superior de graduag&o reconhecidol 20 6.024,83 Objetiva
01 pelo MEC em Medicina com residéncia médica ou 120.00
especializacdo em  Obstetricia, registrada peld !
autoridade competente e registro no CRM.
12 MEDICO PEDIATRA 01 |Piploma de curso superior de graduagdo reconhecidoj 12 3.614,90 120,00 Objetiva
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pelo MEC em Medicina com residéncia médica em
Pediatria ou especializagdo em Pediatria, registradas
pelas autoridades competentes e registro no CRM.

13 MOTORISTA (™) Historico escolar de Ensino Fundamental Incompleto no 40
ato da posse + Carteira Nacional de Habilitagdo — no 1.241,56

pratica e Curso de Transporte Coletivo Escolar €
Transporte de Passageiro no ato da posse.

02 |minimo categoria D, no ato de realizagdo da proval 50,00

Objetiva + Pratica

MOTORISTA/OPERADOR DE Historico escolar de Ensino Fundamental Completo noj

minimo categoria D, no ato de realizagdo da prova
pratica.

14 MAQUINA () 02 ato da posse + Carteira Nacional de Habilitag&o — no 40 1.241,56 50.00

Objetiva + Pratica

15 NUTRICIONISTA 01 Diploma de curso Superior de graduag&o reconhecidoj 20 1.629,72

120,00

Objetiva

] pelo MEC em Nutricdo e registro no CRN.
16 ODONTOLOGO

01 Diploma de curso Superior de graduagdo reconhecido] 20

pelo MEC em Odontologia e registro no CRO 3.233,22 120,00

Objetiva

17 |PROFESSOR DE EDUCAQ/:\O Diploma de curso superior de graduacdo em educagéo
ESPECIAL especial ou diploma de curso superior de graduagao em
licenciatura em pedagogia com habilitagdo em|

Licenciatura com pds-graduacdo, no minimo, Latoj
Sensu na area de Educagdo Especialfinclusiva, todos
reconhecidos pelo MEC.

01 |educagdo especial ou qualquer graduagdo de| 2 127465 120,00

Objetiva + Titulos

18 |PROFESSOR DE EDUCAQAO Diploma de curso superior em pedagogia com|

1.274,65

INFANTIL 01 [|habilitacdo em educaco infantil reconhecido pelo MEC. 22 120,00

Objetiva + Titulos

19 PROFESSOR DE Diploma de curso superior de graduagdo em

bacharelado em Letras-Habilitagdo Inglés  com|
formagdo pedagdgica e reconhecidos pelo MEC.

PORTUGUES/INGLES 01 licenciatura  em  Letras-habilitagdo  Inglés oy 22 1.274,65 120,00

Objetiva + Titulos

(1) Para o cargo de MOTORISTA E MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS, ¢ obrigatoria a apresentagdo da Carteira Nacional de Habilitagéo tipo “D”, conforme exigéncia do
cargo, por ocasido da prova pratica. Na realizagéo da Prova Pratica o candidato devera apresentar habilitagdo — CNH valida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser
utilizado na realizagéo dos testes. No ato da posse os Candidatos ao cargo de Motorista devem possuir o Curso de Transporte de Passageiros e Transporte Coletivo Escolar.

Obs.: Néo seréo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permisséo para Dirigir.
CAPITULO Il - CRONOGRAMA DE EVENTOS:

2.1. O concurso ocorrera segundo o cronograma abaixo, devendo ser respeitadas obrigatoriamente as datas previstas:

ATIVIDADES DATA-LIMITE
Publicagao do Extrato do Edital de Abertura 25 a 30/6/2014
Publicagdo do Edital de Abertura no atrio municipal 26/06/2014
Inscricbes on line no sitio www.piascon.com.br 216I6/2014 a
5/07/2014
Pra_zo Final para _protocolar_na Prefeitura, a entrega do laudo médico atestando a espéc!e eo gra_ulde deficiéncia, para candidatos portadores de deficiéncia, 110712014
pedido de Condigdes Especiais e entrega de Comprovante de Jurado (Protocolo da Prefeitura Municipal de SELBACH-Setor de Protocolo)
Ultimo dia para Pagamento do Boleto 16/07/2014
Divulgacéo do pedido de condigBes especiais para Prova (se houver) 22/07/2014
Homologag&o das Inscri¢des validas com o pagamento do boleto bancario 18/07/2014
Recursos contra ndo homologagao de inscri¢des (on line para o e-mail: contato@piascon.com.br) 21a22/07/2014
Resultado dos recursos e homologagao final das inscrigdes 23/07/2014
Divulgacéo do ensalamento dos candidatos 23/07/2014
Realizagéo da Prova Objetiva 26/07/2014
Entrega dos titulos autenticados em cartério dos candidatos aos cargos de nivel superior 26/07/2014
Realizagéo de Prova Prética para todos os candidatos— Tumo da tarde (a partir das 13h) 26/07/2014
Gabarito (em www.piascon.com.br) 26/07/2014
Divulgacéo de resultados da prova objetiva, prova pratica e da prova de titulos dos candidatos aprovados 29/07/2014
Recursos contra gabarito, questdes de Provas e resultados preliminares da prova objetiva, prova préatica e de prova de titulos (protocolo da Prefeitura 30 a 31/7/12014
Resultado dos recursos interpostos 04/08/2014
Divulgag&o de resultado final 04/08/2014
Homologagéo Final do Concurso Publico 06/08/2014
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2.2. O cronograma poder ser alterado dependendo do nimero de recursos, candidatos inscritos, e em casos extremamente necessarios, baseado em
decisdo da Comissdo de Coordenagio e Fiscalizagdo de Concurso Publico, nomeada pela Portaria n® 117/2014, de SELBACH e da Empresa
PIASCON.

CAPITULO Ill - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

3.1. Em obediéncia a Lei Federal n° 7853/1989, regulamentada pelo Decreto n° 3.298/1999 e alteragbes posteriores, as pessoas com deficiéncia, é
assegurado o direito de inscri¢do no presente Concurso, para os cargos cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores,
num percentual de 5% (vinte por cento) das vagas entéo existentes e das futuras até a extingdo da validade do Concurso Publico das vagas oferecidas,
de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constitui¢do Federal e Lei Municipal n® 2397/2006, observado do disposto:

3.1.1.Quando a aplica¢éo do percentual fixado neste artigo resultar em nimero fracionado superior a 0,5 (cinco décimos), sera considerado como
uma unidade superior; quando igual ou menor do que 0,5 (cinco décimos), ndo sera levado em consideracéo para efeitos da Lei 2397/2006.

3.2. A homologagao do Concurso em lista separada com os nomes dos portadores de necessidades especiais, constando em ambas a nota final do
aprovado, e classificagéo final em cada uma das listas, de forma que as nomeagdes obedecerdo predominantemente a nota final obtida, independente
da lista em que esteja o candidato.

3.3. Na hipétese do néo aproveitamento das vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais, por reprovagdo ou por ndo atender aos
requisitos estabelecidos neste Edital, essas vagas serao utilizadas pelos demais candidatos, respeitada rigorosamente a classificagao.

3.4. Apo6s a investidura do candidato, a necessidade especial ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria ou de readaptagdo
em outro cargo, salvo as hipoteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do servidor em
atividade.

3.5. Para efeito deste concurso, consideram-se portadores de necessidades especiais, que assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas,
somente as conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos.

3.6. Para concorrer as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, o candidato deveré:

a) informar no formulario das inscri¢des, descrevendo a espécie e 0 grau de necessidade especial, sua identificagdo e a Classificagao Internacional de
Doenga - CID, bem como da provavel causa da mesma. O pedido de condi¢do ou prova especial sera formalizado a Comisséo de Coordenagéo e
Fiscalizagdo (ANEXO VI), que juntamente com a empresa executora, examinara o pedido e/ou o candidato para verificagdo das possibilidades
operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

b) entregar Laudo Médico original em receituario proprio (ANEXO V) atestando o tipo e o grau ou nivel de sua necessidade especial com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas — CID especificando claramente a deficiéncia, nos termos da Classifica-
¢ao Internacional de Doengas, enderegado obrigatoriamente & Comisséo de Coordenacéo e Fiscalizagdo do Concurso de SELBACH, até a data de
vencimento do boleto, pessoalmente ou por via postal — somente admitindo-se postagem SEDEX, para a Prefeitura Municipal de SELBACH, situada
na Rua Largo Adolfo Albino Werlang, 14 - CEP 99450000, assim como devera assinalar obrigatoriamente no formulario de inscrigdo o campo especifico
para este fim.

3.7. O candidato portador de necessidades especiais participard do concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere
ao contetido das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovacdo, aos horarios e locais de realizagdo das provas, bem como a pontuagdo minima
exigida.

3.8. O candidato portador de necessidade especial, aprovado e convocado para fim de nomeagao para a fungao, durante o estagio probatério, podera
ser submetido a avaliagdo por equipe multiprofissional, em conformidade com o Decreto Federal n.° 3.298/99, que bem identificara a compatibilidade
entre as atribuicbes da fungao e a deficiéncia apresentada.

CAPITULO IV - DAS INSCRIGOES:

4.1. Para inscrever-se o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da internet e que devera ser acessado por meio de
computador provido de sistema operacional Windows e Internet Explorer 6 ou superior, através do enderego eletrdnico www.piascon.com.br no periodo
de 26/06/2014 a 15/07/2014.

4.2. No sitio deve-se selecionar a opgao “Concurso Publico -SELBACH” para inscrever-se, escolhendo a opg&o “Inscrigdo Abertas”, no link “Concursos”
e preenchendo todo o formulario de inscrigo.

4.3. No final da operacéo, o candidato deve confirmar os dados, aguardar e confirmar para que o sistema gere o comprovante de inscri¢éo e boleto
bancario do Banco do Brasil S/A, o qual o candidato devera imprimir e efetuar o pagamento, impreterivelmente até o dia 16/07/2014.

4.4. O boleto bancério pago servira de comprovante de inscrigdo, sendo imprescindivel sua apresentacéo no dia da realizagdo da prova objetiva, assim
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como do original do documento de identidade.

4.5. Os candidatos do municipio de SELBACH, para acesso aos documentos eletrnicos e realizagdo da inscrigdo no concurso publico, podero utilizar
os computadores e impressoras na Biblioteca Publica Municipal de SELBACH situada a Rua XV de novembro, 475 - CEP: 99450-000.

TURNO HORARIO DIAS DA SEMANA
MANHA/TARDE ;33??061;51%633?& Segunda a sexta-feira

4.6. Para se inscrever o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi concedido igualdade nas condigbes
previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituigdo Federal de 1988. O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscri¢éo:

4.6.1. Verificar se possui todas as condigbes e pré-requisitos para inscri¢do, descritas no item 1 do Edital. Ndo havera devolu¢do da taxa de
Inscri¢ao, salvo se for cancelada a realizagdo do Concurso.

4.6.2. Efetuar o pagamento da Inscrigdo através do pagamento do boleto bancério gerado no ato da inscri¢éo.

4.6.3. O candidato podera realizar a inscri¢do para mais de um cargo. Porém os candidatos devem estar cientes que as provas poderéo acontecer
no mesmo dia e horério e, caso isso ocorra, o candidato devera decidir até 0 momento da realizag&o das provas para qual cargo desejara competir.

4.7. A Prefeitura Municipal de SELBACH e a PIASCON, n&o se responsabilizam pelas inscrigdes que ndo forem efetuadas por motivos de ordem
técnica alheias ao seu ambito de atuagdo, se o candidato ndo comprovar com a documentagao necessaria 0 pagamento da taxa de inscricdo ou o se
ocorrer o preenchimento incorreto da ficha de inscricdo e quaisquer outros fatores exégenos que a PIASCON e a Prefeitura Municipal de SELBACH
impossibilitem a transferéncia dos dados dos candidatos para a Comissdo Executiva do Concurso.

4.8. O candidato, ao efetivar sua inscrigdo, assume inteira responsabilidade pelas informagdes constantes no seu formulario de inscrigdo, sob as penas
da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condi¢des previstas neste Edital, do qual o candidato ndo poderéd alegar desconhecimento, ficando o
candidato, desde ja, cientificado de que as informagdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasi@o da inscrigdo resultara automaticamente
na sua desclassificagdo. O candidato deve estar atento para o preenchimento da data de nascimento correta devido ao critério de desempate.

CAPITULO V - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

5.1. No dia 23/07/2014 sera divulgado edital de homologagao das inscrigdes. O candidato devera acompanhar o Edital de Homologag&o das Inscrigbes
para confirmar sua inscricdo. Caso sua inscrigdo ndo tenha sido homologada, 0 mesmo ndo podera prestar provas, podendo apresentar recurso,
conforme regra deste Edital. Se mantida a ndo homologag&o, o candidato seré eliminado do Concurso, ndo assistindo direito a devolugéo da taxa de
inscricéo.

5.2. O candidato tera acesso ao edital de homologac&o, com a respectiva relacéo de inscritos, diretamente no sitio http./www.selbach.rs.gov.br e no site
http://www.piascon.com.br ou dirigindo-se pessoalmente no Painel de Publicagdes da Prefeitura Municipal de SELBACH.

CAPITULO VI - DAS ETAPAS, DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO E PROVAS DE SELEGAO:

6.1. A PROVA OBJETIVA para todos os cargos ocorrera no dia 26 de julho de 2014 no turno da manh3, as 8h na Escola Estadual de Ensino Médio
Ad3o Seger — Avenida Jacui, 648 e tera duragdo de 03 horas e a PROVA PRATICA somente para os cargos de MOTORISTA E OPERADOR DE
MAQUINAS ocorrera no periodo vespertino as 13h, conforme tabela discriminada abaixo, sendo os locais da prova divulgados posteriormente. Os
candidatos que fardo a prova prética devem se apresentar na mesma Escola, Escola Estadual de Ensino Médio Ad&o Seger — Avenida Jacui, 648, para
serem ensalados e posteriormente serem conduzidos ao local das provas praticas.

6.2. O candidato recebera, no ato da prova, o caderno de questdes e a folha contendo o cartdo-resposta. O candidato, ao terminar a prova, devera
entregar todo material ao fiscal da sala. Os Cadernos de questdes dos candidatos serdo entregues a Comiss@o de Coordenagéo e Fiscalizagdo de
Concurso Publico do Concurso para arquivamento junto a Prefeitura Municipal de SELBACH e o cartdo-resposta sera entregue a Empresa
organizadora, que os devolvera para a Comisséo do Concurso, para arquivamento, ap6s a homologag&o final do concurso. O candidato tera disponivel
0 modelo da prova no setor de recursos, no setor de Protocolo da Prefeitura de SELBACH, para interpor o recurso desejado quando dessa fase, sob
fiscalizagao.

6.3. Sera automaticamente ELIMINADO do concurso o candidato que faltar ao dia da prova, bem como aquele que n&o atingir a pontuagéo minima na
Prova Objetiva e, para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, aqueles que também que NAO lograrem a nota minima na prova
pratica.
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6.4. A prova objetiva do Concurso seré de carater eliminatério/classificatorio, através de 40 questdes de multipla escolha composta de 04 alternativas
(A, B, C e D), conforme programa (ANEXO II).

6.5. O concurso para o provimento dos cargos de AGENTE DE COMBATE As ENDEMIAS, AGENTE DE EDUCA(}AO FiSICA, ARQUITETO E URBANISTA,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO, AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, CONTADOR,
FISIOTERAPEUTA, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, NUTRICIONISTA e ODONTOLOGO, constard somente de PROVA
OBJETIVA, de caréter eliminatério e classificatorio.

6.5.1. A prova objetiva para estes cargos, de carater eliminatério e classificatorio, constara de questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com
o nivel de escolaridade, sendo considerados aprovados os candidatos que alcangarem 50,0 pontos ou mais (igual ou maior que 20 questdes acertadas)
na nota da Prova objetiva, do total de 100 pontos, ou seja, 50% de acertos do total da prova conforme discriminado na tabela abaixo (Tabela 1).

TABELA 1

CRITERIOS DE PONTUAGAO PARA 0OS CARGOS DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, AGENTE DE EDUCAGAO FISICA, ARQUITETO E URBANISTA,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CONTADOR,
FISIOTERAPEUTA, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA, NUTRICIONISTA e ODONTOLOGO

PROVA OBJETIVA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA

ETAPAS Contetido N° d_e Valor de ~cada Nota minima na|Nota maxima na
questdes questao Prova Prova
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Légico e Matematica 10
PROVA OBJETIVA » 2,5 50,0 100,0
Informatica 05
Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15

6.6. O concurso para os cargos de PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e PROFESSOR DE
PORTUGUES/INGLES, além de PROVA OBJETIVA, de carater eliminatorio e classificatorio, com questdes objetivas de multipla escolha, compativeis
com o nivel de escolaridade, tera PROVA DE TITULOS de carater classificatorio.

6.6.1. Serdo considerados APROVADOS os candidatos, para os cargos de PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL, PROFESSOR DE EDUCAGAOQ
INFANTIL e PROFESSOR DE PORTUGUES/INGLES, que alcangarem 45,0 pontos ou mais (igual ou maior que 20 questdes acertadas) na nota final da
prova objetiva, num total de 90,0 pontos, ou seja, 50% de acertos do total da prova.

6.6.2. Os candidatos aos cargos de que trata o item 6.6, durante a prova objetiva, dever@o entregar, no posto de coleta, & Comisséo uma via do
formulario (Modelo ANEXO V) juntamente com a cépia autenticada - em TABELIONATO DE NOTAS - dos titulos originais, em envelope tamanho A4,
sendo: Uma via colada como capa no envelope, para identificagdo, uma segunda via dentro do envelope com a discriminagéo dos titulos e, outra
terceira via para devolugdo como protocolo @ PROVA DE TiTULOS, com o objetivo de uma pontuagdo maior na nota final, sendo esta prova de carater
classificatério.

6.6.2.1. Nao sera dado, em hipétese alquma, o “CONFERE COM O ORIGINAL”, no dia da entrega dos titulos. Apos concluir a prova objetiva, o
candidato devera dirigir-se ao posto de coleta para entrega dos titulos na escola de aplicagdo da prova objetiva e ndo podera deixar, em hipotese
alguma, o prédio para busca-los € nem solicitar que outra pessoa busque tais titulos, ou seja, o candidato deve portar os titulos ao ingressar no local
onde realizara a prova objetiva. Também nao serédo fornecidos envelopes, colas ou vias de formulario, sendo de responsabilidade do candidato prover
todo o material para entregar seus titulos.

6.6.3. Com a realizagdo da inscrigdo o candidato estaré ciente de que sua prova de titulos s6 sera avaliada se tiver logrado APROVAGAO na prova
objetiva. Caso o candidato ndo tenha logrado aprovagao na prova objetiva, NAO ter4 avaliagdo de sua prova de titulos e assim sera ELIMINADO do
certame. N&o seréo aceitos titulos entregues posteriormente. Caso o candidato aprovado na prova objetiva ndo entregue nenhum titulo na data e
horario estipulado, a0 mesmo sera atribuida nota ZERO, tendo em vista a prova de titulos ser de natureza classificatria.

6.6.4. Os titulos de Mestrado e Doutorado s6 seréo aceitos se estiverem em conformidade da Legislagdo da CAPES.

6.6.5. A nota da prova objetiva dos candidatos APROVADOS sera somada com a nota da Prova de Titulos para a confec¢do da Nota final para os
cargos de que trata o item 6.6, totalizando 100 pontos, conforme a discriminagéo a seguir (Tabela 2).
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TABELA 2

PROVA OBJETIVA - CRITERIQ DE PONTUAGAO PARA OS CARGOS DE PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
e PROFESSOR DE PORTUGUES/INGLES

ETAPAS Contetdo b d~e LElErED < 2 | WAL Nota maxima na Prova
questdes questao na Prova
Lingua Portuguesa 10
PROVA OBJETIVA Raciocinio Log|cq e Matematica 10 2,25 450 90,0
Informatica 05
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15

PROVA DE TITULOS - CLASSIFICATORIA (PONTUAGAO NAO CUMULATIVA)

VALIDA APENAS PARA 0S CANDIDATOS AOS CARGOS DE PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e
PROFESSOR DE PORTUGUES/INGLES

N° MAXIMO | Valor unitario

. Valor maximo Nota maxima nesta Prova
de Titulos

Cursos de Pds-Graduagdo reconhecidos pelo
Ministério da Educagdo (Doutorado ou Mestrado 01 5,0 5,0
ou Especializagéo).

Capacitacdes de no minimo, 40h, apresentadas
no formato de cursos de extensao, capacitagao,
seminarios, jornadas, treinamentos, oficinas,
workshops,  simpésios, encontros, foéruns,
congressos, etc., desde que relacionados com a
area da educagdo. Titulos que nédo
apresentarem o periodo de realizagédo do evento 100
ndo serdo pontuados. Neste item deverdo ser ’
encaminhados apenas os 04 (quatro) primeiros 05 1,0 5,0
titulos listados para entrega. Caso o candidato
entregue numero de titulos superior, serdo
desconsiderados a partir do quinto. Certificado
de 40h com registro em livro no verso do
certificado.

Curso com carga horéaria em dias, semanas e
més sera feito a seguinte conversao:
1dia=8h 1semana=40h 1 més = 100h

NOTA FINAL PARA OS CANDIDATOS APROVADOS AOS CARGOS DE PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e
PROFESSOR DE PORTUGUES/INGLES.

Nota Minima para aprovagao 45,0

NOTA FINAL = PROVA OBJETIVA + PROVA DE TiTULOS

Nota maxima 100,0

6.7. Nao serdo pontuados publicages como autor ou coautor em revistas cientificas, coletaneas, anais, livros ou capitulos de livros publicados. N&o
serdo pontuados boletim de matricula, historico escolar, bolsas, projetos, monitorias, estagios, ou ainda participagdo em cursos/eventos como painelista,
organizador ou palestrante.

6.8. Cursos de lingua estrangeira, relagdes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro da area de atuag&o, onde
sera inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa.

6.9. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente seréo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa, por tradu-
tor juramentado, e, no caso de Pos-Graduag&o, da revalidag&o ou reconhecimento de acordo com a Lei Federal n° 9.394/96, que estabelece as Diretri-
zes e Bases da Educagéo Nacional.

6.10. O concurso para os cargos de MOTORISTA e MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS constardo de PROVA OBJETIVA e PROVA PRATICA,
ambas de caréter eliminatorio e classificatério, conforme discriminado abaixo.

6.10.1. A prova objetiva para os cargos de que trata o item 6.7 sera de carater eliminatério e classificatorio, e constara de questdes objetivas, de mdlti-
pla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerados aprovados, os candidatos que alcangarem 50,0 pontos ou mais na nota da
Prova Objetiva, do total de 100 pontos, nos termos deste edital (50% de acertos na prova objetiva).
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6.10.2. Todos os candidatos que comparecerem na prova objetiva de MOTORISTA e MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS serdo submetidos a
PROVA PRATICA de desempenho conforme as condigbes deste Edital, no turno inverso da prova objetiva. O candidato deve estar ciente que caso
reprove na Prova Pratica e aprove na Prova Objetiva estard ELIMINADO do certame e mesmo que ap6s a andlise de recursos néo obtiver a
pontuagdo minima na PROVA OBJETIVA sera também eliminado do certame. Caso o candidato ndo comparega na data e horario estipulado, ao
mesmo sera atribuida nota zero e ELIMINADO do certame. Também sera ELIMINADO caso ndo apresente a Carteira Nacional de Habilitagdo valida e
compativel com o exigido pelo Edital.

6.10.3. No dia de realizagdo da prova préatica o candidato devera apresentar uma copia reprografica da Carteira Nacional de Habilitagéo (para ficar
anexada a planilha de avalia¢&o) juntamente com a original para a realizagao da prova.

TABELA 3
CRITERIOS DE PONTUAGAO PARA OS CARGOS DE MOTORISTA E MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS

PROVA OBJETIVA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA

ETAPAS Contetdo N° de Valor de cada | Nota minima na Nota maxima
questoes questao Prova na Prova
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Légico e Matematica 10
PROVA OBJETIVA Informética 05 25 50,0 100,0
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15

PROVA PRATICA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA

Nota minima na Prova | Nota maxima na Prova
Desempenho na Prova Pratica 50,0 100,0

NOTA FINAL PARA OS CARGOS DE MOTORISTA E MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS APROVADOS NA PROVA OBJETIVA E
SUBMETIDOS A PROVA PRATICA

Nota Minima para aprovagéao 50,0

NOTA FINAL = (PROVA OBJETIVA + PROVA PRATICA) X0,5
Nota méaxima 100,0

6.10.4. A Prova Pratica constara de aplicagao de teste pratico, sendo que os candidatos seréo avaliados, por cada quesito testado pelo avaliador até o
limite méximo de 100 (cem) pontos, sendo submetidos & prova, por ordem alfabética. Seréo considerados APROVADOS, os candidatos que alcangarem
50,0 ou mais na nota da Prova Pratica num total de 100 pontos.

6.10.5. A nota final para os candidatos aprovados para os cargos de MOTORISTA e MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS sera a média
aritmética de ambas as provas, conforme previsto na tabela 3.

6.10.6. A prova pratica constituir-se-a na execucdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato, previamente elaboradas pela
Empresa, com a avaliagdo através de planilhas, tomando-se por base as atribui¢des do cargo.

6.10.7. Antes de iniciar cada um dos testes praticos, o professor avaliador podera fazer um teste, in loco, dos conhecimentos e do dominio pratico
operacional do candidato, relativamente ao material a ser utilizado, condigdes psicologicas, ferramentas e/ou veiculo, maquinas/equipamento que ira
realizar a prova. Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou inseguranga, oferecendo qualquer tipo de risco na operagdo, 0 mesmo
sera impedido de realizar o referido teste pratico e sera considerado DESCLASSIFICADO e ELIMINADO do Concurso Publico.

6.10.8. A Prova Prética para o cargo de MOTORISTA consistira na realizagdo de teste de volante, respectivamente, consistindo em verificar as
condigBes do veiculo, ligar o veiculo, dirigir em linha reta, curva, aclive, declive e estacionar em local determinado e marcado com tempo méximo de 10
(dez) minutos para a execugdo da prova e para o cargo de MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS consistira na realizagao de teste de volante,
respectivamente, consistindo em verificar as condigdes do veiculo, ligar o veiculo, dirigir em linha reta, curva, aclive, declive e estacionar em local
determinado e marcado com tempo maximo de. Caso o candidato ultrapasse o tempo maximo destinado para a realizacdo do teste sera ELIMINADO
do certame. Os dados do veiculo a ser utilizado para a prova prética seré divulgado posteriormente conforme data prevista no item 2.1.

CAPITULO VII - DAS ORIENTAGOES E INSTRUGOES PARA AS PROVAS
7.1. Orientagées Gerais para a PROVA OBJETIVA

7.1.1. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com 01h de antecedéncia. O acesso aos locais de prova se dara até 45 minutos antes da
prova. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 05 minutos antes do inicio da prova. Apos o fechamento dos portdes de acesso,
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estara proibido o ingresso de candidatos, independente do motivo do atraso, e desde j& estardo automaticamente eliminados do concurso em razéo de
auséncia.

7.1.2. A duragdo da prova sera de 03 (trés) horas, incluindo o preenchimento do cartéo-resposta. Esgotado o tempo, o caderno de provas e o
CARTAO-RESPOSTA serao recolhidos pelo fiscal da sala.

7.1.3. Sera permitido aos candidatos copiar as respostas de seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial, através de um formulario
especifico fornecido pela PIASCON.

7.1.4. Apds a entrega da prova o candidato nao podera dirigir-se aos banheiros e nem permanecer nas dependéncias do local de realizagdo do
concurso publico, a ndo ser acompanhado pelos fiscais.

7.1.5. As provas serdo recebidas em malotes lacrados com o logo da PIASCON, sendo aberto na presenca de 2 (dois) candidatas testemunhas que
assinardo o relatério de sala, assim como, os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala somente poder&o entregar as respectivas provas e retirar-se do
local, simultaneamente, desde que lacrem todo o material usado no concurso e assinem a listagem de fechamento do malote.

7.1.6. O caderno de Provas € o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o
rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO-RESPOSTA.

7.1.7. O CARTAO-RESPOSTA, além de insubstituivel & o tnico documento valido para corregdo da prova, devendo ser preenchido com atengéo pelo
candidato que é responsavel pela entrega do mesmo, devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automa-
tica eliminag&do do candidato do certame.

7.1.8. Sera atribuida nota “zero” & resposta que, no CARTAO-RESPOSTA estiver em desconformidade com as instrugées, néo estiver assinalada ou
que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa marcada a lapis, ainda que legivel. Qualquer identificagao, no verso ou
anverso, ainda que nao alterem a corregéo, eliminara o candidato. Caso ndo tenha a assinatura no cartdo resposta, o candidato podera ser eliminado,
exceto, se for recolhida a digital do mesmo no cartdo resposta, através de tinta.

7.1.9. Em nenhuma hipétese, sera considerado para corregao e respectiva pontuagao do caderno de questdes, sendo arquivado no municipio para fins
de fiscalizagao.

7.1.10. A identificacao especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificago apresente duvidas relativas a fisionomia ou &
assinatura do portador.

7.1.11. O candidato deve estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta para preenchimento do CARTAO-RESPOSTA, NAO SENDO
PERMITIDA, durante a realizagdo da prova a comunicagdo com outro candidato, bem como, portando aparelhos eletrénicos, tais como maquinas calcu-
ladoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, walkman®, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como
relégio de qualquer espécie, 6culos escuros, correntes, anéis, pulseiras, protetor auricular ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite,marca-texto ou borracha. Os alimentos quando levados, deveréo ser descartados rétulos.

7.1.12. N&o havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. N&o serd admitido & prova, o candidato que se apresentar
apds o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

7.1.13. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade com foto que originou a inscricdo e o
documento de inscrigdo no Concurso, podendo, a critério da organizagdo do presente Concurso, ser dispensada a apresentacdo do documento de
inscri¢do, desde que comprovada a efetiva inscrigdo do candidato.

7.1.14. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizag&o da prova, os documentos originais, por motivo de perda, furto ou
roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido ha, no maximo 30 dias, ocasido em que poderéa ser
submetido a identificagéo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

7.1.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, devidamente requerida no momento das inscrigdes, devera
levar acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. Nao havera compensagédo do
tempo de amamentagdo ao tempo da prova da candidata. A candidata que comparecer com crianga lactente e ndo levar acompanhante n&o podera
realizar a prova.

7.1.16. O candidato que necessitar de atendimento especial, por motivos médicos comprovados, devera o requerer no periodo de inscrigdes. O pedido
de atendimento especial, formalizado a Comisséo Executiva que juntamente com a empresa executora examinard as possibilidades operacionais de
atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, podendo ser deferido ou ndo com a devida justificativa. Sendo indeferido o can-
didato devera optar pela realizagao da prova nas mesmas condigdes dos demais.

7.1.17. Podera ser recolhida a impresséo digital do candidato para prover meios de seguranga para o concurso. O candidato que se negar a ser a sua
digital recolhida devera registrar em boletim de ocorréncia o motivo da negagéo para ser avaliado pela Comissao do Concurso.

7.1.18. Questdes que venham a ser anuladas serdo consideradas certas para todos os candidatos.
7.1.19. Ter4 sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que durante a sua realizag&o:
a) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;
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b) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que nédo forem expressamente permitidos ou
que se comunicar com outro candidato;

¢) For surpreendido portando aparelhos eletronicos e/ou outros objetos, tais como os listados no subitem 7.1.11 deste edital;

d) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;

e) Fizer anotac&o de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio que n&o os permitidos;
f) Nao entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

g) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

h) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou a folha de texto definitivo;

i) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prépria ou de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;
I) For surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

m) For surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizagéo das provas;

n) For considerado culpado, por causar transtornos de qualquer ordem, durante a realizagao das provas.

o) Negar-se a fazer a identificagdo quando solicitado pela coordenagao local do Concurso Publico.

7.1.20. Por razbes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais ndo seréo fornecidas copias das provas a candidatos ou instituicdes de direito
publico ou privado, mesmo ap6és o encerramento do Processo. O candidato tera acesso ao modelo de prova padrao no setor de recursos para interpor
suas justificativas, caso deseje, sob fiscalizagéo.

7.2. Orientagées Gerais para a PROVA PRATICA

7.2.1. Sera sumariamente ELIMINADO dessa etapa de prova, sendo atribuida nota “ZERQ”, o candidato que:
a) Faltar ou comparecer ao local de realizagdo da prova ap6s o horério determinado ou diverso do endereco designado;
b) Lancar mé&o de meios ilicitos para execugéo da prova;

c¢) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés para com quaisquer dos
avaliadores, seus auxiliares, autoridades ou demais candidatos;

d) Afastar-se do local da prova sem o acompanhamento do avaliador, antes de ter concluido a mesma;

e) Ausentar-se do local da prova portando material da mesma;

f) Deixar de assinar a Lista de Presenga;

g) Em caso de acidente, provocado pelo préprio candidato, venha a ser impedido de dar continuidade a execugéo da prova;
h) N&o portar documento de identidade com foto, atualizado e em perfeito estado de conservacao, para fins de identificagao;

i) N&o apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, conforme categoria de habilitagéo exigida nos requisitos do cargo em especifico, dentro
do prazo de validade, para candidatos que concorram a cargos que exijam o uso da mesma.

j) Descumprir quaisquer orientagdes e/ou procedimentos deste Edital.
K) Reprovar na prova objetiva conforme os critérios deste Edital.

CAPITULO VIIl - DAS ORIENTAGOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS PRATICAS:

8.1. DAS ORIENTAGOES GERAIS

8.1.1. Os candidatos deverao se apresentar no mesmo local onde realizou a prova objetiva, as 13h e apds o ensalamento dos mesmos, serdo
conduzidos ao local de realizagdo da PROVA PRATICA, sendo serdo divulgados posteriormente, via edital, o local a ser definido. A PROVA
PRATICA ser4 aplicada a todos os candidatos que compareceram na PROVA OBJETIVA, sendo as provas OBJETIVA E PRATICA, ambas de carater
eliminatério e classificatério.

8.1.1.1. Os candidatos que ndo atingirem a pontuagdo minima (50% de acertos na prova objetiva) e 50,0 pontos na nota da prova pratica serdo
considerados REPROVADOS no concurso, e serdo ELIMINADOS automaticamente.

8.1.1.2. Caso as provas praticas ndo possam ser realizadas em dia Unico, por convocacdo mediante prévia publicacéo de edital de chamamento, os
candidatos serdo informados da data de continuidade da PROVA PRATICA.
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8.1.2. Esta etapa tera carater classificatério e eliminatorio, para os cargos de MOTORISTA e MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS, com
avaliagéo individual por candidato ou dindmica de grupo.

8.1.3. A prova prética tem por objetivo mensurar a aptiddo, destreza e desempenho do candidato no trabalho que ira executar, considerando normas
técnicas, aproveitamento do equipamento e economicidade de material.

8.1.4. Ao candidato que ndo executar e/ou ndo concluir as provas praticas no tempo maximo determinado sera atribuida nota ‘ZERO" na PROVA
PRATICA e sera ELIMINADO do certame.

8.1.5. O candidato convocado, ja identificado, aguardara sua vez para a realizagao da prova pratica em local reservado para este fim.
8.1.6. Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se, imediatamente, do local de aplicagdo, sem comunicar- se com os demais candidatos.

8.1.7. Nao havera repeticdo e/ ou segunda chamada para execugao dos testes, exceto nos casos em que a banca examinadora concluir pela ocorréncia
de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, que tenham prejudicado o desempenho.

8.1.8. A prova pratica tem carater eliminatorio e classificatorio, e constituem-se na execugao de tarefas a serem realizadas individuaimente pelo
candidato, previamente elaboradas, com a avaliagao através de planilhas.

8.1.9. O candidato que ndo comparecer & etapa de PROVA PRATICA, no horério determinado, independente da motivagdo da auséncia ou ndo puder
realiza-la por néo portar os documentos necessarios, sera eliminado do concurso publico, com o resultado “reprovado”.

8.1.10. O candidato que chegar atrasado ou se retirar antes do término das provas praticas seré eliminado do concurso publico, com o resultado
“REPROVADO” e automaticamente ELIMINADO.

8.1.11. O candidato que n&o executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado tera nota “ZERO”.
8.1.12. O candidato convocado, ja identificado, aguardara sua vez para a realizagdo da prova préatica em local reservado para este fim.

8.2. DOS PROCEDIMENTOS DO CARGO DE MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS

8.2.1. Os critérios de avaliagdo seguem os procedimentos previstos neste Edital. O candidato devera se apresentar em dia, horério e local a ser
designado por Edital onde seré feita a chamada dos mesmos. Os candidatos relacionados para realizarem as provas préaticas deveréo estar no local de
realizagdo com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao horario previsto para o inicio das atividades.

8.2.2. Os candidatos devem comparecer ao local no horario e data conforme edital a ser divulgado posteriormente, munido da respectiva Carteira
Nacional de Habilitagdo — CNH especifica para o cargo, conforme exigéncia do Edital.

8.2.3. Os candidatos classificados para realizarem a prova pratica para o cargo de MOTORISTA e MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS devem
possuir Carteira Nacional de Habilitagdo categoria no minimo D, dentro do prazo de validade, conforme requisitos do cargo. Caso o candidato
classificado ainda ndo possua Carteira Nacional de Habilitagdo, conforme requisitos do cargo, 0 mesmo ndo realizara a prova pratica, sendo
ELIMINADO do concurso publico, com resultado de reprovado.

8.2.4. Todos os candidatos dever&o apresentar-se com camiseta ou camisa, calga ou bermuda e calgado fechado para executar as provas praticas.

8.2.5. No caso de comprovada necessidade podera haver alteragdo de equipamento, a critério da Comissao do Concurso e da Empresa PIASCON.
Caso acontega algum imprevisto a Comiss&o do Concurso e a Empresa PIASCON poderao transferir, adiar ou prorrogar a prova pratica para outro dia,
por necessidade comprovada e registrada em ATA.

8.2.6. Sera divulgado posteriormente o local onde os candidatos deveréo apresentar-se para serem encaminhados a realizagdo da prova pratica.

8.2.7. A prova pratica de MOTORISTA E MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS valera 100 pontos e consistira em realizar teste de baliza e
percurso (para MOTORISTA), e de teste de baliza e percurso, alem da execugéo de tarefa com maquina pesada (MOTORISTA/OPERADOR DE
MAQUINAS), de acordo com as regras do Edital, com valor maximo de 100 pontos na prova.

8.2.7.1. CARACTERISTICAS DO VEICULO: A Prefeitura fornecera no minimo trés veiculos ou maquinas oficiais do municipio para realizagdo da prova
pratica da mesma categoria de avalia¢éo, atestando que os mesmos encontram-se em perfeitas condi¢des de uso para os candidatos através de laudo
pericial. Poderao ser utilizados veiculos modernos e com alta tecnologia, cujo uso dos mesmos seré avaliado pela PIASCON verificando se o candidato
tem aptidéo para o uso do mesmo.

8.2.7.1.1. APIASCON para garantia do sigilo, escolhera no dia da prova, um Unico veiculo a ser utilizado para a prova de MOTORISTA e 02 maquinas
elou veiculos pesados para a prova de OPERADOR DE MAQUINAS de categorias diferentes.

8.2.7.1.2. Os dados do veiculo a serem utilizado para a prova préatica seréo divulgados posteriormente conforme data prevista no item 2.1. A prova
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pratica consistira na diregéo de veiculo conforme percurso determinado e estacionamento em balizas para MOTORISTA e baliza e percurso durante o
desempenho de tarefa para prova de OPERADOR DE MAQUINAS.

8.2.7.2. TESTE DA BALIZA: O teste da baliza sera realizado em local a ser divulgado posteriormente, de acordo com a legislagao de transito vigente,
para o cargo de MOTORISTA. O tempo maximo para a realizagéo da etapa do baliza sera de 4 minutos. O tempo sera contado a partir da partida de
ignicdo e encerra-se com a sinalizagdo do candidato que concluiu a devida etapa da prova.

8.2.7.2.1. Serdo ELIMINADOS da prova pratica, com atribuicdo de NOTA ZERO, os candidatos que cometerem qualquer das infragbes a seguir , ndo
fazer uso do cinto de seguranga, tempo superior ao estabelecida para baliza (4 minutos, a ser mensurado com um cronémetro), distancia superior a 50
cm do corddo na manobra de baliza (a ser mensurado com uma trena), tocar os delimitadores de balizas, subir corddo de calgada, movimentar o
veiculo com a porta total ou parcialmente aberta, pressionar o pneu sobre o cordéo.

8.2.7.3. TESTE DE PERCURSO DE RUA.: dirigir o veiculo em circuito de rua, nas ruas onde as velocidades maximas permitidas s&o de acordo com a
legislagdo de transito, em perimetro urbano ou rural. Seréo eliminados da prova pratica, com atribuicdo de nota ZERO, os candidatos que cometerem
qualquer das infragbes a seguir: ndo fazer uso do cinto de seguranga, exceder a velocidade da via, ndo respeitar a preferencial, subir corddo de
calgada, movimentar o veiculo com a porta total ou parcialmente aberta.

8.2.7.4.0s candidatos serdo avaliados no exame de diregdo/operagdo veicular/maquina em funcdo da pontuagdo negativa por faltas, erros, ou
procedimentos inadequados, cometidas durante todas as etapas do exame, sendo que a pontuagéo tera a escala negativa. Atribuindo-se a seguinte
pontuagao:
8.2.7.5. Os candidatos serdo avaliados no exame de diregdo/operagdo veicular/maquina em fungdo da pontuagdo negativa por faltas, erros, ou
procedimentos inadequados, cometidos durante todas as etapas do exame, sendo que a pontuagdo tera a escala negativa. Atribuindo-se a seguinte
pontuagao:

I. uma falta eliminatoria: reprovacgao direta - ELIMINADO
II. uma falta grave: 02 (dois) pontos negativos

lll. uma falta média : 01 (um) ponto negativo

IV. uma falta leve: 0,5 (zero virgula cinco) ponto negativo

8.2.7.5.1. Uma falta ELIMINATORIA sendo considerado Reprovagéo, nos casos de: avancar sinal vermelho, avancar a via preferencial, entrou na
contra-mao, exceder a velocidade indicada para a via, avangar sobre o0 meio-fio, provocar acidente durante a realizagdo do exame ou ainda, néo fazer
uso do cinto de seguranga, tempo superior ao estabelecida para baliza (4 minutos); apresentar distancia superior a 50 cm do corddo na manobra de
baliza; tocar os delimitadores de balizas, pressionar o pneu sobre o corddo, movimentar o veiculo com a porta total ou parcialmente aberta ou ainda
cometer qualquer outra infragdo de trénsito de natureza eliminatéria previsto na legislagéo de transito.

8.2.7.5.2. Uma falta GRAVE sendo considerado 02 (dois) pontos negativos nos casos de: Desobedecer a sinalizagdo da via, ou ao agente da
autoridade de transito, ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de dire¢do, nao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estava
atravessando a via transversal para onde se dirige o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo havia concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal
verde para o veiculo; néo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou a sinalizar incorretamente, perder o controle da dire¢do do veiculo em
movimento, ou ainda, cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave previsto na legislagéo de transito.

8.2.7.5.3. Uma falta MEDIA sendo considerado 01 (um) ponto negativo nos casos de: executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o
freio de méo inteiramente livre, trafegar em velocidade inadequada para as condigdes adversas do local, da circulagdo, do veiculo e do clima,
Interromper o funcionamento do motor, sem justa raz&o, apés o inicio da prova, fazer fez conversdo incorretamente, usar buzina sem necessidade ou
em local proibido, desengrenar o veiculo nos declives, colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias, usar o pedal da
embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens, entrar nas curvas com a engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro, engrenar ou
utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso, ou ainda, cometer qualquer outra infragdo de trénsito de natureza média previsto na
legislag&o de transito.

8.2.7.5.4. uma falta LEVE sendo considerado 0,5 (zero virgula cinco) ponto negativo nos casos de: Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem
motivo justificado, ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor, ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores, apoiar o pé no
pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento, utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo, dar partida
ao veiculo com a engrenagem de trac&o ligada, tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro, cometer qualquer outra
infragdo de natureza leve.

8.2.7. A prova pratica de MOTORISTA valera 100 pontos e consistird em realizar teste de baliza e percurso (para MOTORISTA), e de percurso durante
tarefa e execugdo de tarefa, de acordo com a legislag&o de transito vigente, com valor méximo de 50 pontos em cada etapa, com valor de 50 pontos,
totalizando 100 pontos na prova. Serdo descontadas as faltas obedecendo o item 8.2.7.5.

Prefeitura Municipal de SELBACH

Largo Adolfo Albino Werlang, 14 | Centro | Cep: 99450-000 | SELBACH - RS (54) 33871144/1106
e-mail : concurso2014@SELBACH.rs.gov.br

11740




7 PREFEITURA MUNICIPAL DE SELBACH _ ota
@ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO T
CONCURSO PUBLICO 01/2014 erras
u EDITAL N°© 01 - ABERTURA ENCANTADAS

8.2.8. A prova pratica de OPERADOR DE MAQUINAS valera de baliza e percurso (para MOTORISTA), e de percurso durante tarefa e execugéo de
tarefa, de acordo com a legislag&o de trénsito vigente, com valor maximo de 25 pontos (baliza) e 25 pontos (percurso), totalizando 50 pontos e mais 50
pontos na execugdo da tarefa sendo também avaliado seu percurso no carregamento de um caminh&o (cinco conchas) de aterro, com retroescavadeira,
considerando o tempo maximo de 10 minutos, com valor de 25 pontos. Apds o candidato devera cavar uma vala de 03 metros de comprimento e com a
profundidade da concha, utilizando somente a concha traseira da retroescavadeira, considerando o tempo maximo de 10 minutos, com valor de 25
pontos, obedecido os critérios da tabela abaixo. Assim todas as etapas (4) somadas totalizaram 100 pontos. Seréo descontadas as faltas obedecendo o
item 8.2.7.5. O candidato que for eliminado durante a baliza ou percurso ndo podera executar a tarefa com a operagdo de maquinas e estara eliminado
do Concurso Publico.

8.2.8.1 Caracteristicas da Maquina e ou veiculo usada: Serdo divulgadas posteriormente as maquinas a serem utilizadas. No caso de comprovada
necessidade podera haver alterac&o de equipamento, a critério da Comissao do Concurso e da Empresa PIASCON.

8.2.9. Os candidatos relacionados para realizarem as provas préaticas deverdo estar no local de realizagdo com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia ao horario previsto para o inicio das atividades.

8.2.10. TESTE PRATICO:
8.2.10.1. MODELO DE TABELA DE AVALIAGAO PARA MOTORISTA

TABELA - CARGO MOTORISTA

Avaliagao
Bom (5) Médio (2,5) Ruim (zero)

Atividade

1 BALIZA: Uso de seguranga

BALIZA: Sinalizagdo de estacionamento

BALIZA: Procedimento dos 3 movimentos

BALIZA: Distancia da cal¢cada e tempo

[ L I I O L T I N

BALIZA: Sinalizagao de Saida

Total parcial 1

6 PERCURSO: Velocidade adequada a etapa

7 PERCURSO: Uso de sinalizagao

8 PERCURSO: Parada em rampa

9 PERCURSO: Saida em rampa

10 PERCURSO: Procedimento Geral e Estacionamento

Total parcial 2

Total final (parcial 1 + parcial 2)

NOTA FINAL

Desconto de FALTAS COMETIDAS

NOTA MiNIMA PARA APROVAGAO 50
NOTA MAXIMA 100 PONTOS
( )APROVADO ( )REPROVADO

8.2.10.2. No item, no procedimento da disténcia da calgada e tempo, sera considerado como BOM se a distancia entre a medida da roda traseira e da
dianteira tiver uma diferenga entre 5¢cm e acima disso sera considerado MEDIO. O conceito de ruim é quando a distancia superar 50cm do corddo do
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meio fio. A avaliagdo serd mensurada com trena ou fita métrica e com crondmetro, sendo o tempo de 4 minutos

como BOM. Todo o teste de baliza que superar 4 minutos sera ELIMINADO da prova.
8.2.10.2. MODELO DE TABELA DE AVALIAGAO PARA MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS

Atividade

Avaliacao

Bom (5)

Médio (2,5)

Ruim (zero)

-

BALIZA: Uso de seguranga

BALIZA: Sinaliza¢do de estacionamento

BALIZA: Procedimento dos 3 movimentos

BALIZA: Distancia da calcada e tempo

ar | AW

BALIZA: Sinalizagdo de Saida

Total parcial 1 (25)

PERCURSO: Velocidade adequada a etapa

PERCURSO: Uso de sinalizagdo

PERCURSO: Parada em rampa

PERCURSO: Saida em rampa

10

PERCURSO: Procedimento Geral e Estacionamento

Total parcial 2(25)

1"

CAMINHAO: Uso de equipamento de seguranga

12

CAMINHAO: Destreza com a maquina

13

CAMINHAO: Atengio no procedimento

14

CAMINHAOQ: Distanciamento adequado

15

CAMINHAO: Tempo

Total parcial 3 (25)

16

VALA: Uso de equipamento de seguranga

17

VALA: Destreza com a maquina

18

VALA: Atengao no procedimento

19

VALA: Qualidade do produto final

20

VALA: Tempo

Total parcial 4 (25)

TOTAL

100,0

Total final (parcial 1 + parcial 2 + parcial 3 + parcial 4)

NOTA FINAL

Desconto de FALTAS COMETIDAS

NOTA MiNIMA PARA APROVAGAO

50

NOTA MAXIMA

100 PONTOS

ou menor a ele, sendo considerado

Prefeitura Municipal de SELBACH

Largo Adolfo Albino Werlang, 14 | Centro | Cep: 99450-000 | SELBACH - RS (54) 33871144/1106
e-mail : concurso2014@SELBACH.rs.gov.br

13/40




PREFEITURA MUNICIPAL DE SELBACH

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO ota
CONCURSO PUBLICO 01/2014 erras
u EDITAL N© 01 - ABERTURA ENCANTADAS

CAPITULO IX - DOS RECURSOS:

9.1. Apos cada etapa de resultado sera aberto o prazo para recursos, conforme cronograma do Edital (Item 2.1). O recurso devera ser protocolado
presencialmente na Prefeitura Municipal de SELBACH, situada na Rua Largo Adolfo Albino Werlang, 14 - CEP 99450000 e enderegado a Comissao
Executiva do Concurso, conforme modelo (ANEXO Ill), no horéario do expediente da Prefeitura Municipal, exceto o recurso contra homologagdo de
inscri¢&o.
9.2. Sera admitido recurso quanto:

a) A ndo homologac&o de inscrigdo — somente este pode ser feito para o e-mail: contato@piascon.com.br

b) Ao gabarito e questbes da prova objetiva;

c) Ao resultado da prova objetiva;

d) Ao resultado da prova de titulos;

e) Ao resultado prova pratica;
9.3. Todos os recursos deverdo ser interpostos nos prazos estabelecidos no Cronograma de Eventos.

9.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente os preceitos que seguem e serdo dirigidos pela Prefeitura a PIASCON -
Sociedade PI de Assessoria e Consultoria LTDA, empresa designada para realizagdo do concurso.

9.5. Os recursos, conforme ANEXO IlI, deverao ser protocolados e deverao conter os seguintes elementos:
a) Nome do Candidato;
b) Concurso de Referéncia - Orgao/Municipio;
c) Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposic&o a respeito das questdes, pontos, para as quais, em face as normas do certame, contidas no Edital, da natureza do
cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau ou nimero de pontos;

e) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

9.6. N&o se conheceréo 0s recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova
ou nota.

9.7. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio eletrénico (e-mail) ou em desacordo com este
Edital.

9.8. Em caso de haver questdes anuladas pela banca examinadora, as mesmas serdo consideradas como assertivas corretas para todos os candidatos,
independente de terem recorrido. Mesmo que o candidato néo tenha respondido a questéo a ser anulada, ele recebera a pontuagao.

9.9. Se houver alguma alteragéo de gabarito oficial, por forga de impugnacbes, as provas seréo corrigidas de acordo com a alterag&o.
9.10. Os recursos deverdo estar de acordo com modelo disponivel neste edital, devendo ser observado os seguintes requisitos:
a) ser impresso e assinado;
b) ser fundamentado com argumentag&o logica e consistente;
¢) ser apresentado separadamente para cada questdo ou demandas diferentes;
9.11. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos subitens acima seréo liminarmente indeferidos.
9.12. Havendo necessidade o requerente podera anexar ao seu recurso o material que julgar necessario.
9.13. O resultado dos recursos referentes a prova objetiva sera divulgado no sitio www.selbach.rs.gov.br bem como, no sitio www.piascon.com.br.
9.14. O parecer da banca examinadora estara disponivel no setor onde os mesmos foram protocolados.

CAPITULO X - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E RESULTADOS:

10.1. Em havendo empate na pontuagéo final dos candidatos serdo considerados os seguintes critérios na escala de prioridade previstas nos itens
10.1.1 a0 10.1.10, o candidato com:

10.1.1 - Idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo no Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

10.1.2 Nota maior na Prova de Legislagao, Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos;
10.1.3 - Nota maior na prova de Lingua Portuguesa;
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10.1.4 - Nota maior na prova Raciocinio Lgico e Matematica;

10.1.5. Maior nota na prova de Informatica.

10.1.6 - Nota maior na prova de Titulos (somente para os candidatos que concorram a cargos que contemplam essa modalidade);
10.1.7 - Nota maior na prova pratica (somente para os candidatos que concorram a cargos que contemplam essa modalidade);
10.1.8 - Maior idade, aferido pela data de nascimento dos candidatos quando do momento da inscri¢&o;

10.1.9 - Tiver exercido a fungao de jurado (conforme artigo 440 do Codigo de Processo Penal) para aqueles que solicitarem e protocolaram até a

data estabelecida;

10.1.10 - Persistindo empate, sera realizado sorteio publico.
10.2. Em relag&o ao subitem 10.1.9 os candidatos deverdo encaminhar, até o prazo limite descrito no cronograma, requerimento (ANEXO VII) para
a Comissédo Executiva do Concurso Publico, a Largo Adolfo Albino Werlang, 14 - CEP 99450000 - Bairro Centro, SELBACH/RS, o documento original ou
copia autenticada solicitando o critério de jurado, conforme documentagéo anexada para apresentar a documentagdo que comprovara o exercicio da
fungdo de jurado visando desempate. Para fins de comprovagdo da fungdo citada, serdo aceitos certiddes, declaragdes, atestados ou outros
documentos publicos (original ou cdpia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justiga Estaduais e Regionais Federais do pais, relativos

ao exercicio da funcdo de jurado, nos termos do artigo 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n°
11.689/2008.

10.4. O resultado sera publicado em ordem decrescente da pontuacdo obtida, sendo que os candidatos excedentes ao nimero de vagas previsto no
edital constituirdo cadastro reserva.

CAPITULO XI - DA PUBLICAGAO DOS APROVADOS:

11.1. Ap6s a homologagéo do resultado final do concurso pelo Prefeito Municipal, sera afixado junto ao Painel de Publicagdes, localizado no saguéo do
prédio sede da Prefeitura Municipal de SELBACH/RS, o resultado final do concurso, bem como no site www.selbachrs.gov.br e, em carater meramente
informativo, no site www.piascon.com.br.

CAPITULO XIl - DA CONVOCAGAO E DAS CONDIGOES PARA POSSE:

12.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, & ordem de classificacéo dos candidatos aprovados.
12.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e enderego junto a Prefeitura Municipal.

12.3. Os candidatos aprovados terdo o prazo maximo a posse contado da data de publicagdo do ato de nomeagéo, podendo, a pedido, esse prazo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo, conforme previsto no “Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de SELBACH/RS”.

12.3.1. O n&do comparecimento ou falta de pronunciamento do interessado no prazo estipulado acima, implicara em excluséo automatica do concurso
publico, sendo facultado a Prefeitura Municipal o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificagao.

12.4. O Concurso tera validade de 2 (dois) anos a partir da data de homologagédo do resultado final, prorrogével uma Unica vez por igual periodo, a
critério da Prefeitura Municipal de SELBACH/RS, por meio de Decreto do Poder Executivo Municipal.

12.5. Ficam advertidos os candidatos de que somente serdo admitidos se exibirem:
a) A documentagéo comprobatoria das condigdes previstas no Capitulo | - deste Edital acompanhada de fotocdpia com apresentagéo do original.

b) Prova de quitagdo das obrigagdes militares (para candidatos do sexo masculino) e eleitorais, certiddo negativa de antecedentes criminais, Com-
provacao de residéncia que podera ser feita através de conta de luz, agua ou telefone em nome do candidato ou declaragdo devidamente reco-
nhecida em cartorio.

¢) Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou ainda, por esta designada, mediante exame
médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio do cargo.

d) Declaragéo sobre o exercicio de outros cargos, emprego ou fungdo publica acumulaveis por Lei e declaragao de bens e valores que constituam
seu patriménio.

e) Fotocopia da carteira de identidade e CPF/MF com apresentagéo do original.

f) Ter idade minima de 18 anos completos no ato da posse

g) Outros documentos que se fizerem necessarios, nos termos da legislacéo e deste Edital.
12.6. O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima elencados.

12.6.1. A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos, no prazo legal, tornara sem efeito a aprovagéo obtida pelo candidato, conforme previsto no
“Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de SELBACH/RS”.

Prefeitura Municipal de SELBACH
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CAPITULO XIll - DAS DISPOSIGOES FINAIS:

13.1. E obrigacdo do candidato conferir as informages no ato de inscrigdo, bem como tomar conhecimento do local, data e horario de realizagao de
cada etapa do concurso, ficando sob sua inteira responsabilidade as informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento.

13.2. N&o seréo aceitas inscri¢des: com falta de documentos; por via postal; por telex ou via fax; e-mail; extemporaneas e/ou condicionais, bem como
nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estu-
dante, carteiras funcionais, sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados.

13.3. Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publicas, pelos
Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc); passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por Lei Federal, que valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo
159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

13.4. Para efetivar sua inscri¢do, € imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF - Cadastro de Pessoa Fisica, regularizado. O candidato que
nao possuir CPF devera solicitad-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa Economica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de
conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdes.

13.5. Tera sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que utilizar o CPF de terceiro.
13.6. Apds o encerramento do periodo de inscrigbes, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdes das opgdes de cargo.

13.7. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como o preenchimento dos requisitos exigidos serao de total responsabilidade do candidato
ou seu procurador.

13.8. A aprovagdo no concurso gera apenas expectativa de ser convocado, ficando a concretizagdo desse ato condicionada ao surgimento de vaga e
aprovagao.

13.9. N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicagdo da
Homologagéo Final.

13.10. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

13.11. Os casos omissos e situagdes ndo previstas seréo resolvidos pela Comissao Executiva designada.

13.12. A inexatid&o das informacbes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Con-
curso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢éo.

13.13. A identificacdo correta do dia, local e horério da realizagdo das provas, bem como seu comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

13.14. Nao sera admitido as provas, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da prova; em nenhuma hipétese havera
segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

13.15. O candidato que deixar de comparecer a prova sera considerado reprovado.
13.16. Os contelidos programaticos da prova objetiva de cada cargo sdo os constantes no ANEXO Il do presente Edital.

13.17. Ao final da prova objetiva, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer no recinto, a fim de acompanhar os fiscais para o fechamento dos
envelopes com lacre, sendo liberados quando concluido.

13.18. Alteracbes em Legislacéo, se existirem, serdo cobradas aquelas que tenham ocorrido até a data da publicagéo do edital.

13.19. Quanto aos contetidos programéticos sera cobrada Lingua Portuguesa conforme o novo acordo ortogréfico. Quanto as referéncias bibliograficas
ficaré a critério de cada candidato buscar material que contemple os programas especificados neste edital. As alteragbes em Legislaco, se existirem,
serdo cobradas aquelas que tenham ocorrido até a data de encerramento das inscrigdes.

13.20. Os cadernos de provas dos candidatos e as folhas de respostas deverdo ser arquivadas no Municipio e para tanto ndo serdo fornecidas copias
dos mesmos, por razdes de ordem técnica, de seguranca e dos direitos da propriedade intelectual. Os candidatos durante a fase dos recursos terdo um
modelo do caderno de provas disponivel na Prefeitura para interpor seu recurso.

13.21. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Executiva em conjunto com a empresa responsavel pela realizagéo do Concurso.

13.22. Em caso de pagamento de boletos em duplicidade para o mesmo cargo ficara homologado o boleto mais recente pago, ficando a critério do
municipio ressarcir o candidato , mediante requerimento do interessado.
13.22. Faz parte do presente Edital:

ANEXO | - Atribui¢des do Cargo Publico.
ANEXO II - Conteldo Programatico.
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ANEXO Il - Modelo de Formulario de Requerimento de Recurso.

ANEXO IV - Formulario de Titulos.

ANEXO V - Modelo de Atestado Médico para Portadores de Necessidades Especiais.

ANEXO VI - Solicitagao de candidatura para reserva de vaga para Portadores de Necessidades Especiais.
ANEXO VII - Modelo de requerimento como critério de desempate como jurado.

SELBACH, 26 de junho de 2014,
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

MARLI TERESINHA TONELLO REIS
Presidente da Comiss&o de Coordenacéo e Fiscalizagdo do Concurso Publico 01/2014

SERGIO ADEMIR KUHN
Prefeito Municipal de SELBACH
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_ -ANEXOI-
ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO:

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Exercer atividades de vigilancia, prevencéo, e controle de doencas e promogéo a saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS.

Descrigdo Sintética

Realizar agées de educagdo em salde e de mobilizagdo social; Orientar o uso de medidas de protegéo individual e coletiva; Mobilizar a
comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle de vetores; Identificar iméveis com focos de vetores
transmissores de doencas e repassar as informagdes para o setor competente; Promover o acompanhamento dos pontos estratégicos e a
visitagdo das armadilhas de controle de Dengue; Preencher a ficha de notificagdo dos casos ocorridos e encaminhar a Secretaria da
Saulde; Conduzir veiculo para realizar as atividades que competem ao cargo; Identificar focos de vetores de doengas como chagas,
Descri¢do Analitica dengue, febre amarela e outras que possam ocorrer; Promover o acompanhamento dos P.L.T. (pontos de informagdes sobre triatomineos),
bem como o preenchimento das fichas relativas a visitacéo; Investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de sintomatico;
Preencher a ficha de notificagdo dos casos ocorridos e encaminhar a Secretaria da Salde; Coletar amostras de insetos, e envia-las para
leitura ao profissional responsavel; Receber o resultado dos exames e providenciar as agdes de mitigagéo, de acordo com as orientagdes
da Secretaria da Satde e da Fundagéo Nacional de Saude (FUNASA) e exercer outras responsabilidades / atribuicdes correlatas.

AGENTE DE EDUCAGAO FISICA

Atividades de nivel superior, envolvendo a execugdo de trabalhos relativos a utilizagdo de métodos e técnicas de atividades fisicas aos
diversos grupos das secretarias de saude, educacdo e assisténcia

Atender as necessidades de acordo com os projetos desenvolvidos pelas Secretarias nas diferentes modalidades fisicas e faixas etarias
variadas, atendendo cronograma de agdes de acordo com as solicitagBes oriundas das secretarias; acompanhar, registrar informacdes,
elaborando relatérios, fornecendo registros de atividades relacionadas a sua area para documentar as agées desenvolvidas nos diversos
grupos; Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto & comunidade; Veicular informagao que visam a prevengdo, minimizagao
dos riscos e protecdo & vulnerabilidade, buscando a produgéo do autocuidado; Incentivar a criagéo de espacos de incluséo social, com
acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer, das
praticas corporais; Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisica/ Praticas Corporais nutrigdo e salde juntamente com as ESF,
sob a forma de co-participacdo acompanhamento supervisionado, discusséo de caso e demais metodologias da aprendizagem em
servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente; Articular agdes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades
locais em salde que incluam os diversos setores da administragdo publica; Contribuir para a ampliagéo e a valorizagédo da utilizagdo dos
espagos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social; desenvolver trabalho em préticas corporais; Capacitar os profissionais,
inclusive os Agentes Comunitarios de Salde — ACS, para atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de Atividades
Fisicas/Praticas Corporais; Supervisionar de forma compartilhada, e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade;
Promover e realizar agdes ligadas & Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos publicos presentes no territorio;
Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com as ESF e a populag&o, visando ao melhor uso dos espagos publicos
existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as préaticas corporais; Promover eventos que estimulem agbes que valorizem
Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a satde da populag&o; Reger espagos publicos em atividades de educagao
fisica, desportivas e de laser; atuar no ensino esportivo e atividade de lazer para crianga, adolescentes, adultos e terceira idade; divulgar
atividades esportivas e de lazer; reger atividades esportivas e de lazer; atuar na area de ensino e pratica esportiva; elaborar programas e
plano de trabalho, controle e avaliagdo de rendimento; organizar e acompanhar turmas de competigdes e excursdes ainda que fora do
Municipio; manter disciplina; organizar e participar de reunides; colaborar na conservagdo da ordem do ambiente de trabalho;
desempenhar tarefas afins; conduzir em situagdes esporadicas, veiculos leves do Poder Publico, para o desenvolvimento das atividades
inerentes a seu cargo.

Descri¢ao Sintética

Descri¢do Analitica

ARQUITETO E URBANISTA

Descricdo Sintética | Projetar, orientar e supervisionar as construgdes de edificios, obras urbanisticas e de carater artistico.

Fazer projetos para determinar as caracteristicas essenciais a elaboragao de projetos de arquitetura e paisagismo; Planejar as plantas e
especificagdes do projeto; Elaborar o projeto final; Projetar, dirigir e fiscalizar obras arquitetonicas; Elaborar projetos de escolas, hospitais
e edificios publicos e de urbanizagdo; Realizar pericias e fazer arbitramentos; Participar da elabora¢do de projetos do plano diretor;
Preparar previsdes detalhadas determinando e calculando materiais; Elaborar projetos de conjuntos residenciais e pragas publicas;
Preparar maquetes; Fazer orgamento e calculos sobre projetos de construgdes em geral; Planejar e orientar a construgéo e reparos de
monumentos publicos; Planejar reformas e reparos em construgdes; Acompanhar a execucdo dos projetos; Projetar, dirigir e fiscalizar os

Descrigéo Analitica
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servicos de urbanismo e a construgdo de obras de arquitetura paisagistica; Examinar projetos e proceder a vistoria de construgdes;
Expedir notificagdes e autos de infragao referentes a irregularidades por infringéncia a normas e posturas municipais, constatadas na sua
area de atuago; Opinar sobre estudos e projetos executados por terceiros; Preparar e analisar dados relativos a atividades de pesquisa e
estudos técnicos; Analisar projetos e dar parecer técnico quando solicitado; Emitir laudos; Fiscalizar os servigos executados por terceiros;
Preparar relatorios e informagdes; Participar de grupos de trabalho; Alimentar e lancar informagdes em portais de internet governamentais
relacionados a obras publicas; Participar da elaboragdo de especificagées, normas e instrugdes; Participar da elaboragéo de clausulas de
natureza técnica dos editais de concorréncia; Orientar as tarefas de auxiliares; Participar do planejamento e execugdo dos programas de
treinamento para a Prefeitura Municipal, relativos a sua area de competéncia; Zelar pela conservagao dos equipamentos de seu uso;
Desenvolver programas de seguranga; Determinar medidas para a prevengéo de acidentes, bem como os equipamentos de seguranca
individual ou coletiva; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades préprias do cargo; Executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao; conduzir em situagdes esporadicas, veiculos leves do Poder

Publico, para o desenvolvimento das atividades inerentes a seu cargo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descrigao Sintética

Executar servigos complexos, de cunho administrativo que envolva interpretacéo de leis e normas administrativas, especialmente para
fundamentar informagdes.

Descrigéo Analitica

Examinar processos relacionados a assuntos gerais da administragdo municipal que exijam interpretagdes de textos legais,
especialmente da legislagdo basica do municipio; elaborar pareceres instrutivos, qualquer modalidade de expediente administrativo,
inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de lei; executar e/ou verificar a exatiddo de qualquer documentos de receita e
despesa, folhas de pagamento, empenho, balancetes, demonstrativos de caixa; auxiliar no processamento e execugéo das atividades da
area de pessoal; auxiliar na elaboragdo de projetos; organizar documentos e elaborar pareceres a fim de encaminhar a 6rgaos
competentes; prestar esclarecimentos, orientagdes e efetuar inscrigdes de programas especificos direcionados a comunidade; elaborar
atas e emitir pareceres deferindo ou indeferindo decisées tomadas em reunides; emitir requerimentos contendo solicitagdes diversas e
encaminhar a 6rgdos competentes; manter controle através de registros de documentos importantes e liberar os mesmos conforme
necessidades evidenciadas; arquivar documentos de controle e conferi-los para proceder baixas; encaminhar a 6rgdo competentes
resumo das operagdes dos produtores; conferir documentos e realizar cadastramentos; recadastrar produtores a fim de certificar-se da
continuidade ao meio produtivo do municipio e simultaneamente proceder ao levantamento do ICMS; conferir documentos, emitir
relatorios € manter controle de estoques; organizar e orientar a elaboragao de ficharios, e arquivos de documentagdo e de legislacao;
secretariar reunides e comissdes de inquéritos; integrar grupos operacionais; efetivar o cumprimento da lei do servigo militar acerca de
alistamento, selegdo, convocagdo, incorporagdo ou matricula, controle de reservistas, excesso de contingentes e outras obrigagdes
pertinentes; realizar o levantamento, identificagdo, reavaliagdo, inventario, manter registro do patriménio e da movimentagao de bens;
manter atualizado o controle de bens patrimoniais do municipio; realizar outras tarefas semelhantes.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrigdo Sintética

Executar tarefas diversas dando suporte ao suprimento das rotinas diarias como: separar e classificar documentos, correspondéncias,
transcricdo de dados, langamentos, controles e registros, organizagdo de arquivos e ficharios, digitagdo de oficios, minutas e outros,
rotinas e demais necessidades administrativas.

Descricdo Analitica

Efetuar servigos de rotina como redagéo de informagdes simples, oficios, memorandos e digitacdo em geral; elaborar relatérios em geral
contendo rotinas e servigos realizados discriminando a natureza dos procedimentos desenvolvidos; encaminhar relatérios, documentos e
correlatos a 6rgéos competentes; preencher formularios consultando fontes de informacéo disponiveis para possibilitar a apresentagéo
de dados solicitados; arquivar copias de documentos colocando-os em pastas apropriadas para permitir eventuais consultas e
levantamento de informacgdes; efetuar langamentos em livros fiscais registrando os comprovantes de transcri¢des para permitir 0
controle de documentagdes e consulta de fiscalizagdo; atualizar ficharios e arquivos, classificando documentos e assim possibilitar o
controle sistematico; fazer registros relativos a dotagdes orcamentarias; elaborar e conferir folhas de pagamentos; organizar mapas e
boletins administrativos; participar do controle de requisicdo e recebimento do material de escritrio providenciando os formulérios de
solicitagdo, acompanhando o recebimento para manter o material necessario ao setor de trabalho; atender o publico em geral e
chamadas telefonicas anotando ou enviando recados e dados de rotina para obter ou fornecer informagdes; operar com equipamentos
de duplicagdo de documentos como maquina de Xerox, impressora e outras; controlar as condigdes dos equipamentos como maquinas,
computadores, instalagbes e dependéncias observando seu estado de conservagdo e uso para providenciar reparo, manutengdo ou
limpeza.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Descrigdo Sintética

Auxiliar nas atividades de atendimento dentario, executando servigos relacionados com a higienizagdo do material e do ambiente de
trabalho.

Descricdo Analitica

Participar no processo de planejamento, acompanhamento e avaliagdo das acdes desenvolvidas no territério de abrangéncia das
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Unidades Basicas de Salde da Familia; identificar as necessidades e expectativas da populagdo em relagdo a sadde bucal; estimular e
executar medidas de promogdo da salde, atividades educativo-preventivas em sadde bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local e protocolos de atengéo & saude; executar agbes basicas de vigiléncia sanitaria epidemiol6gica em sua area
de abrangéncia de modo que o tratamento ora iniciado seja completo; proceder a desinfeccdo e a esterilizacdo de materiais e
instrumentos utilizados; preparar e organizar instrumental e materiais necessarios; instrumentalizar e auxiliar o cirurgido-dentista nos
procedimentos clinicos; cuidar da manutengdo e conservagdo dos equipamentos odontolégicos; organizar a agenda clinica; realizar
procedimentos coletivos com escovagéo supervisionada, evidenciagdo de placa bacteriana e bochechos fluorados na Unidade Basica de
Saude da familia e espagos sociais identificados; registrar no SIAB os procedimentos de sua competéncia; organizar o processo de
trabalho de acordo com as diretrizes da Saude da Familia e Plano de Saude Municipal; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a salide bucal com os demais membros da Equipe de Satde da Familia - ESF, buscando aproximar e integrar agdes de salde
de forma multidisciplinar; programar e realizar visitas domiciliares de acordo com as necessidades identificadas; desenvolver agdes
intersetoriais para a promogéo de saude bucal; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
Unidade de Saude da Familia — USF; realizar tarefas afins.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Proceder a limpeza e conservagdo dos prédios publicos, fazer a remogao e arrumagdo de méveis, maquinas e materiais e,
Descrigéo Sintética | executar atividades rotineiras envolvendo a preparagao da merenda escolar; realizar atividades de nivel simples envolvendo
trabalhos bragais de varrigdo de passeios, ruas e pragas publicas.

Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos prédios publicos; proceder a limpeza de pisos, vidros, lustres,
moveis e instalagbes sanitarias; remover lixo e detritos; lavar e encerrar assoalhos; retirar o pd de livros e estantes de
armarios, fazer arrumacg&o, conservagdo e remogdo de méveis, maquinas e materiais; anotar e transmitir recados; prepara
café e servi-lo, transportar volumes; executar sob orientagdo as tarefas relativas a merenda escolar; preparar refeicdes
balanceadas de acordo com o cardapio pré-estabelecido; exercer vigilancia sobre os alimentos, protegendo-os da
deterioracéo; zelar para que o material da cozinha esteja sempre em perfeitas condigbes de funcionamento, higiene e
seguranca, servir a merenda de forma adequada, recolher, lavar e guardar os utensilios e outras atividades semelhantes;
efetuar a limpeza dos passeios, ruas e pragas, varrendo e recolhendo entulhos e outras atividades correlatas.

CONTADOR

Organizar e dirigir os trabalhos inerentes a contabilidade municipal, planejando, supervisionando, orientando e executando de acordo com
Descrigdo Sintética as exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboragdo orgamentaria e ao controle da situagao
patrimonial e financeira da instituicao.

Planejar o sistema de registros e operacdes, atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais para possibilitar controle
contabil e orgamentario; fornecer dados para a elaboragéo do orgamento programa, LDO e Plano Plurianual; analisar e controlar custos
que envolvam os projetos bem como, as rotinas de gastos internos com objetivo de proporcionar uma melhor vis&o e transparéncia da
aplicabilidade dos recursos financeiros municipal; supervisionar os trabalhos de contabilizagdo de documentos, analisando-os e
orientando seu processamento para assegurar a observancia do plano de contas adotado; controlar e acompanhar o recolhimento dos
tributos municipais bem como os repasses de recursos estadual e federal e realizar prestagéo de contas dos servigos provenientes destas
esferas; controlar e participar dos trabalhos de analise e conciliagio de contas conferindo os saldos apresentados, localizando possiveis
erros, para assegurar a corre¢éo das operagdes contabeis; proceder ou orientar a classificacdo e avaliagdo de despesas, examinando
sua natureza para apropriar custos de bens e servicos; acompanhar a execugdo orgamentaria do municipio; participar de trabalhos de
tomadas de contas dos responsaveis por bens ou valores do municipio; orientar do ponto de vista contabil o levantamento dos bens
Descrigao Analitica patrimoniais do municipio e elaborar relatérios; emitir pareceres sobre abertura de créditos adicionais e alteragées orgamentérias;
examinar processos € emitir pareceres sobre abertura de créditos adicionais e alteragdes orgamentarias; examinar processos e emitir
pareceres; organizar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos de contas, aplicando as normas contabeis, para apresentar
resultados parciais € gerais da situagao patrimonial, econdémica e financeira da instituigdo; prestar assessoramento ao prefeito e outras
autoridades municipais em assuntos de sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
equipes auxiliares; efetuar orientagdes a tesouraria quanto as aplicagdes correta de recursos, pagamentos, langamentos das receitas e
conferéncia em geral; fornecer dados ao setor de compras indicando as areas com disponibilidade orcamentaria; orientar o setor de
tributagéo quanto a codificagdo de receitas, recursos novos da divida ativa, langamento das dividas procedendo a anélise e direcionando
para a secretaria pertinente; efetuar apresentagdo das prestagdes de contas em audiéncia publica; orientar, coordenar e supervisionar
trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares e executar outras tarefas conforme necessidades atendendo aos principios legais
e normatizadores das financas publicas.

Descri¢do Analitica

FISIOTERAPEUTA
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Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execugéo de trabalhos relativos a utilizagdo de métodos e técnicas
fisioterapicas para a reabilitagéo fisica do individuo

Executar métodos e técnicas prescritas pelos médicos e sob a supervisdo destes, com a finalidade de auxiliar na restauragéo, conservar
ou desenvolver a capacidade fisica do paciente, diminuida por doenca ou lesdes. A execugéo destes métodos em pacientes com lesdes
musculo-osteoarticulares, em fase de recuperagdo ou pacientes pneomoldgicos que necessitam de terapia fisica, compreende a efetiva-
¢ao final de uma prescrigdo médica nos seus aspectos de movimentagdo de paciente, manipulagdo de aparelhos e supervisao de exerci-
Descrigdo Analitica | Ci0s juntamente com outra forma de terapia. Estes servigos seréo executados em hospitais, ambulatdrios e secgdes proprias, informar o
médico e solicitar orientagdo sobre o quadro inicial e a evolugéo ou ndo do paciente, dando assessoria quanto a s questdes relativas a sua
competéncia. Atender as consultas fisioterapicas em ambulatérios e unidades sanitérias; ajudar a restabelecer deficiéncias musculares;

recuperar pessoas que apresentam dificuldades motoras associadas ou ndo a problemas mentais. Desenvolver programas de prevengao
educativa ou recreativa que tenham por objetivo a readaptagao fisica ou mental dos incapacitados.

ENCANTADAS

Descrigao Sintética

MEDICO GINECOLOGISTA

Descricdo Sintética Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo diagndsticos.

Atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria, promover a medicina na prevengao e diagnéstico das doengas do corpo humano
em mulheres, realizar exames ginecoldgicos que incluem exames de mamas e exame especular, diagnosticando anomalias e infecgdes
existentes, medicando e/ou encaminhando para novos exames. preencher fichas médicas das clientes; prestar o devido atendimento as
Descrigao Analitica pacientes encaminhadas por outro especialista; prescrever tratamento adequado; participar de programas voltados para a satde publica;
exercer censura sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade; participar de juntas médicas; solicitar o concurso de outros
médicos especializados em casos que requeiram esta providéncia; executar outras tarefas semelhantes, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao

MEDICO /OBSTETRA

Descricdo Sintética Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo diagndsticos.

Atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria, procedendo exame obstétrico; solicitar exames de laboratério e outros que o caso
requeira; controlar a pressdo arterial € o peso da gestante; dar orientagdo médica a gestante e encaminha-la a maternidade; preencher
fichas médicas das clientes; auxiliar quando necessario, a maternidade e ao bem-estar fetais; atender ao parto e puerpério; dar orientagao
relativa a nutrigdo e higiene da gestante; prestar o devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista; prescrever
tratamento adequado; participar de programas voltados para a salde publica; exercer censura sobre produtos médicos, de acordo com
sua especialidade; participar de juntas médicas; solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos que requeiram esta
providéncia; executar outras tarefas semelhantes, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Descricao Analitica

MEDICO PEDIATRA

Descricdo Sintética Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo diagndsticos.

Atender criangas que necessitam de servigos médicos, para fins de exames clinicos, educacéo e adaptacéo; avaliar as condi¢des de
saude e estabelecer o diagnéstico; avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes; estabelecer o plano médico-
terapéutico-profilatico prescrevendo medicagdo, tratamento e dietas especiais; prestar pronto atendimento a pacientes externos sempre
que necessario ou designado pela chefia imediata e realizar clinica geral; orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a sua
area de competéncia; zelar pela manutengdo e ordem dos materiais, equipamentos e local de trabalho; participar de projetos de
Descricao Analitica treinamento e programas educativos da Salde Publica; cumprir e fazer cumprir as normas; propor normas e rotinas relativas a sua area
de competéncia; classificar e codificar doencas, operagdes e causa de morte, de acordo com o sistema adotado; manter atualizados os
registros das acdes de sua competéncia; fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia; fazer parte
de comissdes provisorias e permanentes instaladas no setor de saude; atender criangas desde o nascimento até a adolescéncia,
prestando assisténcia médica integral; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissdo.

MOTORISTA

Dirigir e conservar veiculos do municipio. Auxiliar no carregamento e descarregamento dos veiculos.
Descrigdo Sintética Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de marcha e direg&o, conduzindo-o em trajeto determinado para efetuar transporte
de escolares, passageiros e ambulancias.

Dirigir automéveis, caminhdes, carro pipa e outros veiculos destinados ao transporte de cargas; recolher maquinas, equipamentos
rodoviarios e veiculos & garagem quando concluido o servico do dia; manter automdveis, caminhdes e outros veiculos rodoviarios em
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ENCANTADAS

perfeitas condigdes de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservagéo dos veiculos que lhes forem confiados;
providenciar no abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no
funcionamento dos veiculos; preencher planilhas de controle de quilometragem e destino de viagens. Auxiliar no carregamento e
descarregamento de veiculos; executar outras tarefas semelhantes.

Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de marcha e dire¢do, conduzindo-o em trajeto determinado, de acordo com as
regras de transito e instrugBes recebidas, para efetuar o transporte de escolares, passageiros e ambulancias do municipio; examinar
ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido, os horarios, nimeros de deslocamentos e outros instrugdes para programar as
suas tarefas; zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na prevengéo ou solugdo de qualquer anomalia
par a garantir a seguranga dos servigos prestados aos passageiros e ao veiculo; zelar pela seguranga e conforto dos passageiros,
amparando-0s no acesso ao veiculo além de observar as acomodacdes antes de acionar o veiculo; construir regras de convivéncia de
modo que seja respeitado a seguranga e bem estar dos passageiros, suas relagdes e a conservagéo e limpeza do veiculo; inspecionar
periodicamente os veiculos automotores, verificando os niveis de combustivel, 6leo, agua, estado de funcionamento e dos pneus,
providenciar o abastecimento e reparos necessarios; providenciar os servigos de manutengao, comunicando falhas e solicitando reparos
par a assegurar seu perfeito estado; recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para permitir-lhe sua
manutencéo e abastecimento.

MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS

Dirigir e conservar veiculos do municipio. Auxiliar no carregamento e descarregamento dos veiculos. Dirigir veiculos automotores,
Descrigdo Sintética acionando os comandos de marcha e dire¢do, conduzindo-o em trajeto determinado para efetuar transporte de escolares, passageiros e
ambulancias. Operar maquinas rodoviarias agricolas e equipamentos rodoviarios.

Dirigir automéveis, caminhdes, carro pipa, vans, dnibus e outros veiculos destinados ao transporte de cargas ou de passageiros; recolher
maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos a garagem quando concluido o servico do dia; manter automdveis, caminhdes e outros
veiculos rodoviarios em perfeitas condi¢des de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservagdo dos veiculos que lhes
forem confiados; providenciar no abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer
anomalia no funcionamento dos veiculos; preencher planilhas de controle de quilometragem e destino de viagens. Auxiliar no
carregamento e descarregamento de veiculos; executar outras tarefas semelhantes. Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos
de marcha e dire¢éo, conduzindo-o em trajeto determinado, de acordo com as regras de trénsito e instrugdes recebidas, para a efetuar o
transporte de escolares, passageiros e ambulancias do municipio; examinar ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido, os
horarios, nimeros de deslocamentos e outros instrugdes para programar as suas tarefas; zelar pelo bom andamento do transporte,
adotando as medidas cabiveis na prevengédo ou solugdo de qualquer anomalia par a garantir a seguranga dos servigos prestados aos
passageiros e ao veiculo; zelar pela seguranca e conforto dos passageiros, amparando-0s no acesso ao veiculo além de observar as
acomodacdes antes de acionar o veiculo; construir regras de convivéncia de modo que seja respeitado a seguranca e bem estar dos
passageiros, suas relagdes e a conservagdo e limpeza do veiculo; inspecionar periodicamente os veiculos automotores, verificando os
niveis de combustivel, éleo, agua, estado de funcionamento e dos pneus, providenciar o abastecimento e reparos necessarios;
providenciar os servigos de manutengdo, comunicando falhas e solicitando reparos par a assegurar seu perfeito estado; recolher o
veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para permitir-lhe sua manutengdo e abastecimento. Realizar com zelo e
pericia os trabalhos que Ihe forem confiados; executar terraplanagem nivelamento, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; prestar
servicos de reboque, realizar servigos agricolas com tratores; operar com rolo compressor; dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios;
proceder ao transporte de aterros efetuar ligeiros reparos quando necessario; providenciar o abastecimento de combustivel agua e
lubrificantes nas maquinas sob responsabilidade; zelar pela conservagao e limpeza das maquinas sob sua responsabilidade; comunicar
ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina; executar outras tarefas semelhantes. Dirigir motoniveladora, retro

escavadeira, carregadeira, rolo compactador, tratores e assemelhados na area de maquinas e equipamentos pesados.

Descrigdo Analitica

NUTRICIONISTA

Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execugéo qualificada de trabalhos a educag&o alimentar, nutrigéo e
dietética. Bem como a participagéo em programas voltados para a salde publica e merenda escolar.

Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, considerando os seguintes fatores: a) caracterizagédo da area pesquisada; b) condigdes
habitacionais; ¢) consumo de alimentos. Proceder a avaliagdo técnica da dieta comum das coletividades e sugerir medidas para sua
melhoria tendo por base procedéncia, custo e método de preparagéo. Participar de programas de saude publica, realizando inquéritos
Descrigao Analitica clinico-nutricionais, bioquimicos e somatométricos. Fazer avaliagdo de programas de nutricdo em saude publica. Pesquisar informagdes
técnicas especificas e preparar para divulgagao, informes sobre: nogées de higiene da alimentagao; orientagdo para melhor aquisigao de
alimentos qualitativos e quantitativos. Orientar, supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares. Executar tarefas
semelhantes.

Descricdo Sintética

ODONTOLOGO

Descric8o Sintética Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo diagnésticos, tratamento buco-dental, cirurgia, odontologia preventiva,

Prefeitura Municipal de SELBACH
Avenida 28 de Dezembro, 3000 | Centro | Cep: 96-193000 | SELBACH - RS (51) 3611-7093/7094/7095

e-mail : concurso2014@SELBACH.rs.gov.br

22/{40




PREFEITURA MUNICIPAL DE SELBACH
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO 01/2014
EDITAL N°© 01 - ABERTURA

interpretacdo de exames de laboratdrio e de radiografia, bem como participar de programas voltados para a saude pUblica.

Exercer fungdes relacionadas com o tratamento buco-dental e cirurgia; fazer diagnésticos, determinando o respectivo tratamento; executar
as operagdes de protese em geral e de profilaxia dentaria; fazer extragao de dentes e de raizes; realizar restauragdes e obturagdes, bem
como a inclusdo de dentes artificiais; ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas e trabalhos de pontes; tratar condigdes da boca e dos
dentes dos pacientes; aplicar anestesia local e troncular; realizar odontologia preventiva; efetuar a identificagdo das doengas buco-dentais
Descri¢do Analitica e 0 encaminhamento a especialistas, quando diante de alteragdes fora da area de sua competéncia; proceder a interpretagdo dos
resultados de exames de laboratérios, microscépios, bioquimicos e outros; fazer radiografias na cavidade bucal e na regido cranio-facial e
proceder a sua interpretacéo; participar de programas voltados para a saude publica; participar de juntas médicas; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas semelhantes.

ENCANTADAS

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar
as operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de
sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagéo; implementar estratégias de recuperagéo para os
alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho inte-
grado com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; minis-
trar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educagéo. Atuar no Atendimento Educacional Especializado para
complementar e/ou suplementar a formagao dos alunos com deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades
com vista a autonomia e independéncia na escola e fora dela, promovendo o acesso ao curriculo comum, utilizando recursos pedagogicos
e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participagdo dos alunos, considerando suas necessidades especificas.

Descrigdo Sintética

Descri¢do Analitica

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Participar do processo de planejamento e elaboragao da proposta pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar
as operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o0 aprimoramento da qualidade do ensino.

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de
sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; ter planejamento das aulas, estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos; participar de atividades
extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola
com as familias e a comunidade; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

PROFESSOR DE PORTUGUES/INGLES

Descrigdo Sintética

Descricao Analitica

Participar do processo de planejamento e elaboragéo da proposta pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar
as operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descrigdo Sintética

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de
sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; ter planejamento das aulas, estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagao dos alunos; participar de atividades
extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola

com as familias e a comunidade; inteirar ériéos comilementares da escola; executar tarefas afins com a educaiéo.

Descri¢do Analitica
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - 01. Analise e Interpretagao de texto, (compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor;
argumentagdo; elementos de coesao; inferéncias; estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos). 02. Tipologia e géneros textuais. 03. Emprego
dos pronomes. 03. Emprego dos sinais de pontuagdo e suas fungdes no texto. 04. Ortografia. 05. Emprego de tempos e modos verbais. 06. Divisdo
Silabica. 07. Acentuacgdo Grafica. 08. Sindnimos e antdnimos. 09. Substantivo e adjetivos. 10. Encontros Vocalicos e Consonantais. 11. Classe de
Palavras. 12. Sera cobrado o conhecimento da Nova Ortografia, conforme o Decreto n.° 6.853/2008. Leitura e Interpretagao de texto. 13. Estilistica.

RACIOCIONIO LOGICO E MATEMATICA - Sistema de Numeragdo Romano. Nimeros naturais: operagdes e propriedades. Nimeros inteiros
operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representagdo fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Minimo multiplo comum. Razéo e
proporcdo. Regra de trés simples. Porcentagem. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema monetario
brasileiro (dinheiro). Areas e perimetros de figuras planas. Sélidos geométricos: poliedros e corpos redondos; faces, arestas e vértices. Média aritmética
simples. Estatistica Basica: analise de tabelas e graficos. Resolugéo de situagbes-problema

INFORMATICA - Conceitos Basicos e Modos de Utilizagdo de Tecnologias. Ferramentas, Aplicativos e Procedimentos de Informatica: Tipos de
Computadores, Conceitos de Hardware e de Software. Sistemas Operacionais.Aplicativos (Editor de Textos e Editor de Planilhas). Internet e
Gerenciamento de E-mails. Procedimentos para o Armazenamento de Dados e para a Realizagdo de Copia de Segurancga (backup). Tecnologias de
Informagao e Comunicagao. Tecnologias no uso de celulares e equipamentos eletrdnicos.

LEGISLAGAO - 01. Lei Orgénica do Municipio de SELBACH:; 02. Estatuto dos Servidores Publicos de SELBACH. Estatuto, Plano de Cargos, Carreiras
e salarios de SELBACH. 03. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil -Com as Emendas Constitucionais. (Dos principios fundamentais (art 1 ao
40.). Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 110. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacéo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso - Art. 226
a 230); 04. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/03 e suas alteragdes); 05. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069 de 13 de julho de
1990 e suas alteragdes); 06. Politica Nacional do Idoso (Lei n° 8.842/94; Decreto n° 1.942/96); 07. Lei de Acessibilidade (Lei n® 10.098/00; Decreto n°
5.296/04); 09. Politica Nacional para integragdo da pessoa portadora de deficiéncia (Lei n°7853/89; Decreto n® 3298/99); 08. Lei Maria da Penha.

CONHECIMENTOS GERAIS - 01.Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagéo, seguranga, tecno-
logia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e ecologia, e suas vinculagdes histéricas tanto no
Brasil quanto no mundo. 02. Aspectos histdricos, geogréafico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Rio Grande do Sul e do Municipio de
SELBACH. 03. Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. 04. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Rio Grande do Sul e do Municipio de
SELBACH. 05. Aspectos econdmicos, histdricos, politicos, geogréficos e culturais do Municipio de SELBACH.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - Compreenso e estruturacdo de textos. Coes&o e coeréncia textual. Semantica: sindnimos, anténimos, polissemia. Vocabu-
los homénimos e parénimos. Estilistica. Denotagdo e conota¢do. Sentido figurado. Sistema ortografico em vigor: emprego das letras e acentuagéo
grafica. Formagao de palavras: prefixos e sufixos. Flexdo nominal de género e nimero. Flexao verbal: verbos regulares e irregulares. Morfologia. Vozes
verbais. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego dos pronomes pessoais e das formas de tratamento. Emprego do pronome relativo. Emprego
das conjungdes e das preposi¢des. Sintaxe de colocagdo. Colocagao pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego
do acento da crase. Nexos semanticos e sintaticos entre as oragdes, na construgéo do periodo. Emprego dos sinais de pontuag&o. Classe de Palavras.
Sera cobrado o conhecimento da Nova Ortografia, conforme o Decreto n.° 6.853/2008.

RACIOCIONIO LOGICO E MATEMATICA - 01. Problemas basicos de raciocinio l6gico. 02. Problemas envolvendo balanca. 03.Problemas
envolvendo pesos, medidas e vasilhames. 04. Operagdes com conjuntos. 05. Raciocinio l6gico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
matriciais. 06. Equagbes do 1° e 2° Graus. 07. Principais funcdes elementares: 1° grau, 2° grau. 08. Médias aritméticas e geométricas. 09. Razéo e
proporcao. 10. Trigonometria no tridngulo retangulo e qualquer. 11. Geometria plana. 12. Regra de Trés Simples e Composta. 13. Juros e Porcentagem.
14. Matematica Financeira: Conceito: principal e montante; taxas de juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e civil. Juros simples e
compostos: calculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante.
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EDITAL N© 01 - ABERTURA ENCANTADAS

INFORMATICA - Conceitos Basicos e Modos de Utilizagdo de Tecnologias. Ferramentas, Aplicativos e Procedimentos de Informatica: Tipos de
Computadores, Conceitos de Hardware e de Software. Sistemas Operacionais.Aplicativos (Editor de Textos e Editor de Planilhas). Internet e
Gerenciamento de E-mails. Procedimentos para o Armazenamento de Dados e para a Realizagdo de Cdpia de Seguranga (backup). Tecnologias de
Informagao e Comunicagdo. Tecnologias no uso de celulares e equipamentos eletrdnicos.

LEGISLAGAO - 01. Lei Orgénica do Municipio de SELBACH:; 02. Estatuto dos Servidores Publicos de SELBACH. Estatuto, Plano de Cargos, Carreiras
e salarios de SELBACH. 03. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil -Com as Emendas Constitucionais. (Dos principios fundamentais (art 1 ao
40), Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11°. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizagao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso - Art. 226
a 230); 04. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/03 e suas alteragdes); 05. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069 de 13 de julho de
1990 e suas alteragdes); 06. Politica Nacional do Idoso (Lei n° 8.842/94; Decreto n° 1.942/96); 07. Lei de Acessibilidade (Lei n® 10.098/00; Decreto n°
5.296/04); 09. Politica Nacional para integracédo da pessoa portadora de deficiéncia (Lei n°7853/89; Decreto n° 3298/99); 08. Lei Maria da Penha.

CONHECIMENTOS GERAIS - 01.Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagéo, seguranca, tecno-
logia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e ecologia, e suas vinculagdes historicas tanto no
Brasil quanto no mundo. 02. Aspectos histdricos, geogréfico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Rio Grande do Sul e do Municipio de
SELBACH. 03. Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. 04. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Rio Grande do Sul e do Municipio de
SELBACH. 05. Aspectos econdmicos, histdricos, politicos, geogréficos e culturais do Municipio de SELBACH.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE

ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA - Compreensao e estruturagao de textos. Coesdo e coeréncia textual. Semantica: sindnimos, anténimos, polissemia. Vocabu-
los homdnimos e pardnimos. Estilistica. Denotagdo e conotagdo. Sentido figurado. Sistema ortografico em vigor: emprego das letras e acentuagéo
grafica. Formagao de palavras: prefixos e sufixos. Flexdo nominal de género e niimero. Flex&o verbal: verbos regulares e irregulares. Morfologia. Vozes
verbais. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego dos pronomes pessoais e das formas de tratamento. Emprego do pronome relativo. Emprego
das conjungdes e das preposi¢des. Sintaxe de colocagdo. Colocagao pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego
do acento da crase. Nexos semanticos e sintaticos entre as oragdes, na construgdo do periodo. Emprego dos sinais de pontuagéo. Classe de Palavras.
Sera cobrado o conhecimento da Nova Ortografia, conforme o Decreto n.° 6.853/2008.

RACIOCIONIO LOGICO E MATEMATICA - 01. Estruturas logicas. Lgica de argumentago: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes. 02. Logica
sentencial (ou proposicional): proposi¢des simples e compostas; tabelas-verdade; equivaléncias; leis de Morgan; diagramas ldgicos. 03. Logica de
primeira ordem. 04. Principios de contagem e probabilidade. 05. Operagbes com conjuntos. 06. Raciocinio l6gico envolvendo problemas aritméticos,
geométricos e matriciais. 07. Composicao de fungdes. 08. Funcao inversa. 09. Principais fun¢des elementares: 1° grau, 2° grau. 10. Médias aritméticas
e geométricas. 11. Progressdes aritméticas e geométricas. 12. Trigonometria. 13. Geometrias Plana e Espacial. 14. Regra de Trés Simples e Composta.
15. Juros e Porcentagem. 16. Matematica Financeira: Conceito: principal e montante; taxas de juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e
civil. Juros simples e compostos: célculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante.

INFORMATICA - Conceitos Basicos e Modos de Utilizagdo de Tecnologias. Ferramentas, Aplicativos e Procedimentos de Informatica: Tipos de
Computadores, Conceitos de Hardware e de Software. Sistemas Operacionais.Aplicativos (Editor de Textos e Editor de Planilhas). Internet e
Gerenciamento de E-mails. Procedimentos para o Armazenamento de Dados e para a Realizagdo de Cdpia de Seguranga (backup). Tecnologias de
Informagao e Comunicagao. Tecnologias no uso de celulares e equipamentos eletrdnicos.

LEGISLAGAO - 01. Lei Organica do Municipio de SELBACH; 02. Estatuto dos Servidores Publicos de SELBACH. Estatuto, Plano de Cargos, Carreiras
e salérios de SELBACH. 03. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil -Com as Emendas Constitucionais. (Dos principios fundamentais (art 1 ao
40.). Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 110. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso - Art. 226
a 230); 04. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/03 e suas alteragdes); 05. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069 de 13 de julho de
1990 e suas alteragdes); 06. Politica Nacional do Idoso (Lei n° 8.842/94; Decreto n° 1.942/96); 07. Lei de Acessibilidade (Lei n® 10.098/00; Decreto n°
5.296/04); 09. Politica Nacional para integragdo da pessoa portadora de deficiéncia (Lei n°7853/89; Decreto n® 3298/99); 08. Lei Maria da Penha.

CONHECIMENTOS GERAIS - 01.Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagéo, seguranga, tecno-
logia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e ecologia, e suas vinculagdes historicas tanto no
Brasil quanto no mundo. 02. Aspectos histéricos, geografico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Rio Grande do Sul e do Municipio de
SELBACH. 03. Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. 04. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Rio Grande do Sul e do Municipio de
SELBACH. 05. Aspectos econdmicos, histdricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de SELBACH.

Prefeitura Municipal de SELBACH

Largo Adolfo Albino Werlang, 14 | Centro | Cep: 99450-000 | SELBACH - RS (54) 33871144/1106
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u EDITAL N© 01 - ABERTURA ENCANTADAS
CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS AOS CARGOS DE
PROFESSOR

LINGUA PORTUGUESA - Compreenso e estruturagao de textos. Coeséo e coeréncia textual. Semantica: sindnimos, anténimos, polissemia. Vocabu-
los homénimos e pardnimos. Estilistica. Denotagdo e conotagdo. Sentido figurado. Sistema ortografico em vigor: emprego das letras e acentuagéo
grafica. Formagao de palavras: prefixos e sufixos. Flexdo nominal de género e numero. Flexdo verbal: verbos regulares e irregulares. Morfologia. Vozes
verbais. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego dos pronomes pessoais e das formas de tratamento. Emprego do pronome relativo. Emprego
das conjungdes e das preposi¢des. Sintaxe de colocagdo. Colocagao pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego
do acento da crase. Nexos semanticos e sintaticos entre as oragdes, na construgéo do periodo. Emprego dos sinais de pontuag&o. Classe de Palavras.
Sera cobrado o conhecimento da Nova Ortografia, conforme o Decreto n.° 6.853/2008.

RACIOCIONIO LOGICO E MATEMATICA - 01. Estruturas logicas. Lgica de argumentagao: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes. 02. Logica
sentencial (ou proposicional): proposi¢des simples e compostas; tabelas-verdade; equivaléncias; leis de Morgan; diagramas logicos. 03. Ldgica de
primeira ordem. 04. Principios de contagem e probabilidade. 05. Operagdes com conjuntos. 06. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos,
geométricos e matriciais. 07. Composigao de fungdes. 08. Fungao inversa. 09. Principais funcdes elementares: 1° grau, 2° grau. 10. Médias aritméticas
e geométricas. 11. Progressdes aritméticas e geométricas. 12. Trigonometria. 13. Geometrias Plana e Espacial. 14. Regra de Trés Simples e Composta.
15. Juros e Porcentagem. 16. Matematica Financeira: Conceito: principal e montante; taxas de juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e
civil. Juros simples e compostos: célculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante.

INFORMATICA - Conceitos Basicos e Modos de Utilizagdo de Tecnologias. Ferramentas, Aplicativos e Procedimentos de Informatica: Tipos de
Computadores, Conceitos de Hardware e de Software. Sistemas Operacionais.Aplicativos (Editor de Textos e Editor de Planilhas). Internet e
Gerenciamento de E-mails. Procedimentos para o Armazenamento de Dados e para a Realizagdo de Copia de Seguranga (backup). Tecnologias de
Informagao e Comunicagao. Tecnologias no uso de celulares e equipamentos eletrdnicos.

LEGISLAGAO - 01. Lei Orgénica do Municipio de SELBACH:; 02. Estatuto dos Servidores Publicos de SELBACH. Estatuto, Plano de Cargos, Carreiras
e salarios de SELBACH e plano de carreira do magistério. 03. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil -Com as Emendas Constitucionais. (Dos
principios fundamentais (art 1 ao 4¢.). Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 110. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizag&o do Estado
- Art. 29 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianga, do
Adolescente e do Idoso - Art. 226 a 230); 04. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/03 e suas alteragdes); 05. Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lei n° 8.069 de 13 de julho de 1990 e suas alteragdes); 06. Politica Nacional do Idoso (Lei n° 8.842/94; Decreto n® 1.942/96); 07. Lei de Acessibilidade
(Lei n® 10.098/00; Decreto n° 5.296/04); 09. Politica Nacional para integragéo da pessoa portadora de deficiéncia (Lei n°7853/89; Decreto n° 3298/99);
08. Lei Maria da Penha.

CONHECIMENTOS GERAIS - Tépicos relevantes e atuais de diversas éreas, tais como politica, economia, sociedade, educagéo, seguranca, tecnolo-
gia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e ecologia, e suas vinculagdes histéricas tanto no
Brasil quanto no mundo. 02. Aspectos histéricos, geogréfico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Rio Grande do Sul e do Municipio de
SELBACH. 03. Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. 04. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Rio Grande do Sul e do Municipio de
SELBACH. 05. Aspectos econdmicos, histdricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de SELBACH.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS AOS DEMAIS CARGOS DE
ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA - Compreenso e estruturagdo de textos. Coes&o e coeréncia textual. Semantica: sindnimos, anténimos, polissemia. Vocabu-
los homénimos e parénimos. Estilistica. Denotagdo e conota¢do. Sentido figurado. Sistema ortografico em vigor: emprego das letras e acentuagéo
grafica. Formagao de palavras: prefixos e sufixos. Flexdo nominal de género e niimero. Flex&o verbal: verbos regulares e irregulares. Morfologia. Vozes
verbais. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego dos pronomes pessoais e das formas de tratamento. Emprego do pronome relativo. Emprego
das conjungdes e das preposi¢des. Sintaxe de colocagdo. Colocagao pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego
do acento da crase. Nexos semanticos e sintaticos entre as oragdes, na construgéo do periodo. Emprego dos sinais de pontuag&o. Classe de Palavras.
Sera cobrado o conhecimento da Nova Ortografia, conforme o Decreto n.° 6.853/2008.

RACIOCIONIO LOGICO E MATEMATICA - 01. Estruturas légicas. Légica de argumentagao: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes. 02. Logica
sentencial (ou proposicional): proposi¢des simples e compostas; tabelas-verdade; equivaléncias; leis de Morgan; diagramas légicos. 03. Logica de
primeira ordem. 04. Principios de contagem e probabilidade. 05. Operagdes com conjuntos. 06. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos,
geométricos e matriciais. 07. Composigao de fungdes. 08. Funcao inversa. 09. Principais fungdes elementares: 1° grau, 2° grau. 10. Médias aritméticas
e geomeétricas. 11. Progressdes aritméticas e geométricas. 12. Trigonometria. 13. Geometrias Plana e Espacial. 14. Regra de Trés Simples e Composta.
15. Juros e Porcentagem. 16. Matematica Financeira: Conceito: principal e montante; taxas de juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e
civil. Juros simples e compostos: célculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante.
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LEGISLAGAO - 01. Lei Orgénica do Municipio de SELBACH:; 02. Estatuto dos Servidores Publicos de SELBACH. Estatuto, Plano de Cargos, Carreiras
e salarios de SELBACH. 03. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil -Com as Emendas Constitucionais. (Dos principios fundamentais (Art 1 ao
40). Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 110. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso - Art. 226
a 230); 04. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/03 e suas alteragdes); 05. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069 de 13 de julho de
1990 e suas alteragdes); 06. Politica Nacional do Idoso (Lei n° 8.842/94; Decreto n° 1.942/96); 07. Lei de Acessibilidade (Lei n® 10.098/00; Decreto n°
5.296/04); 09. Politica Nacional para integragdo da pessoa portadora de deficiéncia (Lei n°7853/89; Decreto n® 3298/99); 08. Lei Maria da Penha.

CONHECIMENTOS GERAIS - Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagéo, seguranga, tecnolo-
gia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e ecologia, e suas vinculagdes historicas tanto no
Brasil quanto no mundo. 02. Aspectos histéricos, geografico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Rio Grande do Sul e do Municipio de
SELBACH. 03. Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. 04. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Rio Grande do Sul e do Municipio de
SELBACH. 05. Aspectos econdmicos, historicos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de SELBACH. 06. Conceitos Basicos e Modos de Utili-
zagao de Tecnologias, 07. Ferramentas, Aplicativos e Procedimentos de Informatica: Tipos de Computadores, Conceitos de Hardware e de Software;
08. Sistemas Operacionais; 08. Aplicativos (Editor de Textos e Editor de Planilhas); 09. Internet e Gerenciamento de e-mails; Procedimentos para o
Armazenamento de Dados e para a Realizagdo de Cdpia de Seguranga (backup). 11. Tecnologias de Informagéo e Comunicagéo.

CONTEUDO PROGRAMATICO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Atribuicdes do Agente de Combate a Endemias; Ateng&o Basica; Visita domiciliar; Epidemiologia basica; Doengas infecciosas e parasitarias mais comuns no Brasil € no
Estado do Rio de Janeiro; Coleta de amostras de sangue e fezes para analise laboratorial; Noges basicas de detecgéo, prevengao e controle da Dengue, Febre Amare-
la, Leptospirose, Leishmaniose, Raiva, Hepatites Virais, Cdlera, Tuberculose, Hanseniase, Febre Maculosa e Malaria; Saude: conceito e relagdo com o ambiente; Vigi-
lancia em Saude: conceitos, metodologia de trabalho e formas de intervengo no territdrio, estratégias de atuagao, formas de organizagao e legislagdo basica da vigilan-
cia epidemiolégica, da vigilancia sanitaria, da vigilancia ambiental em saude e da vigilancia a saude do trabalhador; Sociedade, ética e promogao de saude; Cidadania;
Saneamento basico e salde; Praticas de campo; Reconhecimento de problemas de salde e fatores de risco; Endemias e doengas re-emergentes; Programa Nacional
de Controle da Dengue; Controle de roedores em areas urbanas; Animais Pegonhentos: nogdes basicas sobre controle, prevengao de acidentes e primeiros socorros;
Nogdes de higiene e profilaxia; Cuidado com os alimentos; Nogdes de Educagdo Popular em Saude. Legislagdo do SUS Reforma Sanitaria Brasileira e a Consolidagdo
do Sistema Unico de Satde - SUS; Legislagao do SUS; Principios fundamentais, diretrizes, atribuicdes e competéncias das esferas governamentais do SUS; Promogao
e protecdo da saude; Formas de financiamento e custeio do SUS; Nogao de cidadania e controle social do SUS, Pacto pela Saude - Consolidagao do SUS e suas Dire-
trizes Operacionais; Pacto pela Vida e suas Diretrizes Operacionais; Aten¢do Basica- Politica Nacional, normas e diretrizes; A Estratégia de Saude da Familia; Humani-
zagao no SUS: Politica Nacional de Humanizag&o; aspectos normativos e técnicos das agdes do Humaniza SUS; O Acolhimento nas praticas em saude

CARGO DE AGENTE DE EDUCAGAO FiSICA

Contextualizagéo sécio - politica da Educagdo Fisica. Esporte na escola (teoria e pratica conscientizadora), A cultura popular, o lazer e a Educagéo
Fisica escolar na escola de Ensino Fundamental, O jogo: Caracteristicas sécio - afetivas, motoras e cognitivas, Jogo cooperativo, O Ensino da Educa-
¢ao Fisica no Ensino Fundamental: Procedimentos metodoldgicos, Selegao de contelidos, Parametros Curriculares Nacionais. VOLEIBOL: - Regras,
sistema Operacional, Sistemas Ofensivos, Regulamento, Competigdo, Histérico. BASQUETEBOL: - Regras e Regulamentos, Competicdes, Sistemas
Ofensivos, Sistemas Defensivos, Histérico. HANDEBOL: - Regras, Competi¢cdes, Sistemas de ataque e defesa, Historico. ATLETISMO: - Regras, Pro-
vas: corridas, saltos, arremessos, Competi¢des: Jogos Regionais - Abertos - Olimpiadas, Materiais. NATACAO: - Regras, Estilos, Largadas, Viradas,
indices Técnicos, revezamento, Jogos Regionais - Abertos - Competicdes - Olimpiadas. FUTEBOL DE SALAOQ: - Regas, Regulamentos, Competicdes,
Sistemas Ofensivos, Sistemas Defensivos. FUTEBOL: - Regras, Competi¢cdes, Regulamentos, Sistemas Ofensivos, Sistemas Defensivos. Nutrigdo e
metabolismo ligado a saude. Exercicios aplicados a saude da crianga, do adoslescente e do idoso. Introdugéo a Bioquimica.

CARGO DE ARQUITETO E URBANISTA

URBANISMO: Planejamento Urbano. Desenho Urbano/Restauragdo Urbana. Parcelamento do solo. indices Urbanisticos. Impactos Ambientais Urba-
nos. Mobiliario Urbano/Comunicagéo Visual Urbana. ARQUITETURA: Projeto de Edificios. Paisagismo/projeto de espagos abertos. Desenho do obje-
to/projeto de mobiliarios urbanos. Patriménio Histérico-Cultural. LEGISLAGAQ: Propriedades urbanas e solo urbano. Planejamento Urbanistico no Bra-
sil: planos urbanisticos federais, estaduais e municipais. Ordenagéo do solo: sistema vidrio, uso e ocupagéo do solo, paisagem urbana, urbanificagéo.
Areas de interesse especial. Instrumentos de intervencdo urbanistica: limitacdes e restrices & propriedade, serviddo urbanistica, desapropriagdes.
Direito de construir: limites, restrigdes de vizinhanga, limitagdes administrativas. Controle da construgao. Contratos. Responsabilidades decorrentes da
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construgdo. Agdes de vizinhanga e pericias judiciais. Zoneamento de uso de solo. INFORMATICA: Conhecimentos basicos em informatica (sistemas
operacionais, editores de texto e planilhas eletronicas) e AUTOCAD. Matematica - Calculo Diferencial e Integral, Geometria Analitica, Algebra Linear,
Calculo Numérico. 9) Fisica — Forgas, Movimento, Leis de Newton, Trabalho, Calor, Energia e Poténcia, Otica, Luz, Ondas, Eletromagnetismo. Materiais
de Construgéo Civil - Tipos, Propriedades, Aplicagdes. Analise Estrutural — Estatica, Vinculos, Cargas, Reagdes, Nivelamento, Levantamento Topografi-
co, Planimetria, Altimetria, Calculos Topométricos. Instalagdes Hidrosanitarias — Projeto, Execugéo, Abastecimento de Agua, Esgoto, Combate a Incén-
dio. Nogdes gerais de Tratamento de Agua e Esgoto. Cartilha de Conservagao e Reuso da Agua em Edificagdes. Lei Federal N° 8.666/93 - Licitagdes.;
14) GEOMETRIA DESCRITIVA - Tipos de projecdes; projegdes ortogonais no primeiro diedro; artificio fundamental (Epura); pontos, retas, figuras pla-
nas e sdlidos, pertinéncia de ponto a reta; rebatimento da reta de perfil; retas concorrentes, paralelas e reversas; tragos de retas; planos; tragos de
planos; retas de planos; retas de maior declive e maior Inclinagéo; rebatimentos e mudangas de planos e determinacdo da verdadeira grandeza de retas
e angulos. Legislagao profissional perante 0 CREA/CAU.

CARGO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

01. Administracdo Financeira e Orgamentaria: orgamento puUblico, principios orgamentarios, diretrizes orgamentarias, processo orcamentario, métodos,
técnicas e instrumentos do or¢gamento publico - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei de Orgamentos Anuais e execucdo orcamentaria,
ciclo orgamentario, créditos adicionais. 02. Contabilidade: conceito, objetivos e finalidades. 03. Registros contabeis. 04. Balango Orgamentario, Finan-
ceiro e Patrimonial. 05.Balancetes e demonstrativos contabeis: espécies, finalidades. 06. Elaboragéo e relacionamento entre balancetes demonstrativos
contabeis. 07. Poderes Administrativos. 08. Auditoria: a) Aspectos gerais: Normas de Auditoria. b) Etica Profissional, Responsabilidade Legal, Objetivo,
Controle de Qualidade. c) Desenvolvimento do plano de auditoria: Estratégia de Auditoria, Sistema de informagdes, Controle interno, Risco de auditoria.
d) Testes de auditoria: Substantivos, De observancia, Revisao analitica. e) Procedimentos de auditoria: Inspecdo, Observagao, Investigacdo, Confirma-
¢ao, Calculo, Procedimentos analiticos. 09. Administragdo Publica: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos.; Servigos
pUblicos; Servidores publicos; Regime juridico administrativo; Poder de policia; Licitacao; Administracao indireta; Orgéos publicos; Processo administra-
tivo; Bens publicos; Patrimdnio publico; Interesse publico; Improbidade administrativa; Controle da administracédo publica; Espécies de controle; Controle
jurisdicional; Controle judicial do patriménio publico; Responsabilidade civil e responsabilidade fiscal da administragdo; Crimes de responsabilidade. 10.
Cbdigos de Posturas do Municipio. 11. Cédigo Tributos Municipais. Lei n°. 8.666/93 e suas alteragbes, incluindo Pregdo instituido pela Lei n°.
10.520/2002 e Decretos n°. 3.555/2000 e n°. 5.450/2005. 10. Lei de Responsabilidade Fiscal n°. 101/2000 (Lei Complementar).12 Nog&es de Legislagao
Tributaria: imposto de renda pessoa juridica (IRPJ); imposto de renda retido na fonte (IRRF); contribuigdo social sobre o lucro (CSSL); PASEP; COFINS;
impostos e contribui¢des incidentes sobre folha de pagamento. 38. Matematica financeira.

CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

01. Administragéo Financeira e Orgamentaria; orgamento publico, principios orgamentarios, diretrizes orgamentarias, processo orgamentario, métodos,
técnicas e instrumentos do orgamento publico - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei de Orgamentos Anuais e execugao orcamentaria,
ciclo orgamentario, créditos adicionais. 02. Contabilidade: conceito, objetivos e finalidades. 03. Registros contabeis. 04. Balango Orgamentario, Finan-
ceiro e Patrimonial. 05.Balancetes e demonstrativos contabeis: espécies, finalidades. 06. Elaborag&o e relacionamento entre balancetes demonstrativos
contabeis. 07. Poderes Administrativos. 08. Auditoria: a) Aspectos gerais: Normas de Auditoria. b) Etica Profissional, Responsabilidade Legal, Objetivo,
Controle de Qualidade. c) Desenvolvimento do plano de auditoria: Estratégia de Auditoria, Sistema de informagdes, Controle interno, Risco de auditoria.
d) Testes de auditoria: Substantivos, De observancia, Revisao analitica. ) Procedimentos de auditoria: Inspe¢ao, Observagao, Investigagdo, Confirma-
¢ao, Calculo, Procedimentos analiticos. 09. Administragdo Publica: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos.; Servigos
publicos; Servidores publicos; Regime juridico administrativo; Poder de policia; Licitagdo; Administracdo indireta; Orgaos publicos; Processo administra-
tivo; Bens publicos; Patriménio publico; Interesse publico; Improbidade administrativa; Controle da administragao publica; Espécies de controle; Controle
jurisdicional; Controle judicial do patrimdnio publico; Responsabilidade civil e responsabilidade fiscal da administragéo; Crimes de responsabilidade. 10.
Cbdigos de Posturas do Municipio. 11. Cédigo Tributos Municipais. Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes, incluindo Prego instituido pela Lei n°.
10.520/2002 e Decretos n°. 3.555/2000 e n°. 5.450/2005. 10. Lei de Responsabilidade Fiscal n°. 101/2000 (Lei Complementar).12 Nogdes de Legislagao
Tributaria: imposto de renda pessoa juridica (IRPJ); imposto de renda retido na fonte (IRRF); contribuigdo social sobre o lucro (CSSL); PASEP; COFINS;
impostos e contribui¢des incidentes sobre folha de pagamento. 38. Matematica financeira.

CARGO DE AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

01.Nogdes basicas de biologia, fisica e quimica. 02. Nogdes gerais sobre: a) Anatomia Bucal. b) Instrumentag&o. ¢) Radiologia. d) Biosseguranga. e)
Esterilizagdo do instrumental. 03. Materiais dentarios: a) Amalgama Dentério. b) Materiais para restauragdes estéticas diretas. ¢) Material odontol6gico
para prevengéo. d) Cimentos Odontol6gicos. €) Materiais odontoldgicos para acabamento, polimento e limpeza. 04. Promog&o de saude bucal: a) Res-
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ponsabilidades dos profissionais de saude bucal na promogédo de saude. b) Diagnéstico de Cérie. c) Avaliagdo do risco de cérie. d) Fluoretos. e) Dieta,
saude bucal e geral. 05. Fluoretagéo. 06. Instrumentais odontoldgicos. 07. Doengas infectocontagiosas. 08. Servigos odontolégicos: prevengéo e contro-
le de riscos. 09. Saude bucal coletiva. 10. Epidemiologia da saude bucal. 11. Levantamento em salde bucal. 12. Atribuigbes e competéncias do
ASB/TSB. 13. Normatizagdo da profissdo. 14. Politicas de Saude Bucal. 15. Diretrizes da Politica Nacional de Salde Bucal. 16. Organizagdo da saude
bucal na Atenc¢do Basica. 17. Principais agravos em salde bucal. 18. Organizagdo da atengdo a satde bucal por meio do ciclo de vida. 19. Bioética,
conceitos, contexto cultural, fundamentos e principios. 20. Relago da equipe de salde. 21. Assisténcia domiciliaria odontolégica e o enfoque dado pela
bioética personalista. 22. A questdo do sigilo profissional em odontologia. 23. Prontuario odontolégico. 24. Biosseguranga e vigilancia em odontologia.
25. Bioética na pratica odontoldgica. 26. Documentos odonto-legais. 27. Pericias em odontologia legal. 28. Atendimento a pacientes especiais. 29.
Legislacdo do SUS Reforma Sanitaria Brasileira e a Consolidagdo do Sistema Unico de Saude - SUS; Legislacdo do SUS; Principios fundamentais,
diretrizes, atribuigdes e competéncias das esferas governamentais do SUS; Promogéo e prote¢do da salde; Formas de financiamento e custeio do
SUS; Nogao de cidadania e controle social do SUS, Pacto pela Saude - Consolidagdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais; Pacto pela Vida e suas
Diretrizes Operacionais; Aten¢éo Basica- Politica Nacional, normas e diretrizes; A Estratégia de Salde da Familia; Humanizagao no SUS: Politica Naci-
onal de Humanizag&o; aspectos normativos e técnicos das a¢des do Humaniza SUS; O Acolhimento nas préaticas em salde.

CARGO DE AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS

Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Comportamento no ambiente de trabalho. Organizagdo do local de trabalho. Carregamento e
descarregamento de mercadorias. Tarefas de construgdo.Técnicas de aplicagdo de inseticidas e fungicidas. Lavagem de maquinas e equipamentos.
Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacdo. Coleta de lixo e tipos de recipientes. Nogdes de seguranga no trabalho. Nogdes de primeiros socorros.
Conservagdo do Mobiliario. Telefones de emergéncia. Saneamento basico. Manuseio de produtos quimicos. Relages Humanas e interpessoais.
Servicos de limpeza em geral. Servigos de copa e cozinha. Requisi¢do de materiais necessarios aos seus servicos. Estoque de produtos. Conservagéo
do mobiliario. Conserva¢do do Mobiliario. Telefones de emergéncia. Saneamento basico. Manuseio de produtos quimicos. Nogdes béasicas de
eletricidade, hidraulica, carpintaria € marcenaria e reparos em alvenaria. Nogoes basicas de pintura em paredes, muros e metal. Relagdes Humanas e
interpessoais. Servigos de limpeza em geral. Servigos de copa e cozinha. Requisicdo de materiais necessarios aos seus servicos. Estoque de produtos.
Conservacao do mobiliario. Relagdes humanas no ambiente de trabalho. Nogdes de microbiologia: contaminag&o, desinfeccdo, micrébios. Higiene
ambiental (instalagbes/equipamentos e utensilios). Saude do trabalhador (higiene e satde de manipuladores). Combate as pragas e vetores urbanos.
Higienizagdo de legumes, verduras, frutas, carnes, peixes, aves e ovos. Doengas transmitidas por alimentos. Boas praticas de manipulagdo e controle
na produgao de alimentos. Tipos de alimentos. Material de limpeza. Piramide alimentar. Comidas light e diet.

CARGO DE CONTADOR

Etica Profissional: 1. Codigo de Etica Profissional do Contabilista, Resolugdo CFC n°. 803/96 e alteragdes. 2. As prerrogativas profissionais, especial-
mente a Resolugdo CFC n°. 560/83 e suas alteragdes. Contabilidade Publica: 1. Contabilidade Publica: conceito, objeto e campo de aplicagéo. 2. Orca-
mento Publico: conceito, classificacao, principios e elaboragéo. 3. Receita Publica: conceito, classificagdo e estdgios. 4. Despesa Publica: conceito,
classificagdo, estagios e restos a pagar. 5. Escrituragdo Contabil: introdugéo, normas de escrituragdo, sistemas de contas e plano de contas. 6. De-
monstragdes Contabeis segundo a Lei n°. 4.320/64. 7. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T 16). 8. Suprimento de
Fundos estabelecido pelo Art. 68 e 69 da Lei n°. 4.320/64. 9. Administragdo Publica: Lei das Licitagdes e Contratos Publicos — Lei n°. 8.666/93 e suas
alteragdes, incluindo Pregéo instituido pela Lei n°. 10.520/2002 e Decretos n°. 3.555/2000 e n°. 5.450/2005. 10. Lei de Responsabilidade Fiscal n°.
101/2000 (Lei Complementar). 11. Instrugdo Normativa SEDAP/PR n°. 205, de 06/08/1988, da Secretaria de Administragdo Publica da Presidéncia da
Republica. 12. Convénios na Administragdo. 13.Administrago indireta.14. Orgdos plblicos.15.Processo administrativo. 16.Bens plblicos. 17. Patrimo-
nio publico. 18. Interesse publico. 19. Improbidade administrativa. 20. Controle da administragdo publica. 21. Espécies de controle. 22. Controle jurisdi-
cional. 23.Controle judicial do patrimdnio publico. 24. Responsabilidade civil e responsabilidade fiscal da administragéo. 25. Crimes de responsabilidade.
26. Codigos de Posturas do Municipio. 27. Cédigo Tributos Municipais. 28. Contabilidade Geral: 1. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. 29. Conceitos gerais: finalidades, objeto, campo de aplicagdo e &reas de especializagio da contabilidade. 30. Patriménio:
estrutura, configuragdes, fatos contabeis. 31. Escrituragdo contabil: as contas, métodos de escrituragdo. 32. As contas patrimoniais; receitas e despe-
sas. 33.Contas de compensagdo. 34.Equagédo patrimonial. Regime de caixa e de competéncia. 35. Inventario: conceito, finalidades e classificagéo;
avaliagdo e reavaliagdo dos bens e demais elementos do Patrimdnio. 36. Depreciagdes, Amortizagdes e Provisdes. 37. Demonstragdes Financeiras
(contabeis) segundo a Lei n°. 6.404/76. 38. Nogdes de Legislacdo Tributaria: imposto de renda pessoa juridica (IRPJ); imposto de renda retido na fonte
(IRRF); contribui¢do social sobre o lucro (CSSL); PASEP; COFINS; impostos e contribuigdes incidentes sobre folha de pagamento. 38. Matematica
financeira.
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CARGO DE FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia: conceituagéo, recursos € objetivos. Reabilitagdo: conceituagéo, objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Papel dos servigos de
salde. Anatomia Patolégica Geral. Modelos alternativos de atengéo a salde das pessoas deficientes. Processo de fisioterapia: semiologia; exame e
diagnostico, postura, diagndsticos das anomalias posturais (patomecanica e corregdo). Fisiologia do Sistema Digestério, respiratério, Circulatério, Ex-
cretdrio, Muscular, Endécrino e Reprodutor. Neuroanatomia. Sindrome Dolorosa Fémoro-Patelar. Processos incapacitantes mais importantes (processo
de trabalho, problemas de atengdo a saude pré, peri, pdsnatal e na infancia, doengas infecto-contagiosas, cronico-degenerativas e as condigdes de
vida); papel dos servigos de saude. Anatomia Basica. Massoterapia Clinica. Osteopatia Visceral. Fisiologia Articular. Trabalho multidisciplinar em satde;
papel profissional e as instituicdes de saude. Fisioterapia em Traumato-Ortopedia. Tratamento e reabilitagdo de fraturas. Fisioterapia em Neurologia.
Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia em Acupuntura. Fisioterapia nas Afecgdes Reumaticas. Fisioterapia em Queimaduras. Fisioterapia em Car-
diologia e Angiologia. Fisioterapia em Geriatria. Fisioterapia em Ginecologia e Reeducagéo Obstétrica. Fisioterapia na Saude da Mulher. Reabilitagdo
profissional: conceito, objetivos, processo e equipe técnica. Recursos terapéuticos em Fisioterapia. Prevengdo: modelos alternativos de atengéo a sau-
de. Codigo de Etica. Lei n® 6.316 de 17 de setembro de1975. Decreto Lei n° 938 de 13 de outubro de 1969. Decreto Federal n® 90.640, de 10 de de-
zembro de 1984. Resolugdo n° 259, de 18 de dezembro de 2003.

CARGO DE MEDICO GINECOLOGISTA

1) ética na Medicina. 2) Legislagéo referente ao Registro no Conselho Regional de Medicina: Resolugdo CFM N° 1931 de 2009. Resolugdo CFM n° 813,
de 1997 Resolugdo CFM n° 1.605, de 2000. Resolugdo CFM n® 1.821, de 2007. Resolugdo CFM n° 1.488, de 1998. Novo Cadigo de Etica Médica.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Art. 196 até Art. 200). Instrumentos tedricos componentes do Sistema Unico de Saude e da
formulagéo dos Modelos de Atengdo a saude. Conceitos de fatores de risco, de multi-causalidade e de etiologia; beneficio populacional de diferentes
medidas preventivas; estudos epidemiologicos; valores predictivos de exames diagnésticos; Vigilancia Epidemiolégica e Vigilancia Sanitaria. Lei Federal
8.080 de 1990. (satide pUblica); Lei Federal n° 8.142-90. (Satide ptblica); Norma Operacional Basica — NOB 1/96 do Sistema Unico de Saude (satide
publica); Portaria n® 2.203, de 5 de novembro de 1996 (saude publica); Pacto pela Saude 2006 Consolida¢do do SUS (salde publica); Norma
Operacional da Assisténcia @ Saude NOAS-SUS 01/02 - Portaria MS/GM n® 373 de 27 de margo de 2002 e regulamentacdo complementar. (salde
publica); Emenda Constitucional N° 29, de 13 de setembro de 2000 (saude publica); Anatomia da pelve feminina, Fisiologia do ciclo menstrual e
embriologia; Contracepcéo e Planejamento familiar; Dor pélvica e dismenorreia; Doengas sexualmente transmissiveis; Doengas benignas do trato
reprodutivo;Cirurgias para patologias benignas e malignas do trato genital inferior.Incontinéncia urinéria; Infec¢éo urinéria; Doenga inflamatéria pélvica;
Infecgéo pelo HPV; A mulher e o HIV;Endocrinologia ginecol6gica (amenorréia, anovulagdo, hirsutismo, hemorragia uterina disfuncional, tenséo pré-
menstrual,desenvolvimento sexual normal e anormal, puberdade e climatério; Infertilidade. Endoscopia ginecolégica; Endometriose; Propedéutica do
colo uterino; Cancer de colo uterino; Cancer de ovario; Cancer de vulva e vagina; Cancer do corpo do Utero e tubas uterinas; Doengas benignas e
malignas da mama; Ginecologia infanto-puberal; Distopia genital; Corrimento vaginal; Aspectos Médico Legais em Ginecologia e Obstetricia; Abdome
Agudo em Ginecologia; Diagnéstico por imagem em ginecologia e obstetricia; Pré e p6s-operatério em cirurgia ginecoldgica. Ginecologia e Obstetricia.
Organizago de Sistemas de Servicos de Salde, o Sistema Unico de Satde (SUS), o Programa Saude da Familia (PSF). Atengdo Primaria & Salde
(APS). Prevencéo, diagndstico e tratamento de doencas/problemas freqlientes: diabete, infeccbes de vias aéreas, hipertensdo, depressao, ansiedade,
infecgdes urinarias, gastroenterite, doencas sexualmente transmissiveis. Identificagdo e abordagem de riscos para morbi-mortalidade em
doengasfrequentes. Imunizagdes. Salde da Crianga: aleitamento materno, desnutrigdo, gastroenterite aguda, infecgdes respiratérias agudas. O papel
da educagdo em salde nos diferentes niveis de interven¢do do processo salde-doenga: a) promogdo da salde. B) prevengdo de doengas. C)
tratamento. D) recuperagédo - Prevengdo em traumas no trénsito e por violéncia interpessoal. Prevengdo nas doengas ocupacionais. Principios da
medicina geriatrica. Uso de drogas (tabaco, alcool, maconha, cocaina, sedativos e excitantes do SNC, alucinégenos). Sistema de registro, notificacbes
de doengas, atestados. Etica Profissional. Amenorréias. Climatério. Consulta ginecoldgica. Doengas da mama. Doengas sexualmente transmissiveis e
SIDA. Dor pélvica. Endocrinopatia ginecolégica. Endometriose. Ginecologia infantojuvenil. Infecgdes genitais. Neoplasias genitais. Planejamento
familiar. Reprodugdohumana. Sangramento genital. Sexologia. Tensdo pré-menstrual. Uroginecologia. Violéncia sexual. Obstetricia. Abortamento.
Amamentag&o. Exames clinicos, laboratoriais. Anatomia e fisiologia do sistema digestorio, respiratério, circulatério, excretor, reprodutor, glandular,
muscular e dsseo. Alimentag&o, nogdes basicas de quimica geral, orgénica, fisico-quimica e bioquimica.

CARGO DE MEDICO OBSTETRA

1) ética na Medicina. 2) Legislagéo referente ao Registro no Conselho Regional de Medicina: Resolugdo CFM N° 1931 de 2009. Resolugdo CFM n° 813,
de 1997 Resolugdo CFM n° 1.605, de 2000. Resolugdo CFM n° 1.821, de 2007. Resolugdo CFM n° 1.488, de 1998. Novo Cddigo de Etica Médica.
Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Art. 196 até Art. 200). Instrumentos tedricos componentes do Sistema Unico de Saude e da
formulagdo dos Modelos de Atengdo a saude. Conceitos de fatores de risco, de multi-causalidade e de etiologia; beneficio populacional de diferentes
medidas preventivas; estudos epidemiolégicos; valores predictivos de exames diagnésticos; Vigilancia Epidemiolégica e Vigilancia Sanitaria. Lei Federal
8.080 de 1990. (saide publica); Lei Federal n° 8.142-90. (Satde publica); Norma Operacional Bésica — NOB 1/96 do Sistema Unico de Satide (satde
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publica); Portaria n® 2.203, de 5 de novembro de 1996 (saude publica); Pacto pela Saude 2006 Consolidagdo do SUS (saude publica); Norma
Operacional da Assisténcia @ Saude NOAS-SUS 01/02 - Portaria MS/GM n® 373 de 27 de margo de 2002 e regulamentagdo complementar. (salde
publica); Emenda Constitucional N° 29, de 13 de setembro de 2000 (saude publica); Anatomia da pelve feminina, Fisiologia do ciclo menstrual e
embriologia; Contracepgdo e Planejamento familiar; Dor pélvica e dismenorreia; Doengas sexualmente transmissiveis; Doengas benignas do trato
reprodutivo;Cirurgias para patologias benignas e malignas do trato genital inferior.Incontinéncia urinaria; Infecgao urinéria; Doenga inflamatéria pélvica;
Infeccdo pelo HPV; A mulher e o HIV;Endocrinologia ginecoldgica (amenorréia, anovulaco, hirsutismo, hemorragia uterina disfuncional, tens&o pré-
menstrual,desenvolvimento sexual normal e anormal, puberdade e climatério; Infertilidade. Endoscopia ginecoldgica; Endometriose; Propedéutica do
colo uterino; Cancer de colo uterino; Cancer de ovario; Cancer de vulva e vagina; Cancer do corpo do Utero e tubas uterinas; Doencas benignas e
malignas da mama; Ginecologia infanto-puberal; Distopia genital; Corrimento vaginal; Aspectos Médico Legais em Ginecologia e Obstetricia; Abdome
Agudo em Ginecologia; Diagnéstico por imagem em ginecologia e obstetricia; Pré e pés-operatério em cirurgia ginecoldgica. Ginecologia e Obstetricia.
Organizagdo de Sistemas de Servicos de Saude, o Sistema Unico de Satde (SUS), o Programa Satde da Familia (PSF). Atengdo Primaria & Satde
(APS). Prevencéo, diagndstico e tratamento de doengas/problemas freqiientes: diabete, infecgdes de vias aéreas, hipertenséo, depresséo, ansiedade,
infecgdes urinarias, gastroenterite, doencas sexualmente transmissiveis. Identificagdo e abordagem de riscos para morbi-mortalidade em
doencasfrequentes. Imunizagdes. Salde da Crianga: aleitamento materno, desnutricdo, gastroenterite aguda, infecgdes respiratorias agudas. O papel
da educagdo em saude nos diferentes niveis de interven¢do do processo saude-doenga: a) promogdo da saude. B) prevencdo de doengas. C)
tratamento. D) recuperagdo - Prevengdo em fraumas no transito e por violéncia interpessoal. Prevengdo nas doengas ocupacionais. Principios da
medicina geriatrica. Uso de drogas (tabaco, alcool, maconha, cocaina, sedativos e excitantes do SNC, alucindgenos). Sistema de registro, notificagdes
de doengas, atestados. Etica Profissional. Amenorréias. Climatério. Doengas da mama. Doengas sexualmente transmissiveis e SIDA. Dor pélvica.
Endocrinopatia ginecoldgica. Endometriose. Ginecologia infantojuvenil. Infecgdes genitais. Neoplasias genitais. Planejamento familiar. Reprodugéo
humana. Sangramento genital. Sexologia. Tens&o pré-menstrual. Uroginecologia. Violéncia sexual. Obstetricia. Abortamento. Amamentagédo.Assisténcia
ao parto. Assisténcia pré-natal. Diabete gestacional. Diagnéstico de gestacdo. Doenga hipertensiva. Fércipe e cesariana. Gemelaridade. Gestagdo de
alto risco. Gestagdo ectopica. Incompatibilidade sanguinea materno-fetal. Indugéo do parto. Infecgdes. Intercorréncias clinico-cirirgicas na gestagao.
Medicina fetal. Neoplasia trofoblastica. Posmaturidade. Prematuridade. Puerpério. Ruptura prematura de membranas. Sangramento do terceiro
trimestre.Semiologia obstétrica. Uso de drogas durante a gestacdo e a amamentagdo. Exames clinicos, laboratoriais. Anatomia e fisiologia do sistema
digestorio, respiratério, circulatorio, excretor, reprodutor, glandular, muscular e 6sseo. Alimenta¢&o, nogbes basicas de quimica geral, orgénica, fisico-
quimica e bioquimica.

CARGO DE MEDICO PEDIATRA

1 Atribuicbes do cargo. 2) Legis- lagéo referente ao Registro no Conselho Regional de Medicina: Resolugdo CFM N° 1931 de 2009. Resolugdo CFM n°
813, de 1997 Resolugdo CFM n° 1.605, de 2000. Resolugdo CFM n° 1.821, de 2007. Resolugdo CFM n° 1.488, de 1998. Novo Cédigo de Etica Médica.
Constituicdo da Republica Fede- rativa do Brasil de 1988 (Art. 196 até Art. 200). Instrumentos teéricos componentes do Sistema Unico de Salde e da
formulagéo dos Modelos de Aten- ¢do a saude. Conceitos de fatores de risco, de multi-causalidade e de etiologia; beneficio populacional de diferentes
medidas preventivas; estudos epidemiologicos; valores predictivos de exames diagndsticos; Vigilancia Epidemioldgica e Vigilancia Sanitaria. Lei Federal
8.080 de 1990. (satde publi- ca); Lei Federal n° 8.142-90. (satde ptblica); Norma Operacional Basica - NOB 1/96 do Sistema Unico de Satide (satide
publica); Portaria n® 2.203, de 5 de novembro de 1996 (saude publica); Pacto pela Saude 2006 Consolidagdo do SUS (saude publica); Norma
Operacional da Assisténcia a Saude NOAS-SUS 01/02 - Portaria MS/GM n° 373 de 27 de margo de 2002 e regulamentagdo complementar. (salde
publica); Emenda Constitucional N° 29, de 13 de setembro de 2000 (satde publica); Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho
Respiratério. Pneumonias. Transfusdes de sangue e derivados. Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Afeccdes Doengas do Aparelho
Digestivo. Doengas Renais e do Trato Urinario. Doencgas Enddcrinas e do Metabolismo. Doengas Hematoldgicas € Oncolégicas Doengas Neuroldgicas.
Doengas Psiquiatricas. Doengas Infec- ciosas. Doengas Dermatolégicas. Doengas Oculares. Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. Ginecologia e
Obstetricia. Organizagao de Sistemas de Servigos de Satde, o Sistema Unico de Satde (SUS), o Programa Salide da Familia (PSF). Atengéo Primaria
a Saude (APS). Prevengao, diagnostico e tratamento de doengas/problemas frequentes: diabete, infecgdes de vias aéreas, hipertenséo, depressao,
ansiedade, infecgdes urinarias, gastroenterite, doengas sexualmente transmissiveis. Identificagdo e abordagem de riscos para morbimortalidade em
doengas frequentes. Imunizagdes. Saude da Crianga: aleitamento materno, desnutri¢do, gastroenterite aguda, infecgbes respiratorias agudas. O papel
da educacdo em salde nos diferentes niveis de intervencdo do processo salde-doenga: a) promogdo da salde. B) prevengdo de doencas. C)
tratamento. Prevengdo nas doengas ocupacionais. Sistema de registro, notificacbes de doencas, atestados. Medidas de frequéncia de doengas,
medidas de associagdo. Rastreamento de doengas. Tes- tes Diagndsticos: Sensibilidade e especificidade. Delineamentos de pesquisas Identificagdo
elou controle de erros aleatérios e sistematicos em pesqui- sa epidemiolégica. Validaggo. Principais indicadores da satde da populagdo brasileira. Etica
Profissional. Assisténcia ao recém-nascido de baixo peso. Distlrbios metabdlicos do recém-nascido. Disturbios respiratdrios do recém-nascido. Ictericia
neonatal. Infecgdes neonatais. Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia intracraniana, luxagdes e fraturas. Triagem neonatal: erros inatos do
metabolismo. Aleitamento materno. Avaliagdo do crescimento e do desenvolvimento normais. Imunizagfes. Nutrico do lactente, da crianga e do
adolescente. Prevengdo de trauma. Anemias. Asma brénquica. Constipagdo. Convulsdo. Desidratagdo e terapia de reidratacdo oral. diabete melito.
Diarréias. Disturbios nutricionais. Doengas infectocontagiosas. Enurese noturna. Fibrose cistica. Glomerulonefrite difusa aguda. Hepatites.
Hiperatividade. Infecgdo urinaria. Infecgdes de vias aéreas superiores e inferiores. Infecgdes do sistema nervoso central. Insuficiéncia cardiaca.
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Leucemia linfocitica aguda. Parasitoses. Problemas dermatolégicos mais comuns. Problemas ortopédicos mais comuns. Raquitismo. Refluxo
gastroesofagico. Sepse. Sibilancia do lactente ("lactente chiador"). SIDA / infecgdo pelo HIV. Sindrome da crianga mal-tratada. Sindrome da morte
subita da crianga. Sindrome nefrética/nefritica. Manejo inicial de: Aspiragdo de corpo estranho, intoxicages agudas, queimaduras e afogamento.
Ressuscitagdo cardiorrespiratoria: Suporte basico. Transplantes em pediatria: principios basicos e doagdo de drgdos. Exames clinicos, laboratoriais.
Anatomia e fisiologia do sistema digestério, respiratdrio, circulatério, excretor, reprodutor, glandular, muscular e 6sseo. Alimentagdo, nogdes basicas de
quimica geral, orgénica, fisico-quimica e bioquimica.

CARGO DE MOTORISTA

Pecgas e ferramentas convencionais; sistemas de dire¢do (convencional, dire¢do hidraulica); sistemas de freios: funcionamento de freios , feios
mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspengdo: molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo; motores a
exploséo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignigdo); sistema de motor diesel (sistema de inje¢do; bomba; filtragem de dleo,
lubrificagdo, sistema de refrigeragdo, partida, freio-motor, graxas para rolamento, manutengéo e lubrificagdo); operagdo pratica com maquinas e
equipamentos. Codigo de Transito Brasileiro. Dire¢do defensiva, Primeiros socorros, Cargas perigosas, placas de sinalizagdo, equipamentos
obrigatdrios, Cédigo de Transito Brasileiro, manutengdo e reparos no veiculo/maquinas, avarias sistema de aquecimento, freios, combustao,
eletricidade, controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservagdo e limpeza do veiculo/maquinas, condi¢bes adversas, seguranga,
instrumentos e controle, procedimento de operagdes, verificagdes dirias, manutengéo periddica, ajustes, diagnostico de falhas, engrenagens. Relagbes
Humanas e interpessoais. Mecanica de maquinas e veiculos pesados. Nogdes de monitoramento eletrénico (radar).

CARGO DE MOTORISTA/OPERADOR DE MAQUINAS

Pegas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, diregdo hidraulica); sistemas de freios: funcionamento de freios , feios
mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspengdo: molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo; motores a
exploséo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignigdo); sistema de motor diesel (sistema de inje¢do; bomba; filtragem de dleo,
lubrificagdo, sistema de refrigeragdo, partida, freio-motor, graxas para rolamento, manutengdo e lubrificagdo); opera¢do pratica com maquinas e
equipamentos. Codigo de Transito Brasileiro. Dire¢do defensiva, Primeiros socorros, Cargas perigosas, placas de sinalizagdo, equipamentos
obrigatérios, Cédigo de Transito Brasileiro, manutengdo e reparos no veiculo/maquinas, avarias sistema de aquecimento, freios, combustéo,
eletricidade, controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservagédo e limpeza do veiculo/maquinas, condi¢bes adversas, seguranca,
instrumentos e controle, procedimento de operagdes, verificagdes dirias, manutencéo periddica, ajustes, diagnéstico de falhas, engrenagens. Relagbes
Humanas e interpessoais. Mecanica de maquinas e veiculos pesados. Placas de Transito. Nogdes de monitoramento eletronico (radar).

CARGO DE NUTRICIONISTA

Legislagdo referente ao registro do profissional no Conselho Regional de Nutrigo. Administragdo de servigos de alimentagdo: planejamento,
organizagéo, execucdo de cardapio e procedimentos desde compras, recepcdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranga na
producado de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagao, técnica de higienizagao da area fisica, equipamentos e utensilios. Técnica Dietética:
conceito, classificagdo e composigdo quimica. Caracteristicas organolepticas, selegdo, conservagdo, Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos.
Higiene dos alimentos, parametros e critérios para o controle higiénico-sanitario. Sistema de analise de perigos em pontos criticos de controle - APPCC.
Vigilancia e Legislagdo Sanitaria. Nutrigdo Normal: conceito de alimentagdo e nutricdo, critério e avaliagdo de dietas normais e especiais, Leis da
alimentacéo. Nutrientes: definagéo, propriedades, biodisponibilidade, funcéo, digestdo, absorgéo, metabolismo, fontes alimentares e interagéo. Nutricio
materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestagao e lactagdo, nutrigdo do lactente e da crianga de baixo peso. Desnutrigdo
na infancia. Organizag&o, planejamento e gerenciamento do Lactério e Banco de Leite Humano. Nutrigdo em Saude Publica: nog&o de epidemologia
das doengas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo protéico-calorica, anemias e caréncias nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutrigio em
programas integrados de salde publica. Avaliagdo nutricional. Epidemologia da desnutrigdo protéico-calérica. Avaliagdo dos estados nutricionais nas
diferentes faixas etarias. Dietoterapia: principios basicos e cuidados nutricionais nas enfermidades e na 32 idade e atividades do nutricionista na EMTN.
Modificagdo da dieta normal e padronizagdo hospitalar. Nutrigio enteral: indicagdo, técnica de administragéo, preparo e distribuicdo. Selegéo e
classificagdo das formulas enterais e infantis. Etica profissional. Legislagdo do Sistema Unico de Saude -SUS. Organizagéo dos servicos de salide no
Brasil: Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes, controle social; Indicadores de satide. Sistema de notificagéo e de vigilancia epidemiolégica e
sanitaria; Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas e controle de tratamento; Planejamento e programac&o local de salde; Distritos sanitarios e
enfoque estratégico. Nogdes de Quimica Geral, Quimica Organica e Fisico-Quimica. Nogdes de Bioquimica.
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CARGO DE ODONTOLOGO

Legislacdo referente ao Conselho Regional de Odontologia: Codigo de Processo Etico Odontoldgico, Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990,
Consolidagdo das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia (Atualizada), Lei 8.142, de 28 de Dezembro de 1990, Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, determinada pelo Art. 13 da Lei n° 9.527, de 10 de dezembro de 1997, Lei 5.081 de 24de agosto de 1966. Constituicdo da
Replblica Federativa do Brasil de 1988 (Art. 196 até Art. 200). Instrumentos teéricos componentes do Sistema Unico de Salde e da formulagao dos
Modelos de Atencdo a saude. Conceitos de fatores de risco, de multi-causalidade e de etiologia; beneficio populacional de diferentes medidas
preventivas; estudos epidemiolégicos; valores predictivos de exames diagndsticos; Vigilancia Epidemioldgica e Vigilancia Sanitaria. Lei Federal 8.080 de
1990. (salide publica); Lei Federal n° 8.142-90. (satide publica); Norma Operacional Basica — NOB 1/96 do Sistema Unico de Satde (satide publica);
Portaria n® 2.203, de 5 de novembro de 1996 (saude publica); Pacto pela Satide 2006 Consolidagdo do SUS (saude publica); Norma Operacional da
Assisténcia & Salide NOAS-SUS 01/02 - Portaria MS/GM n° 373 de 27 de margo de 2002 e regulamentagcdo complementar. (satde publica); Emenda
Constitucional N° 29, de 13 de setembro de 2000 (satde publica)3) Histéria da Odontologia. Defeitos de desenvolvimento da regido maxilofacial e oral,
Anomalias dos dentes, Doengas da polpa e do periapice, Infecgbes bacterianas, Doengas flingicas e protozoarias, Infecgdes virais, Doengas
imunolodgicas e alérgicas, Patologia epitelial, Patologias das glandulas salivares, Tumores dos tecidos moles, Disturbios hematoldgicos, Manifestagoes
orais de doencas sistémicas, Doengas dermatolégica, Dor facial e doengas neuromusculares, Anatomia do periodonto, Epidemiologia e microbiologia da
doenga periodontal, Placa e célculo dentais, Patogénese da periodontite, Periodontite de acometimento precoce, Doengas periodontal necrosante,
Exames em pacientes com doencas periodontal, Terapia periodontal associada a causa, Anti-sépticos e antibioticos em terapia periodontal, Bases
cientificas do tratamento periodontal, Terapia periodontal de suporte, Principios da cirurgia, Principios de exodontia, Cirurgia pré-protéitica, Infecgdes,
Tratamento de lesdes patolégicas da boca, Traumatologia oral e maxilofacial, Deformidades dentofaciais, Tratamento conservador da polpa dental,
Filosofia do tratamento de canais radiculares, Medicagdo topica entre sessdes, Obturacdo dos canais radiculares, Assepsia e anti-sepsia em
Endodontia, Preparo biomecanico dos canais radiculares, Medicagdo tdpica entre sessdes, Obturagdo dos canais radiculares, Cirurgias
parendoddnticas, Urgéncias em Endodontia, Classificagdo dos preparos cavitarios, Preparo cavitario para amalgamas e compésitos, Preparo cavitario
para restauracdo metalicas fundidas, Materiais restauradores, Obtenc&o de Modelos de Estudo em Gesso. Montagem dos Modelos em Articulador
Semi-Ajustavel, tipo Whip-Mix.  Indicagdes e contra indicagdes do uso clinico de resinas compostas, auto e fotopolimerizaveis, amalgama de prata e
cimento de ibnomero de vidro, Restauragdes metalicas com ligas nobres e ndo nobres, Materiais odontoldgicos para cimentagéo, Patologias oclusais e
disfungdes craniomandibulares: consideragdes relacionadas a protese fixa e reabilitagdo oral. Preparo de dentes com finalidade protética, Nucleos,
Coroas provisorias, Moldagem e modelo de trabalho, Registros oclusais e montagem em articuladores semiajustaveis,. Exames clinicos, laboratoriais.
Anatomia e fisiologia do sistema digestdrio, respiratdrio, circulatério, glandular, muscular e dsseo relacionados a odontologia. Alimentagdo, nogdes
bésicas de quimica geral, organica, fisico-quimica e bioquimica.

CARGO DE PROFESSOR DE PORTUGUES/INGLES

PROVA ESPECIFICA: 1) Atribuigdes do cargo. 2) Parametro Curricular Nacional — Lingua Portuguesa. Metodologia de ensino de Lingua Portuguesa. 2)
Fonética: Alfabeto. Ortografia oficial vigente, inclusive nova regra ortografica. Fonemas (conceito; classificagdo dos fonemas; classificagdo das vogais;
encontros vocalicos; classificagdo das consoantes; encontros consonantais; digrafos; notagdes Iéxicas). Silaba (classificagdo das palavras; divisdo
silabica; acento tnico e classificacdo das palavras; anélise fonética; pronincia correta). Acentuacdo grafica. Notagdes léxicas. Sinais de pontuacao.
Abreviaturas e siglas. 3) Morfologia: Estrutura das palavras (radical; tema; afixos; vogais e consoantes de ligagéo; cognatos; desinéncias; vogal temati-
ca; palavras primitivas e derivadas; palavras simples e compostas). Formag&o das palavras (derivagdo; composi¢do; reducéo; hibridismo; onomatopei-
as). Sufixos. Prefixos. Radicais gregos. Classificacdo, flexdo das palavras (substantivo; artigo; adjetivo; numeral; pronome; verbo; advérbio; preposi¢ao;
conjungao; interjeicdo), formas variantes, emprego e andlise morfologica. 4) Seméantica: Significagdo das palavras (sindnimos; anténimos; homénimos;
pardnimos; polissemia; sentido préprio e sentido figurado; denotagdo e conotagdo). 5) Sintaxe: Andlise sintatica (nogdes; frase; oragao; nucleo de um
termo; periodo). Termos essenciais da oragao (sujeito; predicado; predica¢éo verbal; classificacdo dos verbos quanto & predicagéo; predicativo). Ter-
mos integrantes da oragao (objeto direto; objeto indireto; complemento verbal, complemento nominal; agente da passiva). Termos acessérios da oragao
(adjunto adnominal; adjunto adverbial; aposto; vocativo). Periodo composto (oragdes coordenadas; principais; subordinadas), oragdes reduzidas, ora-
ces interferentes e analise sintatica. Sintaxe de concordéncia (concordancia nominal; concordancia verbal; casos especiais). Sintaxe de regéncia
(regéncia nominal; regéncia verbal; casos especiais). Sintaxe de colocagdo. Emprego dos modos e tempos. Emprego do infinitivo. 6) Estilistica: Figuras
de linguagem (figuras de palavras; figuras de construgo; figuras de pensamento; vicios de linguagem; qualidades da boa linguagem). INGLES: Lingua
e suas modalidades (ag&o e interag&o; verbal e ndo verbal; interlocutores; lingua; codigos; codigo linguistico; norma-padréo e variedades linguisticas; a
linguagem do texto; cruzando linguagens; texto, discurso, géneros do discurso; intencionalidade discursiva; a carta pessoal e os géneros digitais; didlo-
go; descrigao; coeréncia e coesao textuais). : Interpretagao: Identificagdo do tema central e das diferentes ideias contidas nos textos. Estabelecimento
de relagdes entre as diferentes partes nos textos. Identificagdo de enunciados que expressam lugar, tempo, modo, finalidade, causa condigdo, conse-
quéncia e comparagéo. Estudo do vocabulério: significado de palavras e expressdes num contexto. Semelhancas e diferengas de significados de pala-
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vras e expressdes (falsos cognatos). Aspectos gramaticais/aplicagao pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo. Substantivos (contaveis e ndo
contaveis em inglés). Flexao do verbo. Significado através da utilizagéo do tempo verbal e verbos auxiliares. Regéncia e concordancia nominal/verbal.
Preposicbes de tempo/lugar. Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de preposigéo. Oragdes com relagdo de causa, consequéncia, tempo, modo,
condigdo, concessdo, comparagdo. Oragdes relativas. Pronomes interrogativos. Frases interrogativas. Parametros Curriculares Nacionais. Didatica.
Educagao e sociedade no Brasil. Relagéo entre Educacao, ideologia e politica. Bases filosoficas, psicoldgicas e sociologicas da Educagéo. Histdria da
Educagao. Educagao como prética social. Tedricos da Educagéo. Teorias de Aprendizagem. Curriculo escolar. Teorias curriculares. Multiculturalismo e
Educag&o. Curriculo, interdisciplinaridade e transversalidade. A complexidade do conhecimento. Organizag&o do ensino. Didatica e pratica educativa.
Planejamento na pratica educativa. Gestdo e organizagdo da sala de aula. Planejamento educacional, materiais curriculares e recursos didaticos. A
pedagogia de projetos. Projetos de ensino. Avaliagdo educacional. Fungdes da avaliagdo escolar e anélise dos resultados. Praticas avaliativas (sujeitos,
objetos e métodos). Fracasso escolar. Inclusdo escolar. Educagao popular. Educagao de jovens e adultos (EJA). Educagdo ambiental. Papel do profes-
sor. Pesquisa educacional. O papel da pesquisa na formagao do professor. O processo agao-reflexao-agao no desenvolvimento do trabalho pedagogi-
co. A pesquisa qualitativa e o trabalho educativo. Elaborag&o de pré-projeto de pesquisa. Elaborag&o do projeto de pesquisa. A formagédo continuada do
professor. Tecnologias educacionais e da comunicagéo e informagao nas praticas educativas. Educagao: teorias e concepgdes pedagdgicas: A Educa-
¢ao e suas relagdes socio-econdmico-politico e culturais; A fungao da escola: o0 saber popular, o conhecimento cientifico e os contelidos escolares; A
historia institucional da escola publica e seu compromisso social; Estatuto da Crianca e do Adolescente e alteragdes. Lei de Diretrizes e bases da Edu-
cagdo Nacional. Estatuto da Crianga e do Adolescente.

CARGO DE PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL

01. Desenvolvimento infantil: aspectos fisicos, afetivos, cognitivos e sociais. 02. Curriculo na Educag&o Infantil (Pardmetros e diretrizes nacionais na
educacdo infantil) 03. Profissional da Educag&o Infantil 04. Inclus@o na Educacéo Infantil. 05. Documentagéo pedagdgica: observagéo, registros e avali-
acdo. 4. Metodologia de ensino: 4.1.1 situagdes-problema desenvolvendo agdes de tempo; espago, transformagdes e produgdo de necessidades; 4.2
Historia do Brasil: 4.2.1 a chegada dos portugueses ao Brasil; 4.2.2 a sociedade, economia, educacéo e cultura no Brasil Coldnia, Império e Republica;
4.2.3 a sociedade brasileira na atualidade — condicbes de vida; 4.2.4 Histdria Geral: 4.2.4.1 a América como produgéo de riquezas (coloniza¢do espa-
nhola e portuguesa); 4.2.4.2 configuragéo politico-econdmica do mundo contemporaneo; 05. Artes: 5.1. Metodologia do ensino de artes; 5.2 A paisagem
artistica sob a ¢tica do teatro, da musica, das artes visuais e da danga — suas particularidades e diferengas em relagdo ao tempo e espago; 5.3 A paisa-
gem artistica a partir da diversidade cultural; 5.4 Aspectos formais do teatro, misica, artes visuais e danga ; 06. Educag&o Fisica: 6.1 Encaminhamento
metodoldgico da area de Educagédo Fisica: 6.1.1 agdo — vivéncia corporal; 6.1.2 reflexdo — significagdo social; 6.1.3 nova ag¢do — reelaboragao;
(re)significagdo do conhecimento; 6.2 Os contelidos de Educagéo Fisica: 6.2.1 Ginastica — pratica corporal que possibilita a descoberta das possibilida-
des de movimento (Ginastica Geral, Ginastica Olimpica, Ginastica Ritmica Desportiva); 6.2.2 Danga - forma de linguagem que expressa sentimentos,
retratos de épocas, costumes, tradigdes (brincadeiras cantadas; dangas folcloricas, populares, de saldo, urbanas, eruditas, criativas); 6.2.3 Jogo — re-
presenta¢do simbolica da realidade, caracterizada pela flexibilidade de regras (jogos tradicionais, cooperativos, pré-esportivos); 6.2.4 Esporte — fend-
meno cultural, caracterizado pela existéncia de regras oficializadas que regulamentam a atuagdo amadora e a profissional (Voleibol, Futebol, Handebol,
Atletismo, Basquetebol; 07. Contetdos basicos de ciéncias naturais, matematica e geografia. 08. Parecer n.° 04/98 — Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental; 8.1 Deliberagéo n.° 16/99 do Conselho Estadual de Educagéo — Regimentos Escolares; 8.2 Estatuto da Crianga e do Ado-
lescente — ECA — Lei n.° 8.069/90; e alteragdes Lei n.° 11.114/2005 — Ensino Fundamental de 9 anos; 8.3 Parecer 07/2010 — Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educagéo Basica; 8.4 Emenda Constitucional N° 53, De 19 De Dezembro De 2006; 8.5 Educagéo Inclusiva. 9. Educacéo:
teorias e concepgdes pedagogicas.A Educagio e suas relagdes sécio-econdmico-politico e culturais. A fungdo da escola: o saber popular, o conheci-
mento cientifico e os contelidos escolares.A histéria institucional da escola publica e seu compromisso social.O desenvolvimento infantil na perspectiva
sociointeracionista: Piaget, Viygotsky e Wallon; Precursores da educacdo de criangas pequenas (Coménio, Rousseau, Pestalozzi, Decroly, Froebel,
Montessori e outros); Importéncia do brinquedo, brincadeira e jogos na Educacéo Infantil. Acessibilidade e Inclus&o. Estatuto da Crianga e do Adoles-
cente.

CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

A historia da educacéo especial no Brasil. Fundamentos da Educagao Inclusiva. Educag&o inclusiva: caracteristicas, definigdes e objetivos. Marcos
politico-legais da educagao especial na perspectiva da educagéo inclusiva. Politica de Integragdo na educagéo especial. Convengdo sobre os direitos
das pessoas com deficiéncia/ ONU. A questéo da diferenca na educagao especial: discursos e representagdes. Tecnologia assistiva e comunicagéo
alternativa. Os servigos de atendimento educacional especializado para surdos. O bilinguismo na educacédo de surdos. Os servigos de atendimento
educacional especializado para cegos e baixa viséo. O Braille para a alfabetizagéo e aquisi¢do da leitura e escrita. Os servigos de atendimento educa-
cional especializado para deficientes fisicos. Os servigos de atendimento educacional especializado para deficientes intelectuais. Os servigos de aten-
dimento educacional especializado para deficientes mdltiplos. Os servigos de atendimento educacional especializado para surdo e cegos. Os servigos
de atendimento educacional especializado para criangas e adolescentes com transtornos globais do desenvolvimento. Os servigos de atendimento
educacional especializado para criangas e adolescentes com altas habilidades/superdotagdo. O desenho universal e a sua importéncia em educacdo
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especial. As estratégias de avaliagdo de criangas e adolescentes com deficiéncia e com transtornos do desenvolvimento. Educag&o Inclusiva. Educa-
¢ao: teorias e concepgdes pedagdgicas: A Educagéo e suas relagdes sdcio-econdmico-politico e culturais; A fungdo da escola: o saber popular, o co-
nhecimento cientifico e os contetdos escolares; A histdria institucional da escola publica e seu compromisso social; Politicas e préaticas de articulagdo
escola-comunidade. Implementag&o, execugéo e avaliagdo dos processos de ensino e de aprendizagem nos espagos educativos com criangas, jovens
e adultos. Processos didaticos na Educagéo Basica: teorias € modelos pedagdgicos, processos de aprendizagem e ensino, teorias e praticas de curricu-
lo, avaliagdo e planejamento, metodologias especificas das diferentes areas, tendéncias de alfabetizagao e letramento. Etica e sociodiversidade: multi-
culturalismo, cuidado e inclus&o. Pesquisa como instrumento de trabalho e inovagéo educacional. Histéria do pensamento pedagégico. Psicologia Edu-
cacional e teorias da aprendizagem. Tecnologias da comunicagao e informag&o nas praticas educativas. Lei de Diretrizes e bases da Educagdo Nacio-
nal. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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ENCANTADAS

- ANEXO Il -
REQUERIMENTO DE RECURSO:

OBS.: CADA RECURSO E INDIVIDUAL POR CANDIDATO. SE O CANDIDATO QUISER IMPETRAR MAIS DE UM
RECURSO, ESSES DEVERAO SER FEITOS SEPARADAMENTE.

1. DADOS DO RECURSO:

1.1. CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2014

1.2. NUMERO DO RECURSO (Para uso da Prefeitura) :

1.3. CARGO PRETENDIDO:

1.4. NOME DO CANDIDATO:

1.5. NUMERO DE INSCRICAO:

2. TIPO DE RECURSO (Assinale somente um tipo de recurso)

2.1.( ) CONTRANAO- HOMOLOGAGAO DE INSCRICAO
2.2.( ) CONTRA GABARITO DA PROVA ESCRITA
2.2.1. Questao n°;
2.2.2. Gabarito Preliminar:
2.3.( ) CONTRARESULTADO PROVA ESCRITA
2.4.( ) CONTRARESULTADO PROVA DE TITULOS
2.5.( ) CONTRAFORMULACAO DE QUESTAO

3. FUNDAMENTAGCAO DO RECURSO:

4. ANEXOS:
4.1. ESSE RECURSO APRESENTA ANEXO? () SIM: folhas (  )NAO
5. RESULTADO DO RECURSO:
( ) DEFERIDO () INDEFERIDO
6. PARECER DA BANCA:
SELBACH, de de 20

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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- ANEXO IV -
PROVA DE TiTULOS:
FORMULARIO - RELACAO DE TiTULOS
Nome do Candidato:
N° de Inscrigéo:
Cargo:
Obs. 1) Se necessario imprima mais de uma folha, mas mantenha a numeracéo de ordem sequencial.
N° de Ordem Descricdo do Documento
SELBACH, de de 20
Assinatura do candidato
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-ANEXOV -
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

Atesto, para os devidos fins, que , Candidato ao cargo
de apresenta
com
CID , tendo como provavel causa da deficiéncia:
de de 2014__.

Assinatura do Médico

Carimbo com nome e CRM do Médico.

Obs: Este documento é um modelo referencial de atestado médico, podendo ser utilizado ou néo, a critério do médico. No entanto, o
atestado médico deve conter todos os dados indicados no modelo acima, a fim de ter validade conforme a legislagao em vigor.
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- ANEXO VI -
REQUERIMENTO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

Nome do candidato:

N° da inscri¢do;_ Cargo

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, apresentando LAUDO MEDICO com CID (colocar
os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres)

VENHO REQUERER também APLICACAO especial de PROVA: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou n3o,
em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario )

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (descrever condigéo especial ou tipo de prova necessario)

E obrigatoria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

/ 12014

Assinatura do candidato

OBS: Esse documento apos ser preenchido deve ser entregue junto a Prefeitura Municipal no ato da efetivagdo da inscrigao.
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- ANEXO VII -
REQUERIMENTO DE CRITERIO DE DESEMPATE COMO JURADO:
Nome do candidato:
Registro Geral (RG): Orgéo expedidor: CPF:
Ndmero de Inscrigao Telefone: ( )
Cargo pretendido:
Numero de Identificac&o Social — NIS (atribuido pelo CadUnico): (Se houver)
EU, , venho requerer durante o

periodo de inscrigdes a Presidente da Comisséo do Concurso Publico, caso aprovado, o uso do critério da fungao de jurado (conforme artigo 440 do
Cadigo de Processo Penal), onde anexo o documento original ou a cépia autenticada , nos termos do item 10.1.9 do Edital de Abertura.

SELBACH___/ [2014.

Assinatura do candidato

Observagdo: Somente serdo aceitos certidées, declaragbes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cdpia autenticada em cartorio)
emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do pais, relativos ao exercicio da fungédo de jurado, nos termos do artigo 440 do
CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n° 11.689/2008.
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