PREFEITURA MUNICIPAL DE LINDOLFO COLLOR
Estado do Rio Grande do Sul

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 084, DE 30 DE JUNHO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LINDOLFO COLLOR, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do artigo 37 da
Constituicdo Federal, torna publico que estdo abertas as inscrigdes ao Concurso Publico Municipal para os cargos de
ENFERMEIRO ESF E ODONTOLOGO ESF, regido pelas Leis Municipais: - n° 380/2001 - Regime Juridico dos Servidores e
suas alteragBes - n° 591/2006 — Quadro Geral dos Servidores Municipais e suas alteracfes, e Decreto n® 013/2014 -
Regulamento de Concursos. A execugdo do concurso sera realizada pela coordenagdo técnico-administrativa da UNA
GESTAO E ASSESSORIA.

1- DOS CARGOS, ESCOLARIDADE E OUTROS REQUISITOS, VAGA(S), CARGA HORARIA, VENCIMENTO BASICO,
TAXA DE INSCRICAO e ATRIBUICOES DOS CARGOS:

1.1-  Tabelade cargos:

. - Carga Vencimento
Escolaridade e outros requisitos P o Taxa de
Cargos Vagas ara o provimento Horaria Bésico do Inscricio
P P Semanal més 06/14 ¢
Curso Superior Completo.
ENFERMEIRO 40h/s™ | cRre | Habilitacdo legal para o exercido daj g, 377276 | 42,36
profissdo de Enfermeiro. Registro no
Conselho Regional de Enfermagem.
Curso Superior Completo.
ODONTOLOGO 40h/s** o |Habiitacdo legal para o exercicio da| 4, 3861,35 | 42,36
profissdo de Odontdlogo. Registro no
Conselho Regional de Odontologia.

* Cadastro Reserva.
** Podera ser designado para atuar no Programa de Salde da Familia.

1.2- Os conteldos programaticos das provas para ambos os cargos, de acordo com a escolaridade exigida encontra-se no
Anexo | deste Edital.

1.3- A descrigdo sintética e analitica das atribuicdes dos cargos para provimento estdo definidas no Anexo Il do presente
Edital.

1.4- O cronograma de eventos previsto para este Concurso Publico encontra-se no Anexo V deste Edital.
2- DAS INSCRICOES:

2.1- Periodo, local e horario das Inscri¢6es:

- Periodo: de 01 de julho a 15 de julho de 2014.

- Local: As inscri¢des ao Concurso publico de que trata este Edital serdo somente VIA INTERNET, pelo link especifico para
este fim, no seguinte enderego eletrbnico; www.unars.com.br.

- Horario: A partir da zero hora do dia 01 de julho de 2014 até as 24 horas do dia 15 de julho de 2014, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

2.2- Procedimentos para inscri¢ao:

2.2.1- Para fins de inscri¢do, o candidato devera preencher os dados no formulario especifico, disponihilizado no endereco
eletrénico www.unars.com.br, Concursos publicos - Prefeitura Municipal de Lindolfo Collor.

Realizagao:
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2.2.2- Apos o preenchimento do formulario para inscri¢do, o candidato devera imprimir o boleto bancario para pagamento em
qualquer agéncia bancéria. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado impreterivelmente até o dia 16 de
julho de 2014, sendo que ndo serdo aceitos pagamentos ap6s esta data. As solicitagdes de inscrigdes realizadas com
pagamento apds esta data nfo serdo acatadas. (NAO sera aceito pagamento por meio de depdsito ou transferéncia
entre contas).

2.2.3- A segunda via do boleto bancario estara a disposicao do candidato no site da empresa organizadora até o Ultimo dia
de inscri¢do do concurso publico.

2.3- Requisitos para inscri¢do:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos do Art. 12, da Constituicdo Federal e
do Decreto n°® 70.436/72.

2.4- Condicdes para inscrigdo:

2.4.1- O candidato, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, devera certificar-se de que possui todos os requisitos
exigidos para o cargo, sendo que nao serdo aceitos pedidos de alteraces de cargos e ndo havera devolucéo de valor pago,
salvo quando for cancelada a realizagao do concurso publico.

2.4.2- O CPF - Cadastro de Pessoa Fisica é informacao indispensavel para inscricao.
2.4.3- Serdo indeferidas as inscrigdes pagas com cheques sem provisao de fundos.

2.4.4- N&o serdo deferidas as inscri¢des, via Internet, ndo recebidas pela Comissdo Examinadora, por falhas em
computadores, congestionamentos de linhas, preenchimento incorreto de dados no formulario de inscrigdo ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a concretizacdo da inscri¢do. O candidato somente tera sua inscrigdo homologada ap6s
a confirmagdo da quitacdo do boleto bancério.

2.4.5- O candidato é responsavel pelas informag@es prestadas no formulario de inscri¢éo, ficando ciente que esta de acordo
com as exigéncias e normas previstas neste Edital.

2.4.6- N&o serdo admitidas inscri¢es efetuadas por fax, via postal, correspondéncia ou qualquer outro meio eletrdnico.

2.4.7- A falsificagdo de declaractes ou de dados efou outras irregularidades na documentacgéo verificada em qualquer etapa
do presente concurso, implicara na eliminagdo automatica do candidato sem prejuizo das cominacées legais.

3- DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

3.1- As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscrigio no Concurso publico de que trata este Edital,
conforme artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e da Lei Municipal n® 518/2005.

3.2- As pessoas portadoras de deficiéncia séo assegurados 10% (dez por cento), das vagas entdo existentes e das futuras,
até a extingdo da validade do concurso, sendo que participardo da selecdo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que se refere as provas, ao seu contelido, a sua avaliagdo e critérios de aprovacao, duracao, horario e local
de realizacdo das provas.

3.3- No ato de preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato devera declarar sua condicdo, marcando a opgao
“Portador de Deficiéncia”. O candidato devera encaminhar laudo médico que declare que o mesmo é portador de deficiéncia
fisica, com a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia que possui (permanente ou temporaria), com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID e a sua provavel causa ou origem, juntamente com
Formulario para portador de necessidades especiais, conforme ANEXO V do Edital.

Realizagao:
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3.4- O Laudo médico devera ser enviado via SEDEX, até o Ultimo dia do encerramento das inscricdes, a Comissdo de
Concurso, enderecado a: UNA GESTAO E ASSESSORIA LTDA — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Lindolfo
Collor - Rua Jacob Ely, 274 - 305, Centro Profissional Independéncia — Centro — CEP 95.720.000- Garibaldi/RS, ou entregar
na Prefeitura Municipal de Lindolfo Collor, sita a Avenida Capivara, 1314 — Centro - Lindolfo Collor.

3.5- O candidato portador de deficiéncia que necessite de algum atendimento especial para a realizacdo das provas,
deverdo declard-lo em documento anexo ao laudo médico para que sejam tomadas as providéncias cabiveis. O
requerimento sera analisado obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.6- O candidato que ndo encaminhar o laudo médico até a data de encerramento das inscri¢des, ndo sera considerado
como portador de deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado a op¢do no formulério de
inscri¢éo.

3.7- A homologagdo do concurso far-se-a em lista separada para os portadores de deficiéncia, e em lista com os demais
candidatos, constando em ambas a nota final de aprovacao e classificacéo ordinal em cada uma das listas.

3.8- Na hipétese de ndo haver candidatos inscritos no Concurso Publico ou ndo ocorrendo aprovacdo de candidatos
portadores de deficiéncia para o preenchimento de vaga ao cargo previsto, esta sera preenchida pelos demais candidatos
aprovados, obedecendo a rigorosa ordem de classificacao.

4- DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

4.1- A divulgacdo das inscricbes serd dada a conhecer por meio de Edital, no qual constardo as inscricbes deferidas e
indeferidas.

4.2- Das inscricbes indeferidas, cabe recurso, que devera ser fundamentado e protocolado junto a Prefeitura Municipal, no
prazo estipulado no cronograma de eventos deste Edital.

4.3- A ndo apresentacdo de recurso no prazo estabelecido ou o indeferimento do mesmo, acarretara no cancelamento do
pedido de inscri¢do e na consequente eliminagdo do candidato no presente concurso.

4.4- O Edital de homologacgdo, com a respectiva relagdo dos candidatos inscritos e homologados, sera publicado no prazo
estipulado no cronograma de eventos deste Edital.

5- DAS PROVAS:

5.1- DATA e HORARIO DA PROVA ESCRITA:

5.1.1- Data de realizag&o das provas escrita: 09 de agosto de 2014.

5.1.2- Local: Escola Municipal de Ensino Fundamental Meno Dhein, sita na Avenida Capivara esquina com Nova Prata, n°
101, Bairro Feldmann, Lindolfo Collor/RS. Caso haja necessidade sera divulgado por edital outro local para a realizagéo da

prova.

5.1.3- O candidato devera apresentar-se no local com meia hora de antecedéncia do horario de inicio das provas, munido
com documento de identidade e caneta esferografica azul ou preta para a realizagdo das provas.

5.1.4- Horario de inicio da prova escrita: 8h30min.

5.2- DAS PROVAS ESCRITAS:

5.2.1- O concurso constara de prova ESCRITA com base no contelido programatico constante no Anexo | deste Edital.

Realizagao:
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5.2.1.1- A prova escrita de questdes objetivas de mlltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas A, B, C, D, compativeis com o
nivel de escolaridade tera o peso maximo de 100 (cem) pontos.

5.2.1.2- O conjunto da prova escrita é de carater eliminatério, sendo que serdo considerados aprovados somente 0s
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos na soma das notas da prova escrita, ou seja,
minimo de 50% (cinquenta por cento) de aprovagao.

5.2.1.3- A pontuagdo da prova para cada cargo sera avaliada segundo os critérios da tabela, abaixo:

CARGO PROVA DISCIPLINA N°  DE PESO POR PESO POR TOTAL
QUESTOES QUESTAO DISCIPLINA PONTOS

C. Especificos 15 4,0 60,00

ENFERMEIRO ESF Escrita Portugués 15 2,0 30,00
Legislagdo 10 1,0 10,00 100
C. Especificos 15 4,0 60,00

ODONTOLOGO ESF Escrita Portugués 15 2,0 30,00
Legislagdo 10 1,0 10,00 100

5.3- DA PONTUACAO FINAL:
5.3.1- A nota final dos candidatos aprovados sera o0 somatdrio dos pontos obtidos na prova ESCRITA.
5.3.2- Alista final de classificacdo das provas do concurso apresentara apenas os candidatos aprovados.

5.3.3- Em caso de empate na pontuacéo final o primeiro critério de desempate sera o estabelecido no Estatuto do Idoso - Lei
Federal n° 10.741/2003, arts. 1° e 27, paragrafo Unico, onde assegura as pessoas com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, que o primeiro critério de desempate em concurso publico serd a idade, dando-se preferéncia ao candidato
de idade mais elevada.

5.3.4 — Em caso de empate na pontuacdo final, depois de utilizado o primeiro critério, tera preferéncia o candidato que
obtiver maior nota em:

1° - Prova de Conhecimentos especificos;

2° - Prova de Portugués;

3° - Prova de Legislagdo.

5.3.5- Prevalecendo o empate, o desempate sera feito mediante sorteio, a cargo da Comissdo Executiva, em data, local e
horario fixados no Cronograma de Eventos deste Edital.

6- DA IDENTIFIQAQAO DO CANDIDATO, DA REALIZAGAO DAS PROVAS E DO PROCESSO DE DESIDENTIFICAGAO
e IDENTIFICACAO DE PROVAS:

6.1- O candidato devera comparecer ao local das provas, documento de identidade, caneta esferografica de ponta grossa de
cor azul ou preta, com antecedéncia minima de meia hora em relacéo ao horario marcado para inicio das provas.

6.2- Caso o candidato ndo apresente no dia da realizagdo das provas o documento de identidade, por motivo de perda, furto
ou roubo, devera ser apresentado outro documento valido com foto. Ao candidato, somente serd permitida a realizacao da
prova, Se 0 seu nome constar na lista de presenca e no Edital de Homologacao das inscrigdes.

6.3- Sdo considerados documentos de identidade: Cédula de Identidade, Carteira expedida pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publicas, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos Orgéos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); carteiras funcionais do Ministério Plblico, carteiras
funcionais expedidas por Orgéo Publico que, por Lei Federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997); Passaporte brasileiro. O documento devera estar legivel, ndo podendo estar danificado. Ndo serdo aceitos como
documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, CPF, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras
de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade.

6.4- E de responsabilidade do candidato informar-se acerca da data, local, horario e sala de aplicac&o da prova escrita. N&o
havera segunda chamada em qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado.

6.5- N&o sera permitida a entrada de candidatos no prédio de realizagcdo das provas, que se apresentar apds o horario
fixado, bem como néo seréa aplicada prova fora do local e horario designado por Edital.

Realizagao:
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6.6- O tempo de duracdo da prova escrita sera de até trés horas para ambos o0s cargos.
6.7- O candidato somente podera retirar-se do recinto da prova, apds transcorridos 30 minutos do inicio das mesmas.

6.8- Ao término da prova o candidato devera retirar-se do local de aplicacdo da prova, afim de ndo prejudicar o andamento
do concurso publico.

6.9- Na hipotese de candidata lactante, sera facultada a possibilidade de amamentar o filho durante a realizacdo da prova,
desde que leve um acompanhante, o qual sera responsavel pela crianga e permanecera em sala reservada para esta
finalidade.

6.10- Durante as provas ndo sera permitido ao candidato, sob pena de exclus&o do concurso:
| - comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Concurso;

Il - consultar livros, codigos, manuais, impressos ou apontamentos, bem como utilizar instrumentos proprios, salvo os
expressamente permitidos no Edital;

Il - ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais, devidamente acompanhado de Fiscal;
IV - portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos;

V - consulta de qualquer espécie, uso de calculadoras, relogios, agendas telefonicas, pagers, telefone celular, BIP,
Walkman, gravador, fones de ouvido ou outro equipamento eletrdnico, bem como a pratica de quaisquer atos que fraudem o
carater competitivo do concurso, sob pena de seu afastamento.

6.11- O candidato recebera um caderno de provas no qual podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta
adequada. O candidato devera assinalar suas respostas da prova objetiva no cartdo de respostas, o qual ndo podera ser
assinado ou identificado pelo candidato, sob pena de desclassificagdo do concurso, com caneta esferografica de cor azul ou
preta (o equipamento eletrénico ndo registra a assinalacao feita com outro tipo de caneta).

6.12- A correcdo das provas serd feita por meio eletrnico — leitora ética. Ndo serdo computadas as questdes nao-
assinaladas no cartdo de respostas, bem como as questdes que contenham mais de uma assinalagcdo, emenda ou rasura
ainda que legivel. Em nenhuma hip6tese havera substituicdo de cartdo de respostas, sendo que é de inteira
responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartdo.

6.13- O candidato devera preencher o cartdo de repostas conforme instrugao abaixo.

= 73 -

6.14- Ao término da prova escrita 0 candidato devera devolver ao fiscal o cartdo de respostas devidamente preenchido, o
caderno de provas, sendo que o cartdo de respostas sera o Unico documento utilizado para a atribuicdo dos pontos da prova
escrita. Em nenhuma hipétese o caderno de provas sera considerado para a atribuicdo de pontos.

6.15. O candidato podera copiar seu cartdo de respostas para conferéncia de gabarito, em formulario prdprio que se
encontra no caderno de provas.

6.16- Para garantir a lisura do concurso, sera feito o processo de desidentificacdo das provas que consistira no seguinte:
apds entrega de todos os cadernos de provas, dos cartdes de respostas por todos os candidatos, o fiscal e dltimos dois
candidatos que permanecerem no local até a entrega da Gltima prova, serdo encaminhados até a sala da coordenagéo, onde
0 ultimo candidato e o fiscal de provas colocara a impressdo digital em todos os cartbes de respostas, bem como
procederdo o lacre em todos os envelopes das provas e dos cartdes de respostas, em envelopes distintos. A Banca
Examinadora procedera a corre¢do utilizando os cartdes de respostas, tendo neles apenas o nimero de identificagdo e
impressao digital de um candidato e fiscal de provas, primando pela estrita observancia do principio basico que norteia a
Administragdo Publica a impessoalidade.

Realizagao:
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6.17- A leitura dos cartdes de respostas e identificacdo publica das provas consistira em ato piblico, sendo todos os
candidatos convidados a assistirem, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 274 - 305, Centro
Profissional Independéncia — Centro — Garibaldi/RS, em data e horario definido no Cronograma de Eventos deste Edital.

6.17.1- Na data e horéario conforme o subitem 6.17, a Banca Examinadora, na presenca de integrantes da Banca Executiva e
candidatos interessados, dara vista dos envelopes lacrados no dia da prova, contendo os cartdes de respostas, de forma a
comprovar que 0S mesmos encontravam-se indevassaveis.

6.17.2- A seguir, procedera a abertura dos envelopes e imediata correcdo de todos os cartdes, mediante sistema eletrénico
(leitura dtica).

6.17.3- Feita a leitura dos cartdes, dar-se-a vista da relagdo de notas preliminares de cada candidato, por cargo. Ap6s sera
feito o processo de identificacdo publica das provas.

6.17.4- Do ato pUblico sera lavrada ata circunstanciada.
7- DOS RECURSOS:

7.1- O candidato podera interpor recurso referente:

a) As inscrigbes ndo homologadas;

b) A formulacéo das questdes e gabarito da prova quando da divulgacéo de gabarito preliminar;
c) Do resultado das provas referente ao cartdo de respostas apés a identificacdo das provas.

7.2- Os recursos deverdo ser dirigidos a Banca Examinadora do Concurso, mediante requerimento que devera ser
protocolado junto a Prefeitura Municipal de Lindolfo Collor devera conter:

a) O nome completo e o nimero de inscri¢do do candidato.

b) A indicacdo do nome do cargo para 0 qual estd prestando o concurso, bem como o nimero do respectivo Edital de
Abertura.

¢) As razdes do recurso, contendo a exposicdo detalhada dos fundamentos recursais.

7.3- Nao sera conhecido o recurso que for interposto fora de prazo, que estiver em desconformidade com as normas
exigidas neste edital, que se apresentar com letra ilegivel e que contiver argumentagdes idénticas a recursos ja
apresentados.

7.4- Para revisdo de provas, as mesmas estarao disponiveis junto a Comissdo Executiva, na Prefeitura Municipal de Lindolfo
Collor, durante o periodo de recursos.

7.5- Os recursos serdo analisados pela Banca Examinadora e as respostas dos recursos deverdo ser retiradas junto ao
protocolo da Prefeitura Municipal. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

7.6- Se houver a alteracdo de gabarito preliminar, por forca de impugnacgdes ou correcdo, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragdo efetuada e gabarito oficial definitivo.

7.7- Na hipdtese de anulacdo de questdo, pela Banca Examinadora, 0s pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos, independente de terem recorrido.

8- DO PROVIMENTO DOS CARGOS:

8.1- O provimento dos cargos sera efetuado para as vagas descritas na tabela de cargo e obedecerd, rigorosamente, a
ordem de classificacdo dos candidatos, dentro do prazo de validade do concurso.

Realizagao:
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8.2- A classificagdo no concurso publico ndo assegura ao candidato o direito de nomeagdo imediata no cargo publico
municipal, mas apenas a expectativa de nele ser admitido, segundo rigorosa ordem de classificacdo, ficando a concretizacao
desse ato, condicionada as disposi¢cdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e necessidade do servico publico
municipal e disponibilidade de vagas.

8.3- Se aprovado, o candidato devera manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de Lindolfo Collor durante
a validade do concurso.

8.4- O concurso sera valido por 02 (dois) anos, a contar da data de homologagdo do resultado final, prazo este que podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante Edital do Executivo Municipal, nos termos da Constituicdo Federal.

8.5- A nomeagdo dos candidatos serd publicada no mural de publicacées do Municipio de Lindolfo Collor e na imprensa
local, e paralelamente, serd feita comunicacdo ao candidato via contato telefénico, por email no endereco eletronico
informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizada.

8.6- Nao havera segunda convocagdo para nomeagdo, salvo a hipotese do candidato que, ao comparecer e ndo aceitar a
vaga oferecida, optar pela sua incluséo no final da relacdo dos candidatos classificados, reposicionamento este que devera
ser requerido por escrito.

8.7- Os candidatos, convocados para nomeacao através de Edital, terdo os prazos estabelecidos conforme Regime Juridico
dos Servidores Municipais para posse e exercicio do cargo.

8.8- Séo requisitos basicos para investidura no servigo plblico municipal para posse, conforme previsto no art. 7° da Lei
Municipal n® 380/2001:

| - ser brasileiro;

Il - ter idade minima de dezoito anos;

I - estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV- gozar de boa salde fisica e mental, comprovada mediante exame médico;

V - ter atendido a outras condi¢Oes prescritas em lei.

8.9- Serdo exigidos no ato de nomeacao e posse do candidato, os documentos abaixo relacionados:
- Diploma ou certificado de conclusdo da escolaridade exigida para o cargo de inscri¢o;
- Titulo eleitoral com o comprovante da Ultima eleigao;

- Certificado do servigo militar.

- Certiddo de nascimento/casamento;

- Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

- RG, CPF e Carteira de trabalho (nimero e identificacéo);

- Cartéo de PIS/PASEP;

- Declaracéo de bens (Declaracdo de Imposto de Renda);

- Declaracéo de dependentes para Imposto de Renda;

- Comprovante de Conta corrente bancéria;

- Declaragéo de nao-acumulagdo de cargos ou fungdes publicas;

- Atestado médico que comprove boas condigdes de salde fisica e mental;

- Alvaré de Folha Corrida.

8.10- O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima elencados. A ndo comprovagao e
ndo apresentagdo dos requisitos e documentos exigidos, respectivamente, tornara sem efeito a aprovacdo obtida pelo
candidato, anulando-se todos 0s atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

8.11- O exame médico pré admissional serd exclusivamente eliminatério e realizar-se-a com base nas atividades inerentes
ao cargo a qual o candidato foi aprovado, considerando-se as condi¢Bes de salde necessarias para 0 exercicio das
mesmas.

Realizagao:
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9- DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1- E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento das informag@es referentes ao concurso piblico em que
se inscreveu, sendo que a inscricdo do candidato importard no conhecimento das instrugdes deste Edital, bem como na
aceitagdo tacita das condicdes nele contidas.

9.2- Todas as publicacbes serdo feitas por afixacdo no painel de publicagbes da Prefeitura Municipal, no site
www.unars.com.br, ap6s as 15h, e na imprensa local, quando necessario.

9.3- Todas as informag0es divulgadas no site www.unars.com.br sdo meramente informativas.

9.4- O presente concurso publico é regulamentado por este Edital, 0os casos omissos serdo resolvidos pela empresa
responsavel pelo Concurso e pela Prefeitura Municipal de Lindolfo Collor, conjuntamente.

9.5 Faz parte do presente Edital:

Anexo | - Conteddos programaticos e/ou indicaces bibliograficas.

Anexo |I- Sintese das atribuicbes do cargo.

Anexo |ll- Modelo de Formulario para apresentacéo de recurso.

Anexo V- Modelo de Formulario para portadores de necessidades especiais.
Anexo V- Cronograma de Eventos.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LINDOLFO COLLOR, 30 DIAS DO MES DE JUNHO DE 2014.

ALCEU RICARDO HEINLE
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

MARIA INES STEFFEN
Secretaria Mun. de Administracdo e Planejamento

Realizagao:
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ANEXO |
I- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE ENFERMEIRO ESF E ODONTOLOGO ESF:

PORTUGUES: (Contelidos comuns a ambos 0s cargos)

OBS: Nao serdo exigidas as alteragfes introduzidas pelo Decreto Federal 6.583/2008 - Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa, alterado pelo Decreto n°® 7.875/2012 que prevé que a implementacdo do Acordo obedecera ao periodo de
transicdo de 12 de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2015, durante o qual coexistirdo a norma ortografica atualmente em
vigor e a nova norma estabelecida.”.

1. Leitura e analise do texto: compreensao e significado contextual das palavras e expressdes do texto; interpretacéo do
texto; géneros e tipologias textuais.

2. Fonética e Fonologia: ortografia; acentuacao grafica.

3. Morfologia: as classes de palavras.

4. Sintaxe: frase, oragdo, periodo; termos essenciais da oracdo; termos integrantes da oracdo (objeto direto, indireto,
complemento nominal); termos acessdrios da oragao.

- conjungdes coordenativas (relacdo de sentido entre as conjuncbes e as oragbes do texto); conjuncdes subordinativas
adverbiais (relagéo de sentido entre as conjungdes e as ora¢des do texto); concordancia verbal e nominal.

5. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuag¢do; fungdes do QUE e do SE; figuras de linguagem; vicios de linguagem.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Emani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione.

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE.

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD.

4. LUFT, Celso Pedro. Moderna Gramética Brasileira. Globo.

LEGISLACAO: (Contelidos comuns a ambos 0s cargos)

1. Lei Municipal n® 380/2001 - Regime Juridico dos Servidores e suas alteragdes: na integra.

2. Lei organica de municipio de Lindolfo Collor e suas alteragdes: na integra.

3. Constituicdo Federal de 1988, com as alteragBes introduzidas por suas Emendas Constitucionais:
- Titulo I: dos principios fundamentais (art. 1° a 49)

- Titulo II: dos direitos e garantias fundamentais (art. 5° a 17)

- Titulo |1l da organizagdo do Estado (art. 18 a 43)

- Titulo VIII: da Ordem Social (art. 193 a 232)

4. Lei Federal 8.429/92: Lei da Improbidade Administrativa e suas alteracdes: na integra

5. Lei Federal n® 12.527/2011: Regula o acesso a informagdes: na integra.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Municipal n® 380/2001.

2. Lei organica de municipio de Lindolfo Collor
3. Constituicdo Federal de 1988.

4. Lei Federal 8.429/92.

5. Lei Federal n® 12.527/2011.

PROVA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENFERMEIRO ESF:
1. Assisténcia de enfermagem médico-cirdrgica: patologias e procedimentos.

2. Assisténcia de enfermagem a crianca, ao adulto e ao idoso.

3. Promogado, recuperacao e reabilitacao da satde.

4. Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias.

5. Assisténcia de enfermagem em saude publica.

6. Etica Profissional.

7. Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos.

8. Enfermagem e salide mental.

9. Enfermagem em gineco-obstetricia.

Realizagao:
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10. Prevenc&o e controle de infecgBes.

11. Administracdo de medicamentos.

12. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico.
13. Administracdo em Enfermagem.

14. Enfermagem em neonatologia.

15. Enfermagem em emergéncias.

16. Processo de enfermagem.

17. Legislac&o aplicada ao desempenho profissional.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢des para a promogéo, protecéo e
recuperacao da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

2. BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Sade (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da sadde e da outras
providéncias.

3. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias (12 Parte - Artigo 1° ao artigo 85).

4. Lei n° 7.498, de 1986 e suas alteracdes - Dispde sobre a Regulamentacdo do Exercicio da Enfermagem e da outras
Providéncias.

5. Resolugdo COFEN ne 311/2007 - Aprova o Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e da outras providéncias.

6. BRASIL. Portaria n® 2.488, de 21/10/2011. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes e normas para a organizacdo da Atengdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de
Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

7. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Doengas infecciosas e parasitarias; guia de bolso.
Brasilia: 2010.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Manual Técnico. Pré-natal e Puerpério: atencdo qualificada e humanizada. Brasilia: 2006.

9. BRASIL. Ministério da Satde. Calendario Nacional de Vacinagao da crianga, adolescente, adultos e idoso.

10. BRASIL. Ministério da Salde. Manual de Recomendagdes para o controle da Tuberculose. Ministério da Saude. Brasilia.
2011.

11. BRASIL. Ministério da Salde. Manual de Procedimentos para Vacinagao. Brasilia. 2001.

12. BRASIL. Ministério da Salde. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia. 2002

13. BRASIL. Ministério da Salde. Caderno de Atengdo Basica n® 12, 14, 15, 16, 18, 19, 23, 24 e 25. Brasilia.

14. BARROS, Alba L.B. Anamnese e Exame Fisico. Artmed. 2009

15. KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Guanabara Koogan. 2005

16. CARPENITO, L. J; MOYE. Manual de Diagnésticos de Enfermagem. Artmed. 2011

17. KAHAN, S; CATERINO, J.M. Emergéncias Médicas. Guanabara Koogan. 2006

18. TANNURE, M. C. SAE: Sistematizacéo da Assisténcia de Enfermagem. Guanabara Koogan. 2010

19. BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de Enfermagem Pediatrica. Guanabara Koogan. 2013

20. ELIOPOULOQS, Charlotte. Enfermagem Gerontoldgica. Artmed. 2011

CONTEUDOS DA PROVA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ODONTOLOGO:
1. Anatomia da regido da cabega e pescoco.

2. Anestesia em Odontologia.

3. Patologia das lesfes da cavidade bucal.

4. Semiologia bucal.

5. Radiologia em Odontologia.

6. Farmacologia e Farmacodinamica das drogas de uso odontoldgico.

7. Cirurgia oral.

8. Endodontia: urgéncias na pratica clinica.

9. Cariologia.

10. Uso do fluor.

11. Denti¢do decidua: caracteristicas, sequencia favoravel de erupgéo, analise e consideracdes clinicas.
12. Dentigdo mista: caracteristicas, sequencia favoravel de erupg¢éo, analise e consideragdes clinicas.

Realizagao:

i UNA Concursos Pagina 10 de 16



PREFEITURA MUNICIPAL DE LINDOLFO COLLOR
Estado do Rio Grande do Sul

13. Dentigdo permanente.

14. Materiais dentérios e técnicas restauradoras.
15. Promogdo de salde bucal.

16. Biosseguranca e controle de infec¢oes.

17. Cadigo de Etica.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Salde. Instituto Nacional de Cancer. Falando sobre céncer da
boca. Rio de Janeiro, 2002.

2. BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Salde Bucal. Cadernos
de atencdo basica, n.17. Brasilia, 20086.

3. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual de
especialidades em satde bucal. Brasilia, 2008.

4. BRASIL. Ministério da Sadde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Béasica. Guia de recomendacbes
para o uso de fluoretos no Brasil. Brasilia, 2009.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de DST, Aids e Hepatites Virais. Manual
A B C D E das hepatites virais para cirurgides dentistas. Brasilia, 2010.

6. BRASIL. Ministério da Salde, Servicos Odontoldgicos: Prevencdo e Controle de Riscos. Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria, Brasilia, 2006.

7. REGEZI, J.A. SCIUBBA J.J. Patologia Bucal - Correlagdes Clinicopatoldgicas. Rio de Janeiro; Guanabara Koogan, 2000.
8. PINTO, VITOR GOMES. Saude Bucal Coletiva. 6.ed.-S&o Paulo; Santos,2013.

9. OKESON, JEFFREY P. Dores Bucofaciais de Bell:Tratamento Clinico da Dor Bucofacial. 62Edi¢do, Sao
Paulo;Quintessence, 2006.

10. CONCEICAO, E. N. et al. Dentistica - Satide e Estética. Porto Alegre; ArtMed, 2000.

11. WANNMACHER, L; FERREIRA, M.B.C. Farmacologia clinica para dentistas. 3* edicdo. Guanabara Koogan.

12. Cadigo de Etica.

Realizagao:
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ANEXO Il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS:
CATEGORIA FUNCIONAL - ENFERMEIRO 40h/s

ATRIBUICOES:

Sintéticas: Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: no Programa de Sadde da Familia, junto a
equipe de profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de Salde, bem
como assistindo as pessoas que necessitam de atencéo de enfermagem, na Unidade Basica de Salde.

Genéricas: Executar, no nivel de suas competéncias, a¢des de assisténcia basica de vigilancia epidemioldgica e sanitaria
nas areas de atencdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver agdes para capacitagao
dos Agentes Comunitarios de Salde e Técnicos e Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcoes
junto ao servigo de salide; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando a promover a salde e abordar
0s aspectos de educacdo sanitaria; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente torne-se mais
saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os
direitos de salde e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programacao e plangjamento das acdes e da
organizagdo do processo de trabalho do Programa de Salde da Familia (PSF); identificar as necessidades de enfermagem,
realizando entrevistas e participar de reunifes com vistas a preservacao e recuperacdo da sadde individual ou coletiva;
elaborar plano de enfermagem; executar diversas tarefas de enfermagem, monitoracdo e aplicagdo de respiradores
artificiais; prestar cuidados de conforto, aplicacdo de dialise peritonial, dosoterapia, cateterismo, instilaces, lavagens de
estdmago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus conhecimentos técnicos, para proporcionar 0 maior grau
possivel de bem-estar fisico, mental e social aos pacientes; executar tarefas complementares ao tratamento médico
especializado; supervisionar o preparo do paciente, 0 material € 0 ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizagéo
dos exames e fratamentos; efetuar testes de sensibilidade; fazer curativos, imobilizacbes especiais e ministrar
medicamentos e tratamentos em situaces de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas; adaptar aos
métodos terapéuticos que lhe sdo aplicados, realizando entrevistas; fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais
necessarios as atividades, elaborando escalas de servico e atribui¢des diarias e especificando e controlando equipamentos,
materiais permanentes e de consumo, para assegurar desempenho adequado dos servigos de enfermagem; coordenar e
supervisionar 0 pessoal da equipe de enfermagem, requisitar e controlar entorpecentes e psicotropicos, apresentando a
receita médica devidamente preenchida e dando saida no “livro de controle”, para evitar desvios dos mesmos e atender as
disposicdes legais; desenvolver atividades técnicas-administrativas na elaboracdo de normas, instrucdes, roteiros e rotinas
especificas, para padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos; registrar as observagdes, tratamentos executados e
ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, anotando-as em fichario apropriado; preparar relatorio geral, para
documentar a evolugéo da doenca e possibilitar o controle da satde.

CATEGORIA FUNCIONAL: ODONTOLOGO 40h/s

ATRIBUICOES:
Sintéticas: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial e proceder a odontologia profilatica.

Genéricas: Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de salde bucal da populagdo adstrita; realizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Sadide (NOB/SUS 01/96) e na Norma
Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); realizar o tratamento integral, no &mbito da atencdo basica para a populagao
adstrita; encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problema complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnésticos efetuados; emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar as acdes de assisténcia integral, aliando a atuacgao
clinica a sadde coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especifico, de acordo com planejamento local; coordenar
acoes coletivas voltadas para promocao e prevencao em satde bucal; programar e supervisionar o fornecimento de insumos
para as ag@es coletivas; capacitar as equipes de salde da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas em
salde bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Atendente de Consultdrio Dentario (ACD); executar trabalhos de

Realizagao:
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cirurgia buco-facial e examinar a boca e os dentes de pacientes no ambulatério do Municipio ou outros; fazer
diagnosticos nos casos individuais, determinando o respectivo tratamento; executar operacdes de protese em geral e de
profilaxia dentéria; fazer extracbes de dentes; compor dentaduras; preparar, ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas,
trabalhos e pontes; tratar ele condi¢Bes patologicas da boca e da face; fazer esquema das condi¢des da boca e dos dentes
dos pacientes; fazer registros e relatorios dos servicos executados; proceder a exames solicitados pelo érgéo de biometria;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo, executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Realizagao:
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA ENTREGA DE RECURSOS

NOME DO CANDIDATO: N° DE INSCRIGAO:

CARGO: EDITAL N°:

Assinale o tipo de recurso desejado:

() Contra Indeferimento de inscrig&o.

() Contra Gabarito Preliminar

() Contra Resultado referente ao cartdo de respostas

Razoes do recurso — Justificativa do candidato:

OBS: Este formulario devera ser digitado ou se preenchido a méo, com letra legivel.

Em / de

ASSINATURA CANDIDATO

Realizagao:
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

NOME DO CANDIDATO: N° DE INSCRIGAO:

CARGO:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, sendo que estou apresentando LAUDO MEDICO com CID: (colocar
0s dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de necessidade especial de que é portador:
Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo. Em
caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario, sendo que o pedido
sera analisado obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.)

E obrigatdria a apresentacéo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Assinatura do candidato

OBS: Este formulario devera ser digitado ou se preenchido a méo, com letra legivel.

Realizagao:
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ANEXOV

PERIODO DE INSCRICOES: de 01 de julho a 15 de julho de 2014.

DIVULGACAO DAS INSCRICOES: 21 de julho.

PRAZO PARA RECURSO, QUANTO AS INSCRICOES INDEFERIDAS: 22 e 23 de julho.
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES: 24 de julho.

REALIZAGCAO DAS PROVAS: 02 de agosto de 2014.

DIVULGACAO DOS GABARITOS PRELIMINARES: 04 de agosto, no painel de publica¢des da Prefeitura Municipal, no site
Www.unars.com.br

INTERPOSIGAO DE RECURSOS DOS GABARITOS PRELIMINARES: 05 e 06 de agosto.

DIVULGACAO DA DECISAO DE RECURSOS e GABARITOS OFICIAIS: 11 de agosto, apds as 15h, no painel de
publicacbes da Prefeitura Municipal e no site www.unars.com.br

LEITURA DOS CARTOES DE RESPOSTAS e IDENTIFICACAO PUBLICA DOS RESULTADOS DAS PROVAS: 12 de
agosto, as 14h, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 274, sala 305, Centro Profissional
Independéncia, Centro, Garibaldi/RS, podendo o candidato acompanhar o processo leitura e identificacdo das provas.

PUBLICAGAO DO RESULTADO DAS PROVAS: 13 de agosto, no painel de publicag8es da Prefeitura Municipal de Lindolfo
Collor., no site www.unars.com.br.

INTERPOSICAO DE RECURSOS DO RESULTADO DAS PROVAS: 14 e 15 de agosto.
DIVULGACAO DA DECISAO DOS RECURSOS: 18 de agosto.

PUBLICACAO DO EDITAL DE REALIZACAO DE SORTEIO: 18 de agosto.

SORTEIO PUBLICO: 19 de agosto.

HOMOLOGAGAO FINAL DO CONCURSO: 19 de agosto de 2014.

OBS: O cronograma das datas do Concurso publico podera ser alterado pela empresa organizadora do Processo seletivo,
havendo necessidade, a qualquer momento, sem que caiba aos candidatos inscritos direito de se oporem ou reivindicarem
algo em razdo da alteracdo do mesmo. Sera dada publicidade de todas as alteragdes que venham a ocorrer. Todas as
informag@es divulgadas no site: www.unars.com.br sdo meramente informativas e seréo divulgadas a partir das 15 horas.

Realizagao:
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