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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 023/2014
DE 03 DE JULHO DE 2014

CARLOS JANDREY, Prefeito Municipal de IBIRUBA, Estado do Rio Grande do Sul, no usc de suas atribuigbes legais e
nos termos do artigo 37 da Constituicio Federal e Lei Orgénica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas as
inscrigées ao Concurso Plblico para os cargos de MEDICO GERAL COMUNITARIO, CARPINTEIRO, OPERADOR DE
MAQUINAS, PEDREIRO e ZELADOR regido pelas Leis Complementares n® 009/2003 — Institui o Estatuto dos Servidores
Publicos do municipio de Ihiruba, n® 003/2002 - Disp&e sobre a implantagéo do Plano de Carreira, estabelece o Quadro de
cargos, subsidios e fungdes plblicas do Municipio e suas alterages e Decrsto n® 3.533/2011 - Regulamento de
Concursos. A execugéc do concurso serd realizada pela coordenagdo técnico administrativa da UNA GESTAO E
ASSESSORIA.

1- DOS CARGOS, VAGA(S), ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VENCIMENTO BASICO e TAXA DE INSCRIGAO:
1.1- Tabela dos cargos:

Carga Vencimento Taxa de

Escolaridade e outros requisitos ik B .
Cargos Vagas : Horéria Basico do més -
g g para o prnwment.n Semanal | 07114 !nscru;an
: Superior Completo
Egﬂgﬁmwo GERAL| 4o Habiltagio Especifica para o| 20h  |R$5.80945  R$80.00
o exercicio legal da profissao. i ,
1° grau incompleto com curso R 1.205.27 +
CARPINTEIRD M adequado ou experiéncia 4Ch insalubridade | RS 40,00 .
) comprovada em carpintaria. R3 169,01 ]
1® Grau Incompleto
OPERADOR DE| 4 S:mhwﬁaa%i|itpar;;:5m?:|}oﬂ§:£ﬁgﬁ' - RS ,1'?‘.*{;'32 *leg
MAGQUINAS ' experiéncia  comprovada  em g:i"ibn oan 540,00
T P 59.[}1
trabalhos  com  maguinas e
equipamentos rodoviarios.
| Alfabetizado;
Habilitagao Profissional: R$ 1.20527 +
PEDREIRC 02 Experiéncia  comprovada em 40h insalubridade | R$ 40,00
trabalhos de construgdo na parte RS 169,01 '
_ de alvenaria. | .
| ZELADOR 12 | 1° Grau Incompleto 36h RS 845,05 R$ 40,00

1.2- Para todos os cargos ha concessdo de vale alimentagao no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinglenta regis) e
possibilidade de adesio ao Plano de Salde IPERGS,

1.3- O contelido programatico das provas encontra-se no Anexo | deste Edital.
1.4- A descrigo e as atribuiges dos cargos para provimento estao definidas no Anexo | do presente Edital,
1.5- O cronograma de eventos previsto para este Concurso Piblico encontra-se no Anexo V deste Edital.
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2.1- Periodo, local e horario das Inscrigbes:

- Periodo: de 07 de julho a 31 de julho de 2014

- Local: As inscrighes ao Concurso Piblico de que trata este Edital serdo somente VIA INTERNET, pelo link especifico
para este fim, no seguinte enderego eletranico: www.unars.com.br.

- Horario: A partir da zero hora do dia 07 de julno de 2014 até as 24 heras do dia 31 de julho de 2014, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

2.2- Procedimentos para inscrigao:

2.2.4- Para fins de inscrigao, o candidato devera preencher os dades no formulario especifico, dispenibilizado no enderego
eletrdnico www.unars.com.br, Concursos - Prefeitura Municipal de IBIRUBA.

2.2.2- Apods o preenchimento do formulario para inscrigao, o candidato devera imprimir o boleto bancario para pagamento
am qualquer agéncia bancaria, O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado impreterivelmente até o dia 01
de agosto de 2014, sendo que no serdo aceitos pagamentos apds esta data. As solicitagdes de inscrigbes realizadas com
pagamento apds esta data ndo serdo acatadas. (NAO sera aceito pagamento por meio de deposito ou transferéncia
entre contas).

2.3- Requisitos para inscrigao:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de goze de direitos politicas, no termos do Art. 12, da Constituigao Federal
e do Decreto n® 70.436/72.

2,4- Condigdes para inscrigao:

94.4- O candidato, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, deverd certificar-se de que possui todos os
requisitos exigidos para 0 cargo, sendo que n&o serao aceitos pedidos de alteragdes de cargo e nao haverd devolugdo de
valor pago, salvo quando for cancelada a realizagdo do concurse pliblico.

2.4.2- O CPF - Cadastro de Pessoa Fisica é informagao indispensével para inscrigao,
2.4.3- Serdo indeferidas as inscrigBes pagas com cheques sem proviséo de fundos.

2.4.4- Nio serdo deferidas as inscrighes, via Internet, ndo recebidas pela Comissdo Examinadora, por falhas em
computadores, congestionamentos de linhas, preenchimento incorreto de dados no formulario de inscrigdo ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a concrefizaco da inscrigao. O candidato somente terd sua inscrigao
homolegada apés a confirmagdo da quitagéo do boleto bancario,

2.4.5. O candidato & responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigio, ficando ciente que est de
acordo com as exigéncias e normas previstas neste Edital.

2.4.6- Nao serdo admitidas inscrigdes efetuadas por fax, via postal, correspondéncia ou qualguer outro meio eletronico.

2 4 7. O candidato ndo podera efetuar sua inscrigio em mais de um cargo, em virude das provas serem realizadas na
mesma data para todos os cargos.

2.4.8- A falsificagdo de declaragbes ou de dados efou outras imegularidades na documentagdo verificada em qualquer
etapa do presente concurse, implicara na eliminagéo automatica do candidato sem prejuizo das cominagdes legais.
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-3- DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA:

3.1- As pessoas portadoras de deficiéncia & assegurado o direito de inscricdo no concurso plblico de que trata este Edital,
conforme artigo 37, inciso VII| da Constituigio Federal e da Lei Municipal n® 2.089, de 21 de setembro de 2008.

3.2- As pessoas portadoras de deficiéncia séo asseguradas 5% (cinco por cento) das vagas entdo existentes e das futuras,
até a extingdo da validade do concurso, sendo que participarao da selecao em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere &s provas, ao seu conteldo, a sua avaliag&o e critérios de aprovagao, durago, horario e local
de realizagdo das provas, ressalvadas as disposigdes especiais definidas.

3.3 - Quando o nimero de vagas resultarem em fragéo, o aredondamento serd feito para o ndmero inteiro superior, em
caso de fracao igual ou maior que 0,5, ou para o n(mero inteiro inferior, em caso de fragdo menor que 0,5.

3.4- No ato de preenchimento do formulério de inscrigao, o candidato devera declarar sua condigao, marcando a opg&o
“Portador de Deficiéncia’. O candidato deverd encaminhar laudo medico que declare que 0 mesmg & portador de
deficiéncia fisica, com a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia que possui (permanente ou termporaria), com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas = CID e a sua provavel ¢ausa ou origem,
com data ndo inferior a 30 (trinta) dias do témino das inscrigdes, juntamente com Formulario para portador de
necessidades especiais, conforme ANEXO [V do Edital.

3.5. (0 Laudo medico devera ser enviado via SEDEX, até o Ultimo dia do encerramento das inscriches, a Comissao de
Concurse, enderecado a: UNA GESTAQ E ASSESSORIA LTDA - Cencurso Publico da Prefeitura Municipal de IBIRUBA -
Rua Jacob Ely, 274 — 308, Centro Profissional Independéncia - Centro — CEP 95720.000 - Garibaldi/RS, ou entregar junto
a Prefeitura Municipal de IBIRUBA, sita a Rua Tiradentes, 700, Centro, |biruba, RS,

3.6- O candidato portador de deficiéncia que necessite de algum atendimento especial para a realizagdo das provas,
deverdo declara-lo em documento anexo ao laudo médico para que sejam tomadas as providéncias cabiveis. O
requerimento seré analisado ohedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.7- O candidato que ndo encaminhar o laudo médico até a data de encerramento das inscrighes, ndo sera considerado
como portador de deficiéncia, seja qual for o motive alegado, mesmo que tenha assinalado 2 opgéo no formulario de
inscrigao,

3.8- A homologagao do concurso far-se-a em lista separada para oS portadores de deficiéncia, e em lista com os demais
candidatos, constando em ambas & nota final de aprovagao e classificagao ordinal em cada uma das listas.

4- DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

4.1- A divulgacdo das inscrigbes sera dada a conhecer por meic de Edital, no qual constardo as inscrigdes deferidas e
indeferidas.

4,2- Das inscriges indeferidas, cabe recurso, que devera ser fundamentado e protocotado junto & Prefeitura Municipal, no
prazo estipulado no cronograma de eventos deste Edital.

4.3- A ndo apresentacio de recurso no prazo estabelecido cu o indeferimento do mesmo, acaretara no cancelamento do
pedido de inscrigdo e na consequente eliminagéo do candidate no presents concurso.

4.4 O Edital de homologagao, com a respectiva relagdo dos candidatos inscritos e homologados, sera publicado no prazo
estipulado no cronograma de eventos deste Edital.
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5. DAS PROVAS:

5.1- DATA, LOCAL e HORARIO DA PROVA ESCRITA:
5.1.1- DATA DE REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA: 24 de agosto de 2014,

5.1.2- Caso haja necessidade o Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizagdo da prova escrita, e
sera publicade no Edital de Homologagao das inscrigdes, no dia 15 de agosto de 2014,

51.2- HORARIO e LOCAL DA PROVA: A ser divulgado no Edital de Homologagao das inscrigoes.

5.1- DATA, LOCAL e HORARIO DA PROVA PRATICA PARA OS CANDIDATOS APROVADOS NA PROVA ESCRITA
PARA 0S5 CARGOS DE CARPINTEIRO, OPERADOR DE MAQUINAS e PEDREIRO:

5.1.1- DATA DE REALIZAGAQ DA PROVA PRATICA: 14 de setembro de 2014.

5.1.2- LOCAL: Parque de Maguinas da Prefeitura Municipal de IBIRUBA, sita na Rua Trés de Outubro, sin.®, Bairo
Chécara, IBIRUBA. Caso haja necessidade sera divulgado por edital outro local para a realizagZo da prova.

5.1.3- HORARIO:
5.1.3.1- O candidato devera apresentar-se no local com meia hora de antecedéncia do horario de inicio das provas, munido
de documento de identidade para a realizacao das provas.

5.1.3.2- Horario de inicio das provas praticas para os cargos de CARPINTEIRO, OPERADOR DE MAQUINAS &
PEDREIRO: 8h30min.
5.2- DAS PROVAS:

5.2.1 - O concurso constara de prova ESCRITA para o cargo de MEDICO GERAL COMUNITARIO e ZELADOR, com base
no contetido programatico constante ne Anexo | deste Edital.

5.2.1.1- A prova escrita de questdes objetivas de mltipla escolha, com 4 (quatro) altemativas A, B, C, D, compativeis com
o nivel de escolaridade tera o peso maximo de 100 (cem) pontos.

5.2.1.2- O conjunto da prova escrita é de carater efiminatorio, sendo que serdo considerados aprovados somente oS
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,00 {cinguenta) pontos na soma das notas da prova escrita, ou seja,
minimo de 50% {cinguenta por cento) de aprovagac.

5.2.1.3- A pontuacdo da prova para cada cargo serd avaliada segundo 0s critérios da tabela, abaixo:

CARGO PROVA | DISCIPLINA | N DE PESOPOR | PESOPOR | TOTAL |
QUESTOES | QUESTAO | DISCIPLINA | PONTOS
. C. Especificos 15 40 50,00
MEDICO GERAL | Escrita Porlugués |18 |20 30,00 100
COMUNITARIO Legislacio 10 | 1.0 10,00
Portugués | 20 | &5 50,00
ZELADOR [ Matamatica | 20 | 25 | 50,00 100

§.2.2- O concurso constara de prova ESCRITA e PRATICA para os cargos de CARPINTEIRO, OPERADOR DE
MAQUINAS e PEDREIRO, com hase no contelido programético constante no Anexo | & item 5.3 deste Edital
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52.2.1-A prova escrita € a pratica teréo peso maximo de 100 (cem) pontos.

5.2.2.2- A prova escrita de questdes objetivas de multipla escalna, com 4 (quatro) alternativas A, B, C, D tera o peso
maximo de 40 pontos.

5.2.2.3- A prova escrita sera eliminatoria, sendo que serdo considerados aprovados somente os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 20,00 (vinte) pontos na soma das natas da prova escrita, ou seja, minima de 50% (cinquenta por
cento) de aprovagao.

5.2.2.4- A prova prética sera aplicada somente para 0s candidatos que obtiverem aprovacdc na prova gscrita. Os
candidatos que nao obtiverem aprovagao na prova escrita serdo considerados reprovados no concurso, ndo prestando a

prova pratica.

5.2.2.5- A prova pratica tera peso maximo de 50 pontos.

5.2.2.6- A prova pratica seré eliminatoria, sendo que serdo considerados aprovados somente os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 30,00 (trinta) pentos na prova prética, ou seja, minime de 50% (cinquenta por cento) de aprovagéo.

5.2.2.7- Aprovado na prova prética, o candidato tera esta pontuagac somada com a pontuagdo da prova escrita, na
classificagao final.

[ CARGO | PROVA DISCIPLINA [N DE PESO POR | PESO  POR | TOTAL
|_ QUESTOES QUESTAD _DISCIPLINA PONTOS
| Escrita | Portugués 10 1.0 10,00
CARPINTEIRO Matemaiica 20 15 30,00 40
| | Pratica B0
| Escrite | Portugués 10 | 1.0 10,00
PEDREIRO Matematica 20 ' 15 30.00 40
| Pratica Gl
| Legislagdo 0 20 20
OPERADOR DE MAQUINAS ‘Escrita Portugués 10 [ 1.0 10 40
Matemética 10 1.0 1 0 |
| Pratica il ,l

5.3- DA PROVA PRATICA PARA OS CARGOS DE CARPINTEIRO, OPERADOR DE MAQUINAS e PEDREIRO:

5.3.1- Serdo chamados a prestar a Prova Pratica somente os candidatos que obtiverem aprovago na Prova Escrita,
ohservado o disposto no item 5.2.2.4.

5.3.2- A prova pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que o candidato possui no desempenho das
atividades inerentes ao cargo pleiteado. Constituir-se-a na execug@o de tarefas a serem realizadas individualmente pelo
candidato, previamente elaboradas pela Banca Examinadora, com & avaliagdo através de planilhas, tomando-se por base
as atribuigbes do cargo.

5.3.3- O teste sera aplicado por avaliador, que anotard os pontos na planiha, em itens/quesitos, observando-se a
pontuagdo maxima do Edital de Abertura.

/
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-5.3.4- Para.a execugio da tarefa todos os materiais necessarios serio previamente preparades no local da pr
que os candidatos deverdo executar as tarefas no mesmo local, com os mesmos materiais @ em idénticas con
observando-se o tempo maximo permitido.

53.5- A duragdo da prova pratica sera determinada pela Banca Examinadora e constara na planiha de avaliagdo do
candidato.

5.3.6- Os candidatos deverdo apresentar-se com trajes apropriados para a realizagao das provas e para 0 cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS deversc apresentar habilitagde CNH, sendo que n&oc serdo aceitos protocolos ou
encaminhamentos da mesma, nem Permissao para Dirigir.

5.3.7- A prova prética sera aplicada no equipamento e nas especificagiies que seguem, podendo haver alteragdes de
equipamentos em casos de comprovada necessidade:

Operador de Maquinas: A prova pratica consistira em operar maquinas da Municipalidade, sendo refroescavadeira e
carregadeira. No caso de comprovada necessidade podera haver alteragéo de equipamento.

Carpinteiro e Pedreiro: A prova pratica consistira na execugdo de tarefas tomando-se por base as atribuigdes do cargo.

53.8- Na aplicagdo da prova pratica, que exigir o emprego de aparelho de elevado valor, pertencente ou sob a
responsabilidade do Municipio, podera ser determinada a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a
necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-lo.

5.4- DA PONTUAGAO FINAL:

5.4.1- A nota final dos candidatos aprovados sera o somatério dos ponfos obtidos na prova ESCRITA para os cargos de
Medico Geral Comunitéric e Zelador e prova ESCRITA e PRATICA para o cargo de Carpinteiro, Operador de Maguinas e
Pedreiro.

5.4,2- A lista final de classificagdo das provas do concurso apresentara apenas os candidatos aprovados.

5.4.3- Em caso de empate na pontuag#o final o primeiro critério de desempale sera o estabelecido no Estatuto do |doso -
Lei Federal n° 10.741/2003, arts. 1° e 27, paragrafo (nico, onde assegura &s pessoas com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, que o primeiro criterio de desempate em CONCUrsO piblico serd a idade, dando-se preferéncia ao
candidato de idade mais elevada.

5.4.4 - Em caso de empate na pontuagao final, depois de utilizado o primeiro criterio, tera preferéncia o candidato que
obtiver maior nota em:

- Para o cargo de MEDICO GERAL COMUNITARIO:

12 - Prova de Conhecimentos especificos;

2° - Prova de Portugués;

3° - Prova de Legislagao.

- Para os cargos de ZELADCR:
1°- Prova de Portugués;
2° - Prova de Matematica.

- Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS:
19 - Prova Pratica;

27 - Prova de Legislagao,

3* - Prova de Portugués;

4° - Prova de Matematica.

4
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1% - Prova Pratica;
2° - Prova de Portugués;
3° - Prova de Matematica.

5.4.5- Prevalecendo o empate, o desempate seré feito mediante sorteio, a cargo da Comissao Executiva, em data, local &
horario fixados no Cronograma de Eventos deste Edital.

G- DA IDENTiFIQﬂQiD DO CANDIDATO, DA REALIZAGAO DAS PROVAS E DO PROCESSO DE DESIDENTIFICAGAO
e IDENTIFICAGAQ DE PROVAS:

6.1- O candidato devera comparecer ao local das provas, munido de documento de identidade que merega fe publica,
caneta esferografica de ponta grossa de cor azul ou preta, com antecedéncia minima de meia hora em relagao ao horario
marcado para inicio das provas.

6.2- Caso o candidato n2o apresente no dia da realizago das provas o documento de identidade, por motivo de perda,
furto ou roubo, deverd ser apresentado outro documento valido com feto. Ao candidato, somente sera permitida a
realizagdo da prova, $e 0 Seu nome constar na lista de presenga e no Edital de Homologagao das inscrigdes.

6.3- Sio considerados documentos de identidade: Cédula de Identidade, Carteira expedida pelos Comandos Militares,
nelas Secretarias de Seguranga Plblicas, pelos Institutos de Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos
Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); carteiras funcionais do Ministerio Pdblice,
carteiras funcionais expedidas por Orgdo Pablico que, por Lei Federal, valnam como identidade; Carteira de Trabalho e
Pravidéncia Social: Carteira Nacional de Habilitag&o (somente o modelo aprovade pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997); Passaporte brasileiro. O documento devera estar legivel, ndo podendo estar danificado. Nao serdo
aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos elgitorais, CPF, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade.

6.4« E de responsabilidade do candidato informar-se acerca da data, lacal, horario e sala de aplicagéo da prova escrita e
pratica. N&o havera segunda chamada em qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado.

6.5- Nao serd permitida a entrada de candidatos no prédio de realizagac das provas, que se apresentar apos o horario
fixado, bem como ndo seré aplicada prova fora do local & horario designado por Edital.

6.6- O tempo de duragdo da prova escrita sera de ate irés horas para todos os cargos.
6.7- O candidato somente podera refirar-se do recinto da prova, apos transcormde 30 minutos do inicio das mesmas.

6.8- Ao término da prova o candidato devera retirar-se do local ce aplicagac da prova, afim de ndo prejudicar o andamento
do concurse publico

6.9- Na hipotese de candidata lactante, sera facultada a possibilidade de amamentar o filho durante a realizagao da prova,
desde que leve um acompanhante, o qual sera responsavel pela crianga e permanecera em sala reservada para esta
finalidade.

6.10- Durante as provas ndo sera permitido ao candidato, sob pena de exclusao do concurso:
| . comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estrannas ao Concurso;

|| - eonsultar livros, codigos, manuais, impressos ou apontamentos, bem como utilizar instrumentos proprios, salvo os
expressamente permitides no Edital;

Il - ausentar-se do recinto, a ndo ser momentanaamente, em casos especials, devidamente acompanhado de Fiscal;
IV - portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabathos;

V - consulta de gualquer espécie, uso de calculadoras, relogios, agendas telefonicas, pagers, telefone celular, BIP,
Walkman, gravador, fones de ouvido ou outre equipamento eletrénico, bem como a pratica de quaisquer atos que fraudem
o carater competitivo do concurse, sob pena de seu afastamento.
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6.11- O candidato recebera um caderno de provas no qual podera desenvolver todas as técnicas para chegar a re
adequada. O candidato devera assinalar suas respostas da prova objetiva no cartao de resposias, o gual nao podera ser
assinado ou identificado pelo candidato, sob pena de desclassificagio do concurso, com caneta esferograéfica de ponta
grossa de cor azul ou preta (o equipamento eletranico ndo registra a assinalagao feita com outro tipo de caneta).

6.12- A corredo do cartio de respostas sera feita por meio eletrdnico — leitora dtica. Nao serfo computadas as guestoes
nao-assinaladas no cartio de respostas, bem como as quesices que contenham mais de uma assinalagéo, emenda ou
rasura ainda que legivel. Em nenhuma hipdtese havera substituicio de cartdo de respostas, sendo que & de inteira
responsabilidade do candidato o correto preenchimenio do cartao.

6.13- O candidato devera preencher o cartZo de repostas conforme instrugéo abaixo.

L Lo :
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6.14- Ao término da prova escrita o candidato devera devolver ao fiscal o cartac de respostas devidamente preenchido, o
cademo de provas, sendo que o cartdo de respostas serd o (nico documenta utilizado para a atribuigéo dos pontos da
prova escrita. Em nenhuma hipotese o cademo de provas sera considerado para a atribuigao de pontos.

6.15. O candidato podera copiar seu cartdo de respostas para conferéncia de gabarito, em formulério proprio que se
encontra no caderno de provas.

6.16- Para garantir a lisura do concurso, sera feito o processo de desidentificagdo das provas gue consistira no seguinte:
apbs entrega de todos os cademnos de provas, dos cardes de respostas e canhotos da prova prética por todos s
candidatos, o fiscal e Gltimos dois candidatos que permanecerem no local até a entrega da Ultima prova, serdo
encaminhados até a sala da coordenagdo, onde o Ultimo candidato e o fiscal de provas colocara a impressao digital em
todos 0s cartbes de respostas e planilhas das provas praticas, bem como procederao o lacre em todos os envelopes das
provas e dos cartbes de respostas, em envelopes distintos. A Banca Examinadora procederd & comegao ulilizando os
cartdes de respostas, tendo neles apenas o nimero de identificagao & impressao digital de um candidato e fiscal de provas,
primando pela estrita observancia do principio basico que norteia a Administrag&o Plblica a impessoalidade.

6.17- A leitura dos cartdes de respastas consistira em ato plblico, sendo todos os candidatos convidados a assistirem, na
sede da UNA GESTAQ E ASSESSORIA, Rua Jaceb Ely, 274 - 305, Centro Profissional Independéncia — Centro -
Garibaldi/RS, em data e horario definido no Cronograma de Eventos deste Edital.

6.17.1- Na data e horario conforme o subitem 6.17, a Banca Examinadora, na presenga de integrantes da Banca Executiva
e candidatos interessados, dara vista dos envelopes lacrados no dia da prova, contendo os carbes de resposias e
planilhas das provas praticas, de forma & comprovar que 05 Mesmos enconiravam-se indevassavels.

6.17.2- A seguir, procedera a abertura dos envelopes e imediata corregao de todos os cartdes, mediante sistema eletrbnico
(leitura otica) & soma das planilhas das provas praticas.

6.17.3- Feita a lsitura dos cartdes e soma das planilhas das provas praticas, dar-se-a vista da relagao de notas preliminares
de cada candidato, por cargo. Apas havera a identificag&o plblica das provas escritas e praticas.

6.17.4- Do ato publico sera lavrada ata circunstanciada.

2L CENTRO ADMINISTRATIVO OLAVO STEFANELLO
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RECURSOS:

7.1- O candidate podera interpor recurso referente:

a) As inscrigdes ndo homologadas;

b A formulagéo das questdes e gabarito da prova quando da divuigag3o de gabarito preliminar;

¢) Do resultado das provas referente ao cart@o de respostas quando da desidentificag&o das pravas.

7.2. Os recursos deverdo ser dirigidos & Banca Examinadora do Concurso, mediante requerimento que devera ser
protocolado junto ao protocolo geral da Prefeitura Municipal de IBIRUBA e devera conter:

a) O nome completo e o nimero de inscrigao do candidato

b) A indicagio do nome do cargo para o qual esta prestando o cencurso, bem como o numero do respectivo Edital de
Abertura,

¢) As razdes do recurso, contendo a exposigdo detalhada dos fundamentos recursais.

7.3- Nao sera conhecido o recurso que for interposto fora de prazo, que estiver em desconformidade com as normas
exigidas neste edital ou que se apresentar com letra ilegivel.

7.4- Para revisdo de provas, as mesmas estardo disponiveis junto & Comisséo Executiva, na Prefeitura Municipal de
IBIRUBA, durante o periodo de recursos.

75. Os recursos serdo analisados pela Banca Examinadora e as respostas dos recursos deverao ser retiradas junto a
Secretaria da Administraco e Planejamento. N&o seréo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

7.6- Se houver a alterag3o de gabarito preliminar, por forga de impugnagdes ou cormeqao, as provas seréo corrigidas de
acordo com a alteragao efetuada e gabarito oficial definitivo.

7.7- Na hipotese de anulagdo de questéo, pela Banca Examinadora, 05 pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos, independente de terem recorrido.

8- DO PROVIMENTO DOS CARGOS:

8.1- O provimento dos cargos sera efetuado para as vagas descritas na tabela de cargo e obedecera, nigorosamente, a
ardem de classificacao dos candidatos, dentro do prazo de validade do concurso, ou seja, a classificacdo para ocupar vaga
ndo garante a nomeacao imediata, podendo a municipalidade proceder a chamada em ate dois anos profrogaveis por mais
dois,

8.2. A classificagdo no concurso plblico nac assegura ao candidato o direito de nomeag&o imediata no cargo publico
municipal, mas apenas a expectativa de nele ser admitido, segundo rigorosa ordem de classificagao, ficando a
concretizagio desse ato, condicionada as disposigies legais pertinentes e, sobratudo, a0 interesse e necessidade do
servico publico municipal.

8.3- Se aprovado, o candidato devera manter atualizado seu enderego junto & Prefeitura Municipal de IBIRUBA durante a
validade do concurso.

8.4- O concurso sera valido por 02 (dois) anos, a contar da data de homolegagae do resultado final, prazo este que podera
ser prarrogado uma vez, por igual periodo, mediante Decreto do Executivo Municipal, nos termos da Constituicao Federal.

8.5- Nao havera segunda convocagdo para nomeagao, salvo a hipotese do candidato que, ao comparecer e nao aceitar a
vaga oferecida, optar pela sua inclusao no final da relagdo dos candidatos classificados, reposicionando este que devera
ser requerido por escrito e protocolado nesta municipalidade.

8.6. Os candidatos serdo convocades para nomeagao atraves de Edital, conforme as necessidades e possibilidades da
Prefeitura Municipal de Ibirub&/RS, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo final dos candidatos. A publicagao do
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3.0 ;
- Edital'de Convocag8o ser4 feita nos sites www.ibiruba.rs gov.bre www.disricmunicipal.com.brifamurs, bem co
de Publicagao da Prefeitura Municipal de Ibiruba.
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8.7- S&o requisitos basicos para investidura no servio publico municipal para posse, conforme previsto no art. 6 da Lei
Complementar n® 008/2003 (NR dada pela Lei Complementar 017 de 28/04/2004).:

- ter idade minima de dezoito anos, regularizado com as obrigagdes militares e eleitorais, bem como gozar de boa salde
fisica, através da apresentagdo do competente exame medico.

8.8- Serdo exigidos no ato de nomeagdo e posse do candidato, os documentos abaixo relacionados, sem prejuizo de
outras exigéncias legais:

- RG - Cédula de Identidade Civil,

- CPF;

- Diploma ou certificado de concluséo da escolaridade exigida para o cargo;

- Carteira Profissional de Registro no Orgdo de Classe para os cargos que exigirem;

- 1 fotos 3x4, recente e sem USO;

- Titulo Eleitoral com comprovante da Gltima eleigao ou certidéo de estar quite com a justica eleitoral;

- Certificado do servigo militar para os candidatos do sexo masculino. Para os que cumpram 18 anos no ano de nomeagao,
seré aceito o comprovante de alistamento;

_ Atestado de hoa sade fisica, mediante exame médico, que comprove aptiddo necesséria para o exercicio do cargo,
- Certido de nascimento/casamento;

- Carteira de trabalho (nimero e identificagao);

- Cartdo de PIS/PASEP;

- Certiddo de Nascimento e cartdo de vacinag3o dofs) filho(s) menores de 14 anos;

- Declaragéo de bens (Declaragdo de Imposto de Renda):

- Declaragdo de dependentes para Imposto de Renda;

- Comprovante de conta corrente;

- Alvara de folha corrida - fornecida pelo Forum;

- Carteira Nacional de Habilitagio (CNH) para os cargos que exigirem,

- Declarag3o negativa de acumulagdo de cargos ou fungdes plblicas;

- Se aposentado, apresentagéo de copia da concessdo de aposentadoria.

8.9- O exame medico pré admissional sera exclusivamente eliminatoric e realizar-se-a com base nas atividades inerentes
a0 cargo a qual o candidato foi aprovado, considerando-se as condicOes de salde necessarias para o exercicio das
mesmas, sendo que o candidato devera ser considerado apto por medico especialista em medicina do trabalho, designado
pela Prefeitura Municipal de IBIRUBA.

9- DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1- E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento das informagdes referentes ao concurso piblico em
que se inscreveu, sendo que a inserigio do candidato importard no conhecimento das instrugBes deste Edital, bem como
na aceitagdo tacita das condigdes nele contidas.

9,2- Todas as publicagbes serdo feitas por afixagdo no painel de publicagbes da Prefeitura Municipal & nos sites
www.unars.com.br. www.ibiruba.rs.gov.br e www.diariomunicipal.com.brifamurs. A Minuta do Edital de Abertura do
Concurso sera publicada no Jornal O Alto Jacui.

9.3- Todas as informagdes divulgadas no site www.unars.com.br sao meramenie informativas e serdo publicadas apos as
15 horas.

9.4- O presente concurso plblico & regulamentado por este Edital, os casos omissos serdo resclvidos pela empresa

respansavel pelo Concurso e pela Prefeitura Municipal de IBIRUBA, conjuntaments. /
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.5+ Faz parie do presente Edital:

Anexo | - Contelidos programaticos e/ou indicaces bibliograficas.

anexo || - Sintese das atribuigbes do cargo.

Anexo |Ii - Modelo de Formulério para apresentagao de recurso.

Anexo IV - Modelo de Formulrio para portadores de necessidades especiais.
Anexo V - Cronograma de Eventos.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBIRUBA,
M0O3 DE JULHO DE 2014,

t’;arlus drey,

Registre-se. Publique-se.
Cumpra-se.
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ANEXO |
l- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE MEDICO GERAL COMUNITARIO:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1 Doencas cardiovasculares: Aritmias cardiacas, Cardiopatia isquémica; Cardiomiopatias; Doengas arterial e venosa
periféricas; Doenga isquémica do miocardio; Doenca valvar cardiaca: Endocardite; Fatores de risco para doengas
cardiovasculares, Febre reumatica; Hipertensdo arterial sistemica; Hipertensdo pulmonar; Insuficiéncia cardiaca;
Pericardiopatias; Semiolcgia cardiaca;

9. Doengas do ouvido, faringe, laringe, cavidade nasal e seios paranasais; Amigdalites; Distlrbios da audigio; Doengas da
laringe; Doengas da orelha externa, media e interna, Doengas do sono; Rinossinusopatias; Vestibulopatias periféricas.

3 Doencas dermatologicas: Dermatoviroses; Dermatites eczematosas; Dermatozoonoses; Doengas  eritemato-
descamativas: Farmacodermias; Hanseniase; Infecgdes da pele e tecido subcutaneo; Leishmaniose; Micoses superficiais;
Neoplasia da pele; Pénfigo e penfigoide; Tumores da pele.

4. Doencas do aparelho aenitourinario: Disfungao eretil; Disturbios hidroeletroliticos e do equilibrio acido-basico; Doengas
glomerulares; Doengas da prostata; Doengas tubulointersticiais: Fisiologia renal; Infecgéo do trato urinrio; Insuficiéncia
renal aguda, complicagBes graves e emergéncias dialiticas: Insuficiéncia renal cronica; Les&o renal causada por
medicamentos e toxinas: Métodos dialiticos; Etiologias mais comuns de nefropatia; Sindrome nefritica & nefrotica; Litiase
urinaria.

5. Doengas do olho: Catarata, Distdrbios da refragdo; Inflamagdes oculares; Coengas da palpebra; Glaucoma; Retinopatias;
Sindrome do olho vermelho.

6. Doencas endocrinologicas e metabolicas: Alteragoes hormanais relacionadas a doengas genéticas, Andropausa;
Diabetes mellitus; Dislipidemias; Doengas da hipofise; Doengas das gldndulas adrenais, Doengas da paratiredide:
Distirbios alimentares: Distirbios do crescimento e desenvolvimento; Distirbios do metabelismo do calcio, fésforo e
vitamina D: Distlrbios da tiredide; Ginecomastia; Hipertens&o arterial de causas endécrinas; Lipodistrofias; Obesidade;
Sindrome metabdlica; Terapia de reposigdo hormonal no climatério/menopausa,

7. Doencas gastroenterologicas: Cirrose Hepatica; Diarréias agudas e cronicas; Dispepsias e doengas benignas do
estdmago & duodeno; Distrbios da motilidade gastrointestinal; Doenga calculosa das vias biliares; Doengas dissabsortivas;
Doenga diverticular dos célons; Doengas orificials; Doengca do refluxo gastroesofagico; Doenga hepatica alcodlica; Doengas
intestinais inflamatorias: Doengas polipoides intestinais; Doenga ulcerosa péptica; Esleatohepatiies, Hemorragia digestiva
alta e baixa; Hepatites virais agudas e crdnicas; Hémias da parede abdomingl;, Hipertens&o porta; Outras patologias
benignas do esdfago; Pancreatite aguda e cranica; Sindromes isquémicas intestinais, Transplante hepatico;, Tumores e
neoplasias do eséfago, trato gastrointestinal, figado, pancreas e vias biliares.

8 Doancas hematoldgicas: Anemias; Anormalidades benignas dos leucdcitos; Distirbios plaqustarios e da coagulagio;
Hemoglobinopatias; Leucemias & transplante de medula 8ssea: Linfomas; Mieloma multiplo; Sindromes mieloproliferativas.
9, Doengas infectocontagiosas: Acidentes por animais pegonhentos; Bacteremia e sepse; Dengue; Doengas sexualmente
iransmissivels e violéncia sexual: Doenca de Chagas; Esquistossomose; Febre amarela; Febre tifoide; HIV e AIDS;
letericias febris: Imunizagdes e terapia pos-exposigéo; Infecgao das vias aéreas superiores; Influenza e resfriado comum;
Leishmaniose visceral: Leptospirose; Malaria; Meningites; Micoses sistémicas, Parasitoses intestinais; Principais
antimicrobianos: Raiva: Sindrome mononucleose e mono-like; Tétano; Toxoplasmose; Tuberculose.

10. Doengas neurologicas: Cefaléias; ConvulsGes e epilepsia; Deméncia; Desordens neurodegenerativas; Doengas
cerebrovasculares: Doenga de Parkinson e Mal de Alzheimer; Infecgdes e tumores do SNC, Neuropatias periféricas.

11, Doencas psiguiatricas: Esquizofrenia e outros transtornos psicticos; Psicofarmacologia; Tabagismo; Transtomos
alimentares: Transtomos de ansiedade; Transtormos do humor, Transtornos da personalidade; Transtornos facticios,
dissociativos e somatoformes: Transtomos mentais organicos; Transtomos mentais decorrentes de substancias
psicoativas.

12, Doencas pulmonares e das vias aéreas infercres: Asma bronguica; Neoplasias benignas e malignas do pulmao;
Derrame pleural; Doenga pulmonar obstrutiva cronica; Pneumonia adquirida na comunidade; Doengas pulmonares
intersticiais: Pneumoconioses; Sarcoidose; Trombosmbolia pulmanar.

CENTRO ADMINISTRATIVO OLAVO STEFANELLO %
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.13, Doencas reumatolbgicas e outros distlrbios osteomusculares. Artrite reumatéide; Arrites sépticas; Dermatof
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polimiosite; Doenga osteomuscular relacionada ao trabalho (DORT); Esclerose sistémica; Espondiloartropatias
soronegativas; Febre reumatica; Fraturas, luxagoes & lesdes ligamentares; Fibromialgia; Gota e outras artropatias por
cristais; Lombalgias e ciatalgias; Lupus eritematoso sistémico: Osteoartrite e osteoparose; Sindrome de Sibgren; Sindrome
do tinel do carpo; Tendinites, tenossinovites, fasciites e bursites; Vasculites sistémicas.

14 Medicina de urgéncia: Acidentes biologicos; Atendimento inicial ao politraumatizado;  Intoxicagdes Exogenas;
Infoxicagdo Aguda e Abstinéncia ao Alcool: Parada Cardiorrespiratoria; Queimaduras e tratamento inicial do grande
gueimada.

15. Medicina preventiva e social: Codigo de Etica Médica: Estudos epidemiolbgicos; Indicadores de saude; Legislagdo
Federal ¢ Estadual do SUS; Prevengdo de doengas e agravos a salde Programa de Saude da Familia: conceito e
caracteristicas; Saude do trabalhador; Sistema Gnico de salde; Vigilancia epidemiclégica.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

19005 American Heart Association Guidelines for Cardiopulmonary Resuscitation and Emergency Cardiovascular Care.
Circulation. 2005;112.

2. Bevilacqua F, Bensoussan E. Jansen JM, Spinola F, e cols. Fisiopatologia clinica. Sa.ed. Sao Paulo: Editora Atheneu,
1998.

3. Blackbook clinica médica / Enio Roberto Pedroso, Reynaido Gomes de Cliveira. Belo Horizonte: Black Book Editora,
2007,

4. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria Executiva. Sistema Unico de Saide (SUS): descentralizag3o / Ministerio da
Saude, Secretaria Executiva. Reimpressao. Brasilia: Ministério da Sande, 2001,

5. Braunwald, Fauci, Kasper et al. Harrison's principles of internal medicine. 16th ed. McGraw-Hill Companies, 2005,

& Clinica médica: consulta rapida / organizado por Stephen D. Stefani e Elvine Barros, 2a.ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.
7. Current medical diagnosis & treatment 2002 / editado por Lawrence Tiemney, Jr, Stephen McPhee, Maxine Papadakis.
41a.ed. Edicao Internacional: Lange/McGraw-Hill, 2002,

8. Duncan, Bruce B. Medicina ambulatorial: condutas de atengao priméria baseadas em evidéncias / Bruce B. Duncan,
Maria Inés Schmidt, Elsa R.J. Giugliani ... [et al]. 3a.ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

9. Eugene Braunwald, Anthony Fauci, Dennins Kasper, et al. Harrison: Medicina Interna. 162, ed. McGraw-Hill, 2006.

10. French's diagnostico diferencial em clinica médica / editado por lan Bouchier, Harold Ellis, Peter Fleming / edigéo
brasileira supervisionada por Antonio Carlos Lopes, Flavio Dantas. 13a.ed. Rio de Janeiro: Medsi, 2002

11. Goldman, Cecil. Cecil Medicine. 23%. ed. W.B. Saunders, 2008,

12 Governo do Rio Grande do Sul. Secretaria da Saide. Conselho Estadual de Salde. SUS & legal - legislagéo federal e
estadual do SUS. Qutubro de 2000.

13. Legislaggo SUS: Lei No. 8080, de 19 de setembro de 1980; Lei No. 8142, de 28 de dezembro de 1990; NOB - SUS
1996: Portaria No, 39%/GM de 22 de fevereiro de 20085,

14. Lee Goldman; Dennis Ausielo, Cecil: tratado de medicina interna. 22°. ed. Elsevier, 2005.

15, Lopes, Antonio Carlos. Tratado de clinica médica. 1°, ed. Editora Roca, 2008,

16. Nasi, Luiz Antdnio e cols. Rotinas em pronto-socorro. 2a.ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

17. Washington manual de terapéutica clinica / editado por Shubhada N. Anya, Kellie Flood, Subramanian Paranjothi.
30a.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

PORTUGUES:

OBS: Nao serac exigidas as alteragbes introduzidas pelo Decrsto Federal 8.583/2008 - Acordo Ortografice da Lingua Porfuguesa,
alterada pelo Decreto n® 7.875/2012 que prevé que a implementago do Acordo obedecera ao periodo de transigao de 12 de janeiro de
2009 2 31 de dezembro de 2015, durante o qual coexistiréo a norma ortografica atuaiments em vigor & a nova norma estabelecida.”

1. Leitura e analise do texto: compreensao e significado contextual das palavras e expressdes do texto; interpretagdo do
texto; géneros e tipologias textuals.

2. Fonética e Fonologia: ortografia; acentuagao grafica.

3. Morfologia: as classes de palavras.

/

Rua Tiradentes, 700 - Ihiruba/RS - CEP98.200-000 Fone 0XX.54.3324-8500 FAX OXX.54.3324-8505 ;
i P9 i ; : Site . 1S.EoV.
CNPJ §7.564,381/0001-10 Emall geral@ibirubars.govbr (st 'hr
CAAE AL EAT PO E S AR D AL AT

CENTRO ADMINISTRATIVO OLAVO STEFANELLO



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRUBA

" e b N
-4_Sintaxe: frase, oragao, periodo; termos essenciais da oracdo; termos integrantes da oragio (objeto dira‘t%?;; eTaN
complemento nominal); termos acessorios da oragao.

- conjungBes coordenativas (relagao de sentido entre as conjungdes e as oragbes do texte); conjungdes subordinativas
adverbiais (relagdo de sentido entre as conjungoes & as oragBes do texto); concordancia verbal nominal.

5. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuagao; fungBes do QUE e do SE; figuras de linguagem vicios de linguagem.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Préatico de Gramatica. Scipione.

2 LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE.

3. PASCHOALIN & SPADOTO, Gramatica. FTD.

4 LUFT, Celso Pedro. Modema Gramatica Brasileira. Globo.
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LEGISLAGAOQ:

1. Lei Complementares n® 009/2003 - Institui o Estatuto dos Servidores Publicos do municipio de lbiruba: na integra
2. Lei Organica do Municipio de Ibiruba suas emendas: na integra.

3, Constituicdo Federal de 1888, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais:

- Titulo |: dos principios fundamentais (art. 1% a 4°)

- Titulo |l dos direitos e garantias fundamentais (art. 5° a 17)

- Titulo I1l: da organizagao do Estado (art. 18 a 43)

4 Lei Federal 8.429/92: Lei da Improbidade Administrativa & suas alteragoes: na integra

5. Lei Federal n® 12.527/2011: Regula o acesso a informagdes: na integra.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Complementares n° 009/2003.

2, Lei Organica do Municipio de Ibiruba.
3. Constituigio Federal de 1988.

4. Lei Federal 8.428/52.

5. Lei Federal n° 12.527/2011.

Il- CONTEUDOS DA PROVA PARA 0S CARGOS DE CARPINTEIRO, OPERADOR DE MAQUINAS e ZELADOR:

PORTUGUES: (Contetdos comuns a todos 0s cargos)

0BS: Mao serdo exigidas as alteragbes introduzidas pelo Decreto Federal £.583/2008 - Acordo Criografico da Lingua Portuguesa,
alterade pelo Decreto n® 7.875/2012 que prevé que a implementagao do Acordo obedecera ao periodo de transigae de 12 de janeiro de
9009 2 31 de dezembro de 2015, durante o qual coexistirdo & norma ortografica atuaimente em vigor & & nova norma esiabelecida.”.

1. Leitura & compreensao textual

2. Fonologia e fonética: letra, fonema; classificagao dos fonemas; divisao ou separagio silabica; encontros vocalicos e
consonantais; digrafos; ortografia

3. Sinénimos / antonimos

4. As classes de palavras: substantivo; artigo; adjetivo; numeral; verbo (modo indicativo)

5, Suplemento ou Apéndice: pontuacao

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1, TERRA, Emani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico, AGE

3. LEDUR, Paulo Flavio. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: AGE Editora,2009.
4. Mini Aurélio - Dicionario da Lingua Portugués — Editora Positivo, 2010.

5. TUFANO, Douglas. Guia Prético da nova orfografia. Melhoramentos — 2008.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRUBA

- MATEMATICA: (Conte(dos comuns a todos os cargos)

1, Conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido e intersec;ao,

2. Sistema de numeragao decimal.

3, Operages com nimeros naturais: adigao, subtrago, multiplicagdo, diviséo, potenciagao & radiciacao.
4, Expressdes numéricas e problemas envalvenda numeros naturais.

5. Divisibilidade.

§. Maxime divisor comum e minimo mditiplo comum.

7. Numeros racionais; representago decimal e fracionana.

8. Operagdes com ndmeros racionais escriios nas formas fracionaria e decimal,

9, Expresstes numéricas e problemas com nimeros racionais nas formas fracionaria e decimal.

10. Sistemas de unidades de medida de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo.
11. Moeda nacional: conversdo, operagoes e problemas.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. CASTRUCC!, Benedito, GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JR., José Ruy. A Cenquista da Matematica — A + Nova. Ed.
FTD.

2 GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. Ed. Atica.

3. IMENES, Luis Marcio e LELLIS, Marcelo. Matematica para todos. Ed. Scipione.

LEGISLAGAO PARA O CARGO OPERADOR DE MAQUINAS:

1. Lei Federal n® 9.503/97 - Cédigo de Transito Brasilsiro (CTB) e alteragdes posteriores: na integra.

2 Resolugio do CONTRAN n° 180 de 22 de abril de 2004, gue aprova o Anexo || do Codigo de Transito Brasileiro, Lei n’.
9.503.

3. Resolugdo do CONTRAN n° 180 de 26 de agosto de 2005, que aprova o Volume | - Sinalizagio Vertical de
Regulamentac&o, do Manual Brasileiro de Sinalizagao de Transito, Lei n®. 8.503, e suas alterages.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Federal n® 9.503/97.

2. Resolugao do CONTRAN n® 160/2004.
3. Resolugéo do CONTRAN n® 180/2005.

Iil- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE PEDREIRC:

PORTUGUES: (Contelidos comuns a ambos 0s cargos)
1. Leitura e compresnsao textual

2. Alfabeto - vogais e consoantes

3, Divis&o ou separagio silabica

4. Ortografia

§. Plural / singular

f. Masculino / feminino

7. Anténimas ! sindnimos

BIBLIOGRAFIA INDICADA:
- TERRA, Ermnani. Curso Préatico de Gramatica. Scipione
- LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE

MATEMATICA: (Contelidos comuns a ambos os cargos)

1. Operacoes, problemas e expresses simples envolvendo adigac, subtragao, multiplicago e divisao de ndmeros naturais.
2. Sistema de numeragao decimal.

3. Coneeito de fragao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRUBA

problemas e expresses envolvendo nimeros na forma decimal e fracionéria.
5 Sistemas de unidades de medida de comprimento, superficie, capacidade, massa e tempo.

6. Moeda nacional: conversao, operagdes e problemas,
7. Area e perimetros das principais figuras geométricas: quadrado, retangulo e triangulo.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. CASTRUCC!, Benedito, GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista da Matematica — A + Nova, Ed.
FTD.

5 DANTE, Luiz Roberto, Matematica Vivéncia e Construgao. Ed. Atica.

3. IMENES, Luis Marcio e LELLIS, Marcelo, Matematica para todos. Editora Scipione.
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ANEXO Il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

CARGO: MEDICO GERAL COMUNITARIO

DESCRIGAO SINTETICA E ANALITICA DA FUNGAO: Examinar o paciente, utilizando os instrumentos adequados,
avaliar as condighes de salde e estabelecer diagnostico nos ambitos somaticos, psicologicos e socials; requisitar exames
subsidiarios, analisando e interpretando seus resultades, atender o0 problemas de salde ambulatorial; fazer
encaminhamento de pacientes a outros especialistas, quando julgar necessario; prestar pronto atendimento a pacientes
ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela internagac quando
necessaria. estabelecer o plano médico-terapéutico-profilético, orientando os pacientes, prescrevendo os medicamentos,
dietas e demais terapéuticas apropriadas a cada paciente internado, sempre que necessario ou solicitado; dar grande
énfase & prevencdo de doengas, mas sem se descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; integrar a equipe
multiprofissional de salde, responsabilizando-se pela orientagac desta, aos cuidados relativos a sua &rea de competéncia,
sequindo também as orientagbes dos demais profissionals nas suas areas especificas; realizar registros adequados sobre
seus pacientes, sobre vigildncia epidemiclogica, estatistica de produtividade, de motivos de consulta e outras, nos
farmularios e documentos adequados; participar em todas as afividades para que for designado pela chefia imediata;
contribuir no planejamento, administragéo e geréncia dos servigos de salde, sempre que designado para tal, comunicar a0
seu superior imediato qualquer irregularidade; zelar pela manutengio e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho; fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia; cumprir e fazer cumprir as
normas do setor de salde; participar de projetos de treinamento e programas educativos, tanto para profissionais de
salde como para pacientes e outras pessoas da comunidade, manter-se atualizado através da educagao profissional
continua; propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia, classificar e codificar doengas, operagoes, causas
de morte e demals situagdes de saude, de acordo com 0 sistema adotado; fazer parte de comissdes provistrias e
permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando designade para tal; executar outras tarefas correlatas a sua area
de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissdo.

CARGO: CARPINTEIRO

DESCRICAO SINTETICA DA FUNGAQ:

Construir e reparar estruturas e objetos de madeira e assemelhados.

DESCRIGAO SINTETICA DA FUNGAQ:

Construir & conserar estruturas de madeira; preparar e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados;
executar reparcs em diferentes objetos de madeira; consertar caixilios de janelas; colocar fechaduras; construir @ montar
andaimes, coretos e palangues; confeccionar e reparar madeiramento dos caminndes; confeccionar formas de madeira
para aplicacdo de concreto; assentar marcos de portas e janelas; afiar e colocar cabos de madeira em ferramentas;
providenciar pedido de suprimento de material e equipamentos para o bom funcionamento da carpintaria; operar maquinas
de carpintaria tais como: serra circular, sera fita, furadeira, desempenadeira e outras; zelar pela guarda, limpeza
conservagdo e funcionamento das maquinas e ferramentas de trabalho: fornecer orgamentos  para trabalhos em
carpintaria; orientar o trabalho de seus auxiliares; executar outras tarefas afins.

CARGOQ: OPERADOR DE MAQUINAS

DESCRIGAO SINTETICA DA FUNGAQ: Operar méquinas rodoviarias agricoias & equipamentos rodovianos.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNGAO: Realizar com zelo e pericia os trabalhos que Ihe forem confiados; executar
terraplanagem nivelamento, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; prestar senvigos de reboque, realizar semvigos
agricolas com tratores; operar com rolo compressar; dinigir magquinas e equipamentos rodovianos; proceder ao transporte
de aterros efetuar ligeiros reparos quando necessario; providenciar o abastecimento de combustivel agua e lubrificantes
nas maquinas sob responsabilidade; zelar pela conservagao e impaza das maguinas sob sua responsabilidade; comunicar
a0 seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina; executar outras tarefas semelhanies. Dirigir moto
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“.niveladora, -rétro-escavadeira, carregadeira, rolo compactador e assemelhados. Conduzir veiculos da Ad

Municipal, desde que devidamente habilitados e autorizados para tal ato pela chefia (Acrescentado pela Lel Compleenar
010/2003 de 14 de novembro de 2003).

CARGO: PEDREIRO

DESCRIGAOQ SINTETICA DA FUNGAQ:

Efetuar trabalhos de construgo e reconstrugéo de obras e edificios publicos, na parte referente a alvenaria.

DESCRIGAQ ANALITICA DA FUNGAOQ:

Efetuar a localizag3o de pequenas obras; fazer alicerces; levantar paredes de alvenaria, muros de arrimo; trabalhar com
instrumentos de nivelamento e prumo; construir bueiros fossas e pisos de cimento; fazer orificios em pedras, acimentadas
e outros materiais; proceder e orientar a preparagéo de argamassa para jungdes de tijolos ou para reboco de paredes;
preparar e aplicar caiagdes em paredes; fazer blocos de cimento; mexer & colocar concreto em formas e fazer artefatos de
simento, assentar marcos de portas e janelas; colocar azulejos e ladrilhos; armar andaimes; fazer reparos em obras de
alvenaria; instalar aparelhos sanitarios, assentar e recolocar tijolos, tacos, lambris & outros; trabalhar com gualquer tipo de
massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgo; operar com instrumentos de controle de medidas, cortar
pedras, orientar e fiscalizar os servigos executados pelos ajudantes e auxiliares sob sua diregao; dobrar ferro para
armacdes de concretagem; executar outras tarefas semelhantes.

CARGO: ZELADOR

Sintese dos Deveres: Zelar pela conservagao e vigiléncia de proprios municipais, logradouros, bem como de unidade de
racreagao e escolas municipais; adotar providéncias tendentes a evitar a danificagdo do patriménio municipal.

Exemplos de Atribuigdes: Exercer zeladoria em locais previamente determinados; prestar informagGes solicitadas;
realizar ronda de inspegdo em intervalos fixados; adotando providéncias tendentes a gvitar roubos, incéndios e
danificagdes nos edificios, pragas, jardins, materiais sob sua guarda, efc. fiscalizar a entrada e saida de pessoas e de
veiculos pelos porides de acesso sob sua vigilancia; vedar a entrada de pessoas nao autorizadas e verficar as
autorizagdes para ingresso nos referidos locais; zelar pelas condigdes de ordem e asseio nas areas sob sua
responsabilidade; verificar se as portas e janelas estéo devidamente fechadas e fecha-las quando necessario; investigar
quaisquer condiciies anormais que tenha observado; levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes
quaisquer iregularidades verificadas; acompanhar funcionarios, quando necessario, no exercicio de suas fungdes; Manter
sempre em bom estado de conservagao os locais onde transitam os frequentadoras de proprios municipais, assim como:
unidades de recreagdo e os prédios; zelar pela manutengdo e conservagao de moveis e utensilios sob a sua guarda;
responder as chamadas telefonicas e anotar recados; executar tarefas afins.

9
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRUBA

s ANEXO Il

FORMULARIO PARA ENTREGA DE RECURSOS

NOME DO CANDIDATO: |

CARGO: EDITAL N

Assinale o tipo de recurso desejado:

( ) Contra Indeferimento de inscrigéo,

{ ) Contra Gabarito Preliminar

( ) Contra Resultado referente ao cart3o de respostas.

Razfes do recurso — Justificativa do candidato:

OBS: Este formulario devera ser digitado ou se preenchido a mao, com letra legivel.

Em i de

ASSINATURA CANDIDATO




PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRUBA

= .
o
a O
T
L
(=]

ANEXO IV

FORMULARIO PARA PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

| NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

FORTADOR DE MNECESSIDADES ESPECIALS, sendo que estou apresentando LAUDC MEDICC com CID:
(colocar os dados abaixo, com base no laudo).

Tipo de necessidade especial de que & portador;
Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID

Nome do Médico Responsével pelo laudo:

| (OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo & congéneras)

| Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou nao. |

Em caso positive, discriminar o tipo de prova necessario)
() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL efou TRATAMENTO ESPECIAL

{ ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo gual o tipo de prova necessario, sendo que o
pedido sera analisado obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidads.)

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Assinatura do candidato

DEE Este formulario devera ser digitado ou se preenchido a méo, com letra legivel.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRUBA

ANEXOV

CRDNDGRAMA PARA O CARGO DE MEDICO GERAL COMUNITARIO e ZELADOR:

PERIODO DE INSCRIGOES: de 07 de julho a 31 de julho de 2014,

DIVULGAGAQ DAS INSCRIGOES: 11 de agosto.

PRAZO PARA RECURSO, QUANTO AS INSCRIGOES INDEFERIDAS: 12, 13 e 14 de agosto.

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES: 15 de agosto.

REALIZACAO DAS PROVAS: 24 de agosto de 2014,

DIVULGAGAO DOS GABARITOS PRELIMINARES: dia 25 de agosto, apbs as 15h, no painel de publicagdes da Prefeitura
Municipal e no site www.unars.com.br.

INTERPOSICAQ DE RECURSOS DOS GABARITOS PRELIMINARES: 28, 27 e 28 de agosto,

DIVULGAGAO DA DECISAO DE RECURSOS e GABARITOS OFICIAIS: 01 de setembro, apés as 15h, no painel de
publicacdes da Prefeitura Municipal e no site www.unars com br.

LEITURA DOS CARTOES DE RESPOSTAS e IDENTIFICAGAO PUBLICA DOS RESULTADOS DAS PROVAS: 02 de
setembro, s 10h, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 274, sala 305, Centro Profissional
Independéncia, Centro, Garibaldi/RS.

PUBLICAGAOQ DO RESULTADO DAS PROVAS: 03 de setembro, no painel de publicagtes da Prefeitura Municipal e no
site www.unars.com.br apds as 15h.

INTERPOSIGAQ DE RECURSOS DO RESULTADO DAS PROVAS: 04, 05 e 08 de setembro.

DIVULGAGAOQ DA DECISAQ DOS RECURSOS: 10 de setembro.

PUBLICAGAO DO EDITAL DE REALIZAGAOQ DE SORTEIO: 10 de setembro.

SORTEIO PUBLICO: 11 de setembro.

HOMOLOGAGAO FINAL DO CONCURSO: 11 de setembro de 2014,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRUBA

PERIODO DE INSCRIGOES: de 07 de Julho a 31 de julno de 2014,

DIVULGAGAO DAS INSCRIGCOES: 11 de agosto.

PRAZO PARA RECURSO, QUANTO AS INSCRIGOES INDEFERIDAS: 12, 13 & 14 de agosto.

HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES: 15 de agosto.

REALIZAGAO DAS PROVAS: 24 de agosto de 2014,

DIVULGAGAOQ DOS GABARITOS PRELIMINARES: dia 25 de agosto, apds as 15h, no painel de publicagdes da Prefeitura
Municipal & no site www.unars.com.br.

INTERPOSIGAO DE RECURSOS DOS GABARITOS PRELIMINARES: 26, 27 e 28 de agosto,

DIVULGAGAQ DA DECISAQ DE RECURSOS e GABARITOS OFICIAIS: 01 de setembro, ap6s as 15h, no painel de
publicagbes da Prefeitura Municipal e no site www.unars.com.br.

LEITURA DOS CARTOES DE RESPOSTAS e IDENTIFICAGAQ PUBLICA DOS RESULTADOS DAS PROVAS: 02 de
setembro, &s 10h, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 274, sala 305, Centro Profissional
independéncia, Centro, Garibaldi/RS.

PUBLICAGAO DO RESULTADO DAS PROVAS: 03 de setembro, no paine! de publicagies da Prefeitura Municipal e no
site www.unars.com.br apos as 15h.

INTERPOSIGAQ DE RECURSOS DO RESULTADO DAS PROVAS: 04, 05 e 08 de setembro.

DIVULGAGAO DA DECISAO DOS RECURSOS: 10 de setembro.

REALIZAGAO DA PROVA PRATICA: 14 de setembro de 2014,

SOMA DAS NOTAS DA PROVA PRATICA e IDENTIFICAGAO PUBLICA DOS RESULTADOS DAS PROVAS: 15 ds
setembro, &5 13h30min, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jaceb Ely, 274, sala 305, Centro Profissional
Independéncia, Centro, GanbaldiRS.

PUBLICAGAO DO RESULTADO DAS PROVAS: 16 de setembro, no painel de publicagGes da Prefeitura Municipal e no
site www.unars.com.br apos as 15h.

INTERPOSIGAQ DE RECURSOS DO RESULTADO DAS PROVAS: 17, 18 e 19 de setembro.

DIVULGAGAQ DA DECISAC DOS RECURSOS: 22 de setembro.

PUBLICAGAQ DO EDITAL DE REALIZAGAQ DE SORTEIO: 22 de setembro.

SORTEIO PUBLICO: 23 de setembro.

HOMOLOGAGAQ FINAL DO CONCURSO: 24 de setembro de 2014,

OBS: O cronograma das datas do Concurso Publico podera ser alterado pela empresa organizadora do Concurso,
navendo necessidade, a qualquer momente, sem que caiba aos candidatos inscritos direito de se oporem ou reivindicarem
algo em razéo da alteragdo do mesmo. Sera dada publicidade de todas as alteragtes que venham a ocorrer, Todas as
informagies divulgadas nos sites: www.unars.com.br s30 meramente informativas e serdo divulgadas a partir das 15 horas.
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