PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA

ESTADO DO PARANA
CNPJ.: 76.282.706/0001-55

Av. Getulio Vargas, 2420 — CEP.: 87.120-000

Fone/Fax: (44) 3236-1222

CONCURSO PUBLICO N° 001/2014
EDITAL DE ABERTURA - N° 001

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORESTA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes, e
na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, considerando as condicdes previstas neste
Edital e seus anexos e demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO que estardo
abertas as inscricdes para 0 CONCURSO PUBLICO, destinado ao preenchimento de vagas da
Prefeitura Municipal de Floresta— PR, no REGIME ESTATUTARIO, que se regera de acordo com
as instrucOes especiais que serdo partes integrantes deste Edital.

1. QUADRO DE CARGOS, VAGAS E TAXA DE INSCRICAO

CARGOS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

NUMERO
DE
VAGAS

SALARIO
MENSAL
R$

REQUISITO
MINIMO
PARA
INVESTITURA
NO CARGO

VALOR DA
TAXA DE
INSCRIGAO
R$

Agente de Limpeza
Publica

40 Horas

CR

724,00

Ensino
Fundamental
Incompleto.

20,00

Agente de Saude

40 Horas

01

724,00

Ensino médio
completo.

20,00

Assistente Social

30 Horas

01

1.513,70

Ensino superior
e registro no
conselho de
classe.

45,00

Educador Infantil

30 Horas

CR

1273,04

Nivel superior,
em curso de
licenciatura, de
graduacéo plena
e/ou nivel médio
na modalidade
normal.

35,00

Atendente Social

40 Horas

01

766,45

Ensino médio

completo.

20,00

Auxiliar de Farmacia

40 Horas

CR

724,00

Ensino médio

completo.

20,00

Auxiliar de Servicos
Gerais - MASC

44 Horas

03

724,00

Ensino
Fundamental
Incompleto

20,00

Auxiliar de
Vigilancia Sanitaria

40 Horas

01

724,00

Ensino  médio
completo.

20,00

Engenheiro Civil

20 Horas

01

1.195,79

Ensino superior
e registro no
conselho de
classe.

35,00

Gari

44 Horas

02

724,00

Ensino
Fundamental
Incompleto

20,00
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Mecénico 44 Horas 01 900,00 | Ensino 25,00
Fundamental
Incompleto

Motorista C 44 Horas 01 800,00 | Ensino 20,00
Fundamental
Incompleto e
Carteira
Nacional de
Habilitacdo
categoria “C”

Pintor 44 Horas 01 750,00 | Ensino 20,00
Fundamental
Incompleto

Recepcionista 35 Horas 02 724,00 |Ensino  medio 20,00
completo.

Técnicoe[n 35 Horas 01 1.229.77 | Ensino  médio 35,00
Computacao completo.

Técnico em 40 Horas 03 1.229,77 | Ensino  médio 35,00
Enfermagem completo, curso
técnico na area e
registro no
conselho de
classe.

Técnico em 35 Horas 01 724,00 | Ensino  médio 20,00
Vigilancia Sanitéaria completo.

Tratorista 44 Horas 02 800,00 | Ensino 20,00
Fundamental
Incompleto e
Carteira
Nacional de
Habilitacéo
categoria “C”

1.2 DAS PROVAS
1.2.1 Sera aplicada prova escrita objetiva para todos o0s cargos.

2. REQUISITOS COMUNS A TODOS OS CARGOS
2.1. Ser brasileiro nato, ou naturalizado de acordo com o Art. 12° da Constituicdo da Republica
Federativa, cujo processo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscricdes.
2.2. Os candidatos deverdo possuir idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos na data da
contratacao.
2.3. Os candidatos deverdo estar em dia com as obrigacdes do servico militar (se do sexo
masculino) e resultantes da legislagéo eleitoral.
2.4. Os candidatos deverdo comprovar ter todos 0s requisitos exigidos para o cargo, na data da
posse.
2.5. Nao ter sido condenado por crime contra o Patriménio, contra a Administracdo, contra a Fé
Pablica, contra os Costumes e os previstos na Lei 11.343 de 23/08/06.

3. DA INSCRICAO, DO REQUERIMENTO E DEMAIS EXIGENCIAS NO ATO
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3.1. O pedido de inscricdo deverd ser efetuado exclusivamente via Internet, no endereco eletronico
www.eplconcursos.com.br.

3.2. N&o sera aceita inscri¢do por via postal, fax ou correio eletrénico.

3.3. Antes de efetuar a inscricdo, o interessado devera conhecer este Edital na integra e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo pleiteado, sendo que o
pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, nem havera isencédo total
ou parcial, salvo em caso de anulagéo plena deste Concurso Publico.

3.4. Para efetuar a inscricao, € indispensavel o preenchimento completo da ficha de inscricéo.

3.5. As inscricdes estardo disponiveis no site a partir das 00h00min horas, do dia 10 de fevereiro
de 2014 até as 23h59min horas do dia 11 de marco de 2014, devendo o candidato preencher,
obrigatoriamente, de forma completa e correta, todos os campos da ficha de solicitagdo de inscricao,
fazer a conferéncia das informacdes. O prazo maximo para reimprimir o boleto bancério e pagar a
taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria do territdério nacional, ou pela Internet via
“bankline” sera até o dia 11 de marco de 2014.

3.6. A inscri¢do no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo
candidato de todas as condicdes estabelecidas neste Edital, devendo declarar na ficha de solicitacéo
de inscricdo que tem ciéncia e concorda que quando convocado devera entregar todos 0s
documentos comprobatdrios exigidos para o cargo, por ocasido da nomeacéo.

3.7. O boleto bancério referido no item 3.5 (trés ponto cinco) devera ser impresso pelo candidato,
apos a conclusédo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricao.

3.8. O valor da taxa de inscri¢do serd conforme constante na tabela do item 1 (um).

3.9. As inscricOes realizadas com pagamento apds a data citada no item 3.5 (trés ponto cinco) serdo
indeferidas.

3.10. No caso do pagamento da taxa de inscricdo ser realizado com cheque que venha a ser
devolvido, por qualquer motivo, a Comissdo Especial do Concurso Puablico reserva-se ao direito de
indeferir a inscricdo e tomar as medidas legais cabiveis.

3.11. A Comissdo nédo se responsabiliza por solicitacdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo e congestionamento das linhas
de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

3.12. Nao serd aceita inscri¢do condicional ou extemporanea.

3.13. A inscricdo somente sera considerada confirmada apds a identificacdo eletronica do
pagamento da taxa.

3.14. O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato,
devendo ser apresentado quando houver necessidade.

3.15. As informacbes prestadas no pedido de inscricdo via Internet serdo de exclusiva
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo Especial do Concurso Publico do direito de
excluir do certame o candidato que ndo preencher o formulario de forma completa e correta,
pressupondo-se, pela formalizacdo desses atos, o conhecimento pormenorizado deste Edital, com a
conseqliente aceitacdo de todos 0s seus termos.

3.16. A declaragdo falsa ou inexata de dados constantes da Ficha de Inscricdo acarretara em
insubsisténcia da inscri¢do, nulidade de aprovacgéo e/ou da classificacdo, além da perda dos direitos,
sem prejuizo das sancGes penais aplicaveis.

3.17. A efetivacéo da inscri¢do implica a sujeigéo deste Edital em todos os seus termos.

3.18. Caso haja efetivacdo da inscricdo em mais de um cargo, seréd considerada apenas a ultima. N&o
serdo devolvidos valores pagos pelo candidato em virtude de realizar mais de uma inscricao.
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4. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

4.1. Aos portadores de deficiéncias serdo reservadas no minimo 5% (cinco por cento) do total das
vagas da Administracdo Direta, nos casos em que houver compatibilidade entre a deficiéncia e o
cargo/area de qualificacdo a exercer, em cumprimento ao disposto no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de
2004.

4.2. Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

4.3. Nao serdo considerados como necessidades especiais os distlrbios passiveis de corregéo.

4.4. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucdo das atribuicdes do
cargo, ou na realizacdo da prova pelo portador de necessidades especiais, ndo é obstativa a inscrigdo
no Concurso.

4.5. Ndo obsta a inscricdo ou ao exercicio das atribuicdes pertinentes ao cargo a utilizagdo de
material tecnoldgico de uso habitual.

4.6. O candidato portador de necessidades especiais devera apresentar junto a Secretaria Municipal
de Administracdo, na Prefeitura Municipal de Floresta — PR, durante o periodo de inscri¢des, laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa de
necessidade especial, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, conforme
especificado nos itens seguintes.

4.7. No ato da inscricdo, o candidato portador de necessidades especiais que necessite de tratamento
diferenciado no dia do Concurso devera requeré-lo, indicando as condicdes diferenciadas de que
necessita para a realizagdo da prova.

4.8. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas devera requeré-lo, no ato da inscricdo, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.9. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial, serdo oferecidas provas
ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos mencionados serdo considerados como ndao
portadores de deficiéncia.

4.11. Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo do Concurso em igualdade de
condi¢cBes com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliacdo, horario e local da
realizagdo das provas.

4.12. Na falta de candidatos aprovados para provimento das vagas reservadas para os portadores de
necessidades especiais, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, em estrita observancia a
ordem classificatoria.

5. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES
5.1. O Edital de deferimento das inscrigdes sera afixado em Edital no sagudo do Pa¢o Municipal,

prédio da Prefeitura Municipal de Floresta - PR e divulgadas no enderego eletronico
www.eplconcursos.com.br, até a data de 18 de marco de 2014.
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5.2. E de competéncia da Comiss&o, por meio de sua Presidéncia, o indeferimento das inscricoes
que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital.

5.3. Cabera pedido de reconsideracdo do indeferimento da inscricdo, sem efeito suspensivo,
mediante requerimento devidamente fundamentado e protocolado junto a Secretaria Municipal de
Administracdo, na Prefeitura Municipal de Floresta — PR, dirigido ao Presidente da Comisséo
Especial de Concurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de publicacdo do Edital
referido no item 5.1.

5.4. O Presidente da Comisséao, quando for o caso, decidira sobre o pedido de reconsideracdo, sendo
o resultado divulgado através de edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, na mesma forma
de divulgacéo constante no item 5.1.

5.4. O Resultado de eventuais recursos sera divulgado em Edital, na mesma forma de divulgacao
constante no item 5.1.

6. DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
6.1. Na data de 04 de abril de 2014, sera divulgado o edital com os locais de provas dos candidatos
para a Prova Escrita Objetiva. O Edital estara disponivel no sagudo do Paco Municipal — Prédio da
Prefeitura Municipal de Floresta - PR e no endereco eletrdnico www.eplconcursos.com.br.
6.2. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, serd aplicada na cidade de
Floresta - PR, na data de 13 de abril de 2014, em horario a ser divulgados através do edital de local
de prova. A prova terd duracdo maxima de 03 (trés) horas, contados a partir de seu inicio.
6.3. A Prova Escrita Objetiva deve ser realizada por todos os candidatos, sob pena de eliminacdo do
Concurso Publico.
6.4. Os candidatos deverao se apresentar no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do inicio previsto no item 6.2.
6.5. Os candidatos apresentar-se-ao para a Prova Objetiva munidos de:

a) Preferencialmente, com o comprovante de inscricdo do concurso com a devida
autenticacdo de recolhimento bancario E/OU protocolo de inscricéo,

b) Obrigatoriamente, documento de identificacdo original com foto expedido por
6rgéo publico (Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores, Cédulas de ldentidade fornecidas por
Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal valem como documento de
identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional
de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503 art. 159, de 23/9/97);

c) Caneta esferografica com tinta azul ou preta, escrita grossa.

d) O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicacdo da Prova Objetiva,
cédula de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera
apresentar boletim de ocorréncia original emitido pela delegacia.

6.6. Em hipdtese alguma sera fornecido o ensalamento via telefone ou e-mail.
6.7. Sera de exclusiva responsabilidade do candidato a verificacdo do local da prova.

7. DAPROVA OBJETIVA

7.1. A prova objetiva sera composta por questfes de mdltipla escolha, sendo apenas uma unica
correta, distribuidas em matérias conforme o Anexo I, deste Edital.
7.2. O contetido programatico das provas objetivas esta contido no Anexo |, deste Edital.
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7.3. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que
sera 0 Unico instrumento vélido para a sua correcdo, sendo que o prejuizo advindo do
preenchimento incorreto serd de inteira responsabilidade do candidato ndo havendo substituicdo da
mesma. O preenchimento da Folha de Respostas deve ser realizado com caneta esferogréfica de cor
preta ou azul, escrita grossa e sem rasura.
7.4. O candidato que deixar de assinar a Folha de Respostas e/ou a Lista de Presenca seré eliminado
do Concurso Publico.
7.5. N&o sera permitida, sob nenhuma hipédtese, a entrada de candidatos no local da prova:

a) sem o Documento de Identidade (original), nos termos previstos no item 6.5.b;

b) apds o horério previamente determinado, ficando os retardatarios automaticamente

eliminados do Concurso Publico;
c) portando celular ligado, aparelhos de som, calculadoras de qualquer espécie, livros,
cadernos e outros materiais de consulta;

d) acompanhados de criancas ou mesmo de adultos.
7.6. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.
7.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
um acompanhante responsavel pela guarda da crianca, que ficard em sala reservada para essa
finalidade. A candidata que ndo levar acompanhante estara impossibilitada de realizar a prova.
7.8. Ndo haverd segunda chamada ou repeticdo de prova. O candidato ndo poderd alegar
desconhecimento sobre o local, data e horario da realizacdo da prova como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara na sua eliminacao do Concurso Publico.
7.9. O gabarito da Prova Obijetiva sera afixado em Edital na Prefeitura Municipal de Floresta - PR e
divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir do dia 14 de abril de 2014.
7.10. O candidato podera solicitar anulacdo de questdo ou mudanca de gabarito, mediante
requerimento devidamente fundamentado com provas pertinentes, protocolado junto a Secretaria
Municipal de Administragdo, na Prefeitura Municipal de Floresta — PR, dirigido ao Presidente da
Comissao Especial de Concurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de publicacdo do
Gabarito referido no item 7.9.
7.11. Requerimentos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.
7.12. Por decisdo da Comissdo Especial de Concurso ha possibilidade de mudanca de gabarito ou
anulacdo devidamente justificada de questdo(Bes) e, nesta Gltima hipOtese, cada questdo anulada
sera considerada como respondida corretamente por todos os candidatos do cargo correspondente
a(s) questdo(des) anulada(s).
7.13. A divulgacdo do resultado de eventuais Recursos seréo divulgados na forma do item 7.9, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis. Em caso de alteracdo do Gabarito Oficial, cabera recurso na
forma do item 7.10, somente em relacdo as alteracfes eventualmente havidas.
7.14. Considerar-se-4 APROVADO o candidato que obtiver na Prova Objetiva nota igual ou
superior a 50 (cinquenta).
7.15. O resultado da Prova Escrita Objetiva sera divulgado em Edital na Prefeitura Municipal de
Floresta — PR e no endereco eletrénico www.eplconcursos.com.br a partir do dia 23 de abril de
2014,
7.16. Cabera recurso quanto ao resultado da Prova Escrita Objetiva mediante requerimento desde
que, devidamente fundamentados sendo desconsiderados 0s recursos que ndo apresentarem fatos
novos ou relevantes, com provas pertinentes, protocolado junto a Secretaria Municipal de
Administracdo, na Prefeitura Municipal de Floresta — PR, dirigido ao Presidente da Comisséo
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Especial de Concurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data de publicacdo do Gabarito
referido no item 7.15.

7.17. O Presidente da Comissdo, quando for o caso, decidira sobre o recurso, sendo o resultado
divulgado através de edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, na mesma forma de
divulgacéo constante no item 7.15.

7.18. Os 02 (dois) ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala juntos, apds entregarem suas folhas
de respostas, realizarem a conferéncia de todos os documentos e assinarem o Termo de Fechamento
do Envelope das Folhas de Respostas, de acordo com as orienta¢Ges do Fiscal de Sala.

8. DA APRESENTACAO DOS TiTULOS

8.1. A prova de titulos sera aplicada para o cargo de Educador Infantil.

8.2. Os titulos deverdo ser entregues no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de
Floresta-PR, no dia 15 de abril de 2014 em horério de expediente, ndo sendo recebidos e/ou
aceitos titulos fora do prazo estipulado.

8.3. Os titulos sdo de carater classificatorio, sendo de responsabilidade do candidato a sua
apresentacao.

8.4. A pontuacdo referente aos titulos seréd aplicada conforme tabela abaixo:

QUADRO DE TITULOS

TITULOS REQUISITOS PONTUACAO PONTUACAO

MAXIMA
GRADUACAO NA Comprovar, mediante | 01 (um) pontos por | 01 (um) pontos
AREA DO apresentacdo de certificado, que | certificado por certificado
MAGISTERIO possui curso especifico de

graduacdo concluida de, na area
de conhecimento do cargo

pretendido.
POS-GRADUACAO | Comprovar, mediante | 01 (um) pontos por | 01 (um) pontos
ESPECIALIZACAO | apresentacdo de certificado, que | certificado por certificado

possui curso especifico de pds-
graduacdo ou especializacdo
concluida de, no minimo, 360
horas, na area de conhecimento
do cargo pretendido.

POS-GRADUACAO | Comprovar, mediante | 01 (um) pontos por | 01 (um) pontos
MESTRADO apresentacdo de certificado, que | certificado por certificado
possui curso especifico de
Mestrado, concluido de, no
minimo, 360 horas, na area de
conhecimento do cargo

pretendido.
POS-GRADUACAO | Comprovar, mediante | 01 (um) pontos por | 01 (um) pontos
DOUTORADO apresentacdo de certificado, que | certificado por certificado

possui curso especifico de
Doutorado, concluido de, no
minimo, 360 horas, na area de
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conhecimento do cargo

pretendido.
POS-GRADUACAO/ | Comprovar, mediante | 01 (um) pontos por | 01 (um) pontos
POS-DOUTORADO | apresentacdo de certificado, que | certificado por certificado

possui curso especifico de Pos-
Doutorado, concluido de, no
minimo, 360 horas, na area de
conhecimento do cargo
pretendido.

Total Maximo de Pontos 5

8.5. Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por instituicao
oficial e reconhecida pelo MEC. Sera aceita certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhada do historico escolar.

8.6. Todos os documentos apresentados para a Prova de Titulos (certificados, diplomas, histérico
escolar etc.) deverdo ser apresentados em copia autenticada por tabelido publico.

8.7. A Prova de Titulos tem o carater classificatorio.

8.8. Os titulos deverdo apresentar carga horaria conforme apresentada pela tabela de “Quadro de
titulos” e estarem concluidos na data de realizagdo da Prova Escrita Objetiva. Ndo serdo
avaliados titulos de cursos sem concluséo.

8.9. O candidato ndo poderéa alegar desconhecimento sobre o local, data e horario para entrega dos
titulos. A ndo apresentacdo dos titulos, qualquer que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do
candidato e 0 mesmo ndo pontuara.

8.10. O resultado da Prova de Titulos sera afixado em Edital na Prefeitura Municipal de Floresta —
PR e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir do dia 23 de abril de 2014.

8.11. O candidato tera direito de recurso quanto ao resultado da Prova de Titulos, mediante
requerimento devidamente fundamentado com provas pertinentes, dirigido ao Presidente da
Comissdo Especial de Concurso, protocolando-o na Secretaria Municipal de Administracdo, da
Prefeitura Municipal de Floresta — PR, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de
publicacdo do Edital referido no item 8.10.

8.12. O Presidente da Comissdo, quando for o caso, decidira sobre o recurso, sendo o resultado
divulgado através de edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, na mesma forma de
divulgacéo constante no item 8.10.

8.13. Requerimentos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.

8.14. Somente serdo analisados os titulos de candidatos classificados na Prova Objetiva.

8.15. A nota da prova de titulos serd somada a nota da prova escrita objetiva.

9. CRITERIO DE DESEMPATE

9.1. A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da pontuacdo obtida por cada
candidato e, em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver maior idade.

b) Tiver maior nimero de filhos.

c) Sorteio publico.

10. DO RESULTADO FINAL
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10.1. O resultado final do Concurso sera publicado no 6rgéo oficial do municipio, afixado em Edital
na Prefeitura Municipal de Floresta — PR e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir do
dia 06 de maio de 2014.

10.2. O candidato terd direito de recurso quanto ao resultado final, mediante requerimento
devidamente fundamentado com provas pertinentes, dirigido ao Presidente da Comissdo Especial de
Concurso, protocolando-o na Secretaria Municipal de Administracdo, da Prefeitura Municipal de
Floresta — PR, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacdo do Edital referido no
item 10.1.

10.3. Requerimentos fora do prazo serdo preliminarmente indeferidos.

10.4. O Presidente da Comissao, quando for o caso, decidira sobre o recurso, sendo o resultado
divulgado através de edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, na mesma forma de
divulgacéo constante no item 10.1.

11. DA HOMOLOGACAO

11.1. Ocorrerd a homologacéo do concurso, depois de transcorridos todos 0s prazos recursais.

11.2. A homologacao sera publicada no diario oficial do municipio, afixada em Edital na Prefeitura
Municipal de Floresta — PR e divulgado no site www.eplconcursos.com.br.

11.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados a partir da
data de publicacio de sua homologacio no Orgéo Oficial de Publicacdo do Municipio, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.

12. DA NOMEACAO

12.1. A nomeacdo do candidato ao cargo fica condicionada ao atendimento dos requisitos basicos
para a investidura constantes neste Edital e da legislagéo vigente.

12.2. A nomeacdo seguird, rigorosamente, a ordem classificatoria no Concurso e atenderd ao
requisito de Aprovagdo em Exame de Saude Fisica e Mental a ser efetuado pelo 6rgdo competente
do Municipio, como consta no item 12.1 do presente Edital.

12.3. Os candidatos convocados para a nomeacao terdo o prazo improrrogavel de 10 (dez) dias da
publicacio do Edital de Convocacdo no Orgdo Oficial de Publicacdo do Municipio para se
apresentarem na Secretaria Municipal de Administragdo, a fim de cumprirem com todas as
formalidades exigiveis para a concretizacdo do ato, no prazo supracitado.

12.4. O candidato devera no prazo estipulado pelo Municipio comprovar que preenche 0s requisitos
para admissao, previstos no Edital de Concurso e Legislacdo pertinente a matéria e ainda comprovar
a idade minima de 18 (dezoito) anos até essa data, sob pena de eliminacdo sumaria e perda dos
direitos decorrentes, sem prejuizo das sancOGes penais aplicaveis, devendo ainda apresentar 0s
documentos abaixo relacionados, em fotocdpias autenticadas:

a) Cedula de Identidade;

b) CPF em situacdo regular perante a Receita Federal,

c) PIS/PASEP;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da Gltima elei¢&o;
e) Certificado de Reservista;

f) Certidao de Nascimento dos filhos com até 18 anos;

g) Atestado de antecedentes criminais do domicilio;
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h) Certiddo de Nascimento/Casamento ou Certiddo de Obito (do conjuge quando for o caso de
vilvo(a));

i) Carteira de Vacinacédo dos filhos menores de 05 (cinco) anos;

j) Carteira de Trabalho (parte da foto, frente e verso, e o Gltimo contrato);

k) Diploma e/ou Certificado de concluséo do curso especifico, reconhecido pelo MEC;

I) Declaracdo de ndo acumulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida pela
Secretaria Municipal de Gestao Pablica), nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal;

m) Uma foto 3x4, recente;

n) Declaracdo de bens.

12.5. O candidato classificado e desde que observado o nimero de vagas existentes, sera convocado
para a posse com base no disposto nos itens 12.1, 12.2, 12.3 e 12.4.

13. DO EXAME MEDICO E DA POSSE

13.1. O candidato aprovado e habilitado para tomar posse no cargo deverd, obrigatoriamente,
submeter-se a Avaliacdo Fisica e Mental, em carater eliminatdrio, a ser efetuada por Equipe médica
designada pela Secretaria Municipal de Saide, em local e horério previamente designados, sob pena
de eliminacdo sumaria dos faltosos.

13.2. A posse dar-se-a nos prazos legais, apds a publicacéo do ato de nomeacio no Orgdo Oficial de
Publicacdo do Municipio, considerando-se eliminado o candidato que deixar de comparecer no
prazo estabelecido no item 13.3.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicagio de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este concurso, sendo publicados no Orgéo Oficial de Publicacdo do
Municipio de Floresta — PR, e divulgados em Edital no Paco Municipal e na Internet, no endereco
eletronico www.eplconcursos.com.br.

14.2. As publicagdes dos Editais de convocagédo dos candidatos aprovados serdo realizadas somente
através de publicacio no Orgdo Oficial de Publicacdo do Municipio de Floresta — PR.

14.3. Durante a aplicacdo das provas, o candidato que for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas, verbalmente, por escrito ou de qualquer outra forma, bem como utilizando-se de livros,
anotaces, impressos ou similares e equipamentos eletrbnicos de qualquer espécie, estard
automaticamente eliminado do Concurso.

14.4. No dia da realizacdo da Prova Escrita Objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo dessa e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetdo
e/ou critérios de avaliacdo e de classificag&o.

14.5. A nomeacdo no presente Concurso Publico seguird a ordem rigorosa de classificacdo, nao
assegurando ao candidato aprovado o direito de ingresso automatico no Servi¢o Publico Municipal
de Floresta — PR, ficando a concretizagdo do ato de nomeacdo condicionada as observancias das
disposicdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia da Administracéo.

14.6. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco perante o Departamento de
Recursos Humanos, departamento este da Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de
Floresta — PR, sendo considerada como recebida a correspondéncia remetida para o enderego
fornecido, constante dos dados informados no ato da inscrigdo, mesmo que devolvido pela Empresa
de Correios.

10


http://www.eplconcursos.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA
ESTADO DO PARANA
= CNPJ.: 76.282.706/0001-55
BB Av. Getulio Vargas, 2420 — CEP.: 87.120-000
rsx\fgn\;E;TAﬁy Fone/Fax: (44) 3236-1222

Sox.

14.7. As certidbes de aprovacdo e classificacdo dos candidatos do presente Concurso Publico
somente serdo fornecidas durante o periodo de vigéncia do mesmo, através de requerimento e
pagamento de taxa efetivados no protocolo geral da Prefeitura de Floresta — PR.
14.8. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso Publico.
14.9. Dos anexos:

Anexo | — Contetdo Programético das Provas;

Anexo Il — Descricéo dos Cargos;

Anexo Il — Cronograma Previsto.

Floresta/PR, 07 de Fevereiro de 2014.

Comissao Organizadora Decreto n° 009/2014:

Luciane Regina Pavan Eva Cristina de Aquino Guilherme

Presidente Secretaria

Maria Aparecida Ribeiro Josiane Sindpolis Alessandra Tanamati S. Martinez
Membro Membro Membro
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

PROGAMA DE PROVA

MATERIA COMUM AOS CARGOS DE ENSINO MEDIO E ENSINO SUPERIOR
PORTUGUES
Leitura e interpretacdo de textos. Géneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As funcbes da
linguagem: Coesdo e coeréncia. Intertextualidade. Significacdo das palavras. Regéncia nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal. Ortografia. Acentuacdo. Sintaxe: termos essenciais da
oracdo. Termos integrantes da oracdo. Termos acessorios da ora¢do. Periodo composto e as oragdes
coordenadas. As oragOes subordinadas.
INFORMATICA
Hardware. Dispositivos de entrada e saida. Sistemas Operacionais. Softwares. Editores de Textos.
Planilhas de Calculo. Aplicativos de Multimidias. Arquivos e Extens6es Redes de Computadores.
Internet.
MATEMATICA
Numeros e &lgebra: nUmeros reais; nimeros complexos; sistemas lineares; matrizes e
determinantes; progressdo aritmética; progressao geométrica. Polindmios. Equacfes e inequaces.
Exponenciais, logaritmicas e modulares. Grandezas e medidas: medidas de area; medidas de
volume; medidas de informatica; medidas de energia; trigonometria. Fungées: funcédo afim; fungéo
quadrética; funcdo polinomial; funcdo exponencial; funcdo logaritmica; funcdo trigonométrica;
funcdo modular. Geometrias: geometria plana; geometria espacial. Tratamento da informacéo:
analise combinatoria; estudo das probabilidades; estatistica; matematica financeira.

CONHECIMENTO ESPECIFICOS

CARGO: AGENTE DE SAUDE
Endemias e Dengue: Definigdo, Historico; Aspectos Bioldgicos do Vetor: Transmissdo, Ciclo de
Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecéanico e Quimico,
Area de Risco. Febre Amarela, Zoonoses, Imuniza¢do, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas
Domiciliares, Educacdo Ambiental, Saude Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitéaria na
area de alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Controle Qualidade da
Agua, Avaliacdo de Risco Ambiental e Sanitario.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
SERVICO SOCIAL NA CONTEMPORANEIDADE: dimensdes historicas, teorico
metodoldgicas e ético-politicas no contexto atual do Servico Social. Servico Social e familia:
diversidade e multiplicidade dos arranjos familiares. Questdo social e Servico social.
PLANEJAMENTO EM SERVICO SOCIAL: Planejamento Estratégico e Participativo,
monitoramento e avaliacdo; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes; Processo
de trabalho do Assistente Social. Instrumentalidade do Servico Social. LEGISLACAO: Lei n°
8.069 de 13/07/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei n° 8.742/93 — Lei Organica da
Assisténcia Social; NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; Tipificagdo Nacional de Servigos
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Socioassistenciais; Lei n® 7.853 — DispGe sobre o apoio a pessoa portadora de deficiéncia; Codigo
de Etica Profissional; Lei n° 8.662/93 — Regulamenta a Profissdo de Assistente Social; Constituicio
Federal (Os Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Salude, Da Previdéncia
Social, Da Assisténcia Social, Da Educacdo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do
Adolescente e do Idoso); Lei n° 10.741 de 01/10/2003 — Estatuto do Idoso; Decreto n® 6.214 de
26/09/2007 — Regulamenta o Beneficio da Prestacdo Continuada.

CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA
Nocdes de administracdo hospitalar; No¢des de organizagdo e funcionamento da farmécia; Nog¢des
de higiene e biosseguranca; Produtos farmacéuticos: no¢des de farmacologia, classe terapéutica,
mecanismo de acdo, efeitos adversos e informacGes de uso e administracdo de medicamentos;
Legislacdo sanitaria sobre medicamentos, estabelecimento farmacéutico, prescricdo e receita;
Normas de boas praticas de armazenamento — recebimento e controle de estoque de medicamentos;
Normas de boas praticas de dispensacdo de medicamentos; Calculo de medicamentos.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
Planejamento, controle e orcamento de obras. Execucéo de obras civis. Topografia e terraplenagem;
locacdo de obra; sondagens; instalacbes provisorias. Canteiro de obras; protecdo e seguranca,
depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Fundacgdes. Escoramentos.
Estruturas de concreto; formas; armacgdo; Argamassas; Instalacbes prediais. Alvenarias
Revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo Isolamento térmico. Materiais de
construcdo civil. Aglomerantes — gesso, cal, cimento portland. Agregados. Argamassa. Concreto:
dosagem; tecnologia do concreto. A¢o. Madeira. Materiais ceramicos. Vidros. Tintas e vernizes.
Recebimento e armazenamento de materiais. Mecéanica dos solos. Origem, formacdo e propriedades
dos solos. indices fisicos. Pressdes nos solos. Prospeccdo geotécnica. Permeabilidade dos solos;
percolacdo nos solos. Compactagédo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos;
estimativa de recalques. Resisténcia ao cisalhnamento dos solos. Empuxos de terra; estruturas de
arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundacGes superficiais e estabilidade das fundacbes
profundas. Resisténcia dos materiais. Deformacdes. Teoria da elasticidade. Andlise de tensdes.
Flexdo simples; flexdo composta; torcdo; cisalhamento e flambagem. Andlise estrutural. Esfor¢o
normal, esforco cortante, torcdo e momento fletor. Estudos das estruturas isostaticas (vigas simples,
vigas gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacdes e deslocamentos em estruturas isostaticas;
linhas de influéncia em estruturas isostaticas; esforcos sob acdo de carregamento, variacdo de
temperatura e movimentos nos apoios. Estruturas hiperestéticas; métodos dos esforcos; método dos
deslocamentos; processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas hiperestaticas.
Dimensionamento do concreto armado. Estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras
de armacdo. Dimensionamento de secBes retangulares sob flexdo. Dimensionamento de se¢des T.
Cisalnamento.  Dimensionamento de pecas de concreto armado submetidas a
torcdo.Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armacdo em concreto armado. Norma NBR
6118 (2003) — Projeto de estruturas de concreto — procedimentos. InstalacGes prediais. Instalacfes
elétricas. InstalacBes hidraulicas. Instalacbes de esgoto. Instalacbes de telefone e instalacBes
especiais (protecdo e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente). Estradas e pavimentos
urbanos. Saneamento basico — tratamento de agua e esgoto. NocGes de barragens e agudes.
Hidraulica aplicada e hidrologia. Saude e seguranca ocupacional em canteiro de obra; Norma NR
18 Condicbes e Meio Ambiente de Trabalho na Indastria da Construcdo (118.0002).
Responsabilidade Civil e Criminal em Obras de Engenharia e Conhecimentos legais sobre o

13



PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA
ESTADO DO PARANA
CNPJ.: 76.282.706/0001-55
Av. Getulio Vargas, 2420 — CEP.: 87.120-000
Fone/Fax: (44) 3236-1222

enquadramento dos responsaveis. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de
avaliagOes: legislacdo e normas, laudos de avaliagdo. Qualidade de obras e certificagdo de
empresas; Aproveitamento de residuos e Sustentabilidade na construgdo; Inovacéo tecnoldgica e
Racionalizacdo da construgéo; Portaria n.° 134: Programa Brasileiro da Qualidade e Produtividade
na Construcdo Habitacional - PBQP-H, Ministério do Planejamento e Orcamento, de 18/12/1998;
Portaria n.° 67 SEDU/PR, Sistema de Qualificacdo de Empresas de servicos e Obras — SiQ, de
20/12/2002.

CARGO: TECNICO EM COMPUTACAO

Fundamentos de computacdo. Organizagdo e arquitetura de computadores. Componentes de um
computador (hardware e software). Sistemas de entrada e saida. Principios de sistemas
operacionais. Caracteristicas dos principais processadores do mercado. Ambientes MS-DOS,
Windows (95, 98, 2000 e XP), Linux, Novell Netware e UNIX. Internet e Intranet. Utilizacdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet. Ferramentas e
aplicativos de navegacao, de correio eletrénico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa.
Conceitos de protocolos, World Wide Web, organizagdo de informagdo para uso na Internet,
transferéncia de informacao e arquivos, aplicativos de audio, video, multimidia. Acesso a distancia
a computadores. Conceitos de protecdo e seguranca. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e para realizacdo de coOpia de seguranca (backup). Conceitos de
organizacdo e gerenciamento de arquivos e pastas. Instalacdo de programas e periféricos em
microcomputadores. Principais aplicativos comerciais para: edi¢do detextos e planilhas, geracao de
material escrito e multimidia. Redes de Comunicacdo. Elementos de interconexao de redes de
computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores). Configuracdo TCP/IP de
uma estacdo de trabalho. Programacdo orientada a objetos. Conceito de abstragdo. Conceito de
encapsulamento. Conceito de heranca. Conceito de polimorfismo. Classes, objetos e interfaces.
NocOes de UML. Programacao para ambiente web. Conceitos de programacdo para ambiente web.
NocOGes sobre as principais linguagens de script. NocGes sobre JavaScript. Linguagem de
programacdo Java. Pacotes graficos AWT e Swing com eventos. Acesso a dados com JDBC.
Applets. JSP e Servlets com JavaBeans. Linguagem de programacdo PHP. Conhecimento basico da
linguagem PHP. Sintaxe bésica. Tipos dev ariaveis. Variaveis. Constantes. Operadores. Estruturas
de controle. Funcdes. Classes e Objetos. Conhecimento de aspectos de seguranca em ambiente de
producdo PHP. Ferramentas de apoio ao desenvolvimento de sistemas. Ambientes graficos de
programacdo. Aplicativos de controle de versdes. Banco de dados relacionais e comandos SQL.
Conceitos de Rede Local. Inglés Técnico.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
Assisténcia ao paciente: preparo do paciente para consultas, exames e tratamentos; administracdo
de medicamentos pelas diversas vias, vendclise; realizagdo decurativos e retirada de pontos
cirurgicos; aplicacdo de oxigenioterapia e nebulizacdes, aplicacdo de calor ou frio, verificacdo de
sinais vitais, coleta de material para exames. Esterilizacdo de materiais: método quimico e a
vapor; limpeza e desinfecdo. Infeccdo Cruzada, biosseguranca, assepsia, antissepsia. Enfermagem
em emergéncia: reanimacdo cardiopulmonar, queimaduras, choques, lipotimia, anafilaxia, crise,
convulsiva, contusdo, entorse, luxagdo, fraturas, transporte de pacientes, sangramentos.
Enfermagem em doencas infectocontagiosas e DST (doengas sexualmente transmissiveis).
Enfermagem materno-infantil. Enfermagem geral: asma, gastrite, hipertensao, diabetes mellittus,
hemofilia, osteoporose, labirintite, arritmias, problemas da tiredide, edema agudo de pulméo,
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acidente vascular cerebral, infarto agudo do miocéadio, cdlica renal. Calculos para administracdo de
medicamentos: regra de trés, calculo de gotejamento de solugdes. Cuidados com ferimentos.

CARGOS: TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA e

AUXILIAR DE VIGILANCIA SANITARIA
Processo saude-doenca: influéncia das condi¢cdes de vida: educacdo, cultura, lazer, emprego,
moradia, saneamento e seguranca; o papel da familia. Saneamento Basico: abastecimento de agua,
destino dos detritos, destino do lixo. Vigilancia Epidemioldgica: Principais zoonoses transmissiveis
por animais domesticos de estimacdo, peridomésticos, de criacdo de uso doméstico e de origem
silvestre. Meios de Transmissdo de Doencas: medidas preventivas e de controle. Uso de
Praguicidas em Saude Publica: toxidade. Equipamentos de Protecdo: recomendacdes, higienizacéo.
Leishmaniose: caracteristicas epidemioldgicas: ciclo, modo de transmissao, periodo de incubacéo,
suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos no cdo; medidas preventivas dirigidas a populacao
humana, ao vetor e a populacdo canina. Dengue: nogdes sobre febre amarela e dengue, biologia dos
vetores, operacdes de campo, reconhecimento geografico, tratamento focal, perifocal, bloqueio,
EPI, formas de controle, Programa Nacional de Controle da Dengue. Procedimentos de Seguranca:
tipos de controle; uso de inseticidas, tipos de tratamento, programa de treinamento, supervisao de
equipes. Centro de Controle de Zoonose: posse responsavel, vacinacdo anti-rabica animal, controle
de morcegos em areas urbanas. Roedores / Leptospirose: controle de roedores em areas urbanas;
leptospirose: sintomas, transmissao, prevencao. Animais Peconhentos: ofideos, aracnideos (aranhas
e escorpides) e lagarta (Lonomia obliqua): no¢des basicas sobre controle, prevencao de acidentes e
primeiros socorros.

CARGO: EDUCADOR INFANTIL

Tendéncias e concepcbes pedagogicas: A educacdo e suas relagdes sdcio-econémico-politico e
culturais; As relagbes entre educagéo, trabalho e cidadania; Inclusdo educacional e diversidade;
Funcdo social da escola. Estrutura educacional brasileira: Sistema educacional brasileiro: niveis
e modalidades de ensino; Legislacdo: Lei n°® 9394/96 LDBEN, Lei n° 8.069/90 ECA, Lei n°
10639/03; Histdria e cultura afro-brasileira e africana; As Diretrizes Curriculares Nacionais e
Estadual para a educagdo bésica. Elementos da préatica pedagdgica: Organizacdo da escola e
instancias colegiadas; Saberes escolares, método didatico, avaliacdo escolar, recursos didaticos e o
uso de novas tecnologias da informacdo e comunicacdo na educacdo. Projeto Politico-Pedagdgico
da escola. Gestdo Democratica. A Educacdo Especial no Sistema Educacional Brasileiro. A
Educacdo Especial no contexto da inclusdo social. Necessidades educacionais especiais temporarias
e permanentes: deficiéncias fisica, mental, visual, surdez, condutas tipicas de sindromes e quadros
neuroldgicos, psicolégicos graves e psiquiatricos, altas habilidades/superdotacdo. Flexibilizacdes e
adaptacdes curriculares, para o atendimento as necessidades educacionais especiais. Natureza e
funcéo dos servicos e apoios especializados. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. Nogoes
Bésicas sobre as Rela¢Bes Humanas. Principios Eticos e Fundamentos para a Educacéo de Jovens.
Normas Basicas de Seguranca em unidades sécio-educativas. Normativas Internacionais para a
protecdo de jovens privados de liberdade e para a administragdo da justica da infancia e da
juventude (ONU — UNICEF). Declaracdo Universal de Direitos Humanos. Declaracdo Universal
dos Direitos das Criancas (UNICEF). Nogdes basicas sobre a Pedagogia do Oprimido. A relevancia
da presenca, do vinculo e do exemplo como componentes do processo educativo.

CARGOS: ATENDENTE SOCIAL E RECEPCIONISTA
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Etica e Postura Profissional. Constituicdo Federal de 1988 apenas o artigo 5° e seus incisos e
paragrafos. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica. Técnicas de Arquivamento e sua
legislacdo. Lei n® 8.159, de 08 de janeiro de 1991.

MATERIA COMUM AOS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL
PORTUGUES: Interpretacio de textos. Verbo. Separacdo de silabas. Acentuacdo, crase,
concordancia nominal e verbal. Substantivos e adjetivos: género, nimero e grau. Sindnimos e
antdnimos. Numeral: leitura e escrita.

MATEMATICA: As quatro operacdes. Nogbes de dizia. Unidade, Dezena, Centena e Milhar.
Arroba. Resolucdo de Problemas. Unidades de medida de tempo, de comprimento, de massa e de
capacidade.

CARGOS: TRATORISTA e MOTORISTAC
Caodigo de Transito Brasileiro, Lei 9.503/97 — atualizada. No¢Oes gerais de mecanica de veiculo.
Noc0es gerais de transito. Uso de EPIs.

DISTRIBUICAO DAS MATERIAS

Cargos de Ensino Superior e Ensino Médio
Matéria Quantidade Peso Total
Especifica 10 4,00 40
Portugués 10 2,00 20
Matematica 10 2,00 20
Informatica 10 2,00 20
Total 100
Cargos de Ensino Fundamental
Matéria Quantidade Peso Total
Portugués 15 4,00 60
Matematica 10 4,00 40
Total 100
Cargos de: MOTORISTA e TRATORISTA
Matéria Quantidade Peso Total
Especifica 10 4,00 40
Portugués 10 4,00 40
Matematica 5 4,00 20
Total 100
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Anexo 11
Atribuicéo dos Cargos

5 ) CARGO: AGENTE DE SAUDE
DESCRICAO SINTETICA: Executar tarefas inerentes a area de satde da populacao.

N : CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
DESCRICAO SINTETICA: Elaborar e executar programas de assisténcia e apoio a grupo
especificos de pessoas, visando seu desenvolvimento e integracdo na comunidade.

5 ) CARGO: EDUCADOR INFANTIL
DESCRICAO SINTETICA: Efetuar tarefas inerentes ao atendimento de creches e similares.

CARGO: ATENDENTE SOCIAL

DESCRICAO SINTETICA: Executar tarefas inerentes a assisténcia social.
CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA
DESCRICAO SINTETICA: Executar tarefas de controle e manutencdo dos produtos
farmacéuticos conforme orientagéo do superior.
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO/MASCULINO
DESCRICAO SINTETICA: Executar tarefas manuais de carater simples.
CARGO: AUXILIAR DE VIGILANCIA SANITARIA

DESCRICAO SINTETICA: Executar tarefas inerentes a area de vigilancia sanitaria.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
DESCRICAO SINTETICA: realizar tarefas inerentes ao estudo, avaliacio e elaboracio de
projetos de engenharia, bem como coordenar e fiscalizar sua execucao.

CARGO: GARI
DESCRICAO SINTETICA: executar tarefas inerentes & area de limpeza publica.
CARGO: MECANICO
DESCRICAO SINTETICA: efetuar a manutencdo preventiva e repararativa dos elementos
mecanicos de veiculos, maquinas rodoviarias e similares, para assegurar condi¢des de
funcionamento regular e eficiente.
CARGO: PINTOR
DESCRICAO SINTETICA: Executar tarefas inerentes a pintura interna e externa de proprios
publicos
CARGO: RECEPCIONISTA
DESCRICAO SINTETICA: receber, informar encaminhar o publico aos 6rgdos competentes,
solucionando pequenos problemas e demais servi¢os correlatados.
CARGO: TECNICO EM COMPUTACAO
DESCRICAO SINTETICA: executar tarefas a area de informatica.
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
DESCRICAO SINTETICA: executar tarefas relacionadas com os servicos de enfermagem, sob
supervisdo do Enfermeiro.
CARGO: MOTORISTAC
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DESCRICAO SINTETICA: conduzir veiculo motorizado utilizado em transporte de carga, ou
conduzir veiculo utilizado no transporte de passageiros dentro dos limites de lotacdo estabelecido
pela legislacdo em vigor.
CARGO: TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA
DESCRICAO SINTETICA: executar tarefas inerentes a vigilancia sanitaria pablica.
CARGO: AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA
DESCRICAO SINTETICA: executar tarefas inerentes & area de limpeza publica.

ANEXO Il
CRONOGRAMA PREVISTO

Descrigdo Data
Inscrigdes 10/02 4 11/03
Vencimento do Boleto de Inscri¢éo 11/03
Deferimento das Inscri¢Oes 18/03
Recurso de Indeferimento de Inscricdo 19 e 20/03
Retificacdo da Homologacao (se houver) 04/04
Divulgacéo do Local de prova 04/04
Data da Prova 13/04
Divulgacédo dos Gabaritos 14/04
Recurso Contra o Gabaritos 15 e 16/04
Divulgacédo de Resultado dos Recursos (se houver) 23/04
Divulgacdo do Resultado Preliminar - Prova Objetiva 23/04
Recurso Contra Resultado Preliminar - Prova Objetiva 24 e 25/04
Divulgacdo Recursos — Resultado Preliminar Prova Objetiva 30/04
Data de Entrega dos Titulos 15/04
Publicacdo do Resultado Provas de Titulos 23/04
Recurso Contra Prova de Titulos 24 e 25/04
Divulgacdo Recursos Prova de titulos (se houver) 30/04
Publicacdo do Resultado Final 06/05
Recurso contra Resultado Final 07 e 08/05
Divulgacdo de eventuais Recursos - Resultado Final (se houver) 13/05
Homologacédo do Concurso 16/05

Obs.: As datas previstas no Cronograma poderdo sofrer alteracfes, sendo divulgadas previamente
nos moldes de publicacdo e divulgacao prevista no Edital.
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