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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2014

Dispoe sobre Concurso Publico para
provimento de cargos efetivos da
Administraciao Publica Municipal de
Corrente e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Corrente, Estado do Piaui, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que se acham aberto inscrigbes ao Concurso Publico para provimento de
Cargos Efetivos no dmbito da Administragdo Publica Municipal, e no que couber a legislacdo
pertinente, obedecidas as disposicdes legais aplicaveis a espécie, o qual se regera de acordo com
as instrucgdes abaixo:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Numero de Vagas e suas atribuicdes: 172 (cento e setenta e duas), conforme Quadro de
Disponibilidade de Vagas constantes no Anexo .

1.2. O Concurso Publico sera realizado pela CONSEP - Consultoria e Estudos Pedagogicos
Ltda., localizada na Rua Arlindo Nogueira n? 333, Ed. Luiz Fortes, Salas 309/310 - Centro/Norte
- Teresina - PI, empresa contratada através do Processo Licitatério - Tomada de Precos n®
005/2014, Processo Administrativo n? 020/2014, obedecidas as normas constantes no presente
Edital.

1.3. O concurso sera de Provas Objetivas, Praticas e de Titulos.

1.4. O concurso sera para provimento de Cargos Efetivos.

1.5. A distribuicao de vagas para os cargos de provimento efetivo encontram-se no Anexo I
deste Edital.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. Asinscrigdes serdo feitas exclusivamente pela internet.

2.2. Asinscrigoes serao realizadas no periodo de 14 de julho de 2014 a 15 de agosto de 2014.
2.3. Procedimentos para inscri¢ao pela internet:

2.3.1. Para fazer a inscrigdo pela internet, no endereco www.consep-pi.com.br, o candidato
deve localizar a Ficha de Inscrigdo no link correspondente ao Concurso Publico de Corrente - PI,
no periodo das inscrigdes. O horario maximo para fazer a inscrigao sera as 17:00 h do dia 15 de
agosto de 2014.

2.3.2. Apos ainscrigdo o candidato devera gerar o Boleto Bancario e pagar na rede credenciada,
em conta especifica para arrecadagdo das taxas de inscrigdes do concurso, aberta em nome da
Prefeitura Municipal de Corrente.

2.3.3. A confirmagdo da inscricdo somente sera efetivada quando o Banco conveniado com a
Prefeitura baixar as inscrigdes no sistema da CONSEP e isso ocorrera em, no maximo, até 5
(cinco) dias ap6s o término das inscri¢des.

2.3.4. Apbs a confirmacdo da inscricao, o candidato nao podera alterar o cargo nem a unidade
administrativa pleiteada.

2.3.5. As solicitagdes de inscricao cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 15 de agosto de
2014 nao serao aceitas.

2.3.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
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2.3.7. Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de devolugao da importancia paga em
hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia ou interesse da
administragcdo municipal.

2.3.8. Sera concedida isencao da Taxa de Inscricdo para os candidatos que solicitarem por email
para recursosconsep@gmail.com até dia 15 de agosto de 2014 e que se enquadrarem nas
seguintes condigdes:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico de
que trata o Decreto n? 6.135/2007 e Lei Municipal n® 571/2014; e

II - for membro de familia de baixa renda, nos termos do art. 12 da Lei Municipal n® 571/2014.
2.3.9. A isencdo de que trata o item 2.3.8 sera solicitada mediante requerimento do candidato
(Anexo XI) contendo:

I - indicagdo do Ntimero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

II - declaragdao de que atende a condi¢do de familia de baixa renda nos termos do inciso II do
item 2.3.8.

2.3.10.0s candidatos inscritos no Concurso Publico de Corrente objeto do Edital 001/2012, que
desejarem participar do presente certame, poderao requerer a dispensa do pagamento da Taxa
de Inscricdo mediante os seguintes procedimentos:

a) Preencher o formuldrio constante no Anexo IX (Solicitacdo de Compensacdo de
Pagamento);

b) Anexar ao formulario o comprovante de pagamento da Taxa de Inscricao do Concurso de
que trata o item 2.3.10;

c) Gerar o boleto do presente certame, sem efetuar o pagamento, e anexa-lo ao formulario
de Solicitacao de Compensac¢do de Pagamento (Anexo IX);

d) Protocolar, junto a Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Corrente, a solicitagao
de dispensa do pagamento da taxa de inscri¢ao;

e) Nao serdo acatadas as solicitacdes de dispensa de pagamento sem o comprovante de
pagamento da Taxa de Inscri¢do de que trata o item 2.3.10;

f)A solicitacdo devera ser feita no Posto de Atendimento do Concurso, localizado na
Prefeitura Municipal de Corrente, situada na Av. Manoel Lourengo Cavalcante n® 600 -
Bairro Nova Corrente ou na sede da CONSEP, situada na Rua Arlindo Nogueira, 333
Norte,Sala 310 - Centro - Teresina - Piauli.

2.4. Caso o candidato opte por fazer a inscricao para um cargo diferente daquele inscrito no
concurso anterior e o valor da taxa de inscrigdo for mais elevado, devera fazer o pagamento
integral do valor da inscricdo para o novo cargo pleiteado. Caso o valor da inscricao seja para
cargo cuja taxa de inscri¢do seja inferior, a Prefeitura ndo fara a devolugdo dessa diferenca.

2.5. O presente Concurso Publico sera regido por este Edital e a inscricdo do candidato implica
no conhecimento e na expressa aceitacao das normas e condigoes nele estabelecidas, em relacao
as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

2.6. O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico nos enderecos
eletronicos www.consep-pi.com.br e www.prefeitura.corrente.pi.com.br ou por email
(suporteconsep@gmail.com).

2.7. A CONSEP nao se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, tais como falhas de comunicacao e congestionamento que impossibilitem a
transferéncia de dados ou falhas por parte do correspondente bancario.

2.8.  Assolicitagdes de inscri¢des via internet cujos pagamentos forem efetuados apds a hora e
data estabelecidas no subitem 2.3.1 ndo serdo acatadas, independentemente do motivo da perda
do prazo.
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2.9. A Comissdo Organizadora do Concurso publicara até dia 25 de agosto de 2014, no Diario
Oficial dos Municipios, nos sites da CONSEP e da Prefeitura e no mural desta a relagdao dos
candidatos com inscri¢cdes deferidas, portadores ou nao de deficiéncia fisica, devendo, pois, ser
consideradas indeferidas aquelas inscrigdes cujo nome do candidato ndo constar na referida
relacgdo. A relagdo das inscri¢des deferidas dos candidatos com deficiéncia fisica sera publicada a
parte. Caso ndo conste o nome do candidato que se inscreveu como deficiente fisico é porque sua
inscricdo como deficiente foi indeferida. O motivo dos indeferimentos sera divulgado nos
veiculos atras referidos junto com a relagdo das inscrigdes deferidas.

2.10. Caso a inscri¢dao do candidato nao conste na relacdao de que trata o item 2.10, 0 mesmo
terd o prazo de 48 horas para interpor recurso sob pena de nao serem acatadas reclamacdes
posteriores.

3. DO CONCURSO

3.1. O concurso sera de Provas Objetivas, Praticas e de Titulos.

3.2. O concurso versard sobre Conhecimentos de Lingua Portuguesa, Matematica,
Conhecimentos do SUS, SUAS, Conhecimento de Informatica e Conhecimentos Especificos,
conforme tabela constante no item 4.3.

3.3. 0 concurso sera realizado simultaneamente para todos os candidatos, independente do
numero de candidatos inscritos.

3.4. O candidato s6 podera se retirar definitivamente da sala da realizagdo da prova, apés 30
(trinta) minutos de seu inicio, sob pena de desclassificacao.

3.5. A Prova de Titulos sera exclusivamente para cargos cuja habilitacdo exigida seja de nivel
superior.

3.6. A Prova Pratica serd para os cargos de Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Maquinas
Pesadas, Auxiliar de Secretaria, Mecanico de Maquinas Pesadas, Motorista Classe “C”, Motorista
Classe “D”, Operador de Sistema de Informatica, Operador de Maquinas Pesadas, Operador de
Usina de Asfalto e Tratorista.

3.7. A Prova Pratica e a Prova de Titulos serdao aplicadas somente aos candidatos que forem
classificados até 2 (duas) vezes o numero de vagas oferecidas no Anexo I deste Edital.

4. DAS PROVAS

4.1. A Prova Objetiva sera de carater eliminatorio e classificatorio, valera 100 (cem) pontos e
abrangera os objetos de avaliacdo constantes do subitem 4.3 deste Edital.

4.2.  As Provas Objetivas serdo realizadas dia 21 de setembro 2014, a partir das 9:00 h
(horario local) com trés horas de duracgao, sendo este horario (9:00 h) o limite para o candidato
ingressar no local de aplicacdo das provas. Os locais de aplicacdo das provas objetivas serdo
divulgados até o dia 15 de setembro de 2014, no Diario Oficial dos Municipios, no mural da
Prefeitura  Municipal de Corrente e nos sites www.consep-pi.com.br e
www.prefeitura.corrente.pi.com.br. Caso o nimero de candidatos inscritos supere a capacidade
de espaco fisico do Municipio para aplicacao das provas, estas poderao ser realizadas em datas e
horarios a serem divulgados com antecedéncia minima de 10 dias da realizagcao das mesmas.

4.3. A Prova Objetiva sera composta conforme discriminacao abaixo:

4.3.1. Apontador de Mado de Obra, Auxiliar de Maquinas Pesadas, Auxiliar de Servicos Gerais,
Mecanico de Maquinas Pesadas, Merendeira, Motorista Classe “C”, Motorista Classe “D”,
Operador de Maquinas Pesadas, Operador de Usina de Asfalto e Tratorista;
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DISCIPLINA QUESTOES PESO PONTOS

Portugués 10 2,0 20
Matematica 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 40 100

4.3.2. Agente Comunitario de Agropecudria, Agente de Vigilancia Sanitaria, Auxiliar
Administrativo, Auxiliar de Secretaria, Fiscal de Tributos, Operador de Sistema de Informatica,
Técnico de Enfermagem, Técnico de Higiene Bucal, Arquiteto, Assistente Juridico, Auditor de
Tributos, Bidlogo, Engenheiro Civil, Engenheiro Florestal, Engenheiro Agrénomo, Médico
Veterinario e Zootecnista;

N2,
DISCIPLINA QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
Informatica 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 40 100

4.3.3. Biomédico, Bioquimico, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico Zona Rural,
Médico Zona Urbana, Nutricionista, Odonté6logo, Psic6logo SENSAS;

Ne,
DISCIPLINA QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
Conhecimento do SUS 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 40 100
4.3.4. Assistente Social, Psicologo SEMTAC, Psicologo SEMEEC;
N2,
DISCIPLINA QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
Conhecimento do SUAS 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 40 100

4.4. O candidato devera comparecer ao local de aplicacdo da prova munido de caneta
esferografica, com tinta azul ou preta escrita grossa, com pelo menos 30 (trinta) minutos de
antecedéncia da hora marcada para o inicio das provas.

4.5. Para ingressar no local da prova o candidato devera apresentar o original da Carteira de
Identidade com o qual fez a inscri¢ao ou outro documento que por lei tenha validade e contenha
foto.

4.6. Nao podera ingressar no local de aplicacdo da prova o candidato que se apresentar apos o
horario estabelecido, bem como aquele que ndo apresentar documentacao exigida (Documento
de identificagdo).

4.7. 0O candidato que sair da sala de exame encerrard sua prova, ressalvados os casos de
necessidades fisiologicas e de emergéncias médicas que possam ser atendidos no Posto Médico
indicado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

4.8. Durante a realizacdo das provas nao se admitird qualquer tipo de comunica¢do entre
candidatos e nem serd permitida a utilizacdo de celular, maquina calculadora, lapis,

4
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lapiseira/grafite, borracha, régua de calculo ou quaisquer instrumentos, excetuando-se a caneta
referida no item 4.4.

4.9. Ao término da prova escrita, o candidato devera entregar ao fiscal o Caderno de Provas e
o Cartdo Resposta, este devidamente assinado, bem como assinar a Folha de Frequéncia.

4.10. A nao assinatura na Folha de 5Frequéncia e no Cartdo Resposta pelo candidato, bem como
a nao entrega do Caderno de Provas de acordo com o item 4.9, implicam na exclusdao do mesmo
do certame.

4.11. O candidato somente podera levar o Caderno de Provas quando faltarem 30 (trinta)
minutos para o seu término. O candidato que sair da sala de aula antes do horario de que trata o
presente item ndo podera retornar para busca-la. As provas ndo serao disponibilizadas no site da
CONSEP, podendo o candidato solicita-la por email dentro do prazo recursal, conforme item 12.3
do presente Edital. Apds esse prazo, ndo serdo enviadas provas por email.

4.12. DA PROVA DE TiTULOS

4.12.1. A Prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior conforme item 3.5 valera no maximo
10 (dez) pontos e serao assim distribuidos:

Pontos | Limite
Titulo na de
area Pontos
4.12.1.1. Doutorado na area pela qual esta concorrendo 3 3
4.12.1.2. Mestrado na area pela qual esta concorrendo 2 2
4.12.1.3. Pés-Graduacao: Especializagdo na area pela qual esta 1 1
concorrendo
4.12.1.4. Participacdo em Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos,
nos ultimos 5 (cinco) anos contados até a data de inicio das inscri¢des, 05 1
desde que relacionados com o cargo pelo qual fez a op¢ao no ato da ’
inscricao com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.
4.12.1.5. Tempo de Servigo no cargo pelo qual esta concorrendo (um 1 3
ano completo equivalente a um ponto)
Total 10

4.12.2. A comprovacao do tempo de servigo no cargo ou emprego sera mediante apresentacdo de
Certidao de Tempo de Servico conforme modelo constante no Anexo VIII quando se tratar de
6rgdo publico e que devera ser assinada pelo responsavel do Setor de Recursos Humanos ou a
quem sdo delegados poderes por ele ou cdpia do contrato constante na carteira de trabalho
quando o regime de trabalho do empregador for celetista, sendo esta valida apés a comprovagdo
da veracidade das informagdes que sera feita pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.
No caso de Cooperativas, os candidatos Cooperados deverao apresentar a Ata que comprove tal
situacao.

4.12.3. Os titulos de que trata o item 4.12.1. sé serdo aceitos contados da data de conclusao do
curso, mediante apresentacdo de Certidao ou Certificado de Conclusio do Curso
reconhecido pelo MEC pelo qual o candidato esta concorrendo, que devera ser enviado
junto com os titulos. Os titulos de que trata o presente item deverdo ser apresentados em
fotocopia autenticada em cartério.

4.12.4. A Prova de Titulos tera carater classificatorio e somente os candidatos classificados
conforme o item 3.5 terdo seus titulos avaliados.

4.12.5. O candidato devera, obrigatoriamente, utilizar o formulario constante no Anexo VI para
envio de titulos, sob pena de nao serem acatados.
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4.13. Da Prova Pratica para os cargos de Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Maquinas
Pesadas, Auxiliar de Secretaria, Mecanico de Maquinas Pesadas, Motorista Classe “C”, Motorista
Classe “D”, Operador de Sistema de Informatica, Operador de Maquinas Pesadas, Operador de
Usina de Asfalto e Tratorista.

4.14. A Prova Pratica tera carater classificatério e somente os candidatos classificados conforme
o item 3.7 poderdo dela participar.

4.15. A Prova Pratica valera no maximo 10 (dez) pontos e sera assim avaliada:

4.15.1 Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Secretaria e Operador de Sistema de Informatica:

a) Digitacdo de Texto e Tabela,

b) Conhecimentos sobre utilizacdo dos sistemas de informatica;

4.15.2. Auxiliar de Maquinas Pesadas e Operador de Maquinas Pesadas:

a) Operar motoniveladoras, pas-carregadeiras, retroescavadeiras, rolo compactador, pa
mecanica, tratores e outros, para execuc¢do de servicos de escavac¢do, terraplenagem,
desmatamento, barragem, nivelamento de solo, pavimentacao, abertura e conservacao de vias
urbanas e estradas vicinais, curva de nivel e tabuleiros agricolas, carregamento e
descarregamento de material, entre outros, para realizacio da obra, de acordo com o
especificado;

b) Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e
direcdo, para posiciona-la conforme as necessidades do servico;

c) Operar mecanismos de tracdo e movimentacdo dos implementos da maquina, acionando
pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra,
areia, cascalho, pedras e materiais analogos;

d) Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os
ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugao;

e) Por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operac¢do e estacionamento da
maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

4.15.3. Mecanico de Maquinas Pesadas:

a) Efetuar reparos em motoniveladoras, pas-carregadeiras, retroescavadeiras, rolo compactador,
pa mecanica, tratores e outros utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom
funcionamento do equipamento;

b) Conhecimentos de pecas e ferramentas;

4.15.4. Motorista Classe “C” e “D”:

a) Conduzir e manobrar ambulancias e 6nibus escolares;

b) Pér em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a condugdo e estacionamento do
transporte, a fim de evitar possiveis acidentes;

c) Demonstrar cuidados basicos com passageiros e pacientes;

4.15.5. Operador de Usina de Asfalto:

a) Saber fazer a tracao e a dosagem da emulsao asfaltica (RL ou RN);

b)Operar a maquina de Usina de Asfalto (misturador);

4.15.6. Tratorista:

a) Operar mecanismos de tracdo e movimentacdo dos implementos da maquina, acionando
pedais e alavancas de comando, para colocar em movimento o trator;

b) Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os
ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugao;

c) Por em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operacado e estacionamento da
maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;
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4.16. A prova pratica sera realizada no periodo de 13.10.2014 a 17.10.2014, a partir das 9 h na
cidade de Corrente. O local da prova, as datas para cada cargo, bem como as condi¢des para
participacdao e o regulamento de avaliagdo serdo divulgados no dia 9 de outubro de 2014 no
Diario Oficial dos Municipios, no mural da Prefeitura Municipal de Corrente e nos sites da
CONSEP e da Prefeitura.

4.17. A CONSEP publicara até o dialé de outubro de 2014 as datas, locais e os critérios de
avaliacdo das provas pratica.

5. 0S CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
5.1. Os cargos e seus respectivos Conteudos Programadticos encontram-se no Anexo III do
presente Edital.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1.  Sera classificado o candidato que atingir no minimo de 60% (sessenta por cento) do total
de pontos da prova.

6.2. O candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital, sera classificado em
ordem decrescente de pontos, observado o percentual minimo da prova conforme estabelece o
subitem 6.1.

6.3. Havendo candidatos com a mesma pontuacdo, serdo adotados sucessivamente os
seguintes critérios de desempate:

6.3.1. Maior idade (Paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741/2003);

6.3.2. Maior pontuagdo na prova de conhecimentos especificos;

6.3.3. Maior idade (Candidatos com menos de 60 anos)

6.3.4. Maior nimero de pontos na prova de Portugués.

7. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO E POSSE

7.1. O provimento do candidato aprovado sera feito se atender aos seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués; em caso de nacionalidade portuguesa,

estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento

de gozo de direitos politicos, nos termos dos incisos [ e Il e § 12 do artigo 12 da Constituicdo da

Republica e do Decreto n2 70.436/72, respectivamente;

b) Estar quites com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos, e militares
para os do sexo masculino;

c) Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Declaracdo de ndo ter sofrido condenagdo criminal com pena privativa de liberdade
transitada em julgado ou qualquer condenagdo incompativel com o cargo pretendido;

e) Declaracao de nao ter sido demitido, nos ultimos 5 (cinco) anos do servigo publico através
de Processo Administrativo Disciplinar com a nota “a bem do servigo ptiblico”;

f) Comprovar, através do respectivo atestado, fornecido por médico do trabalho, aptidao fisica
e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

g) Apresentar comprovacao dos requisitos necessarios previstos no Quadro de disponibilidade
de vagas constantes no Anexo I do presente Edital;

h) Apresentar comprovante de registro no Conselho da Categoria devidamente atualizado;

i) Declarar, mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga horaria prevista no
Anexo II deste Edital.
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j) Declaracdo de que ndo é sécio gerente/administrador de empresas, que mantém vinculo
com a administragdo publica municipal.

k) Declaragao de bens;

1) Declaragdo de ndo acumulacgao ilegal de cargo publico nos termos da Constituicao Federal.

7.2. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, provas ou nomeac¢dao do candidato,

desde que constatada falsidade de declaracdo ou irregularidade na realizagao das provas ou nos

documentos apresentados.

7.3.  Os candidatos deverao apresentar a fotocopia e original dos comprovantes/declaragdes e

2 fotos 3x4.

7.4. N&o sera dado outro prazo para os candidatos que ndo apresentarem a devida

documentacgdo no prazo estabelecido no Edital de Convocacao.

7.5. A nomeacao dos candidatos obedecera a ordem de classifica¢do, ficando condicionada as

necessidades da Prefeitura Municipal de Corrente.

7.6. Nao sera admitido adiamento de posse.

8. DA VALIDADE
8.1. O prazo de validade do concurso serd de 02 (dois) anos a contar da data de sua
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9. DAS VAGAS DESTINADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

9.1. As pessoas com deficiéncias sera assegurado o direito de se inscrever no concurso
publico, em igualdade de condi¢des com os demais candidatos para provimento do cargo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora, e a elas sdo reservadas 5%
(cinco por cento), em face da classificacdo obtida. Serdao disponibilizadas vagas para os cargos
com 10 (dez) ou mais vagas.

9.2.  Entende-se por pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar nas categorias descritas
no art. 42 do Decreto n2 3.298/99, in verbis:

1. deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e
as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fun¢des (Redagdo dada pelo Decreto n®
5.296, de 2004);

2. deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacdo
dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

3. deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcao 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3
e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a somatdria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60 graus; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condicdes anteriores (Redacdao dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);com
manifestacao antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicac¢ao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;
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d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redacdao dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);
e) saude e seguranga;
f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho;

4. deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.

9.3. Sera considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos.

9.4. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera declarar, na ficha de inscrigao,
essa condicdo e a deficiéncia de que é portador, enviando para a CONSEP o laudo médico,
conforme modelo constante no Anexo V, juntamente com o Requerimento de Candidatos
com Necessidades Especiais conforme modelo constante no Anexo [V, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a causa provavel da deficiéncia. O Laudo devera ser
obrigatoriamente feito por um médico especialista do trabalho.

9.4.1. O Laudo de que trata o presente item devera ser enviado para CONSEP - Consultoria e
Estudos Pedagdgicos Ltda, com endere¢o na Rua Arlindo Nogueira n? 333, Ed. Luiz Fortes, Sala
309 - Centro/Norte - Teresina - PI, CEP: 64.000-290, até dia 15 de agosto de 2014.

9.4.2. Os candidatos com Deficiéncia aprovados no Concurso de que trata este Edital, antes da
Homologacdao do mesmo serdo submetidos a Avaliagao Médica feita por um Médico devidamente
credenciado pela Prefeitura Municipal de Corrente.

9.4.3. Caso o candidato ndo seja considerado como Pessoa Com Deficiéncia pelo Médico
credenciado, o mesmo serd inabilitado como PCD e ira concorrer com os demais candidatos.

9.5. Caso a Pessoa com Deficiéncia necessite de atendimento especial para se submeter a
prova, devera requerer no ato da inscricao, indicando as condi¢des diferenciadas de que
necessita para realizacao das provas, conforme Anexo IV deste Edital; caso contrario, ndo a tera
preparada sob qualquer alegacio.

9.6. 0O candidato com Deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas
devera requeré-lo no ato da inscrigcdo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

9.7. As Pessoas Com Deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes previstas nos itens anteriores,
participardo do concurso em igualdade de condicoes com os demais candidatos no que concerne
ao conhecimento das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario, ao local de
aplica¢do das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

9.8. O candidato com Deficiéncia, se classificado no Concurso Publico, terd seu nome
publicado em lista a parte.

9.9. Na falta de candidatos classificados para as vagas oferecidas aos PCD, estas serdo
preenchidas pelos demais, com estrita observancia da ordem de classificagao.

9.10. O laudo médico tera validade somente para este Certame e ndo sera devolvido, assim
como nao serdo fornecidas cdpias.

9.11. A nao observancia do disposto nos subitens anteriores implicard na perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos com Deficiéncia.

10. DA EXCLUSAO AUTOMATICA DO CONCURSO PUBLICO:
10.1. Sera excluido do Certame, em qualquer de suas fases, inclusive na investidura do cargo, o
candidato que:
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a) durante a realizacdo das provas for surpreendido em comunicagdo com outro candidato,

verbalmente ou por escrito ou por qualquer outra forma, bem como utilizando maquina
calculadora, lapis, lapiseira/grafite, borracha, régua de calculo, aparelho celular, agenda
eletronica, reldgio digital, gravador e similares, impressos ou quaisquer outros
instrumentos, excetuando-se a caneta referida no item 4.4.

b) fizer, em qualquer documento, declaragio falsa ou inexata;

c) nado atender as determinagdes regulamentares deste Edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comissdo Organizadora do
Concurso Publico ou com a equipe auxiliar;

e) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua
realizacdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem a autorizacao e/ou acompanhamento do fiscal;

g) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e/ou na folha
de rascunho;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

i) usar durante a aplicacio da prova boné ou O6culos escuros, exceto os candidatos com
conjuntivite, que devera ser comprovado com atestado médico.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1. Sera permitido a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas levar acompanhante, que ficara em sala reservada para esta finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga;

11.2. Durante a amamentacao, a candidata sera acompanhada de fiscal;

11.3. A Comissao Organizadora do Concurso Publico ndo se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por
danos nele ocasionados;

11.4. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apos o
horario fixado para o seu inicio.

11.5. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacdao das
provas em razdo do afastamento do candidato da sala de provas.

11.6. Os dois ultimos candidatos de cada sala deverao sair juntos e assinar o Relatério de
Ocorréncias juntamente com os Fiscais.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo expressa das condi¢des constantes do
presente Edital e normas que o regulamentam.

12.2. Nao serao dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a
serem divulgados pela CONSEP. Para obter outras informac¢des sobre o Concurso o candidato
devera ligar para (86) 3223 0822, no horario das 8:00 as 12:00 hs e das 13:30 as 17:00 hs.

12.3. O prazo para interposicdo de recursos sera de 48 (quarenta e oito) horas apds a
divulgacao oficial no Diario Oficial dos Municipios, nos sites da CONSEP e da Prefeitura Municipal
de Corrente e no mural desta de cada uma das seguintes etapas do Concurso:

a) Publicacdo do Deferimento do Pedido de Inscricao;

b) Publicagdo do Gabarito Oficial;

c) Publicagdo do Resultado da Prova Escrita;

10
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d) Publicacdo do Resultado da Prova de Titulos;

e) Publicagdo do Resultado da Prova Pratica;

f) Publicacdo do Resultado Final do Concurso.

g) Os recursos a que se refere o item 12.3. deverdo ser enviados para o email da CONSEP
(recursosconsep@gmail.com). Ndo serdo aceitos recursos via fax ou enviados pelos correios.
12.4. Osrecursos deverdo atender a todas as suas formalidades.

12.4.1.Somente serdo aceitos os recursos devidamente fundamentados e justificados.
12.4.2.Somente serdo aceitos os recursos preenchidos em sua totalidade e devidamente
assinados conforme “Formulario de Recurso” constante no Anexo VI do presente Edital.
12.4.3.Somente serdo aceitos os recursos durante o prazo recursal.

12.4.4.0s recursos que nao atenderem aos requisitos anteriores ndo serao analisados.

12.4.5.Se, do exame de recursos, resultar anulacdo de questdo integrante de prova, a pontuacao
correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

12.4.6.Se houver alteragdo, por forca de impugnacoes, de gabarito oficial preliminar de questao
integrante de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

12.5. A aprovagdo no Concurso assegurara o direito a nomeacao, ficando a concretizagdo desse
ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes do exclusivo interesse e
conveniéncia da administragdo municipal, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de
validade do Concurso.

12.6. O regime de trabalho dos candidatos aprovados e nomeados serad o Estatutario, os quais
deverdo contribuir obrigatoriamente para o Fundo de Previdéncia do Municipio de Corrente
(Corrente-Prev).

12.7. Em caso de necessidade, é obrigatério o uso dos modelos de Requerimento para Pessoas
Com Deficiéncia (Anexo 1V), Laudo Médico (Anexo V), Formulario de Recursos (Anexo VI),
Formulario para Envio de Titulos (Anexo VII), Certiddo de Tempo de Servigo (Anexo VIII),
Formulario de Compensacdo de Pagamento (Anexo IX), Formuladrio para Requerer Isencdo da
Taxa de Inscricao (Anexo X) previstos neste Edital.

12.8. Os candidatos aprovados serdo lotados nas Secretarias ou localidades pelas quais fizeram
a opc¢ao no ato da inscri¢do, podendo, no entanto, de acordo com a necessidade ou conveniéncia
da Administracao Municipal, ser transferidos para outros locais de trabalho no curso de sua vida
profissional.

12.9. 0O cronograma do concurso consta no anexo XI.

12.10. O valor da Taxa de Inscri¢do e a carga horaria encontram-se no Anexo II.

12.11. Os membros da Comissao Organizadora do Concurso e os funcionarios da CONSEP, bem
como seus cOnjuges, companheiros ou parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, ndo poderao participar do certame, sob pena de exclusdo a
qualquer tempo, sem devolucdo da taxa de inscri¢ao.

12.12.0s vencimentos previstos para os cargos de Agente de Vigilancia Sanitaria, Assistente
Social, Biomédico, Bioquimico, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo, Médico, Médico-
Veterinario, Nutricionista, Odonto6logo, Psicologo, Técnico em Enfermagem e Técnico em Higiene
Bucal serdo acrescidos de gratificacdes e/ou adicionais previstos em lei, tendo como fonte os
recursos oriundos de transferéncias de Programas do Governo Federal.

12.13. As atribuig¢des dos cargos constantes no Anexo I estao elencados no Anexo XI do presente
Edital.

11
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12.14. As datas (cronograma) previstas com todas as atividades do presente certame estao no

Anexo XII.

12.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela a Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

Corrente (PI), 4 de Julho de 2014.

Jesualdo Cavalcanti Barros
Prefeito Municipal

12
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ANEXO I
QUADRO DE DISPONIBILIDADE DE VAGAS
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

° Vencimen e
Ne de . . 2 s Namero ~
Cargo Requisitos Necessarios to Lotacao
Ordem RS de Vagas
Apontador de .
01 N Ensino Fundamental Completo | R$ 724,00 02 SEMINFRA
Maio de Obra
Auxiliar de Ensino Fundamental
02 Maquinas Completo+ Comprovada R$ 724,00 04 SEMINFRA
Pesadas Experiéncia
08 SEMEEC - Zona
Urbana
SEMEEC - Zona
17
- Rural
Auxiliar de 13 SEMA
03 Séz\;;(;ics)s Ensino Fundamental Completo | R$ 724,00 01 SEMTAC
02 SEMSAS - Zona
Urbana
02 SEMSAS - Zona
Rural
Mecanico de Ensino Fundamental
04 Maquinas Completo+Comprovada R$ 724,00 01 SEMINFRA
Pesadas Experiéncia
SEMEEC - Zona
07 Rural
05 Merendeira Ensino Fundamental Completo | R$ 724,00 SEMEEC - Zona
07
Urbana
Ensino Fundamental Completo 02 SEMSAS
06 Motorista “C + Carteira de Hablllta?flo .C + R$ 724.00 01 SEMTAC
Comprovada Experiéncia
Ensino Fundamental Completo
07 Motorista “D” | + Carteira de Habilitacdo “D”+ R$ 724.00 04 SEMEEC
Comprovada Experiéncia
Ensino Fundamental
Operador de Completo+Carteira de
08 M4quinas ~omp €t0 T R$ 724.00 05 SEMINFRA
Habilitacdo “D”+ Comprovada
Pesadas A
Experiéncia
Operador de Ensino Fundamental
09 Usina de Completo+ Comprovada R$ 724,00 01 SEMUT
Asfalto Experiéncia
Ensino Fundamental Completo
10 Tratorista + Carteira de Habilitacdo “D” R$ 724.00 01 SEMINFRA
+Comprovada Experiéncia

ENSINO MEDIO

13
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N2 de Careo Requisitos Vencimento | Nimero Lotacio
Ordem g Necessarios R$ de Vagas ¢
Agente Técnicp Agricola ou
11 | Comunitério de Técnico em R$ 724.00 02 SEMDER
Agropecuaria Agropecuarla+
Registro no Conselho
Agente de
12 Vigilancia Ensino Médio R$ 724.00 02 SEMSAS
Sanitaria
05 SEMA
Auxiliar 01 SEMINFRA
13 Administrativo Ensino Médio R$ 724.00 01 SEMOF
01 SEMSAS
01 GP
Awiliar d 06 SEMSIEQZ - Zona
uxiliar de ) ‘1 rbana
14 Secretaria Ensino Médio R$ 724.00 SEMEEC - Zona
05
Rural
Operador de Ensino Médio+
15 Sistema de Comprovada R$ 724,00 02 SEMA
Informatica Experiéncia
Técnico em Ensino Técnico em
16 Enfermagem+ Registro R$ 724,00 10 SEMSAS
Enfermagem
no Conselho
Ensino Técnico em
Técnico em Higiene
17 Higiene Bucal Bucal+Registro no R$ 724,00 08 SEMSAS
Conselho
ENSINO SUPERIOR
Ne de Careo Requisitos Vencimento | Numero Lotacio
Ordem g Necessarios R$ de Vagas §
Ensino Superior em
18 Arquiteto Arquitetura+ Registro | R$ 1.050,00 01 SEMUT
no Conselho
Assistente Ensino Superior em
19 s Direito+ Registro na R$ 3.000,00 03 PMG
Juridico
0AB
Ensino Superior em 01 SEMTAC
20 Assistente Social Servico Social+ R$ 900,00 01 SEMEEC
Registro no Conselho 01 SEMSAS
Ensino Superior em
Auditor de Direito, Ec.o.nomia ou
21 . Contabilidade + R$ 900,00 01 SEMOF
Tributos . .
Registro no respectivo
Conselho
Ensino Superior em
22 Biomédico Biomedicina+ Registro R$ 900,00 02 SEMSAS
no Conselho
23 Bidlogo Ensino Superior em R$ 1.050,00 01 SEMDER
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Biologia+ Registro no
Conselho
Ensino Superior em
Farmacia com
Bioquimico Habilitacdo em 02 SEMSAS
24 Bioquimica+ Registro R$ 900,00
no Conselho
Ensino Superior em
25 Enfermeiro Enfermagem+ Registro R$ 900,00 06 SEMSAS
no Conselho
Ensino Superior em
26 Engenheiro Civil Engenharia Civil+ R$ 1.050,00 01 SEMINFRA
Registro no Conselho
Engenheiro Ensino Sgperior em
27 Engenharia Florestal+ R$ 1.050,00 01 SEMINFRA
Florestal .
Registro no Conselho
. Ensino Superior em 01 SEMINFRA
28 in%%?l}:i:s Agronomia+ Registro R$ 1.050,00
g no Conselho 01 SEMDER
Fiscalde | Lsino Superfor em
29 : Direito ou Ciéncias R$900.00 02 SEMOF
Tributos P
Contabeis
Ensino Superior em
30 Fisioterapeuta Fisioterapia+ Registro R$ 900,00 02 SEMSAS
no Conselho
Ensino Superior em
31 Fonoaudidlogo Fonoaudiologia + R$ 900,00 02 SEMSAS
Registro no Conselho
Ensino Superior em 04 SEMS&SF;IZOHa
32 Médico Medicina + Registrono | R$ 1.050,00
Conselho 03 SEMSAS - Zona
Urbana
Médico- Ensino Superior em 01 SEMSAS
33 Veterinario Veterinaria + Registro | R$ 1.050,00
no Conselho 01 SEMDER
Ensino Superior em 01 SEMEEC
34 Nutricionista Nutri¢io + Registro no R$ 900,00
Conselho 01 SEMSAS
Ensino Superior em
35 Odontdlogo Odontologia + Registro | R$ 1.050,00 06 SEMSAS
no Conselho
Psicélogo Ensino Superior em
36 Psicologia + Registro R$ 900,00 01 SEMTAC
SEMTAC
no Conselho
Psicélogo Ensino Superior em
37 Psicologia + Registro R$ 900,00 01 SEMSAS
SEMSAS
no Conselho

15



.

¢

-

99,
SN
99999995,
RNANRNRRRRY

99999999
&,
W

14

’
A

=)
=
s

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORRENTE — PIAUI
AV. Manoel Lourenc¢o Cavalcante, 600 — Bairro Nova Corrente
Fone: 89-3573-1285 — CEP 64980-000 - Corrente — Piaui

”%RREﬂ‘e: - CNPJ N2 06.554.257/0001-71.
. Ensino Superior em
38 Psicologo Psicologial-: Registro R$ 900,00 01 SEMEEC
SEMEEC
no Conselho
Ensino Superior em
39 Zootecnista Zootecnia+ Registrono | R$ 1.050,00 01 SEMDER
Conselho

Total 172
LOTACOES:
Nome Abreviatura
Secretaria Municipal de Administra¢do SEMA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural SEMDER
Secretaria Municipal de Satide e Saneamento SEMSAS
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente SEMINFRA
Secretaria Municipal de Or¢camento e Finangas SEMOF
Secretaria Municipal de Educacdo, Esportes e Cultura SEMEEC
Secretaria Municipal de Urbanismo e Transito SEMUT
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo SEMIC
Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania SEMTAC
Procuradoria Geral do Municipio PGM

16
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ANEXO 11
Cargos, Carga Horaria e Taxa de Inscricao
Ol\ll'_d((:fn Cargo Cagg;n}::;na Taxa de Inscricao
01 Apontador de Mo de Obra 40 hs R$ 35,00
02 Auxiliar de Maquinas Pesadas 40 hs R$ 35,00
03 Auxiliar de Servicos Gerais 40 hs R$ 35,00
04 Mecanico de Maquinas Pesadas 40 hs R$ 35,00
05 Merendeira 40 hs R$ 35,00
06 Motorista Classe “C” 40 hs R$ 35,00
07 Motorista Classe “D” 40 hs R$ 35,00
08 Operador de Maquinas Pesadas 40 hs R$ 35,00
09 Operador de Usina de Asfalto 40 hs R$ 35,00
10 Tratorista 40 hs R$ 35,00
11 Agente Comunitario de Agropecuaria 40 hs R$ 55,00
12 Agente de Vigilancia Sanitaria 40 hs R$ 55,00
13 Auxiliar Administrativo 40 hs R$ 55,00
14 Auxiliar de Secretaria 40 hs R$ 55,00
15 Operador de Sistema de Informatica 40 hs R$ 55,00
16 Técnico em Enfermagem 40 hs R$ 55,00
17 Técnico em Higiene Bucal 40 hs R$ 55,00
18 Arquiteto 40 hs R$ 95,00
19 Assistente Juridico 40 hs R$ 95,00
20 Assistente Social 30 hs R$ 95,00
21 Auditor de Tributos 40 hs R$ 95,00
22 Biomédico 40 hs R$ 95,00
23 Bidlogo 40 hs R$ 95,00
24 Bioquimico 40 hs R$ 95,00
25 Enfermeiro 40 hs R$ 95,00
26 Engenheiro Civil 40 hs R$ 95,00
27 Engenheiro Florestal 40 hs R$ 95,00
28 Engenheiro Agronomo 40 hs R$ 95,00
29 Fiscal de Tributos 40 hs R$ 95,00
30 Fisioterapeuta 40 hs R$ 95,00
31 Fonoaudiélogo 40 hs R$ 95,00
32 Médico 40 hs R$ 95,00
33 Médico-Veterinario 40 hs R$ 95,00
34 Nutricionista 40 hs R$ 95,00
35 Odontdlogo 40 hs R$ 95,00
36 Psicélogo (SEMSAS, SEMTAC, SEMEEC) 40 hs R$ 95,00
37 Zootecnista 40 hs R$ 95,00
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ANEXO III
0S CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Lingua Portuguesa

Nivel Fundamental

Alfabeto. Ortografia. Silaba. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Tonicidade. Classes de
palavras. Sinais de pontuacdo. Acentuacdo. Sinébnimo/anténimo. Sujeito e predicado.

Nivel Médio/Nivel Técnico

Interpretacdo de textos de diferentes géneros. Comunicacdo verbal e ndo-verbal, elementos da
comunicacdo verbal e func¢des da linguagem. Fonética e fonologia: fonemas, vogais, consoantes e
semivogais; encontros vocalicos, consonantais e digrafos, classificacdo das palavras quanto a silaba
tonica, paronimia e homonimia; ortoépia e prosédia. As classes de palavras - defini¢cdes, classificacdes,
formas e flexdes, emprego: substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e
conjuncgdes. Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal.
Ortografia: acentuacgdo grafica, uso da crase, emprego do hifen e divisdo sildbica. Pontuagdo: sinais de
pontuacdo. Estilistica: figuras de linguagem, figuras de palavras, figuras de sintaxe, figuras de
pensamento. Variacdo linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua. Semantica: denotagdo e
conotagdo, significacdo das palavras (sinbnimo, anténimo, homdénimo e pardénimo), polissemia e
homonimia. Interpretacdo e andlise de textos: compreensdo de texto literario ou ndo-literdrio.

Nivel Superior

Lingua, Linguagem e fala - signos, indices, icones e simbolos. Os signos linguisticos, significantes e
significados, os conceitos de gramatica. Estrutura e elementos de textos normativos, descritivos e
dissertativos. Coesdo e coeréncia textuais. A coeréncia e o texto da relacdo entre coeréncia e coesao.
Coeréncia narrativa, figurativa, argumentativa. Coesdo no periodo composto, o papel dos elementos de
coesdo; A coesdo referencial. Formas remissivos gramaticais presos; Formas remissivos gramaticais
livres; Formas remissivos lexicais e nominalizacdes; Coesdo sequencial; Sequénciagcdo parafrastica;
Recorréncia de termos; Recorréncia de contetidos semanticos - parafrase; Recorréncia de tempo e os
aspectos verbal; Sequénciacdo frastica; Procedimentos de manutengio tematica; Progressido tematica.
0 vocabulo formal, analise moérfica: principios Basicos e Auxiliares; Tipos de morfemas. Estrutura:
Formacao do vocabulo; Tipos de derivacdo; Processos de Composicao; Outros processos de formagao
de palavras; Flexdo nominal e verbal; Concordancias verbal e nominal; Periodo simples e composto;
Termos da oragdo: Essenciais integrantes e acessorios. Tipos de oragdes; Sintagma e seus tipos;
Oragdes coordenadas e subordinadas; Orag¢des independentes coordenadas entre si; Oragcdes ou
periodo interferentes; Ora¢des subordinadas.

Matematica

Nivel Fundamental

As quatro operac¢des fundamentais (Adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo); Numeros pares e
impares; Dezena e Duzia; Numeros decimais; Pesos; Sistema métrico decimal; Unidade de Sistema
Monetario Brasileiro;

Conhecimento de Informatica

Nivel Médio/Nivel Superior

Introducdo ao Processamento de Dados - Terminologia Basica de Processamento: dados, tipos de
computadores, hardware, software, periféricos, cursor, estrutura basica do computador, unidade de
entrada, unidade de saida, unidade de processamento e unidade de memdria. Memorias: memdria
R.A.M, memoria R.0.M, byte, programa, discos, tipos de discos, CD-ROM, drive ou unidade de discos,
arquivo, teclado; Windows, Word; Excel e Internet. Aplicativos Basicos. Aplicativos do Pacote Microsoft
Office (Word, Excel, Access, Power Point). Configuracdo de impressoras

Conhecimento do SUS

Sistema Unico de Satde. Politicas e Sistemas de Satde no Brasil: Retrospectiva histdrica; Reforma
Sanitaria. Sistema Unico de Satide (SUS): Legislacio Basica (Lei 8.080, 8.142, Lei Nacional
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11.350/2006); Principios e diretrizes; Instancias gestoras e decisorias. Aten¢do Primaria de Saude:
Conceitos, principios e seu papel na organizacdo do sistema de saude. Estratégia Saide da Familia
(ESF): Conceitos, principios e diretrizes operacionais (normas); Atribuicdes dos membros da equipe.
Promocdo a Saude: Estratégias e diretrizes politicas. Gestdo dos Sistemas de Sadde: Plano de Saudde;
Programacdo Pactuada Integrada (PPI); Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS) - Capitulo
da Atencdo Basica. Planejamento em Sadde: - Conceitos, métodos e técnicas; Diagndstico de
Saude/territorializacdo; Informagdo em Saude (conceitos, sistemas e utiliza¢ao). Vigilancia a Saude: -
Processo saude-doencga; Vigilancia Epidemiolodgica: conceitos, indicadores e medidas de controle e
avaliacdo; Vigilancia Sanitéria: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliagdo; Vigilancia
Ambiental: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliagdo. Biosseguranca: Medidas de
biosseguranca relacionadas a servicos de sadde; Riscos, exposicoes e efeitos clinicos ocasionados pelo o
ambiente de trabalho. Bioética: Conceito, finalidade e principios.

Conhecimento do SUAS

Sistema Unico da Assisténcia Social; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/90 e Lei n®
12.696/2012); Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n? 8.742/93); Lei n? 8.842/94 que fixa a Politica
Nacional do Idoso; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. SUAS - Instrumentos de
Gestdo, Sistema de Informacdo, Monitoramento e Avaliacdo/Assisténcia Social, Instituicoes e Logica de
Financiamento do SUAS/Gestdo da Protecdo Social Basica e Especial: principios e fungdes, servicos,
programas e projetos. Lei n? 8.742/93, alterada pela Lei n? 12.435/2011, Decreto n?® 6.214/2007,
alterado pelo Decreto n® 7.617/2011.

NIVEL FUNDAMENTAL

Conhecimentos Especificos

Apontador de Mao de Obra

Preparacdo do local de trabalho. Acidentes de trabalho: prevencao. Controle de pessoal: frequéncia,
carga horaria e entrada e saida do trabalho. Tipos de documentos. Controle de materiais usados em
obras. Tipos de ferramentas usadas em obras. Seguranca no trabalho: identificacio e utilizacio de
equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de prote¢do coletiva (EPC). Nocoes de
primeiros socorros. Etica no trabalho. Relagdes pessoais no trabalho. No¢des basicas sobre edificacoes.

Auxiliar de Servicos Gerais

Nogdes sobre limpeza, lixo e conservacdo; utilizacdo adequada de ferramentas e instrumentos da
limpeza publica. Conservagido e escavagao; servico de limpeza e varricdo; coletor de lixo; Trabalho em
equipe; Nocoes de higiene; Nogdes de conservagdo dos equipamentos e instrumentos da limpeza e
conservacao; Nocoes sobre cuidado com a saude e o meio ambiente. Nocoes basicas de relacionamento
humano no trabalho. Preparo e conservacdo de alimentos; Manipulacao de alimentos; Higiene pessoal;
Instalagdes e equipamentos da cozinha; Alimentos pereciveis e ndo pereciveis; No¢coes de prevencodes de
acidentes no trabalho.

Auxiliar de Maquinas Pesadas

Motoniveladora; pa-carregadeira; retroescavadeira; trator de esteira; trator de pneu. i - cddigo de
transito brasileiro: regras gerais de circulacdo: - Normas gerais de circulagdo e conduta; Regra de
Preferéncia; Conversoes; Classificacdo de Vias; Legislacdo do Transito: - Dos equipamentos obrigatérios;
Dos documentos de porte obrigatério; Da Habilitagdo; Das Infragbes; Sinalizacdo de transito: - a
Sinalizacdo de Transito; - Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; - Sinais de
Adverténcia; Placas de Indicagdo; Conhecimentos gerais da maquina: Operagdo. Preparativos para
funcionamento da Maquina; Parada do Motor; Painel de controle; Combustivel, fluidos e lubrificantes;
Compartimento do Operador; Principais controles de Operacdo; Controles da caixa de mudancas;
Instrugdes para o manejo da maquina. Manutencdo e Lubrificacdo: Principais pontos de lubrificacdo;
Tabelas de manutencdo periddica; Sistema de arrefecimento do motor; (radiador, correias, bomba
d’agua). - Sistema de Combustivel. Sistema Elétrico. Sistema de Frenagem. Sistema de Lubrificacdo do
Motor. Sistema de Purificacdo de ar do motor. Conhecimentos Praticos de Operacdo e Manutencdo da
Maquina; - Procedimentos de Seguranca; Funcionamento Basico dos Motores; Direcdo; Freios; Pneus
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Merendeira

Os alimentos. Protecdo dos alimentos. Prepara¢do dos alimentos. Elaboracdo dos pratos. Estocagem dos
alimentos. Controle de estoque. Melhor aproveitamento de alimentos. Conservacao e validade dos
alimentos. Conservacdo de alimentos e manipulagdo de carnes. Conservacdo e higiene. Conceitos basicos
de alimentacdo, nutricdo, nutrientes e alimentos. Relacdo entre saide e alimento. A classificacdo dos
alimentos. Os nutrientes e sua atuacao no organismo. Selecdo, conservacao e condi¢des inadequadas ao
consumo dos alimentos. Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentos enlatados, graos e farinhas,
massas, doces e tortas, carnes, pescados, laticinios. Relacionamento interpessoal. Cuidados pessoais no
trabalho. Seguranca no trabalho.

Mecanico de Maquinas Pesadas

Conhecimentos sobre a manutencao mecanica dos veiculos; regulagem e limpeza de motores de explosdo
e outros; recuperacao de pecas; montagem e desmontagem; limpeza e ajustes de amortecedores, caixas
de direcdo, cambio, diferencial, pontas de eixo, embreagens, etc.; nocdes sobre a utilizacdo de
ferramentas especificas e equipamentos de precisdo. Equipamentos de segurang¢a e higiene pessoal.
Conhecimentos gerais de operagdo de tratores de esteiras, tratores de pneus, escavadeiras hidraulicas,
retroescavadeiras, pas-carregadeiras, scrapers, motoniveladoras, caminhdes-pipa e caminhdes-cagamba.
Normas de seguranca no trabalho. Manutengao de rotina. Conservacio de equipamento. Trocas de dleos
e filtros de motor, hidraulicos, transmissdes e comandos finais. Verificagdo de niveis de agua, dleos e
fluido de freio. Verificacao dos filtros de ar do motor. Verificacdo de elementos filtrantes diesel. Correcdo
de pequenas avarias e manutencdo dos equipamentos em boas condicdes mecanicas, elétricas e
operacionais

Motorista Classe “C”, Motorista Classe “D”

Legislacdo de Transito: Conceitos e definigdes. O motorista cidaddo: procedimentos e atitudes, respeito
ao passageiro. Normas gerais de circulacdo e conduta (capitulo III), regras de circulagdo, regras de
ultrapassagem, regras de mudanca de dire¢do, regras de preferéncia e estacionamento, velocidades
permitidas, classificagdo das infracdes (capitulo XV). Penalidades e medidas administrativas (capitulo
XVI e XVII). Equipamentos obrigatérios. Sinalizacdo: tipo de sinaliza¢do (capitulo VII e anexo III), placas,
marcas vidrias, sinalizacdo luminosa, sinalizacdo sonora, gestos, dos crimes de transito (cap. XIX) .
Nog¢des de protecdo ao meio ambiente e cidadania. Diregdo defensiva. Mecanica basica. No¢bes basicas de
higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. No¢des de Primeiros Socorros: papel do
socorrista, parada cardiorespiratéria, hemorragias, ferimentos, entorses, luxacdes e fratura, distirbios
causados pelo calor, choque elétrico, mordidas e picadas de animais, transporte de pessoas acidentadas,
corpos estranhos no organismo

Operador de Maquina Pesadas

Motoniveladora; pa-carregadeira; retroescavadeira; trator de esteira; trator de pneu. i - Cédigo de
Transito Brasileiro: regras gerais de circulacdo: - Normas gerais de circulacdo e conduta; Regra de
Preferéncia; Conversoes; Classificacdo de Vias; Legislacdo do Transito: - Dos equipamentos obrigatérios;
Dos documentos de porte obrigatério; Da Habilitagdo; Das Infragdes; Sinalizacdo de transito: - a
Sinalizacdo de Transito; - Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacao; - Sinais de
Adverténcia; Placas de Indicagdo; Conhecimentos gerais da maquina: Operacdo. Preparativos para
funcionamento da Maquina; Parada do Motor; Painel de controle; Combustivel, fluidos e lubrificantes;
Compartimento do Operador; Principais controles de Operac¢do; Controles da caixa de mudangas;
Instrucdes para o manejo da maquina. Manutencdo e Lubrificacdo: Principais pontos de lubrificagao;
Tabelas de manutencdo periddica; Sistema de arrefecimento do motor; (radiador, correias, bomba
dagua). - Sistema de Combustivel. Sistema Elétrico. Sistema de Frenagem. Sistema de Lubrificacido do
Motor. Sistema de Purificacdo de ar do motor. Conhecimentos Praticos de Operacdo e Manutencdo da
Mdaquina; - Procedimentos de Seguranca; Funcionamento Basico dos Motores; Direcdo; Freios; Pneus
Operador de Usina de Asfalto

Fun¢bes dos pavimentos - As camadas dos pavimentos - Nomenclatura técnica dos materiais de
camadas dos pavimentos - Bases Classificatérias das Estruturas de Pavimento - Materiais de
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Insumo para Pavimentacdo. Seguranga no trabalho: identificagdo e utilizacdo de equipamentos de
protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC). Operacionalizacdo de usinas de
asfalto: conhecimento de todas as fun¢gdes de painel de controle; gerir o material usado (agregado,
asfalto, 6leo térmico, 6leo combustivel/BPF, 6leo diesel, etc); conhecimento do funcionamento do
aquecedor de 6leo térmico; armazenamento e transferéncia do asfalto e armazenamento de 6leo diesel e
BPF; aspectos legais referentes a area de atua¢do; Nogdes de primeiros socorros; Etica no trabalho.
Relacdes pessoais no trabalho.

Tratorista

Conhecimentos especificos na area: indicacdo, sinais de solo (faixa), sinais de apito, estacionamento,
regulamentacdao pelo novo Cdédigo de Transito Brasileiro, funcdo do cargo; Conducao e inspecdo de
veiculos; componentes mecanicos e eletrénicos de um veiculo; ferramentas obrigatdrias; averiguacdo de
itinerarios; conducdo de viaturas; controle de combustivel; legislacdo e normas de seguranca de transito.
Normas Legais de Transito LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislacdo e Sinalizacio de
Transito; Normas gerais de circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros
Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; No¢des de mecanica basica de autos; Codigo de
Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n2 62.127, de 16/01/68, e Decreto n? 2.327, de 23/09/97.
PRATICA DE OPERACAO VEICULAR: Conducéo de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre
os instrumentos do painel de comando; Manutenc¢do do veiculo; Dire¢do e operagdo veicular, acoplagem
de implementos diversos.

NiVEL MEDIO

Conhecimentos Especificos

Agente Comunitario de Agropecuaria

Conhecimentos basicos sobre a estrutura da agropecuaria local, regional e estadual; técnicas e legislagdo
inerentes a preservacao e a recuperaciao do meio ambiente; no¢des sobre técnicas de convivéncia com as
secas; armazenagem, uso e economia da agua; nog¢des sobre técnicas de cultivo e armazenamento da
producdo agropecudria; nogdes basicas de veterindria, inseminacdo artificial, transferéncia de embrides
e vacinagdes; calculos estatisticos sobre estimativas, perdas e outros eventos inerentes as atividades
agropecudrias; legislacdo acerca de agrotéxicos; no¢des sobre a producdo organica; corretivos de solos e
fertilizantes; no¢cdes sobre pastagem, alimentacido animal, silagem e fenagem; noc¢des sobre a produgio e
utilizacdo de dejetos de animais; associativismo rural; didatica aplicada a profissdo; conhecimentos
basicos inerentes a area de atuacdo, do conjunto de atribui¢cdes do cargo, do servico publico e de
servidores publicos municipais. Inspe¢do de Produtos de Origem Animal e Vegetal: legislacdo municipal
de Corrente.

Agente de Vigilancia Sanitaria

Relacdo entre Sadde Publica, Saneamento e Meio Ambiente; Inspecdo e controle dos alimentos, drogas e
medicamentos; Controle Sanitiario de Escolas e locais de trabalho; Controle sanitario de cemitérios e
abatedouros; Medidas de prevencdo a satide em piscinas de uso publico e coletivo; Controle de
artropodes e roedores; Saneamento dos residuos sélidos nas Unidades de Satude; Doengas de interesse
em saude publica; Medidas de saude em época de emergéncia; Medidas de saide em situacdo de
calamidade publica. Identificagdo, controle e eliminacdo de fatores de risco (em relacdo a qualidade de
vida, produtos, servigos prestados, meio ambiente e condi¢cdes de trabalho). Vigilancia Sanitaria dentro
do Sistema Unico de Satide. Enfoque de Vigilancia em Satide. Legislacio especifica da 4rea: Lei Federal
n? 8.080/90, de 19 de setembro de 1990. Normas Técnicas referentes a Residuos de Servigos de Satude:
RDC 306/04, de 07 de dezembro de 2004, Lei Federal n?9.782, de 26 de janeiro de 1999.

Auxiliar Administrativo

Geral: Protocolo: atribuicdes e competéncias; protocolo de envio e recebimento, distribuicao.
Documentacdo: classificacdo, lancamentos e registros. Arquivo: finalidades, tipos, importancia,
organizacao. Estoque de material: conceito, controle de quantidade, tipo. Redacdo Oficial: conceito;
caracteristicas; pronomes de tratamento; normas para elaboracdo; Conceitos basicos de Internet,
navegadores e Correio. Atendimento ao Publico. Relagdes Humanas e Interpessoais (atendimento).
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Relacdes humanas no trabalho. Postura Pessoal e Profissional. Etica Profissional/Etica no Servico
publico. Disciplina na execucdo dos trabalhos. Formas de tratamento. Administragcdo Publica: conceito,
6rgdos da Administracdo, hierarquia. Principios Constitucionais do Direito Administrativo. Fun¢des da
administracdo publica. Atos Administrativos: noc¢do, elementos, atributos, espécies, validade e
invalidade, anulacdo e revogacdo, poder de policia. Direito Constitucional: Constitui¢do: conceito,
contetido e fundamentos da Republica. Direitos e Garantias Fundamentais: direitos e deveres individuais
e coletivos. Nocdes gerais de atendimento ao publico e relagdes interpessoais do trabalho.

Auxiliar de Secretaria

Geral: Protocolo: atribuicbes e competéncias; protocolo de envio e recebimento, distribuicao.
Documentagdo: classificacdo, lancamentos e registros. Arquivo: finalidades, tipos, importancia,
organizacao. Estoque de material: conceito, controle de quantidade, tipo. Redacdo Oficial: conceito;
caracteristicas; pronomes de tratamento; normas para elaboracdo; Conceitos basicos de Internet,
navegadores e Correio. Atendimento ao Publico. Relagdes Humanas e Interpessoais (atendimento).
Relacdes humanas no trabalho. Postura Pessoal e Profissional. Etica Profissional. Disciplina na execuc¢do
dos trabalhos. Formas de tratamento. Administracdo Publica: conceito, 6rgdos da Administragao,
hierarquia. Principios Constitucionais do Direito Administrativo. Funcoées da administracdo publica. Atos
Administrativos: nog¢do, elementos, atributos, espécies, validade e invalidade, anulagdo e revogacao,
poder de Policia. Direito Constitucional: Constituicdo: conceito, conteido e fundamentos da Republica.
Direitos e Garantias Fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos.

Operador de Sistema de Informatica

Microsoft Windows XP: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com
o conjunto de aplicativos Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e
formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simboélicos e numéricos, e
tabelas, impressao, ortografia e gramatica, controle de quebras, numeracao de paginas, legendas, indices,
insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de formulas,
fungdes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeragio
de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo. Microsoft PowerPoint: estrutura basica das
apresentacoes, conceitos de slides, anotacdes régua, guias cabecalhos e rodapés, nogdes de edicdo e
formatacdo de apresentacgdes, inser¢do de objetos, numeragdo de paginas, botdes de acdo, animagao e
transicdo. Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, impressdo de paginas, Uso de correio
eletrénico, preparo de mensagens (anexacdo de arquivos, copias).

Técnico em Enfermagem

Nocoes de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem: técnicas basicas. Enfermagem médico-
cirurgica: Assisténcia de enfermagem em Doencas Transmissiveis - defesa do organismo, conceito e tipo
de imunidade, no¢des de vacinacdo. Assisténcia de enfermagem em distirbios crénico-degenerativos:
respiratérios, cardiovasculares, gastrointestinais, musculoesqueléticos. Atuacdo de enfermagem em
Centro Cirargico de Central de Material. Assepsia, Desinfeccdo, Esterilizacdo e Limpeza. Assisténcia
Domiciliar e visitas domiciliares. Nocoes Basicas sobre doencas transmissiveis e ndo transmissiveis
(dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, diabetes e hipertensdo). Preparo e Administracdo de
medicamentos/solugdes. A comunicagdo nas relagdes pessoais e interpessoais em satude. Convivendo
com o0 alcoolismo na familia. Cuidando de familias durante o ciclo vital; Programa de Assisténcia a
Crianca, Adolescente, Mulher e Idoso. Programa Nacional de Imunizacdo. Técnicas Basicas de
Enfermagem. Vigilancia em sadde Enfermagem Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento de
enfermagem a saude materno-infantil e pediatria: pré-natal, parto e puerpério e periodo neonatal.
Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros socorros.

Técnico de Higiene Bucal

Principios de Sistema Unico de Satide - odontologia em satde coletiva. Principais problemas de satide
bucal em sadde publica. Sistema de trabalho e sistema de atendimento; educacdo em saude bucal
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coletiva; recursos humanos em satde coletiva; legislacdo e atribuicdes do THD; modelo de atencdo em
saude bucal; epidemiologia aplicada a sadde bucal; Anatomia e fisiologia; anatomia dental e
funcionamento do corpo humano e cavidade bucal; Odontologia preventiva; Etiopatogenia e prevencao
da carie dentdria e das doencas periodontais; fldor: forma de utilizagao, efeitos e controle; no¢des basicas
da semiologia; principais afec¢des da cavidade bucal; atividades do THD na destistica; Restauragdes
classes LILIILIV; atividades do THD na periodontia; raspagem supra gengival; equipamentos,
instrumentos e materiais basicos no atendimento da satde bucal; biosseguran¢a em saude bucal;
equipamentos de protecdo individual, processamento de materiais, desinfeccdo, descontaminacgio
previa, esterilizacdo e manutencio de cadeia asséptica.

NIVEL SUPERIOR

Conhecimentos Especificos

Arquiteto

Levantamento - Nocdes de Topografia. Levantamento arquiteténico e urbanistico. Locacdo de
obras. Dados geoclimaticos e ambientais. Legislacdo arquitetonica e urbanistica. Instalacoes de obras e
construgdes auxiliares. Servigos preliminares. Canteiro de obras. Marcagdo de obras. Movimentos de
terra. Escoramentos. Projeto de arquitetura - Fases e etapas de desenvolvimento do projeto. Andlise e
escolha do sitio. Adequacdo do edificio as caracteristicas geoclimaticas do sitio e do entorno urbano.
Acessibilidade. Sistemas construtivos. Especificacdo de materiais e acabamentos. Sistemas construtivos.
Especificacdo de materiais e acabamentos. Sistemas prediais de redes. Acessibilidade para portadores de
deficiéncias fisicas. Projeto urbanistico - Desenho urbano. Morfologia urbana, andlise visual. Redes de
infraestrutura urbana, circulacio viaria, espacos livres, percursos de pedestres. Renovacio e
preservacdo urbana. Histéria da Arquitetura. Meio ambiente. Loteamentos, remembramento e
desmembramento de terrenos. Projeto paisagistico - Arborizacdo urbana, equipamentos e mobilidrio
urbanos. Projetos de reforma, revitalizagio e restauracdo de edificios. Fiscalizacdo e gerenciamento -
Acompanhamento, coordena¢do e supervisdo de obras. Aceitagdo dos servigos. Administracdo de
contratos de execucdo de projetos e obras. Caderno de Encargos. Atividades e servigos adicionais -
Estimativas de custos. Orcamentos. Laudos e pareceres técnicos.

Assistente Juridico

Direito Constitucional: Constitui¢cdo. Conceito. Classificacdo. Normas Constitucionais. Aplicabilidade e
Eficacia. Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias. Poder Constituinte Originario e Derivado. Reforma e
Revisdo Constitucional. Poder Constituinte Decorrente. Controle da Constitucionalidade. Sistema
Brasileiro - Evoluc¢do. Normas Constitucionais Inconstitucionais. Acao Direta de Inconstitucionalidade.
Acdo Declaratdria de Constitucionalidade. A¢ao Direta de Inconstitucionalidade por Omissdo. Arguicao
de Descumprimento de Preceito Fundamental. Simulas vinculantes. Técnicas de decisdo no controle de
constitucionalidade. Direitos e Garantias Fundamentais: Individuais e Coletivos. Principio da Legalidade.
Principio da Isonomia. Regime Constitucional da Propriedade: Desapropria¢do. Habeas Corpus. Mandado
de Seguranca. Mandado de Injungdo. Habeas Data. A¢do Popular. Acdo Civil Publica. Direitos Sociais e sua
efetivacdo. Reserva do possivel. Estado Federal. Conceito. Federagdo Brasileira. Caracteristicas.
Integrantes da federagdo: bens e sistemas de reparticio de competéncia. Estado-Membro: autonomia e
competéncias. Criacdo, reformulacido e extincdo. Poder Constituinte Estadual. Municipio: autonomia e
competéncias. Criacdo, reformulacdo e extingdo. Intervencdo Federal e Intervencdo Estadual
Organizacdo dos Poderes do Estado: Mecanismo de Freios e Contrapesos. Poder Legislativo: Organizacao
e Atribuicdes. Processo Legislativo. Iniciativa. Comissdes Parlamentares. Imunidades e
Incompatibilidade Parlamentares. Orcamento e Fiscalizagdo Orcamentaria e Financeira. Tribunal de
Contas. Poder Executivo: Organizacao e Atribui¢des. Poder Regulamentar. Medidas Provisorias. Crimes
de Responsabilidade. Poder Judiciario: Organizacdo. Justica Federal e Estadual, Justica Especial.
Competéncia. Conselho Nacional de Justica. Fun¢des Essenciais a Justica. Ministério Publico. Conselho
Nacional do Ministério Publico. Advocacia. Defensoria Publica. Advocacia Geral da Unido. Procuradoria
Geral do Estado. Atribui¢des. Administragdo Publica. Principios Constitucionais. Servidores Publicos
Civis: Principios Constitucionais. Nacionalidade. Partidos Politicos. Sistema Eleitoral. Justica Eleitoral.
Suspensdo e Perda dos Direitos Politicos. Politica Urbana. Reforma Agraria. Meio Ambiente. Sistema
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Constitucional Tributario. Discriminacido Constitucional das Rendas Tributarias. Competéncia Tributaria.
Limitacdes Constitucionais ao Poder de Tributar. Ordem Econ6mica. Principios. Interven¢do do Estado
no Dominio Econémico. A Seguridade Social. Previdéncia Social. Saide. Assisténcia Social. Educacdo e
Cultura. Direito Administrativo: Administracdo Publica: nocio e objeto. O Direito Administrativo e seus
principios informadores. Regime juridico-administrativo. Fontes do Direito Administrativo.
Administracdo Publica Direta e Indireta: érgdos e pessoas juridicas. Autarquias. Autarquias Especiais:
Agéncias Reguladoras e Agéncias Executivas. Fundacdes. Sociedades de Economia Mista. Empresas
Publicas. Entidades Paraestatais e Terceiro Setor. Consércios Publicos e Convénios de Cooperagio entre
os entes federados. Atos e Fatos Administrativos. Classificacdo dos Atos Administrativos. Elementos e
Requisitos do Ato Administrativo. Vinculagdo e Discricionariedade do Ato Administrativo. Perfeicao,
Validade e Eficacia dos Atos Administrativos. Atributos do Ato Administrativo. Teoria dos Motivos
Determinantes. Defeitos do Ato Administrativo. Desfazimento do Ato Administrativo. Revogacdo e
Anulagio. Convalidagdo e confirmacdo. Contratos Administrativos. Conceito e Caracteres Juridicos. As
diversas espécies de Contratos Administrativos. Convénios Administrativos, Contratos de Gestdo e
Termos de Parceria. Formacao dos Contratos Administrativos. Licitacdo: Conceito, Fundamentos,
Modalidades e Procedimentos. Pregdo. Licitacdo e contratos nas concessdes e permissdes de servicos
publicos, nas parcerias publico-privadas e nos servicos de publicidade. O Regime Diferenciado de
Contratacdes Publicas (RDC). Execucdo dos Contratos Administrativos. Teorias da For¢a Maior, da
Imprevisdo e do Fato do Principe. Extingdo dos Contratos Administrativos. Atividade administrativa de
fomento. Conceito. Modalidades. Hipoteses. Limites. Poder de Policia. Conceito e Setores de Atuacio.
Policia Administrativa e Policia Judiciaria. As Liberdades Publicas e o Poder de Policia. Servigo Publico.
Conceito. Caracteres Juridicos. Classificacdo. Garantias dos Administrados. Servigos Publicos da Unido,
dos Estados e dos Municipios. Concessido, Permissio e Parcerias Publico-Privadas. Bens Publicos.
Classificagdo. Caracteres Juridicos. As Vias Publicas. Alinhamentos. Regime Juridico das Aguas Publicas.
Jazidas e Minas. Potenciais de Energia Hidraulica. Utilizacdo e ocupacdo dos Bens Publicos: Permissao e
Concessdo de Uso, Aforamento, Concessdo de dominio pleno. Intervencdo do Estado na propriedade
privada. Limitacdes Administrativas. Tombamento. Servidées Administrativas. Requisicdo e Ocupagdo
Temporaria. O Estatuto da Cidade. Desapropria¢cdo por Utilidade Publica: Conceito e Fundamentos
Juridicos. Processo Administrativo e Judicial. Indenizagdo. Desapropria¢do por Zona e Direito e Extensao.
Tredestinacdo e Retrocessdo. Desapropriacdo por Interesse Social: Conceito e Fundamentos. A
Desapropriagdo para Fins de Reforma Agraria. Requisitos. Processo Administrativo e Judicial.
Indenizacdo. Controle da Administracdo Publica. Tipos e Formas de Controle: Controle Administrativo e
Controle Legislativo. O Tribunal de Contas. Sistemas de Controle Jurisdicional. Sistema Brasileiro:
Controle pelo Poder Judiciario. Formas Procedimentais Especificas. Responsabilidade Extracontratual do
Estado. Evolugdo da Responsabilizagdo Estatal. Teorias Subjetivas e Objetivas. O Direito Brasileiro. Agao
Regressiva contra o Servidor Responsavel. Agentes Publicos. Regime Constitucional dos Servidores
Publicos. Organizacdo do Quadro de Pessoal no Servico Publico. Direitos, Deveres e Responsabilidade.
Processo e Procedimento Administrativo. Sindicancia. Fases do Processo Administrativo. Garantias
Constitucionais. A Instidncia Administrativa. Representacdo e Reclamacdo Administrativa. Pedido de
Reconsideragdo e Recursos Administrativos. A Prescricdo Administrativa. A Lei Federal de Processo
Administrativo. Direito Civil - Conceito. Lei de Introducdo ao Cédigo Civil. Das pessoas naturais e
juridicas. Dos bens. Dos Fatos Juridicos. Do negdcio juridico: espécies, manifestacdo da vontade, vicios da
vontade, defeitos do negocio juridico, invalidade do negécio juridico: nulidade, atos ilicitos, abuso de
direito e fraude a lei. Prescricdo: conceito, prazo, suspensdo, interrupc¢do e decadéncia. Direito
Processual Civil: O Direito Processual Civil e os demais ramos do Direito. Sua Divisdo. Perfil Historico.
As Codificacbes Brasileiras. A Norma Processual e suas Caracteristicas. Norma Processual e Norma
Material. A Lei Processual no Tempo e no Espaco. Jurisdicdo. As Varias Fung¢des do Estado.
Caracteristicas da Funcdo Jurisdicional. Seus Limites. Jurisdicdo Voluntaria. Competéncia. Critérios de
Dividir a Competéncia. Competéncia Absoluta e Relativa. Modificacbes da Competéncia. Acdo. Sua
Natureza Juridica. Condi¢des das Acoes. Classificagio das Ac¢des. Processo. Sua Natureza Juridica. A
Relacdo Processual. Tipos de Processo. Pressupostos Processuais. Sujeitos do Processo. Capacidade
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Processual do Juiz e das Partes. Abstencdo e Recusa do Juiz. Substituicido Processual e Sucessdo das
Partes. Assisténcia Judicidria. Litisconsorcio. Intervencao de Terceiros. Atos Processuais. Atos das Partes
e Atos do Juiz. A Forma dos Atos Processuais. Nulidade. Lugar para a Pratica dos Atos Processuais.
Cooperacdo Jurisdicional Interna e Externa. Tempo para a Pratica dos Atos Processuais. Prazos
Processuais. Impulso Processual e Preclusdo. Procedimento. Processo e Procedimento. Os Varios Tipos
de Procedimento. As Técnicas de Tutela Jurisdicional. A Tutela Antecipatoéria, a Tutela Inibitéria e a
Tutela Especifica. Procedimento Ordinario. Suas Fases e Respectivos Atos. Procedimento Sumario.
Juizados Especiais. Instrucdo Probatéria. Conceito e Objeto da Prova. Onus da Prova. O Procedimento
Probatoério. Antecipacdo da Prova e Prova Emprestada. A Posicdo do Juiz na Apreciacdo da Prova. As
Provas em Espécie. Provas Tipicas e Provas Atipicas. Incidente de falsidade de prova. A Sentenca.
Conceito e Requisitos. Classificacdo das Sentencas de Procedéncia do Pedido. As Sentencas de
Improcedéncia. Publicagdo da Sentenca. Vicios e Corre¢des da Sentenca. Recursos. Principios Gerais.
Pressupostos Objetivos e Subjetivos para a Admissibilidade dos Recursos. Efeitos Recursais.
Procedimento de Julgamento dos Recursos. Extingdo dos Recursos. Remessa Necessaria. Meios de
impugnacdo das decisdes judiciais. Recursos em espécie. Sucedaneos Recursais. Acoes autdnomas de
impugnacdo. Acdo Rescisoria. Acdo declaratdria de nulidade de ato judicial (querela nullitatis insanabilis).
Acdo anulatoria. A Coisa Julgada. Coisa Julgada e Preclusdo. Doutrina sobre a Coisa Julgada. Coisa Julgada
Formal e Coisa Julgada Material. Limites Objetivos e Subjetivos da Coisa Julgada. A Clausula "rebus sic
stantibus”. A Acdo Resciséria. A Desconsideracdo ou Relativizacdo da Coisa Julgada. Processo de
Execucdo e Cumprimento de Sentenca. Principios e Pressupostos da Execucdo. Titulo executivo.
Liquidacdo de Sentenca. Execucdo Provisoria e Execucdo Definitiva. Responsabilidade Patrimonial
Objetiva e Subjetiva. Bens e Pessoas sujeitas a Execucdo. Fraude a Execucdo e Fraude Contra Credores.
Execucdo por Coisa Certa ou em Espécie. Execu¢do das Obrigacoes de Fazer e de Nao Fazer. Execugdo por
Quantia Certa Contra Devedor Solvente. Procedimento. Execucdo por Quantia Certa Contra Devedor
Insolvente. Procedimento. As Defesas do Executado. Embargos do Devedor, Impugnacao, Excecao de Pré-
Executividade e Ac¢des Heterotopicas. Natureza Juridica. Casos e Oportunidades de Cabimento.
Procedimento. Recorribilidade. Embargos de Terceiro. Natureza Juridica. Legitimidade para Embargar.
Procedimento. Processo Cautelar. Contetido e fim do Processo Cautelar. Condicées da Acio e Mérito
Cautelar. A Posicdo do Codigo de Processo Civil. Autonomia do Processo Cautelar. Caracteristicas das
Medidas Cautelares. Medidas Cautelares Tipicas e Atipicas. Fungibilidade da Tutela Cautelar e da Tutela
Antecipatoria.. A¢des Constitucionais Individuais. Mandado de Segurang¢a. Mandado de Injun¢io. Habeas-
Data. Reclamacdo Constitucional. Agdes Constitucionais Coletivas. A¢do Popular. Acdo Civil Publica.
Mandado de Seguranca Coletivo. A¢do de Improbidade Administrativa. Procedimentos Especiais. A¢oes
Possessorias. Inventario e Partilha. Acdo Discriminatéria. Acdo De Desapropriacdo. Lei de Execugdo
Fiscal (Lei n? 6.830/80). Suspensdo de eficacia de decisdes contrarias ao Poder Publico. Suspensio de
Seguranca. Suspensado de Cautelar. Suspensao de Tutela Antecipada. Arguicdo de inconstitucionalidade.
Incidente de Uniformizagdo de Jurisprudéncia. Simulas Vinculantes. Direito Tributario Limitacoes
Constitucionais ao Poder de Tributar. Principios Constitucionais Tributarios. Legalidade e Tipicidade.
Isonomia e Capacidade Contributiva. Anterioridade. Irretroatividade. As Imunidades Tributarias.
Vedacdo do Confisco. Seguranca Juridica do Contribuinte. Sistema Constitucional Tributario. A Partilha
das Competéncias Tributarias. O exercicio das competéncias. Competéncia Residual. Competéncia
Extraordinaria. Sistema de participacbes na arrecadacdo. Fontes de Direito Tributario. O Cédigo
Tributario Nacional e as Normas Gerais de Direito Tributario. Aplicacio e Interpretacdo da Lei
Tributaria. A Lei Tributdria no tempo e no espaco. Critérios da Interpretacdo. Tributo. Conceito e
Classificacdo. Espécies (tributos vinculados e tributos ndo vinculados) e Subespécies (Impostos, Taxas,
Contribuicées e Empréstimo Compulsério) Estrutura da norma tributaria. Divergéncias doutrinarias.
Hipétese da incidéncia e Fato Imponivel. Aspectos da Hipétese da Incidéncia. Base de calculo e aliquota.
Relagdo Juridica Tributaria. A sujeicdo ativa e a parafiscalidade. A sujeicdo passiva e as hipéteses de
responsabilidade tributaria. As obrigacoes acessdrias (deveres instrumentais e formais). Langamento.
Natureza Juridica. Modalidades e Efeitos. Atos preparatorios e consequéncias. Revisibilidade do
lancamento. Efeitos de sua anulacdo. Procedimento Administrativo Fiscal. Conceito e finalidade. Fases e
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principios aplicaveis. Efeitos da decisdo. Obrigacdo Tributaria. Hipoteses de suspensao da exigibilidade.
Divida Ativa. Garantias e Privilégios do crédito tributario. A execucao fiscal e as acdes do contribuinte
contra o fisco. Modalidades de extincdo da obrigacdo tributaria. O pagamento indevido e os impostos
indiretos. As infracées e as Sanc¢oes Tributarias. Classificacdo. Espécies de Sanc¢des. Principios Aplicaveis.
A Responsabilidade por Infra¢des. A Denuncia Espontanea. As isencdes tributarias. Natureza e Regime
Juridico. Espécies. Revogacdo e seus efeitos. A Anistia. Imposto Sobre Heranca e Doagdes de Bens e
Direitos. Regime Juridico Constitucional e Aspectos das Hipo6teses de Incidéncia. Imposto Sobre
Propriedade de Veiculos Automotores. Regime Juridico Constitucional. Aspectos da Hipo6tese de
Incidéncia. Imposto Sobre Circulagio de Mercadorias e Prestacdo de Servicos. Regime Juridico
Constitucional. Disciplina Juridica. Aspectos da Hipdtese de Incidéncia. Direito do Trabalho -
principios. CLT: nogdes gerais e aspectos pontuais das relagdes de trabalho. Alteracdo, interrupcao e
suspensdao do Contrato de Trabalho. Direito do Trabalhador na Constituicio Federal. Jornada de
Trabalho. Direito Publico nas Relagdes de Trabalho. Convencao e acordo coletivo de trabalho. Extincao
do contrato de trabalho. Terceirizagdo de trabalho na administracdo publica. Processo do Trabalho -
Principios. Atos, prazos e nulidades no processo de trabalho. Contratos por prazo determinado. Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Corrente (Lei Municipal N2 286/2002). Plano de
Carreira, Cargos, Vencimento e Remuneracdo dos Profissionais da Educacdo do Municipio de Corrente
(Lei Municipal N2462/2009).

Auditor de Tributos

Limitacoes Constitucionais ao Poder de Tributar. Principios Constitucionais Tributarios. Legalidade e
Tipicidade. Isonomia e Capacidade Contributiva. Anterioridade. Irretroatividade. As Imunidades
Tributarias. Vedagdo do Confisco. Seguranca Juridica do Contribuinte. Sistema Constitucional Tributario.
A Partilha das Competéncias Tributarias. O exercicio das competéncias. Competéncia Residual.
Competéncia Extraordinaria. Sistema de participacGes na arrecadacido. Fontes de Direito Tributario. O
Codigo Tributario Nacional e as Normas Gerais de Direito Tributario. Aplicacdo e Interpretacdo da Lei
Tributaria. A Lei Tributdria no tempo e no espago. Critérios da Interpretacdo. Tributo. Conceito e
Classificacdo. Espécies (tributos vinculados e tributos nao vinculados) e Subespécies (Impostos, Taxas,
Contribuicées e Empréstimo Compulsoério) Estrutura da norma tributaria. Divergéncias doutrinarias.
Hipétese da incidéncia e Fato Imponivel. Aspectos da Hipétese da Incidéncia. Base de calculo e aliquota.
Relagdo Juridica Tributaria. A sujeicdo ativa e a parafiscalidade. A sujeicdo passiva e as hipdteses de
responsabilidade tributaria. As obrigacdes acessoérias (deveres instrumentais e formais). Langamento.
Natureza Juridica. Modalidades e Efeitos. Atos preparatdrios e consequéncias. Revisibilidade do
lancamento. Efeitos de sua anulagdo. Procedimento Administrativo Fiscal. Conceito e finalidade. Fases e
principios aplicaveis. Efeitos da decisdo. Obrigacdo Tributaria. Hip6teses de suspensao da exigibilidade.
Divida Ativa. Garantias e Privilégios do crédito tributario. A execucdo fiscal e as a¢des do contribuinte
contra o fisco. Modalidades de extingdo da obrigagdo tributaria. O pagamento indevido e os impostos
indiretos. As infragdes e as Sanc¢des Tributarias. Classificacdo. Espécies de Sangdes. Principios Aplicaveis.
A Responsabilidade por Infragdes. A Dentuincia Espontanea. As isen¢des tributdrias. Natureza e Regime
Juridico. Espécies. Revogacdo e seus efeitos. A Anistia. Imposto Sobre Heranga e Doagdes de Bens e
Direitos. Regime Juridico Constitucional e Aspectos das Hipo6teses de Incidéncia. Imposto Sobre
Propriedade de Veiculos Automotores. Regime Juridico Constitucional. Aspectos da Hipdtese de
Incidéncia. Imposto Sobre Circulagio de Mercadorias e Prestacdo de Servicos. Regime Juridico
Constitucional. Disciplina Juridica. Aspectos da Hip6tese de Incidéncia.

Engenheiro Agronomo

Solo: preparo do solo para plantio, propriedades fisicas e quimicas, nutrientes, adubos quimicos e
organicos, adubacdo, calagem e corretivos; causas do desgaste do solo e praticas conservacionistas;
microrganismo do solo. Irrigacdo: agua disponivel no solo, qualidade e manejo da agua, métodos de
irrigacdo, manejo de solos salinos e alcalinos; Olericultura: mercado, planejamento e instalacao de hortas
domésticas, comerciais e organicas. Cultura do pimentdo, tomate, meldo, melancia e cenoura; Culturas
regionais: girassol, feijdo, soja, milho, mandioca, mamona, algodao, sorgo, arroz, batata-doce e cana-de-
acucar; Fruticultura: propagacdo de plantas frutiferas, forma¢do de mudas, podas, planejamento e
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instalacdo de pomar. Culturas: abacaxi, citros, cajueiro, coqueiro, bananeira, mamoeiro, goiabeira,
maracuja e mangueira; Fitossanidade: Receitudrio agronomico, defensivos agricolas; descarte de
embalagens, rotulagem e toxicologia dos inseticidas, fungicidas e herbicidas. Controle de pragas, doencas
e plantas daninhas nas culturas agricolas. Topografia: calculo de areas, levantamento topografico,
medidas agrarias. Nog¢bdes sobre georreferenciamento. Maquinas e motores agricolas. Tratores,
implementos e preparo do solo para plantio de culturas agricolas. Sistemas agroflorestais. Tecnologia e
Inspecdo de Produtos de Origem Vegetal: legislacdo e fiscalizacdo sanitaria, manipulagdo e
armazenamento de Produtos de Origem Vegetal. Servico de Inspecdo Municipal de Corrente: legislacio.

Assistente Social

O Servico Social na contemporaneidade. Processos de trabalho do Assistente Social no contexto
institucional publico. Pesquisa em Servico Social. Questdo Social e Servico Social. Reforma do Estado e
politicas sociais. Os direitos sociais no Brasil. Movimentos sociais, terceiro setor e novas formas de
organizacdo da sociedade civil. A fase exploratéria da pesquisa, fase de trabalho de campo, fase de
anadlise ou tratamento do material. Lei Organica de Assisténcia Social: principios, diretrizes, organizagao,
gestdo, beneficios, servigos, programas, projetos. Politica Nacional de Assisténcia Social: principios,
diretrizes, objetivos, usudrios, protecdes afiancadas e gestdo na perspectiva do SUAS. Lei de
Regulamentagio da Profissdo e Cédigo de Etica dos Assistentes Sociais: principios fundamentais,
disposig¢des gerais, direitos e responsabilidades do Assistente Social, relagdes profissionais, observancia,
penalidade, aplicacdo e cumprimento do cédigo. Estatuto da Crianca e adolescente: disposi¢des
preliminares, direitos fundamentais, prevencao, politica de atendimento, pratica de ato infracional,
medidas pertinentes aos pais ou responsaveis, conselho tutelar e, acesso a justica. Politica Nacional para
Integracdo de Pessoas Portadoras de Deficiéncia. Estatuto do Idoso.

Biomédico

Conhecimentos especificos: Conhecimentos basicos em organizacdo e comportamento laboratorial,
fotometria, padronizacdo e controle de qualidade, amostras, analise por fracionamento, determinacées
bioquimicas, imunoensaios, enzimologia clinica, provas funcionais, analise de urina, analise de calculos,
liquido sinovial, automacdo em bioquimica clinica, computacdo em andlise clinica, métodos
microbiolégicos, meios de cultura, esterilizagdo em laboratério de analises clinicas, coloragdes,
coproculturas, culturas de material do trato geniturinario, culturas de material da garganta e do escarro,
hemoculturas, exame do liquido cefalorraquidiano, antibiograma, reagdes de precipitagado, reagdes de
aglutinacdo, reagoes de hemdlise, técnicas de imunofluorescéncias, colhimento de material, estudos dos
elementos figurados no sangue, estudo dos glébulos vermelhos, imunoematologia, hemostasia,
parasitologia nos laboratérios de analises clinicas, métodos para detec¢do de parasitas, protozoarios
intestinais e cavitarios, helmintos intestinais, parasitos do sangue e dos tecidos, técnicas laboratoriais
para o diagnéstico das micoses, micoses de localizagcdo superficial (micoses superficiais), micoses
profundas (subcutineas), micoses sistémicas. Legislacio do SUS - Sistema Unico de Satide.

Odontologo

Conhecimentos Gerais de Odontologia: Odontologia Social E Preventiva - Assunto: Educacdo em satude
bucal; Epidemiologia; Métodos preventivos. Niveis de Aten¢do em Saude Bucal; Promoc¢do da Saude
Bucal; Acolhimento do paciente odontolégico; Anatomia - Assunto: Anatomia e andlise funcional;
Anatomia e aplicacdo clinica; Sistema dental; Anestesia - Assunto: Farmacologia dos anestésicos locais;
Anestésicos locais e controle da dor; Complicagdes das anestesias locais; Técnicas anestésicas em
odontologia; Substdncia anestésica; toxicologia; Farmacologia - Assunto: Antibioticos,
Antibioticoprofilaxia Analgésicos; Antipiréticos; Antiflamatérios; Hemostaticos; Drogas Ansioliticas,
Relaxantes musculares de a¢do central; Vitaminas; Tratamento paciente gravidas, diabéticos, problemas
cardiovasculares, doencas gastroentestinal e doencas do sangue; Endocardite bacteriana. Etica
Odontologica - Assunto: Cddigo de ética odontoldgica; Responsabilidade profissional e aspectos legais do
exercicio da profissdo. Vigilancia Epidemiolégica: Epidemiologia das doencas bucais; Indices e
indicadores em saude bucal. Vigilancia Sanitaria: Biosseguranca nos servigos odontolégicos; Destinacdo
dos residuos odontolégicos; Vigilancia dos produtos de interesse a saide bucal; Vigilancia da fluoretacao
das aguas de abastecimento publico. Praticas educativas em satuide bucal; Métodos preventivos em saude
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bucal; Fatores de risco: Carie dentaria;Doenca periodontal; Maloclusdo; Cancer bucal. Competéncias do
Cirurgido-Dentista; Competéncias do Técnico em Higiene Dental; Competéncias do Auxiliar de
Consultério Dentdrio. Principais lesdes da cavidade oral. Preparo cavitdrio; Materiais restauradores.

Enfermeiro

Administracdo aplicada a Enfermagem. Modelos de gestdo contemporianeos em organizacdes
hospitalares. Enfermeiro como lider e agente de mudanca na perspectiva ética, politica, social e humana.
Relacionamento interpessoal. Caracteristicas do trabalho em satide e em Enfermagem. Divisdo técnica do
trabalho; interdisciplinaridade; composicdo da equipe de Enfermagem; Lei do Exercicio Profissional;
Cédigo de Etica. Gestdo de qualidade no processo de trabalho da Enfermagem. Elaboragio de normas,
rotinas e manuais de procedimento. Administracio do processo de cuidar em Enfermagem.
Gerenciamento dos Servicos de Enfermagem. Sistemas de informacdo em Enfermagem nas praticas
organizacionais, assistenciais e educacionais. A saude do trabalhador no contexto da Enfermagem. O
papel do Enfermeiro no gerenciamento de residuos de satude. A vigilancia epidemiolégica no contexto da
Enfermagem. Semiologia e semiotécnica aplicada a Enfermagem (Principios basicos do exame fisico).
Sistematiza¢do da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coleta de dados, diagndstico de Enfermagem com
base na Taxonomia da North American Nursing Diagnosis Association (NANDA), planejamento,
implementacdo e avaliacdo da assisténcia de Enfermagem, documentacdo e registro. Principios da
administracdo de medicamentos. Cuidados de Enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa.
Assisténcia de Enfermagem na prevencdo e controle de infec¢do hospitalar. Planejamento da assisténcia
de Enfermagem no periodo pré, trans e pos-operatdrio. Papel do Enfermeiro no Centro Cirtrgico e
Central de Esterilizacdo. Planejamento da assisténcia de Enfermagem nas alteracdes dos sistemas
hematopoiético - linfatico, gastrointestinal, cardiovascular, respiratério, renal, geniturinario, endécrino,
nervoso e musculo-esquelético. Assisténcia de Enfermagem em salde materna: gestdo e
desenvolvimento fetal, propedéutica obstétrica.

Engenheiro Civil

Fiscalizacdo de Obras; Medicdo, aplicacdo de recursos, controle de materiais e estoques, andlise de
contratos para execucdo de obras. Projetos Civis; Arquitetdnico; Estruturais (em madeira, ago, e
concreto). Projetos de fundagdes: Tipos de fundagdes suas aplicacdes e execucdo das mesmas. Projetos e
execucdo de instalacdes elétricas e hidraulicas em canteiros de obras e em edificagdes (incluindo nog¢oes
de seguranga). Planejamento Urbano e Regional; Planejamento de Engenharia de Infraestrutura,
Projetos, dimensionamentos e execu¢do de obras de saneamento bdasico; Alvenaria; Revestimento;
Pinturas e pisos (tipos, aplicacdes e execucdo). Especificagio de materiais e servicos. Orcamentos:
Composicdo de custos e quantitativos de materiais. Elaboracdo de cronograma fisico-financeiros.
Canteiros de obras; Construcdo e organizacdo. Execucdo de estruturas em concreto, madeira e aco.
Nog¢des de Impermeabilizacdo de calhas e telhados. Execucdo de instalagdes de agua, esgoto, eletricidade
e telefone. NocGes de tratamento de esgotos, constru¢do de fossas sépticas, sumidouros e valas de
infiltracdo. Nog¢des de projetos de e execucdo de pavimentos graniticos (paralelepipedos). Vistorias e
elaboracdo de laudos. Planejamento e elaborac¢do de orcamentos publicos. Acessibilidade.

Engenheiro Florestal

Silvicultura: sementes, producdo de mudas, viveiros florestais. Ecologia florestal: solos, relagdo solo -
agua - planta, sitios flores tais, nutrigdo, controle ambiental. Edafologia: processos quimicos, fisicos e
biolégicos do solo, classificacdo do solo. Implantagdo de povoamentos florestais: preparo de solo, plantio,
espacamento, tratos culturais. Protecdo florestal: controle de pragas, doencas e incéndios florestais.
Dendrometria: medi¢des florestais, volumetria, crescimento florestal, métodos de analise de crescimento
de arvores. Inventdrio florestal: método aleatério e estratificado. Exploragdo florestal: colheita florestal,
métodos manuais e mecanizados de colheita, maquinas e equipamentos, custos, rendimentos,
recuperacdo de areas degradadas. Economia florestal: custos, pregos, mercado, juros, avaliacdo de
viabilidade de projetos de investimentos, amortizacdo, depreciagio, crédito florestal. Manejo de bacias
hidrograficas: diagndstico de bacias, controle de erosdo e torrentes, recuperacao de bacias hidrograficas.
Manejo florestal: desrama desbaste, rotacao, sustentabilidade de producgao, taxa de corte, planejamento
florestal, plano de manejo, beneficios imateriais. Tecnologia da madeira: desdobro beneficiamento,
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preservacdo da madeira. Legislacdo: Cédigo Florestal Federal, Cédigo Florestal Estadual; Legislacdo
Ambiental, Resolu¢cdes do CONAMA. Auditoria: florestal e ambiental. Construg¢des florestais. Dendrologia:
identificacdo de arvores, fitosociologia, fitogeografia, indices de concorréncia. Sensoriamento remoto:
fotointerpretacdo, fotogrametria, SIG. Sistemas agrosilvipastoris: sistemas agroflorestais e sistemas
silvipastoris. Paisagismo: projetos e manejo de paisagem. Administracio florestal.

Bioquimico

Farmacologia: Farmacocinética: Absorcdo, distribuicdo e eliminacdo de farmacos. Farmacodinamica:
Mecanismos de acdo de farmacos. Principios basicos da toxicologia: tratamento de intoxicagdes.
Farmacos que atuam no sistema nervoso auténomo e sistema nervoso central. Autacéides. farmacos
utilizados no sistema urindrio, cardiovascular, gastrointestinal, respiratério, reprodutor e
hematopoéitico. Quimioterapia: antimicrobiana, antineopldsica e antiparasitaria. Vitaminas.
Farmacotécnica: Formas farmacéuticas obtidas por divisio mecanica: pés, comprimidos, drageas e
capsulas. Formas farmacéuticas obtidas por dispersio mecanica: emulsdes, suspensdes e aerossol.
Solugdes, extratos, tinturas e xaropes. Pomadas, cremes e pastas. Outras formas farmacéuticas:
supositdrios, colirios e injetaveis. Desenvolvimento farmacéutico: sistema de liberacdo de farmacos,
estabilidade, preservacio e aditivos utilizados em medicamentos. Boas Praticas de Fabricacido e controle
de qualidade na producido de medicamentos. Farmacia hospitalar: Controle de infec¢des hospitalar; uso
racional de antibidticos terapéuticos e profilaticos, técnicas de esterilizacdo e desinfeccdo. Estrutura
organizacional e fun¢des da farmadcia hospitalar: selecdo, aquisicdo, armazenamento, manipulagao,
distribuicdo e informacdes sobre medicamentos. Estudo de utilizacdo de medicamentos. Farmacia
Clinica. Nutricdo Parenteral, Quimioterapia antineoplasica e manipulacio de outras misturas
intravenosas. Farmacovigilancia. Biosseguranca: equipamentos de protecdo individual e equipamentos
de contengdo, mapas de risco. . Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de servicos de
saude. Legislacio Farmacéutica: Regulamento técnico sobre substincias e medicamentos sujeitos a
controle especial. Nutricdo Parenteral. Medicamentos genéricos. Relagdo Nacional de Medicamentos
Essenciais. Bioquimica: Fundamentos metodolégicos, metabolismo e correlagdes clinico-patolégicas as
analises bioquimicas. Microbiologia: Métodos de coloragio. Caracteristicas morfotintoriais das bactérias.
Taxonomia e classificacdo bacteriana. Caracteristicas, significado clinico e diagndstico de estafilococos,
estreptococos, enterobactérias, bacilos gram-negativos ndo fermentadores, Neisseria, Haemophilus e
micobactérias. Hemocultura. Coprocultura. Urinocultura. Exame microbiolégico do liquor. Testes
utilizados para identificacdo bacteriana. Testes de sensibilidade a antimicrobianos. Hematologia:
Hemograma e sua interpretacio clinica. Alteracdes patoldgicas da série eritroide e da série leucocitaria.
Classificacdo das anemias. Hemoglobinopatias. Testes diagndsticos e distirbios da hemostasia.
Classificacdo sangiiinea ABO/Rh. Pesquisa de anticorpos irregulares. Teste de Coombs. Prova cruzada.
Parasitologia: Morfologia e biologia dos principais protozoarios e helmintos de importancia médica.
Métodos de diagndstico e identificacdo de protozoarios e helmintos de importancia médica.Matematica e
Estatistica no Laboratério; Fotometria - Lei de Lambert-Beer; Espectrofotometria; Absor¢ao Atémica;
Nefelometria; Turbidimetria; Fluorimetria; Citometria de fluxo; Eletroquimica - Blosensores;
Osmometria; Eletroforese - Acetato de celulose; Gel de agar e agarose; Gel de amido; Gel de
poliacrilamida; Cromatografia - Principios basicos; Tipos de separac¢do; Radioatividade - Deteccdo e
Medida; Autorradiografia; Principios de Imunologia e Imunoquimica - Imunidade inata; Imunidade
celular; Imunidade humoral; Sistema HLA; Reacdo antigeno-anticorpo; Métodos qualitativos; Métodos
quantitativos; Imunoensaios; Marcadores virais; Automacdo no Laboratério; Valores Referenciais -
Conceito; Selecdo da populagdo; Controle de qualidade; Computador no Laboratério; Gerenciamento da
Qualidade - Controle de variaveis pré-analiticas; Controle das variaveis analiticas; Controle das variaveis
pos-analiticas; Controle de qualidade interno; Controle de qualidade externo; Selecdo e avaliacdo dos
métodos analiticos; Biologia Molecular - Células e receptores celulares; Quimica e Bioquimica dos acidos
nucleicos; Analise dos acidos nucleicos. Engenharia genética; Aplicacdo e aminodcidos; Sintese de
proteinas; Enzimas e Enzimas de restricdo; Marcadores tumorais; Outros Analitos - carbohidratos;
Lipidios, lipoproteinas e Apolipoproteinas; Monitoramento de Drogas Terapéuticas; Aspectos
Bioquimicos da Hematologia - Glébulos vermelho; Glébulos brancos; Plaquetas; Plasma; Aspectos
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Bioquimicos do Metabolismo - Hidrico; Mineral; hormonio; Lipidios; Proteinas; Carbohidratos; Doencas
de estoque dos lisossomas; Biosseguran¢a no Laboratério - Epidemiologia e controle das infecgdes,
quimicos, téxicos e carcinogénicos associados ao laboratério; Praticas de biosseguranca; Barreiras
primarias e equipamentos protetores; Descontaminacdo, Esterelizacdo, Desinfeccio e Antissepsia;
Tratamento do lixo laboratério: Estoque, Acondicionamento, Descarte; Prevencdo dos acidentes de
laboratério; Normas e condutas de emergéncia nos acidentes de laboratério.

Fiscal de Tributos

Nocdes gerais sobre o Cédigo Tributario Nacional. Sistema tributdrio municipal. No¢des Gerais sobre o
codigo de postura. Langcamentos e Arrecadacdo. Competéncia e atribuicdes do Fiscal de Tributos.
Constituicdo Federal (Titulo VI e VII). Finangcas Municipais (Tributos e Pregos - Crédito Tributario -
Tributos e outras receitas municipais). Lei tributdria. Fato gerador. Base de calculo. Aliquota.
Lancamentos - modalidades: por declaracio, de oficio e por homologacio, revisao, atualizacio de valores
imobilidrios, recursos contra lancamentos. Crédito tributario - exigiblidade, extin¢do, pagamento,
decadéncia, prescricdo, exclusdo, anistia, cobranca judicial. Imunidade e isen¢do - isen¢des: unilaterais,
bilaterais, subjetivas e objetivas. Incidéncia e ndo incidéncia. Bitributacdo e “BIS IN IDEM”.
Parafiscalidade e extrafiscalidade. Normas gerais de direito financeiro e tributario. Tributos e outras
receitas municipais. Impostos privativos - Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU): zona urbana -
incidéncia, aliquotas, base de calculo e contribuintes, imposto sobre transmissao “inter vivos” de imdveis
e de direitos reais (ITBI), Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza (ISS) Nocdes gerais de
atendimento ao publico e relacées interpessoais do trabalho.

Fisioterapeuta

Fundamentos nas ciéncias: Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica,
neuroanatomia,  patologia. Conhecimentos em  anatomofisiopatologia  das alteracdes
musculoesqueléticas, neurolégicas e mental, cardiorrespiratdrias, angiolégicas e pediatricas.
Fundamentos de Fisioterapia. Técnicas basicas em: cinesioterapia motora, manipulacdes, cinesioterapia
respiratoria, fisioterapia respiratéria em UTI. Técnicas preventivas nas: altera¢cdes musculoesqueléticas,
prevencdo de escaras de decubito, complicagcdes do aparelho respiratorio. Técnicas de treinamento em
locomocgao e de ambulagdo: treinamento com muletas e andadores, treinamento com cadeiras de rodas e
outros. Técnicas especificas para a area ambulatorial: conhecimentos basicos em eletro, foto e
termoterapia. Conhecimentos basicos em mecanoterapia e em métodos e técnicas cinesioterdpicas que
promovam a reeduca¢do funcional. Fisioterapia nos diferentes aspectos clinicos e cirurgicos (fase
hospitalar ou ambulatorial). Atendimento nas fases pré e pds-operatdrias nas diversas patologias.
Ortopedia e traumatologia - pacientes submetidos a tracdo transesquelética, osteossinteses e fixadores
externos, amputacdes e alteragdes neuroldgicas periféricas. Clinica médica - pacientes com alteracdes
cardiorrespiratdrias, metabdlicas, infectocontagiosas, com seqiielas ou ndo. Neurocirurgia e Neuroclinica
- pacientes com alteracdes de consciéncia ou ndo, submetidos a tratamento clinico, pré ou pds-
operatorios de patologias neurolégicas, sequelados ou ndo, com varios graus de acometimento. Pediatria
- pacientes com alteragdes respiratérias, motoras ou metabdlicas decorrentes de afec¢des cirurgicas,
neuroldgicas, ortopédicas e outros. Clinica cirtrgica - pacientes em pré ou pos-operatdrios de cirurgias
abdominais ou tordcicas com alterac¢des respiratérias ou nio.

Fonoaudidlogo

Histérico da Satide Publica. Diretrizes do Sistema Unico de Satde. Niveis de atencdo a satde. Fases e
niveis de prevencdo em Fonoaudibéloga. Estratégias de preven¢do em Fonoaudidloga. Atuacao direta e
indireta do fonoaudidlogo em unidades basicas de saude. Atuagdo do fonoaudidlogo na promogio do
aleitamento materno em iniciativas Amiga da Crian¢a. Anatomia e fisiologia da lactacdo. Aleitamento
materno em situacdes especiais: fissuras de labio e palato, RN pré-termo, RN baixo-peso, Sindrome de
Dowm, bebés gemelares. Avaliagio da mamada e avaliagio e manejo das mamas para o sucesso do
aleitamento materno. Normas e rotinas para o incentivo ao aleitamento materno. Norma brasileira para
comercializacdo de alimentos para lactentes. Avaliacao e reabilitacdo da disfagia orofaringea. Avaliacdo e
reabilitacdo da comunica¢do do paciente em leito domiciliar. Programas de orientacao fonoaudiolégica
sobre comunicacdo e degluticio para familiares e cuidadores de pacientes em leito domiciliar.

30




-
-

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORRENTE — PIAUI

AV. Manoel Lourenc¢o Cavalcante, 600 — Bairro Nova Corrente
Fone: 89-3573-1285 — CEP 64980-000 - Corrente — Piaui

CNPJ N2 06.554.257/0001-71.

9999995999
RS

N\
199999995
TS

kA

%
-
k()

W

Procedimentos de triagem auditiva de alunos da Educacao Infantil e Ensino Fundamental. Programas de
orientacdo fonoaudioldgica sobre satide auditiva e distdrbios da audi¢ao para educadores e familiares de
alunos da Educacgao Infantil e do Ensino Fundamental. Fonoaudidloga em atuacdo interdisciplinar. Lei no
8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Médico (Zona Urbana e Zona Rural)

Clinica Médica (Abordagem do paciente cardiovascular; Insuficiéncia Cardiaca; Hipertensdo Arterial;
Valvulopatia Cardiaca; Erros Inatos do Metabolismo; Anomalias Congénitas; Cromossomos e Seus
Distirbios; Aconselhamento Genético; Patologias Croénicas das Vias Aéreas; Doencas Pulmonares
Intersticiais; Insuficiéncia Respiratéria; Distirbios Hidroeletroliticos e do Equilibrio Acido-Bésico;
Insuficiéncia Renal Aguda;Insuficiéncia Renal Cronica; Gastrite e Ulcera Péptica; Hemorragia
Digestiva; Pancreatite; Intoxicacdo Alimentar e Diarréia; Hepatite Viral Aguda; Hepatite Cronica; Cirrose
Hepatica; Insuficiéncia Hepatica Aguda e Crénica; Doengas da Vesicula Biliar e dos Ductos Biliares;
Abordagem das Anemias; Distirbios Hemorragicos, Anormalidades da Funcdo Plaquetarea; Avaliacdo
Nutricional da Crianga; Desnutrigdo Protéico-Calérica da Crianga; Diabetes Melito; Doencas Enddcrinas
Exclusivamente Femininas; Doencas Endécrinas Masculinas; Hemostasia Mineral e Ossea;
Osteoporose; Urticaria, Angioedema e Anafilaxia; Tratamento dos Pacientes com Doencas do
Colageno; Doencas Produzidas por Protozoarios e Helmintos; HIV e Sindrome de Imunodeficiéncia
Adquirida; Infec¢des Virais do Trato Respiratorio; Profilaxia da Raiva e Tétano; Imunizag¢io/Vacinagdo;
Doencas Sexualmente Transmissiveis; Doencas Exantemadticas; Doencas Degenerativas do Sistema
Nervoso; Doenca Cerebral Isquémica e Hemorragica; Doencas Oculares: Glaucoma, Catarata e Uveite;
Patologias Cutineas de Importancia Geral; Principios dos Cuidados Preventivos de Saude; Principios de
Medicina Ocupacional e Ambiental; Assisténcia Pré-natal; Assisténcia ao Parto, o Puerpério e a Lactacdo;
Patologias do Ciclo Patologico; Fisiologia do Ciclo Menstrual; Principais Patologias Ginecoldgicas.
Atencdo a Crianca e do Adolescente: Puericultura: Crescimento; Desenvolvimento; Nutricio e
aleitamento materno; Imunizac¢do. Assisténcia ao recém nascido: Na sala de parto; RN com possibilidade
de infecgdo bacteriana; Transporte do RN; Exame fisico do RN. Exame fisico do lactente e seus problemas
mais prevalentes. Distirbios nutricionais da crianca: Desnutricio; Anemia ferropriva; Outras anemias;
Obesidade infantil. Febre em criancas: abordagem diagnoéstica e terapéutica: Infeccdes Respiratoria
Agudas (processo viral e bacteriano), Otite, Sinusite, Amigdalite, Adenoidite; Crian¢ga com Pneumonia;
Sinais de alerta em crianca com febre (Meningites, Septcemia, Encefalites). Diarréia / desidratacio:
diagnoéstico e conduta. Parasitoses intestinais: Quando suspeitar; Quando tratar; Intervenc¢des na
comunidade. Edema e alteracdes urinarias em pediatria: GNDA; Sindrome Nefrotica; Infeccdo Urinaria;
Protecdo contra acidentes e violéncia doméstica contra a crianca e o adolescente. Atencdo ao
adolescente: Problemas clinicos mais prevalentes na adolescéncia. Linfadenopatias e analise do
hemograma: Leucemia Linféide Aguda. Atencdo a Mulher: Ginecologia na Atencdo Primaria:
Anticoncep¢do / planejamento familiar; Paciente com alteragdes menstruais: sangramento uterino
anormal, paciente com amenorréia, sangramento com uso de anticoncepcional; Paciente com dor pélvica
(aguda, crénica e ciclica); Secre¢do vaginal e prurido vulvar (mucorréia, vulvovaginites; cervicites,
prurido vulvar): exames importantes (bacteroscopia direta, ph vaginal); Prevencdo do Cancer de colo
uterino: exame direto e utilizando acido acético e exame de Papanicolau (resultados anormais);
Climatério e Osteoporose na mulher; Doengas benignas da mama; Cancer de mama (prevencgdo
secundaria). Obstetricia na Atenc¢do Primaria: Assisténcia pré-natal: alteragdes fisiolégicas na mulher,
crescimento fetal; Exames importantes e imuniza¢do. Orientacbes gerais e queixas prevalentes/
simples na gestacdo: nutricdo, exercicio fisico, cdimbras, dor abdominal, machas na pele, nduseas, dor
lombar e dor epigdastrica; Uso de firmacos e outras exposicdes na gestacdo e lactacdo; Hipertensdo na
gestacdo; Diabetes e gestacdo; InfeccOes na gestagdo: vulvovaginites, urinaria, varicela, toxoplasmose,
Sifilis e transmissado vertical de HIV. Crescimento intra-uterino retardado: quando suspeitar e conduta na
atencdo primadria; Cardiotocografia (quando solicitar); Riscos de prematuridade: quando suspeitar e
conduta na aten¢do primdaria; Assisténcia ao parto normal; Cuidados no puerpério normal e quando
suspeitar de alteracdes; Depressdo e psicose puerperal. Doencas prevalentes nos Adultos: Cansago e
fadiga; Febre; Perda de peso involuntaria; Cefaléia; Vertigens e tonturas; Dispepsia funcional e ulcerosa,
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rge; Nauseas e vOmitos; Problemas digestivos baixos; Dispnéia e dor toracica: Cardiopatia Isquémica,
Insuficiéncia Cardiaca Congestiva e sopros (valvopatia); ECG normal e arritmias; Paciente com
patologia renal /insuficiéncia renal: quando suspeitar e acompanhamento; Doengas da tireoide;
Hipertensdo Arterial Sistémica; Dislipidemias; Diabetes Mellitus; Abordagem do paciente com
morbidades associadas a: HAS / Dislipidemias / Diabetes / Obesidade; Acidente Vascular Cerebral. Etica
e Pericia Médica: Etica Médica: Fung¢des do Conselho de Medicina; Publicidade médica; Corpo clinico:
diretor clinico, diretor técnico e comissdo de ética do hospital; - Transferéncia inter-hospitalar; Relacdes
interpessoais entre profissionais médicos; Direitos dos médicos; Relagao médico-paciente e familiares;
Responsabilidade profissional; Pericia e auditoria médica. Pericia Médica: Sexologia Forense: Seducao
(legislacdo e conceitos), estupro (legislagdo e conceitos), atentado violento ao pudor (legislacdo e
conceitos); Traumatologia Forense: conceitos, classificacdo, legislacdo. Tanatologia Médico-Legal:
conceitos e legislacdo. Ferramentas em Medicina de Familia: Medicina Baseada em Evidéncia na consulta
ambulatorial: Seminologia baseada em evidéncia; Informatica na Medicina; Aplicando evidéncia em
decisdes clinicas. Problemas Clinicos e Cirdrgicos Prevalentes na Aten¢do Primaria: Problemas clinicos:
Convulsdo na crianca e no adulto: convulsao febril, estado de mal Epilético, Epilepsia no alcodlatra e
Epilepsia na gravidez; Asma e Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica (Adulto e Criancas); Resfriados,
gripes e pneumonias; Rinite alérgica (adulto e crian¢a); Problemas de pele: eczemas, dermatoses e
eritematodescamativas, manchas, nervos melanociticos e melanomas, piodermites e escabiose;
Reumatismo em geral: dor mono e poliarticular, artrites, bursites, tendinites e neuropatias de
compressao lupus; Anemias no Adulto e na criang¢a: abordagem diagnoéstica e terapéutica na atencao
primaria e hemotransfusdo; Doencas prevalentes em Urologia (incluindo préstata e calculo renal).
Problemas Cirtrgicos: Queimaduras; Insuficiéncia vascular periférica e tlceras de membros; Diagndstico
das patologias cirurgicas mais freqlientes e encaminhamentos necessarios (apendicite, cancer de
préstata, hérnias, litiasbiliar); Aten¢do aos Problemas Psiquiatricos Prevalentes na Atencdo Primaéria:
Transtornos ansiosos e uso de ansioliticos: Transtorno de ansiedade generalizada; Transtorno de
panico. Transtornos Conversivos, Somatoformes e Psicossomaticos: Depressdo; Transtorno Bipolar;
Alcoolismo e outras dependéncias quimicas; Esquizofrenia e uso de antipsicéticos; Nocoes de
Psicofarmacoterapia: Ansioliticos; Antidepressivos; Antipsicéticos; Estabilizantes do humor;
Anticolinérgicos.Atencdo ao Idoso: Incontinéncia urindria; Osteoporose; Paciente idoso agamado;
Demeéncia; Mal de Parkison; Promocdo e manutencdo da saide do idoso. Doencas Infecciosas no Adulto
na Crianca:Hepatite Viral; Sifilis; Calazar; Esquistossomose; Doencas exantematicas; Febre Reumatica
e Endocardites Infecciosas; Tuberculose: Diagnoéstico e tratamento (adulto e crianga);Tuberculose e
HIV. Hanseniase; Abordagem das DSTs; Infeccdo pelo HIV na crianca e no adulto.Emergéncia
Clinica: Acidentes por animais peconhentos; Envenenamentos agudos; Reacdes alérgicas graves.

Nutricionista

Nutrientes: definicoes e classificagdo; fung¢des, digestio, absor¢io, transporte e excrecio. Energia. Agua,
eletrolitos e equilibrio 4cido-base. Fontes alimentares. Deficiéncia e toxicidade. Nutricdo: alteracdes
fisiologicas nos diversos ciclos de vida: primeiro ano de vida, pré-escolar, escolar, adolescente, gestante,
nutriz, adulto e idoso; recomendacdes nutricionais. Avaliacdo Nutricional: conceitos, métodos de
avaliacdo nos diferentes ciclos de vida; Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Terapia
Nutricional: nas patologias cardiovasculares e pulmonares; nas patologias do sistema digestivo e
glandulas anexas; nas afeccoes endocrinas e do metabolismo; nas patologias do sistema renal e das vias
urinarias; nas doencgas infectoparasitarias; nos disturbios metabdlicos; na doenca neoplasica; na
obesidade; nas anemias; no estresse metabolico; nas alergias e intolerancias alimentares; nas doengas
reumaticas; na desnutricdo protéico-energética. Métodos de Suporte Nutricional. Epidemiologia dos
Distirbios Nutricionais: obesidade, desnutricdo protéico-energética; anemia ferropriva; hipovitaminose
A; deficiéncia de iodo. Controle Higiénico-Sanitario: fundamentos microbiolégicos; contaminacio,
alteracdo e conservacdo de alimentos; toxinfeccdes Nutrientes: defini¢cbes e classificagdo; funcdes,
digestdo, absorgio, transporte e excrecdo. Energia. Agua, eletrélitos e equilibrio acido-base. Fontes
alimentares. Deficiéncia e toxicidade. Nutricdo: alterac¢des fisioldgicas nos diversos ciclos de vida:
primeiro ano de vida, pré-escolar, escolar, adolescente, gestante, nutriz, adulto e idoso; recomendacoes
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nutricionais. Avaliagdo Nutricional: conceitos, métodos de avaliacio nos diferentes ciclos de vida;
Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Terapia Nutricional: nas patologias cardiovasculares e
pulmonares; nas patologias do sistema digestivo e glandulas anexas; nas afec¢des enddcrinas e do
metabolismo; nas patologias do sistema renal e das vias urindrias; nas doengas infectoparasitarias; nos
disturbios metabdlicos; na doenca neoplasica; na obesidade; nas anemias; no estresse metabolico; nas
alergias e intolerdncias alimentares; nas doencas reumadticas; na desnutricdo protéico-energética.
Métodos de Suporte Nutricional. Epidemiologia dos Distirbios Nutricionais: obesidade, desnutricdao
protéico-energética; anemia ferropriva; hipovitaminose A; deficiéncia de iodo. Controle Higiénico-
Sanitario: fundamentos microbiolégicos; contaminacdo, alteracdo e conservacdo de alimentos;
toxinfecgoes.

Psicdlogo

Avaliacdo psicoldgica: fundamentos da medida psicolégica. Instrumentos de avaliacdo: critérios de
selecdo, avaliacdo e interpretacdo de resultados. Politicas de satide no Brasil: implicacdes nas praticas
clinicas. Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento. Psicopatologia geral. Impacto
diagnodstico/ processo de adoecimento/ enfrentamento da doenca e adesdo ao tratamento. Praticas
interventivas clinicas e demandas sociais; Psicossomatica. Psicologia social e psicologia socio-histérica.
Psicologia institucional. Equipes interdisciplinares. Psicoterapia breve. Teorias e técnicas psicolédgicas:
Psicandlise/ Gestalt Terapia/ Behaviorismo/ Reich. Psicoterapia familiar: teoria e técnica. Processo
satude/doenca e suas implicagdes sécio-culturais. Psicoterapia de grupo. Alcool, tabagismo, outros tipos
de dependéncia quimica e redugdo de danos. Cédigo de Etica Profissional dos Psicélogos. A clinica da
terceira idade. Satide do trabalhador: conceitos e praticas. Etica e legislacio profissional.

Médico Veterinario

Epidemiologia Geral: cadeia epidemiolégica, formas de ocorréncia de doencas em populacdes, profilaxia
geral e prevencdo. Anatomia e fisiologia de animais. Medicina Veterinaria Preventiva e Saide Publica:
controle sanitario, projetos de satide animal e satide publica. Educagdo Sanitaria. Tecnologia e Inspecio
de Produtos de Origem Animal: legislacdo e fiscalizagdo sanitaria, manipulacdo e armazenamento de
produtos de origem animal. Clinica Médica e Cirurgia Veterinaria: no¢des basicas com vistas de instituir
diagndstico, prognostico e tratamento individual. Zootecnia: técnicas de criagdo, manejo, alimentacio e
producao animal. Servico de Inspecdo Municipal de Corrente: legislacao.

Bidlogo

Ecologia: conceito, estrutura e dindmica de ecossistema; ciclos biogeoquimicos; fluxo de energia e
nutrientes; fatores ecologicos; ecologia dos principais ecossistemas brasileiros; estrutura e dindmica de
populacdes animais e vegetais; conceito de espécie, populacdo, comunidades e seus atributos:
composicao e diversidade de espécies, organizacdo e mudancas temporais e espaciais; interagdes intra e
interespecificas. Técnicas de Laboratério: higiene, organizacdo e seguranga em laboratorio;
conhecimentos de aparelhos, instrumentos e utensilios para analises; parametros fisico-quimicos e
bioldgicos de agua e de esgotos, tais como: cor, pH, turbidez e alcalinidade, DBO, DQO, OD; gestdo e
manejo dos recursos do laboratoério; nocdes gerais de quimica e fisica. Esterilizacdo de materiais.
Métodos em biologia: microscopia O6ptica e eletronica; espectrofotometria; eletroforese; uso de
radioisotopos; cromatografia; esterilizacdo, desinfec;do e técnicas de assepsia no trabalho
microbiolégico; preparacdo, acondicionamento dos meios de cultura; controle microbiano. Genética e
Evolucdo, Genética mendeliana, alelos, cromossomas sexuais, genes ligados a cromossomos sexuais,
mitose e meios e. Cariétipos. Mecanismos de recombinac¢do, homdloga e outros. Estrutura e funcdo do
genoma; Liga¢do génica. Replicacdo do DNA. Expressdo génica: transcricdo, o coédigo genético, sintese
protéica; o operon; regulacdo génica, interacdo génica; divisdo celular; relacdo entre estrutura e fungao
de proteinas; Mapeamento cromossdmico. Muta¢des pontuais e cromossémicas. Transferéncia génica.
Bacteri6fagos. Tecnologia do DNA recombinante. Evolu¢ido, forcas evolutivas, sistematica e
biodiversidade. Teste de chi-quadrado. Biologia celular e molecular: membrana plasmatica: estrutura e
funcdo; organelas celulares: origem, estrutura e fungdo; estrutura e funcao do genoma; sintese protéica;
divisdo celular; relacdo entre estrutura e fungdo de proteinas; membranas bioldgicas; difusdo, osmose,
transporte de ions e macromoléculas através das membranas bioldgicas; metabolismo celular: sintese de
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carboidratos e lipidios; respiracdo aerdbica e anaerdbica; evolucdo, forgas evolutivas, sistematica e
biodiversidade: bactérias , algas, fungos e liquens: caracteristicas gerais, aspectos evolutivos, ciclos
bioldgicos, classificacdo, importancia ecoldgica e econOmica. Bioética em manipulacdo espécies:
compreensdo dos conceitos e principais correntes. Zoologia: morfologia e anatomia comparada de
protistas, metazodarios diploblasticos, acelomados, pseudocelomados e moluscos; morfologia e anatomia
comparada com enfoque evolutivo de anelideos, artréopodes e equinodermados; Chordata: origem,
evolugdo e caracteristicas morfolégicas dos principais grupos; histologia e fisiologia comparada: estudo
da fisiologia e dos diferentes tecidos sob a Otica comparativa e evolutiva das fung¢des respiratoria,
circulatoria, neural, endécrina, motora, nutritiva, digestoéria, sensorial e excretora. Botdnica: Sistematica:
a diversidade biologica dos seres autotrdficos: ambientes onde ocorrem os diferentes grupos
autotréficos; caracterizacdo morfolégica de: cianobactérias, fungos, algas microscépicas e
macroscoépicas, biodfitas, plantas vasculares sem sementes, gimnospernas e angiospermas; nocdes gerais
de coleta e preservacdo de material botanico. Anatomia vegetal: 6rgaos e tecidos vegetais: caracteriza¢do
geral. Principios basicos de Fisiologia das plantas com sementes, hormonios, tropismos, movimento de
agua e solutos nas plantas. Principios basicos de microscopia. Fundamentos de quimica: estrutura e
propriedades da agua, reacdes quimicas, moléculas bioldgicas e preparo de solugoes.
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ANEXO IV
REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO: Edital 001/2014
Municipio: Corrente - PI

Nome do Candidato:

N.2 da inscricao: Cargo:
Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, pelo qual apresento LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
N2 do CRM do Médico:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os distiurbios de acuidade visual passiveis de
corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacao das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

de de 2014

Assinatura do candidato
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ANEXOV

MODELO DE LAUDO MEDICO PARA PESSOAS DEFICIENTES

Atesto para os devidos fins de direito que o(a) Sr.(a)

Documento de Identificacdo n® (RG): CPF n® , candidato
ao cargo de

é portador da deficiéncia (espécie)

Codigo Internacional de Doenga (CID 10) , possuindo o seguinte grau/nivel de
deficiéncia , sendo a causa desta a deficiéncia

(descrever/apresentar a causa da deficiéncia, mesmo que apenas descrita a provavel causa)

possuindo o (a) candidato (a) o seguinte nivel de autonomia (apresentar o grau de autonomia do(a)
candidato(a)) -

Atesto, ainda, que a deficiéncia do(a) candidato(a) acima evidenciada é compativel com as atribuicoes da

funcao de . Forneco, também, as seguintes informacgdes
complementares:

1 - Se deficiente fisico, o(a) candidato(a) faz uso de drtese, protese ou adaptagdes?( )sim

()nao

2 - Se deficiente auditivo, anexar exame de audiometria recente (até seis meses);

3- Se deficiente visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificacio da
patologia e do campo visual;

4 -Se deficiente mental:

4.1) data de inicio da doenga: __/___/
4.2) especificar, também, as areas de limitacdo associadas e habilidades adaptativas:

5 - Se deficiente com deficiéncia multipla:
5.1) especificar a associacdo de duas ou mais deficiéncias:

Data da emissao deste Laudo: (ndo superior a 180 dias)

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo/Assinatura

Observagdes: O laudo devera conter o nome do médico, a assinatura, e, ainda, o nimero do CRM
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ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO

CONCURSO PUBLICO: Edital 001/2014
PREFEITURA DE CORRENTE- PI

Nome do Candidato:

N¢ da Inscrigao: Cargo:

N2 do Protocolo:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

Referente a Prova Escrita
Contra Indeferimento de Inscricao N.2 da(s) questdo (Oes):
Contra Gabarito da Prova Objetiva Gabarito Oficial:

Contra o Resultado da Prova de Titulos |Resposta Candidato:

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso

Obs:

1. Recurso ndo identificado com nome do candidato, cargo e nimero de inscricio ndo sera
reconhecido.

2. Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este
formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

3. Apresentar documentos que justifiquem o(s) recurso(s).

Data / /2014

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO VII
Modelo Padrio de Formulario da Prova de Titulos

FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS

<

A

Comissdo Examinadora do Concurso Publico - Edital n2 001/2014
Prefeitura Municipal de Corrente

CORRENTE - PI

Solicita Contagem de pontos referente a prova de titulos

Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Concurso Publico, venho
apresentar a essa Comissao documentos que atestam qualificagcdes, dando margem a contagem de pontos
na prova de titulos conforme sub-item 4.12.1 do Edital.

01- Namero de Documentos Entregues:
02- Nome de candidato:

03- N2 de Inscrigao:
04- Cargo:
05- O candidato na entrega de titulos devera efetua-los em envelopes individuais, subscritos da seguinte
forma:

Referente: Documentos Titulos - Concurso Prefeitura Municipal de Corrente - PI

CONSEP - Consultoria e Estudos Pedagodgicos LTDA.

06- Os documentos enviados, todos autenticados, ndo serdo devolvidos em hipdtese alguma, uma vez
que serdo apensados aos demais documentos relativos ao certame seletivo.
07- Tabela a ser preenchida pelo candidato.

MARQUE COM X A PONTUACAO PLEITEADA:

D acaa 0 PC 0
P. drea | Quant. |Total
Doutorado na area pelo qual est4 concorrendo () 3
Mestrado na area pelo qual esta concorrendo () 2
Pos-Graduacdo: Especializacdo na area pela qual esta concorrendo 1

Participacdo em Cursos, Semindrios, Jornadas, Treinamentos, desde

que relacionados com o cargo pelo qual fez a op¢do no ato da

inscricdo com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas e| 0,5

datados nos ultimos cinco anos, contados até a data da abertura das

inscricoes. ()

Tempo de Servico no cargo pelo qual estd concorrendo () 1
TOTAL DE PONTOS

Pontuacdo solicitada pelo candidato:

Pontuacdo obtida ap6s analise (ndo preencher este campo):

Em anexo, cépia de documentos autenticados.

, de de 2014
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ANEXO VIII

Modelo de Certiddo de Tempo de Servico
(Timbre do 6rgdo emissor)

CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO

Orgio Expedidor
Nome do Servidor
Data de Nascimento Data de Admissao | Data de Demissdo |Cargo

Lotacdo
Periodo compreendido nesta certidao
Fonte de Informacio

FREQUENCIA
DEDUCOES
ANO | Tempo Faltas Licencas |Suspensdo| Outras Soma Tempo
Bruto Liquido

Soma do Tempo Liquido

Certifico que, no periodo acima referido, o(a) interessado(a) conta com efetivo exercicio o tempo
liquido de dias.

Lavrei a Certiddoem  / /2014 Visto do Dirigente do 6rgdo competenteem / /
2014

Chefe do Departamento de Pessoal
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ANEXO IX

SOLICITACAO DE COMPESACAO DE PAGAMENTO

~

A

Comissao Organizadora do Concurso Publico - Edital n2001/2014
Prefeitura Municipal de Corrente

CORRENTE - PI

Eu, , abaixo assinado (a), Cédula de Identidade n®

, CPF n® , inscrito(a) no Concurso Publico da

Prefeitura Municipal de Corrente - PI -Inscricdo n® , Edital 001/2012, para o cargo de

, solicito a Compensacdo do Pagamento efetuado no citado certame,

para a inscricao no cargo de no Concurso objeto do Edital N2
001/2014.

Para comprovacdo, segue anexo, o comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo e o Boleto gerado
para fazer a inscri¢do no concurso do Edital 001/2014.

Local e Data

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO X

FORMULARIO PARA REQUERER ISENCAOQ

~

A

Comissao Examinadora do Concurso Piblico
Prefeitura Municipal de Corrente
CORRENTE - PI

Pelo presente, eu, , titular do
Documento de Identidade n2. , , CPF n®. , com enderego
na(o) , Bairro , Cidade: Estado:

, Cep , REQUEIRO, na forma do item 2.3.8 do Edital de Concurso Publico n? 001/2014,

isencdo da taxa de inscricao, em razao de ser:

() Candidato com limitagao financeira

() Estar cadastrado no CadUnico

(anexar copia legivel do documento de identidade e informar no campo abaixo o NIS [Numero de
Identificacdo Social], que comprove sua inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, de que trata o art. 12 da Lei Municipal N2 571/2014 e Decreto Federal N¢
6.135/2007)

Declaro estar ciente de que, em caso de falsa declaracio, estarei sujeito as san¢des previstas no art. 10 do
Decreto n? 83.936, de 6 de Setembro de 1979.

NIS/CadUnico:

/ /2014.

Assinatura do Candidato
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ANEXO XI

ARIBUICOES DOS CARGOS

N2 de
ordem

CARGO
ENSINO
FUNDAMENTAL

ATRIBUICOES

01

Apontador de Mao
de Obra

Apontar a producdo e controlar a frequéncia de m3o-de-obra; acompanhar
atividades de producdo, conferir cargas e verificar documentacio;
preencher relatoérios, guias, boletins, plano de carga e recibos.

02

Auxiliar de
Maquinas Pesadas

Auxiliar na operac¢do e manutencdo de maquinas, implementos agricolas e
rodovidrios, como: tratores, pds-mecanicas, retroescavadeiras;
motoniveladora, maquinas e implementos rodoviarios de e outros
similares.

03

Auxiliar de
Servigos Gerais

Executar servigos de limpeza em geral, de dreas internas ou ambientais em
reparticdo ou estabelecimento; preparar e servir alimentacdo, lanches,
agua; preparar refeicdes e lanches para distribuicdo aos alunos, em
horarios pré-fixados, recolhendo os utensilios utilizados e promovendo a
limpeza de refeitérios e cozinhas. Executar servigos de limpeza das
dependéncias internas e externas dos estabelecimentos publicos
municipais; executar tarefas burocraticas de pequenas complexidades.

04

Mecanico de
Maquinas Pesadas

Inspecionar veiculos, maquinas pesadas e aparelhos eletromecanicos em
geral, diretamente ou utilizando aparelhos especificos com a finalidade de
detectar as causas da anormalidade de funcionamento; desmontar, limpar,
reparar, ajustar e montar carburadores, pecas de transmissao, diferencial
e outras que requeiram exames, seguindo técnicas apropriadas e utilizar
ferramental necessario; revisar motores e pecas diversas, utilizando
ferramentas manuais, instrumentos de medicdo e controle e outros
equipamentos necessarios, para auferir-lhes as condi¢bes de
funcionamento; regular, reparar e, quando necessario ,substituir pecas dos
sistemas de freio; ignicdo de combustivel, transmissao e outras, utilizando
ferramentas e instrumentos apropriados para recondicionar os
equipamentos e assegurar seu funcionamento regular; montar motores e
demais componentes do equipamento, guiando-se por esquemas,
desenhos e especificacdes pertinentes, para possibilitar sua utilizacdo;
fazer reparos simples no sistemas elétricos de veiculos e de maquinas
pesadas; orientar e treinar os servidores que auxiliem na execuc¢do das
atribuicdes tipicas da classe; manter limpo o local de trabalho; e zelar pela
guarda e conservacdo de ferramentas equipamentos e materiais que
utiliza; executar outras atribuicdes afins.

05

Merendeira

Selecionar os ingredientes necessarios de acordo com o cardapio do dia;
orientar os trabalhos de preparacdo dos alimentos; fazer e servir café nos
diversos 6rgdos da municipalidade; preparar refeicbes e merendas;
controlar o estoque de ingredientes; executar os trabalhos de arrumacao;
limpeza e higiene da cozinha , da despensa e dos locais de refei¢des;
executar a esterilizacio dos utensilios nas cozinhas das unidades
escolares; registrar o nimero de refeicdes e merendas servidas

diariamente; responsabilizar-se pelo controle de loucas, talheres,
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utensilios e equipamentos; cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho; servir a merenda aos alunos; desempenhar outras tarefas que ,
por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia, além de
atender e respeitar aos seus superiores.

06

Motorista Classe C

Conduzir veiculos automotores de médio porte destinados ao transporte
de passageiros e carga.

07

Motorista Classe D

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e
carga, ambulancias e correlatos, caminhdes, dnibus, cagambas, tratores
maquinas e assemelhados.

08

Operador de
Maquinas Pesadas

Operar motoniveladoras, carregadeiras, rolo compressor, paA mecanica e
outros, para execucdo de servico de escavacdo, terraplanagem,
nivelamento do solo, pavimentacao, conservacdo de vias, carregamento e
descarregamento de matérias, entre outros; conduzir e manobrar a
maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marchas e
dire¢do, para posiciona-la conforme as necessidades do servico; operar
mecanismo de tracio e movimenta¢cdo dos implementos de maquinas,
acionando pedais e alavancas de comando para escavar, carregar, mover e
levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos;
zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das
operacdes e efetuando os ajustes necessarios, evitando possiveis
acidentes; por em praticas as medidas de seguranca recomendadas para a
operacdo e estacionamento de maquinas, com a finalidade de evitar
possiveis acidentes; limpar e lubrificar a maquina e seus implementos,
seguindo as instru¢bes de manutencdo do fabricante, bem como
providenciar a troca dos pneus quando necessario; efetuar pequenos
reparos, utilizando as ferramentas apropriadas para assegurar o bom
funcionamento do equipamento; acompanhar os servicos de manutengao
preventiva e correcdo da maquina e seus implementos e, apés executados,
efetuar os testes necessarios; Anotar, segundo normas estabelecidas,
dados e informacdes sobre os trabalhos realizados: consumo de
combustivel, conservacdo e outras ocorréncias, para controle de chefia;
Executar outras atribuicdes afins.

09

Operador de Usina
de Asfalto

Executar as atividades de funcionamento em usina de asfalto, assim como
orientar e fiscalizar o uso de maquinas, veiculos e equipamentos utilizados
na fabrica¢do de asfalto; dosar e preparar os materiais necessarios para
pavimentacdo asfaltica; providenciar a recuperacdo de maquinas, veiculos
e equipamentos quando houver necessidade; adotar medidas preventivas
contra acidentes de trabalho; efetuar a producdo de massa asfaltica;
executar outras atribuicées afins.

10

Tratorista

Zelar pelo trator e empenhar-se para nunca conduzi-lo por terreno
impréprio ou operad-lo em areas fora dos padrdes estabelecidos pela
Prefeitura; verificar o painel de controle, a fim de verificar possiveis
informacoes revistas; Nao executar servicos desautorizados ou fora da
escala de prioridades. Apresentar sugestdes para um melhor
aproveitamento da maquina e seus implementos, como também prolongar
sua vida util; inspecionar a area a ser trabalhada, a fim de constatar sua
adequabilidade ao emprego do trator.

N2 de
ordem

CARGO
ENSINO MEDIO

ATRIBUICOES

11

Agente
Comunitario de

Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente
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produtores  sobre  atividades  agropecudrias,
armazenagem, silagem, uso da agua e procedimentos de biosseguridade;
executar projetos agropecudrios em suas diversas etapas; planejar
atividades agropecudrias; promover organizacdo, extensiao e capacitagdo
rural; fiscalizar produgio desenvolver tecnologias
adaptadas a producdo agropecuaria; assessorar nas atividades de ensino,

pesquisa e extensao.

comercializacao,

agropecudria;

Realizar um conjunto de atividades tipicas de vigildncia sanitaria, como
realizacdo de fiscalizacdo e inspecdo de riscos sanitarios em
estabelecimentos de satde e de interesse a saide e em locais onde sdo
produzidos e comercializados produtos e servicos submetidos a vigilancia
sanitaria, inclusive dos ambientes, dos processos, dos insumos e das
tecnologias a eles relacionados e de ambientes do trabalho; participar de
atividades educativas que visem orientar a populacdo e o setor regulado;
utilizar o poder de policia, legalmente delegado, para cumprimento da
legislacdo vigente, com finalidade de proteger e resguardar a saude da
populacao.

Executar tarefas técnico-administrativas, redagdo de atos administrativos
e documentos; realizar servigos gerais quanto aos dados de prontuarios
fichas individuais para obtencio de informacbdes e dados estatisticos;
manter-se informado sobre a aplicacdo de leis, normas e regulamento
referente a administracdo geral e especifica. Exercer outras atividades
correlatas.

Cumprir as leis do ensino vigentes, bem como as determinagdes
regimentais de ensino; cumprir os editais de matricula, subscrever atas e
outros documentos escolares; conhecer toda a legislacdo referente ao
ensino manter em dia a escrituracdo de livros, fichas e documentos
relativos ao pessoal discente; impedir a retirada de qualquer documento
constante no arquivo da escola, exceto nos casos previstos por lei;
organizar e manter em dia as pastas de arquivos e coletdnea de leis,
regulamentos, diretrizes, ordem de servicos oficios e outros documentos;
rever todos os expedientes a serem submetidos a assinatura do diretor;
analisar a documentacdo do aluno para identificar os casos de
irregularidades da vida escolar e ou necessidade de adaptacdo encaminha-
los ao setor competente para regularizagdo; organizar e ter sob sua guarda
os ficharios e os arquivos escolares, zelando pela sua ordem e
conservacgdo, de modo que possam ser consultados a qualquer momento;
comparecer sempre que solicitado as atividades organizadas pela escola
em que estao lotados e pela secretaria de educa¢do; desempenhar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia, além de atender e respeitar os seus superiores.

b, EA
08/12 1873
“Corpen<®”
Agropecuadria
Agente de
12 Vigilancia
Sanitaria
13 Auxiliar
Administrativo
14 Auxiliar Qe
Secretaria
Operador de
15 Sistema de
Informatica

Operar, instalar, configurar, manter e monitorar equipamentos de
informatica e sistema de informacdes. Participar do desenvolvimento de
projetos, instalagao, implanta¢do, manuten¢do documentacdo e suporte de
sistemas hardware. Prestar atendimento técnico, bem como dar suporte
ao usudrio. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos e matérias peculiares ao trabalho. Identificar necessidades
e coordenar levantamento de dados, documentos e informacgdes; planejar
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e acompanhar, manutencées preventivas de corretivas de rede elétrica,
fisica e de comunicagdo. Zelar pela guarda manutencdo, sigilo e cépia de
seguranca dos dados. Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

16

Técnico em
Enfermagem

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e
outros estabelecimentos de assisténcia médica e domicilios; atuar em
cirurgia, obstetricia e saude ocupacional e outras areas; prestar assisténcia
ao paciente, atuando sob a supervisio de enfermeiro; desempenhar
tarefas de instrumentacdo cirdrgica, posicionando de forma adequada o
paciente e o instrumental, o qual passa ao cirurgido; organizar ambiente
de trabalho; dar continuidade aos plantdes; trabalhar em conformidade
com as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca; realizar
registros e elaborar relatérios técnicos; comunicar-se com pacientes e
familiares e com a equipe de saude.

17

Técnico em
Higiene Bucal

Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico, utilizando meios
apropriados para promover e recuperar a higiene dentaria e a satide bucal.
Sob a supervisdo do cirurgido dentista, procedimentos
preventivos individuais ou coletivos, nos usudrios para o atendimento
clinico, como escovacdo supervisionada, evidenciacao de placa bacteriana,
aplicacdo topica de fltor, entre outros; realizar procedimentos reversiveis
em atividades restauradoras, sob supervisdo do cirurgidao dentista; cuidar
da manutencdo e conservacdo dos equipamentos odontoldgicos; e
desempenhar outras atribui¢ées que, por suas caracteristicas, se incluam
na sua esfera de competéncia.

realizar

N2 de
ordem

CARGO
ENSINO
SUPERIOR

ATRIBUICOES

18

Arquiteto

Elaborar, analisar, supervisionar e orientar projetos arquitetonicos,
urbanisticos e ambientais em edificacdes; compatibilizar projetos
complementares; realizar estudo de viabilidade técnica e ambiental para
execucdo de obras e servicos; elaborar orcamentos; orientar quanto a
aplicagdo da legislacdo vigente; fiscalizar obras e servigos; emitir
pareceres técnicos; elaborar documentacgao técnica pertinente; especificar
materiais; elaborar documenta¢do técnica destinada a contratagdo de
empresas; realizar estudos técnicos referentes as edificagcdes, mobiliario e
comunicacdo visual; pesquisar novas tecnologias; supervisionar e
capacitar equipe de trabalho; prestar servicos de consultoria e
assessoramento em decisdes relacionadas a espacos fisicos; desempenhar

demais atividades correlatas e afins.

19

Assistente Juridico

Prestar auxilio técnico-juridico as atividades processuais e
extraprocessuais do Municipio; elaborar minutas de pecas processuais,
pareceres e outras manifestacdes proprias da funcdo de execugdo, além de
anadlises, estudos, exames, pesquisas, relatdrios e trabalhos de natureza
juridica atinentes a feitos judiciais ou procedimentos administrativos de
alcada do Municipio; participar de audiéncias, reunides e sessoes,
referentes a execucdo de atividades processuais ou extraprocessuais do
Municipio; acompanhar o andamento de processos judiciais, inquéritos
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policiais ou civis ou procedimentos administrativos; realizar diligéncias
determinadas pelo Municipio; manter registro e controle das atividades
desenvolvidas, apresentando os respectivos relatorios;
exercer outras tarefas que lhe forem atribuidas pela Administracao
Publica Municipal, desde que compativeis com sua condi¢do funcional;
propor acdo em defesa dos interesses da Administra¢do Publica Municipal.

20

Assistente Social

Coordenar os trabalhos de carater social adstritos as equipes PSF,
estimular e acompanhar o desenvolvimento de trabalhos de carater
comunitario em conjunto com as equipes do PSF, discutir e refletir
permanentemente com as equipes do PSF a realidade social dos territérios
desenvolvendo estratégias de como lidar com suas adversidades e
potencialidades; atender as familias de forma integral em conjunto com as
equipes PSF, estimulando a reflexdo sobre o conhecimento dessas familias
e da comunidade que possam contribuir para o processo de adoecimento;
identificar no territério, junto com as equipes do PSF, valores e normas
culturais das familias e da comunidade municipal.

21

Auditor de
Tributos

Realizar analises de natureza contabil, econdmica ou financeira relativas
as atividades de competéncia tributaria ou municipio, prestar assisténcia
aos 6rgaos encarregados da representacdo judicial do municipio; informar
os débitos vencidos e ndo pagos para a inscricdo na divida ativa antes do
termo prescricional, planejar, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades de fiscalizacdo, arrecadacgdo e de cobrancas dos impostos, taxas
e contribuicdes; estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater tributario
inclusive em processos de consulta, elaborar minutas de atos normativos e
de manifestar-se sobre projetos de lei referentes a matéria tributaria ,
supervisionar as atividades de disseminacdo de informagdes ao sujeito
passivo, visando a simplificagio do cumprimento das obrigacoes
tributarias e a formalizacdo de processos; supervisionar o
compartilhamento de cadastros e informacgdes fiscais com as demais
administragdes tributarias da unido, dos estados e outros municipios
mediante lei ou convenio; supervisionar o credenciamento de usuarios de
sistemas tributarios informatizados, avaliar e especificar os parametros de
tratamento de informagdo com vistas as atividades de langamento
arrecadacdo, cobranga e controle de tributos e contribuicdes; planejar,
coordenar, supervisionar e exercer; observada a competéncia especifica de
outros orgaos. As atividades de repressdo a sonegacao fiscal, ocultacio de
bens direitos e valores; constituir o crédito tributario mediante
langamento, inclusive por emissdo eletrdnica, proceder a sua revisao de
oficio, homologar, aplicar as penalidades previstas na legislacdo e
proceder a revisdo das declaragoes efetuadas pelo sujeito passivo,
controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de auditoria diligencia
pericia e fiscaliza¢do, objetivando verificar o cumprimento das obrigacoes
tributarias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos a busca e
a apreensao de livros, documentos e assemelhados, bem como o de lacrar
bens mdveis, no exercicio de suas funcdes.

22

Biomédico

Identificar, classificar e estudar os microrganismos causadores de
enfermidades e procurar medicamentos e vacinas para combaté-los. Fazer
exames e interpretar os resultados de andlises clinica. Para diagnosticar
doengas e andlises bromatoldgicas e verificar contaminagdes em
alimentos; realizar analises fisico-quimicas e microbiolégicas de interesse
para o saneamento do meio ambiente; realizar servicos de radiografia,
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excluida a interpretagdo; atuar, sob supervisio médica, em servicos de
hemoterapia, de radiodiagnéstico e de outros para os quais esteja
legalmente habilitado; planejar e executar pesquisas cientificas, na area de
sua especialidade profissional; efetuar analises clinicas laboratoriais no
campo da hematologia, bioquimica, uruandlise, parasitologia,
bactemiologia, microbiologia, imunologia; examinar os respectivos laudos
e encaminha-los ao medico do paciente; administrar de forma genérica os
trabalhos do laboratério; Exercer outras atividades pertinentes ao cargo.

Estudar seres vivos, desenvolver pesquisas na area de biologia, biologia
molecular, biotecnologia, biologia ambiental e epidemiologia e inventariar
biodiversidade; organizar colecdes biol6gicas; manejar recursos naturais;
desenvolver atividades de educacdo ambiental; realizar diagnoésticos
bioldgicos, moleculares e ambientais, além de andlises clinicas, citoldgicas,
citogénicas e patolégicas; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo; captar, analisar e classificar a qualidade da agua; inspecionar e
fiscalizar estabelecimentos e instalacdes onde a 4dgua é processada,
armazenada e consumida.

Compreende os cargos que se destinam a produzir, controlar e dispensar
produtos na area farmacéutica bem como orientar supervisionar e realizar
exames clinicos laboratoriais e compreendem os cargos que se destinam
executar tarefas relacionadas com a composicdo de medicamentos,
toxicoldgicas, substancias e origem animal e vegetal matérias primas e
clinicas e realizar procedimentos, fiscalizagio e programas e andlises
laboratoriais. Desempenhar funcdes de dispensacdo ou manipulacdo de
férmulas magistrais e farmacopeias, quando a servigo do publico em geral;
prestar assessoramento e responsabilidade técnica em 6rgaos,
laboratérios, setores ou estabelecimentos farmacéuticos em que se
executem controle e/ou inspecdo de qualidade, andlise prévia, andlise de
controle e analise fiscal de produtos que tenham destinacdo terapéutica,
anestésica ou auxiliar de diagnosticos ou capazes de determinar
dependéncia fisica ou psiquica; elaborar laudos técnicos e realizar pericias
técnico-legais relacionados com atividades, produtos, férmulas, processos
e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica; executar todas as
tarefas inerentes a profissio e correlatas.

Seguir normas diretrizes e principios do Programa Saude da Familia,
coordenar as acdes de saude desenvolvidas pela equipe de enfermagem,
aplicacdo de vacinas, teste imunoldgico e reunides com a comunidade
visando atender as necessidades de saude da populagdo, coordenar as
acdes de enfermagem no diagnoéstico, tratamento, socorros de emergéncia
e consulta médica, agilizando o atendimento; participar de equipe
multiprofissional no estabelecimento de a¢des de satide a serem prestados
ao individuo, familia e comunidade na elaboragio de projetos e programas
de saude, supervisdo dos servigos de sadde, capacitacido e treinamento de
recursos humanos; realizar supervisio e treinamento de pessoal de
enfermagem elaborando rotinas e normas técnicas, em consonancia com
as demais areas, para capacitar o pessoal auxiliar, executar todas as
tarefas inerentes a profissdo e correlatas.

3 3

" Coppen©’
23 Bidlogo
24 Bioquimico
25 Enfermeiro
26 Engenheiro Civil

Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a
operagdo e a manutenc¢do, orcar e avaliar a contratagdo de servigos;
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controlar a qualidade dos suprimentos e servicos comprados e
executados; elaborar normas e documentacdo técnica; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo; participar da elaboracao,
coordenacdo e execucdo de planos, projetos de licenciamento, construcao,
alteracdo e manutencdo de edificacGes; avaliagio e controle de
fornecedores e materiais, especificagdes técnicas, atribuicdes legais,
cronogramas, custos e orcamentos de projetos, equipamentos, instalagdes
e auditorias; emitir laudos, pareceres e fiscalizagdo de obras, estudos
técnicos e demais sistemas relativos as diversas areas da engenharia, com
vistas a assegurar os padrdes técnicos exigidos; acompanhar todas as
etapas da construcido ou reforma; realizar estudos de viabilidade técnica;
prestar assessoria técnica as unidades da instituicdo, nos assuntos
referentes a sua area de atuacdo; executar servicos de emissdo, registro,
controle e organizacdo da documentagdo envolvida; desempenhar demais
atividades correlatas e afins.

Planejar, organizar e controlar o uso de recursos naturais renovaveis e
ambientais, o reflorestamento e a conservacdo ambiental; desenvolver
projetos de engenharia na area; executar obras; planejar, coordenar a
operacdo e a manutenc¢do, orcar e avaliar a contratacdo de servigos;
controlar a qualidade dos suprimentos e servicos comprados e
executados; elaborar normas e documentacdo técnica; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Desenvolver projetos de engenharia e de cultivos agricolas; executar
obras; planejar, coordenar a operacdo e a manutencdo, orgar, e avaliar a
contratacdo de servicos dos mesmos; controlar a qualidade dos
suprimentos e servicos comprados e executados; elaborar normas e
documentacdo técnicas; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo; inspecionar e fiscalizar os produtos, subprodutos e matérias-
primas de origem vegetal, bem como os estabelecimentos e instala¢des
onde sdo processados; apreciar os projetos de construgdo, ampliacdo e
instalacao desses estabelecimentos; fiscalizar o cumprimento de normas
de higiene e saide no setor.

Fiscalizar o cumprimento da legislagio tributaria, orientando o
contribuinte quanto a aplicagdo da legislacio municipal vigente
assegurando ao municipio a eficicia da arrecadacdo da receita, mediante
acompanhamento, fiscalizacdo e controle de tributos e taxas, realizar
procedimentos fiscais de diligencias interna e externa e procedimentos
fiscais administrativos, realizar atendimentos a contribuintes na liberacio
de documentos fiscais, calculo de tributos e acessorios, solucionar
questdes, cumprimento de notificacdes etc. Acompanhar e manter os
cadastros necessarios para realizacdo das atividades fazendarias
especialmente o cadastro de pessoas juridicas comerciais, industriais e de
servicos, executar outras atividades correlatas.

3 3
" Coppen©’
27 Engenheiro
Florestal

Engenheiro

28 A
Agronomo

29 Fiscal de Tributos

30 Fisioterapeuta

Diagnosticar tratar de disfun¢des do organismo humano causadas por
acidentes, ma-formacdo genética ou vicio de postura. Para isso usa
métodos como massagem e ginastica com a finalidade de restaurar e
desenvolver a capacidade fisica e funcional do paciente. Também faz
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tratamentos a base de &agua, calor, frio e aparelhos especiais. Além de
ajudar na recuperacdo de pacientes acidentados e portadores de
distirbios neurolégicos, cardiacos ou respiratorios trabalha com idosos,
gestantes, criancas e pessoas com deficiéncias fisica ou mental. Podem
atuar em clubes esportivos, hospitais, centros de reabilitacdo e em clinicas
de fisioterapia e ortopedia. Em empresas trabalha com a prevencao de
acidentes de trabalho e com a corre¢do postural dos funcionarios. Em
escolas corrige e orienta a postura de criancas, jovens e adultos.

Realizar diagnésticos com levantamento dos problemas de satde que
requeiram ac¢des de prevencdo de deficiéncia e das necessidades em
termos de area adstrita as ESF, desenvolver acdes de promocao e protegao
a saude em conjunto com as ESF, incluindo aspectos fisicos e da
comunicacdo, como consciéncia e cuidado com o corpo, postura, saide
auditiva e vocal, habitos orais, controle de ruido, com vistas ao
autocuidado desenvolver a¢des conjuntas com a ESF visando ao
acompanhamento das criancas que apresentam riscos para alteracdes no
desenvolvimento, acolher os usuarios que requeiram cuidados de
reabilitacdo, realizando orientagdes, atendimentos, acompanhamento, de
acordo com a necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das ESF,
desenvolver projetos e acdes intersetoriais para a inclusdo e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, realizar a¢des facilitam a
inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoas com deficiéncia outras
atividades inerente a funcio.

Atender todos os membros das familias, independente de sexo e idade, na
area da clinica médica; desenvolver um planejamento de atendimento
domiciliar visando implementacdo de medicina preventiva. Para tanto,
deve-se conhecer a realidade local. Executar as acdes de assisténcia
integral, aliando a atuacio clinica a de satde coletiva. Assistir em todas as
fases e especificidades da vida: crianca, adolescente, mulher gravida,
adulto, trabalhador, pessoas com de deficiéncias especificas e idoso.

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades;
contribuir para o bem-estar animal; promover saude publica; exercer
defesa sanitaria animal; atuar na produc¢do e no controle de qualidade de
produtos; fomentar produgdo animal; atuar nas areas de biotecnologia e
de preservacdo ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados;
assessorar na elaboracao de legislacio pertinente; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo; inspecionar e fiscalizar ante e
pos-mortem os animais destinados ao abate e processamento dos
produtos e subprodutos, bem como o rebanho leiteiro; apreciar os
projetos de construcao, ampliacao e instalacdo dos estabelecimentos onde
esses animais sdo abatidos e processados; fiscalizar o cumprimento de
normas de higiene e satide no setor.

pO 0
08/12 1873
“Corpen<®”
31 Fonoaudidlogo
32 Médico
33 Médico
Veterinario

34 Nutricionista

Conhecer e estimular a produgido e o consumo dos alimentos saudaveis
produzidos regionalmente; promover a articulacdo intersetorial para
viabilizar o cultivo de hortas e pomares comunitarios; capacitar equipes
do PSF a participar de acgdes vinculadas aos programas de controle e
prevencdo dos distirbios nutricionais como caréncia por nutrientes,
sobrepeso, obesidade, doencas cronicas ndo transmissiveis e de
desnutricao; elaborar em conjunto com as equipes do PSF, rotinas de
atengdo nutricional e atendimento para as doencas relacionadas a
alimentacdo e nutricdo, de acordo com os protocolos de aten¢io basica
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organizando a referencia e a contra referencia do atendimento.

35

Odontologo

Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiol6gico para
o planejamento e a programacdo em saude bucal. Realizar os
procedimentos clinicos da Atencdo Basica em saude bucal, incluindo
atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais. Realizar a
atencdo integral em sadde bucal (promocdo e protecdo da saude,
prevencdo de agravos, diagnoéstico, tratamento, reabilitacdo e manutengao
da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade.
Encaminhar e orientar usudrios, quando necessdrio, a outros niveis de
assisténcia, mantendo sua responsabilizagdo pelo acompanhamento do
usudrio e o segmento do tratamento. Coordenar e participar de agdes
coletivas voltadas a promocado da satude e a prevencido de doencas bucais.
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saide bucal
com os demais membros da Equipe de Saiude Bucal, buscando aproximar e
integrar acdes de satde de forma multidisciplinar. Contribuir e participar
das atividades de Educacio Permanente dos profissionais da area.
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da US. Executar quaisquer outras atividades correlatas a
sua funcio.

36

Psicologo

Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade
profissional; apoiar as equipes PSF na abordagem e no processo de
trabalho referente aos casos de transtornos mentais severos e
persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egressos de
internagdes psiquicas, paciente atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio,
situagdes de violéncia intrafamiliar, discutir com as equipes PSF os casos
identificados que necessitam de ampliacdo da clinica e relagcdo a questdes
subjetivas, criar em conjunto com as equipes do PSF, estratégias para
abordar problemas vinculados a violéncia e o abuso de alcool, tabaco e
outras drogas, visando & reducdo de danos e a melhoria da qualidade do
cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade, evitar praticas que levem
procedimentos psiquidtricos e medicamentos a psiquiatrizagio e a
medicalizacdo de situagdes individuais e sociais. Comuns a vida cotidiana,
fomentar a¢des que visem e difusdo de uma cultura de atencdo ndo
manicomial, diminuindo o preconceito e a segregacio em relacdo a
loucura, desenvolver acdes de mobilizacdo de recursos comunitarios,
buscando constituir espacos de reabilitacdo psicossocial na comunidade,
como oficinas comunitarias, destacando a relevincia da articulacdo
intersetorial- conselhos tutelares, associacbes de bairro, grupos de
autoajuda, etc. priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos
estratégicos para a atencdo em saude mental desenvolvida nas unidades
de saude e outros espagos na comunidade, possibilitar a integracdo dos
agentes redutores de danos aos nucleos de apoio a saude da familia
ampliar o vinculo com as familias. Tornando-as como parceiras no
tratamento e buscando construir redes de apoio e integracdo, outras
atividades inerentes a funcio.

37

Zootecnista

Desenvolver trabalhos na area de manejo de pastagem; zelar pela criagio
de animais para abate como: bovinos, suinos, peixes e frangos, aplicando
técnicas de criagdo e bem estar animal, de aprimoramento e de
melhoramentos genéticos e manejo das ragas para o consumo humano.
Elaborar e planejar a economia rural de modo a organizar a criacdo de
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animais na propriedade, com o objetivo de aumentar a produtividade,
melhorando a qualidade e garantindo a sanidade dos rebanhos através

de manejo sanitario de animais, buscar a eficiéncia reprodutiva animal
que desenvolva trabalhos principalmente voltado a piscicultura. Atuar na
prevencao de doencas, cuidar da nutricio e fiscalizar as condigdes
sanitarias em que os animais sdo mantidos, até a fabricacdo de produtos
de origem animal na inddstria.
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ANEXO XII )
CRONOGRAMA F!SICO
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CORRENTE
ATIVIDADE DATA
01. Elaboragéo do Edital 27.06.2014 a 04.07.2014
02. Publicacéo do Edital no Diério Oficial dos Municipios Até 11.07.2014
03. Periodo de inscrigéo. 14.07.2014 a 15.08.2014
04. D_|vulga(;ao da relagc&o dos candidatos inscritos (inscricbes 25 08.2014
deferidas)
- . .. Até 48 hs apos
05. Prazo para apresentacao de recursos das inscricdes : ~ ~
. ) divulgacéo da relacdo
indeferidas . . :
dos candidatos inscritos
06. Divulgacgéo da relacdo dos candidatos inscritos com enderegos
e locais de aplicagdo da prova apos analise dos recursos de 15.09.2014
indeferimento de inscri¢do.
07. Aplicacéo das Provas Objetivas. 21.09.2014
08. Divulgacéo dos gabaritos das Provas Objetivas (Preliminar). 22.09.2014
09. Data lelt_e para interposicéo de recursos contra os gabaritos 24.09.2014
da Provas Obijetivas.
10. Divulgacao do resultado dos julgamentos dos recursos contra
> o 13.10.2014
0s gabaritos das Provas Obijetivas.
11._ D!vulgagao do Resultado Oficial do Gabarito das Provas 13.10.2014
Objetivas
12. Divulgacao do Resultado das Provas Objetivas 13.10.2014
13. Prazo para apresentacao de recursos referentes a pontuacao 15.10.2014
da Prova Objetiva
14. Divulgacao do resultado do julgamento dos recursos contra a 16.10.2014
pontuacgéo da Prova Obijetiva e Resultado Oficial da Prova Objetiva T
15. Data para entrega (.ZIOS Titulos (exclusivamente para 0s 20.10.2014
cargos de Nivel Superior)
16. Periodo para Aplicagao da Prova Prética 20.10.2014 a 24.10.2014
17. Divulgacao do Resultado da Prova de Titulos e Prova Prética 29.10.2014
12,3. Data Limite para interposicao de Recursos contra a Prova de 31.10.2014
Titulos e Prova Prética
19. D|vulga_Lgao do Resultado dos Recursos da Prova de Titulos e 03.11.2014
Prova Pratica
20. [?lvulgagao,d_o Resultado Final do Concurso (Provas Obijetiva, 03.11.2014
de Titulos e Pratica)
I2:i1n.a[|)ata Limite para interposicdo de Recursos contra o Resultado 05.11.2014
22. Publicacdo do Resultado Final no Diario Oficial dos
Municipios, mural da Prefeitura e sites www.consep- 07.11.2014
pi.com.br e www.prefeitura.corrente.pi.com.br
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