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EDITAL No- 12, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2014
CONCURSO PÚBLICO / CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO

O Reitor da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pelo Decreto de 24 de janeiro de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 24
de janeiro de 2012, e tendo em vista o disposto no Artigo 37, inciso II, da Constituição Federal do Brasil, as Portarias MEC no- 243 de 03.03.2011, publicado no DOU 04.03.2011, no- 566, de 25.06.2013, publicada
no DOU de 26.06.2013, no- 780, de 21.08.2013, publicado no DOU de 22.08.2013, no- 872, de 12.09.2013, publicado no DOU de 13.09.2013, e o Quadro de referência dos Servidores Técnicos Administrativos em
Educação da UNIVASF, TORNA PÚBLICO que estarão abertas as inscrições para o Concurso Público para provimento, em caráter efetivo, destinado aos Técnico-Administrativos em Educação da Fundação
Universidade Federal do Vale do São Francisco, observados os termos da Lei no- . 8.112, de 11.12.1990, do Decreto no- 1.171 de 22.06.1994 e da Lei do Plano de Carreira dos cargos Técnico-Administrativos em
Educação, aprovado pela Lei no- 11.091, de 12.01.2005 e demais alterações, mediante as normas e condições estabelecidas neste Edital e demais disposições legais aplicáveis.

I - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Público será regido por este Edital e seus anexos, com fundamento no Decreto no- . 6.944 de 21.08.2009, publicado no DOU de 24.08.2009, Portaria MEC no- 1.134 de 02.12.2009, publicada

no DOU de 03.12.2009, e executado sob responsabilidade da empresa Advise Consultoria e Planejamento Eireli, com sede na Avenida Sabiniano Maia, 725, Bairro Novo, Guarabira/PB, nos termos do contrato no-

12/2014, publicado no DOU de 31.01.2014.
1.2 A denominação dos cargos, quantitativo de vagas, vencimentos e requisitos encontram-se detalhadas, por lotação, nas Tabelas 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3, 1.2.4 e 1.2.5 deste Edital.
1.2.1 Campi Petrolina-PE/Juazeiro-BA

QUADRO DE VAGAS: CONCURSO TAE 2014
CARGO CLASSE REQUISITOS PARA INGRESSO VAGAS OFERTA-

DAS
MÁXIMO CANDIDATO CLAS-
SIFICADOS (**)

REMUNERAÇÃO (R$)

ESCOLARIDADE MÍNIMA OUTROS VCG PCD NÃO DEF D E F.
Técnico em Contabilidade D Médio Profissionalizante ou Médio completo + curso Téc-

nico na área, reconhecido pelo MEC, com Registro no Con-
selho

- 1 - 5 - 1.942,75

Técnico de Laboratório: ênfase em Segurança do Trabalho D Médio Profissionalizante ou Médio completo + curso Téc-
nico na área, reconhecido pelo MEC

- 1 - 5 - 1.942,75

Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais D Médio completo + proficiência em LIBRAS - 4 1 18 5 1.942,75
Técnico em Tecnologia da Informação D Médio Profissionalizante ou Médio completo + curso técnico

em eletrônica com ênfase em sistemas computacionais, re-
conhecido pelo MEC

- 1 - 5 - 1.942,75

Técnico de Laboratório: ênfase em Química D Médio Profissionalizante ou Médio completo + curso Téc-
nico na área, reconhecido pelo MEC

- 1 - 5 - 1.942,75

Assistente em Administração D Ensino Médio completo Profissionalizante em Administração
ou Médio completo + experiência de 12 (doze) meses nas
atribuições do cargo

- 10 1 38 5 1.942,75

Revisor de Texto Braille D Médio completo + habilitação específica com experiência de
24 (vinte e quatro) meses nas atribuições do cargo

Experiência de 24
(vinte e quatro) meses
nas atribuições do car-
go

1 - 5 - 1.942,75

Analista de Tecnologia da Informação E Curso Superior na área de Tecnologia da Informação reco-
nhecido pelo MEC

- 2 - 9 - 3.230,88

Assistente Social E Curso Superior em Serviço Social reconhecido pelo MEC e
Registro no Conselho

- 2 - 9 - 3.230,88

Relações Públicas E Curso Superior em Comunicação Social com Habilitação em
Relações Públicas, reconhecido pelo MEC

- 1 - 5 - 3.230,88

Contador E Curso Superior em Ciências Contábeis, reconhecido pelo
MEC e Registro no Conselho

- 2 - 9 - 3.230,88

Auditor E Curso Superior em Economia ou Direito ou Ciências Con-
tábeis, reconhecidos pelo MEC e Conselho competente

- 1 - 5 - 3.230,88

Economista E Curso Superior em Economia, reconhecido pelo MEC e Re-
gistro no Conselho

- 1 - 5 - 3.230,88

Total de vagas dos campi Juazeiro e Petrolina: 30

1.2.2 Campus Serra da Capivara - PI

QUADRO DE VAGAS: CONCURSO TAE 2014
CARGO CLASSE REQUISITOS PARA INGRESSO VAGAS OFERTA-

DAS
MÁXIMO CANDIDATO
CLASSIFICADOS (**)

REMUNERAÇÃO (R$)

ESCOLARIDADE MÍNIMA OUTROS VCG PCD NÃO DEF D E F.
Técnico de Laboratório: ênfase em arqueologia D Médio Profissionalizante na área ou Médio completo +

Curso Técnico na área específica ou afim, reconhecido pe-
lo MEC

- 1 - 5 - 1.942,75

Assistente em Administração D Ensino Médio completo Profissionalizante em Administra-
ção ou Médio completo + experiência de 12 (doze) meses
nas atribuições do cargo

- 1 - 5 - 1.942,75

Assistente Social E Curso Superior em Serviço Social, reconhecido pelo MEC
e registro no Conselho

- 1 - 5 - 3.230,88

Total de vagas do campus: 3

1.2.3 Campus Ciências Agrárias - PE

QUADRO DE VAGAS: CONCURSO TAE 2014
CARGO CLASSE REQUISITOS PARA INGRESSO VAGAS OFERTA-

DAS
MÁXIMO ANDIDATO
CLASSIFICADOS (**)

REMUNERAÇÃO (R$)

ESCOLARIDADE MÍNIMA OUTROS VCG PCD NÃO DEF D E F.
Técnico de Laboratório: ênfase em biologia D Curso Médio Profissionalizante na área ou Médio comple-

to + Curso Técnico na área específica ou afim, reconhe-
cido pelo MEC

- 1 - 5 - 1.942,75

Assistente em Administração D Ensino Médio completo Profissionalizante em Administra-
ção ou Médio completo + experiência de 12 (doze) meses
nas atribuições do cargo

- 2 - 9 - 1.942,75

Médico Veterinário E Curso Superior em Medicina Veterinária, reconhecido pelo
MEC e Registro no Conselho

- 1 - 5 - 3.230,88

Total de vagas do Campus: 4

1.2.4 Campus Paulo Afonso - BA

QUADRO DE VAGAS: CONCURSO TAE 2014
CARGO CLASSE REQUISITOS PARA INGRESSO VAGAS OFERTA-

DAS
MÁXIMO CANDIDATO
CLASSIFICADOS (**)

REMUNERAÇÃO (R$)

ESCOLARIDADE MÍNIMA OUTROS VCG PCD NÃO DEF D E F.
Técnico em Tecnologia da Informação D Médio Profissionalizante ou Médio completo + curso técnico em

eletrônica com ênfase em sistemas computacionais, reconhecido pelo
MEC

- 1 - 5 - 1.942,75

LEINFOMÁTICA - LTDA, CNPJ: 05.455.684/0001-30, Valor total
por empresa: R$ 6.427.435,63; REDECOM EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ: 05.950.933/0001-63, Valor total por empresa: R$
6.291.932,84.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO VALE DO SÃO FRANCISCO

EXTRATO DE CONTRATO No- 35/2014
UASG 154421

No- Processo: 23402002478201370.
PREGÃO SRP No- 24/2013. Contratante: FUNDACAO UNIVER-
SIDADE FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Con-

tratado: 06103430000115. Contratado : OXICAMP LABORATO-
RIAL LTDA - ME -Objeto: Aquisição de 12 mesas anti-vobratória
para balança, com serviços de assitência técnica para UNIVASF.
Fundamento Legal: Lei no- 8.666/93 e suas alterações posteriores e Lei
no- 10.520/02. Vigência: 10/02/2014 a 10/02/2015. Valor Total:
R$6.612,00. Data de Assinatura: 28/01/2014.

(SICON - 07/02/2014) 154421-26230-2013NE800237

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAÇÃO No- 3/2014 - UASG 154421

No- Processo: 23402000031201447 . Objeto: Participação de servi-
dores em curso aberto. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento

Legal: Art. 25º, Inciso II da Lei no- 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa:

Inviabilidade de competição. Declaração de Inexigibilidade em

07/02/2014. ANTONIO PIRES CRISOSTOMO. Pró-reitor de Gestão

e Orçamento. Ratificação em 07/02/2014. JULIANELI TOLENTINO

DE LIMA. Reitor. Valor Global: R$ 25.165,00. CNPJ CONTRA-

TADA : 10.498.974/0001-09 INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS

DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUIAS NA ADMNIISTRACAO

PUB.

(SIDEC - 07/02/2014) 154421-26230-2013NE800237


		ouvidoria@in.gov.br
	2014-02-10T06:50:07-0200
	Imprensa Nacional
	www.in.gov.br
	Diário Oficial




