éﬁ% ESTADO DE MATO GROSSO
“?%ﬂ PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

S CNPJ: 24.772.147/0001-68

CONCURSO PUBLICO
EDITAL n.°001/2014

De ordem do Sr. Valdecir Kemer, Prefeito Municipal de Jangada, Estado de
Mato Grosso, por meio da Comissdo Organizadora do Concurso Publico,
nomeada através da Portaria Municipal n. 42/2014, em cumprimento ao que
determina o artigo 37, incisos I, Il e VIl da Constituicdo Federal de 05 de
outubro de 1988; Emenda n.° 19 de 11 de Junho de 1998, bem como as
disposi¢cbes da Lei Organica do Municipio de Jangada MT; da Lei Municipal n.
604/2014, que reorganiza os quadros de Pessoal; da Lei Municipal n. 027/1990,
que trata do Regime Juridico Unico dos Servidores; das Leis Municipais n. 464
e 465/2008, que tratam do Plano de Carreira da Educacéo; e, demais Leis
Municipais vigentes condizentes a este certame, R E S O L V E divulgar e
estabelecer normas para abertura das inscrigcbes e a realizacdo de Concurso
Pablico, destinado a selecionar candidatos para o ingresso e efetivacdo no
Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Jangada - MT, com a execugao
técnico-administrativa da empresa Lider Assessoria e Consultoria Ltda,
mediante as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

1 - DOS CARGOS OFERECIDOS:

1.1. Os cargos a serem preenchido mediante a realizagcdo do presente
Concurso Publico estédo de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de
Jangada-MT e se encontram relacionados com as devidas especificagOes de forma
detalhada no ANEXO | deste Edital.

1.2. Para os cargos que exigirem Nivel Superior Completo, os devidos
comprovantes de conclusdo deverdo, obrigatoriamente, serem reconhecidos pelo
MEC.

1.3. Em razéo de disposicéo legal, o concursado devera comprovar o registro
vélido no respectivo conselho de classe da categoria profissional ao qual pertenca
ou CNH-Carteira Nacional de Habilitacdo para exercicio de determinados cargos
conforme exigéncias dispostas no ANEXO | deste Edital.
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1.4. Este Concurso Publico sera de Provas e de Provas e Titulos, conforme
exigéncias de cada cargo dispostos neste Edital e seu Anexo |, entendendo:

a) Prova Objetiva para todos os cargos — Classificatoria e Eliminatéria;

b) Prova Pratica para os cargos que a exigir — Classificatéria e
Eliminatoria,

c) Prova de Teste Fisico para os cargos que o exigir - Eliminatoria,

d) Entrega de Titulos para os cargos que exigir - Classificatéria;

1.41. Os__ candidatos serdo APROVADOS, ELIMINADOS ou

CLASSIFICADOS conforme regras a seguir:

1.4.1.1. Serdo considerados APROVADOS neste Concurso Publico somente
os candidatos, que apds se submeterem as etapas dispostas no item 1.4, conforme
exigéncias de cada cargo, pontuarem dentro das vagas disponiveis no Anexo | deste

Edital, de acordo com a ordem decrescente da pontuacdo alcancada pelos

candidatos, e ainda, cumprirem 0s seguintes critérios:

a) Obtiver um percentual igual ou maior que 40% (quarenta por cento) em cada

uma das provas objetivas nao especificas (Portugués e Matemética);

b) Obtiver um percentual igual ou maior que 50% (cinquenta por cento) na prova de

Conhecimentos Especificos;

c) Obtiver média igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) da soma total da
pontuacdo das provas objetivas de cada cargo, estabelecida no item 10 deste
Edital, ou seja, somente serd aprovado o candidato que alcancar na soma total
das provas objetivas, o minimo de 50 pontos, respeitando os itens a) e b) deste
item;

d) Que forem aprovados na prova pratica, conforme regras dispostas neste Edital,
para 0s cargos que a exigirem;

e) Que forem aprovados na prova de teste de esforco fisico, conforme regras
dispostas neste Edital, para os cargos que a exigirem;

f) N&o se ausentar de quaisquer das provas exigidas para cada um dos cargos;

g) Nao descumprir as normas constantes deste edital ou as orientacdes dadas pela

Comissdao Organizadora do Concurso Publico n° 01/2014;

h) Nao se utilizar de meios fraudulentos na realizagdo das provas ou nha

apresentagao de documentos ou, ainda, que seja flagrado com “cola” ou passando

“cola” para outro candidato;

i) Nao perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

J) Comprovar as informagdes prestadas no ato da inscrigéo;

k) Comparecer nos locais, prazos, horarios e condi¢cdes especificados nos atos de

convocacao;

[) Além dos quesitos acima, somente serdo aprovados os candidatos que estiverem

dentro do limite de vagas dispostas no Anexo |, bem como atenderem as regras para

exercicio do cargo nos termos deste Edital.

1.4.1.2 — Serdo ELIMINADOS os candidatos que ndo cumprirem 0s critérios
dos itens 1.4.1.1, 9.2.10. e 9.2.11 deste Edital, bem como nédo se classificarem
dentro do limite de vagas estabelecido para classificacdo a outras etapas de acordo
com as exigéncias de cada cargo nos termos deste Edital.

1.4.1.3 — Seréo considerados CLASSIFICADOS:
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a) os candidatos aprovados na prova objetiva que tiverem que se submeter
obrigatoriamente a outras etapas de provas, de acordo com as exigéncias de cada
cargo, respeitando a quantidade de vagas classificatorias para outras etapas
dispostas no Anexo | e demais regras deste Edital; e

b) também, os candidatos que apds concluir todas as etapas de provas de
acordo com as exigéncias de cada cargo, e nao forem aprovados dentro das vagas
disponiveis nos termos deste edital, serdo considerados classificados e inscritos no
cadastro reserva, de acordo com o disposto no item 20.2 deste Edital.

1.4.1.4. No caso de Empate:
Em caso de igualdade na pontuacdo serdo aplicados os critérios de
desempate dispostos no item 12.3. deste Edital.

1.5. As vagas oferecidas no concurso publico estdo de acordo com as
necessidades da Prefeitura Municipal de Jangada — MT e compativeis com o0s
quadros de cargos.

1.5.1. Os candidatos aprovados deverdo prestar os servicos do cargo
empossado nos locais discriminados no Anexo | do presente Edital, podendo ser
remanejados de acordo com a necessidade e interesse publico.

1.6 — As regras detalhadas de cada etapa deste Concurso Publico estdo
dispostas nos itens seguintes deste Edital.

2 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO:

2.1. Aprovacéao neste Concurso Publico;

2.2. Comprovar, na ocasiao da posse, o nivel de escolaridade e os requisitos
especificos de habilitacdo legal exigido para o exercicio do cargo, conforme
especificado no ANEXO | deste Edital,

2.3. Ter Nacionalidade brasileira, ou estrangeira na forma da lei;

2.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.5. Prova de quitacdo com as obrigacdes militares;

2.6. Titulo de eleitor e prova de estar em dias com as obrigacdes eleitorais;

2.7. Ter aptiddo fisica e mental, mediante apresentacdo de documentos
meédicos a serem apresentados pelo candidato de acordo com o requerido por esta
Prefeitura conforme item 18.6 deste edital, nos quais deverdo ser devidamente
comprovada por junta médica promovida pela Prefeitura Municipal de Jangada - MT,
para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

2.8. Pleno gozo de seus direitos politicos;

2.9. Apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais, emitida por Orgéo
competente, de acordo com o disposto no item 20.8;

2.10. Comprovacao de outros requisitos essenciais, de acordo com exigéncias
da Prefeitura Municipal de Jangada - MT, ao exercicio do cargo objeto do concurso.

) 3 - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO PROPOSTO DO CONCURSO
PUBLICO (as datas informadas sao provaveis e sujeitas a confirmacdo nos
editais complementares respectivos).
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FASES

INICIO ENCERRAMENTO

PERiODQ DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE
INSCRICAO

02/06/2014 06/06/2014

DIVULQACAO DO RESULTADO DAS SQLICITA(;OES DE
ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO NO SITE:
www.jangada.mt.gov.br

11/06/2014

PERIODO DE INTERPOSIQAO DE RECURSOS AO
RESULTADO DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DA TAXA
DE INSCRICAO:

12/06/2014 13/06/2014

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DAS SOLICITACOES
DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO NO SITE
www.jangada.mt.gov.br, CASO HAJA INTERPOSICAO DE
RECURSOS AO RESULTADO DIVULGADO NO ITEM “B”
DESTE CRONOGRAMA:

17/06/2014

ENTREGA DO REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL COMO
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE) — ANEXO
Il ITEM 7.10):

02/06/2014 24/06/2014

PERIODO GERAL DE REALIZACAO DAS INSCRICOES COM
PAGAMENTO DE TAXA:

02/06/2014 24/06/2014

PREVISAO DE PUBLICACAO DA LISTA COM NOMES DOS
CANDIDATOS DEVIDAMENTE INSCRITOS:

03/07/2014

PREVISAO DE HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DOS
CANDIDATOS APTOS A PRESTAREM AS PROVAS DO
PRESENTE CONCURSO (POS RECURSOS A PUBLICAGAO
DA LISTA DOS NOMES DOS CANDIDATOS INSCRITOS):

11/07/2014

PREVISAO DA DATA DE PUBLICAGAO DO LOCAL E
HORARIO DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

14/07/2014

DATA DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

20/07/2014

PUBL’ICAQAOI DO GABARITO DAS PROVAS OBJETIVAS: 1°
DIA UTIL APOS APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVASS A
PARTIR DAS 12:00 HORAS:

21/07/2014
A PARTIR DAS 12:00 HS

PERIODO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS AO
GABARITO DAS PROVAS OBJETIVAS:

22/07/2014 22/07/2014

PREVISAO PUBLICACAO DO GABARITO DEFINITIVO DAS
PROVAS OBJETIVAS, CASO HAJA INTERPOSICAO DE
RECURSOS:

28/07/2014

PREVISAO DE PUBLICACAO DO RESULTADO GERAL DA
PROVA OBJETIVA, COM LISTA DOS NOMES DOS
CANDIDATOS APROVADOS NA 1° ETAPA E DOS
CLASSIFICADOS PARA AS DEMAIS ETAPAS DO
CONCURSO (Entrega de Titulos, Provas Praticas e Prova de
Teste de Esforco Fisico para os cargos que 0s exigirem
conforme Anexo ):

04/08/2014

DATA DA ENTREGA DE TITULOS:

05/08/2014 08/08/2014

PREVISAO DE PUBLICAGAO DA DATA, LOCAL E HORARIOS
DAS PROVAS PRATICAS E DO TESTE DE ESFORGO
FiSICO:

06/08/2014

PREVISAO DE PUBLICAGAO DO RESULTADO GERAL PARA
OS CARGOS SUBMETIDOS AS PROVAS PRATICAS, PROVA
DE TESTE DE ESFORCO FISICO E ENTREGA DE TITULOS:

EM ATE 10 (DEZ) DIAS UTEIS APOS
REALIZAGAO DAS PROVAS PRATICAS
E DO TESTE DE ESFORGO FiSICO

PREVISAO DE PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DO
CONCURSO PUBLICO

EM ATE 10 (DEZ) DIAS UTEIS APOS
PUBLICACAO FINAL DO RESULTADO
GERAL - ITEM “Q” DESTE
CRONOGRAMA.
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4 - DA TAXA DE INSCRICAO:

4.1. O valor correspondente a taxa de inscricdo para o respectivo cargo esta
descriminado no ANEXO | deste Edital.

4.1.1. O valor da taxa de inscricdo paga ndo sera devolvido em hipétese
alguma, salvo em caso de cancelamento deste edital por conveniéncia da
Administracdo Publica.

5 — DAS INSCRICOES:

5.1. Inscrig@es via internet: Somente serdo admitidas inscri¢des via internet,
no endereco eletrbnico www.jangada.mt.gov.br, realizado no periodo
compreendido entre os dias 02/06/2014 a 24/06/2014.

5.1.1. Para inscrever-se via internet, o candidato devera acessar o endereco
www.jangada.mt.qov.br e efetuar sua inscricdo conforme o0s procedimentos
estabelecidos a sequir:

5.1.2. Ler atentamente este Edital de Concurso e anexos, sendo que, antes de
efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todos o0s
requisitos exigidos para investidura no cargo.

5.1.3. Preencher corretamente o formulario eletrénico de inscricdo, conferir e
transmitir os dados pela Internet, quando sera disponibilizada em icone especifico a
opcao para impressao de boleto bancario correspondente.

5.1.4. Imprimir o boleto bancério no ato da confirmagdo da inscricdo, ou a
qualquer momento durante o prazo de inscricbes, para pagamento da taxa
correspondente, que podera ser pago em qualquer agéncia bancaria. Somente sera
considerado como valido o pagamento realizado pelo boleto bancario, néo
sendo considerada nenhuma outra forma de pagamento tais como depdsitos,
transferéncias, dentre outros.

5.1.5. Havendo qualquer diavida ou problemas técnicos no ato da inscri¢cdo via
internet, o candidato deve imediatamente comunicar a Comissdo Organizadora do
presente concurso para que sejam tomadas as devidas providéncia.

5.1.6. N&o havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto
para os candidatos que se DECLARAREM ISENTOS mediante comprovagao dos
requisitos em conformidade com uma das seguintes condi¢des legais que dispdem
sobre a isencao de pagamento de taxa de inscricao:

I) Lei Estadual 6.156/1992, alterada pela Lei 8.795/2008: Os candidatos que
pretenderem se inscrever na condicado de isentos, por estarem DESEMPREGADOS
ou que percebam até UM SALARIO MINIMO E MEIO, devera entregar o
REQUERIMENTO DE ISENCAO devidamente assinado conforme especificado no
subitem 5.1.7. deste Edital, juntamente com a cépia dos seguintes documentos
comprobatorios:

a) documento de identidade do requerente, observado o subitem 9.5.1. deste
Edital;

b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

c) comprovante de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de agua ou
de telefone fixo);
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d) Copia da Carteira de Trabalho: Apenas copia da folha de identificacdo com
foto, da ultima contratacdo juntamente com a proxima em branco, das alteracdes
salariais juntamente com a préxima em branco.

e) comprovante de renda, se exerce atividade remunerada (holerite, recibo,
contracheque ou declaragéo de autbnomo);

f) comprovante que esta desempregado: com apresentacdo de coOpia da
Carteira de Trabalho até a baixa do ultimo emprego ou cOpia autenticada do seguro-
desemprego ou da publicacdo do ato de exoneracdo se ex-servidor publico do
regime estatutario;

g) Seré eliminado do concurso publico o candidato que, ndo atendendo a
época de sua inscricdo, aos requisitos previstos nesta Lei, tenha obtido, com
emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencie ma fé, a reducédo de que
trata esta Lei. A eliminacdo devera ser precedida de procedimento em que se
garanta aos candidatos ampla defesa, que, uma vez efetivada, implicara na
anulacdo da inscricdo e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo da
aplicacao de outras sancfes cabiveis.

) DECRETO N° 6.593, DE 2 DE OUTUBRO DE 2008 - Referenciado neste
Decreto, o candidato que estiver inscrito no Cadastro_Unico para Programas
Sociais_do _Governo_ Federal — CadUnico podera solicitar isencdo de taxa
apresentando o comprovante do referido cadastro e comprovante do ultimo do
beneficio, juntamente 0 REQUERIMENTO DE ISENCAO devidamente assinado
conforme especificado no subitem 5.1.7 deste Edital

ll) LEI ESTADUAL N° 7.713/2002: Os candidatos que pretenderem se
inscrever na condicdo de isentos, por serem DOADORES REGULARES DE
SANGUE E QUE JA TENHAM FEITO, NO MINIMO, TRES DOACOES ANTES DO
LANCAMENTO DO EDITAL, deverdo entregar o REQUERIMENTO DE ISENCAO
devidamente assinado conforme especificado no subitem 5.1.7 deste Edital,
juntamente com a cépia dos seguintes documentos comprobatorios:

a) documento de identidade do requerente, observado o subitem 9.5.4. deste
edital;

b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

c) comprovante de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de agua ou
de telefone fixo);

d) documento comprobatorio padronizado de sua condicdo de doador regular
expedido pelo Banco de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico,
em que faz a doacdo, que comprove que o mesmo ja tenha feito, no minimo, trés
doacdbes antes do langamento do edital.

5.1.7. O interessado que se enquadrar em um dos requisitos do subitem
anterior (5.1.6, I, 1l ou lll) e quiser solicitar a isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo neste concurso publico, deverd apds realizar a inscricdo, entregar em
ENVELOPE lacrado e enderecado a Comissédo Organizadora do Concurso Publico,
identificado com seu Nome, Cargo, CPF, Endereco, Telefone, no periodo
compreendido entre os dias 02/06/2014 a 06/06/2014, das 07:00 as 13:00 horas,
horario de Mato Grosso, na Sede da Prefeitura, no Paco Municipal Julio
Domingos de Campos, Bairro Centro — Jangada-MT - CEP. 78.490-000, o
ANEXO VI - REQUERIMENTO DE ISENCAO deste Edital, juntamente com os
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DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 5.1.6, I, Il ou lll, que trata das regras de
isencdo de pagamento de taxa de inscricAo em conformidade com as respectiva
Leis.

5.1.8. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:

a) Ndo entregar o REQUERIMENTO DE ISENCAQ devidamente preenchido e
assinado no endereco: Sede da Prefeitura, no Paco Municipal Jalio Domingos de
Campos, Bairro Centro — Jangada-MT — CEP. 78.490-000, no respectivo periodo
de isencéao de inscricdes determinado no subitem 5.1.7. deste edital;

b) omitir informacbes e (ou) torna-las inveridicas, fraudar e (ou) falsificar
documentacéo;

c) ndo observar os locais, 0 prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.1.7.
deste edital.

d) ndo atender aos requisitos solicitados para isencédo de pagamento, conforme
estipulado nas Leis respectivas.

5.1.9. Nao sera permitida, apds a entrega do requerimento de isencdo e dos
documentos comprobatoérios, a complementacdo da documentacdo, bem como
reviséo.

5.1.10. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa inscricdo
via fax ou via correio eletrénico, sendo permitido o envio via correios com AR — Aviso
de Recebimento, considerado como data de protocolo, em respeito aos prazos do
item 5.1.7. deste Edital, a data da entrega dos Correios junto a Prefeitura Municipal
de Jangada MT.

5.1.11. Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pela Comisséo
Organizadora deste Concurso Publico.

5.1.12. O resultado final dos pedidos de isencédo deferidos e indeferidos sera
divulgado até o dia 11/06/2014, ou até dia 17/06/2014 caso haja interposicdo de
recuos, no Mural da Prefeitura Municipal de Jangada—MT e no site
www.jangada.mt.gov.br.

5.1.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos
deverdo até dia 24/06/2014, pagar o boleto para confirmacao da inscricdo de acordo
com os termos do item 5.1.4., devendo ainda ser observado os horarios da rede
bancaria e demais procedimentos descritos neste edital.

5.1.14. O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no
subitem anterior, estar4 automaticamente excluido do concurso publico.

5.1.15 A Prefeitura Municipal de Jangada-MT disponibilizara local e servidor
capacitado, para que os interessados que ndo possuam acesso a INTERNET,
possam realizar as inscricdes do presente concurso.

5.2. Para a realizacdo das inscri¢cbes, utilizando dos servigos disponibilizados
no item anterior, o candidato devera portar os seguintes documentos pessoais: RG,
CPF e Titulo Eleitoral.

5.3. Em hipotese alguma havera alteracdo do cargo apds o pagamento da
inscricdo. O candidato que desejar trocar de cargo poderéa fazé-lo somente mediante
preenchimento e pagamento de nova inscricdo, ndo sendo em hipétese alguma
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restituido o dinheiro da inscricdo renunciada, nem mesmo compensada na inscricao
atual.

5.3.1. Ser4 admitida somente uma inscricdo por participante. No caso de
inscricao realizada pelo mesmo candidato para mais de um cargo, valera somente a
inscricdo paga e confirmada de data mais recente.

5.4. Depois do encerramento das inscricdes, somente poderdo ser alterados os
dados pessoais do candidato em caso de incorrecdo, mediante protocolo de
requerimento enderecado a Comissao Organizadora do Concurso Publico, ou no dia
de realizacdo da prova objetiva, mediante a apresentacdo do documento original e
do registro na Ata de Ocorréncia de Sala.

5.5. Ao inscrever-se 0 candidato se responsabilizara pela veracidade e
exatiddo das informacdes prestadas, aceitando de forma irrestrita as condicdes
contidas neste Edital, ndo podendo delas alegar desconhecimento.

5.6. A Prefeitura Municipal de Jangada-MT e a Empresa Lider Assessoria e
Consultoria Ltda ndo se responsabilizardo por informacdes e dados incorretos na
inscricdo presencial, que antes de assinada devera ser conferida pelo candidato,
ficando os mesmos responsaveis de acompanhar e promover 0S recursos para
possiveis correcfes de auséncia de inscricdo nos termos deste edital.

5.7. O CANDIDATO QUE NECESSITAR DE TRATAMENTO DIFERENCIADO
NO DIA DA PROVA OBJETIVA, sendo ou ndo PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS, devera preencher os campos especificos no ato da inscricédo,
discriminando o tipo de tratamento diferenciado que necessita, ou preencher o
ANEXO Ill, modelo deste Edital, e entregar/protocolar em ENVELOPE lacrado e
enderecado a Comissdo Organizadora do Concurso Publico, identificado com seu
Nome, Cargo, CPF, Endereco, Telefone, no periodo compreendido entre os dias
02/06/2014 a 24/06/2014, das 07:00 as 13:00 horas, horario de Mato Grosso, na
Sede da Prefeitura, no Pagco Municipal Julio Domingos de Campos, Bairro
Centro — Jangada-MT — CEP. 78.490-000. Caso nao expresse sua hecessidade de
tratamento diferenciado ou a deficiéncia fisica, ndo serd possivel providenciar o
devido atendimento.

5.8. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Prefeitura Municipal de Jangada — MT do
direito de exclui-lo do concurso se for constatado posteriormente, que 0 mesmo
usou de logro e/ou ma fé.

5.9. A Comissao Organizadora publicara aviso resumido de homologacéo das
inscricdes na IOMAT — Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso, no Jornal Oficial
do TCE/MT, bem como em outros 6rgédos de Imprensa falada ou escrita que se
julgar necessério, e divulgara a relagdo das inscricdes homologadas no Mural da
Prefeitura Municipal de Jangada — MT e no site www.jangada.mt.gov.br.

6 - DAS OBRIGACOES DO CANDIDATO:

6.1. Compete ao candidato:

a) Acompanhar todas as publicacdes feitas no Jornal Oficial do Tribunal de
Contas de Mato Grosso, IOMAT — Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso, no
Mural da Prefeitura Municipal de Jangada - MT, no site www.jangada.mt.gov.br ou
e em outros 6rgdos da imprensa, dos assuntos referentes ao presente edital;
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b) Conferir, em cada uma das fases divulgadas deste concurso, 0s seguintes
dados pessoais: nome, niumero do documento de identidade, cargo para o qual se
inscreveu, bem como todas as informacdes dos resultados nelas contidas. Caso
haja inexatiddo nas informacgfes, o candidato devera interpor recurso para correcao
destas, nos termos do subitem 13.3. deste Edital.

6.2. O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizacao
das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento, qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminagdo do concurso.

7 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
PNE) :

7.1. Nos termos do inciso VIII, art. 37, da Constituicdo, Lei Federal n°® 7.853/89
e Lei Complementar Estadual n. 114/2002, € previsto neste concurso a destinacéo
aos Portadores de Necessidades Especiais (PNE) de 10% (dez por cento) do total
das vagas dos cargos previstos neste Edital, cujas atribuicdes, recomendacdes e
aptidées especificas do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadores.

7.2 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em
namero fracionario superior a 0,7 (sete décimos), este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

7.3. Ao candidato portador de necessidades especiais, € assegurado o direito
de se inscrever nessa condicdo, declarando a deficiéncia fisica de que é portador,
submetendo-se, se convocado, a pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal
de Jangada-MT, que confirmard a deficiéncia e seu grau para devido
enguadramento no exercicio do cargo pleiteado.

7.4. A ndo observancia do disposto no subitem anterior acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢cdes;

7.5. Para efeito deste concurso, consideram-se deficiéncias que assegurem
o direito de concorrer as vagas reservadas, somente as conceituadas na
medicina especializada, de acordo com o0s padrbes internacionalmente
reconhecidos.

7.6. O candidato portador de necessidades especiais devera declarar, no ato
da inscricdo, no campo proprio (item 5.7), o tipo da deficiéncia de que € portador, o
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID e a
necessidade de condicdes especiais para se submeter as provas, bem como
atender o item 7.10 deste Edital.

7.7. O candidato que ndo atender ao solicitado no item anterior ndo sera
considerado portador de deficiéncia, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
situacdo, bem como nédo terd sua prova especial preparada, seja qual for o motivo
alegado.

7.8. O candidato portador de necessidades especiais participara do Concurso
Publico em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliagcdo, aos critérios de aprovacédo, aos horarios e
locais de realizacdo das provas, bem como a pontuacdo minima exigida.

7.8.1. Na realizacdo das provas, as adaptacdes necessarias aos candidatos
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portadores de deficiéncia fisica, inclusive concessdo de tempo adicional de 25%,
somente serdo efetuadas para aqueles que comunicarem sua deficiéncia nos termos
do art. 40 do Decreto Federal n°. 3.298/99.

7.9. As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia fisica que ndo forem
preenchidas por falta de candidatos seréo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem de classificacéo;

7.10. Os CANDIDATOS A VAGA DE PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS, de acordo com as vagas oferecidas neste Edital, deverao
protocolar até as 13:00 horas do dia 24/06/2014, na Sede da Prefeitura, no Pago
Municipal Julio Domingos de Campos, Bairro Centro — Jangada-MT - CEP.
78.490-000, envelope lacrado, enderecado a Comissdo Organizadora, constando a
identificacdo com Nome, Cargo, CPF, Endereco, Telefone e o0s Dizeres:
REQUERIMENTO DE VAGA COMO PNE, contendo dentro o REQUERIMENTO DE
VAGA ESPECIAL COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, conforme
o modelo do Anexo lll deste Edital, acompanhado de laudo médico, original ou
coOpia autenticada, atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Estatistica
Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude — CID, com a provavel
causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n.° 3.298/1999. Os laudos
médicos encaminhados ndo serdo devolvidos aos candidatos.

7.11. Os candidatos a vaga de portadores de necessidades especiais deverdo
obrigatoriamente no ato da inscricdo, conforme item 5. deste Edital, preencher o
campo especifico, declarando portador de deficiéncia fisica, e atenderem ao
disposto no subitem anterior, além de figurarem na lista geral de classificacéo, teréo
seus nomes publicados em relacdo a parte, observada a respectiva ordem de
classificacao.

7.12. Nao serdo reservadas vagas a PNE — Portadores de Necessidades
Especiais quando o indice previsto no item 7.2 néo for atingido.

7.13. Caso ocorra a aplicacao do item anterior (7.12), neste concurso nao sera
dispensado outros direitos que assistem aos PNE, em especial a devida adequacéo
do ambiente da prova de acordo com as necessidades e direitos que lhes sao
assistidos.

8. DAS MODALIDADES DAS PROVAS

8.1 O presente Concurso Publico, sera constituido de PROVAS e PROVAS E
TITULOS,, conforme exigéncias de cada cargo dispostos neste Edital e seu Anexo |,
entendendo as seguintes etapas:

a) Prova Objetiva para todos os cargos — Classificatoria e Eliminatéria;

b) Prova Pratica para os cargos que a exigir — Classificatéria e
Eliminatoria;

c) Prova de Teste Fisico para os cargos que o exigir - Eliminatoria,

d) Entrega de Titulos para os cargos que exigir - Classificatoria;
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Cargo (Categoria)

Tipos de Provas

N

. Peso
Questdes

Total de Pontos

01-Agente Comunitério de
Saude;

02-Aux. De Saude Bucal -
PSF URBANO;

03-Aux. De Salde Bucal —
PSF RURAL 1I;

04-Aux. De Saude Bucal —
PSF RURAL II;

14-Técnico em Enfermagem -
PSF Urbano;

15-Técnico em Enfermagem -
PSF Rural [;

16-Técnico em Enfermagem -
PSF Rural II;

23-Educador Social;
24-Auxiliar Administrativo;
25-Operador do Programa
Bolsa Familia;

30-Técnico Agricola;
31-Auxiliar em Contabilidade;
32-Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil
(ADI).

PROVA OBJETIVA:

- Lingua Portuguesa

10 3

30

- Matematica

10 3

30

- Conhecimentos Especificos

10 4

40

TOTAL DA PONTUAGAO:

100

20-Motorista ;

28-Operador de maquinas
Pesadas;

29-Eletricista;

33 a 39-Motorista de Onibus
Escolar ;

PROVA OBJETIVA:

- Lingua Portuguesa

10 2

20

- Matematica

10

N

20

- Conhecimentos Especificos

10 3

30

PROVA PRATICA

SIM

30

TOTAL DA PONTUAGAO:

100

05-Enfermeiro Padréo — PSF
URBANO ;

06-Enfermeiro Padrdao — PSF
RURAL [ ;

07-Enfermeiro Padréo — PSF
RURAL II;

08-Médico - PSF URBANO;
09-Médico - PSF RURAL | ;
10-Médico - PSF RURAL II;
11-Odontélogo — PSF
URBANO ;

12-Odontélogo — PSF RURAL
l;

13-Odontélogo — PSF RURAL
II;

17 a 19-Assistente Social;

21 e 22-Psicologo;
26-Engenheiro Civil ;

Obs. Pratica a ser aplicada de acordo com regras dispostas neste Edital, especificamente no

item 9.3 e seus subitens, e Anexo IX.

PROVA OBJETIVA:

- Lingua Portuguesa 10 3 30

- Matematica 10 3 30

- Conhecimentos Especificos 10 4 40

TOTAL DA PONTUACAO: 100

PROVA DE TITULOS SIM o
Classificatoria.
Pontuagcdo  conforme

item 9.5.1 somada a
pontuacdo das provas
objetivas.

Paco Municipal Julio Domingos de Campos, s/n - Centro
CEP: 78.490-000 — Jangada — MT — TELEFONE (65)3344-1453 —
e-mail: pmjangada@bol.com.br




%ﬁ% ESTADO DE MATO GROSSO
“Eﬁ#ﬂ PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

CNPJ: 24.772.147/0001-68

JANGADA

P
27- Gari; PROVA OBJETIVA:
- Lingua Portuguesa 10 3 30
- Matematica 10 3 30
- Conhecimentos Especificos 10 4 40
TOTAL DA PONTUAGAO: 100

Eliminatéria. De acordo
com regras dispostas
neste Edital,
especificamente no
item 9.4 e seus
subitens e Anexo VIII

TESTE FISICO SIM

9.1 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1.1. As provas objetivas serdo realizadas conforme data disposta no
Cronograma do item 3. deste Edital.

9.1.2. - Os locais das Provas Objetivas e as datas, locais e horarios das
Provas Praticas e Prova de Teste de Esforco Fisico serdo divulgados:

a) Por aviso resumido na IOMAT — Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso e no
jornal Oficial do TCE/MT, bem como outros que julgar-se necessario;

b) Na integra no site: www.jangada.mt.gov.br e no Mural da Prefeitura Municipal de
Jangada — MT, ou outros meios que julgarem necessario.

9.1.3. As entrega dos titulos, nos termos disposto no item 9.5 e seus subiten,
sera de acordo com a data disposta no item 3. deste Edital — Cronograma.

9.1.4 — Para o cargo de motorista, serd exigido como requisito basico para
realizacdo da prova pratica a apresentacdo da CNH-Carteira Nacional de
Habilitac&o, conforme disposto no Anexo |, devendo estar as mesmas com data de
validade em vigéncia no dia da realizacdo desta prova, como também na ocasido de
posse dos aprovados, sendo eliminado do concurso ou impossibilitado de tomar
pOSSe nos casos em que a mesma estiver vencida.

9.1.5. As provas a serem aplicadas a cada cargo, bem como as regras de
pontuacgao, estao dispostas no quadro acima, item 9, e de forma detalhada a seguir.

9.2 DAS PROVAS OBJETIVAS::

a) As provas objetivas serdo de mudltipla escolha. Cada questdo objetiva
contera 04 (quatro) alternativas, sendo que apenas uma estara correta, cuja
pontuacdo esta disposta no quadro do item 9. Serdo aprovados os candidatos que
cumprirem os requisitos do item 1.4.1.1. deste edital, bem como todas as a suas
regras, caso contrario serdo considerados classificados ou eliminados.

b) Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos, independentemente da formulagéo de recursos.

c) As questbes que apOs a fase de recursos serem comprovada resposta
correta em alternativa diferente da divulgada no gabarito preliminar, terd a
pontuacdo dada a nova resposta correta, ndo sendo mais considerada a alternativa
da questdo comprovada incorreta.
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9.2.1. Do tempo de duracdo da prova objetiva: 04 (quatro) horas
ininterruptas.

9.2.2. Os candidatos se submeterdo as provas objetivas do concurso
exclusivamente nos locais determinados pela Administracdo da Prefeitura Municipal
de Jangada - MT.

9.2.3. Para a realizacdo das provas objetivas, o candidato devera comparecer
ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
determinado, munido, obrigatoriamente, do documento de identidade original
(conforme item 9.2.4.) e caneta esferografica azul ou preta.

9.2.4. Para fins deste Concurso Publico, sdo considerados documentos de
identidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores; cédulas de identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe,
qgue por lei federal valem como documento de identidade, como, por exemplo, a do
OAB, CRC, etc.; a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, e a Carteira Nacional
de Habilitacdo com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97.

9.2.5 Sera permitida a realizacdo das provas somente ao candidato que
apresentar um dos documentos discriminados no item anterior, desde que o
documento permita, com clareza, a sua identificagao.

9.2.6. Caso o0 candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia de
realizacdo das provas documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera entregar uma cépia do documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, com data de expedi¢cdo de no maximo até trinta
dias antes da data de realizacdo da prova, fato que sera submetido a
verificacdo e decisdo proferida pela comissdo de concurso, podendo ainda ser
tomada diligéncia para apuracao da veracidade do fato.

9.2.7. Ao chegar ao local de provas, o candidato devera procurar nas listagens
afixadas, o numero da sala na qual esta lotado, para entdo dirigir-se até ela.

9.2.8. Nao sera admitida a entrada do candidato que se apresentar apés a hora
determinada para o inicio das provas.

9.2.9. Em hipétese alguma as provas serdo realizadas fora dos locais e
horarios determinados, salvo em casos fortuitos ou de forga maiores, assim
avaliados pela comissao do concurso.

9.2.10. A auséncia do candidato implicard em sua eliminagcdo do concurso,
nao havendo, em hipétese alguma, outra oportunidade.

9.2.11. Sera sumariamente eliminado do concurso:

a) o candidato que utilizar meios ilicitos para a execucédo das provas;

b) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido ou descortés para com qualguer um dos aplicadores, seus
auxiliares, autoridades ou concurseiros;

c) afastar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter
concluido as mesmas;

d) for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicagao com
outro candidato ou pessoa, ou utilizando maquinas de calcular ou similar, telefone
celular, livros, cédigos, manuais, impressos ou anotagoes;
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e) e, ap0s as provas, se constado a utilizacdo de processos ilicitos na
realizacdo das mesmas;

f) que mesmo alegando ter concluido a prova, exigir se retirar da sala antes de
decorridos 60 (sessenta) minutos apoés inicio, conforme item 9.2.12 a 9.2.14.

9.2.12. Iniciada a prova, nenhum candidato, mesmo que a tenha concluida, n&o
podera se retirar da sala antes de decorrido 60 (sessenta) minutos do seu inicio por
motivo de seguranca.

9.2.13. — Caso o candidato exigir se retirar da prova antes de decorridos 60
(sessenta) minutos do seu inicio, ndo podera levar o caderno de provas por motivos
de seguranca e sera sumariamente eliminado nos termos do item 9.2.11, f).

9.2.14. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo
liberados somente quando todos tiverem concluido as provas.

9.3. DA PROVA PRATICAS:

9.3.1. Somente irdo realizar as provas praticas os candidatos classificados na
Primeira Etapa. A realizacdo da prova pratica sera obrigatéria a todos os cargos que
a exigirem, sendo de carater eliminatorio e classicatorio, sendo eliminados:

a) os candidatos que ndo comparecerem ao local da prova no dia marcado;

b) deixarem de cumprir qualquer uma das atividades propostas conforme
regras dispostas neste Edital.

C) que ndo pontuarem no minimo 50% das atividades propostas.

9.3.2. Os testes realizados (atividades propostas) nas Provas Praticas estardo
em conformidade com os conteddos de conhecimentos especificos elencados no
presente edital.

9.3.3. Entende-se por carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, pois o
candidato devera obter um percentual minimo de 50% (cinqUenta por cento)
de acerto do total da pontuacdo atribuido as atividades propostas na prova
pratica, pontuacado esta que serd somada a pontuagcao da prova objetiva.

9.3.4. As regras gerais para aplicacdo da prova pratica estdo dispostas neste
Edital e no Anexo VIl deste Edital.

9.4. DA PROVA DE TESTE DE ESFORCO FISICO:

9.4.1 — Realizacdo da Prova de Teste de Esfor¢o Fisico: Somente irdo
realizar o teste de esforgo fisico os candidatos classificados na Primeira Etapa. O
Teste de esforco fisico € obrigatério a todos os cargos que dele exigirem, e é de
carater eliminatorio, sendo eliminados os candidatos que ndo comparecerem ou
deixarem de cumprir qualguer uma das atividades fisicas propostas conforme regras
dispostas neste Edital.

9.4.2. Entende-se por carater ELIMINATORIO, pois candidato devera
concluir todas as etapas aplicadas no teste de esforcgo fisico.

9.4.3. As regras gerais para aplicacdo da prova de teste de esforco fisico estdo
dispostas no Anexo VIl deste Edital.
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9.5. DA ENTREGA DE TITULOS:
9.5.1. DA PONTUACAO:

Titulos Pontos Documentos Comprobatorios

- Certificado, expedido por
instituicAo  oficial de ensino,
devidamente validado pelo
Ministério da Educacéo;

a) Curso de Pés-Graduacgdo Lato Sensu em nivel
de Especializagdo, com carga horaria minima 3,00

de 360 horas. . . -
Serd considerado apenas um Unico

certificado, dentre o0s que forem

apresentados.

- Certificado, expedido por
instituicAo  oficial de ensino,
devidamente validado pelo

b) Curso de PO6s-Graduagdo Stricto Sensu em 6.00 Ministério da Educacao;
nivel de Mestrado. '

Serd considerado apenas um Unico

certificado, dentre os que forem

apresentados.

- Certificado, expedido por
instituicAo  oficial de ensino,
devidamente validado pelo

c) Curso de POs-Graduacdo Stricto Sensu em 900 Ministério da Educacao;

nivel de Doutorado.
Serd considerado apenas um Unico
certificado, dentre os que forem
apresentados.

9.5.2. A entrega de titulos, de acordo com Anexo |, ser4d somente para 0S
cargos de NIVEL SUPERIOR, e o candidato que pontuar nesta etapa, de acordo
com as regras deste Edital, tera sua pontuacéo publicada em uma lista especifica ou
destacada junto a pontuacdo das demais etapas. A pontuacdao referente a entrega
de titulos vale exclusivamente para efeito de classificacdo e serd computada a
nota da prova objetiva dos candidatos que forem classificados na 1° Etapa de
acordo com os limites estabelecidos no ANEXO | de classificag&o para 2° fase.
Caso a somatdria dos pontos de titulos gere o empate entre candidatos aprovados e
classificados, utilizar-se-ao os critérios de desempate elencados no item 12.3.

9.5.3. Os titulos ndo sdo cumulativos. Na pontuacédo das letras "a", "b" e
"c" do item 9.5.1. sO serdo computados pontos a um unico titulo, sendo
considerado o de maior pontuacdo. Somente serdo considerados os titulos que
tiverem correlacdo com a respectiva area de atuacao.

9.5.4. A comprovagdo dos titulos far-se-4 com a apresentacao de original ou de
fotocopia nitida devidamente autenticada em cartorio, frente e verso, de certificados
ou diplomas oficiais, expedidos por instituicdo oficial de ensino devidamente
reconhecida, juntamente com o Requerimento de Pontuacéo de Titulos devidamente
assinado, conforme o modelo do ANEXO Xl deste edital.

9.5.5. Os titulos dos candidatos deverdo ser entregues nos dias 05 a
08/08/2014, das 07:00 as 13:00 horas, horario de Mato Grosso, na Sede da
Prefeitura, no Paco Municipal Julio Domingos de Campos, Bairro Centro —
Jangada-MT — CEP. 78.490-000, juntamente com o Requerimento de Pontuacao de
Titulos conforme o modelo do ANEXO Xl deste Edital, devendo os mesmos estar em
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um envelope contendo o nome completo do candidato e o cédigo/nome do cargo ao
qual esta concorrendo.

9.5.6. Os titulos deverdo ser encaminhados a Comissdao Organizadora de
Concurso.

9.5.7. Os titulos seréo avaliados de acordo com pontuacgéo e regras dispostas
na tabela do Item 9.5.1. deste Edital.

9.5.8. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da
documentacéo referente a titulos, ndo sendo aceitos titulos entregues fora do prazo
estabelecido.

9.5.9. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as
exigéncias deste edital.

9.5.10. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na
obtencao dos titulos, o candidato terd anulada a respectiva pontuacéo.

10. E de inteira responsabilidade de cada candidato a observancia das regras
das prova a serem aplicadas nos termos deste Edital, conforme as exigéncias de
cada cargo, sujeitos as penalidades previstas nos casos de seu descumprimento.

11. N&o sera concedido a nenhum candidato aplicacdo de provas com regras
diferenciadas as deste Edital.

12 - DOS CRITERIOS DE:

12.1. Aprovacdo: Serdo considerados aprovados os candidatos que
cumprirem todas as etapas de provas que o cargo exigir, observando 0s requisitos
do item 1.4.1.1 e demais regras deste Edital, mediante ao somatorio da pontuacao
total obtida no conjunto das provas estabelecidas no item 10, acrescido da
pontuacao dos titulos, respeitando os limites de vagas dispostas no Anexo |.

12.2. A aprovacdo ou classificacdo no cadastro reserva, sera realizada pela
ordem decrescente da pontuacdo final atribuida a cada um dos candidatos,
conforme item 20.2 deste edital. Ocorrendo igualdade na pontuacédo final, serdo
observados, sucessivamente, os critérios de desempate.

12.3. Desempate: No caso de igualdade da pontuacdo serdo aplicados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate aos candidatos:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia
de inscricdo, nos termos da
Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada prefer
éncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nUmero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

C) que obtiver maior numero de acertos na Prova Pratica (se houver);

d) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

e) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica;

f) que obtiver maior pontuacao de titulos (se houver);

g) que tiver mais idade;

h) sorteio publico.

12.4. Eliminac&o ou Reprovacao:
12.4.1. Sera considerado eliminado ou_reprovado, o candidato que nao
cumprir as exigéncias do item 1.4.1.2 e demais regras deste Edital.
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13 - DOS RECURSOS:

13.1. Entende-se por recurso a ato ou efeito de recorrer da discordancia dos
termos deste edital ou da decisdo de qualquer resultado da etapa deste concurso
emanada pelas autoridades competentes, devidamente fundamentados.

13.2. O candidato que desejar interpor recurso contra este edital ou a qualquer
uma de suas fases publicadas por meio de editais complementares, dispora de 02
(dois) dias uteis, das 07:00 as 13:00 horas, horario de Mato Grosso, para fazé-lo,
a contar do primeiro dia util subsequente das publicacdes.

13.3. A interposicdo de recursos em qualquer uma das fases deste concurso
deverd ser protocolada na Prefeitura Municipal de Jangada-MT, junto a comissao de
Organizacado do Concurso, devendo o candidato seguir as instru¢cdes contidas neste
edital.

13.3.1 — Ser& permito recursos enviados via correios, desde com servico de
aviso de recebimento, dentro do prazo e regras deste Edital, sendo considerada
como data de protocolo a data da entrega pelos Correios na Prefeitura Municipal de
Jangada MT.

13.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

13.5. Caberé recurso a Comissao contra omissdes ou erros materiais de cada
etapa, compreendendo que 0S recursos serdo aceitos quando na primeira
publicacdo deste Edital e de cada Complementar, podendo ser revistos pela
Comissdo Organizadora as publicacbes poés-recursos de cada etapa, quando
constatado matéria que traga prejuizo aos candidatos ou ao processo.

13.6. Os recursos julgados serdo divulgados em aviso _resumido no Jornal
Oficial do TCE/MT e na IOMAT — Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso, e na
integra no Mural da Prefeitura Municipal de Jangada-MT e no site
www.jangada.mt.qov.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via
telefone ou fax, nem sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor
dessas decisoes.

13.7. N&o sera aceito recurso encaminhado via postal, via fax, via e-mail, ou
por outros meios diversos do que determina o subitem 13.3 e 13.3.1 deste Edital.

13.8. O recurso devera ser individual, com a indicacdo daquilo em que o
candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as
alegacdes com citacbes de artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes
dos autores etc., e ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com
fundamentacdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

13.9. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

13.10. Serédo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora
do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, a contar do dia subseguente da
publicacdo dos avisos resumidos deste edital e seus complementares, de
acordo com o estipulado no subitem 13.2. deste edital, ou ndo fundamentados, e
0s que nao contiverem dados necessérios a identificacdo do candidato, como seu
nome, numero de inscricao e cargo.
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13.11. A decisdo da Comissdo Organizadora serd irrecorrivel, consistindo em
Gltima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
nao caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros
materiais, com manifestacéo posterior.

13.12. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,
recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso
previsto no subitem anterior.

13.13. O recurso cujo teor desrespeite a Comissdo Organizadora do Concurso
sera preliminarmente indeferido.

13.14. Se do exame de recursos resultarem anulacdo de item integrante de
prova, a pontuacdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.15. Se houver alteragéo, por forca de impugnacdes ou constatacéo de erros
materiais divulgados pela Comissdo Organizadora, em qualquer uma das fazes
deste concurso, poderd ser revisto o resultado para a forma correta, onde se
aplicara seu novo teor a todos os cargos e candidatos abrangidos.

14 - DA FOLHA DE RESPOSTA - (folha 6ptica):

14.1. A folha de resposta - (folha 6ptica) do candidato devera ser preenchida
com caneta esferografica azul ou preta, no campo da alternativa julgada correta.

14.2. Nao serdo atribuidos pontos as questbes da prova objetivas que se
encontrarem emendadas ou rasuradas e/ou que contiverem mais de uma ou
nenhuma resposta assinalada na FOLHA DE RESPOSTA (folha Optica) do
candidato.

14.3. Os cartbes respostas poderao ser assinados pelos fiscais de sala ou por
representantes dos presentes, no maximo de até trés candidatos, antes de serem
entregues, para constatar a veracidade e integridade dos mesmos.

14.4. Os fiscais terdo a obrigacdo de exigir o completo preenchimento das
alternativas dos cartdes respostas, registrando em ata o0 nome e as alternativas nao
assinaladas, de forma individual, dos candidatos que optar por deixar alguma
alternativa em branco.

15 - DA DIVULGACAO DO GABARITO:

15.1. A divulgacéo dos gabaritos das provas objetivas sera feita no 1° dia util
apos a aplicacdo das provas objetivas a partir das 12:00 horas, no Mural da
Prefeitura Municipal de Jangada-MT, no site www.jangada.mt.gov.br e
facultativamente em outros 6rgaos da imprensa.

16. DO REGIME JURIDICO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

16.1. Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo nomeados sob o
Regime Juridico aplicado aos servidores Publicos Municipais do Municipio Jangada
— MT, e tendo como Regime Previdenciario o INSS - Instituto Nacional de
Seguridade Social.

17 - DA HOMOLOGACAQ DO CONCURSO:
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17.1. Apos a divulgacéo do resultado final, o concurso sera homologado pelo
Prefeito Municipal de Jangada-MT, mediante publicacdo resumida no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso ou outros meios legais de comunicagao.

18 - DA NOMEACAOQ E POSSE:

18.1. O processo de nomeacao e posse de candidatos aprovados no concurso
publico seré efetivado, observando-se os dispositivos da legislagéo vigente.

18.1.1. A posse dar-se-a no prazo de até 30 dias contados da data de
publicacdo do ato de nomeacdo, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual
periodo.

18.2. Os candidatos aprovados neste concurso serdo convocados através de
edital, publicado no Diéario Oficial do Estado de Mato Grosso, na Imprensa Oficial do
Estado (IOMAT), Jornal Oficial do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, no
site www.jangada.mt.gov.br, no Mural da Prefeitura Municipal de Jangada-MT e
em outros meios necessarios, para a entrega dos comprovantes dos requisitos
exigidos para provimento do cargo pleiteado, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagao.

18.3. A convocacao dos candidatos aprovados processar-se-a de acordo com
as necessidades da Prefeitura Municipal de Jangada-MT, n&o havendo
obrigatoriedade do preenchimento imediato de qualquer uma das vagas oferecidas.

18.4. Os candidatos que se inscreverem no Concurso para preenchimento das
vagas, se aprovados e tomados posse, deverdo prestar os servicos nos locais
indicados para cada cargo de acordo com ANEXO I. Qualquer mudanca de local de
trabalho devera ser respeitada as regras e legislacfes vigentes para tal situacao.

18.5. A nomeacdo de candidatos que se apresentarem e comprovarem O0S
requisitos exigidos seréo efetivados por ato do Prefeito Municipal de Jangada — MT.

18.6. Para efeito de posse, o candidato classificado, aprovado e convocado,
FICARA SUJEITO A APROVACAO EM EXAME MEDICO PERICIAL realizado por
meédico ou junta médica contratada pela Prefeitura Municipal de Jangada-MT,
devendo apresentar atestado de aptiddo mental (expedido por médico
psiquiatra), atestado de saude fisica e resultado dos seguintes exames:

a) Hemograma completo;

b) Glicose;

c) Uréia,

d) Creatinina;

e) Acido Urico;

f) Colesterol total e fracoes;

g) Triglicerideos;

h) Raio X do Térax em PA e perfil.

18.6.1. Podera ndo tomar posse o candidato portador de deficiéncia fisica
aprovado e convocado que for comprovado via pericia médica a incompatibilidade
entre a deficiéncia fisica e o exercicio do cargo.

18.7. Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato
aprovado que nado se apresentar no prazo fixado pelo edital de convocacao, que néo
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se apresentar para tomar posse no prazo fixado e, ndo comprovar 0S requisitos
exigidos através da documentac&o necessaria para o provimento do cargo.

18.8. Nao obstante a todas as disposi¢Oes deste edital sobre a posse do
aprovado, os 0Orgaos competentes aplicardo no que couber, as disposicdes das
legislacées Municipais e Federais vigentes condizentes a este certame que legislem
relacdo a este ato.

19 - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
(C.0.C.P)

19.1. A Comissdo Organizadora deste Concurso Publico ficara Instalada na
Sede da Prefeitura Municipal de Jangada-MT, sito a Sede da Prefeitura, no Paco
Municipal Julio Domingos de Campos, Bairro Centro — Jangada-MT - CEP.
78.490-000.

19.2. A Comissdao Organizadora nomeada para este Concurso Publico é
responsavel pelas informag6es contidas neste Edital bem como de todos os Editais
Complementares publicados, devendo ler e conferir atentamente todas as suas
informacgdes antes das publicacoes.

19.3. A Comissdo Organizadora deste Concurso deverd zelar pelo
cumprimento dos prazos dispostos no Cronograma deste Concurso (item 3) bem
como publicar altera¢des quando necessario.

19.4. A Comissdo Organizadora deve prestar informacdo a todos os
interessados, promover a ampla publicidade e lisura dos atos, zelando de forma
geral pela imparcialidade e do bom andamento deste processo em respeito as
normas e legisla¢cdes pertinentes.

19.5. A Comissdo Organizadora poderd em casos de duplicidade de
entendimentos e/ou incorrecbes nas divulgacfes de itens deste Edital e seus
Complementares, nos casos em que se expiraram as fazes de recursos ou nao for
mais possivel a correcdo por Editais Complementares, em decidir pela aplicacdo da
forma que favoreca a maioria dos candidatos, ainda, procurando tornar claros e
publicos estes possiveis atos.

19.6. A Comissdo Organizadora também podera aplicar o disposto no item
13.15. deste Edital, no qual trata quando de alteragéo, por forga de impugnacdes ou
constatacdo de erros materiais divulgados pela Comissao Organizadora, em
gualguer uma das fazes deste concurso, podendo ser revisto o resultado para a
forma correta, onde se aplicara seu novo teor a todos os cargos e candidatos
abrangidos.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. O periodo de validade do concurso publico sera de 2 (dois) anos, a contar
da data da publicacdo da homologacdo do seu resultado, prorrogavel, 1 (uma) vez,
por igual periodo, a critério da autoridade competente.

20.2. Durante a vigéncia do concurso, na hipétese de abertura de novas
vagas por vacancia ou necessidade da Prefeitura Municipal, ficam considerados
como CADASTRO RESERVA os candidatos relacionados na Relacdo Final (pos-
recurso) deste Concurso, que excederem a quantidade de vagas oferecidas para
cada cargo neste edital, obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo e o
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quantitativo de vagas estabelecidas em lei. O candidato poder& ser convocado para
nomeacdo na medida em que surgirem novas vagas, por cargo, observando-se o
exclusivo interesse da Prefeitura Municipal de Jangada - MT.

20.3. A impugnacdo administrativa e/ou judicial a este edital, que ensejar a
anulacdo de qualquer um de seus itens, respeitada a sua abrangéncia, somente
afetard os atos insuscetiveis de aproveitamento, e em nada afetard& o normal
andamento dos demais atos.

20.4. O candidato sera responsavel pela exatidao e atualizacdo de seus dados
cadastrais, durante a validade do concurso, em especial o endereco residencial.

20.5. Nao sera fornecido documento comprobatorio de participacdo, aprovacao
ou classificacado no concurso pela Prefeitura Municipal de Jangada-MT, valendo para
esse fim, a publicacdo no Diario Oficial do Estado, ou em outros oOrgaos da
imprensa.

20.5.1. A Prefeitura Municipal de Jangada-MT, a Comissdo Organizadora do
Presente Concurso e a empresa Lider Assessoria e Consultoria Ltda, ndo sera
obrigada a emitir nenhum tipo de declaracdo ou documento a candidatos ou outros
interessados, desde que 0 assunto seja objeto de matéria disposta neste Edital e
seus Complementares publicados.

20.6. A aprovacdo no Concurso assegurara apenas a expectativa de direito a
nomeacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das
disposicbes legais pertinentes e do exclusivo interesse e conveniéncia da
administracdo da Prefeitura Municipal.

20.7. A verificagdo, em qualquer época, de declaracao ou de apresentacado de
documentos falsos ou a pratica de ato doloso pelo candidato, importara na anulacdo
de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros
procedimentos legais.

20.8. Nao sera efetivada a posse do candidato aprovado quando, condenado
em processo criminal com sentenca transitada em julgado, ou demitido do servico
publico dessa Prefeitura, observado o prazo de prescricao.

20.9. A Prefeitura Municipal de Jangada-MT, através da Comisséo
Organizadora, fara divulgar, sempre que necessario, editais complementares e/ou
avisos oficiais com fins de divulgacdes de suas fases e/ou retificacbes necessarias
referentes ao presente edital, sendo de inteira responsabilidade dos candidatos em
acompanharem tais publicagdes.

20.10. Nao havera Segunda Chamada para as provas, seja qual for o motivo
alegado pelo candidato para justificar sua auséncia.

20.11. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes
instrucbes e na aceitagdo total das condi¢bes do Concurso Publico, que se acham
estabelecidas neste Edital.

20.12. Em hipotese alguma, havera na via administrativa, vista ou revisdo de
provas.

20.13. Nao sera permitida a entrada nos locais de aplicacdo das provas, de
candidato que ndo estiver em condicbes para realizacdo das mesmas tais como:
Candidato alcoolizado, com trajes inadequados e outros fatores que possam vir a
perturbar o perfeito andamento das provas.
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20.14. Néo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou
de pessoas estranhas ao Concurso nas dependéncias do local onde forem aplicadas
as provas, salvo com a devida autorizagdo da Comissao Organizadora do Concurso
Publico.

20.15. Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos: ANEXO | -
QUADRO DE CARGOS COM AS ESPECIFICACOES DETALHADAS; ANEXO 1l —
CONTEUDO PROGRAMATICO A SER APLICADO NAS PROVAS OBJETIVAS,
PRATICAS E DE TESTE FiSICO DE QUE TRATA O ITEM 10 DO PRESENTE
EDITAL; ANEXO lll —-MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL COMO
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS E TRATAMENTO DIFERENCIADO
(DEFICIENCIA FiSICA); O ANEXO IV — ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS;
ANEXO V - MODELO DE PROCURACAO; ANEXO VI - MODELO
REQUERIMENTO DE ISENC;AO; ANEXO VIl - REGRAS DAS PROVAS PRATICAS;
ANEXO VIII - REGRAS DA PROVA DE TESTE DE ESFORCO FISICO; ANEXO IX
— MODELO DE INTERPOSIQAO DE RECURSO; ANEXO X — MODELO ATESTADO
M,EDICO; ANEXO XI — MODELO DE REQUERIMENTO DA PONTUACAO DE
TITULOS.

20.16. QUAISQUER INFORMACOES SOBRE O CONCURSO PUBLICO
PODERAO SER OBTIDAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS DAS 07:00 AS
13:00 HORAS, HORARIO DE MATO GROSSO, POR MEIO DO TELEFONE: (xx65)
3344-1378, 3344-1453.

20.17 — As datas de inicio e encerramento de cada fase do concurso
objeto deste edital, de acordo com o teor de cada uma, terdo como horarios
limites o horario de Mato Grosso, horarios das agéncias bancéarias e horarios
de atendimento ao publico da Prefeitura Municipal de Jangada — MT.

20.18. Por meio do site www.jangada.mt.gov.br o candidato podera obter a
integra deste edital e demais editais complementares, consultar os locais de
realizacdo das provas objetivas, entre outras informacfes necessdarias ao
conhecimento do andamento do concurso.

20.19. Os casos omissos nesse Edital serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora do Concurso.

Prefeitura Municipal de Jangada— MT, 21 de Maio de 2014.

VALDECIR KEMER MICHELE SOARES DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO
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ANEXO | - QUADRO DE CARGOS

N° DE VAGAS
CLASSIFICAT VALOR
DO TOTAL DAS ORIA DA 1° DA
o VENCIMENT
“ N.© VAGAS SERAO ETAPA PARA CARGA TAXA
cOD. ESCOLARIDADE / REQUISITOS ; o}
CARGO (CATEGORIA TOTAL DE | DISPONIBILIZAD | OS CARGOS | HORARIA TIPOS DE PROVAS DE LOCAL DE TRABALHO
CARGO ( ) EXIGIDOS VAGAS ASPARAOS | COM TESTE | SEMANAL BASERS | |\scr
PNE FISICO E GAo
PROVA (R$)
PRATIA
Ribeirdo das
g . . - o Pedras Abaixo.
01 Agente Comunitério de Saude Nivel Médio o1 - - 40 - Objetiva 724,00 50,00 Ttem que residir na
micro-area
, Secretaria de
02 Aux. de Saide Bucal - PSF Nivel Médio + Técnico 01 - - 40 - Objetiva 724,00 50,00 | Saude - Zona
URBANO
Urbana
03 |Aux de Salde Bucal — PSF| el medio + Técnico 01 . . 40 |- objetiva 724,00 | 50,00 [ COMunidade - de
RURAL | Mutum
Aux. de Saude Bucal — PSF| .. - - o Comunidade de
04 RURAL I Nivel Médio + Técnico 01 - - 40 - Objetiva 724,00 50,00 Novo Mato Grosso
. ~ . . . . Secretaria de
Enfermeiro Padrdo -  PSF | Nivel Superior e Registro - Objetiva -
05 | UrBANO na Respectiva Classe 01 ) ) 40 - Entrega de Titulos 1.700,00 1 80,00 ﬁi:ﬁg Zona
Enfermeiro Padrdo -  PSF | Nivel Superior e Registro - Objetiva Comunidade de
06 | RURAL | na Respectiva Classe o1 ) ) 40 - Entrega de Titulos 1.700,00 80,00 |\ ieym
Enfermeiro Padrdo -  PSF | Nivel Superior e Registro - Objetiva Comunidade de
07 | RURAL I na Respectiva Classe 01 ) ) 40 - Entrega de Titulos 1.700,00 1 80,00 f Noy6 Mato Grosso
. . . o Secretaria de
08 | Medico - PSF URBANO Nivel Superior € Registro o1 - - 40 | Obietiva 9.100,00 | 80,00 |Saide - Zona
na Respectiva Classe - Entrega de Titulos
Urbana
i Nivel Superior e Registro - Objetiva Comunidade de
09 [Medico - PSFRURAL | na Respectiva Classe o1 i i 40 - Entrega de Titulos 9.100,00 180,00 | \pyym
Aine Nivel Superior e Registro ) ) - Objetiva Comunidade de
10 Médico - PSF RURAL Il na Respectiva Classe 01 40 - Entrega de Titulos 9.100,00 180,00 Novo Mato Grosso
. . . . Secretaria de
11 | odontélogo — PSF URBANO Nivel Superior e Registro 01 - - 40 |- Obietiva 2.500,00 | 80,00 | Saide — Zona
na Respectiva Classe - Entrega de Titulos Urbana
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Nivel Superior e Registro

- Objetiva

Comunidade de

12 Odontologo — PSF RURAL | na Respectiva Classe 01 ) 40 - Entrega de Titulos 2:500,00 | 80,00 Mutum
. Nivel Superior e Registro - Objetiva Comunidade de
13 Odontologo — PSF RURAL Il na Respectiva Classe 01 ) 40 - Entrega de Titulos 2:500,00 | 80,00 Novo Mato Grosso
- . .- —_— Secretaria de
14 Técnico em Enfermagem - PSF N',"el. Médio + Curso 02 ) 40 - Objetiva 724.00 50,00 | Sadde - Zona
Urbano Técnico
Urbana
15 Técnico em Enfermagem - PSF Nl,vel. Médio + Curso 02 40 - Objetiva 724.00 50,00 Comunidade de
Rural | Técnico Mutum
Técnico em Enfermagem - PSF | Nivel Médio + Curso - Objetiva Comunidade de
16 | Rural I Técnico 02 ) 40 724,00 50,00 [ Novo Mato Grosso
. . Nivel Superior e Registro ) - Objetiva Secretaria de
1 Assistente Social na Respectiva Classe 01 40 - Entrega de Titulos 1.500,00 | 80,00 Promogao social
. . Nivel Superior e Registro - Objetiva Promogéo social -
18 Assistente Social na Respectiva Classe 01 ) 40 - Entrega de Titulos 1.500,00 1 80,00 programa CRAS
. . Nivel Superior e Registro ) - Objetiva Promocgédo social -
19 Assistente Social na Respectiva Classe o1 40 - Entrega de Titulos 1.500,00 80,00 programa CREAS
. Nivel Fundamental + CNH - Objetiva = .
20 Motorista Categoria “B” 01 20 40 - Prova Pratica 724,00 30,00 | Promogéo social
- Nivel Superior e Registro - Objetiva Promocgédo social -
21 Psicologo na Respectiva Classe 01 ) 40 - Entrega de Titulos 1.500,00 1 80,00 Programa CRAS
. Nivel Superior e Registro ) - Objetiva Promocgédo social -
22 Psicdlogo na Respectiva Classe 01 40 - Entrega de Titulos 1.500,00 | 80,00 Programa CREAS
23 | Educador social Nivel Médio 02 . 40 |- Obietiva 72400 | 50,00 | Promogdo  social
programa CRAS
- - . . - - Objetiva Promogdo  social
24 Auxiliar Administrativo Nivel Médio 01 - 40 724,00 50,00 programa CREAS
25 Sg;rl,ﬁgor do Programa  Bolsa | \ el medio 02 - 40 | Obietiva 1.000,00 | 50,00 | Promogao social
. . Nivel Superior e Registro - Objetiva o
26 | Engenheiro Civil na Respectiva Classe 01 - 40 - Entrega de Titulos 3.500,00 [ 80,00 [ Obras e Viagéo
Nivel Fundamental - Objetiva
27 Gari Incombleto 08 80 40 - Provade Teste de | 724,00 30,00 | Obras e Viacao
p Esforgo Fisico
. Nivel Fundamental - Objetiva o
28 Operador de maquinas Pesadas Incompleto 02 20 40 - Prova Pratica 1.000,00 | 30,00 | Obras e Viagéo
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- . .- A - Objetiva S
29 Eletricista Nivel Médio + Técnico 01 - 20 40 . 1.200,00 | 50,00 | Obras e Viagdo
- Prova Pratica
30 | Técnico Agricola Nivel Médio + Técnico 02 . . a0 | Obietva 1.000,00 | 50,00 | Desenvolvimento
Rural e Econdmico
31 | Auxiliar em Contabilidade Nivel Médio 01 - - 40 | Obietiva 724,00 | 50,00 | Finangas
3p [Auliar  de  Desenvolvimento |\ e pedio 04 1 . 3o | Obietiva 724,00 | 50,00 | Educagao
Infantil (ADI)
- Nivel Fundamental 1 - Objetiva orea/Simansanta
33 Motorista de Onibus Escolar Incompleto + CNH 01 10 30 ! - 724,00 30,00 ¢ .
ok - Prova Pratica Elina/Mutum/Vaquej
Categoria “D
ador
ROTA:
. Nivel Fundamental - Objetiva iﬁtrce)g%o/Santo do
34 Motorista de Onibus Escolar g]:%mglrie;czw + CNH 01 - 10 30 - Prova Pratica 724,00 30,00 Barreiro/Olho d
9 agua/Novo Mato
Grosso/Minhocal
ROTA:
. Nivel Fundamental - Objetiva Hellus/Barcada/Barr
35 | Motorista de Onibus Escolar Incompleto + CNH 01 - 10 30 ) - 724,00 30,00 [a Santa
ok - Prova Pratica
Categoria “D Cruz/Jangada — EE.
Arnaldo
. ROTA:
Nivel Fundamental _ ) )
36 Motorista de Onibus Escolar Incompleto + CNH 01 - 10 30 - Objetiva - 724,00 30,00 Fiote/Saloba/Tira
e - Prova Prética Barro/Jangada  —
Categoria “D
EE. Arnaldo
ROTA: Posto
. Nivel Fundamental - Obijetiva 40/Laginha/Mata
37 Motorista de Onibus Escolar Incompleto + CNH 01 - 10 30 ! - 724,00 30,00 | Grande/Curtume/Ba
P - Prova Pratica .
Categoria “D irro Ponte/Jangada-
EE.Arlindo
ROTA: Novo
horizonte/Nova
. Nivel Fundamental - Obietiva Jangada(EE.
38 Motorista de Onibus Escolar Incompleto + CNH 01 - 10 30 ! - 724,00 30,00 | Luiza)/Faz.
P - Prova Pratica ; - -
Categoria “D Chiqueirinho(Curio)/
(EE.Luiza- Nova
Jangada
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. Nivel Fundamental - Obietiva EI%E/AA ua Santa
39 | Motorista de Onibus Escolar Incompleto +  CNH 01 ; 10 30 Tor éva Oratica 72400 |3000 [0 wgaizam AlMut
Categoria “D” um P
VALDECIR KEMER MICHELE SOARES DE ALMEIDA
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO
PROVAS OBJETIVAS

CONTEUDO PROGRAMATICO - CONHECIMENTO ESPECIFICO

ESCOLARIDADE
/ REQUISITOS CONTEUDO PROGRAMATICO
EXIGIDOS

cOD. CARGO
CARGO | (CATEGORIA)

- Principios fundamentais do atendimento;
- Relacionamento humano;

27 Gari Eivi tal - Postura e apresentacéo pessoal;
arn Inucrcl)r:mstrc]) a - Etica no trejbalho;
- Organizagao pessoal;
- Conservacao de patrimdnio publico.
- Cadigo nacional de transito;
- Direcédo defensiva;
Nivel - CondigOes adversas no transito;
Fundamental - Estado fisico e mental do condutor;
20 Motorista Incompleto + | - Medidas preventivas;
CNH  Categoria | - seguranca no trabalho;
“B” - Infracdes e penalidades;
- Nocgdes sobre funcionamento do veiculo;
- Convivio social no transito.
- Cadigo nacional de transito;
- Direcédo defensiva;
Nivel - CondigBes adversas no transito;

- Estado fisico e mental do condutor;
. Fundamental . . i
Motorista de - Medidas preventivas;
A Incompleto + )
Onibus Escolar ._ | - seguranga no trabalho;
CNH Categoria ~ ; )
D" - Infragoes e penalld_ades, )
- Nocgdes sobre funcionamento do veiculo;
- Convivio social no transito;
- Estatuto da Crianca e do Adolescente.
- Distribui¢é@o e Nivelamento de superficie;
- Manutengdo de maquinas, tipos de combustiveis e seu uso,
organizacdo de materiais;
- Direcéo defensiva;
- Condigbes adversas no transito;
- Estado fisico e mental do condutor;
- Nocdes sobre funcionamento do veiculo;
- Direcédo defensiva;
- Estado fisico e mental do condutor;
- Medidas preventivas;
- Nocgdes sobre funcionamento do veiculo;
- Mecénica geral.
- Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude;
- Lei Organica da Saude;
- Visita domiciliar;
- Avaliacdo das areas de risco ambiental e sanitario;
- Nocdes de ética e cidadania;
- Nogbes basicas de epidemiologia, meio ambiente e
saneamento;
- NogOes basicas de doencas como Leishmaniose Visceral e

33

Operador de [ Nivel
28 M&quinas Fundamental
Pesadas Incompleto

Agente
01 Comunitario  de | Nivel Médio
Saude
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Tegumentar, Dengue, Maléaria, Esquistossomose, dentre
outras.

- Nogoes de arquivologia;
- Técnicas de Redagéo Oficial;
Auxiliar - Nocdes de organizacdo administrativa e praticas de
24 Nivel Médio escritorio;

Administrativo - Atendimento ao publico, técnicas de rala¢des interpessoais;

- Informatica Basica: Hardware, Software, Virus e Antivirus,
Word e Excel, Navegadores e Busca na Web.

- O Estatuto da Crianca e do Adolescente;

- O corpo humano na infancia;

- Cultura do movimento;

Auxiliar de - Fases do desenvolvimento infantil;
32 Desenvolvimento | Nivel Médio . S !

Infantil (ADI) - Jogos e brlncad~e|ras,
- Lazer e recreagdo;
- Aspectos psicossociais da primeira infancia;
- Psicologia Infantil.
- Atendimento ao publico;
- Nogdes de organizacao e arquivo;
- Nogdes dos procedimentos de extragdo, obturacéo e

. . - tratamentos em geral;
03 Au>f|I|ar de N[vel_ Médio + - Limpeza e assgpsia odontoldgica;

Saude Bucal Técnico . A .
- Procedimentos de prevencéo a saude bucal;
- Procedimentos de aplicacéo do flor;
- Técnicas de escovagédo para adultos e criangas;
- Programas educativos de salde bucal.
- Contabilidade Geral: objetivo, finalidade; conceito, objeto e
campo de atuacdo; patrimbnio e suas variagdes; contas
(conceito, tipos e plano de contas);
- Demonstrativos  financeiros  (Balango  Patrimonial,
Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstracdo das
Mutacdes do Patrimdnio Liquido);
- Contabilidade Publica: conceito e campo de atuacao;
- Bens Pdblicos: conceito e classificagdo. Orgamento:
conceito, elaboragdo e regime orgcamentario;

Auxiliar em - Créditos Adicionais: conceito e classificacdo; receitas e

31 Nivel Médio

Contabilidade despesas orgcamentarias; estagios e classificagdo; receitas e
despesas extra-orcamentarias; variacdes independentes da
execucao orgcamentaria;

- Constituicdo de 1988 e suas alteragfes (arts. 145 a 169). -
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP.
- Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico — NBCASP;

- Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica Aplicada ao
Setor Plblico (NBCASP-NBC T 16);

- Etica profissional.

- Aspectos bio-psico-sociais da crianca, do adolescente e do
idoso;

- Psicologia do desenvolvimento e da personalidade;

- Atividades Aerdébicas e anaerdbicas;

- Jogos e brincadeiras;

- Lazer e recreacéo;

- Manifestag8es culturais e cidadania;

- Técnicas de trabalho em equipe.

Nivel Médio + |- Nocdes de salde e seguranga no trabalho;

Técnico - Acidente de trabalho e suas causas;

23 Educador Social | Nivel Médio

29 Eletricista
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- Equipamentos de protec¢éo individual;

- Nocgdes bésicas de prevengao de incéndio;

- Nocgdes bésicas de primeiros socorros;

- Voltimetro, Amperimetro, Ohmimetro, Multiteste, Medidor de
energia elétrica;

- Fontes, tensdo, corrente e resisténcia;

- Circuitos elétricos, eletricidade dinamica e estatica;

- Rede de distribuigdo primaria — alta tenséo;

- Rede de distribuicdo secundéria - baixa tenséo;

- Ramais de entrada subterraneo e aéreo;

- Circuitos Fusiveis Disjuntores Motores;

- Instalacdo de bombas com timer e acionamento automatico
com retroalimentagao;

- Geradores e Transformadores.

25

Operador do
Programa Bolsa
Familia

Nivel Médio

- Lei 10.836 de 09.01.04;

- Principios fundamentais para o bom atendimento;
- Relacionamento humano;

- Etica no trabalho;

- Trabalho em equipe;

30

Técnico Agricola

Nivel Médio +

Técnico

- Métodos e técnicas de cultivo agricola;

- Tipos de solo;

- Aspectos climéticos da regido Centro-Oeste;

- Enfermidades da lavoura, parasitas, doencas e outras
pragas que afetam a producao agricola;

- Nocdes de andlise laboratorial;

- Técnicas para a producgéo de pastagens ou forragens;

- Efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacdo e adubagem.

14

Técnico
Enfermagem

em

Nivel Médio +

Técnico

- Saude Coletiva;

- Politica De Saude No Brasil;

- O Sistema Unico De Saude;

- Educacéo e Comunicacédo em Saude;
- Bioética;

- Emergéncias Pediétricas;

- Pronto Socorro;

- Anatomia Humana;

- Cuidados geriatricos;

- Ginecologia.

17

Assistente Social

Nivel Superior e
Registro na
Respectiva
Classe

- Formagéo social, econémica e politica do Brasil;

- Psicologia geral e aplica ao servico social,

- Sociologia das organizacoes;

- Principios da antropologia;

- Politicas publicas de prote¢cdo social a crianca e ao
adolescente;

- Politica social e servigo social;

- Salde, previdéncia e servico social.

- Gerontologia e servico social.

06

Enfermeiro
Padrao

Nivel Superior e
Registro na
Respectiva
Classe

- Anatomia humana;

- Saude Coletiva;

- Politica de Saude no Brasil;

- O Sistema Unico de Saude;

- Educacdo e Comunicagdo em Saude;
- Bioética;

- Ginecologia;

- Obstetricia;

- Cuidados neonatais;

- Primeiros Socorros;
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26 Engenheiro Civil

Nivel Superior e
Registro na
Respectiva
Classe

- Projeto e Execugdo de Obras Civis: locacdo de obra;
sondagens; fundagbes profundas; fundacdes superficiais;
escavacdes; escoramento; movimento de terras; elementos
estruturais; estruturas em concreto armado; estruturas
especiais; alvenaria estrutural; equipamentos e ferramentas;

- Mecanica dos Solos: origem e formagdo dos solos; indices
fisicos; caracterizagdo de solos; propriedades dos solos
arenosos e argilosos; pressées nos solos; prospecgdo
geotécnica; permeabilidade dos solos; compactacdo dos
solos;

- Engenharia de custos: planejamento de obras; cronogramas;
or¢camentos (levantamento de quantidades, custos unitarios,

diretos e indiretos, planilhas); analise de custos;
acompanhamento e controle de custos e servigos; medi¢des
de servigos;

- Seguranca no trabalho;
- Representacdo e interpretagdo de projetos: arquitetura
instalacdes. Fundacdes e estruturas.

09 Médico

Nivel Superior e
Registro na
Respectiva
Classe

- Saude Coletiva;

- Politica de Saude no Brasil;

- O Sistema Unico de Saude;

- Educacéo e Comunicagdo em Saulde;
- Bioética;

- Epidemiologia;

- Ginecologia;

- Obstetricia;

- Geriatria;

- Pediatria Clinica.

12 Odontdlogo

Nivel Superior e
Registro na
Respectiva
Classe

- Endodontia;

- Radiologia;

- Periodontia;

- Odontologia preventiva;

- Biosseguranca;

- Patologia;

- Saude Publica;

- Diretrizes e bases da implanta¢do do SUS;

- Organizagéo da atengéo basica no Sistema Unico de Saude;
- Programa saude da Familia.

21 Psicologo

Nivel Superior e
Registro na
Respectiva
Classe

- Psicologia do Desenvolvimento;

- Etica Profissional;

- Psicologia da Personalidade;

- Psicologia Social;

- Psicologia Comportamental / Cognitiva;

- Psicopatologias;

- Psicologia da Pessoa com Necessidades Especiais I;
- Psicologia aplicada as Organizacgoes.

CONTEUDO PROGRAMATICO - PORTUGUES E MATEMATICA

ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa

1. Atual Acordo Ortografico; 2. Condig8es de producéo textual; 3. Géneros textuais; 4. Variedades linguisticas e
seus determinantes; 5. Linguagem formal e informal; 6. Fonética: prosddia, ortografia; 7. Morfologia: formagao,
classificacéo e flexdo das palavras;
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8. Sintaxe: frase, oracdo e periodo, concordancias verbal e nominal, regéncias verbal e nominal, colocacéo
pronominal, emprego de nomes, pronomes, conjungdes, advérbios, modos e tempos verbais; 9. Semantica:
polissemia, paronimia, homonimia, denota¢&o e conotagao, figuras de linguagem.

Matematica

1. Raciocinio l6gico matematico; 2.Regra de trés simples e composta; 3. Célculos com fracéo; 4. Porcentagem;
5. Juros simples e compostos; 6. Equacgado do 1° e 2° graus; 7. Resolugéo de problemas; 8. Conjuntos; 9 Andlise
combinatéria; 10. Estatistica.

ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa

1. Atual Acordo Ortogréfico; 2. Coeséo e coeréncia textual; 3. Variedades linguisticas; 4. Linguagem formal e
informal da escrita padréo;

5. Significac@o das palavras: denotacdo e conotagéo; 6. As classes de palavras e suas flexfes; 7. Estrutura e
formacéo das palavras; 8. Emprego de adjetivos, pronomes, advérbios, conjunc¢des, modos e tempos verbais; 9.
Concordancias e regéncias verbal e nominal.

Matematica

1. Raciocinio l6gico matemético; 2. As 4 operagfes fundamentais; 3. Porcentagem; 4. Juros simples; 5. Juros
compostos; 6. Equagdo do 1° grau; 7. Equagdo do 2° grau; 7. Resolugdo de problemas; 8. Conjuntos; 9.
Estatistica.

ENSINO FUNDAMENTAL (COMPLETO E INCOMPLETO)

Lingua Portuguesa

1. Atual Acordo Ortogréfico; 2. Ortografia; 3. Flexdes de género, nimero e grau; 4. Significacdo das palavras:
antdnimos e sinbnimos; 5. Pontuagdo; 6. Acentuacdo; 7. As classes de palavras; 8. Concordancia nominal; 9.
Concordancia verbal

Matematica
1. Raciocinio légico matematico; 2. As 4 operacdes fundamentais; 3. Porcentagem; 4. Juros simples; 5. Equagéo
de 1° grau; Resolucao de problemas.

VALDECIR KEMER MICHELE SOARES DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL OU TRATAMENTO
DIFERENCIADO -
CONCURSO N. 001/2014
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do Candidato:
Cargo:

O Candidato supracitado vem através deste, REQUERER VAGA ESPECIAL COMO PORTADOR DE
NECESSIDADES ESPECIAIS, em conformidade com o LAUDO MEDICO (em anexo) com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencga - CID
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo seréo considerados como deficiéncia fisica os disturbios de acuidade visual passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

INFORMACOES ESPECIAIS PARA A APLICACAO DAS PROVAS:

- SE NAO NECESSITAR DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM
X NO LOCAL ABAIXO MENCIONADO:

- CASO NECESSITE DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL, MARCAR COM X
NO LOCAL ABAIXO MENCIONADO E DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA ESPECIAL E/OU
TRATAMENTO ESPECIAL NECESSARIO:

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL.

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

( ) NECESSITA DE TRATAMENTO ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de tratamento
especial necessario)

Declaro, para os devidos fins, que sou portador da deficiéncia acima mencionada, e concordo em me
submeter, quando convocado, a pericia médica a ser realizada por profissional de salde da
Prefeitura Municipal de Jangada - MT, a ser definida em regulamento e que tera decisdo terminativa
sobre minha qualificacdo como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio
do cargo.

, de de

Assinatura Candidato
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ANEXO 1V

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CONCURSO PUBLICO
EDITAL n. °001/2014

Cargo Atribui¢cdes do Cargo

-Executar tarefas béasicas de informagdes a individuos e grupos, visando a instru¢éo da populagdo em geral
para a prevencao de doengas;
-Orientar a populacdo em geral sobre a importancia da higiene e cuidados basicos e/ou primarios para a
prevencao de doencas;
-Ministrar medicamentos especificos de acordo com os problemas de salde basicos detectados, visando
solucionar e/ou amenizar as causas dos mesmos;
-Efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades, seguindo instrugfes de seus superiores;
-Preparar o paciente, verificando os sinais vitais, pesando, medindo pressdo arterial e verificando a
temperatura;
-Prestar atendimentos em primeiros socorros e imunizages;
-Fazer curativos quando necessario;

AGENTE . . BESEE . R . . . I

COMUNITARIOD -Reall_z_ar trabalhos r'el_atlvos a vigilancia epidemioldgica, difundindo informacdes;

E SAUDE -Esterilizar os materiais;

-Atuar em campanhas de prevencéo de doencas, aplicando testes e vacinas;

-Auxiliar os médicos na distribuicio de medicamentos, vacinas, bem como coleta de material para a
realizacéo de preventivos de cancer;

-Elaborar relatérios de acordo com as atividades executadas, que permitam levantar dados estatisticos e
para comparacéao do trabalho;

-Inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagbes e os comestiveis fornecidos aos
alunos, para assegurar as medidas profilaticas necessérias;

-Organizar o fichario, fazendo a distribuicdo e arquivamento de fichas, marcagdo de preventivos,
agendamento de consultas e entrega de exames;

-Colaborar com a limpeza e organizagao do local de trabalho;

-Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. [J

AUXILIAR DE
SAUDE BUCAL

-Proceder a desinfec¢éo e esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados;
* Realizar procedimentos educativos e preventivos;

* Preparar instrumentagao e materiais para uso;

* Instrumentalizar o Dentista;

+ Cuidar da manutengdo e conservagao dos equipamentos odontolégicos,

» Agendar e orientar o paciente para o tratamento;

* Realizar procedimentos coletivos sob a superviséo do Dentista.

ENFERMEIRO

- Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem empregando processos de
rotina e ou especificos que possibilitem a protecéo e a recuperagéo da saude individual e coletiva.

- Identificar as necessidades de enfermagem, programando e coordenando as atividades da equipe de
enfermagem, visando a preservacéo e recuperagdo da saude;

- Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a
assisténcia a ser prestada pela equipe;

- Planejar, coordenar e organizar campanhas de salide, como campanhas de vacinagéo e outras;

- Supervisionar a equipe de trabalho da enfermagem em todos 0s segmentos para manter uma
adequada assisténcia aos clientes com eficiéncia, qualidade e seguranca;

- Executar diversas tarefas de enfermagem de maior complexidade, valendo-se de seus
conhecimentos técnicos, para proporcionar 0 maior grau possivel de bem estar fisico,mental e social
aos seus pacientes;

- Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo a leitura das reagdes
para obter subsidios diagnésticos;

- Participar na elaboracé@o, execucdo e avaliagdo dos planos, de saude, visando a melhoria da
qualidade da assisténcia;

- Executar a distribuicdo de medicamentos valendo-se de prescricdo médica;

- Elaborar escalas de servico e atividades diarias da equipe de enfermagem sob sua responsabilidade;
- Fazer medicacéo intramuscular e endovenosa, curativos, retirada de pontos, etc;

- Manter uma previsédo a fim de requisitar materiais e medicamentos necessarios, para assegurar o
desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;
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- Realizar reunides de orientagdo e avaliagéo, visando o aprimoramento da equipe de trabalho;

- Fazer a triagem nos casos de auséncia do médico e presta atendimento nos casos de emergéncia;

- Providenciar o recolhimento dos relatérios das unidades da Prefeitura Municipal, bem como realiza
uma andlise dos mesmos;

- Colaborar com a limpeza e organizacgado do local de trabalho;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

- Aplicar os conhecimentos de medicina na prevengéo e diagnostico das doencas do corpo humano.
Suas fungdes consistem em: efetuar exames médicos, avaliando o estado geral em que o paciente se
encontra e emitindo diagndstico com a respectiva prescricdo de medicamentos e/ou solicitacdo de
exames, visando a promocao da salde e bem estar da populagao;

- Receber e examinar os pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando
instrumentos especiais, para determinar o diagnostico ou conforme necessidades requisitar exames
complementares ou encaminhar o paciente para outra especialidade médica;

- Analisar e interpretar resultados de exames diversos, tais como de laboratério, Raio X e outros para
informar ou confirmar diagndstico;

- Prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos;

- Prestar orientagdes aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a saude;

- Anotar e registra em fichas especificas, o devido registro sobre os pacientes examinados, anotando
conclus@es diagnosticas, evolucdo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientagdo
terapéutica adequada a cada caso;

- Atender determinagdes legais, emitindo atestados conforme a necessidade de cada caso;

- Participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doengas profissionais, lesdes traumaticas e
estudos epidemiolégicos, elaborando e/ou preenchendo formulérios préprios e estudando os dados
estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de
acidentes do trabalho, doencas profissionais e doencas de natureza ndo-ocupacionais;

- Participar de programas de vacinagdo, orientando a sele¢éo da populagdo e o tipo e vacina a ser
aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis;

- Atender urgéncias clinicas, cirargicas ou traumatoldgicas;

- Emitir atestados e laudos para admissdo ou nomeacao de empregados, concessdo de licengas,
abono de faltas e outros;

- Colaborar na limpeza e organizacéo do local de trabalho;

- Efetuar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Realizar exame clinico com finalidade epidemioldgica;

* Realizar procedimentos clinicos bésicos;

» Encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos;

* Realizar atendimentos nas urgéncias;

ODONTOLOGO | « Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

» Executar agdes de assisténcia integral;

» Coordenar agdes coletivas voltadas para a promogao e prevencao a Sadude Bucal;

» Supervisionar THD e ACD;

* Realizar agbes educativas e preventivas em Saude Bucal.

- Exerce atividades auxiliares de nivel médio técnico atribuidas a equipe de enfermagem;

- Assiste ao enfermeiro: no planejamento, programacao, orientacdo das atividades de assisténcia da
enfermagem;

- Auxilia e presta cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

- Auxilia na prevencéo e controle das doencas transmissiveis em geral;

TECNICO EM |- Auxilia e pres_ta cuidados na prevencdo e controle sistematicos de danos fisicos que possam ser
ENFERMAGEM cause_ldqs a pamentgs durante

a assisténcia de saude;

- Executa atividades de assisténcia de enfermagem;

- Integra a equipe de saude;

- Executa outras tarefas determinadas pelo seu superior imediato.

- Desempenha outras atividades correlatas e afins.

MEDICO

- coordenar a execugéo dos programas sociais desenvolvidos pela Municipalidade;

- coordenar o levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de
pessoas, como, criangas, adolescentes, migrantes, estudantes da rede escolar municipal, portadores
de deficiéncia, idosos, entre outros;

- coordenar unidades de atendimento que desenvolvam acdes, projetos e programas de Assisténcia
Social no ambito do Municipio;

- elaborar, coordenar e executar programas de capacitacdo de ma&o-de-obra junto a populagéo,
promovendo sua integracdo no mercado de trabalho;

- participar da elaboragédo, coordenacéo e execucdo de campanhas educativas no campo de salde
publica, higiene, saneamento, educagao;

- organizar atividades ocupacionais para criancas, adolescentes, idosos e desamparados;

ASSISTENTE
SOCIAL
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- orientar o comportamento de grupos especificos de pessoas em face de problemas de habitacao,
salide, higiene, educagéo, planejamento familiar e outros;

- realizar entrevistas e avaliagdo social do publico para fins de concesséo de auxilios;

- promover, por meio de técnicas proprias e através de entrevistas, palestras, visitas em domicilios e
outros meios, a prevencéo ou solucdo de problemas sociais identificados entre grupos especificos de
pessoas;

- organizar e manter atualizadas referéncia sobre as caracteristicas socioecondmicas dos assistidos
nas unidades de assisténcia social da Prefeitura, nos Centro de Referéncia da Assisténcia social —
CRAS e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS;

- aconselhar e orientar a populacdo nos postos de saude, escolas, creches municipais, centros
comunitarios, entre outras existentes nas demais unidades assistenciais da Prefeitura a fim de
solucionar a demanda apresentada;

- Dirigir os veiculos automotores da Prefeitura utilizados para transporte de pessoal e carga.

- Manter os veiculos abastecidos de combustivel e lubrificantes.

- Efetuar troca de pneus, quando em servico.

- Verificar sistematicamente o funcionamento do veiculo sob sua responsabilidade, providenciando, junto
ao setor competente, o reparo de qualquer defeito.

MOTORISTA - Zelar pela limpeza e conservagéo dos veiculos.
- Recolher o veiculo ao local de guarda, apés a conclusédo do servigo.
- Zelar pela documentagao do veiculo, mantendo-a rigorosamente atualizada.
- Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagao.
- Promover estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos, religiosos, classes e
segmentos sociais nacionais, culturais, intra e interculturais.
- Atua junto a organizag6es comunitarias, em equipe multiprofissional no diagnéstico, planejamento,
execucao e avaliacdo de programas comunitarios, no ambito da saude, lazer, educacéo, trabalho e
seguranca.

PSICOLOGO - Assessora 6rgaos publicos e particulares, organizages de objetivos politicos ou comunitarios, na
elaboracé@o e implementagdo de programas de mudanca de carater social e técnico, em situagdes
planejadas ou nao.

- Atua junto aos meios de comunicagdo, assessorando quanto aos aspectos psicoldgicos nas técnicas
de comunicagéo e propaganda.

- Pesquisa, analisa e estuda varidveis psicolégicas gue influenciam o comportamento do consumidor.

- Executar trabalhos que envolvam a interpretacéo e aplicagcao das leis e normas administrativas;
redigir expediente administrativo; proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material; Redigir
pareceres e informacdes;

- Redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios;

- Revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servigos, instrugdes, exposicdes de motivos,
projetos de lei, minutas de decretos e outros;

- Realizar e conferir célculos relativos a langcamentos, alteracdes de tributos, avaliacao de iméveis e

AGENTE vantagens financeiras e descontos determinados por lei; -Realizar ou orientar coleta de precos de

ADMINISTRATIV
(0]

materiais que possam ser adquiridos sem ocorréncia;

- Efetuar ou orientar o recebimento, conferencia, armazenagem e conservagdo de materiais e outros
suprimentos;

- Manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais;

- Eventualmente realizar trabalhos datilograficos, operar com terminais eletrénicos e equipamentos de
microfilmagem;

- Atuar na area de computacao, orientar e acompanhar processos; Executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DO
PROGRAMA
BOLSA FAMILIA

O papel do operador é identificar, cadastrar, acompanhar e apoiar as familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia e verificar se estdo cumprindo com as condicionalidades do programa. Além
disso, cabe também ao gestor fazer contato com as outras areas envolvidas, tais como Secretarias de
Assisténcia Social, Educacéo e Saude; Instancia de Controle Social, buscando sempre melhorar a
gestdo do Programa.

Engenheiro civil

Atuar em atividades de planejamento, elaboracao, coordenacao, acompanhamento, assessoramento,
pesquisa e execucdo de programas, relativas a area de engenharia civil: elaborando, executando e
dirigindo projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de
trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a constru¢do, a manutencéo e o
reparo de obras e assegurar 0s padrfes técnicos.

GARI

- Varrer ruas, terrenos e outros logradouros publicos;

- Rocar, capinar e limpar mataria e pastagens das estradas, ruas e outros; logradouros publicos;

- Fazer coleta e transporte de lixo para caminhdes;

- Descarregar o lixo em local pré-determinado; Carregar e descarregar caminhdes com materiais de
construgdo e volumes em geral; Cavar e limpar valas, valetas, bueiros, esgotos, fossas e outros;

- Drenar e aterrar depressdes ou escavacdes das estradas;
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- Desobstruir estradas; Executar servigos de abertura e fechamento da valas e cavas;
- Executar servigos de arrumagédo de materiais nas diversas fases das obras publicas; Executar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.
Operar maquinas rodoviarias, tratores de grande porte, maquinas e equipamentos rodoviarios. Operar
veiculos motorizados, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retro-
escavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias, trator de esteira, moto niveladora e outros; Abrir
OPERADOR DE | valetas e cortar taludes; Proceder escavacdes, transporte de terra, compactagdo, aterro e trabalhos
MAQUINAS semelhantes; Auxiliar no conserto de maquinas; Abertura e conservagdo de ruas, avenidas, patios e
PESADAS estradas rurais; Executar servicos de terraplanagem, nivelamento e executar base e sub-base de
pavimentacdo asféltica; Executar reparos mecéanicos ou elétricos simples, em situacdes de
inexisténcia de servigos especializados; Cuidar da limpeza e conservagdo da maquina, zelando pelo
seu bom funcionamento; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.
- Planejar servicos de instalacdo e manutencéo eletroeletronica e realizar manutengdes preventiva,
Preditiva e corretiva.
- Instalar sistemas eletroeletronicos e realizar medicdes e testes;
- Instalar fiagdo elétrica, montar quadros de distribuicéo, caixa de fusivel, tomada e interruptores, de
acordo com plantas, esquemas, especificacdes técnicas e instru¢des recebidas;
- Interpretar esquemas elétricos;
- Testar a instalacédo elétrica, fazendo-a funcionar repetidas vezes para comprovar a exatiddo do
trabalho executado; - testar circuitos de instalagées elétricas, utilizando aparelhos de preciséo, para
detectar as partes defeituosas; - recuperar o funcionamento de fotocelulares e redes de telefonia;
- reparar ou substituir unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais, soldas e materiais
isolantes para manter as instalagGes elétricas em condi¢des de funcionamento;
ELETRICISTA - Reparar ou substituir pegas danificadas de aparelhos elétricos tais como ventiladores, geladeiras,
entre outros;
- executar servigos de limpeza e reparo em geradores e motores;
- construir e manter redes elétricas de baixa tensdo de iluminag&o publica;
- ler desenhos e esquemas de circuitos elétricos;
- substituir fusiveis, relés, bobinas, lampadas e demais equipamentos elétricos;
- substituir ou instalar postes de iluminag&o publica de rede de baixa tensao;
- instalar equipamentos de refrigeracéo de ambientes;
- instalar, sob superviséo, fiacdo para possibilitar a instalacao de microcomputadores;
- realizar servigos segundo normas de seguranga, meio ambiente e satde ocupacional;
- utilizar equipamento de protegédo individual e coletiva;
- zelar pela conservacgéo, limpeza e pela guarda dos bens que Ihe forem confiados;
- Organizar os trabalhos em propriedades agricolas, promovendo a aplicagdo de técnicas novas
ou aperfeigcoadas de tratamento e cultivo da terra;
- Orientar agricultores na execug¢do do plantio, adubacao, cultura, colheita e beneficiamento das
espécies vegetais, orientando a respeito de técnicas, maquinas, equipamentos agricolas e fertilizantes
adequados;
- Executar, quando necessario, esbhogcos e desenhos técnicos de sua especialidade, seguindo
especificagdes técnicas e outras indicacOes, para apresentar graficamente operacdes e técnicas de
trabalhos;
- Fazer a coleta e andlise de amostras de terra, realizando testes de laboratérios e outros;
- Desenvolver trabalhos de apicultura;
- Ajudar a examinar animais afetados por alguma enfermidade ou leséo;
TECNICO - Estudar as causas que originam os surtos epidémicos realizando autopsias de animais;
AGRICULA - Dedicar-se ao melhoramento da produgdo e da exploracdo de espécies animais, selecionando
reprodutores e procedendo inseminacao artificial;
- Controlar o manejo de distribui¢&o de carnes e alimentos de origem animal;
- Inspecionar periodicamente o gado e outros animais, efetuando exames semiticos;
- Orientar os criadores quanto a adogao de medidas sanitarias e alimentares a serem tomadas;
- Proceder a vacinacéo de diferentes espécies animais;
- Executar outras tarefas de mesma natureza.
Atribuicdes do Cargo: Receber, conferir e classificar documentos contébeis de prestacdes de contas,
e de andlise e contabilizacéo de despesas; efetuar registros simples de natureza contabil; auxiliar na
AUXILIAR EM | escrituracéo de livros ou fichas contabeis e diversos;
CONTABILIDAD | - auxiliar na preparacéo e conferéncia de balancetes de movimento contabil; preparar e preencher a
E méguina filhas de langamento contébil; auxiliar no controle e na contabilizacéo de contas bancérias;
- operar com magquina de contabilidade para escrituragdo analitica ou sintética; auxiliar na conferéncia
de mapas e registros; desempenhar tarefas afins.
AUXILIAR DE Atuar junto as_ criancas na_s_diversas_fases de Educagég Infantil,_ guxiliando o] prpf_essor no processo
DESENVOLVIME e_n,s[no—aprgndlzager_n;_ auxnla_r as criangas na execugéo de athldades pedagog!cas e recreativas
NTO INFANTIL diarias; (dear dg higiene, allment_aggq, repouso e bem estar das criangas; agxmar o] profe_sso_r na
construcdo de atitudes e valores significativos para o processo educativo das criancas; planejar junto

Paco Municipal Julio Domingos de Campos, s/n - Centro
CEP: 78.490-000 — Jangada — MT — TELEFONE (65)3344-1453 —
e-mail: pmjangada@bol.com.br




ESTADO DE MATO GROSSO

o
‘v w4 PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA '
a5 CNPJ: 24.772.147/0001-68 FANGADA

o U Move Caminhe

com o professor regente, atividades pedagdgicas proprias para cada grupo infantil; auxiliar o professor
no processo de observacgdo e registro das aprendizagens e desenvolvimento das criancas; auxiliar o
professor na construcao de material didatico, bem como na organizagéo e manutencéo deste material;
responsabilizar-se pela recepgdo e entrega das criangas junto as familias, mantendo um dialogo
constante entre familia e creche; acompanhar as criangas, junto as professoras e demais funcionarios
em aulas - passeios programados pela creche; participar de capacitacdes de formacgdo continuada.
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ANEXO V

MODELO

PROCURACAQO

Eu (nome completo)

(nacionalidade) ,

(estado civil) , (profisséo) , hascido(a) em
, portador(a) da Cédula de Identidade RG n° e do CPF

ne , residente na

n° Bairro

, Cidade de Estado

, CEP , Telefone n° , NOMEIO E CONSTITUO

MEU BASTANTE PROCURADOR(A) o(a) senhor(a) (nome completo)

(nacionalidade) ,

(estado civil) ,  (profisséo) , hascido(a) em
, portador(a) da Cédula de Identidade RG n° e do CPF

ne , residente na

n° Bairro
, Cidade de Estado

, CEP , Telefone n° , para o fim especifico de

assinar o requerimento de inscricdo do Concurso Publico n. 01/2014 da Prefeitura Municipal de
Jangada — MT.
de de

Assinatura do(a) requerente
Obs®:

Obrigatério a assinatura com reconhecimento de firma em Cartério

Paco Municipal Julio Domingos de Campos, s/n - Centro
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CONCURSO PUBLICO
EDITAL n.°001/2014

ANEXO VI

MODELO

REQUERIMENTO DE ISENCAO

Eu (nome completo)

(nacionalidade) ,

(estado civil) , (profisséo) , hascido(@a) em
, portador(a) da Cédula de Identidade RG n° e do CPF

, residente na

n° Bairro
, Cidade de Estado

, Telefone n° , venho por meio deste

REQUERER isencéo inscricédo

(citar um dos motivos do item 5.1.6, I, 1l ou 1lI).
Em anexo copias dos documentos exigidos no item 5.1.7

(CIDADE) ,__(dia)__de (més) de 2014.

Assinatura do(a) requerente
Obs®:

Obrigatério a assinatura com reconhecimento de firma em Cartorio

Paco Municipal Julio Domingos de Campos, s/n - Centro
CEP: 78.490-000 — Jangada — MT — TELEFONE (65)3344-1453 —
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ANEXO VII

REGRAS DAS PROVAS PRATICAS

PROVA PRATICA

1. Somente irdo realizar as provas praticas os candidatos classificados na
Primeira Etapa. A realizacdo da prova pratica sera obrigatéria a todos os
cargos que a exigirem, sendo de carater eliminatério e classificatério, sendo
eliminados:

a) os candidatos que ndo comparecerem ao local da prova no dia marcado;
b) deixarem de cumprir qualquer uma das atividades propostas conforme
regras dispostas neste Edital;

) que ndo pontuarem no minimo 50% das atividades propostas;

d) que ndo cumprirem as demais regras do Edital.

2. Os testes aplicados para realizacdo das provas préaticas serdao elaborados e
aplicados de acordo com o contetudo programatico da prova especifica para
0S cargos que o exigir.

3. A prova préatica tera como objetivo avaliar o conhecimento pratico do
candidato e sera de carater ELIMINATORIO e CLASSFICATORIO, conforme
regras deste Edital.

4. Os testes realizados (atividades propostas) nas Provas Praticas estardo em
conformidade com os conteddos de conhecimentos especificos elencados no
presente edital.

5. E obrigatéria a apresentacdo da CNH — Carteira Nacional de Habilitacdo
dentro do prazo de vigéncia de sua validade na hora da prova para os cargos
que a exigirem de acordo com sua categoria exigida, sendo impedido de
realizar o Teste Pratico caso ndo a apresente, com automatica eliminacao.

6. As regras gerais para a Prova Pratica esta disposta no presente Edital, sendo
de inteira responsabilidade do candidato cumprir suas determinacdes.

VALDECIR KEMER MICHELE SOARES DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO

Paco Municipal Julio Domingos de Campos, s/n - Centro
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ANEXO VIII

REGRAS DA PROVA DE TESTE DE ESFORCO FiSICO

PROVA DE TESTE DE ESFORCO FiSICO

1. A Prova de Esforco Fisico ser& aplicada a todos os cargos que exigirem 0s
termos deste Edital.

2. A Prova de Teste Fisico tem como objetivo avaliar o desempenho fisico do
candidato e sera de carater ELIMINATORIO.

3. Somente participardo da prova de Teste de Esfor¢co Fisico os candidatos
classificados até o numero de vagas classificatorias da Primeira Etapa constante do
Quadro de Cargos ANEXO | do Edital.

4. Para a realizagdo da Prova de Teste Fisico os candidatos deverdo comparecer
ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
determinado, munido, obrigatoriamente:

a- De documento de identidade original (em conformidade com o Item 9.2.4. do
Edital 001/2012);

b- Do ATESTADO MEDICO COM DATA DE EMISSAO IGUAL OU INFERIOR A 30
(TRINTA) DIAS DE ANTECEDENCIA DA DATA DE REALIZACAO DA PROVA
(VIDE ANEXO X - MODELO DO ATESTADO MEDICO), CERTIFICANDO QUE O
MESMO ENCONTRA-SE APTO PARA A REALIZACAO DO TESTE DE ESFORCO
FISICO.

4.1. O ATESTADO MEDICO DEVERA SER ENTREGUE NO DIA DETERMINADO
PARA A REALIZACAO DA PROVA, ANTES DE SEU INICIO.

4.2. O CANDIDATO QUE NAO APRESENTAR O ATESTADO MEDICO NAO
PODERA REALIZAR A PROVA DE TESTE DE ESFORCO FISICO, SENDO ASSIM
ELIMINADO DO CONCURSO.

5. O candidato devera apresentar-se com roupa apropriada para pratica desportiva
(calcdo e camiseta ou agasalho e calcando meias e ténis).

6. Aos casos de alteracdo psicologica e/ou fisiologicos temporarios que
impossibilitem a realizacdo das provas ou diminuam a capacidade dos candidatos
nao serdo concedidos qualquer tratamento privilegiado.

Paco Municipal Julio Domingos de Campos, s/n - Centro
CEP: 78.490-000 — Jangada — MT — TELEFONE (65)3344-1453 —
e-mail: pmjangada@bol.com.br
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7. O aquecimento e preparacdo para a prova sao de responsabilidade do candidato.

8. Nao havera repeticdo na execucdo dos testes, exceto nos casos em que O
profissional responsével pela aplicacdo da prova concluir pela ocorréncia de fatores
de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, que tenham prejudicado o seu
desempenho.

9. Em razédo de condicbes climéaticas ou de forca maior, a critério do profissional
responsavel pela aplicacdo da prova e da Comissdo Organizadora do Concurso, 0
Teste de Aptiddo Fisica poderd ser adiado ou interrompido, acarretando novo
horéario e/ou data a serem estipulados e divulgados aos candidatos presentes.

10. A prova de Teste de Esforco Fisico consistira das seguintes etapas:

SEXO A) Corrida B) Abdominal C) Flexao
(10 minutos) (60 segundos) (Sem interrupcdes)
Masculino Minimo Minimo Minimo
indice: 1.900m indice: 20 Repeticdes indice: 20 Repeticdes
Feminino Minimo Minimo Minimo
indice: 1.700m indice: 16 Repeticdes indice: 20 Repeticdes

A) Corrida: O avaliado devera correr ou andar utilizando o percurso estabelecido,
em até 10 minutos.

Procedimento: Os examinadores iniciardo a corrida através de um apito sonoro,
aos 8 minutos de prova sera feito um aviso através de um sinal sonoro e o término
serd feito através de dois sinais sonoros.

B) Abdominal: Posicédo inicial - decubito dorsal, pernas e bragos (no prolongamento
da cabeca) estendidos.

Procedimento: O avaliado realizara sucessivas flexdes e extensbes abdominais e
de pernas (remador), sem interrup¢gdes durante 60 segundos. Quando da extensdo
do abddémen e das pernas, a regiao dos omoplatas e os calcanhares deverao tocar o
solo, enquanto as méos permanecem acima da linha da cabeca.

C) Flexdo: Posicao inicial: de frente para o solo, pernas unidas e estendidas,
articulagbes dos cotovelos em extensdo, maos na linha dos ombros.

Para sexo Masculino: Maos e pés apoiados no solo, 4 (quatro bases).

Para sexo Feminino: Maos e joelhos apoiados no solo, e calcanhares elevados, 4
(quatro bases).

Procedimento: a flexdo sera efetuada até ocorrer um angulo de 90° (noventa graus)
entre brago e antebrago (articulagdo do cotovelo), devendo os cotovelos manter-se
posicionados a 90° (noventa graus) em relacdo ao tronco, conforme a flexdo do
cotovelo for desenvolvida.

Paco Municipal Julio Domingos de Campos, s/n - Centro
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11. Serdo considerados habilitados no Teste de Esforco Fisico, somente o0s
candidatos que concluirem as 03 (trés) modalidades dentro das regras deste Edital:
Corrida (resisténcia aerobica: masculino indice minimo 1.900 metros, e feminino
indice minimo 1.700 metros); Abdominal (60 segundos: masculino indice minimo 20
repeticbes e feminino indice minimo 16 repeticbes) e Flexdo (Sem interrupcoes:
masculino indice minimo 20 repeticdes e feminino indice minimo 20 repeti¢cdes).
SERAO ELIMINADOS OS CANDIDATOS QUE NAO CONCLUIREM TODAS AS
ETAPAS DO TESTE DE ESFORCO FISICO ESTABELECIDOS NA TABELA
ACIMA.

VALDECIR KEMER MICHELE SOARES DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO

Paco Municipal Julio Domingos de Campos, s/n - Centro
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ANEXO 1X

CONCURSO PUBLICO N. 01/2014

MODELO

INTERPOSICAQO DE RECURSO

Nome do Candidato:
Cargo:
N. da Inscri¢éo:

O Candidato supracitado vem através deste interpor recurso ao:

() Edital de Concurso Publico n. 01/2014 da Prefeitura Municipal de Jangada — MT.

( ) Edital Complementar n. __ / do Edital de Concurso Publico n. 01/2014 da Prefeitura
Municipal de Jangada — MT.

Justificativa do Recurso:

Assinatura Candidato

Paco Municipal Julio Domingos de Campos, s/n - Centro
CEP: 78.490-000 — Jangada — MT — TELEFONE (65)3344-1453 —
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ANEXO X

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA A REALIZAC}AO DE
PROVA DE TESTE DE ESFORCO FISICO

ATESTADO

Atesto que o Sr.(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° , encontra-se, no
momento do presente exame médico, em perfeitas condicdes de sanidade fisica e
mental, para realizar a prova de TESTE DE ESFORCO FISICO, citada no Edital n.
01/20124, do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Jangada-MT, para o
cargo , que compreende os seguintes testes: Corrida
(resisténcia aerdbica: masculino indice minimo 1.900 metros e feminino indice
minimo 1.700 metros); Abdominal (60 segundos: masculino indice minimo 20
repeticbes e feminino indice minimo 16 repeticdes) e Flexdo (Sem interrupgdes:
masculino indice minimo 20 repeti¢cdes e feminino indice minimo 20 repeticdes).

, de de

NOME (MEDICO)
N° REGISTRO CRM/

OBSERVACOES:

-O atestado médico devera conter assinatura, carimbo e numero de inscricdo
no Conselho Regional de Medicina—CRM do profissional, emitido no maximo
30(trinta) dias de antecedéncia da prova.

-O atestado médico devera ser entregue no dia determinado para a realizagéo
da prova, antes de seu inicio. O Candidato que n&do apresentar o Atestado
Médico ndo poderarealizar a prova de TESTE DE ESFORCO FiSICO, sendo assim
ELIMINADO do concurso.

Paco Municipal Julio Domingos de Campos, s/n - Centro
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REQUERIMENTO
Requerente:
Cargo: Cadigo do cargo:
N.°RG: N.° CPF:
Requeiro a atribuicdo da pontuagao de ( ) pontos, referente ao titulo constante do ltem
9.5.1. do Edital n.° 001/2014, LETRA ( ) para fins de

classificagdo no Concurso Publico da Prefeitura Municipal Jangada- MT.

(Obs.: Os titulos constantes das letras "a", "b" e "c" do item 9.5.1. ndo sdo cumulativos entre si, sendo considerado
somente o de maior pontuagdo. So6 serdo considerados os titulos que tiverem correlagdo com a respectiva area de atuagéo do
cargo.)

Nestes termos peco deferimento.

IMT, de de20_ .

Assinatura do Requerente

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO ORGANIZADORA

Em cumprimento ao item 9.5.1. do Edital do Concurso Publico n.° 001/2014 da Prefeitura de JANGADA/MT.

Deferimos o requerimento;

Deferimos parcialmente o requerimento, atribuindo-lhe ( ) pontos;

ndeferimos o requerimento.

Presidente da Comisséo Membro Comisséo Membro Comisséo
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