Prefeitura Municipal de Taquaracu de Minas

CEP: 33.980-000 — Estado de Minas Gerais

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2014

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAQUARACU DE MINAS, Sr. Hiarbas Ferreira da Silva, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que realizarda PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de Provas e Titulos para Contratagcdo temporaria para preenchimento
das FungGes Publicas resultantes de Programas, das areas de Assisténcia Social e Programa Saude da Familia — PSF, atualmente
vagas, das que vagarem e das que forem criadas durante o prazo de validade deste certame, em consonancia com as disposi¢des
constitucionais referente ao assunto, Lei Federal n® 11.350, de 11/10/2006 e Legisla¢gdo Municipal (em especial Lei Organica
Municipal; Leis Complementares especificas que criam as fungfes/cargos publicas contempladas no Anexo | deste Edital.
Estabelece ainda instrugdes especiais a seguir que regulardo todo o processo ora instaurado, a saber:

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As fungdes publicas, vagas, remuneracdes, valores de inscrigcdes, carga horaria, escolaridades e tipos de provas, sdo os
constantes do Anexo |, as descrigbes das fungbes sdo os constantes do Anexo Il, os programas das provas objetivas constam do
Anexo lll, o cronograma de datas é o constante do Anexo IV, o0 modelo de formulario para recurso € o constante do Anexo V e o
modelo de formulario para solicitagédo de isengao de pagamento de taxa de inscricdo o constante do Anexo VI deste Edital.

2 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadédo portugués, na forma da Lei.
2.2. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

[3 - DA CONTRATAGAO

3.1 As contrata¢des serdo por prazo determinado, nos termos do art. 37, IX da Constituicdo da Republica, pelo prazo de 12 (doze)
meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, nos limites da legislacdo municipal e vinculados a existéncia e manutencdo
do respectivo programa no ambito do Municipio de Taquaracu de Minas.

3.2 O contratado submeter-se-a ao regime juridico estatutario, a Lei Municipal 656/2005 (Lei de contratagdo temporéria) e estara
vinculado ao RGPS, mantido pelo INSS.

3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.4. Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.

3.5. Ter, na data da contratagdo, 18 (dezoito) anos completos.

3.6. Estar em gozo dos direitos politicos.

3.7. Possuir a habilitagédo exigida para a fungéo/cargo pretendida.

3.8. Para a funcéo publica de Agente Comunitario de Saude, o candidato deverd residir na area da comunidade em que for atuar,
desde a data de publicacdo deste Edital.

3.9. Gozar de boa saude fisica e mental.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 SEDE DO MUNICIPIO:

4.1.1. Local: SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARACU DE MINAS, Situada a Rua Presidente Tancredo Neves, n®
225, Taquaragu de Minas/MG.

4.1.2. Periodo: 17/03/2014 a 28/03/2014 (exceto sabados, domingos e feriados), no horario de expediente da Prefeitura.

4.1.3 O candidato devera apresentar no ato da solicitacdo da inscrigcdo, pessoalmente, ou através de procuracao especifica os
seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal. No caso de inscri¢do por procuracgao, esta devera
ser acompanhada também de documento do procurador.
b) Laudo médico de deficiéncia do candidato, quando cabivel.

4.2 VIA INTERNET:
4.2.1 Serd admitida a inscri¢do via INTERNET, no endereco www.tendenciaconcursos.com.br, solicitada no periodo previsto no

item 4.1.2, até as 23:59 horas do dia 28/03/2014 (horério oficial de Brasilia/DF), desde que efetuado seu pagamento até o dia
31/03/2014.

4.2.2 A inscricdo efetuada via Internet somente sera validada apo6s confirmacgéo do recolhimento do valor da inscri¢édo, através de
procedimento a ser informado no ato da inscri¢ao.

PMTM — Edital - PSS — 03/2014 1 Aﬁ
TENDENCIA ASSESSORIA E CONSULTORIA



http://www.tendenciaconcursos.com.br/

Prefeitura Municipal de Taquaracu de Minas

CEP: 33.980-000 — Estado de Minas Gerais

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2014

4.2.3 Sao de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais informados na solicitacdo de inscri¢do, inclusive quanto a
declaracéo de necessidades especiais.

4.2.4 O valor da inscri¢do, uma vez pago, ndo sera devolvido, sob hipétese alguma, salvo no caso de néo realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado, ou do cancelamento do certame, situacdo em que o candidato poderd requerer a restituicdo junto a
Administracdo Municipal, apds confirmagdo definitiva da sua ndo realizagdo, corrigido monetariamente, a partir da data do
pagamento da inscrigdo, em prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias e data a ser divulgada & época.

4.2.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscreverem no presente processo, nas
condi¢des do item 9.9 deste Edital, desde que as necessidades especiais de que sdo portadoras sejam compativeis com as
atribuicBes da funcéo/cargo e declarado no ato da inscricdo juntamente com laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel
da necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas - CID,
bem como a provavel causa da necessidade especial. O candidato que efetuar a inscrigdo via Internet devera enviar o laudo via
CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do periodo de inscricdes para a Tendéncia Assessoria
e Consultoria Ltda, Av. Amazonas, 115 — sala 1301 - Centro - Belo Horizonte - MG - CEP: 30180-902.

4.2.6. Caso necessitem de condigdes especiais para fazer as provas, os candidatos deverdo declarar, em requerimento préprio (0
proprio formulario de inscricdo) serem portadores de necessidades especiais, especificando-a no ato da inscri¢do, juntamente com
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacéo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da necessidade especial.

4.3 A Tendéncia Assessoria e Consultoria Ltda, empresa responsavel pela organizacao deste Processo, ndo se responsabiliza por
inscricdes via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, na hip6tese das falhas ndo serem de sua
responsabilidade.

4.4. Este Edital estara disponivel no endereco eletrdnico www.tendenciaconcursos.com.br

4.5. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, que ndo seja passivel de corre¢do por parte do
candidato, bem como a apresentagdo de documentos ou informacdes falsas, determinara o cancelamento da inscri¢do e anulagédo
de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo da ado¢do das medidas judiciais cabiveis, assegurado o direito de
recurso contra as decisGes que cancelarem as inscricdes e que anularem os atos delas decorrentes, junto & Comissédo Especial de
Processo Seletivo, que sera decidido em 48(quarenta e oito) horas, em conformidade com o principio da ampla defesa e do
contraditério (art. 5°, LV, CF/88). Caso haja inexatiddo nas informacdes contidas na ficha de inscri¢cdo, o candidato devera corrigir
dentro do prazo previsto no item 4.1.2.

4.6. Outras informacgdes:

a) Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional;

b) Nao serdo recebidas inscriges por via postal, fax, condicional e/ou extemporéanea,;
¢) O candidato podera fazer apenas uma inscrigao.

4.7 Nos dias 17 e 19/03/2014, os candidatos que por razbes financeiras ndo puderem arcar com o custo da taxa de inscricdo,
poderdo solicitar a gratuidade da mesma, no mesmo local e horario previsto no item 4.1.1 deste Edital, onde receberd o Formulario
de Pedido de Isencéo da Taxa de Inscri¢ao.

4.7.1 O interessado que preencher os requisitos descritos no subitem acima e desejar solicitar isen¢cdo de pagamento da taxa de
inscricdo neste processo seletivo devera preencher ficha de solicitagdo de inscrigdo disponivel nos terminais de atendimento do
local indicado no item 4.1.1 e também no site: WWW.tendenciaconcursos.com.br e entrega-la no mesmo local, pessoalmente ou
por terceiro, junto com os documentos comprobatérios exigidos neste edital, em envelope lacrado, com mengao a “Isenc¢édo de Taxa
de Inscricdo de Processo Seletivo — PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARACU DE MINAS”, no periodo de citado no subitem
4.1.2. Ou enviar via SEDEX com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem entre os dias 17 e 19/03/2014, para a
Prefeitura no endereco Rua Presidente Tancredo Neves, n°® 225, Centro, Taquaragu de Minas/MG - CEP: 33.980-000.

4.7.2 Tera direito a isengéo do pagamento da inscri¢éo o candidato que comprovar ser membro de familia de baixa renda por meio
de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUnico, conforme Decreto n® 6.593 de
02/10/2008 que regulamenta o art. 11 da Lei n® 8.112 de 11/12/1990, com data de cadastramento anterior a data da publicagédo
deste Edital.

4.7.3 Para requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato devera:

| - estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUnico, de que trata o Decreto n° 6.135 de
26/06/2007;

Il - ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 26/06/2007;

1l - preencher no formuléario de pedido de isencdo o Nimero de Identificacéo Social - NIS, atribuido pelo CADUnico;

IV - declarar que atende a condigdo estabelecida no inciso Il deste item.
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4.7.4 No ato da solicitagdo da isen¢do o candidato devera apresentar o formulario de pedido de isengdo devidamente preenchido e
assinado, declarando que sua renda familiar o impossibilita de arcar com as despesas da inscricdo sem prejuizo de seu préprio
sustento e de seus familiares. Apresentar original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal.
No caso de inscricdo por procuragdo, esta deverd ser acompanhada também de cépia autenticada de documento do procurador no
ato da solicitacdo de isencéo.

4.7.5 A declaragéo falsa sujeitard o candidato as sanc¢des previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979, e observado o artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro (falsidade
ideolégica).

4.7.6 A Comissdo Especial de Processo Seletivo consultara ao 6rgdo gestor do CADUnico para confirmar a veracidade das
informacgbes prestadas, e fardo publicar no préprio local de inscricdo a relacdo dos pedidos deferidos no dia 21/03/2014,
assegurado o direito de recurso junto a Comissao Especial de Processo Seletivo, no prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia
util subseqiiente a divulgagao da relagdo de deferimentos, podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data
de postagem dentro do prazo recursal, em conformidade com o item 8.3 deste Edital.

4.7.7 Serao considerados indeferidos os pedidos de isencdo daqueles candidatos cujo nome ndo constar na relagdo acima referida.
4.7.8 O candidato cuja isencéo do pagamento da taxa de inscri¢do for deferida estara automaticamente inscrito neste processo.

4.7.9 O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido podera efetuar sua inscricdo
conforme o disposto nos itens 4.1 ou 4.2 e seus subitens.

4.8. QOutras informagdes:

a) N&o havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoéria ou condicional;

b) N&o serdo recebidas inscri¢cdes por via postal, fax ou extemporanea;

¢) O candidato podera concorrer em apenas um cargo, uma vez que as provas serdo realizadas no mesmo dia e horério.

4.9 A candidata lactante podera amamentar durante a realizagdo das provas, desde que leve um acompanhante, que ficara em
local determinado pela Coordenagdo do Processo Seletivo e sera responsavel pela guarda da crianca. Durante o periodo de
amamentacao, a candidata lactante serd acompanhada por fiscal.

4.9.1 A candidata devera encaminhar sua solicitagdo, até o término das inscri¢fes, via Sedex com Aviso de Recebimento (AR) para
a empresa organizadora, situada na Avenida Amazonas, 115, sala 1301, no Centro de Belo Horizonte, CEP: 30.180-902, ou
pessoalmente, no local previsto no item 4.1.1 deste Edital.

4.9.2 A amamentacdo podera ser a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos e o tempo despendido pela
amamentacao sera compensado durante a realiza¢do da prova em igual periodo, caso seja necessario.

4.10 O candidato ndo deficiente que necessitar de condigdo especial para realizagdo das provas devera solicita-la até o término
das inscri¢des, via Sedex com Aviso de Recebimento (AR), para a empresa organizadora, situada na Avenida Amazonas, 115, sala
1301, no Centro de Belo Horizonte, CEP: 30.180-902, ou pessoalmente, no local previsto no item 4.1.1 deste Edital.

4.10.1 O candidato devera encaminhar juntamente com a solicitagdo de condicdo especial para a realizagdo das provas, Laudo
Médico, ou qualquer outro documento iddneo que justifique a solicitagdo de atendimento especial. O candidato que nédo o fizer até o
término das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a condi¢éo atendida.

4.10.2 O atendimento as condi¢8es solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

5 - DAS PROVAS

O Processo Seletivo Publico constara de Provas Objetivas de Multipla Escolha, Provas Praticas e Provas de Titulos.

5.1. As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, serdo aplicadas para todos os
cargos/func¢des publicas e terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas.

5.1.1 A cada prova sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.2 O conjunto das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha serd composto de 40 (quarenta) questdes, com 04 (quatro) opcdes de
respostas cada, valorizado de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo 2,5 (dois e meio) o valor de cada questao.

5.1.3 Sera aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos do conjunto das Provas
Objetivas de Mltipla Escolha.
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5.1.4 O programa de provas para as questdes de multipla escolha é o constante do Anexo Il deste Edital.

5.2. As Provas Praticas, de carater eliminatério e classificatorio, serdo aplicadas para os candidatos aos cargos de MOTORISTA e
OPERADOR DE MAQUINAS, e constar&o de:

5.2.1 Para o cargo de MOTORISTA, constara de exame de direcdo em veiculo compativel com a categoria da CNH exigida, em via
publica, avaliado por examinador habilitado, resultando em Laudo de Avaliagdo Técnica, avaliando, desta forma, a capacidade
pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo conforme critérios preestabelecidos, separados por tipo de
falta, a seguir:

| - FALTA GRAVE - MENOS 15 PONTOS POR FALTA:

- Deixar de observar e respeitar as placas de sinalizagéo;

- Arrancar o veiculo com a porta aberta;

- Uso incorreto do cinto de seguranca;

- Interromper o funcionamento do motor sem justa raz&o apés o inicio da prova.

Il - FALTA MEDIA - MENOS 7,5 PONTOS POR FALTA:

- Apoio do pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

- Controle incorreto de embreagem;

- Arrancar o veiculo sem soltar o freio de méo;

- Avanco sobre o balizamento demarcado quando da colocag&o do veiculo na vaga e/ou na marcha-a-ré rente ao meio-fio.

Il - FALTA LEVE - MENOS 2,5 PONTOS POR FALTA:

- Movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
- Manuseio irregular do cambio;

- Regulagem incorreta dos retrovisores;

- Uso incorreto dos instrumentos do painel.

5.2.1.1 A ndo execucdo do teste na totalidade do percurso estabelecido ou falha como colisdo com outro veiculo ou qualquer objeto
presente no percurso, subir no meio-fio ou colocar em risco a vida dos passageiros que se encontrarem no veiculo na hora do teste
e de transeuntes, implicara na reprovacéo do candidato.

5.2.1.2 Os candidatos deverdo apresentar sua habilitacdo original (CNH) exigida no Anexo | deste Edital ao examinador no ato da
prova.

5.2.1.3 Antes do inicio do teste o candidato assinard Termo de Responsabilidade assumindo integralmente a responsabilidade de
atos decorrentes da condugédo de veiculos disponibilizados para o teste, sejam estes particulares ou da Camara.

5.2.2 Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, constara de execucdo de manobra com equipamento, a ser definido no ato da
prova, disponibilizado num canteiro de obras, ou em outro local a ser indicado pela Comisséo Especial de Processo Seletivo.

5.2.2.1 A Prova Prética sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato que obtiver, no
minimo, 60% (sessenta por cento) dos pontos, conforme critérios estabelecidos a seguir: Execugdo correta da tarefa: no tempo
determinado, ou seja, 20 min (70 Pontos); em até 4 min apds o tempo determinado (60 Pontos); acima de 4 min e abaixo de 8 min
apos o tempo determinado (50 Pontos); acima de 8 min e abaixo de 12 min apés o tempo determinado (40 Pontos); acima de 12
min e abaixo de 16 min ap6s o tempo determinado (30 Pontos); acima de 16 min apés o tempo determinado (10 pontos); ndo
executar a tarefa ou executar a tarefa incorretamente (0 Pontos). Postura pessoal na realizagéo da tarefa: Otimo (30 Pontos); Bom
(20 Pontos); Regular (10 Pontos); Péssimo (0 Pontos).

5.2.2.2 Os candidatos deverdo apresentar sua habilitacdo original (CNH) exigida no Anexo | deste Edital ao examinador no ato da
prova.

5.2.3 As Provas Praticas, de carater classificatorio e eliminatério serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo
aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

5.3 A Prova de Titulos, de carater classificatério, somente para os aprovados nas provas objetivas, sera valorizada de 0 (zero) a 6
(seis) pontos, sendo que pontuagao superior a 06 (seis) pontos sera desconsiderada.

5.3.1 Os titulos deveréo ser apresentados em fotocépia autenticada do diploma ou certificado, expedido por instituicdo de ensino ou
aperfeicoamento de Recursos Humanos reconhecida oficialmente e entregues no Departamento de Recursos Humanos situado na
Rua Presidente Tancredo Neves, n° 225, Centro, Taquaragu de Minas/MG - CEP: 33.980-000, no periodo de 17/03/2014 a
28/03/2014, em envelope contendo externamente em sua face frontal, os seguintes dados: PROCESSO SELETIVO
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SIMPLIFICADO PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARAGCU DE MINAS - Edital n° 03/2014, O NOME DO CANDIDATO,
NUMERO DE INSCRICAO E O CARGO PLEITEADO. O candidato que se inscrever pela Internet, caso tenha titulos para
apresentar, devera enviar por meio de SEDEX com aviso de recebimento, com data de postagem dentro do periodo previsto no
item 4.1.2, para a Prefeitura Municipal de TAQUARACU DE MINAS - Departamento de Recursos Humanos — Processo Seletivo
Simplificado 03/2014, Praca Tancredo Neves, n° 38, Centro, Taquaracu de Minas/MG, CEP: 35.438-000.

5.3.2 O candidato, no ato da entrega pessoalmente, preenchera e assinara formulario préprio(disponivel no site
www.tendenciaconcursos.com.br), declarando os titulos entregues, seu nome e o cargo pretendido.

5.3.3 Os titulos considerados neste Processo Seletivo, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de comprovagao,
s&o assim discriminados:

CARGO TITULOS PONTOS MAXIMO DE COMPROVACAO
PONTOS

Participagdo em seminarios,
Para o cargo de Agente | Encontros e cursos de conteido | 01 (um) ponto a cada | 06 (seis) pontos | Certificado ou Diploma  de
Comunitéario de Saude na éarea, com carga horéaria | 40 horas presencias. participagao

minima de 40 horas.

Pés-graduacdo na area, com
carga horaria minima de 360
horas.

04 (quatro)

Para cargos de nivel
pontos

superior

02 (dois) pontos por

Certificado ou Diploma  de
pés graduagao.

participagao

5.3.4 Nao sera aceito como comprovagdo de titulos atestado, declaracdo ou qualquer outro tipo de documento que ndo seja
certificado ou diploma.

5.3.5 A avaliacdo dos titulos apresentados sera feita pela Comissdo Especial de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de
Taquaracu de Minas.

6 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha serdo realizadas no Municipio de Taquaragu de Minas, no dia 27/04/2014.

6.1.2 Estardo afixadas na sede da Prefeitura Municipal de Taquaragu de Minas e disponiveis no site:
www.tendenciaconcursos.com.br, a partir do dia 24/04/2014, planilha contendo locais e horéarios de realizagdo das provas
Objetivas e Praticas.

6.2 O ingresso na sala ou locais de provas sé sera permitido dentro do horario estabelecido e ao candidato que apresentar o
documento original de lIdentidade apresentado no ato da inscricdo, ndo sendo aceitas cépias, mesmo que autenticadas.

6.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada ou repeti¢cdo de prova, importando a auséncia ou retardamento do candidato
em sua excluséo do Processo Seletivo Publico, seja qual for o motivo alegado.

6.4. Em nenhuma hip6tese havera aplicacéo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos.
6.5 Ao iniciar a prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 1:00 (uma) hora.
6.6 Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poder&o sair juntos da sala de provas.

6.7. O candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de lapis,
borracha e caneta tipo esferogréafica azul ou preta.

6.8. Nao serd permitido ao candidato o uso de maquina calculadora, computador portatil, relégio digital do tipo Data Bank,
aparelhos celulares ou quaisquer outros equipamentos eletrdnicos ou capazes de transmitir dados. Estes equipamentos deverao
ser desligados e guardados em recipiente proprio fornecido antes da realizacdo das provas Objetivas de Mdultipla Escolha, e
mantidos sob a guarda de seus donos.

6.9. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de provas em condig8es especiais, devera informar no ato da inscricéo,
através de requerimento juntamente com parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

6.10. O candidato devera transcrever suas respostas, na folha de respostas, com caneta esferografica azul ou preta.

6.11. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.
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6.12. Seréa excluido do processo o candidato que:

a) Se apresentar apds o horario estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) Néo apresentar o documento de identidade exigido na forma do inciso 6.2;

d) Durante a realizagdo das provas for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrénicos, ou ainda que venha a tumultuar a sua realizagéo;

e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia do fiscal de
prova.

f) Usar de incorre¢Bes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares e autoridades presentes.

6.13. Ndo havera revisao genérica de provas.

6.14. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal somente a folha de respostas.

7 - DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

7.1. Sera eliminado o candidato que ndo alcancar o minimo exigido de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos das provas
Objetivas de Mdltipla Escolha ou Prética.

7.2. A classificacéo final dos candidatos seré feita pela soma dos pontos obtidos nas provas Objetivas de Mdltipla Escolha, Prova
Pratica e Titulos, estas quando houver, e serd divulgada em duas listas, uma contendo a classificagdo geral de todos os candidatos
aprovados e a outra somente a classificagdo dos candidatos portadores de deficiéncia.

7.3. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os candidatos, serd dada preferéncia, para efeito de classificagdo,
sucessivamente, ao candidato que:

a) Se idoso, amparado pela Lei n°® 10.741/03 — Estatuto do Idoso, ao de idade mais avancada.
b) Quando néo idoso, obtiver maior niUmero de pontos na Prova Especifica.

¢) Quando né&o idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa.

d) Quando né&o idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova Pratica.

e) Permanecendo o empate, o de maior idade.

[8 - DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso, em Unica e Ultima instancia, a Comissdo Especial de Processo Seletivo:

8.1.1 Contra questdo das provas Objetivas de Mdultipla Escolha, nos dois dias Uteis apos o dia da divulgacdo do gabarito oficial,
desde que devidamente fundamentado, divulgacéo esta que ocorrera no 1° dia Gtil apos a realizagdo das provas.

8.1.2 Contra os resultados, nos dois dias Uteis apds o dia da sua publicacdo, desde que demonstrado erro material.

8.2. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos proprios ou ndo fundamentados, os que ndo
contiverem dados necesséarios a identificacdo do candidato ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos
preestabelecidos.

8.3. Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de TAQUARACU DE MINAS, no horario de expediente,
encaminhados a Comissdo Especial de Processo Seletivo, ou via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de
postagem dentro do prazo recursal, enderegados a Tendéncia Assessoria e Consultoria LTDA, situada na Avenida Amazonas,
115/1301, Centro, Belo Horizonte/MG, Cep: 30.180-902, em envelope contendo externamente em sua face frontal, os seguintes
dados: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARACU DE MINAS - Edital n® 03/2014, O
NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE INSCRIC}AO E O CARGO PLEITEADO.

8.4. Apos o julgamento dos recursos interpostos, 0os pontos correspondentes as questdes, porventura anuladas, seja em virtude de
recurso administrativo, seja por decisao judicial, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou
entrado em juizo.

8.5. Ndo havera revisdo genérica de provas.
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|9 - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

9.1. O candidato aprovado sera contratado pela Lei Complementar n°. 656/2005 (Lei Municipal de Contratag6es Temporarias).

9.2. A Comissao Especial de Processo Seletivo sera responsavel pelo acompanhamento e realizagdo de todo processo seletivo,
receber os recursos, encaminhando-os a Tendéncia Assessoria e Consultoria Ltda, que fara a analise e deciséo final.

9.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico € de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério da administragdo Municipal.

9.4 O candidato aprovado neste Processo Seletivo Publico podera desistir do respectivo certame seletivo, definitiva ou
temporariamente. A desisténcia sera feita mediante requerimento enderecado ao Prefeito Municipal. O candidato nomeado pode
desistir do Processo Seletivo até o dia Util anterior a data da contratacdo. No caso de desisténcia temporaria, o candidato
renunciard a sua classificacdo e passara a posicionar-se em Ultimo lugar na listagem oficial dos aprovados no certame seletivo,
aguardando nova convocacao, que pode ou néo vir a efetivar-se no periodo de vigéncia deste certame seletivo.

9.5. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo tacita das condi¢cdes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

9.6. A Prefeitura Municipal de Taquaragu de Minas e a Tendéncia Assessoria e Consultoria Ltda, empresa responsavel pela
organizacdo do Processo Seletivo, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes
a este processo.

9.7. O candidato devera manter junto ao Departamento de Gestédo de Pessoal da Prefeitura Municipal, durante o prazo de validade
do processo, seu enderec¢o atualizado, visando eventuais convocacgoes.

9.8. Toda informacéo referente a realizacéo do processo sera fornecida pela Prefeitura Municipal de Taquaragu de Minas, através
da Comisséo Especial de Processo Seletivo.

9.9 Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo, das que vierem a surgir ou forem criadas, conforme Decreto
Federal n°® 3.298/99, para pessoas portadoras de necessidades especiais, em cumprimento as normas legais, desde que
compativel com o exercicio do cargo e declarada no ato da inscricdo. O candidato que ndo declarar ser deficiente no ato de sua
inscricdo ndo podera declarar posteriormente.

9.9.1 Para pleno atendimento ao item 9.9, no que diz respeito ao arredondamento, quando a aplicacdo do percentual previsto no
edital resultar em numero fracionado, aplica-se a regra da percentagem minima e maxima orientada pelo Supremo Tribunal Federal
por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio no documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.
Assim, a 12 (primeira) nomeac¢do de candidato classificado portador de necessidades especiais deverd ocorrer quando da
nomeacéo da 5° (quinta) vaga do cargo contemplado neste Edital.

9.9.2 Os portadores de necessidades especiais, quando de sua posse, serdo submetidos a exame médico a fim de comprovar a
qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o exercicio do cargo,
assegurado o direito de recurso junto a Camara Municipal, no prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia util subsequente a
divulgacéo do resultado do exame.

9.9.3 E considerado portador de necessidades especiais aquele que se enquadrar nas condicbes especificadas no artigo 4° do
Decreto Federal n° 3.298/99.

9.9.4 Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo Publico, 5% (cinco por cento) delas serdo
igualmente, reservadas para candidatos portadores de deficiéncia.

9.10. O candidato aprovado, quando da contratagdo, devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos originais e
fotocdpia ou fotocOpia autenticada, para efeito de contratagéo:

a) Certiddo de nascimento ou casamento;

b) CPF;

c¢) Carteira de Identidade;

d) Cartéo de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

e) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico de Medicina Municipal;

f) 02 (duas) fotografias 3x4;

g) Titulo de Eleitor e comprovante de certiddo de quitacéo eleitoral;

h) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) Comprovante de capacitacdo legal para o exercicio da fungao/cargo (histérico escolar/diploma), bem como registro no 6rgédo
competente, quando cabivel;

j) Certiddo Negativa de antecedentes criminais; ou outra forma de comprovacdo de sua idoneidade, ou ainda, apresentacdo de
esclarecimentos e provas, quando houver registro de antecedentes criminais.

I) Fotocopia da certiddo dos filhos menores de 14 anos;
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m) N&o estar cumprindo pena em liberdade nem ter sido condenado por crime contra o patrimdnio ou administracéo publica, nem
ter sido demitido a bem do servigo publico.
n) Declaragdo de ndo ocupar outro cargo publico, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI, a, b e ¢ da Constituicdo Federal;

9.11. O candidato aprovado apés iniciar os desempenhos das atribuicBes de seu cargo/fungdo publica, submeter-se-a a avaliacéo
periddica de desempenho, a ser realizada por comissao propria, como condicdo de manutencéo de contrato nos termos da
legislagado municipal.

9.12. A definigdo do local e/ou 6rgdo em que o candidato aprovado desempenhara as atribui¢bes do cargo/funcdo publica, bem
como o horério de trabalho, seréa feita pelo chefe do Poder Executivo municipal, de acordo com a necessidade e interesse do
servigo publico, observadas as disposi¢des legais sobre o tema.

9.13. Todos 0s casos 0missos ou controversos serdo resolvidos pela Comisséo Especial de Processo Seletivo, ouvida a Tendéncia
Assessoria e Consultoria Ltda, empresa responsavel pela execug¢do do Processo.

9.14. Compete ao Prefeito Municipal a homologacéo do resultado final.

9.15. Todas as informagdes referentes ao processo serdo afixadas no quadro de publicacéo oficial dos atos da Prefeitura Municipal
de Taquaracu de Minas, bem como no enderecgo eletrénico: www.tendenciaconcursos.com.br.

TAQUARACU DE MINAS/MG, 21 de fevereiro de 2014.

HIARBAS FERREIRA DA SILVA

Prefeito Municipal
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FUNGAO/CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DA
EDUCACAO BASICA

ELETRICISTA

OPERARIO

PEDREIRO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 1 — Engenho, Cumbe, Rio Vermelho,
Sumidouro e Casas Velhas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Area 2 — Amaro, Chagas, Viturino, Fazenda
Alvorada, Recanto Feliz, Campo Santo Ant6nio,
Fazenda Cachoeira, Retiro Velho, Lagoa do Junco e
Mumbuca.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 3 — Trés Cruzes, Ferreira, Couros d’Agua,
abobreira, Boa Vista.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Area 4 — Fazenda do Levi, Boticario, compreende
area urbana até o lado direito da Rua Tancredo
Neves.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Area 5 — Lado esquerdo da Rua Tancredo Neves,
Bairro Nossa Sra. Rosario, Bairro Nossa Sra. Fatima
até o lado direito da Rua Antonio Ferraz.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 6 — Rio de Peixe, Macuco, Santa Maria,
Tijuqueiro, Tainha, Lopes, Vargem Alegre, Jodo
Wdson, Diogo e Arco Iris.
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N° TOTAL
DE
VAGAS

03

04

01

08

01

01

01

01

01
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ANEXO |

VAGAS
PARA
P.P.N.E
*

SALARIO
MENSAL
R$

- 724,00

- 724,00

- 737,01

01 724,00

- 991,81

950,00

VALOR
INSCRICAO

36,00

36,00

37,00

36,00

50,00

47,00

CARGA
HORARIA
SEMANAL

40

30

40

40

40

40

ESCOLARIDADE E _TIPO DE PROVA E
PRE-REQUISITOS NUMERO DE QUESTOES

Lingua Portuguesa 15
Ensino Fundamental Incompleto Matemética 10
Conhecimentos Gerais 15

Lingua Portuguesa 15
Ensino Fundamental Incompleto Matemética 10
Conhecimentos Gerais 15

Lingua Portuguesa 15
Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

Ensino Fundamental Incompleto e conhecimentos
na &rea elétrica

Lingua Portuguesa 15
Ensino Fundamental Incompleto Matemética 10
Conhecimentos Gerais 15

Lingua Portuguesa 15
Matematica 10
Conhecimentos Especificos 15

Ensino Fundamental Incompleto e conhecimentos
na area de construgao

Ensino fundamental completo e residir na Lingua Portuguesa 15

localidade pertencente & area pretendida. Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Area 7 — Lado esquerdo da Rua Antdnio Raimundo
Ferraz, Por do Sol, Egeitado, Ponte Nova, Gréo
Mogol, Fazenda S&o José, Marimbondo, Fazenda
Tapera, Terra Vermelha, Vargem do Tanque e
Fazenda da Rocinha.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Area 8 — Serra Morena, Morada Serra, Fazenda
Parnaiba, Acudinho, Felix, Maranata, Ponte das
Lages, Angelim, Vargem Terra, Cap&o Buraco,
Fazenda das Lages, Fazenda Varginha, Cachoeira,
Parreira, Morro Vermelho, Olhos d’agua, Fazenda
Lapinha, Capote, Sitio Cristina, Teixeira, Fazenda
Patrocinio, Cérrego Piabas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 9 — Fazenda do Vicente, Sete, Prata, Capote, 01 -
Grilos, Rio Preto, Campo dos Coelhos.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Area 10 — Vargem Formosa, Novo Horizonte,

Charco, Curralinho, Vargem Grande, Capéo, Ponte 01 -
Manoel Pinto, Canto das Aroeiras, Fazenda Sao

Joaquim, Mateus Felipe.

01 -

01 -

Lingua Portuguesa 15
Matematica 10
Conhecimentos Gerais 15
Prética

MOTORISTA 04 - 1.034,73 52,00 40 Ensino Fundamental e CNH “D”

Lingua Portuguesa 15

; “m Matematica 10
OPERADOR DE MAQUINAS 03 - 1.034,73 52,00 40 Ensino Fundamental e CNH “D Conhecimentos Gerais 15

Prética
Lingua Portuguesa 15

AGENTE ADMINISTRATIVO - CRAS 01 - 864,00 43,00 40 Ensino Médio Completo e Curso de Informéatica  [Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Basicos de Informética 15

Lingua Portuguesa 15
AGENTE DE SAUDE 06 01 724,00 36,00 40 Ensino Médio Completo Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Basicos de Informética 15

Lingua Portuguesa 15
ATENDENTE DE APOIO PEDAGOGICO 07 01 724,00 36,00 40 Ensino Médio Completo Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Basicos de Informética 15

] . . : A Lingua Portuguesa 15
AUXILIAR DE LABORATORIO 01 - 724,00 36,00 40 Ensino Médio e conhecimentos na area Conhecimentos Gerais 10

Laboratorial Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15

Conhecimentos Gerais 10

Conhecimentos Basicos de Informatica 10
Legislacéo 05

ATENDENCIA ASSESSORIA E CONSULTORIA

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 01 - 1.059,98 52,00 40 Ensino Médio Completo e Curso de Informética
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Lingua Portuguesa 15
TECNICO EM ENFERMAGEM 03 - 836,62 42,00 40 Curso Técnico em Enfermagem Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15
TECNICO EM ENFERMAGEM - PSF 02 - 836,62 42,00 40 Curso Técnico em Enfermagem Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15
ASSISTENTE SOCIAL - CRAS 01 - 1.890,00 94,00 40 Curso Superior e registro no 6érgdo competente |Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15
Curso Superior em Servigo Social ou Psicologia e |Conhecimentos Gerais 10
registro no 6rgéo competente Conhecimentos Bésicos de Informética 10
Legislagéo 05

COORDENADOR DO CRAS 01 - 1.890,00 94,00 40

Lingua Portuguesa 15
ENFERMEIRO 03 - 3.365,02 160,00 40 Curso Superior e registro no 6rgdo competente |Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15
ENFERMEIRO-PSF 02 - 3.365,02 160,00 40 Curso Superior e registro no 6rgdo competente |Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15
FISIOTERAPEUTA 01 - 2.313,45 115,00 20 Curso Superior e registro no érgdo competente |Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15
FONOAUDIOLOGO 01 - 1.682,51 84,00 20 Curso Superior e registro no 6rgdo competente |Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15
MEDICO PSIQUIATRA 01 - 2.926,10 146,00 04 Curso Superior e registro no 6rgdo competente |Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15
ODONTOLOGO - PSF 01 - 3.365,02 160,00 40 Curso Superior e registro no 6rgdo competente |Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15
PSICOLOGO - CRAS 01 - 1.890,00 94,00 40 Curso Superior e registro no 6rgdo competente |Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

; Lingua Portuguesa 15
VETERINARIO 01 - 1.682,51 84,00 20 Curso Superior e registro no 6rgdo competente |Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

(*) P.P.N.E = Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais
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AGENTE DE SAUDE

ATENDENTE DE APOIO PEDAGOGICO

ASSISTENTE DA EDUCACAO

ASSISTENTE TECNICO DA EDUCAGCAO BASICA

AUXILIAR DE LABORATORIO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
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ANEXO I
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Preparacgéo do paciente para consultas, exames e tratamentos; Participar de equipe de salide; Executar rotinas e atividades da area de satide conforme instrucéo de profissional da area
de salde; Cuidar da recepgéo, anotacéo de fichas, encaminhamento de pedidos, relatérios, atendimentos; Realizar tarefas pertinentes a auxiliar de satde; Cumprir o regulamento, normas
e rotinas em vigor.Realizar outras tarefas afins.

Participar da elaboracéo, execugdo e avaliacado da proposta pedagdgica da Unidade Escolar e do planejamento anual e dos planos de aula elaborados pelo professor; Atuar nas reunides;
pedagdgicas e de conselhos de classe, promovidas pela unidade escolar e Secretaria Municipal de Educacéo; auxiliar os professores na execucéo das atividades, na assisténcia aos
alunos, bem como nas solicitacdes de material didatico e no ambiente escolar. Atender e orientar os alunos da educagéo basica, em especial aqueles com deficiéncia, em horarios de
entrada, saida e intervalos de aulas, recreios e refei¢des, bem como na higiene pessoal e locomogéo, dentro do espago escolar, sempre que necessario. Auxiliar na educagéo higiénica
dos alunos; Em conjunto com o professor, preparar e organizar materiais e ambientes que sejam estimulantes e que desenvolvam integralmente a capacidade intelectual, psicoldgica,
fisica e social do aluno; Zelar pela seguranga e bem estar dos alunos, na escola e no transporte escolar; Auxiliar nas atividades de lazer e recreagdo que desenvolvam a capacidade
intelectual, psicolégica, fisica e social da crianga e também durante o recreio, na alimentagdo dos mesmos; Acompanhar os alunos em passeios, visitas e festividades sociais; informar ao
professor e coordenador pedagdgico sobre qualquer incidente ou problema de satde ou de comportamento ocorrido dentro do ambiente escolar; Cumprir as determinacdes e as diretrizes
do ensino emanado do 6rgéo superior competente.

Colaborar na realizacéo dos eventos da escola; Exercer atividades de portaria, tais como, recepgéo de alunos, professores e visitantes;

Zelar pela seguranga e guarda do prédio e dos equipamentos da escola, especialmente no turno da noite; Participar de cursos de atualizag&o e/ ou aperfeicoamento programados pelo
Departamento Municipal de Educacéo e pela Escola; Participar de atividades que envolvam a comunidade; Observar o horéario e a distribuicdo de servigo que lhe couber. Participar do
processo educativo, que envolve o planejamento, elaboragéo, execucéo e avaliagéo do Projeto Politico Pedagdgico da escola. Exercer outras atribuicdes previstas no regimento escolar,
que integra o plano de desenvolvimento pedagdgico da escola; Executar outras tarefas correlatas. Identificar defeitos nos aparelhos, providenciando os reparos necessarios; Realizar
pequenos reparos de alvenaria, marcenaria, pintura, eletricidade,instalagées hidraulicas e de méveis e utensilios; Executar servicos simples de jardinagem e agropecuéria e atividades
afins; Realizar trabalhos de limpeza e conservacdo de locais e de utensilios sob sua guarda, zelando pela ordem e pela higiene em seu setor de trabalho; Realizar trabalhos de
movimentacéo de méveis, utensilios, aparelhos,correspondéncia e de documentos diversos;

Relacionar, orgar e requisitar materiais e instrumentos necessarios a execucéo de seu trabalho;

Funcdes para atuar nas bibliotecas escolares : Exercer atividades de classificar, catalogar e indexar livros, teses, periédicos e outras publica¢des; Confeccionar fichas de inscricdo do
leitor, orientar e assistir o usuario, realizar atividades em grupos, encontros e reunides, elaborar plano anual de trabalho, sua execugéo, supervisdo, avaliacdo e controle das atividades,
manter cadastro atualizados dos livros, por meio eletronico, apresentar resumo mensal estatistico de atendimento ao publico. Criar, desenvolver e executar Projetos que venham favorecer
a qualidade da biblioteca, proporcionando uma melhor qualidade ao trabalho desenvolvido.Orientar consulentes de pesquisa bibliograficas e na escolha de publicagdes. Proporcionar
ambiente acolhedor para a formagéo de habitos e gosto pela leitura. Zelar pelo uso adequado de todo o material da biblioteca, mantendo-o em condigdes de atualizagcdo permanente.
Controlar rigorosamente, o empréstimo de todo o material da biblioteca. Participar do processo educativo, que envolve o planejamento, elaboragéo, execucdo e avaliagdo do Projeto
Politico Pedagdgico da escola. exercer outras atribuigdes previstas no regimento escolar, que integra o plano de desenvolvimento pedagdgico da escola; Executar outras tarefas
correlatas. Fungdes para atuar nas secretarias das escolas: Executar tarefas de escrituragéo escolar, registrar, guardar, conservar, expedir documentos escolares; Realizar trabalhos
de digitacéo, arquivo e organizagdo da Secretaria; Controlar a saida e a entrada de materiais, bem como a circulacéo das pessoas no setor onde estiver lotado; Controlar, juntamente com
a chefia imediata, a documentacéo expedida e recebida inerente ao setor em que estiver lotado; Efetuar lancamento de cheques, minutas, despesas e receitas; Preencher documentos
como relatérios expedidos pela Secretaria Municipal da Educacéo, fazer e acompanhar a tramitacéo de oficios e ou requerimentos inerentes ao setor em que estiver lotado; Supervisionar
e providenciar o recolhimento das obrigaces patrimoniais, executar rotinas dos setores de contabilidade, de pessoal e de cadastro; Participar do processo educativo, que envolve o
planejamento, elaboracéo, execucdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola. exercer outras atribuigdes previstas no regimento escolar, que integra o plano de
desenvolvimento pedagégico da escola; Executar outras tarefas correlatas. FungGes para atuar como assistente de turno das escolas: Executar trabalho de natureza rotineira que
consiste em tarefas simples e variadas nas escolas municipais. Fornecer dados e documentos necessarios ao bom andamento dos servigos. Atender com presteza as solicitacdes dos
orgdos e autoridades competentes; Manter atualizada toda a documentagé@o que |he for confiada; Executar tarefas rotineiras como atender telefone, prestar informacdes e recepcionar
pessoas, receber correspondéncias e volumes; Conhecer e utilizar corretamente métodos de trabalho de escritério e com equipamentos: xérox, mimedgrafos, computadores, impressoras.
Atender solicitacdo dos professores quanto a reproducéo de atividades para os alunos, permanéncia na sala de aula na sua auséncia momentanea; Acompanhar os alunos durante os
recreios, nas entradas e saidas da escola; Apoiar e acompanhar os alunos de inclusdo na sua permanéncia e deslocamento dentro da escola; Participar do processo educativo, que
envolve o planejamento, elaboracéo, execucéo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola. Exercer outras atribuicdes previstas no regimento escolar, que integra o plano de
desenvolvimento pedagdgico da escola; Executar outras tarefas correlatas.

Nocdes de um laboratério de andlise clinicas: equipamentos usados no laboratério de andlises clinicas e cuidados para sua conservagédo. Vidraria utilizada em laboratdrio de anélises
clinicas. Nogdes de técnicas de laboratério de anélises clinicas: instrucdes e cuidados para coleta de sangue. Nogdes de assepsia para coleta de sangue e secregdes. Hemélise e suas
causas. Anticoagulantes usados em hematologia e provas quimicas. corantes: conceituacéo/técnicas de coloragdo. Preparacéo de material utilizado na bacteriologia. Procedimento para a
preparacdo de exames de fezes (métodos). Procedimento para a preparacdo de exame de escarro. Procedimento para a preparacdo de exame de urina (sedimentocospia). Limpeza e
preparo de material de laboratério: métodos usados para esterilizagdo. Acondicionamento e conservacao do material esterilizado. Detergentes usados em laboratério de andlises clinicas.
Enfim servigos pertinentes a area.

Nocdes de limpeza das dependéncias de diversos setores publicos. Zelar pela organizacdo, conservacdo e economia de ferramentas e materiais utilizados na execucéo dos servigos.
Levar ao conhecimento de sua chefia qualquer danificacdo que houver em mobilidrios, instalacdes, ferramentas, etc. NogcGes de coleta de lixo, limpeza e higienizagdo de ambientes,
preparagéo de alimentos. Equipamentos de seguranca e higiene pessoal. Cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor. Enfim servicos pertinentes a area.
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AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS DA EDUCAGCAO
BASICA

ELETRICISTA

ENFERMEIRO

ENFERMEIRO-PSF

FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO
MEDICO PSIQUIATRA

MOTORISTA

ODONTOLOGO - PSF
OPERADOR DE MAQUINAS

OPERARIO

PEDREIRO
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Abrir e fechar o estabelecimento, responsabilizando — se pelas chaves sob sua guarda, quando solicitado; Colaborar na realizagdo dos eventos da escola; Receber e transmitir recados,
encaminhar alunos e correspondéncias, deslocar material e mobiliario nas dependéncias da escola; Auxiliar no atendimento e organizacéo dos alunos nos horéarios de entrada, recreio e
saidas e de refeicdes; Comparecer as reunides convocadas pela direcédo; Organizar espagos fisicos da escola; como almoxarifados, depoésitos e outros; Colaborar na feitura, distribuicdo
da merenda, zelando pela ordem, higiene da cantina e suas dependéncias; Usar, de forma racional e pratica, os géneros alimenticios e produtos de limpeza, evitando desperdicio;
Preparar, com gosto e criatividade a merenda escolar e/ ou refei¢ées; Colaborar na realizagdo dos eventos da escola; Participar de cursos de atualizagdo e/ ou aperfeicoamento
programados pelo Departamento Municipal de Educacéo e pela Escola; Participar de atividades que envolvam a comunidade; Observar o horéario e a distribuicdo de servico que lhe
couber. Participar do processo educativo, que envolve o planejamento, elaboragéo, execugéo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola.

Servicos de instalacédo, reparos e consertos na area elétrica; Atividades relacionadas a instalacdes elétricas em geral e pequenos reparos em equipamentos elétricos; Instalagédo e
substituicdo de equipamentos, de redes, de quadros, chaves, motores, enfim tarefas pertinentes a manutengédo, conservagéo e instalacdo de sistemas simples elétricos. Execugdo de
projetos elétricos de natureza simples; Cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor. Realizar outras tarefas afins.

Planejar, organizar, supervisionar e executar servi¢os de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos para possibilitar a protecéo e a recuperagéo da salde individual
ou coletiva. Fazer reconhecimento geral do local de trabalho, e comunidade, tragando planos e colocando-os em pratica. Prestar cuidados tipicos: Assisténcia a mulher, planejamento
familiar, assisténcia ao idoso, atencédo ao adulto, assisténcia a crianca e ao adolescente, assisténcia de enfermagem ao paciente em situacéo de emergéncia / urgéncia. Administragdo do
servico de enfermagem: planejamento, organizagédo, comando, controle, treinamento em servigo, etc. Conceitos, procedimentos, cuidados, tipos de esterilizagdo, indicacGes referentes a
limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo. Atuar em educagdo em salde para a comunidade. Consulta em enfermagem: anamnese, exame fisico, diagndstico e tratamento de enfermagem.
Colaborar nos programas de educacéo sanitaria. Cumprir e fazer cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor. Realizar tarefas afins, inclusive administrativas.

Realizar atengdo a satde aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes
etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e
conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢des legais da profisséo, solicitar
exames complementares, prescrever medicagdes e encaminhar, quando necessario, UsUarios a outros servicos; realizar atividades programadas e de atengdo & demanda espontanea;
Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com os outros membros da equipe; Contribuir, participar, e realizar atividades de educacédo permanente da
equipe de enfermagem e outros membros da equipe; e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS. Portaria n® 2.488 de 21 de outubro
de 2011 e Protocolos.

Executar atividade profissional tipica, correspondente a habilitagdo em Fisioterapia;Promover a reabilitagdo de pacientes que forem acometidos por doengas cronicas e/ ou degenerativas;
Ministrar aces educativas voltadas & salde dos servidores plblicos e da populagdo em geral; Prestar assessoramento técnico em sua area de conhecimento; Executar outras atividades
correlatas que lhe forem atribuidas

Trabalho que consiste no desenvolvimento da linguagem oral e escrita. Distrbios de aprendizagem, deficiéncia auditiva, mudez, gagueira, atraso de linguagem, alterac6es da articulagcdo
do som em derrame cerebral, mal de Parkinson, Cancer do aparelho fonador, etc. Dislexia, dislalias, disfonias, distonia, disartria, afasia, psicomotricidade. Atuar em educagéo em saude.
Cumprir e fazer cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor. Realizar outras tarefas afins.

Trabalho profissional que consiste em exercer atividades a nivel de curso superior no campo da medicina. Consiste em promover o atendimento individual de pacientes, exercer medicina
preventiva e discussdo em educacdo para a salde. Realizar exames clinicos, fazer diagnésticos, prescrever tratamentos. Exercer medicina preventiva. Cumprir e fazer cumprir o
regulamento, normas e rotinas em vigor. Realizar outras tarefas de acordo com as atribuicdes préprias das respectivas funcdes, inclusive administrativas.

Trabalho que consiste em dirigir veiculos motorizados para transporte de pessoas ou cargas. Cuidar da limpeza, conservacédo e manutengdo dos veiculos e fazer-lhes pequenos reparos
quando da sua utilizagdo. Preencher fichas de controle. Cumprir o regulamento, normas, rotinas em vigor. Realizar outras tarefas de acordo com as atribui¢des préprias da respectiva
fung&o, inclusive administrativas.

Trabalho profissional de odontologia que consiste no tratamento clinico e cirdrgico das afeccdes ou anomalias dentérias, bem como atividades de prevencéo e promogdo de saude oral.
Exercer atividades de nivel relacionado a odontologia. Fazer anamnese, anotando o nome dos clientes e os servicos executados. Realizar exames dos dentes e bocas de pacientes.
Prestar assisténcia ao superior hierarquico em assuntos de ordem técnica e administrativa da unidade odontolégica. Cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor.

Realizar outras tarefas de acordo com as atribui¢oes proprias da Unidade Administrativa e da natureza do seu trabalho.

Servicos de operacdo de maquinas: trator, patrol, pA mecanica, retro-escavadeira, motoniveladora, e outras maquinas pesadas etc. Executar trabalhos de aragem, abertura de valas,
abertura e conservagédo de estradas, outras obras similares. Realizar tarefas pertinentes como manutencéo, limpeza, reparos simples, lubrificagéo e abastecimento, etc. Anotar e proceder
a relatorio de horas trabalhadas e servigos executados. Conhecer e manusear bem as maquinas inerentes a fungéo. Cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor.

Realizar outras tarefas afins.

Atividades manuais semi qualificadas em oficinas, edificagdes, vias publicas e congéneres; Execucéo de trabalhos bracais pertinentes a obras e servigos urbanos; Servigos de limpeza do
local de trabalho e conservagdo de equipamentos; Trabalhos de jardinagem; Trabalhos de seguranca e higiene do trabalho; Cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor. Realizar
outras tarefas afins.

Trabalho em servigo de alvenaria. Executar trabalhos de alvenaria na construcéo e remodelacédo de prédios publicos, redes de esgoto sanitarios e pluviais e outras obras similares.
Realizar tarefas pertinentes como locagéo, demarcagéo, alicerces, levantamento de paredes, nivelamento, etc. Conhecer e manusear bem as ferramentas inerentes a fungéo. Cumprir o
regulamento, normas e rotinas em vigor. Realizar outras tarefas afins
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TECNICO EM ENFERMAGEM-PSF
VETERINARIO

PSICOLOGO CRAS
ASSISTENTE SOCIAL CRAS
COORDENADOR DO CRAS

AGENTE ADMINISTRATIVO CRAS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
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Nocdes de anatomia, fisiologia e microbiologia. Imunizagdo: Doencas preveniveis por imunizagéo, vacinas (rede de frio, validade, via de administracéo, esquema do Ministério da Satde).
Administracdo de medicamentos: via oral, via parerental (ID,SC,IM,IV), outras vias. Curativos: material utilizado e cuidados com a sua utilizag&o, tipos de ferimentos, procedimentos.
Limpeza, assepsia, antissepsia, desinfec¢do e esterilizagdo: conceitos, importancia, indicages. Atengdo a mulher: métodos anticoncepcionais, gravidez(alteracdes fisioldgicas,
assisténcia do auxiliar de enfermagem no pré-natal, complicagdes da gravidez); assisténcia de enfermagem no parto, no puerpério(normal e patolégico) e na amamentagdo; doencas
sexualmente transmissiveis. Atengéo a crianga: cuidados com o recém-nascido a temo e prematuro, patologias do recém-nascido, nogdes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia
de enfermagem nas IVAS e nas IRAS, terapia de reidratacéo oral, assisténcia a crianca desidratada e a crianga desnutrida, parasitoses, doencas transmissiveis comuns na infancia.
Atencdo ao adulto: patologias cronicas, hipertensdo arterial sistémica, diabetes, no¢des sobre oncologia, assisténcia a salde do trabalhador(principalmente doengas profissionais).
Nogdes de primeiros socorros, dados vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal, gastrica, aplicagdes quentes e frias, massagens, observacdes de sinais e
sintomas. Assisténcia de enfermagem ao paciente cirdrgico no pré e pds-operatério, terminologia cirdrgica. Colaborar com os enfermeiros nos trabalhos da unidade, praticando sob
orientagéo, os atos de enfermagem que lhe forem determinados. Cooperar com o corpo clinico, facilitando-lhe o desempenho de suas atividades assistenciais, de pesquisas de ensino e
educacdo sanitéaria. Participar da execugdo de programas praticos de ensino e treinamento. Cédigo de ética profissional, Lei do exercicio profissional. Termos técnicos na enfermagem.
Enfim servigos pertinentes a area. Cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor.

Participar das atividades de atencéo realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espagos comunitarios (escolas, associagdes etc); realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; realizar acdes de educagdo em salde a populagdo adstrita,
conforme planejamento da equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; e contribuir, participar e realizar atividades de
educacao permanente. Portaria n°. 2.488 de 21 de outubro de 2011 e Protocolos.

Trabalho profissional que consiste em exercer atividades a nivel de curso superior nocampo da medicina veterinaria. Consiste em promover o atendimento na zona rural e urbana de
animais; Realizar exames clinicos, fazer diagnosticos, prescrever tratamentos, realizar pequenas cirurgias. Exercer medicina preventiva. Cumprir e fazer cumprir o regulamento, normas e
rotinas em vigor. Realizar outras tarefas de acordo com as atribuicdes préprias das respectivas fungdes, inclusive administrativas.

Fornecer suporte &s familias atendidas pelo CRAS. Compor a equipe multidisciplinar do CRAS; exercer demais atividades inerentes ao cargo, regulamentado pelo conselho de classe. |
Fornecer suporte &s familias atendidas pelo CRAS. Compor a equipe multidisciplinar do CRAS; exercer demais atividades inerentes ao cargo, regulamentado pelo conselho de classe. |

Planejar e dirigir os servigos do CRAS, sendo responsavel pelo cumprimento das normas, delegando fungdes e estabelecendo diretrizes que norteiam o exercicio dos trabalhos.
Coordenar e orientar os servicos do CRAS, sendo responsavel pela manutengéo da ordem e a excregéo eficiente dos servigos prestados.

Recepcéo e oferta de informagdes as familias usuérias do CRAS; Mediacdo dos processos grupais, proprios dos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, ofertados no
CRAS; Apoio ao trabalho dos técnicos de nivel superior e demais servicos de escritério e administragéo.

Trabalhar com adstricdo de familias em base geogréficas definida, ou seja MA; Cadastrar todas as pessoas de sua area e manter os cadastros atualizados; Orientar as familias
quanto a utilizagao dos servigos em salde disponiveis; Identificar atividades programadas e de atencédo a demanda espontanea; Acompanhar por meio de visitas domiciliares todas
as familias e individuos sob sua responsabilidade; As visitas domiciliares deverdo ser programadas em conjunto com a equipe, considerando o critério de risco e vulnerabilidade de
modo que as familias com maior necessidade(diabetes, hipertenséo, curativos, oncolégicos, cronico renal, acamados), sejam visitadas mais vezes (dependendo do caso de 2 a 3
vezes por més), outros casos mantendo como referencia a média de 1 visita/familia/més. Desenvolver a¢des que busquem a integragéo entre equipe ESF (Estratégia Saude da
Familia) e a populacdo adstrita & UBS (Unidade Béasica de Salde), considerando as caracteristicas e as afinidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais
ou coletividade. Desenvolver atividade de promogéo da salde, de prevencéo das doencas e agravos e de vigilancia a satde, por meio de visitas domiciliares e de ag¢des educativas
individuais ou coletivas nos domicilios e na comunidade, como combate a dengue, maléria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada principalmente a respeito das
atuacdes e riscos. Estar em contato permanente com a familia, desenvolvendo acGes educativas, visando a promogdo da satde, & prevencdo das doencas e ao acompanhamento
das pessoas com problemas de satde, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do programa do programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de
transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantados pelo Governo Federal, Estadual ou Municipal, de acordo com o planejamento das equipes.

Cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor. Redigir informacdes, dar pareceres, sobre processos e outros papéis e promover encaminhamento. Transmitir instrugdes e orientar os
servidores na execucdo das tarefas relativas ao setor. Reunir periodicamente, seus subordinados para favorecer o entrosamento dos mesmos, examinar o desempenho do servico e
encontrar solugdes para os problemas. Auxiliar na implantagdo de novos métodos de trabalho. Acompanhar a fiel execucéo da politica do governo. Realizar tarefas necessarias ao bom
funcionamento da administrag&o. Apreciar o levantamento de dados do seu setor e conferir, se realmente esta correto antes de encaminha-los ao seu superior. Ter habilidade de
tratamento e relacionamento politico e administrativo. Exercer outras atividades que lhe forem delegadas pelo seu superior.
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ANEXO III )
PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (42 SERIE) I

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DE EDUCACAO BASICA, OPERARIO.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de
Silabas; Feminino; Masculino; Silabas Tdnicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo,
Acentuacdo; Sindnimos e Anténimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase, Tipos
de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Préprio e Comum; Género, NUmero e Grau do Substantivo;
Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oragdo; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo;
Onomatopéia; Uso do porqué.

Bibliografia sugerida: Conhecer e Crescer - 12 a 42 série, Cristiane Buranello e Eliane Vieira dos Reis. Marcha
Crianga — 12 a 42 série, Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de Paulo Nunes de Almeida, Ed. Saraiva. E outros livros
gue abrangem o programa proposto.

MATEMATICA: Conjuntos; Sistema de Numeragdo Decimal; Sistema Romano de Numeragdo; Adicdo, Subtracdo,
Multiplicagdo e Divisdo de Numeros Naturais; NUmeros Racionais; Operacdes com Fragdes (Adicdo Subtracéo,
multiplicacdo e divisdo); Numeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetario, Medidas de Comprimento, Massa,
Capacidade e Tempo; Geometria (Ponto, Plano, Retas, Semi-retas, Segmento de Retas, Angulos, Poligonos,
Triangulo; Perimetro de um triangulo, Quadrilatero, Tipos de Paralelogramos); Calculo de Areas, Poligono, Metro
Quadrado e Unidades maiores e menores do que o metro quadrado.

Bibliografia sugerida: Giovanni Jr & Bonjorno (12 a 42 - ed. FTD); Matematica - Registrando descobertas
(Barroso Lima, Maria Aparecida - Ediouro); Colecdo Quero Aprender Matematica de Oscar Guelli, Ed. Atica. E
outros livros que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Historia, Geografia, Estudos Sociais e
Ciéncias de 12 a 42 série. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econ6mica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica,
Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do
Municipio de TAQUARACU DE MINAS (Historia, geografia e atualidades). Conhecimentos basicos de informatica.
Bibliografia sugerida: Livros de Histdéria, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 42 série. Jornais,
Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o programa proposto.

CARGOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (42 SERIE) II

ELETRICISTA, PEDREIRO.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de
Silabas; Feminino; Masculino; Silabas T6nicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo,
Acentuacdo; Sindnimos e Anténimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase, Tipos
de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Préprio e Comum; Género, Niumero e Grau do Substantivo;
Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oragdo; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo;
Onomatopéia; Uso do porqué.

Bibliografia sugerida: Conhecer e Crescer - 12 a 42 série, Cristiane Buranello e Eliane Vieira dos Reis. Marcha
Crianga — 12 a 42 série, Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de Paulo Nunes de Almeida, Ed. Saraiva. E outros livros
gue abrangem o programa proposto.

MATEMATICA: Conjuntos; Sistema de Numeragdo Decimal; Sistema Romano de Numeragdo; Adicdo, Subtracéo,
Multiplicagdo e Divisdo de Numeros Naturais; NUmeros Racionais; Operacdes com Fragdes (Adicdo Subtracdo,
multiplicacdo e divisdo); Numeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetario, Medidas de Comprimento, Massa,
Capacidade e Tempo; Geometria (Ponto, Plano, Retas, Semi-retas, Segmento de Retas, Angulos, Poligonos,
Tridngulo; Perimetro de um tridangulo, Quadrildtero, Tipos de Paralelogramos); Calculo de Areas, Poligono, Metro
Quadrado e Unidades maiores e menores do que o metro quadrado.

Bibliografia sugerida: Giovanni Jr & Bonjorno (12 a 42 - ed. FTD); Matematica - Registrando descobertas
(Barroso Lima, Maria Aparecida - Ediouro); Colecdo Quero Aprender Matematica de Oscar Guelli, Ed. Atica. E
outros livros que abrangem o programa proposto.
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| CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ELETRICISTA: Ferramentas elétricas e utensilios utilizados em servigos de eletricidade; Limpeza e conservacdo do ambiente
de trabalho; Cuidados com a seguranca no setor de trabalho: Choque elétrico, Prevengdes; Terminologia béasica utilizada nas
construgdes civis; Principios basicos da construcao civil e as rotinas de trabalho; Conhecimento dos materiais de construcao civil
na &rea de eletricidade.

PEDREIRO: 1. Normas de Seguranga e Higiene no Trabalho. 2. Conhecimentos de projetos Arquitetonicos. 3.
Aplicagdo dos tracos de argamassa. 4. Elevagao de alvenaria e demais seguimentos. 5. Consertos e reparos em
prédios dentro das normas técnicas. 6. Servicos de acabamento dentro da area dos servicos de Pedreiro. 7.
Aplicagdo de revestimento ceramico e pisos diversos. 8. Aplicacdo de instalagbes Elétrica. 9. Aplicacdo de
acimentado liso.

Bibliografia sugerida: Livros, manuais e apostilas referentes a profissdo de Pedreiro.

CARGOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - I

MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS.

LINGUA PORTUGUESA: TEXTO: Interpretacdo de texto informativo ou literdrio. FONETICA: fonema e letra;
classificagdo dos fonemas (vogais, semivogais e consoantes); encontros vocalicos; encontros consonantais;
digrafos; silabas; tonicidade das silabas. ORTOGRAFIA: Emprego das letras mailsculas e mindsculas; acentuagdo
grafica; emprego do hifen. MORFOLOGIA: Familias de palavras; afixos; processos de formacdo de palavras;
reconhecimento, emprego, flexdes e classificagdes das classes gramaticais. SINTAXE: emprego dos sinais de
pontuacdo; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordéncia verbal e nominal. Novo Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa.

Bibliografia sugerida: CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 4;3 Edicdo, 2.000. TERRA, Ernani. Gramatica de Hoje. Editora Scipione; FARACO e MOURA.
Gramatica. Editora Atica; E outros livros que abrangem o programa proposto.

MATEMATICA: Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de
tempo, Razbes, Proporcdes, Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta,
Porcentagem, Juros, Conjuntos Numéricos, MDC e MMC, EquacGes e inequagdes de 1° grau, Sistema de equagoes,
Produtos Notaveis, Fatoracdo, Razdes trigonométricas no triangulo retangulo.

Bibliografia sugerida: A Conquista da Matematica (Giovanni, Castrucci e Giovanni Jr - Ed. FTD); Matematica na
medida certa (Jakubo e Lelis - ED- Scipionne); Fundamentos de Matematica (Osvaldo Dolce e José Nicolau
Pompeu); E outros livros que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Histéria, Geografia, Estudos Sociais e
Ciéncias de 12 a 82 série. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econd6mica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica,
Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do
Municipio de TAQUARACU DE MINAS (Historia, geografia e atualidades). Conhecimentos basicos de informatica.
Bibliografia sugerida: Livros de Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 82 série. Jornais,
Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o programa proposto.

CARGOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - II

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

LINGUA PORTUGUESA: TEXTO: Interpretacdo de texto informativo ou literdrio. FONETICA: fonema e letra;
classificacdo dos fonemas (vogais, semivogais e consoantes); encontros vocalicos; encontros consonantais;
digrafos; silabas; tonicidade das silabas. ORTOGRAFIA: Emprego das letras mailsculas e minuUsculas; acentuagao
grafica; emprego do hifen. MORFOLOGIA: Familias de palavras; afixos; processos de formacdo de palavras;
reconhecimento, emprego, flexdes e classificagbes das classes gramaticais. SINTAXE: emprego dos sinais de
pontuacdo; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordancia verbal e nominal. Novo Acordo
Ortogréfico da Lingua Portuguesa.

Bibliografia sugerida: CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 423 Edicdo, 2.000. TERRA, Ernani. Gramatica de Hoje. Editora Scipione; FARACO e MOURA.
Gramatica. Editora Atica; E outros livros que abrangem o programa proposto.
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CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Histdria, Geografia, Estudos Sociais e
Ciéncias de 12 a 82 série. Assuntos ligados a atualidade nas areas: EconO6mica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica,
Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do
Municipio de TAQUARACU DE MINAS (Historia, geografia e atualidades). Conhecimentos basicos de informatica.
Bibliografia sugerida: Livros de Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 823 série. Jornais,
Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (todos): Etica e cidadania, relacdes Humanas no Trabalho, Direitos e
Deveres Individuais e Coletivos, Nocbes de Legislagbes de Saude Publica, Nocbes de Procedimentos
Administrativos, Cadastro Familiar e territorial, finalidade e instrumentos. Interpretacdo Demografica. Conceito de
territorializacdo, micro-area de abrangéncia. NocOes Gerais de Higiene. Prevencdo de acidentes. Primeiros
socorros; NocGes Gerais de organizacdo e disciplina geral. Conhecimentos especificos sobre Legislacdo Sanitaria.
Sugestdo Bibliografica: Livros técnicos sobre os assuntos citados. Manual do sistema de informacdo basica
Brasilia: Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude: Ministério da Saude, Secretaria de
Politicas de Saude, 2.000 Departamento de Atencdo Basica — 32 edigdo - 2.000. Manual do Agente Comunitario de
Saude - Agentes em acdo. Ano 1 de margo de 1.999 Ministério da Saude Brasilia.

CARGOS DE NIVEL ENSINO MEDIO COMPLETO - I

AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE DE SAUDE, ATENDENTE DE APOIO PEDAGOGICO.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Interpretacao de texto . 2 - Conhecimentos Linglisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacédo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos
sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oracdes no periodo composto, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocagdo de palavras. Semantica: sinonimia e
antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia. Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.
Bibliografia sugerida: CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 422 Edigdo, 2.000. CAMPEDELLI, Samira Yousseff e SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto
- texto da gramatica. Editora Saraiva. INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. Editora
Scipione. E outros livros didaticos que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Histéria, Geografia e Ciéncias de 1° e 2°
grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: EconOomica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio l6gico. Conhecimentos
basicos de informatica e Internet. Conhecimentos Gerais do Municipio de TAQUARACU DE MINAS (Histéria,
geografia e atualidades).

Bibliografia sugerida: Apostilas de informatica, Jornais, Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o
programa proposto.

CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows: Configuracdes
basicas do Sistema Operacional (painel de controle), Organizacdo de pastas e arquivos, Operacdes de
manipulacdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). 2. Editor de Textos Microsoft Word:
Criacdo, edigdo, formatacdo e impressdo, Criagdo e manipulacdo de tabelas, Insercdo e formatacdo de graficos e
figuras. 3. Planilha Eletronica Microsoft Excel: Criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo, Utilizacdo de formulas,
Formatagdo condicional, Geragdo de graficos. 4. Internet: Conceitos e arquitetura, Utilizagdo dos recursos WWW a
partir dos Web Browsers, Internet Explorer e Netscape, Producdao, manipulacdo e organizacdo de mensagens
eletrénicas (e-mail). 5. Sistemas de Informagdo: Caracteristicas e componentes, Recursos de hardware e
software, Aplicagoes.

Bibliografia sugerida: Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows XP. Ajuda on-line dos aplicativos do
Microsoft Office 2003. BATISTA, E. O. Sistemas de informagdo: o uso consciente da tecnologia para o
gerenciamento. Sdo Paulo: Saraiva, 2004. COOPER, Brian. Como usar a Internet - Informatica. 3. ed. Sao Paulo:
PubliFolha, 2004. HEIDER, A. Guia do professor para a Internet: completo e facil. Porto Alegre: Artmed, 2000.
O'BRIEN, J. A. Sistemas de informacdo e as decisGes gerenciais na era da Internet. Sao Paulo: Saraiva, 2001.
OLIVEIRA, M. A. M. Microsoft Office 2003 Standard. 1. ed. Sdo Paulo: Brasport, 2004. SILVA, Mario Gomes da.
Informatica - Microsoft Office PowerPoint 2003, Office Access 2003 e Office Excel 2003. 4. ed. Sao Paulo: Erica.
2006 SILVA, Mario Gomes da. Informatica - Terminologia Basica, Windows XP e Office Word 2003. 5. ed. Sao
Paulo Erica. 2006. WALLACE, N. Windows 98: Black Book, S&o Paulo: Makron Books, 1999.
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CARGO DE NiVEL ENSINO MEDIO COMPLETO - II

AUXILIAR DE LABORATORIO, TECNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO DE ENFERMAGEM-PSF.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Interpretacdo de texto . 2 - Conhecimentos Lingiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos
sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e
antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia. Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.
Bibliografia sugerida: CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. S&o Paulo: Companhia
Editora Nacional, 422 Edigdo, 2.000. CAMPEDELLI, Samira Yousseff e SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto
- texto da gramatica. Editora Saraiva. INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. Editora
Scipione. E outros livros didaticos que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Historia, Geografia e Ciéncias de 10 e 20
grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: EconOmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio l6gico. Conhecimentos
basicos de informatica e Internet. Conhecimentos Gerais do Municipio de TAQUARACU DE MINAS (Historia,
geografia e atualidades).

Bibliografia sugerida: Apostilas de informatica, Jornais, Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o
programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICOI DE ENFERMAGEM, TECNICO DE ENFERMEGEM-PSF: A insercao dos Servigos de enfermagem no
Sistema Unico de Saude (SUS). Cdédigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional. Funcionamento os sistemas:
locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso, sensorial, enddcrino, urinario e érgdos
genitais. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes). Doencas
transmissiveis pelos agentes infecciosos e ectoparasitos. Saneamento basico. Promocdo da saude e modelos de
vigilancia. Estratégia de Saude da Familia. Atuacdo nos programas do Ministério da Saude. Educagdao em saude.
Conceito e tipo de imunidade. Programa de imunizacdo. Doencas de notificacdo compulséria. Nocdes basicas sobre
administracdo de farmacos: efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. Procedimentos técnicos de
enfermagem. Assisténcia integral de enfermagem a saude: da crianca e do adolescente, da mulher, do adulto, do
idoso e mental. Assisténcia ao individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos,
mentais, infecciosos e contagiosos. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatdrio. Assisténcia de
enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranca: conceito, normas de prevencdo e controle de infecgdo.
Classificacdo de artigos e superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfecgdo, limpeza, preparo e
esterilizacdo de material. Nogdes de administracdo e organizagao dos servicos de salde e de enfermagem. Nogoes
gerais sobre o programa ESF.

Bibliografia sugerida: LIMA, Idelmina Lopes de. Manual do Técnico e do Auxiliar de Enfermagem, 72 ed.
Goiania: Editora AB.ARAUJO, Maria José Bezerra. Técnicas Fundamentais de Enfermagem. 9° ed. Rio de Janeiro.
Editora M.]. Bezerra de Araujo LTDA.ARAUJO, Maria José Bezerra. Acdes do Socorrista no Socorro de Urgéncia.
Rio de Janeiro. Editora M.]. Bezerra de Araujo LTDA. PASSOS, V.Cristina dos Santos et al. Técnicas basicas de
Enfermagem. Sao Paulo: Martinari. SOARES, G. N. Administracdo de Medicamentos na Enfermagem, 62 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan. ALMEIDA, Claudia Elizabeth e cols. Manual para realizagdo de curativos. Rio de
Janeiro: Cultura Médica. BRASIL, Conselho Federal de Enfermagem. Cddigo de Etica e Legislagdes mais utilizadas
no dia a dia da Enfermagem. Lei 7498/86 e Decreto n°. 94.406/ 87; Resolucao COFEN n©°. 311/ 2007. BRASIL,
Ministério da Salde. Assisténcia Pré-Natal. Brasilia. Secretaria de Politicas de Salde, 2000 e atualizagdes.BRASIL.
Ministério da Saude. Caderno de Atencdo Basica n°® 19. Envelhecimento e Salde da Pessoa Idosa, 2006. BRASIL.
Ministério da Saude. Orientacdes Gerais para Central de Esterilizacdo, Brasilia, 2001 e atualizacbes. Brasilia, 2002
e atualizagbes. BRASIL. Ministério da Salde. Assisténcia em Planejamento Familiar: Manual Técnico. Secretaria de
Politicas de Saude. Area Técnica de Saude da Mulher. 4 edicdo. Brasilia, 2002. BRASIL. Ministério da Saude.
Doengas Sexualmente Transmissiveis. Secretaria de Politicas de Saude. Coordenagdo Nacional de DST e Aids.
Brasilia, 1999 e atualizagbes. BRASIL. Plano Nacional de Atencdao Integral & Saude da Mulher. Plano de Acdo
2004-2007. Brasilia. Distrito Federal, 2004. BRASIL. Assisténcia Pré-natal. Normas e Manuais. Brasilia. DF, 2000.
BRASIL. Parto, Aborto e Puerpério. Assisténcia Humanizada a Mulher. Brasilia, DF, 2001. BRASIL. Ministério da
Saude. Caderno de Atencdo Basica n°® 13. Controle dos Canceres do colo do Utero e da Mama, 2006. BRASIL,
Ministério da Salude, Atengdo Integrada as Doencgas Prevalentes na Infancia - AIDPI. Brasilia (DF): Ministério da
Saude, 2002. BRASIL, Fundacdo Nacional de Saude. Programa Nacional de Imunizacdo. Brasilia, 2001 e
atualizacGes. BRASIL, Fundacdo Nacional de Saude. Manual de rede de frio. Brasilia, 2001 e atualizacGes. BRASIL.
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Ministério da Saude. Plano de reorganizacdo da atencdo a hipertensdo arterial e ao diabetes mellitus: Manual de
hipertensao e diabetes mellitus. Brasilia, 2002 e atualizacdes. BRASIL. Ministério da Saude. Manual Técnico para o
controle da tuberculose, 2002 e atualizagdes. SANTOS, Raimundo R. et al. Manual do Socorro de Urgéncia. Editora
Atheneu.SMELTZER, Suzane C. & BARE, Brenda G. Tratado de Enfermagem Médico cirdrgica. 102 ed., Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan.SUS - Lei Federal n°. 8080/90 e, n°. 8142/90. E outros livros que abrangem o
programa proposto.

AUXILIAR EM LABORATORIO: Fazer a assepsia de agulhas e vidraria, como provetas, pipetas, tubos, seringas
e outros recipientes, lavando- os, esterilizando os e secando-os, para garantir o seu uso dentro do que impde as
normas; limpa instrumentos e aparelhos, como microscdpio, centrifugas autoclaves ou estufas utilizando panos,
escovas ou outros expedientes, para conserva-los e possibilitar o seu uso imediato; realiza o enchimento,
embalagem e rotulacdo de vidros, ampolas e similares, valendo-se de procedimentos aconselhaveis, para
acondiciona-los conforme determina a ordem de servigo; faz colheitas de amostras de agua, leite e outros
materiais, utilizando técnica especial, instrumentos e recipientes apropriados, para possibilitar exames dessas
substancias; trata dos animais do biotério, cuidando da sua alimentagdo e higiene, para manté-los em condigdes
de aproveitamento nos testes e pesquisas laboratoriais; auxilia na realizacdo de varias tarefas de laboratoério,
preparando meios de cultura, fazendo semeaduras e preparando vacinas, para aumentar o rendimento dos
trabalhos ai realizados.

CARGO DE NIVEL ENSINO MEDIO COMPLETO - III

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Interpretacdo de texto . 2 - Conhecimentos Lingiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacédo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos
sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semaéantica: sinonimia e
antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia. Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.
Bibliografia sugerida: CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 422 Edicdo, 2.000. CAMPEDELLI, Samira Yousseff e SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto
- texto da gramatica. Editora Saraiva. INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. Editora
Scipione. E outros livros didaticos que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 20
grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio Idgico. Conhecimentos
basicos de informatica e Internet. Conhecimentos Gerais do Municipio de TAQUARACU DE MINAS (Histéria,
geografia e atualidades).

Bibliografia sugerida: Apostilas de informatica, Jornais, Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o
programa proposto.

CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows: Configuracdes
basicas do Sistema Operacional (painel de controle), Organizacdo de pastas e arquivos, Operacbes de
manipulacdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). 2. Editor de Textos Microsoft Word:
Criacdo, edicdo, formatacdo e impressao, Criacdo e manipulacdo de tabelas, Insercdo e formatacdao de graficos e
figuras. 3. Planilha Eletronica Microsoft Excel: Criagdo, edicdo, formatacdo e impressdo, Utilizagdo de férmulas,
Formatacdo condicional, Geragao de graficos. 4. Internet: Conceitos e arquitetura, Utilizacdo dos recursos WWW a
partir dos Web Browsers, Internet Explorer e Netscape, Produgdo, manipulagdo e organizagdo de mensagens
eletronicas (e-mail). 5. Sistemas de Informacdo: Caracteristicas e componentes, Recursos de hardware e
software, Aplicagoes.

Bibliografia sugerida: Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows XP. Ajuda on-line dos aplicativos do
Microsoft Office 2003. BATISTA, E. O. Sistemas de informacdo: o uso consciente da tecnologia para o
gerenciamento. Sdo Paulo: Saraiva, 2004. COOPER, Brian. Como usar a Internet — Informatica. 3. ed. Sdo Paulo:
PubliFolha, 2004. HEIDER, A. Guia do professor para a Internet: completo e facil. Porto Alegre: Artmed, 2000.
O'BRIEN, J. A. Sistemas de informagdo e as decisbes gerenciais na era da Internet. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
OLIVEIRA, M. A. M. Microsoft Office 2003 Standard. 1. ed. Sao Paulo: Brasport, 2004. SILVA, Mario Gomes da.
Informatica - Microsoft Office PowerPoint 2003, Office Access 2003 e Office Excel 2003. 4. ed. Sao Paulo: Erica.
2006 SILVA, Mario Gomes da. Informatica - Terminologia Basica, Windows XP e Office Word 2003. 5. ed. S&o
Paulo Erica. 2006. WALLACE, N. Windows 98: Black Book, Sao Paulo: Makron Books, 1999.
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LEGISLAGAO: Lei Organica do Municipio de Taquaracu de Minas atualizada. Lei que institui o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Prefeitura Municipal de Taquaragu de Minas, e atualizacOes. Lei que institui o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio com alteracGes posteriores (atualizada).

CARGO DE NiVEL SUPERIOR - I

COORDENADOR DO CRAS.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Interpretacdo de texto . 2 - Conhecimentos Lingiiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos
sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semaéantica: sinonimia e
antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia. Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.
Bibliografia sugerida: CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 422 Edigdo, 2.000. CAMPEDELLI, Samira Yousseff e SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto
- texto da gramatica. Editora Saraiva. INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. Editora
Scipione. E outros livros didaticos que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Historia, Geografia e Ciéncias de 10 e 20
grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: EconOmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saide, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio l6gico. Conhecimentos
basicos de informatica e Internet. Conhecimentos Gerais do Municipio de TAQUARACU DE MINAS (Historia,
geografia e atualidades).

Bibliografia sugerida: Apostilas de informatica, Jornais, Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o
programa proposto.

CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows: Configuracdes
basicas do Sistema Operacional (painel de controle), Organizacdo de pastas e arquivos, Operacdes de
manipulagao de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). 2. Editor de Textos Microsoft Word:
Criacdo, edicdo, formatacdo e impressao, Criacdo e manipulacdo de tabelas, Insercdo e formatacdao de graficos e
figuras. 3. Planilha Eletronica Microsoft Excel: Criagdo, edicdo, formatacdo e impressdo, Utilizacdo de férmulas,
Formatacdo condicional, Geragao de graficos. 4. Internet: Conceitos e arquitetura, Utilizacdo dos recursos WWW a
partir dos Web Browsers, Internet Explorer e Netscape, Produgdo, manipulacdo e organizagdo de mensagens
eletronicas (e-mail). 5. Sistemas de Informacdo: Caracteristicas e componentes, Recursos de hardware e
software, Aplicagoes.

Bibliografia sugerida: Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows XP. Ajuda on-line dos aplicativos do
Microsoft Office 2003. BATISTA, E. O. Sistemas de informagdo: o uso consciente da tecnologia para o
gerenciamento. Sdo Paulo: Saraiva, 2004. COOPER, Brian. Como usar a Internet — Informatica. 3. ed. Sao Paulo:
PubliFolha, 2004. HEIDER, A. Guia do professor para a Internet: completo e facil. Porto Alegre: Artmed, 2000.
O'BRIEN, J. A. Sistemas de informacdo e as decisbes gerenciais na era da Internet. Sao Paulo: Saraiva, 2001.
OLIVEIRA, M. A. M. Microsoft Office 2003 Standard. 1. ed. Sao Paulo: Brasport, 2004. SILVA, Mario Gomes da.
Informatica - Microsoft Office PowerPoint 2003, Office Access 2003 e Office Excel 2003. 4. ed. Sao Paulo: Erica.
2006 SILVA, Mario Gomes da. Informatica - Terminologia Basica, Windows XP e Office Word 2003. 5. ed. S&o
Paulo Erica. 2006. WALLACE, N. Windows 98: Black Book, Sao Paulo: Makron Books, 1999.

LEGISLACI"\O: Constituicdo Federal, em seus Artigos: 196, 197, 198, 199 e 200. Decreto n°® 5.296, de 02 de
Dezembro de 2.004, que regulamenta as Leis nos 10.048, de 08 de novembro de 2.000, que da prioridade de
atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2.000, que estabelece normas gerais e
critérios basicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias todo o teor. Lei n® 10.741, de 1° de Outubro de 2.003 (Estatuto do Idoso), em
seus Artigos: 15, 16, 17, 18 e 19. Lei n°® 11.350, de 05 de Outubro de 2.006, todo teor. Lei n® 12.288, de 20 de
Julho de 2.010. (Estatuto da Igualdade Racial), em seus Artigos: 6, 7 e 8. Lei n°® 8.069, de 13 de Julho de 1.990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente), em seus Artigos: 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 e 14. Lei n° 8.080, de 19 de
Setembro de 1.990, que dispde sobre as condicGes para a promocdo, protecdo e recuperagdo da salde, a
organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias, todo o teor. Lei n° 8.142,
de 28 de Dezembro de 1.990, que dispde sobre a participagdao da comunidade na gestdao do Sistema Unico de
Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias, todo teor. Lei n° 8.742, de 07 de Dezembro de 1.993, que dispde sobre a organizacdo da
Assisténcia Social, todo teor. Lei n® 8.842, de 04 de Janeiro de 1.994, que dispGe sobre a politica nacional do
idoso, cria o Conselho Nacional do Idoso e da outras providéncias todo o teor.
ATENDENCIA ASSESSORIA E CONSU
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - II

ASSISTENTE SOCIAL-CRAS, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO-PSF, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO,
MEDICO PSIQUIATRA, PSICOLOGO-CRAS, ODONTOLOGO-PSF, VETERINARIO.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Interpretacdo de texto . 2 - Conhecimentos Lingiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos
sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oracdes no periodo composto, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semaéantica: sinonimia e
antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia. Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.
Bibliografia sugerida: CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. S&o Paulo: Companhia
Editora Nacional, 422 Edigdo, 2.000. CAMPEDELLI, Samira Yousseff e SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto
- texto da gramatica. Editora Saraiva. INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. Editora
Scipione. E outros livros didaticos que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Historia, Geografia e Ciéncias de 10 e 20
grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: EconOmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio Iégico. Conhecimentos
basicos de informatica e Internet. Conhecimentos Gerais do Municipio de TAQUARACU DE MINAS (Historia,
geografia e atualidades).

Bibliografia sugerida: Apostilas de informatica, Jornais, Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o
programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA TODOS OS CARGOS: Constituicdo Federal, em seus Artigos: 196, 197, 198, 199 e 200. Decreto n° 5.296,
de 02 de Dezembro de 2.004, que regulamenta as Leis nos 10.048, de 08 de novembro de 2.000, que da
prioridade de atendimento as pessoas que especifica. Lei n® 8.080, de 19 de Setembro de 1.990, que dispde sobre
as condicGes para a promogdo, protecdo e recuperagao da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias, todo o teor. Lei n® 8.142, de 28 de Dezembro de 1.990, que dispbe
sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias, todo teor. Lei n°© 8.842,
de 04 de Janeiro de 1.994, que dispde sobre a politica nacional do idoso, cria o Conselho Nacional do Idoso e da
outras providéncias todo o teor. Lei n® 9.263, de 12 de Janeiro de 1.996, que Regula o § 7° do Artigo 226 da
Constituicdo Federal, que trata do planejamento familiar, estabelece penalidades e da outras providéncias, todo o
teor. NogGes gerais sobre o Programa Farmacia de Minas; Programa Saude Bucal; Programa Saude da Familia.

ASSISTENTE SOCIAL-CRAS: 1- Etica em Servico Social. 2- Lei de Regulamentacdo da Profissdo. Lei 8662, de
7.06.1993. 3- Lei Orgénica da Assisténcia Social - Lei n® 8742/93. 4- Servico Social e Politicas Sociais Publicas e
Privadas. 5- O Servigo Social e a Seguridade Social. 6- O Servigo Social - Assisténcia e Cidadania. 7- Elaboragdo
de Programas e Servicos Sociais. Gestdo Publica e Etica no Trabalho. 8- Possibilidades e Limites da Pratica do
Servigco Social em Empresas. 9- A contribuicdo do Servigo Social no contexto de uma empresa estatal: o Servigo
Social e as areas de Administracdo de RH. 10- Relagdes de Trabalho, Qualidade de Vida e Saude do Trabalhador.
11- Fundamentos Historicos, Tedrico-Metodoldgicos e Pressupostos Eticos da Pratica Profissional. 12- A Pesquisa e
a Prdtica Profissional. 13- A questdo da instrumentalidade na profissdo. 14- A relagdo
Empresa/Empregado/Familia/Comunidade e o desenvolvimento da sociabilidade humana. 15- Prevencdo e
Reabilitacdo de Doencas. 16- O alcoolismo nas empresas. 17- Controle social na saude: Conselhos de Salde,
movimentos sociais, estratégias de organizacdo da sociedade civil, terceiro setor. 18- Distrito Sanitario,
territorializacdo. 19- Epidemiologia e planejamento de acbes de saude. 20- Programa de Saude da Familia. 21- A
Reforma Psiquiatrica no Brasil. A consolidagdo da LOAS e seus pressupostos tedricos. O novo reordenamento da
Assisténcia Social/SUAS. A politica social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na
contemporaneidade: Bolsa familia, PETI, Casa da Familia etc.

Bibliografia sugerida: 1. Couto, Berenice Rojas. O direito social e a assisténcia social na sociedade brasileira:
uma equacgdo possivel? S. P. Cortez, 2004 2. Freire, Lucia M. B. O Servico Social na reestruturagdo produtiva:
espagos, programas e trabalho profissional. S.P. Cortez, 2003. 3. Blandes, Denise et alii. A seguranga do trabalho
e o Servico Social. Servico Social & Sociedade. n°® 31. S.P., Ed. Cortez, dezembro 1989. 4. Coédigo de Etica
Profissional do Assistente Social. 1993; LOAS (Lei 8.742/93); Lei 9.720/98; Capitulo da Ordem Social da CF de
1988 (in Assistente Social: ética e direitos: Coletédnea de Leis e Resolugdes.CRESS 73a. R - RJ, Rio de Janeiro, 32
edigdo, 2001. 5. Oliveira, Claudete J. de * O enfrentamento da dpendéncia do alcool e outras drogas pelo Estado
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brasileiro” in Saude e Servico Social. Bravo, M . 1. de S. [et al.], (organizadoras). - Sdo Paulo: Cortez; Rio de
Janeiro: UERJ, 2004. 6. Iamamoto, Marilda Villela e Carvalho, Raul de. Relagbes Sociais e Servigo Social no Brasil.
S.P., Ed. Cortez; [Lima/Peru] : CELATS, 1993. 7. INSTITUTO BRASILEIRO DE ANALISES SOCIAIS E ECONOMICAS
- IBASE. Saude e Trabalho no Brasil. Parte 2 Diagndstico das Condigdes de Trabalho e Saude (35-39). Petropolis.
Ed. Vozes, 1983. 8. Mota, Ana Elizabete. O Feitico da Ajuda. S.P., Ed. Cortez, 1985. 9. Mota, Ana Elizabete. Uma
nova legitimidade para o Servico Social de empresa. Servico Social & Sociedade. n® 26, S.P., Ed. Cortez, abril
1988. 10. Mota, Ana Elizabete (org.). A Nova Fabrica de Consensos. - 2a. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2000. 11. Netto,
José Paulo. Ditadura e Servico Social: uma analise do Servigo Social no Brasil pds-64. S.P., Ed. Cortez, 1994. 12.
Netto, José Paulo. Capitalismo Monopolista e Servigo Social. 3a ed. Ampliada - S. P. Cortez: 2001 (Cap. I). 13. 14.
Silva, Maria Ozanira da Silva e. Pesquisa participante e Servigo Social. Servigo Social & Sociedade. n° 31. S.P., ed.
Cortez, dezembro 1989. 15. Yugulis, Maria Helena. Consideracdes sobre um programa de implantacdo e
assisténcia a AIDS. Servico Social & Sociedade. n° 16. S.P., Ed. Cortez, outubro 1988. 17. CLPS, Consolidagao das
Leis da Previdéncia Social: Titulo I, Introdugdo, Capitulo Unico. Titulo II, Segurados, Dependentes e Inscricdo.
Titulo III, Prestacbes, Cap. I, Prestacdes em Geral. 18. CLT, Consolidagdo das Leis do Trabalho: Titulo II. DAS
NORMAS GERAIS DA TUTELA DO TRABALHO: Cap. I, Da identificacdo profissional, Cap. II, Da duragao do
trabalho, Cap. IV, Das férias anuais, Cap. V, Da seguranca e da medicina do trabalho. Titulo III. DAS NORMAS
ESPECIAIS DA TUTELA DO TRABALHO: Cap. III, Da protecdo do trabalho da mulher. Titulo IV. DO CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABALHO. 19. Guerra, Y. A instrumentalidade do Servigo Social. S.P. Cortez, 1995. 20. Mendes,
Jussara M . R. O verso e o anverso de uma histéria: o acidente e a morte no trabalho. - Porto Alegre: EDIPUCRS,
2003. 21. Faleiros, V. de P. O trabalho da politica: salde e seguranga dos trabalhadores. S.P. Cortez, 1992. 22.
Barroco, M . Llcia S. Etica e servigo social: fundamentos ontoldgicos. S.P. Cortez, 2001. 23. lamamoto, M . V. O
servigo social na contemporaneidade: trabalho e formacgdo profissional. - S. P. Cortez, 1998. 24. Revista Servico
Social e Sociedade, No. 77, Ano XXV - Margo 2004 - S.P. Cortez (p. 5 a 62) 25. Braz, M . " O governo Lula e o
projeto ético-politico do Servico Social”. Revista Servico Social e Sociedade, No. 78, Ano XXV - Julho 2004 - S.P.
Cortez. 26. Behring, E. R. e Boschetti, I. * Seguridade Social no Brasil e perspectivas do governo Lula” . Revista
Universidade e Sociedade, No. 30, Brasilia, Andes, Junho 2003. COHN, Amélia., ELIAS, Paulo Eduardo. Saude no
Brasil, Politicas e Organizacdo de Servicos. Editora Cortez, Sdo Paulo, CEDEC. DRAIBE, Sonia Maria. As politicas
sociais nos anos 90. In: Baumann R.(org) Brasil: uma década em transicdo. Ed Campus. Sdao Paulo. FERREYRA,
Sonia Edit. La calidad de vida como concepto: sua utilizacién en el accionar de los trabajadores sociales em el
ambito de la salud. In: Servico Social e Sociedade 74. julho de 2003. Coretez Editora. FIOLHO, Naomar de
Almeida, ROUQUAYROL, Maria Zélia. Introducdo a&a Epidemiologia Moderna. Capitulo I, 2® Edigdo,
COOPMED/PCE/ABRASCO, 1992. LOBOSQUE A.M. Clinica em movimento: o cotidiano de um servigo substitutivo
em Saude Mental. In: Clinica em movimento: por uma sociedade sem manicomios. Rio de Janeiro. Editora
Garamond, 2003. PAIVA, Beatriz, SALES, Miome. A Nova Etica Profissional: Praxis e Principios. In: Bonetti, D.,
Silva, M., Sales, M., Gonelli, V. (org.) Servico Social e Etica - Convite a uma nova praxis. Sdo Paulo, Cortez, 1996,
p.174-208.SARACENO B, ASIOLI F, TOGNONI G. Manual de Saude Mental: Guia basico para atencdo primaria. Sao
Paulo, Hucitec, 1994S0OUZA, C. e CARVALHO, 1. M. M. Reforma do Estado, descentralizacdo e desigualdades. Lua
Nova. 48.TEIXEIRA, M., NUNES, S. A interdisciplinaridade no programa de saude da familia: uma utopia?. In:
BRAVO, Maria Ines et al. Saude e Servico Social. Sao Paulo: Cortez, Rio de Janeiro: UERJ, 2004, p.117,132.
Outros livros que abrangem o programa proposto.

ENFERMEIRO e ENFERMEIRO-PSF: 1. Administracdo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranca, supervisdo
e auditoria - conceito, finalidade e caracteristicas; administragdo de recursos materiais e recursos humanos em
enfermagem - generalidades e cdlculo de pessoal; exercicio profissional, principios, direitos, deveres,
regulamentacdo do exercicio profissional, entidades de classe, criacdo e finalidade; 2. Metodologia da assisténcia
de enfermagem: Sistematizagdo da Assisténcia em Enfermagem, Exame Fisico, Preparo e Administragdo de
medicamentos/solugdes. Processo de Enfermagem. Aspectos Eticos e Legais da Pratica de Enfermagem; 3.
Enfermagem em clinica médica: assisténcia de enfermagem aos clientes com disturbios: oncoldgicos,
respiratérios, cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urinarios,
enddcrinos, metabdlicos, hidroeletroliticos e de locomogdo; 4. Enfermagem em clinica cirlrgica: aspectos gerais
da assisténcia de enfermagem cirdrgica; saude e enfermagem; conceitos; fatores etioldgicos das doencas e
métodos de tratamento; graus de dependéncia dos pacientes; assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-
operatorio; tipos de cirurgia, principais complicacdes no pds-operatério imediato dos diversos tipos de cirurgia;
procedimentos de enfermagem no centro de esterilizagdo de materiais; desinfecgdo e esterilizagdo - meios e
métodos; 6. Enfermagem em emergéncia: assisténcia de enfermagem ao cliente em situacdes de emergéncia -
parada cardiorespiratdria, reanimacdao cardiopulmonar cerebral; acidente vascular encefélico; sindrome
coronariana aguda; arritmia cardiaca; choque; edema agudo de pulm&o; crise hipertensiva; alteragGes
metabolicas; politraumatismo; traumatismo cranio-encefélico; traumatismo raqui-medular; traumatismo toracico
e traumatismo abdominal; fraturas e entorses; alteragdes de comportamento; corpos estranhos; insolagdo e
intermacdo; desmaio e tontura; convulsdo e inconsciéncia; queimaduras; afogamento; intoxicacdo e
envenenamento; 7. Enfermagem no pré-hospitalar: biosseguranga; NR32 cinematica do trauma; avaliagdo da
vitima; hemorragias; resgate e transporte; choque elétrico; emergéncias respiratérias; protocolo nas emergéncias
abdominais e traumaticas. Acidente com multiplas vitimas e desastres: conceito, principios de controle de cena,
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triagem, tratamento e transporte. Suporte Basico de Vida; 8. Enfermagem em salde publica: Assisténcia de
enfermagem na prevengdo e controle de doengas infecto-parasitarias, crénico-degenerativas, e processo de
reabilitacdo; Sistema Unico de Saude (SUS); Pacto pela Saude, Programa Nacional de Imunizagdo (PNI);
acidentes e violéncia; DST/AIDS; doengas cardiovasculares; educacdo em saude; Programa de Assisténcia a
Mulher, Crianga e do Trabalhador; saude do idoso; 9. Enfermagem em Saude Mental: integracdo da assisténcia de
enfermagem as novas politicas publicas de atencdo a salde mental da crianga e adulto; 10. Enfermagem na
salde da mulher: céncer de colo de Utero e de mama; ciclo gravido-puerperal; mortalidade materna; assisténcia
ginecoldgica; planejamento familiar; humanizagdo do parto e nascimento; assisténcia de enfermagem no pré-
natal, parto e puerpério; gravidez de risco; emergéncias obstétricas; 11. Enfermagem em pediatria: crescimento
e desenvolvimento; salde da crianga; salde do adolescente; assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada;
doengas agudas na infancia; prevencdo de acidentes na infancia; 12. Enfermagem em neonatologia: assisténcia
de enfermagem ao recém-nato a termo; aleitamento materno; assisténcia de enfermagem ao recém-nato de
risco; reanimacdo neonatal; ictericia/fototerapia; oxigenioterapia; transporte do recém-nato de risco.
Bibliografia sugerida: Agenda de compromissos para a salde integral da crianca e reducdo da mortalidade
infantil/ Ministério da Saude Secretaria de Atencdo a Salude, Departamento de Agbes Programaticas Estratégicas. -
Brasilia: Ministério da Saude, 2005. 80 p - Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0080_M.pdf. BRASIL, Ministério da Saude.
Portaria n°® 2048/GM de 05 de novembro de 2002. Institui o regulamento técnico dos Sistemas Estaduais de
Urgéncia e Emergéncia, Brasilia, MS, 2002. BRUNNER, |.s. SUDDARTH, D.S. Tratado de Enfermagem Médico-
Cirdrgica. 102 ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. Caminhos para uma Politica de Saude Mental
Infanto-juvenil. /Ministério da Saude. Série B. Textos Basicos em Saude Brasilia - DF-2005. Disponivel em:
http://dtr2001.saucje.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0379_M.pdf. Resolugao COFEN N°
311/2007. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. COFEN - Lei n°® 7.498, de 25 de junho de 1986. Guia
de Vigilancia Epidemioldgica / Fundagdo Nacional de Saude. 5. ed. Brasilia: FUNASA, 2002.- Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/guia_vig_epi_vol_l.pdf. Manual de Normas de
Vacinagao. 3.ed. Brasilia: Ministério da Saude: Fundacédo Nacional de Salde; 2001.
(http://dtr2001.saude.gov.br/svs/pub/pdfs/manu_normas_vac.pdf). MARTINS, Maria Aparecida. Manual
de Infecgao Hospitalar: Epidemiologia, Prevengao e Controle. 22 ed., Rio de Janeiro: Medsi, 2001. MOZACH]I,
Nelson. O Hospital: manual do ambiente hospitalar. 12 ed.. Curitiba: Os Autores, 2005. Perspectiva da Eqliidade
no Pacto Nacional pela Redugdo da Mortalidade Materna e Neonatal: Atencdo a Saude das Mulheres-Ministério da
Saude, 20p. 2005. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm. Politica Nacional de
Atencgdo Integral a Saude da Mulher - Principios e Diretrizes - Ministério da Salude 82p. 2004. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm. Programa de Humanizagao
do Parto: Humanizagdo no Pré-Natal e Nascimento - Ministério da Saude. 114 p. 2002. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produgos/livros/genero/s_mulher.htm. Resolugdgo COFEN -
172/1994. Normatiza a criacdo de Comissao de Etica de Enfermagem nas instituicdes de saude - Disponivel em:
http://www.portalcofen.gov.br/_novoportal/section_int.asp?InfoID=81&EditionSectionID=15&Secti
onParentID. Resolugdo COFEN - 292/2004. Normatiza a atuagdo do Enfermeiro na Captagdo e Transplante de
Orgdos e Tecidos - Disponivel em: http://www.portalcofen.gov.br. ROUQUAYROL, Maria Zélia. Epidemiologia
e Saude. 62 ed. Rio de Janeiro: Medsi, 2003. SUAREZ, Fernando Alvarez [et al]. Manual Basico de Socorro de
Emergéncia. 2 ed., Rio de Janeiro: Editora Atheneu, 2007. Cartilha de Acolhimento com Avaliacdo e Classificacdo
de Risco. Ministério da Saude. Humanizasus. Publicacdo 2004. Disponivel em:
www.saude.rj.gov.br/humanizasus. CINTRA, Eliane de Araujo [et al]. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente
Gravemente Enfermo. S3o Paulo: Editora Atheneu, 2001. HERMANN, H. & PEGORARO, A. Enfermagem em
Doencas Transmissiveis. Sao Paulo: EPU, 1986. HUDAK, C.M.; GALLO, B.M. Cuidados Intensivos de Enfermagem:
uma visdo holistica. 62 ed. Rio de Janeiro, Editora: Guanabara Koogan, 1997. KAWAMOTO, E.E. & FORTES, J.1.
Fundamentos de Enfermagem. 22 ed. Sao Paulo: EPU, 1986. KURCGANT, Paulina. Administracao em Enfermagem.
Sao Paulo: Pedagdgica Universitaria, 1991. POTTER, Patricia A. & PERRY, Anne G. Grande Tratado de Enfermagem
Pratica Clinica e Pratica Hospitalar. 3 ed. Rio de Janeiro/Sdo Paulo: Santos Editora, 2002. SMELTZER, S.C. &
BARE, B.G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 82 ed. Rio de Janeiro. Editora Guanabara Koogan, 1998, 2
vol. WHALEY e WONG. Enfermagem Pediatrica. 52 ed. Rio de Janeiro; Editora Guanabara Koogan, 1999. MARX,
Lore Cecilia; MORITA, Luiza Chitose. Manual de gerenciamento de enfermagem. Sao Paulo: Rufo, 1998. GALANTE,
Anderson Cleyton. Auditoria hospitalar do servigo de enfermagem. Goidnia: AB, 2005. BRASIL. Ministério da
Saude. Secretaria de Vigildncia em Saude. Departamento de Vigildncia Epidemioldgica. Doencas infecciosas e
parasitarias: guia de bolso. Brasilia: Ministério da Saude, 2005. (Série B. Textos Basicos de Saude). Outros livros
gue abrangem o programa proposto.

FISIOTERAPEUTA: Anatomia e Fisiologia: artrologia e miologia dos membros superiores e inferiores e do tronco;
neuroanatomia; anatomia do sistema respiratorio e cardiovascular; neurofisiologia; fisiologia: respiratéria,
cardiovascular, articular e do envelhecimento; Avaliagdo e conduta fisioterapéutica para as disfungGes
cardiovasculares (afeccées vasculares periféricas cronicas e agudas, insuficiéncia cardiaca, doenca arterial
coronariana), pneumoldgicas (doenga pulmonar obstrutiva cronica, afeccdes pleurais, bronquiectasia, Sindrome de
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http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0080_m.pdf
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0379_m.pdf
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0379_m.pdf
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0379_m.pdf
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/guia_vig_epi_vol_l.pdf
http://dtr2001.saude.gov.br/svs/pub/pdfs/manu_normas_vac.pdf)
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm
http://www.portalcofen.gov.br/_novoportal/section_int.asp?infoid=81&editionsectionid=15&sectionparentid
http://www.portalcofen.gov.br/_novoportal/section_int.asp?infoid=81&editionsectionid=15&sectionparentid
http://www.portalcofen.gov.br/_novoportal/section_int.asp?infoid=81&editionsectionid=15&sectionparentid
http://www.portalcofen.gov.br/_novoportal/section_int.asp?infoid=81&editionsectionid=15&sectionparentid
http://www.portalcofen.gov.br/
http://www.saude.rj.gov.br/humanizasus
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Angustia Respiratoria Aguda, insuficiéncia respiratoria aguda, fibrose cistica, traumatismos toracicos, pneumonia e
atelectasia), reumatoldgicas (artroses, artrite reumatdide, espondilite anquilosante, lUpus eritematoso sistémico),
geriatricas (osteoporose, alteracoes fisioldgicas decorrentes do envelhecimento, incontinéncia urinaria), traumato-
ortopédicas (desvios da coluna vertebral, fraturas, luxagOes, lesbGes de partes moles, lesGes articulares,
complicacGes osteoarticulares pds-traumaticas: rigidez, distrofia simpatico-reflexa, sindrome compartimental),
neuroldgicas (acidente vascular encefalico, traumatismo raque-medular, polineuropatias, doencas extra-
piramidais, lesGes de nervos periféricos e paralisia facial) e dermatoldgicas (paciente queimado, Ulceras de
pressdo); Fisioterapia em pré e pds-operatério de cirurgias toracicas, abdominais e ortopédicas; Fisioterapia em
Terapia Intensiva: avaliacdo fisioterapéutica e radioldgica do térax, abordagem cinesioterapéutica do aparelho
locomotor e do sistema respiratorio, sindrome de imobilismo, nocdes de assisténcia ventilatéria, monitorizacdo
respiratoria e desmame; Fisioterapia Geral - cinesioterapia, eletroterapia, termoterapia, fototerapia.

Bibliografia sugerida: DELISA, ].A. Tratado de Medicina de Reabilitagdo. S3o Paulo: Manole, 2001- DORETTO,
D. Fisiopatologia Clinica do Sistema Nervoso - 22 ed. Rio de Janeiro: Atheneu. ENCICLOPEDIE Médico - Cirurcicale
Kinesiterapia - Edition Techiniques do Brasil - versdao em espanhol - volume 3. GUYTON. Tratado de Fisiologia
Médica - 92 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997. HOPPENFELD, S. Propedéutica Ortopédica - Rio de
Janeiro: Atheneu, 1990. KAPANDIJI, I.A. Fisiologia Articular - 52 ed. S3@o Paulo: Manole, 1999 (vol 1 a 3).
KENDALL, F.P.; MC CREARY, E.K.; PROVANCE, P.G. Musculos Provas e Funcbes. 4@ ed. Sdo Paulo: Manole, 1995 -
KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Sdo Paulo: Manole, 1998 - LOW J,
REED A. Eletroterapia Explicada - Principios e Pratica - 12 ed. Sdo Paulo: Manole, 2001. PICKLES, C.C., SIMPSON,
VANDERVORT. Fisioterapia Na Terceira Idade. Sdo Paulo: Santos, 1998 - SCANLAN, CRAIG D.; STOLLER, JAMES;
WILKINS, ROBERT. Fundamentos da Terapia Respiratdria de Egan - 7@ ed. Sdo Paulo: Manole, 2000 SPENCE A. P.
Anatomia Humana Basica - 2a ed. S&do Paulo, Manole, 1991.SULLIVAN, S.B. Fisioterapia, Avaliacdo e Tratamento,
22 ed, S&o Paulo: Manole, 1993 - TARANTINO A B. Doengas Pulmonares. 42 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1997. YOSHINARI e BONFA. Reumatologia para o Clinico, Rocca, 2000. E outros livros que abranjam o
programa proposto.

FONOAUDIOLOGO: 1. Audiologia: anatomia e fisiologia da audicdo; audiologia clinica e imitanciometria; protese
auditiva e reabilitacdo do deficiente auditivo; otoneurologia; potenciais evocados auditivos. 2. Voz: anatomia e
fisiologia laringea; avaliacdo e tratamento das disfonias; avaliacdo e tratamento fonoaudioldgico dos pacientes
submetidos a cirurgia de cabega e pescoco. 3. Motricidade orofacial: anatomia e fisiologia do sistema
estomatognatico; avaliagdo e tratamento dos disturbios da motricidade orofacial; avaliagdo e tratamento dos
disturbios da fala — desvios fonético e fonoldgico. 4. Linguagem: desenvolvimento cognitivo; bases neuroldgicas
do desenvolvimento da linguagem e da aprendizagem; alteracdes do desenvolvimento de linguagem — principios,
avaliacdo e tratamento; avaliagdo e tratamento dos distUrbios da linguagem oral e escrita. 5. Fonoaudiologia e
Saude Publica - O trabalho da Fonoaudiologia na Saude Mental.

Bibliografia sugerida: BEHLAU, M. Voz: o livro do especialista. v. I e II. Rio de Janeiro: Revinter, 2005. Comité
de Motricidade Oral - SBFa. Motricidade orofacial. Como atuam os especialistas. Sdo José dos Campos: Pulso,
2004. FERREIRA, L.P.; BEFI-LOPES D.M.; LIMONGI S.C.O. Tratado de Fonoaudiologia. Sao Paulo: Roca, 2004.
LIMONGI, S.C.O. Fonoaudiologia: informacédo para a formacdo. linguagem: desenvolvimento normal, alteracoes e
disturbios. Sdo Paulo: Guanabara Koogan, 2003. LIMONGI, S.C.O. Fonoaudiologia: informacdo para a formacao;
procedimentos terapéuticos em linguagem. Sao Paulo: Guanabara Koogan, 2003. LOPES FILHO, O. Tratado de
Fonoaudiologia. Sao Paulo: Roca, 1997. MOTA, H.B. Terapia fonoaudiolégica para os desvios fonoldgicos. Rio de
Janeiro: Revinter 2001. SANTOS, M.T.M.S.; NAVAS’, A.L.G.P. Disturbios de leitura e escrita: teoria e pratica. Sao
Paulo: Manole, 2002. Outros livros que abrangem o programa proposto.

MEDICO PSIQUIATRA: Clinica Geral/Médica; Psiquiatria clinica - conceito, diagndstico e tratamento dos
quadros: psicoticos, neurdticos, oligofrénicos, depressivos; transtornos da afetividade, esquizofrenia, transtornos
de ansiedade, transtornos relacionados ao uso de alcool e de substancias inalantes, NogGes de psiquiatria infantil
e da adolescéncia. Psiquiatria social - O hospital psiquiatrico e seu papel na sociedade; Intervencdo em saude
mental/estruturagdo dos servigos; Desinstitucionalizagdo; Psicopatologia do trabalho, Psicopatologia: transtornos
do humor e do afeto, transtornos do pensamento e da linguagem, transtornos da consciéncia, da atencdo e da
memoria;; Psicofarmacologia - Neurolépticos; Antidepressivos; Benzodiazepinicos; Litio; Alcoolismo e dependéncia
de drogas: conceito e quadros clinicos; Deméncias: conceito, classificacdo, quadros clinicos; Esquizofrenias:
conceito, classificagdo e tratamentos; Aspectos psiquidtricos das epilepsias, manifestagbes principais,
tratamentos.;Psicose maniaco-depressiva: conceito, classificacdo e tratamento; Neuroses: histérico, conceito,
classificacdo e tratamento; Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica; Personalidade: conceitos,
desenvolvimento; Terapéutica psiquidtrica: psicofarmacoterapia - classificagdo e indicagdes principais;
Convulsoterapia: principais tipos e indicacdes na atualidade. Psicoterapias: conceito, histérico, tipos e formas,
indicagbes principais; Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta. Personalidade psicopatica: conceito,
abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Saude Mental. Histéria da Psiquiatria. Principais evolucbes modernas
na consideragdo da doenga mental. Psiquiatria Forense. Politica da Saude Mental. Psiquiatria Comunitaria.
Psiquiatria do Setor: Preventivismo. Antipsiquiatria. Psiquiatria “Democratica”.

Bibliografia sugerida: Quaisquer livros que abrangem o programa proposto.
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PSICOLOGO-CRAS: Teorias e técnicas psicoterdpicas e teorias e técnicas psicoterapicas de fundamentacdo
psicanalitica (infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice). O processo psicodiagndstico e as técnicas projetivas
(infancia e adolescéncia). Modelos de psicoterapia. Aplicagdes clinicas das psicoterapias. Avaliacdo, métodos e
técnicas psicoterapicas. Manejo clinico das técnicas psicoterapicas. Conhecimentos gerais e especificos dos
conceitos clinicos e terapéuticos fundamentais na psiquiatria e na saude mental. Modelos de Psicologia do
Desenvolvimento, Psicanalitico, Piagetiano, Aprendizagem Social. Cidadania, classes populares e doenca mental.
Politica de salide mental no Brasil: visdo historica; Medicina, psiquiatria, doenga mental; Epidemiologia social das
desordens mentais; Consideragdes sobre terapéuticas ambulatoriais em salde mental; Perspectivas da psiquiatria
pos-asilar no Brasil; Saude mental e trabalho; A histéria da Loucura: o modelo hospitalar e o conceito de doenca
mental; As Reformas Psiquiatricas; Legislacdo em Salude Mental; Nosologia, Nosografia e psicopatologia: a clinica
da Saude Mental. Articulagdo entre clinica e reabilitacdo psicossocial. Projeto Terapéutico. Multidisciplinariedade.
NocGes basicas de psicanalise e suas interfaces com a salde mental; Psicologia e Educacdo.

Bibliografia sugerida: 1. CORDIOLI, Aristides V. (org.) e colaboradores. Psicoterapias e Abordagens Atuais. 22
ed. Porto Alegre. Artes Médicas, 1998. 2. CUNHA, Jurema Alcides (org.) e colaboradores. Psicodiagndstico-R. 42
ed. rev. Porto Alegre. Artes Médicas, 1993. 3. OCAMPO, Maria Luisa S. de. ARZENO, Maria Esther Garcia.
PICCOLO, Elza Grassano de (org.) e colaboradores. O Processo Psicodiagndstico e as Técnicas Projetivas. 12 ed.
Sao Paulo, SP. Livraria Martins Fontes Editora Ltda, 1981. 4. NUNES FILHO, Eustachio Portella. BUENO, Joao
Romildo. NARDI, Antonio Egidio. Psiquiatria e Saude Mental, Conceitos Clinicos e Terapéuticos Fundamentais. 12
ed. Sdo Paulo, SP. Editora Atheneu, 2000. 5. RAPPAPORT, Clara Regina, FIORI, Wagner da Rocha, DAVIS, Claudia.
Psicologia do desenvolvimento. Teorias do Desenvolvimento. Conceitos Fundamentais. Volume 1, 62 reimpressdo.
S&o Paulo. EPU - Editora Pedagdgica e Universitaria Ltda. 1981. 6. BEZERRA JUNIOR, Benilton. E Colaboradores.
Cidadania e Loucura, Politicas de Saude Mental no Brasil. 22 ed. Petropolis, R]J. em co-edicdo com ABRASCO,
1990. Outros livros que abrangem o programa proposto.

ODONTOLOGO-PSF: 1- Cariologia. 2- Doencas da polpa e dos tecidos periapicais. 3-Disturbios do
desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais. 4- Tumores benignos e malignos da cavidade bucal. 5-
Tumores das glandulas salivares. 6- Cistos e tumores de origem odontogénica. 7-Alteragbes regressivas dos
dentes. 8- Infecgdes bacterianas, virais e micoticas. 9- Disseminacdo das infecgdes bucais. 10- LesGes fisicas e
quimicas da cavidade bucal. 11- Manifestagdes bucais das doencas metabdlicas. 12- Doencas do periodonto. 13-
Doencas dos nervos e musculos. 14- Anestesiologia local e controle da dor. 15- Técnicas de anestesia regional e
local. 16- Anatomia das regifes da cabeca e pescoco. 17- Solugdes anestésicas. 18- Emergéncias no consultoério.
19- Fldor. 20- Adesdo aos tecidos dentarios. 21- Radiologia. 22- Oclusdo. 23- Periodontia aplicada a dentistica.
24- RestauragOes diretas e indiretas em dentes posteriores com resinas compostas. 25- Restauragdes diretas em
dentes anteriores com resinas compostas. 26- LesOes ndo-cariosas. 27- Restauracdes adesivas diretas. 28-
Facetas diretas com resinas compostas. 29- RestauracGes ceramicas do tipo Inlay/Onlay. 30- Facetas de
porcelana. 31- Restauragdes de dentes tratados endodonticamente. 32- Restauracdes em dentes fraturados. 33-
Materiais odontoldgicos. 34- Biocompatibilidade dos materiais dentarios. 35- Materiais de moldagem. 36- Gesso.
37- Resinas para restauracdo. 38- Amalgama dental. 39- Cimentos odontoldgicos. 40- Ceramicas odontoldgicas.
41- Materiais de acabamento e polimento. 42- Diagndstico e plano de tratamento em clinica odontoldgica infantil.
43- Dor em Odontopediatria. 44- Tratamento nas lesGes cariosas em dentes deciduos. 45- Terapia endodontica
em dentes deciduos. 46- Desenvolvimento da oclusdo. 47- Cirurgia bucal pediatrica. 48- Traumatismo em dentes
anteriores. 49- Selantes de féssulas e fissuras. 50- Doencas infecciosas de preocupacdo especial na Odontologia.
51- Avaliacao do paciente e protecdo pessoal. 52- Principios de esterilizacdo e desinfeccdo. 53- AIDS e a pratica
odontoldgica. 54- Controle da infeccdo cruzada na pratica odontoldgica. 55- Odontologia preventiva e social,
odontopediatria.

Bibliografia sugerida: ANUSAVISE, Kenneth J. Phillips Materiais dentarios. 11. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2005. BENNETT, Richard C. Monheim Anestesia local e controle da dor na pratica dentaria. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1986. SHAFER, William G. et al. Tratado de Patologia Bucal. 4. ed. Rio de Janeiro:
Interamericana, 1985. BARATIERI, Luiz N. et al. Odontologia restauradora: fundamentos e possibilidades. Sao
Paulo: Santos, 2001. SAMARANAYAKE, Lakshman P. et al. Controle da infeccdo para a equipe odontoldgica. Sao
Paulo: Santos, 1993. BRASIL. Ministério da Salde, Secretaria de Politicas de Salde, Coordenagdo Nacional de
DST e AIDS. Controle de infeccées e a pratica odontolégica em tempos de AIDS - Manual de Condutas. Brasilia:
Ministério da Saude, 2000. TOLEDO, A. Odontopediatria - Fundamentos para a pratica clinica. 3. ed. Sdo Paulo:
Editorial Premier, 2005. Cad. De Odontoped. - Abordagem Clinica - 1a/00 BONECKER; Cad. De Odontoped. -
Abordagem Clinica - 1a/00; DUARTE Cad. De Odontopediatria - Lesdes Traumaticas - 1a/00
BONECKER, CADERNO DE ODONTC)PEDIATRIA ABORDAGEM CLINICA ; FEJERSKOV  Cérie Dentaria: a doenca e
seu tratamento clinico 1a/05; ISSAO/G.PINTO, Manual de Odontopediatria; CAMERON, Manual de Odontopediatria

- 1a/00; GUEDES PINTO Manual de Odontopediatria - 1a/99; BUSSADORI, Manual de Odontopediatria. VAN
WAES, Odontopediatria - 1a/02; McDONALD, Odontopediatria - 6a/95. Outros livros que abrangem o programa
proposto.
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CARGO DE NiVEL SUPERIOR - III

VETERINARIO.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Interpretacdo de texto . 2 - Conhecimentos Lingiiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos
sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oracbes no periodo composto, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e
antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia. Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.
Bibliografia sugerida: CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. S&o Paulo: Companhia
Editora Nacional, 422 Edigdo, 2.000. CAMPEDELLI, Samira Yousseff e SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto
- texto da gramatica. Editora Saraiva. INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. Editora
Scipione. E outros livros didaticos que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Historia, Geografia e Ciéncias de 10 e 20
grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: EconOmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio légico. Conhecimentos
basicos de informatica e Internet. Conhecimentos Gerais do Municipio de TAQUARACU DE MINAS (Historia,
geografia e atualidades).

Bibliografia sugerida: Apostilas de informatica, Jornais, Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o
programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

VETERINARIO: Clinica Geral: Doencas da Reproducdo; Parasitologia; Viroses; Dermatologia; Nutricdo Animal;
Salmonelose e Colibacilose; Controle Zoonoses - aspectos epidemioldgicos e normativos: Cisticercose,
Tuberculose, Raiva, Leishmaniose, Leptospirose, Brucelose e Aftosa; Procedimentos em vigildncia sanitaria,
infracbes e sancdes relacionadas a legislacdo sanitaria no ambito federal e estadual; Programas brasileiros de
controle e erradicacao de zoonoses; Controle e combate de vetores e animais pegonhentos; Controle de agravos
originados por vetores: Chagas, Dengue e Febre Amarela; Elaboragdo e realizagdo de Campanha da Raiva e
Educacdo para saude publica ligada a zoonose, Servico de desratizacdo; Gerenciamento de CCZ (Centro de
controle de zoonoses) e controle populacional de caes e gatos.

Bibliografia sugerida: MANUAL MERCK DE VETERINARIA 62 Edi,géo. ANDRIGUETTO, Jose Milton. Nutrigcdo
animal. Sao Paulo: NOBEL, 1986. 2v. MANUAL MERCK DE VETERINARIA. 72 Ed. Sao Paulo: Livraria Roca Ltda,
1997. 2169 p. BLOOD, D.C.; RADOSTITS. Clinica Veterinadria. Ed. Guanabara Koogan, 72.ed. 1987. BEER,
Joachim. Doencas infecciosas em animais domésticos. Sao Paulo: Roca, 1999. BOOTH, Nicholas H.; MCDONALD,
Leslie E. (Eds.) Farmacologia e terapéutica em veterinadria. 6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1992.
BRASIL. Ministério da Saude, FNS. Manuais: de Saneamento; de Leptospirose; de Dengue; de Raiva; Guia de
controle de leihsmaniose tegumentar americana e de controle de vigilancia epidemioldgica. CORREA, W. &
CORREA, C.N. Enfermidades infecciosas dos animais domésticos. Ed. Varela. ETTINGER, Stephen J. Tratado de
medicina interna veterinaria: moléstias do cdo e do gato. 4.ed. Sdo Paulo: Manole, 1995. 2v. RADOSTITS, O. M.;
GAY, C. C.; ARUNDEL, J. H. Clinica veterinaria: um tratado de doencas dos bovinos, ovinos, suinos, caprinos e
equinos. 9.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001. THRUSFIELD, Michael. Epidemiologia veterinaria.
Zaragoza: Acribia, 1999. URQUHART, G. M. Parasitologia veterinaria. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1998. MANUAL TECNICO DO INSTITUTO PASTEUR - Orientagdo para projetos de CCZ (Centro de Controle de
Zoonoses, 2000, 22 Edigao). MANUAL TECNICO DO INSTITUTO PASTEUR - Controle de populagdo de animais de
estimagdo, 2000. Informe Técnico de Eutanasia Animal no Centro de Controle de Zoonoses; FUNDAGAO
NACIONAL DA SAUDE, Construgdo de Centro de Controle de Zoonoses; MINISTERIO DA SAUDE, Normas
Operacionais de Centro de Controle de Zoonoses, procedimentos para controle de roedores; MINISTERIO DA
SAUDE - FUNDACAO NACIONAL DA SAUDE - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - MANUAIS DE VIGILANCIA E
CONTROLE. Outros livros que abrangem o programa proposto.
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CEP: 33.980-000 — Estado de Minas Gerais

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2014

ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA

HORARIO |

ATIVIDADE

LOCAL

21022014

Publicacéo do extrato de abertura do processo seletivo

Diério Oficial do Estado de Minas Gerais

21022014

Publicagéo do Edital de Abertura do processo seletivo na integra

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
TAQUARAGCU DE MINAS, no site:
www.tendenciaconcursos.com.br, em jornal de
circulagdo na regido e nos demais 6rgéo publicos do
municipio.

17 a 19/03/14

Expediente da
Prefeitura

Prazo de solicitagdo de Isengdo de pagamento da Taxa de Inscrigdo

Sede da Prefeitura Municipal de TAQUARACU DE

21/03/14

Expediente da
Prefeitura

Divulgagéo de relagéo contendo pedidos de isencédo de pagamento de inscricdo
DEFERIDOS

Sede da Prefeitura Municipal de TAQUARAGU DE
MINAS

24 e 25/03/14

Expediente da
Prefeitura

Prazo para interposicéo de recurso sobre o resultado do pedido de isen¢édo de
pagamento de inscricao

Sede da Prefeitura Municipal de TAQUARACU DE
MINAS

17 a 28/03/14

Expediente da
Prefeitura

Periodo de inscri¢éo dos candidatos ao processo seletivo —- PRESENCIAL e
entrega de Titulos.

Sede da Prefeitura Municipal de TAQUARAGU DE
MINAS

17 a 28/03/14

24 hs on-line

Periodo de inscri¢éo dos candidatos ao processo seletivo — Internet

Site: www.tendenciaconcursos.com.br

24/04/14

08:00

Divulgacéo de locais e horérios de realizagcdo das Provas Objetivas de
Mdltipla Escolha

Site: www.tendenciaconcursos.com.br
Sede da Prefeitura Municipal de TAQUARACU DE
MINAS

27/04/14

A ser
informado

Realizagdo das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha

Escolas do municipio de TAQUARACU DE MINAS a
ser informado

28/04/14

15:00

Divulgacdo do Gabarito Oficial das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha

Site: www.tendenciaconcursos.com.br
Sede da Prefeitura Municipal de TAQUARACU DE
MINAS

29 e 30/04/14

Expediente da
Prefeitura

Prazo para interposigéo de recurso contra questdes das Provas Objetivas de
Mdltipla Escolha

Sede da Prefeitura Municipal de TAQUARACU DE
MINAS, ou via CORREIOS

09/05/14

15:00

Divulgacao do Resultado Geral, pareceres de recursos contra as Provas
Objetivas, incluidos Titulos

Site: www.tendenciaconcursos.com.br
Sede da Prefeitura Municipal de TAQUARACU DE
MINAS

12 e 13/05/14

Expediente da
Prefeitura

Prazo para interposi¢éo de recurso contra divulgacéo de resultados

Sede da Prefeitura Municipal de TAQUARACU DE
MINAS, ou via CORREIOS

16/05/14

15:00

Divulgacao de Resultado Final (classificagao)

Site: www.tendenciaconcursos.com.br
Sede da Prefeitura Municipal de TAQUARACU DE
MINAS

19/05/04

Publicagéo de Homologagé&o do processo seletivo

Diério Oficial do Estado de Minas Gerais
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Prefeitura Municipal de Taquaracu de Minas

CEP: 33.980-000 — Estado de Minas Gerais

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2014

ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
Organizacdo:

PREFEITURA MUN. DE TAQUARAGCU DE MINAS

ESTADO DE MINAS GERAIS A‘
Processo Seletivo Slmpllflcado — Edital 03/2014 TENDENCIA ASSESSORIA E CONSULTORIA

www.tendenciaconcursos.com.br

FORMULARIO PARA RECURSO
A Comissé&o Especial de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de TAQUARAGCU DE MINAS/MG
Processo Seletivo Simplificado — Edital 03/2014

Candidato
N° de inscricao
Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:

Edital

InscrigBes (qualquer erro, omisséo ou indeferimento)
Local, Sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data)

Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada)
Realizagdo da Prova Pratica, se houver

Resultado (erro na pontuagéo e/ou classificagao)
Qualquer outra decisao proferida no certame. Especificar

Digite, datilografe ou escreva em letra de forma a justificativa do recurso, em conformidade com o item 8 do Edital, de forma objetiva:

Local e data: , /]

Assinatura:
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Prefeitura Municipal de Taquaracu de Minas

CEP: 33.980-000 — Estado de Minas Gerais

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2014

, ANEXO VI ) )
MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICITAR ISENGAO DE INSCRICAO

Organizacéo:

PREFEITURA MUNICIPIO DE TAQUARAGU DE MINAS

ESTADO DE MINAS GERAIS A
Processo Seletivo Simplificado — Edital 03/2014 TENDENCIA ASSESSORIA E CONSULTORIA

www.tendenciaconcursos.com.br

SOLICITAGAO DE ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DA INSCRIGCAO

NOME:

CARGO:

ENDERECO: BAIRRO:

CIDADE: UF: CEP: FONE:
DOC. IDENTIDADE: CPF:

DATA DE NASCIMENTO: / /

DEFICIENTE: 0SIM 0 NAO

NACIONALIDADE: Brasileira Estrangeira

Pelo presente, requeiro isencao do pagamento do valor da taxa de inscricao no Processo Seletivo Simplificado - Edital 01/ 2014 da
Prefeitura Municipal de TAQUARACU DE MINAS, e, para tanto:

DECLARO
- Pertencer a familia de baixa renda, estando impossibilitado de arcar com as despesas da inscricdo sem prejuizo de meu proprio
sustento e/ou de meus familiares e que sou membro de familia de baixa renda, de que trata o Decreto n° 6.135 de 26/06/07,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaracdo

- Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico, por membro de familia de baixa renda,
de que trata o Decreto n° 6.135 de 26/06/07, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaracdo

- Ter conhecimento que declaragdes inveridicas ou falsidade de documentos apresentados, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretardo a nulidade de minha inscricdo e a minha desclassificagdo no processo, sujeitando-me as penalidades da Lei em
vigéncia, respondendo civil e criminalmente, pelo inteiro teor de minha declaragdo, nos termos do artigo 299 do Cddigo Penal
Brasileiro.

para tanto, apresento:

[ 1 Comprovante de inscricdo de minha familia em programa de ajuda social dos governos Federal ou Estadual;

Numero de Identificacao Social — NIS:

TAQUARAGCU DE MINAS/MG de de 2014.

[l Deferido [ Indeferido

Assinatura do Requerente

SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DA INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital 03/2014 - PREFEITURA DE TAQUARACU DE MINAS/MG.

PROTOCOLO:

Recebemos do Sr. (s)

Candidato ao cargo

Em de de 2014

COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO.

ATENCAO: O candidato que encaminhar sua documentag&o via CORREIQS (item 4.7 do Edital), devera guardar o Aviso de Recebimento (AR)
juntamente com este protocolo.
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