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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPACI - GO

CONCURSO PUBLICO

Edital N° 001/2013, de 15 de outubro de 2013.

A COMISSAO ESPECIAL e PERMANENTE do CONCURSO
PUBLICO, de acordo com as atribuicbes que lhes sdo conferidas, através do DECRETO N°
262/2013, do dia de 10 de outubro de 2013, torna publico que estardo abertas as inscricdes
para 0 CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de cargos efetivos atualmente vagos
do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Itapaci/GO, os que vierem a vagar e 0S
que forem criados durante o prazo de validade deste concurso, conforme o0 Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Itapaci/GO e legislagdo correlata,
conforme as normas e condi¢gles estabelecidas neste Edital e a seguir especificadas:

1. DAS DISPOSICOES RELIMINARES

1.1. A execucgdo do Concurso Publico serd da responsabilidade técnica e operacional do Instituto
Cidades - IC, conforme contrato celebrado entre as partes, em obediéncia as normas deste Edital.

1.2. Compete a Prefeitura Municipal de Itapaci - GO a avaliagdo do Concurso Publico por meio de
Comisséao designada para este fim.

1.3. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas existentes no quadro de servidores
da Prefeitura Municipal de Itapaci - GO, para o exercicio funcional na sede ou distritos do municipio,
de acordo com o Anexo | deste edital e, ainda, das que surgirem no decorrer do prazo de validade do
Concurso, que é de 02 (dois) anos prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a contar da data de
homologacéo do Concurso.

1.4. O Concurso Publico para os cargos de que trata este Edital compreendera exame intelectual, de
carater classificatorio e eliminatorio, para aferir conhecimentos e habilidades, mediante aplicacdo de
provas objetiva e de carater meramente classificatorio da Prova de titulos.

1.5. Além das vagas ofertadas neste Edital, o presente Concurso servird para formacéo de cadastro
de reserva.

1.6. Por cadastro de reserva, entenda-se o0 conjunto de candidatos aprovados e relacionados na
listagem que contém o resultado final do Concurso. O cadastro reserva somente serd aproveitado
mediante a abertura de novas vagas, ou substituicBes, nos respectivos cargos, observado o prazo de
validade referenciado no item 1.3, do presente Edital.

1.7. As provas do Concurso Publico serdo realizadas na cidade de ltapaci, Estado de Goias, nos
termos do subitem 13.1.

1.8. Os horarios mencionados no presente edital e nos demais a serem publicados para o concurso,
obedeceréo ao horario oficial local.

1.9. Os seguintes Anexos séo partes integrantes deste Edital:
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Anexo | Cargos, habilitacdo exigida para admisséo, vencimentos, jornada de trabalho,
ndmero de vagas, vagas cadastro reserva, taxas de inscri¢cdo e Atribuices.

Anexo Il Modelo de requerimento para candidato portador de deficiéncia.

Anexo Il Modelo de Requerimento para solicitacdo de tratamento especial para
Realiza¢céo das provas.

Anexo IV Contetdo Programatico.

Anexo V Formulério Padronizado para Requerimento de Recurso Administrativo.

Anexo VI Dia e horarios de Provas previstos.

Anexo VI Formulario de Apresentacao de Titulos

2. DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Para investidura no cargo escolhido, o candidato devera ter na data da posse as condices
especificadas a seguir:

a) Idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

b) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servi¢co Militar;

c¢) Estar quite com a Justica Eleitoral;

d) Possuir, no ato da contratacéo, a habilitagdo exigida para o cargo conforme especificado no Anexo
| deste edital e a documentagdo comprobatéria determinada no item 16 — Da Posse dos
Candidatos Habilitados deste edital;

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuic6es do cargo;

f) Cumprir as determinacdes deste Edital;

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscrigdo do Candidato implicard em conhecimento prévio e na tacita aceitagdo das normas
estabelecidas neste Edital, podendo o candidato se inscrever para mais de um cargo, desde que
haja compatibilidade de dia e horario do cronograma previsto (Anexo VI) para aplicagao das Provas.

3.2 As taxas de inscri¢cdes serdo conforme o disposto no Anexo | deste Edital.

3.3. As inscricbes serdo efetuadas pela internet, no site www.institutocidades.org.br, durante o
periodo das 08h00min horas do dia 17 de novembro de 2014, até as 23 horas e 59 minutos do
dia 21 de dezembro de 2014.

3.4. Ap6s o horario de encerramento das inscri¢des, citado no subitem anterior a ficha de inscricao e
o boleto bancario ndo estardo mais disponiveis no site.

3.5. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera efetuar sua inscricdo no
terminal disponibilizado pelo Instituto Cidades nos Postos Facilitadores, a partir do dia 17 de
novembro, no local informado abaixo:

LOCAL ENDERECO HORARIO

Av. Floresta, n? 54 — Centro —

Centro de Pacificagdo (antiga UEG) ]
Itapaci/GO

08h as 12h e 13h as 18h

3.6. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera:

a) Acessar o site www.institutocidades.org.br, durante o periodo de inscri¢cao;

b) Localizar no site o “link” correlato ao Concurso (Concurso da Prefeitura de Itapaci - GO);
c) Ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes
previstos neste Edital.

d) Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia da
rede bancéaria.
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3.7. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até 24 horas apds emissdo do boleto
bancario.

3.7.1. Caso o candidato perca o prazo do item anterior, terd que reemitir novo boleto de
pagamento da taxa de inscricdo.

3.7.2. A taxa de inscricdo devera ser paga até o primeiro dia Util apds o fim das inscrigdes.

3.8. As inscricdes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricao.

3.09. O candidato inscrito ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a correcdo e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da
inscricao, sob as penas da lei.

3.10. O Instituto Cidades ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados, cabendo recursos nos termos do item 15 — DOS RECURSOS do Edital.

3.11. N&@o sera dispensado o pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que
atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

3.11.1. Para pleitear a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera se
inscrever no site www.institutocidades.org.br e apresentar requerimento dirigido ao Presidente
da Comisséo Especial do Concurso no endere¢o e horario constantes no subitem 4.2, ficam
isentos do pagamento da taxa de inscricdo em Concursos Publicos, realizados no ambito
municipal e promovidos por quaisquer dos Poderes da Administracdo Direta, Indireta,
Autarquica e Fundacional Municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal

(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) comprovar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26
de junho de 2007;

c) fazer ficha de inscrig&o regular no site e apresentar o referido boleto bancério que sera
isentado;

d) juntar Declaracéo que o CadUnico que se encontra ativo e regular.

3.11.2. O candidato devera comprovar que é membro de familia de baixa renda, através de
conta de luz, emitida nos Ultimos 06 (seis) meses, informando que é de baixa renda ou
declaragéo de proprio punho, reconhecida firma em cartorio.

3.11.3. O requerimento de isen¢do do pagamento da taxa devera ser entregue no prazo de
até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do inicio das inscrigdes na internet, acompanhado
da documentacéo exigida.

3.11.4. O INSTITUTO CIDADES verificara a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato no 6rgéo gestor do CadUnico e tera decisdo terminativa sobre a concess&o, ou
nao, do beneficio.

3.11.5. As informacgbes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé-pablica, o que acarreta sua eliminacdo do Concurso Publico, e aplicacdo das
demais sancdes legais. ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n.°
83.936, de 6 de setembro de 1979. Nesse caso tera direito ao exercicio do contraditério e
ampla defesa na forma legal.
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3.11.7. N&o seréa concedida isencao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que néo
observar as condic¢des estabelecidas neste Edital.

3.11.8. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscrigdo via postal,
via fax ou via correio eletronico.

3.11.9. Analisados os pedidos de isengdo, serd publicada no endereco eletrdnico
www.institutocidades.org.br a relacéo dos pedidos deferidos e indeferidos em até quinze dias
apos inicio das inscricdes.

3.11.10. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos e quiserem participar do
certame serdo autorizados a efetuar o0 pagamento da taxa de inscricao, apds a publicacdo do
item anterior, até o final do periodo de inscri¢cao descrito no subitem 3.4.

3.12. Informacdes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletrdnico
www.institutocidades.org.br.

4. DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO PRELIMINAR

4.1. O IC, ap6s o término das inscri¢des, divulgara a relacdo com o nome dos candidatos que tiveram
suas inscri¢des deferidas no site do Instituto Cidades: www.institutocidades.org.br.

4.2. Do indeferimento do pedido de inscri¢do, cabera recurso no prazo constante do item 15 - Dos
Recursos, a contar da publicagdo no site do Instituto Cidades: www.institutocidades.org.br,
protocolado, pessoalmente ou por procurador, no protocolo da Prefeitura Municipal de Itapaci,
Avenida Floresta n° 198 - Setor Central, Itapaci - GO, 76360-000, das 8h as 12h e das 14h as 17h, no

prazo estipulado neste Edital no item 15.2.

4.3. Serao indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo e 0s recursos nao
protocolados nos moldes do item 4.2. deste edital.

4.4. Nao sera aceita a interposi¢édo de recursos, ainda que dentro do prazo, via correios, fax, e-mail
ou qualquer outro meio de comunicagao.

4.5. Os recursos julgados serdo divulgados no site www.institutocidades.orq.br.

4.6. Havera devolucéo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato, nos casos de pagamento em
duplicidade ou fora do prazo de inscricdo e da néo realizacéo do certame.

4.7. Considera-se indeferida a inscric&o preliminar do candidato que:
a) ndo recolher a taxa de inscri¢ao;

b) prestar informag®es inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigéo;
¢) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscricdo.

5. DO COMPROVANTE DA CONFIRMACAO DE INSCRICAO

5.1. O candidato podera acessar o site da organizadora www.institutocidades.org.br, para imprimir
a confirmagéo de sua inscri¢cdo, cabendo recurso nos termos do capitulo 14.

5.2. O comprovante de confirmacao de inscricdo impresso via Internet, devera ser mantido em poder

do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas, juntamente com documento original
de identificacado oficial com foto.

5.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo do comprovante de confirmacéo
de inscricao.
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6. DA INSCRICAO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. Ao candidato portador de deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas
em cargos pré-definidos conforme ANEXO | deste edital, desde que a deficiéncia seja compativel
com o cargo.

6.1.1. Na aplicagéo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a
0,5 (cinco décimos) e arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor;

6.1.2. O candidato portador de deficiéncia devera observar os cargos e vagas oferecidas para
portadores de deficiéncia. Caso venha a inscrever-se em cargos que nao possuem vagas
destinadas aos portadores de deficiéncia, sera automaticamente incluido na lista geral de
candidatos.

6.1.3. As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia que nao forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo neste concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacéo.

6.1.4. Os portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na
legislag@o propria, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteddo das mesmas, a avaliacéo e
aos critérios de aprovacgdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

6.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, o candidato
deverd, no ato de inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia e entregar laudo médico, original ou
cépia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o home da doenca, a espécie e 0
grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente do Caddigo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 6.3
ou 6.4 deste edital, e o requerimento constante do Anexo |l deste edital.

6.3. O candidato portador de deficiéncia devera entregar até 01(um) dia apés o termino do periodo de
inscricdes, o que trata o item 6.2 deste edital, pessoalmente ou por procuracdo, no protocolo da
Prefeitura Municipal de Itapaci, Avenida Floresta n° 198 - Setor Central, Itapaci - GO, 76360-000, das
8h as 12h e das 14h as 17h.

6.4. O laudo médico, original ou copia autenticada, tera validade somente para este concurso e ndo
sera devolvido, tampouco sera fornecida copia desse laudo.

6.5. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 7.8 deste edital € no
ato de inscricdo, tratamento diferenciado para os dias de aplicagdo das provas, indicando as
condi¢des de que necessita para a sua realizacdo, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°,
do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de
dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, publicado no
Diério Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004.

6.6. O candidato que, no ato de inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia, se aprovado e
classificado no Concurso, tera seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classificacdo
necessaria, figurara também na lista de classificacéo geral.

6.7. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso aprovado e classificado no Concurso,
serd convocado para submeter-se a pericia médica promovida pela Junta Médica a ser designada
pela Prefeitura Municipal de Itapaci - GO, que verificara sua qualificacdo como portador de
deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo e que tera
decisdo determinativa sobre a qualificacdo, nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004.
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6.8. O candidato mencionado no subitem 6.7 deste edital devera comparecer a junta médica munido
de laudo médico original ou de copia autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da CID, conforme especificado no
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de
dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diério
Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, bem como a provavel causa da deficiéncia, quando
convocado para nomeagao.

6.9. A inobservancia do disposto nos subitens 6.2 a 6.7 deste edital ou 0 ndo comparecimento ou a
reprovacdo na junta médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
portadores de deficiéncia.

6.10. A conclusédo da junta médica referida no subitem 6.8 deste edital acerca da incapacidade do
candidato para o adequado exercicio da funcao fara com que ele seja eliminado do Concurso.

6.11. Quando a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato, havendo recurso, constituir-se-a
junta pericial para nova inspecao, da qual podera participar profissional indicado pelo candidato.

6.12. A indicacdo de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da data de ciéncia do laudo referido no subitem 6.10.

6.13. A junta pericial deverd apresentar o laudo conclusivo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
contados, a partir da data de realizagdo do novo exame.

6.14. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica referenciada no item
anterior.

6.15. A compatibilidade entre as atribuic6es do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera
avaliada, ainda, durante o periodo de experiéncia determinado em seu estagio probatorio.

6.16. O candidato que néo for qualificado pela junta médica como portador de deficiéncia, nos termos
do art.4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°5.296, de
02/12/2004, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a candidatos em tal condicdo e
passara a concorrer juntamente com os demais candidatos.

6.17. O candidato que for qualificado pela junta médica como portador de deficiéncia, mas a
deficiéncia da qual é portador seja considerada, pela junta médica, incompativel para o exercicio das
atribuicbes do cargo, mencionadas no Anexo |, deste Edital, ser4 considerado INAPTO e,
consequentemente, eliminado do concurso, para todos os efeitos.

6.18. As vagas definidas no Anexo | deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia ou por reprovagdo no concurso ou na junta meédica serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES

7.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer este edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos e concordar com o termo de aceite deste Edital, o qual a sua
inscricao configurara a aceitacao tacita de todas as normas e condic¢des estipuladas.

7.2. E vedada a inscri¢do condicional, fora do prazo de inscri¢des, via postal, via fax e (ou) via correio
eletrénico.

7.3. Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

7.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados, localizados em
gualguer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econdbmica Federal e dos Correios, ou na Receita
Federal, em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do término do
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periodo de inscricao.

7.5. As informagBes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Instituto Cidades do direito de excluir do Concurso aquele que ndo preencher
o formulario de forma completa e/ou correta.

7.6. Ndo sera permitido pagamento de inscricdo mediante depdsitos e transferéncias bancarias.

7.7. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig&o.

7.8. Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado, portadores de
deficiéncia ou nao, para a realizacdo da prova deverdo solicita-lo na ficha de inscricdo e preencher
requerimento nos molde do Anexo lll, indicando a necessidade especifica, encaminhando, juntamente
com o requerimento, a documentacao necessaria, pessoalmente ou por procurador, no protocolo da
Prefeitura Municipal de Itapaci, Avenida Floresta n° 198 - Setor Central, Itapaci - GO, 76360-000, das

8h as 12h e das 14h as 17h, no prazo estipulado neste Edital no item 6.3

7.8.1. O requerimento deve constar solicitacdo detalhada da condigdo especial, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, quando
for o caso, bem como a qualificacdo completa do candidato e especificagdo do cargo para o
qual esta concorrendo.

7.9. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda
da crianca. A candidata sem acompanhante nédo fara as provas.

7.9.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.9.2. Na sala reservada para amamentacéo ficardo somente a candidata lactante, a crianca
e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.9.3 A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto
responséavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

7.9.4. Nao havera compensacéo do tempo de amamentacéo em favor da candidata.

7.10. Os candidatos que nao fizerem a solicitacdo da condigdo especial até o término das inscri¢cdes
seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a condi¢édo atendida.

7.11. A solicitagdo de condicdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, e prévia comunicac¢&o nos prazos estipulados.

8. DA DIVULGACAO

8.1. A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Aditivos, se houverem, relativos as
informacbes referentes as etapas deste Concurso Publico serdo publicados nos sites
www.institutocidades.org.br ou no site da Prefeitura Municipal de Itapaci - GO e seus extratos em
jornal de grande circulagédo e no 6rgao oficial de divulgagdo dos atos da administracéo local.

8.2. E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso
Publico através do site www.institutocidades.org.br.

9. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

9.1. Sera aplicado exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de provas
objetiva, abrangendo os contelidos programéticos constantes do ANEXO IV deste edital, conforme
www.institutocidades.org.br
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0 quadro a seguir:
AREA DE N° DE PERFIL
i CONHECIMENTO | ITENS MINIMO DE i
NIVEL DO CARGO PESO | TOTAL APROVACAO CARATER
Lingua Portuguesa 30 1 30 15
e PROFESSOR PII Eliminatério e
e LICENCIADOR AMBIENTAL ; Classificatorio
Conhec[n_wento 30 > 60 30
Especificos
e PROFESSOR PI
e FISCAL DO MEIO AMBIENTE Lingua Portuguesa 20 1 20 10
e AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Eliminatério e
e AGENTE COMUNITARIO DE Conheci ; Classificatorio
ENDEMIAS (I’E”S eecc'lf‘fr;ggsos 30 2 60 30
e MOTORISTA DE VEICULO LEVE P

9.2. O tempo de duracdo da totalidade das Provas Objetiva sera de 03 (trés) horas para todos
0S cargos.

9.3. Os locais e os horarios de realizagdo das provas objetivas serdo divulgados no
endereco eletrdnico www.institutocidades.org.br.

9.4. Ser4 de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacéo das provas e o comparecimento no horério determinado.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1. Para todos os cargos, a prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara
de questdes de multipla escolha que versardo sobre o Conteldo Programético constante do
Anexo |V deste Edital.

10.2. Cada questdo de multipla escolha constara de 04 (quatro) alternativas dentre as quais
somente 01 (uma) estara correta.

10.3. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrdnico.

10.4. Seré classificado na prova objetiva o candidato que atingir o perfil minimo de aprovacéo,
conforme estabelecido do subitem 9.1.deste edital.

10.5. O candidato aprovado na prova objetiva, na forma do subitem anterior, sera ordenado
por cargo, de acordo com os valores decrescentes das notas obtidas.

11. DA PROVA TITULOS

11.1 Participardo da Prova de Titulos somente os Candidatos que concorrerem aos cargos de
PROFESSOR classificado na Prova Objetiva e 0 seu julgamento obedecerdo aos seguintes critérios

de pontuacéo:

a. Curso de Especializagdo: 0,25 pontos por titulo até o limite de 1,00 pontos;
b. Curso de Mestrado: 1,00 pontos por titulo até o limite de 2,00 pontos;
C. Curso de Doutorado: 1,50 pontos por titulo até o limite de 3,00 pontos.

11.2 A apresentacdo dos titulos pelos candidatos far-se-4 através da entrega dos documentos
comprobatérios (Titulos) em envelopes opacos e do respectivo Formulério Discriminativo (ANEXO VIlI),
no protocolo da Prefeitura Municipal de Itapaci, Avenida Floresta n° 198 - Setor Central, Itapaci - GO,
76360-000, das 8h as 12h e das 14h as 17h, no prazo estipulado no Edital de Convocacéo préprio.

www.institutocidades.org.br
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11.3 Serao rejeitados, liminarmente, os titulos entregues fora do prazo divulgado no Edital.
11.4 N&o serdo recebidos documentos avulsos e Curriculum Vitae.

11.5 A comprovacdo dos titulos sera feita mediante apresentacdo de fotocOpia autenticada de
instrumentos legais que os certifiquem, e somente serdo computados como validos os titulos pertinentes
ao cargo para o qual o candidato concorre.

11.6 Outras informacdes sobre a Prova de Titulos:

a. Os comprovantes de conclusdo de Cursos deverdo ser expedida por instituicdo oficial ou

reconhecida;
b. Cada titulo sera computado uma Unica vez;
Os titulos e certificados académicos devem estar devidamente registrados;
. Caso o candidato tenha concluido o curso, mas ainda néo esteja de posse do Diploma, seréo
aceitas Certiddes ou Declara¢gdes de conclusdo, assinadas por representante legal da
Instituicdo de Ensino e com firma reconhecida em cartorio;
e. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado;

f. Devera ser entregue apenas uma Unica coépia (autenticada em cartério) de cada titulo
apresentado, a qual ndo serd devolvida em hipétese alguma. N&o serdo consideradas, para
efeito de pontuacgéo, as copias ndo autenticadas em cartério.

oo

11.7 A pontuacéo total dos titulos ndo ultrapassara a 6,00 (seis) pontos, desprezando-se 0s pontos que
excederem a este limite.

12. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVA

12.1. As Provas Objetivas seréo realizadas na cidade de Itapaci, ho Estado do Goias, com data
prevista para o dia 25 de janeiro de 2015, em locais e horarios que serdo divulgados
oportunamente na internet, no site: www.institutocidades.org.br.

12.1.1. As Provas Objetivas serdo aplicadas nos turnos da manha e tarde como
estabelecido no Anexo VI deste edital.

12.1.2. A data das provas esta sujeita a alteracdo conforme a conveniéncia e oportunidade
da administragéo publica, sendo as datas nesse estipuladas como datas PREVISTAS.

12.2. Ao candidato sé serd permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horéario e
locais constantes na confirmacéo de inscri¢éo.

12.3. Sera vedada a realizacao das provas fora do local designado.

12.4. N&o sera permitido o ingresso de Candidatos, em hip6tese alguma, no estabelecimento,
apos o fechamento dos portdes.

12.5. O horario de inicio das Provas sera definido, dentro de cada sala de aplicacao, observado o
tempo de duracao estabelecido no subitem 9.2 deste edital.

12.6. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora, munido de:

a) confirmacéo de inscri¢ao;
b) original de documento de identidade pessoal com foto;
c¢) caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

12.7. Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga, For¢cas Armadas, Ministério das Relac8es Exteriores e

www.institutocidades.org.br
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pela Policia Militar; Passaporte brasileiro; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais
expedidas por 6rgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade, Carteira do Trabalho, bem como a Carteira Nacional de Habitacdo (com fotografia
na forma da Lei n® 9.503/97).

12.8. A confirmacdo de inscricao nédo tera validade como documento de identidade.

12.9. Nao serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda que autenticados,
ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

12.10. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicfes, de forma a permitir
identificacao do candidato com clareza.

10

a

12.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no méaximo, 15 (quinze) dias. O candidato sera submetido a identificagédo
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de mais medidas de identificacdo que se

fizerem necessarias compativeis ao caso.

12.12. A identificac@o especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao

apresente davidas referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

12.13. N&o sera permitida, durante a realiza¢do das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem
a utilizacdo de méaquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotag8es, réguas de calculo, impressos

ou qualquer outro material de consulta.

12.14. N&o sera permitido ao candidato, durante a aplicacdo das provas, permanecerem nos locais
das provas, com armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador e outros). Caso o candidato leve
alguma arma e/ou algum aparelho eletrdnico, estes dever&o ser recolhidos pela Coordenacéao/Fiscais
de sala. A emissdo de qualquer sinal sonoro, mesmo que o aparelho esteja desligado, implicara a

eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

12.15. O Instituto Cidades ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de

equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

12.16. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
auséncia do candidato.

a

12.17. No dia da realizagdo das provas, na hip6tese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova, o Instituto Cidades procedera a inclusdo do referido candidato, por
meio de preenchimento de formulario condicional com a apresentacdo de documento de identificacao

pessoal, conforme subitem 12.7 e do comprovante de pagamento original.

12.17.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
confirmada pelo Instituto Cidades, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida

inclusao.

12.17.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 12.17, a mesma
serd automaticamente cancelada, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes, cabendo recursos nos termos do item 15 — DOS

RECURSOS do Edital.

12.18. Podera ser admitido o ingresso de Candidato que ndo esteja portando o comprovante de
inscricdo no local de realizacdo das Provas, apenas quando o seu nome constar devidamente na
relacdo de Candidatos afixada na entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, um documento de identificacdo. Sem a apresentacdo do documento de
identificacdo o candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que seu nome conste na relagcao

oficial de inscritos no concurso e apresente o comprovante de inscri¢ao.

www.institutocidades.org.br
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12.19. O candidato devera assinalar as respostas das questfes objetivas na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha
de respostas, Unico documento valido para a correcdo da prova objetiva, serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificadas, contidas na capa do caderno de prova e/ou na folha de respostas.

12.20. Em hip6tese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

12.21. Os prejuizos advindos de marcagdes, feitas incorretamente na folha de respostas, serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

12.22. Nao serao computadas questfes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

12.23. N&o sera permitido que as marcacdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de Candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o Candidato sera acompanhado por um fiscal do Instituto Cidades incumbido para tal
tarefa.

12.24. Iniciadas as provas, o0 candidato somente podera retirar-se da sala apés decorridos 60
(sessenta) minutos do tempo da Prova Objetiva e em hipotese alguma levara consigo o caderno de
provas e nem o Cartdo Resposta.

12.25. O candidato que se retirar do local de provas apds decorridos os primeiros 60 (sessenta)
minutos do inicio da prova somente poderd anotar suas opcdes de respostas em formulario
disponibilizado pelo fiscal de sala.

12.26. O caderno de prova sera disponibilizado para os candidatos no site do Instituto Cidades:
www.institutocidades.org.br, no dia seguinte ao da aplicacdo das provas. O referido caderno ficara
disponivel através de senha privativa individual, durante o prazo recursal.

12.27. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair
juntos do recinto, apos a aposi¢cdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

12.28. Serd, automaticamente, excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 12.7 deste Edital;

¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver
utilizando livros, notas, impressos ndo permitidas e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicagéo;

g) lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

j) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o
permitido neste Edital;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de sua digital; e
[) estiver portando armas.

12.29. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo e/ou aos
critérios de avaliacao e de classificagéao.

12.30. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso — 0 que é de interesse publico e, em
www.institutocidades.org.br
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especial, dos préprios candidatos — bem como a sua autenticidade, sera solicitado quando da
aplicacao da prova objetiva, a autenticacao digital em local apropriado.

12.31. O Instituto Cidades divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram
as provas objetivas, no endereco eletrdbnico www.institutocidades.org.br, exceto dos candidatos
eliminados na forma do subitem 12.28. deste edital, ap6s a data de divulgacdo do resultado final das
provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel através de senha privativa individual, até quinze
dias corridos da data de publicacéo do resultado final do Concurso.

13. DA AVALIAGAO DA PROVA OBJETIVA

13.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de pontos e pesos definidos no subitem 9.1.

13.2. Seréa considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50% (cinquenta por cento) da prova, desde que tenha atingido o perfil minimo de aprovacao de cada
disciplina, também igual a 50% (cinquenta por cento).

13.3. Nao havera, em hipétese alguma, vista de prova.

13.4. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera excluido do Concurso.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL

14.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de
classificacéo por opc¢éo de cargo.

14.2. A pontuacdao final para todos os cargos, exceto Professor, seré:

Pontuacéo Final = (TPO)

Onde:
TPO = Total de pontos da Prova Objetiva

14.3. A pontuacdao final para os cargos de Professor Pll e Professor PI, seré&:

Pontuacao Final = (TPO) + (TPT)

Onde:
TPO = Total de pontos da Prova Objetiva
TPT = Total de pontos da Prova de Titulos

14.4. Seréo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral, com a relacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os portadores de deficiéncia e uma especial, com a relacdo apenas dos
candidatos portadores de deficiéncia.

14.5. No caso de empate na classificacdo dos candidatos, o desempate se fara verificando-se,
sucessivamente, os seguintes critérios:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei n°® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

b) Maior pontuacéo na disciplina conhecimentos especificos

¢) Maior pontuagéo na disciplina de lingua portuguesa

d) Maior idade.

14.6. O resultado do Concurso estara disponivel para consulta no site do Instituto Cidades
www.institutocidades.org.br e cabera recurso nos termos do item 15 — Dos Recursos deste Edital.

www.institutocidades.org.br
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14.7. ApOs o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera publicada lista de
Classificacao Final, ndo cabendo mais recursos.

14.8. A lista de Classificacdo Final sera publicada no site do Instituto Cidades
www.institutocidades.org.br, em jornal de grande circulacdo e no 6rgéo oficial de divulgacdo dos atos
da administracéo local.

14.9. Serédo publicados em jornal de grande circulacdo e em 6rgao oficial de divulgacdo dos atos da
administracao local, os resultados dos candidatos aprovados e classificados no Concurso, bem como
todo o cadastro de reserva.

14.10. A habilitagéo final para homologacao ser4 composta pelo nimero de candidatos acrescido do
seu respectivo cadastro de reserva, constante do Anexo |, ficando consequentemente eliminados os
demais candidatos.

| 15. DOS RECURSOS
15.1. Sera admitido recurso administrativo contestando:

a) O indeferimento do pedido de inscricdo.

b) O gabarito oficial preliminar da prova objetiva.
c¢) O resultado da prova Obijetiva.

d) E de todo ato emitido pela comissao.

15.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do
primeiro dia Gtil apds a data de divulgacgéo oficial do fato que gerou o recurso.

15.3. Admitir-se-4 um Unico recurso, por candidato, para cada evento referido no subitem 15.1 deste
Edital.

15.4. Todos os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissao de Concurso, em formulério
padronizado, e entregue, pessoalmente ou por procuracdo, dentro do prazo indicado no subitem
15.2, no endereco constante no subitem 4.2, quando da publicagdo do resultado de cada evento
passivel de recurso.

15.5. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, com indicacdo do nome do
Concurso Publico, do nome do candidato, do nimero de inscricdo e da assinatura, devendo ser
utilizado o modelo especifico disponibilizado no anexo V do presente edital.

15.6. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerado, para tanto, a
data do protocolo.

15.7. Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, Internet ou outro
meio que ndo seja o especificado neste Edital.

15.8. Também ndo serd aceito o recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados
constantes no subitem 15.4 ou sem fundamentacao ou bibliografia pertinente as alegativas realizadas.

15.9. A banca examinadora determinada pelo Instituto Cidades constitui Ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

15.10. Os pontos relativos a questbes da prova objetiva de multipla escolha que eventualmente
venham a ser anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que tiverem sua prova corrigida.

15.11. A deciséo relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um candidato,
seré dada a conhecer coletivamente.

15.12. Em hipotese alguma serd aceito reviséo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito
final definitivo.

15.13. A interposi¢cdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
www.institutocidades.org.br
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Publico.

16. DA POSSE DOS CANDIDATOS HABILITADOS

16.1 A Posse ser& condicionada a:
a. Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da lei;
b. Os Candidatos que tenham participado do Concurso com no minimo 16 (dezesseis) anos de
idade, s6 poderdo ser empossados nos respectivos cargos apés completarem 18 (dezoito)
anos, condicionado, a na data da posse, possuir a idade constitucional de 18 (dezoito) anos
para ser empossado;
¢. Quitacdo com o servico militar, exceto para os Candidatos do sexo feminino e com a Justica
Eleitoral, para todos os Candidatos;
d. Ter escolaridade exigida para o exercicio do cargo mediante diploma de Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo MEC;
e. Apresentagéo de copia de Carteira de Identidade, CPF/MF, PIS/PASEP, Carteira Profissional,
Certiddo de Nascimento ou Casamento ou, Fotografia % colorida e recente;
f. &s pessoas portadoras de necessidades especiais, compatibilidade da deficiéncia atestada,
com o cargo de op¢do do Candidato, comprovada através de andlise da Comisséo Especial do
Concurso, que emitira parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de deficiéncia e sua
compatibilidade com o cargo;
g. Exame de sanidade fisica e mental, que comprovara a aptiddo necessaria para o exercicio de
cada cargo;
h. Certiddo negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca onde possui 0 endereco
declarado, comprovando a existéncia ou inexisténcia de ac¢des civis e criminais (com transito em
julgado).
i. Declaracdo de acumulo de cargo, nos termos da Constituicdo Federal Brasileira.
j. Certidao de Débitos Federais, Estaduais e Municipais.

16.2 O Candidato, por ocasido da posse, devera comprovar todos os requisitos exigidos no subitem
16.1.

16.3 A nédo apresentagdo dos comprovantes exigidos tornard sem efeito a aprovacédo obtida pelo

Candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricAo no Concurso. Nesse caso
tera direito ao exercicio do contraditério e ampla defesa na forma legal.

17. DO PROVIMENTO E LOTACAO

17.1 Ap6s o Ato de Convocacgdo, o Candidato classificado e convocado por meio de documento
enviado com "Aviso Recebimento” - AR" ou publicacdo do Edital de Convocacdo" em Jornais de
Grande circulagdo, tera um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo e efetivagdo dos
procedimentos para sua posse, sendo que o candidato terd o prazo de 30 (trinta) dias a contar do ato
de convocacao para tomar, prorrogaveis por igual periodo, conforme disciplinado no art. 74, da Lei
Municipal n°® 1117/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itapaci).

17.2 A Convocacéao obedecera a ordem rigorosa de classificacdo e o Candidato devera apresentar-se
no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itapaci — GO, observadas as
seguintes condicdes:

a. Apresentar-se ao setor competente munido de toda documentacéo exigida neste Edital. A ndo
comprovacao de qualquer um dos requisitos eliminard o Candidato do Concurso;
b. N&o serd permitido ao Candidato convocado para tomar posse no servigo publico o adiamento
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da contratacdo no cargo, mediante posicionamento no final da classificacdo, sendo eliminado do
Concurso;

C. Os admitidos ndo fardo jus a modificacdo de local de trabalho a pedido préprio, pelo periodo
minimo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, salvo comprovada necessidade do servigo
efetuada pela Administragéo;

d. Podera a Administracdo discricionariamente deslocar os servidores de unidade administrativa
para outra, como também de localidade, dependendo da conveniéncia, necessidade e
oportunidade da administracéo.

18. DO CURSO DE FORMAQAO PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

18.1 Os candidatos a vaga de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias
habilitados na Prova objetiva serdo submetidos a um Curso Introdutério de Formacéo Inicial e
Continuada, conforme fixa a Lei Federal 11.350/2006 de 05/10/2006.

18.2 A realizagdo do Curso Introdutorio de Formacéao Inicial e Continuada ficara sobre a total e inteira
responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Itapaci.

18.3 O Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada sera realizado na cidade de Itapaci-GO,
em local e horario a serem comunicados através de Edital de Convocacéo para a realizagdo do Curso
a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Itapaci e nos sites www.institutocidades.org.br e
www.itapaci.go.gov.br.

18.3.1 O Edital de Convocagdo para o Curso Introdutorio informara também: os critérios para a
afericdo da frequéncia; os mecanismos de avaliagdo e as sanc¢fes para o0 candidato que néo
comparecer as aulas.

18.4 Seré& de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local
de curso.

18.5 Ao candidato s6 sera permitida a participagdo no curso na respectiva data, horéario e local a
serem divulgados de acordo com as informag¢Bes constantes acima.

18.6 Né&o serd permitida, em hipétese alguma, realizagdo do curso em outro dia, horario ou fora do
local designado.

18.7 O curso introdutério sera de frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) de presenca,
de carater eliminatorio.

18.8 Os candidatos convocados que ndo comparecerem no Curso Introdutério serdo considerados
desistentes e eliminados do Concurso Publico.

18.9 A nomeacdo do Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias, somente
podera ocorrer apés conclusdo, com aproveitamento, do Curso Introdutério de Formacédo Inicial e
Continuada, com frequéncia de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de presenca.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. As convocacbBes para prestacdo das provas e resultados serdo publicadas no endereco
eletrénico www.institutocidades.org.br.

www.institutocidades.org.br



http://www.institutocidades.org.br/
http://www.itapaci.go.gov.br/
http://www.itapaci.go.gov.br/
http://www.institutocidades.org.br/

\VZ 16
ITAPACI L.

18.1.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicacdes.

18.2. A Prefeitura Municipal de Itapaci - GO e o Instituto Cidades se eximem das despesas com
viagens, estada, transporte ou outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases do
Concurso.

18.3. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

18.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no
Concurso, valendo para esse fim, a homologacdo publicada no site do Instituto Cidades,
www.institutocidades.org.br

18.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da admissao, acarretardo a nulidade da
inscricao e desclassificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal. Nesse caso tera direito ao exercicio do contraditério e ampla
defesa na forma legal.

18.6. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais altera¢des, atualizagbes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convoca¢do dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado no site www.institutocidades.org.br, em jornal de grande circulacédo e no 6rgéo oficial de
divulgacgéo dos atos da administragéo local.

18.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Cidades, até a data de
publicacao da homologacao do resultado final do Concurso e, apés esta data, junto ao Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itapaci - GO, no endere¢o constante no subitem
4.2 deste edital, devendo constar no envelope de encaminhamento a frase- “atualizacdo de
enderec¢o para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Itapaci - GO.

18.8. O presente concurso publico terd o prazo de dois anos contados a partir da sua homologagéo;

18.8.1. — Este prazo podera ser prorrogado uma Unica vez e por igual periodo por expressa
determinacédo do prefeito municipal.

18.9. - O candidato que, a época da posse, ndo comprovar que preenche 0s requisitos indispensaveis
para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado serd considerado eliminado sumariamente,
ndo podendo ser aproveitado para outro cargo, ressalvados os casos previstos em lei municipal. Nesse
caso tera direito ao exercicio do contraditério e ampla defesa na forma legal;

18.10 - O Instituto Cidades e a Prefeitura Municipal de Itapaci - GO ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco néo atualizado.

b) Correspondéncia devolvida pela ECT por razBes diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato.

¢) Correspondéncia recebida por terceiros.

d) necessidade de mudancga de datas e calendarios previstos ou reaplicagcao de algum evento.

18.11. A Prefeitura Municipal de Itapaci - GO e o Instituto Cidades ndo se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso.

18.12. Considerar-se-a, para efeito de aplicacdo e correcdo das provas, a legislacdo vigente até a
data de publicacdo deste Edital.

18.13. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comisséo Especial do Concurso e o
Instituto Cidades, no que se refere a realizagdo deste Concurso.

18.14. Cabera a Prefeitura Municipal de Itapaci - GO a homologacdo dos resultados finais do
Concurso.

www.institutocidades.org.br
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18.15. O Foro da Comarca de ltapaci € o competente para decidir quaisquer acgbes judiciais
interpostas com respeito ao presente Edital e respectivo Concurso.

18.16. Os candidatos poderao interpor impugnacéo sobre qualquer norma editalicia, no prazo de até
05 (cinco) dias Uteis apds o lancamento do edital. Todas as impugnacdes deverdo ser dirigidas ao
Presidente da Comissdo Especial do Concurso e entregues, pessoalmente ou por procuracao, na
Avenida Floresta n° 198 - Setor Central, Itapaci - GO, 76360-000, das 8h as 12h e das 14h as 17h.

18.17 A divulgagéo da homologacéo do resultado final do certame sera publicada nos termos do item
8.1 do presente Edital.

ITAPACI, 15 de outubro de 2013.

. MARIA LUCIA ALVES COSTA ]
COMISSAO ESPECIAL PERMANENTE DO CONCURSO PUBLICO
Presidente

FRANCISCO OLIZETE AGRA
Prefeito Municipal

www.institutocidades.org.br
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CARGOS, HABILITAGAO, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO, NUMERO DE
VAGAS E ATRIBUICOES
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widades

CARGO

REQUISITOS

CARGA
HORARIA

VAGAS

AMPLA
CONCORRENCIA

PNE

AMPLA
CONCORRENCIA
CADASTRO
RESERVA

PNE CADASTRO
RESERVA

TAXA DE

SALARIO INSCRICAO

LICENCIADOR
MUNICIPAL

Curso Superior
Completo em uma das
seguintes areas:
Biologia, Geologia,
Gestao Ambiental,
Engenharia  Ambiental,
Engenharia Florestal ou
Agronomia.

40 h/s

03

03

14

01

R$
1.200,00

R$
80,00

PROFESSOR PII —
Matematica

Ensino médio completo,
com licenciatura plena
na area de educagao,
para docéncia infantil e
nos nove anos do ensino
fundamental.

40 h/s

01

01

05

R$
2.036,86

R$
80,00

PROFESSOR PII —
Portugués

Ensino médio completo,
com licenciatura plena
na area de educagao,
para docéncia infantil e
nos nove anos do ensino
fundamental.

40 h/s

01

01

05

R$
2.036,86

R$
80,00

PROFESSOR PII -
Educacéo Fisica

Ensino médio completo,
com licenciatura plena
na éarea de educagdo,
para docéncia infantil e
nos nove anos do ensino
fundamental.

40 h/s

01

01

05

R$
2.036,86

R$
80,00

PROFESSOR PII -
Inglés

Ensino médio completo,
com licenciatura plena
na éarea de educacdo,
para docéncia infantil e
nos nove anos do ensino
fundamental.

40 h/s

01

01

05

R$
2.036,86

R$
80,00

PROFESSOR PII -
Quimica

Ensino médio completo,
com licenciatura plena
na éarea de educacdo,
para docéncia infantil e
nos nove anos do ensino
fundamental.

40 h/s

02

02

09

01

R$
2.036,86

R$
80,00

PROFESSOR PII -
Fisica

Ensino médio completo,
com licenciatura plena
na area de educagdo,
para docéncia infantil e
nos nove anos do ensino
fundamental.

40 h/s

01

01

05

R$
2.036,86

R$
80,00

PROFESSOR PII -
Histoéria

Ensino médio completo,
com licenciatura plena
na area de educagéo,
para docéncia infantil e
nos nove anos do ensino
fundamental.

40 h/s

01

01

05

R$
2.036,86

R$
80,00

www.institutocidades.org.br
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Ensino médio completo,
com licenciatura plena
PROFESSOR PII - na area de educagdo, 40 h/ 01 01 05 R$ R$
Geoqrafia para docéncia infantil e S - B 2.036,86 80,00
g nos nove anos do ensino
fundamental.
Ensino médio completo,
com licenciatura plena
PROFESSOR PIl = | 2 4rea de educagso, 40 h/ 01 01 05 R$ R$
Ciéncias para docéncia infantil e S - B 2.036,86 80,00
nos nove anos do ensino
fundamental.
Ensino médio completo
na modalidade
- magistério, para
PROFESSOR Pl docéncia na educacéo 40 h/s 08 08 - 38 02 R$ R$
Pedagog|a infantl e nas quatro 1.697,39 | 60,00
primeiras  séries  do
ensino fundamental.
FISCAL DO MEIO i i R R
E§cqlarldade em Nivel 40 his 02 02 _ 09 01 $ $
AMBIENTE Médio Completo 739,65 60,00
AGENTE Ensino Fundamental
. completo e residir na
COMUNITARIO DE | area da comunidade em 40 h/s 17 16 01 81 04 R$ R$
SAUDE gue atuar, desde a data 870,96 40,00
da publicacéo do edital.
Ensino Fundamental
AGEI\,ITE completo e residir na R$ R$
COMUNITARIO DE | area da comunidade em 40 h/s 12 11 01 57 03
ENDEMIAS que atuar, desde a data 678,00 40,00
da publicacéo do edital.
MOTORISTA DE Ensino Fundamental
,O ORIS Incompleto com 40 h/s 06 06 - 28 02 R$ RS
VEICULO PESADQO | Habiitagao do tipo ‘D" 882,09 | 35,00

ITAPACI, 15 de outubro de 2013.

N MARIA LUCIA ALVES COSTA )
COMISSAO ESPECIAL PERMANENTE DO CONCURSO PUBLICO
Presidente

FRANCISCO OLIZETE AGRA
Prefeito Municipal

www.institutocidades.org.br
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O TRABAIHD CONTINUA

ATRIBUICOES
LICENCIADOR MUNICIPAL

Registrar licenciamentos ambientais do Municipio segundo Legislacdo vigente. No &mbito municipal devera realizar os seguintes procedimentos
administrativos: expedir certiddes, declaracdes, autorizagdes, notificacdes, mandados a diligencia e certificados de LP (Licenca Prévia), LI
(Licenca de Instalagdo) e LO (Licenga de Operacéo), que envolve licenciar instalagbes, ampliacdes e operagdes de empreendimentos e atividades
utilizadoras de recursos ambientais, consideradas efetivas ou potencialmente poluidoras ou daqueles que sob qualquer forma possam causar
degradacdo ambiental, considerando as disposi¢des legais e regulamentares e ainda as normas técnicas apliciveis dentro dos graus de
complexidade adequadas e permitidas pela FEPAM (Fundagdo Estadual de Protecdo ao Meio Ambiente) segundo legislacéo vigente; executar
outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

PROFESSOR PII

Exercer atividades docentes no pré-escolar e ministrar aulas das disciplinas componentes dos curriculos do Ensino Fundamental e outros
conhecimentos basicos, elaborando planos de curso e de aula; preparando e selecionando material didatico, aplicando e corrigindo testes e
trabalhos para assegurar a formagéo do aluno.

PROFESSOR PI

Exercer atividades docentes no pré-escolar e ministrar aulas das disciplinas componentes dos curriculos do Ensino Fundamental e outros
conhecimentos bésicos, elaborando planos de curso e de aula; preparando e selecionando material didatico, aplicando e corrigindo testes e
trabalhos para assegurar a formagéao do aluno.

FISCAL DO MEIO AMBIENTE

Vistoriar e fiscalizar as atividades potencialmente poluidoras com finalidade de emisséo e controle dos Alvaras de Localizacdo e Funcionamento.
Auxiliar as demais Secretarias fazendo a interface das atividades dessas e seus 0s aspectos ambientais. Fazer vistorias e emitir pareceres para
definir as autorizacOes de abate, substituicdo ou poda de arvores quando solicitados. Auxiliar no controle e monitoramento das opera¢des das
ETA’s, ETE’S e Aterro Sanitario. Efetuar vistorias, levantamentos, e avaliaces. Lavrar Autos de Constatacdo e informar sobre a ocorréncia de
infragBes. Lavrar o Termo de Adverténcia circunstanciado comunicando a infracdo cometida e as penalidades a que esta sujeito. Lavrar autos de
infragdo. Lavrar termos de embargos e interdicdo. Lavrar termos de apreensdo de animais, produtos e subprodutos da fauna e da flora,
instrumentos, equipamentos ou veiculos de qualquer natureza utilizados na infragdo. Lavrar termos de depdsitos ou guarda de instrumentos,
equipamentos ou veiculos de qualquer natureza utilizados na infragdo. Lavrar termos de suspenséo de venda ou de fabricacao de produto. Elaborar
laudos técnicos de inspecéo. Intimar, por escrito, 0s responsaveis pelas fontes de poluicdo a apresentarem documentos ou esclarecimentos em
local e data previamente determinados. Desenvolver operagdes de controle aos ilicitos ambientais. Prestar atendimento a acidentes ambientais,
encaminhando providéncias no sentido de sanar os problemas ambientais ocorridos. Vistoriar instalagdes hidraulicas e sanitarias de imdveis.
Fiscalizar estabelecimentos que exercem exploragdo econdmica dos recursos hidricos. Fiscalizar a circulagéo de veiculos com cargas perigosas.
Exercer outras atividades que Ihes vierem a ser designadas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de prevengdo de doengas e promogéo da salde, mediante agoes
domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor
municipal.

AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS
O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevencédo e controle de doencgas e promocao da
salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor do municipio.

MOTORISTA DE VEICULO PESADO

Dirigir veiculos pesados, tais como: caminhdo, carretas, dnibus, acionando os comandos de marcha e dire¢do e conduzindo-o em trajetos
determinado, segundo as regras de transito para transportar passageiros ou cargas.

www.institutocidades.org.br
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ANEXO |

MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

O(A) candidato(a) , CPF n.° , candidato(a) ao
Concurso para preenchimento de vagas no cargo , regido pelo Edital n.°
001/2013 do Concurso para o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Itapaci - GO, vem
requerer vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA.

Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual
constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador: . Cadigo correspondente da
(CID): . Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: marcar com X no quadriculo, caso necessite de Prova
Especial ou néo.
Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

( ) NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
( ) NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

OBSERVACAO: N&o serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis
de correcdo simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situacdo, nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao
contelido do item 3 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de nao-
homologacao de sua situacao, por ocasido da realizagdo da pericia médica.

Local e data Assinatura do candidato

www.institutocidades.org.br
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MODELO DE REQUERIMENTO PARA S‘OLICITA(;NAO DE TRATAMENTO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DAS PROVAS A COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO.

O(A) candidato(a) , candidato(a) ao Concurso para
preenchimento de vagas no cargo , regido pelo Edital n.° do
Concurso para o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Itapaci - GO, vem solicitar tratamento

, CPF n.°

especial para realizacdo das provas conforme segue:

( ) Outras

1. Necessidades fisicas:

() sala para amamentacao (candidata que
tiver necessidade de amamentar seu bebé)
() sala térrea (dificuldade para
locomogdo)

() sala individual (candidato com doenca
contagiosa/outras)

() maca

() mesa para cadeira de rodas

() apoio para perna

1.1. Mesa e cadeiras separadas

() gravidez de risco

() obesidade

() limitacdes fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() da folha de respostas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tetraplegia

2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com
baixa visdo)

() auxilio na leitura da prova (ledor)

() prova em braille e ledor

() prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

() prova superampliada (fonte 28)

3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial
da audicao)

() intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
Sinais)

() leitura labial

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao
enquadramento de sua situacéo de tratamento especial, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos
em caso de ndo-homologac¢éao de sua situacéo, por ocasido da realizacdo em carater especial.

Local e data Assinatura do candidato

www.institutocidades.org.br
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Contetdo Programético

NIVEL SUPERIOR

| LINGUA PORTUGUESA

LICENCIADOR MUNICIPAL E PROFESSOR PII

Compreensao e interpretacdo de textos. Caracteristicas dos diversos géneros textuais. Tipologia textual. (sequéncias narrativa,
descritiva, argumentativa, expositiva, injuntiva e dialogal). Elementos de coesé@o e coeréncia textual. Funcdes da linguagem,
Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagcdo. Emprego e descricdo das classes de
palavras. Sintaxe da oragdo e do periodo. (énfase em concordancia e regéncia). Significacdo das palavras e inferéncia lexical
através do contexto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR PII - CIENCIAS

Aspectos Metodolégicos do Ensino de Ciéncias. Identidade dos Seres Vivos: Aspectos fisicos, quimicos e estruturais da célula; As
Organelas; Importancia dos Acidos Nucléicos; A Organizagéo Celular: Seres Procariontes, Eucariontes e sem Organizag&o Celular;
Fungbes Celulares: Sintese, Transporte, Eliminacdo de Substancias e Processos de Obtencdo de Energia: Fermentacédo,
Fotossintese e Respiragdo Celular; Divisdo e Reprodugéo Celular. Origem e Evolucéo da Vida: Hipéteses sobre a Origem da Vida e
Caracteristicas da Terra Primitiva; Idéias Evolucionistas: Teoria de Lamarck e Teoria de Darwin; Fatores e Mecanismos de
Evolugédo; Origem do Homem: Andlise da Intervengdo/Adaptacdo do homem na Transformag&o do Ambiente. Diversidade da Vida:
Caracteristicas e Classificagdo dos Seres Vivos: Principais Caracteristicas dos Representantes de cada Reino da Natureza;
Critérios de Classificacdo; Regras de Nomenclatura e Categorias Taxondmicas; Biodiversidade no Planeta e no Brasil: Espécies
Ameagadas. Principais Filos e Divisdes dos Reinos da Natureza; Caracteristicas Anatdmicas e Fisiolégicas do Homem: Fisiologia
dos Sistemas Bioldgicos (digestoério, respiratério, circulatério, excretor, nervoso, enddécrino, imunolégico, reprodutor e locomotor).
Transmisséo da Vida: Fundamentos da Hereditariedade: Gene e Codigo Genético, Calculos com Probabilidade; Primeira e Segunda
Lei de Mendel; Genética Humana: Grupos Sanguineo, Distlrbios Metabdlicos, Compatibilidade e Incompatibilidade de Tecidos e de
Orgéos, Influéncia dos Fatores Ambientais; Aplicacbes da Engenharia Genética: Clonagem, Transgénicos e Projeto Genoma.
Interacdo entre os Seres Vivos: Conceitos Basicos em Ecologia; Relagdes Tréficas (cadeias e teias alimentares; distribuicao natural
da matéria e da energia e concentracdo de pesticidas e de subprodutos radiativos); Relagdes Ecolégicas Limitadoras do
Crescimento Populacional; Ciclos Biogeoguimicos; Biomas da Terra; Ecossistemas do Brasil. Poluicdo e outras Degradacdes do
Ambiente.

PROFESSOR PIl - EDUCACAO FiSICA

Histéria da Educagdo Fisica; Tendéncias Pedagogicas na Educacgdo Fisica; A Educacéo Fisica e a Pedagogia Critico-Social dos
Contetdos; A Fungdo Social da Educacdo Fisica e do Esporte na Escola; Transformacdo ou Reproducdo?; Formagdo do
Profissional da Ed. Fisica; Compromisso e Competéncia (Politica, Pedagdgica, Técnica e Cientifica); Concep¢édo sobre o corpo;
Didatica da Educagéo Fisica Escolar; O Ludico na Educacgéo Fisica Escolar; Jogo — Esporte — Jogo; A Esséncia Ludica; Educacéo
Fisica e Criatividade; Movimento Humano do Pré-Escolar ao Ensino Médio; Pesquisa em Educacéo Fisica.

PROFESSOR PIl - GEOGRAFIA

Introducdo: Tratamento didatico para o ensino da Geografia; o sentido do aprendizado da geografia; competéncia/habilidades em
geografia. Cartografia: meios de orientacdo; fusos horarios; linhas imaginarias; mapas; escalas; graficos; escala cartografica e
escala geogréfica. Climatologia: tempo e clima; tipos de clima; fatores e elementos climaticos; influéncia do clima na vida humana.
Geologia: estrutura geoldgica; relevo; solos. Hidrografia: oceanos; mares; bacias hidrograficas brasileiras. Vegetagdo: tipos de
vegetacao; paisagens naturais. Geopolitica e Econémica: o espago como produto do homem; capitalismo; desenvolvimento e
subdesenvolvimento; economia do pos-guerra; o Brasil, a nova ordem mundial e a globalizagdo; o comércio internacional; o
Mercosul; a economia mundial e do Brasil; o problema da divida externa; energia e transporte; a agropecudria; 0 comércio; a
industria; os servigos; as relacdes de trabalho; as desigualdades sociais e a exploracdo humana; a revolugéo técnico-cientifica.
Geografia da populagdo: a populacdo e as formas de ocupacdo do espago; os contrastes regionais do Brasil; urbanizacdo e
metropoliza¢éo. Ecologia: ecossistemas naturais; impactos ambientais; recursos naturais e devastagao histérica; politica ambiental.

PROFESSOR PII - HISTORIA

Introducdo aos estudos histéricos: historicidade do conhecimento histérico: metodologias e conceitos da ciéncia-histérica;
periodizac&o e tempo; o historiador e seu trabalho; conhecimento e verdade em histéria. Pré-histéria: primdrdios da humanidade;
periodos da pré-histéria; primeiros habitantes da América / Brasil. Antiguidade Oriental: economia, sociedade e cultura do Egito,
Mesopotamia, Palestina, Fenicia e Pérsia. Antiguidade Classica: a civilizagdo Grega e Romana, economia sociedade e cultura.
Idade Média: o feudalismo; o império bizantino; o0 mundo islamico; o império de Carlos Magno; os grandes reinos germanicos; as
cruzadas; a formagdo das monarquias nacionais; as grandes crises dos séculos XIV e XV; o renascimento cultural e urbano; a
emergéncia da burguesia. Idade Moderna: o renascimento comercial e o declinio do feudalismo; os grandes estados nacionais; a
revolugdo cultural do renascimento; o humanismo; a reforma e a contra reforma; as grandes navegacdes; o absolutismo
monarquico. Idade Contemporanea: a revolugdo francesa; a era napolednica e o congresso de Viena; a revolucéo industrial; o
liberalismo, o socialismo, o sindicalismo, o anarquismo e o catolicismo social; as independéncias na América espanhola; partilha da
Asia e da Africa; Imperialismo europeu e norte-americano no séc. XIX. A 12 guerra mundial; a revolugéo russa; a crise de 1929; o
nazi-facismo; a 22 guerra mundial; o bloco capitalista e o bloco socialista; a guerra fria; a nova ordem mundial; América Latina e as
lutas sociais; o socialismo em Cuba e na China; integracdo e conflito em um mundo globalizado. Histéria do Brasil: cultura,
economia e sociedade no Brasil colonial; a crise do sistema colonial; a familia real no Brasil; a independéncia; a crise e a
consolidacdo do estado monarquico; economia cafeeira e a imigragdo europeia; a guerra do Paraguai; a crise do estado
monarquico; a campanha abolicionista; a proclamacéo da republica; da republica oligarquica a revolugdo de 30; Nacionalismo e
projetos politicos; economia e sociedade do Estado Novo; o fim do governo Vargas e a experiéncia democratica; os governos
militares; redemocratizagdo; a questéo agraria e os movimentos sociais; o Brasil no atual contexto internacional.
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PROFESSOR PII - INGLES

Simple present and simple past (affirmative, negative and interrogative); Present continuous and past continuous (affirmative,
negative and interrogative); Present perfect and past perfect (affirmative, negative and interrogative); Present perfect continuous
(affirmative, negative and interrogative); Future tense: will, going to (affirmative, negative and interrogative); Modals verbs: can,
could, should, must, have, may; Passive voice; Possessive case; Relative clauses: who/that/which/whoselwhom/where;
Comparatives and superlatives; Imperative; Personal Pronouns (object pronouns, subject pronouns); Possessive pronoun;
Possessive adjective; Interpretacado textual.

PROFESSOR PII - LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto, Ortografia Oficial; Acentuacdo; Pontuagdo; Crase; Classes Gramaticais; Fungdo Sintatica dos Termos;
Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sindbnimos e Antdnimos;
Figuras de Linguagem,; Concepcéo de Linguagem: Usos e Fungdes; Expressao - Comunicagéo - Interagéo Social: Linguagem Oral;
Géneros textuais; Compreenséo e Producdo de textos; Conhecimentos linguisticos; Dificuldades Ortogréaficas; Lingua e linguagem;
A linguagem como atividade cognitiva e interativa, social e histérica, indeterminada e heterogenia; A linguagem verbal e sua
modalidades - fala e escrita, intertextualidade; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literarias); Analises das Escolas
Literarias dentro do texto(do Barroco a atualidade) Literatura Geral do Brasil, Representacdo da Lingua como objeto de reflexdo e
investigacdo; A lingua portuguesa nas perspectivas tradicionais; gramatica normativa; gramatica histérica; A lingua portuguesa na
perspectiva da linguistica; conceitos linguisticos fundamentais; usos e fungdes da linguagem; variagdo linguistica, normas e
sistemas, som/fonema; morfema e alomorfia; processos sintaticos, propriedades semanticas das palavras, das oracdes e do
enunciado; Discurso ou texto.

PROFESSOR PIl - MATEMATICA

Ndmeros: nimeros inteiros; divisibilidade; nimeros racionais; ndmeros irracionais e reais. Funcdes: Igualdade de fungdes;
determinacéo do dominio de uma fungao; funcéo injetiva, sobrejetiva e bijetiva; fungéo inversa; composicéo de fungdes; funcbes
crescentes, decrescentes, pares e impares; os zeros e o sinal de uma fungéo; funcdes lineares, constantes do 1° e 2° grau,
modulares, polinomiais, logaritmica e exponenciais. Equacdes: desigualdades e inequagbes. Geometria: plana, espacial e analitica.
Trigonometria: triangulo retangulo; estudo do seno, cosseno e tangente. Sequéncias: sequéncias de Fibonacci, sequéncias
numéricas; progressdo aritmética e geométrica. Matrizes: determinantes; sistemas lineares; analise combinatéria; bindmio de
Newton. Nocdes de Estatistica: medidas de tendéncia central; medidas de disperséo, distribuigdo de frequéncia; gréaficos; tabelas.
Matematica Financeira: Proporgdo, porcentagem, juros e taxas de juros, juro exato e juro comercial, sistemas de capitalizacéo,
descontos simples, desconto racional, desconto bancéario; taxa efetiva, equivaléncia de capitais. Célculo de Probabilidade. NiUmeros
Complexos. Célculo Diferencial e Integral das Fung6es de uma Variavel. Nog6es de Histéria da Matematica. Avaliagdo e Educagéo
Matematica: formas e instrumentos. Metodologia do Ensino de Matematica: uso de material concreto, calculadora e computador.

PROFESSOR PIl — FiSICA

1. INSTRUMENTOS DE MEDIDAS: Uso, afericéo, calibragdo, ajustes iniciais e leitura de: Micrdmetros, paquimetros, crondémetros,
multimetros, gaussimetros, osciloscépios, luximetros, bardmetros, dinamoémetros, termémetros, termopares, redes de difracéo,
trenas. 2. INSTRUMENTOS ANALOGICOS E DIGITAIS: Uso, afericéo, calibracéo, ajustes iniciais e leitura de: Fontes de tens&o e
correntes c.c e a.c, fontes luminosas comuns e espectroscépicas, fontes especiais de alta tenséo c.c, fontes especiais de altas
correntes c.c, geradores de sinais, amplificadores, galvanémetros de tangente. 3. COMPONENTES ELETRICOS/ ELETRONICOS
(NOCOES BASICAS): Usos e propriedades de: diodos, triodos, resistores 6hmicos e ndo-6hmicos, PTC, VDR, transistores e
processadores digitais. 4. INSTRUMENTOS OPTICOS: Usos e propriedades de: microscopios, telescopios, espectrémetros,
interferémetros, refratbmetros, lasers.

5. ESPELHOS E LENTES: Usos, tipos e propriedades de: espelhos, lentes, formacdo de imagem, redes de difracdo, prismas,
polarizadores. 6. OUTROS EQUIPAMENTOS: Uso de: calorimetros, polarizadores, prismas, lentes, espelhos, geradores de audio,
Ponte de Wheatstone. 7. NOCOES DE PROTECAO CONTRA RADIACAO. 8. OPERACOES COM MEDIDAS: Erros e propagagio
de erros.

PROFESSOR PII - QUIMICA

Hidrocarbonetos em geral; Compostos orgéanicos halogenados; Compostos organometalicos; Compostos organicos oxigenados;
Fungbes organicas nitrogenadas; Compostos orgéanicos sulfurados; Compostos polifuncionais carbonilados; Heterociclicos; Estados
Fisicos da Matéria; Termodinamica e Termoquimica; Equilibrio de Fases; Misturas homogéneas e heterogéneas; Estrutura
Molecular; Forgas Intermoleculares; Equilibrio Quimico; Macromoléculas e agregados moleculares; Fenémenos de superficies e
interfaces; Cinética Quimica e Catalise; Analise titulométrica. Espectroscopia e Espectrometria atdbmica e molecular; Quimica
eletroanalitica; Cromatografia liquida de alta eficiéncia; Cromatografia gasosa; Técnicas de extracdo e preparo de amostra;
Validag&o de metodologias analiticas.

LICENCIADOR MUNICIPAL
Ciéncias do Ambiente. Ecologia de Populacdes e Comunidades. Botanica: Morfologia e Sistemaética. Zoologia: Morfologia e
Sistematica. Inventario Floristico e Faunistico. Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Relatério de Impacto Ambiental (RIMA).
Biologia da Conservacéo. Causas da Extingdo de Espécies. Estratégias de Conservagdo de Populacdes e Comunidades. Unidades
de Conservacdo. Processos de Licenciamento Ambiental: Licenca Prévia (LP), Licenca de Instalag&o (LI) e Licenca de Operagéo
(LO). Legislacdo Ambiental.

NIVEL MEDIO

| LINGUA PORTUGUESA |

EISCAL DO MEIO AMBIENTE E PROFESSOR PI

Interpretac@o de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica. Pontuag@o. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjun¢do: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes
verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos,
antdnimos e parénimos. Sentido préprio e figurado das palavras.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EISCAL DO MEIO AMBIENTE

Ciéncias Ambientais. Nogdes de Geologia. Tecnologia Ambiental. Saneamento. Saneamento Ambiental. Materiais de Construgéo.
Controle Ambiental. Administragdo e Controle da Qualidade Ambiental. Ecologia e Impacto Ambiental. Sistema de Limpeza Urbana.

Projetos em Meio Ambiente.

PROFESSOR PI - Pedagogia

A Didatica como préatica educativa; Didatica e democratizagdo do ensino; Didatica como teoria da instrucéo; O processo ensino-
aprendizagem: objetivos, planejamento, métodos e avaliagdo: Abordagens de acordo com as tendéncias pedagogicas;
Instrumentais para os processos escolares; O estudo cientifico da infancia e adolescéncia, desenvolvimento fisico, emocional,
intelectual e social; O adolescente e a escola; O adolescente e o trabalho; Desenvolvimento moral e religioso; Viola¢do das normas,
delinquéncia. Principais teorias da aprendizagem: inatismo, comportamentalismo, behaviorismo, interacionismo; Teorias cognitivas;
As contribuicbes de Piaget, Vygotsky e Wallon para a Psicologia e Pedagogia, as bases empiricas, metodologicas e
epistemoldgicas das diversas teorias de aprendizagem; A teoria das inteligéncias multiplas de Gardner; A avaliagdo como progresso
e como produto; Informética educativa.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS

Fonética. Encontros Vocalicos e Consonantais. Silaba e Tonicidade. Divisdo Silabica. Morfologia. Componentes de um
Vocéabulo. Formacéo das Palavras. Significagdo das Palavras. Classes de Palavras: Substantivo, Artigo, Adjetivo, Numeral,
Pronome, Verbo, Advérbio, Preposi¢do, Conjuncédo e Interjeicdo. Sintaxe: Concordancia Nominal e Concordancia Verbal.
Acentuacdo Gréfica. Interpretacéo de Texto. Ortografia

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Assisténcia Basica de Salde a Comunidade: Conceito de Salde e Prevencdo de Doengas; Material e Ambiente; Higiene;
Saneamento Bésico; Portaria 2488/1; SUS: principios e diretrizes; Vacinagdo- calendario do programa nacional de
imunizacéo; Doenca endémicas (dengue, febre amarela, leishmaniose, raiva humana); Diretrizes nacionais para prevengéo e
controle da epidemia de dengue;

AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS
Prevencédo e Controle de Saude Publica; Enfermidades transmitidas entre animais e o homem; Agravos ao homem pela agao
de animais pe¢onhentos; Vacinacao.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

MOTORISTA DE VEICULO PESADO
Leitura e compreenséo de textos, informacdes de pequenos textos; Estabelecer relacdes entre sequéncia de fatos ilustrados;
Conhecimento da lingua: ortografia, acentuacéo grafica, masculino e feminino, antdnimo e sinénimo e diminutivo e aumentativo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA DE VEICULO PESADO

1. Legislacado de Transito em geral e Cadigo de Transito Brasileiro. 2. Nog¢des do funcionamento do veiculo. 3. Respeito ao Meio
Ambiente. 4. Velocidade Maxima Permitida. 5. Parada obrigatdria. 6. Cuidados gerais ao volante. 7. Direcédo defensiva, Convivio
Social no Transito. 8. Etica profissional.

ANEXO V
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O TRABAIHD CONTINUA

FORMULARIO PADRONIZADO PARA REQUERIMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
RELATIVO A PROVA OBJETIVA.

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPACI - GO

CAPA DE RECURSO ADMINISTRATIVO

ILMO. SR (a). PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO

Eu, , candidato(a) inscrito(a) no Concurso Publico supracitada inscricdo n°
solicito em relagcdo a Prova Objetiva correspondente ao targo , de minha opc¢éo,
0 seguinte:

() Revisdo daresposta constante do Gabarito Oficial Preliminar para a(s) questao(es)
assinalada(s) abaixo:

Questdes Disciplina

As razbes que justificam meu pleito encontram-se fundamentadas no formulario de recurso, em
anexo.

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)
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COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPACI - GO

Folha | do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - REVISAO
(Use uma folha para cada questédo)

o Cargo de opcédo do Candidato (a):

« Numero de Inscricdo do Candidato (a):

« Modalidade do Recurso: Revisdo de resposta do gabarito oficial Preliminar

Questao:

Resposta do Gabarito: Resposta do Candidato:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)
(Use folhas suplementares, se necessario)

27
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COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPACI - GO

Folha Il do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - ANULACAO
(Use uma folha para cada questédo)

1. Cargo de opc¢éo do (a) Candidato (a):

2. Numero de Inscrigdo do (a) Candidato (a):

3. Modalidade do Recurso: Anulagdo de Questéo

N° do Gabarito da Prova: Questdo: Resposta do Gabarito:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)
(Use folhas suplementares, se necessario)
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As Provas serdo aplicadas no dia 25/01/2015 nos turnos da manhad (09h00min) e tarde (15hQ00min),
atendendo o Quadro PREVISTO abaixo:

PROVA Manha (09h00min) Tarde (15h00min)
PROFESSOR PII (Todos) PROFESSOR P! - Pedagogo
CARGOS LICENCIADOR MUNICIPAL FISCAL DO MEIO AMBIENTE

AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS
MOTORISTA DE VEICULO PESADO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Poderd a comisséo, conforme a necessidade e conveniéncia administrativa, mudar os dias e os
horéarios de aplicagao das provas.
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Anexo VII

Formulario de envio de Titulos

A
Comisséo Executiva do Concurso
Solicito Contagem de pontos referente prova de titulos

Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Concurso Publico, venho apresentar a esta Comissédo, documentos que atestam
qualificacdes, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos conforme o Edital.

01- Namero de Documentos Entregues:
02- Nome do candidato:

03- N° de inscrigao:
04- Cargo:
05- O candidato na entrega de titulos, devera efetua-los em envelopes individuais fechados, subscritos da seguinte forma:

Referente: Documentos Titulos — Concurso Prefeitura Municipal de /

06- Os documentos enviados, todos autenticados, ndo serdo devolvidos em hip6tese alguma, uma vez que seréo apensados aos demais documentos
relativos ao certame seletivo.
07- Tabela a ser preenchida pelo candidato.

Especificagcdo dos Titulos Pontos

TOTAL

Pontuacgéo solicitada pelo candidato:
Pontuacéo obtida ap6s andlise (ndo preencher este campo):

Em anexo, copia de documentos autenticados.

, de de20__ .

Assinatura do candidato.

OBSERVACAO IMPORTANTE: O candidato deve enviar apenas os documentos necessarios para analise dos titulos, ndo enviando documentos que
ndo irdo ser utilizados tais como: carteiras funcionais, documentacdo de conclusdo de Ensino Médio, documentacédo de conclusdo de Ensino
Superior, carteira de identidade, uma vez que estes documentos ndo serdo utilizados para andlise. Devera apenas enviar documentos que
comprovem a pés-graduacéo realizada, especializagédo, mestrado e/ou doutorado, ainda expressamente CONCLUIDOS, ndo sendo vélidos cursos
em que o candidato encontra-se apenas matriculado e em curso.
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