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4.13. A prova de aptidao didatico-prética consistira de uma
aula que, a critério da Comissdio Examinadora, podera ser tedrica ou
prética, ministrada em nivel de graduacdo, sobre o assunto incluido
no programa do concurso, sendo realizada em sessdo plblica, vedada
aos demais candidatos, e sera gravada para fins de registro.

4.14. A prova descrita no item 4.13 podera ser aplicada em
turnos, e, para cada turno de aplicagdo, seré sorteado um tema Unico
a ser desenvolvido pelos candidatos.

4.14.1. O tema correspondente a cada turno de aplicagdo
devera ser sorteado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
e maxima de 30 (trinta) horas do inicio da respectiva prova

4.15. A aula de que trata este item devera ter duragdo mé
xima de 60 (sessenta) minutos.

4.16. Cada candidato devera entregar aos membros da co-
missdo examinadora o respectivo plano de aula antes do inicio des-
ta

4.17. Os concursos obedecerdo, em todas as suas fases, a
legislagdo e as normas aprovadas pela Resolucdo 52/09 - CEPE/UFES
e suas ateragbes e pela Portaria MP 450/02, bem como, ao Decreto
6.944/2009.

4.18. Nos dias de realizacdo das provas, ndo serd permitido
a0 candidato entrar e/ou permanecer no local do exame com armas ou
aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo bank,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
etc.), excetos aqueles que serdo utilizados como apoio didético para a
apresentagdo das provas. Caso o candidato leve alguma arma e/ou
algum aparelho eletrénico, esses deverdo ser recolhidos pelo De-
partamento. O descumprimento da presente instrugdo implicard na
eliminagdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

4.19. A prova de titulos consistira da apreciagéo de trabalhos
cientificos e de titulos académicos, por meio de documentos com-
probatérios de formagdo e de aperfeicoamento académico do can-
didato, de suas atividades de ensino, pesguisa e extensdo, de sua
produgdo cientifica, artistica e cultural, e de sua experiéncia pro-
fissional na érea/subérea do concurso. A prova de titulos ocorrera em
data posterior a prova escrita e a prova de aptidao didético-prética, e
dela somente participardo os candidatos aprovados nessas provas an-
teriores, de acordo com o critério estabelecido no Art. 39 da Re-
solugdo 52/2009.

4.20. Com base na Lei 12.527, de 18.11.2011, as provas
constituem documentos disponibilizados ao pblico.

5. DOS RECURSOS:

5.1. Somente participardo da prova de aptidao didatico-pra-
tica os candidatos classificados na prova escrita, de acordo com os
critérios definidos no Art. 39 da Resolugdo 52/2009. Podera participar
da prova de aptiddo didético-prética o candidato que interpuser re-
CUrso quanto a nota obtida na prova escrita e se 0 recurso nao tiver
sido julgado até a data da realizagdo da prova em questéo.

5.2. No prazo méaximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da
divulgagdo do relatério conclusivo referido no Art. 43 da Resolugdo
52/2009, os candidatos poderdo apresentar solicitacdo fundamentada
de revisdo de julgamento de qualquer prova a comissao examinadora,
por meio de encaminhamento da solicitagdo a0 Chefe do Depar-
tamento responsavel pelo concurso.

5.3. SolicitagBes de vista da prova escrita do candidato de-
verdo ser atendidas pela comissdo examinadora.

5.4. A comissdo examinadora tera prazo de até 15 (quinze)
dias para se manifestar, por escrito, quanto a0 mérito do pedido.

5.5. A homologacdo do concurso sO podera ser efetivada
depois de esgotados todos os prazos de recursos previstos na Re-
solugdo 52/20009.

6. DA AVALIACAO DAS PROVAS E CLASSIFICACAO
DOS CANDIDATOS:

6.1. Cada membro da comisséo examinadora concedera pon-
tuagdo individual a cada candidato na prova escrita e na prova de
aptiddo didatico-prética.

6.2. A média final de cada prova prevista no caput deste
artigo sera calculada pela média aritmética dos valores individuais
emitidos pelos membros da comissdo examinadora.

6.3. A pontuacdo obtida pelo candidato na prova de titulos
serd Unica e representard a avaliagdo final do seu curriculum vitae
feita coletivamente pela comisso examinadora.

6.4. Concluidas todas as provas e emitidas todas as pon-
tuagOes, a comissdo examinadora emitira parecer conclusivo con-
siderando cada candidato habilitado ou ndo no concurso para o qual
foi inscrito.

6.5. Para ser habilitado no concurso cada candidato devera
alcancar a nota minima de aprovagdo - 70 (setenta pontos) - na prova
escrita e na prova de aptidao didatica

6.6. Havendo mais de 01 (um) candidato habilitado, a co-
missdo examinadora indicara a respectiva ordem de classificagdo em
fungdo das notas acangadas pelos candidatos, observados os seguin-
tes critérios na ordem sucessiva de maiores notas de desempate: nota
na prova escrita, depois a nota na prova de aptidéo didético-prética e
por ultimo a nota na prova de titulos. Em qualquer dos casos, per-
sistindo o empate, a vaga cabera ao candidato mais idoso.

6.7. A prova de plano de trabalho consistira da apresentagéo
publica pelo candidato de um plano de trabalho de sua autoria, onde
apresente suas propostas para 0 desenvolvimento de suas futuras
atividades de ensino, pesquisa e extensdo na érea de conhecimento do
concurso. Essas atividades deverdo ser detalhadas quanto a opgdes
tedrico-metodoldgicas e préticas para assegurar a aprendizagem no
tocante a ensino, quanto a projetos de pesquisa em uma perspectiva
de médio prazo, e quanto a projetos de extensdo que levem a UFES
a contribuir para a solugéo de problemas da sociedade.

7. DO PRAZO DE VALIDADE:

Os concursos terdo validade pelo prazo de dois anos, contada
a partir da data da homologagdo do concurso, podendo ser prorrogado
por igua periodo.

8. DA REMUNERAGCAO:

1) Professor Assistente-A DE (com titulo de Mestre): R$
5.466,55

(VB= R$ 3.594,57 + RT= R$ 1.871,98)

2) Professor Adjunto-A DE (com titulo de Doutor): R$
8.049,77

(VB= R$ 3.594,57 + RT= R$ 4.455,20)

9. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

9.1. A homologagdo do resultado serd publicada no Diario
Oficial da Uni&o de acordo com o anexo Il do Decreto 6.944/2009,
por ordem de classificagao.

9.2. Os candidatos n&o classificados no ndmero méximo de
aprovados de acordo com o item 9.1, ainda que tenham atingido nota
minima (70 pontos), estardo automaticamente reprovados no concurso
publico;

9.3. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classi-
ficacdo de aprovados serdo considerados reprovados nos termos do
art.16 do Decreto 6.944/2009. i

10. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA
NO CARGO:

10.1. Possuir a escolaridade exigida para o cargo.

10.2. Estar o candidato em perfeitas condicbes de sanidade
fisica e mental, comprovadas em inspegSes médicas realizadas pela
Junta Médica Pericial da UFES, bem como a apresentagéo de toda a
documentagdo que comprove que cumpriu 0s requisitos previstos no
presente edital;

10.3. Entregar ORIGINAL e copia dos documentos, con-
forme relagdo disponibilizada no sitio www.progepaes.ufes.br.

10.4. Outros documentos poderdo ser requisitados, por oca-
sido de investidura no cargo.

10.5. Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser so-
licitadas para 0 desempenho das atribui¢Bes do cargo.

11. DA NOMEACAO:

11.1. A nomeagdo serd publicada no diario oficial da unido
(www.in.gov.br), secdo 1l, na parte do Ministério da Educacdo. A
partir da data da publicagdo, o candidato tera 30(trinta) dias para
tomar posse. O ndo comparecimento no prazo estabelecido implicard
desisténcia do referido cargo. N&o sera aceita documentagdo incom-
pleta e s6 tomard posse o candidato que preencher os requisitos
basicos para investidura no cargo. Caso ndo possua diploma de pos-
graduacdo, o candidato deverad entregar atestado ou declaragdo de
defesa do mestrado ou doutorado, expedida pela coordenacdo do
programa de pés-graduagdo (devidamente assinada pelo coordenador
com a respectiva identificac8o da assinatura), informando que o curso
é reconhecido pela CAPES/MEC, que o candidato cumpriu todos os
requisitos para a outorga do grau e que o diploma encontra-se em fase
de confecgdo e/ou registro. Se a defesa da dissertag@o/tese tiver ocor-
rido ha mais de 1 (um) ano, o candidato devera apresentar o diploma
ou declaracgo/atestado atual com o comprovante (original e cOpia)
que requisitou a emissdo do diploma.

12. DA LOTACAO

12.1. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
serdo lotados no respectivo centro/departamento para o qual pres-
taram o certame.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
para as areas disponibilizadas no Centro de Ciéncias Agrarias/CCA,
situado em Alegre/ES, e no Centro Universitario Norte do Espirito
Santo/CEUNES, situado em S30 Mateus, deverdo permanecer, no
minimo, por 10 (dez) anos, nos termos da Resolugdo n° 43/2005-
Conselho Universitério, visando a concretizagdo do Plano de Ex-
pansdo e Consolidagdo da Interiorizagdo Presencial da UFES (Cléu-
sula de Barreira).

12.3. Os candidatos aprovados para as areas disponibilizadas
no Departamento de Educacéo e Ciéncias Humanas/CEUNES de-
verdo ter disponibilidade para atender os estudantes na comunidade
de origem, uma vez que o tempo escolar do curso esta dividido em
Tempo-Escola e Tempo-Comunidade (Regime de Alternancia).

13. DO ESTAGIO PROBATORIO:

13.1. O candidato nomeado para 0 cargo de provimento
efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, caput da Constituicdo
Federal, com nova redagdo dada pela Emenda Constitucional n°
19/98, a estagio probatorio, durante o qual sua aptiddo, capacidade e
desempenho no cargo seréo avaliados.

14. DAS CONSIDERAGOES FINAIS:

14.1. A jornada de trabalho podera ser cumprida nos pe-
riodos diurno e noturno, conforme necessidade da Instituig&o.

14.2. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatorio de classificagdo no concurso publico, valendo, para
esse fim, o resultado publicado no Di&rio Oficial da Unido.

14.3. Ha possibilidade do aproveitamento de candidato ha-
bilitado em outro certame da UFES ou de outra Instituicdo Federal de
Ensino Superior;

14.4. O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em
parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos superve-
nientes, legais ou relevantes assm o determinem, sem que isto venha
a gerar direitos ou obrigagBes em relagdo aos interessados, exce-
tuando-se a devolugdo da taxa de inscrigéo, conforme estabelecido no
item 3.1.

14.5. Os candidatos dever&o retirar, no local de aplicagéo das
provas, a documentagdo entregue por ocasido da inscricdo, no prazo
de até 60(sessenta) dias, apos a publicacdo do edital de homologagéo
no diério oficial da unido, ap6s esta data serdo incinerados.

14.6. O inteiro teor do presente edital podera ser encontrado
no sitio www.progepaes.ufes.br e nos locais de inscrigao.

14.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de
Inscricdo do Centro responsavel por cada concurso.

ETHEL LEONOR NOIA MACIEL
Vice-Reitora

EDITAL DE RETIFICAGCAO N? 3/2014-R

Retificar o Edital n° 001/2014-R, publicado no D.O.U. de
06/01/2014, segdo 3, pagina 67 a 70, alterando os itens a seguir que
passam a vigorar com a seguinte redacdo: 4.1 As inscrigbes serdo
realizadas no periodo das 00:00 horas do dia 20 de janeiro até as
23:59 horas do dia 24 de fevereiro de 2014 (horério de Brasilia)
exclusivamente pela Internet, no sitio eletrénico do concurso 4.5 As
inscricoes efetuadas somente serdo acatadas apds a confirmagdo do
pagamento da taxa de inscri¢do, na data de 25 de fevereiro de 2014,
sendo canceladas as solicitagBes de inscricdo cujos pagamentos foram
efetuados apos 25 de fevereiro de 2014. 5.1.5 O candidato que se
declarar portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional de,
no maximo, uma hora para realizagdo das provas devera encaminhar
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL por escrito, até
o dia 24 de fevereiro de 2014, com justificativa e parecer emitido por
especialista da &rea de sua deficiéncia que ateste a necessidade de
tempo adicional, conforme prevé o parégrafo 2° do artigo 40 do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas ateracdes. A
solicitacéo devera ser enviada via SEDEX ou entregue pessoa mente
no Servigo de Protocolo da UFES, no prédio da Reitoria, no Campus
Universitario Alaor de Queiroz Araujo, Avenida Fernando Ferrari,
514, Goiabeiras, VitorialES, CEP 29.075-910. 6.2 A iseng8o devera
ser solicitada, no periodo de 00:00 horas do dia 20 de janeiro de 2014
até as 23:59 horas do dia 03 de fevereiro de 2014 , no ato da
inscricdo no sitio eletrénico do concurso. 6.8 A relagdo dos pedidos
de isencéo deferidos ser4 divulgada no sitio eletrénico do concurso
até a data provével de 10 de fevereiro de 2014. 6.12 O candidato que
tiver seu pedido de isencdo indeferido devera acessar o sitio ele-
trénico do concurso, emitir o boleto (GRU) e efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo até 25 de fevereiro de 2014. No item 2 - inserir o
cargo de Analista de Tecnologia da Informagdo - 02 vagas - Curso
Superior na &rea - jornada de trabalho 40h semanais, nivel E, local de
trabalho- VitérialES.

ETHEL LEONOR NOIA MACIEL
Vice Reitora
Em Exercicio

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAQAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE REGISTROS DE PRECOS

Pregdo 174/2013-CL/DA/UFES

Objeto: eventual Contratagdo de Servicos Gréficos Diversos, aten-
dendo a demanda da Gréfica Universitéaria da UFES, durante um
periodo de 12 (doze) meses, com fornecimento parcelado, conforme
especificagbes do Anexo | do Edita do Pregdo Eletronico n°
174/2013-CL/DA/UFES; Data de Assinatura: 14/01/2014. Vigéncia:
14/01/2014 a  13/01/2015. Processo  Administrativo  N°.
23068.019547/2013-22. Empresa vencedora do certame com 0s res-
pectivos itens e valores unitérios: 16.723.953/0001-18 - JACARE
GRAFICA E EDITORA LTDA - ME.: Item: 1 - R$ 0,45/ Item : 2
-R$0,36/1tem:3-R$0,41/Item4 - R$ 0,40/ Item :5 - R$ 0,14
/Item :6 - R$ 1,19/ Item :7 - R$ 0,68 / Item :8 - R$ 0,09 / Item :9
-R$ 0,15/ Item :10 - R$ 1,36 / Item :11 - R$ 0,49 / Item :12 - R$
2,97 / Item :13 - R$ 2,97 / Item :14 - R$ 2,10 / Item :15 - R$ 1,49
/ Item :16 - R$ 2,94 / Item :17 - R$ 2,68.

HOSPITAL UNIVERSITARIO CASSIANO ANTONIO
DE MORAES

AVISO DE ANULA(:,AO
PREGAO ELETRONICO N° 136/2013

Fica anulada a licitagdo supracitada, referente ao processo N°
23068013852/11-49 . Objeto: Pregdo Eletronico - Registro de pregos
para eventual a aquisicdo de equipamento de mamografia digital

MARCIA HELENA GOMES DE SOUZA
PASSOS
Pregoeira

(SIDEC - 13/01/2014) 153047-15225-2014NE000005

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGCAO N° 31003/2014 - UASG 154034

N° Processo: 23102000241200529 . Objeto: Reconhecimento de di-
vida referente a contratacéo de empresa especializada em prestacéo de
servico de telefonia fixa. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento
Legal: Art. 25° Caput da Lei n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa:
Reconhecimento de divida. Declaragdo de Inexigibilidade em
10/01/2014. NURIA MENDES SANCHEZ. Pr6-reitora de Adminis-
tracdo. Ratificacdo em 13/01/2014. LUIZ PEDRO SAN GIL JU-
TUCA. Reitor. Valor Global: R$ 125.204,34. CNPJ CONTRATADA
: 33.000.118/0001-79 TELEMAR NORTE LESTE S/A.

(SIDEC - 13/01/2014) 154034-15255-2014NE801278

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014011400082

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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