
	  

	  

Edital	  002/2014	  

ANEXO	  I	  	  

ORD	   CARGO	   QUALIFICAÇÃO	  PARA	  
INGRESSO	  

	  VAGAS	  
NORMAIS	  

	  

VAGAS	  
RESERVADAS	  

PARA	  
DEFICIENTES	  

SALARIO	  BASE	   ATRIBUIÇÕES	  DO	  CARGO	  

01	   ASSISTENTE	  SOCIAL	  

(Ação	  Social)	  

	  

	  

Curso	  Superior	  em	  
Serviço	  Social	  +	  
Registro	  no	  

Conselho	  de	  Classe	  

	  

4	  	  de	  30	  horas	  	  

	  

	  

	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

	  

	  

	  

R$	  2.200,00	  

	  

Identificar	  e	  conhecer	  a	  realidade	  em	  que	  vai	  atuar,	  mobilizar,	  organizar	  e	  
instrumentalizar	  os	  grupos	  de	  mandatários	  das	  políticas,	  visando	  assegurar	  
a	  sua	  participação	  a	  nível	  de	  decisão,	  gerência	  e	  usufruto;	  propor	  medidas	  
para	   reformulação	   de	   políticas	   sociais	   vigentes	   e/ou	   apresentar	   e	  
fundamentar	  a	  definição	  de	  novas	  políticas	   sociais;	  desenvolver	  pesquisas	  
científicas	   próprias	   da	   área;	   criar	   e	   operacionalizar	   mecanismos	   de	  
participação	  ativa	  de	  grupos	  e	  movimentos	  comunitários	  da	  sociedade	  civil,	  
identificando	  formas	  alternativas	  de	  prestação	  de	  serviços	  e	  promovendo	  a	  
participação	  dos	  indivíduos	  enquanto	  cidadãos;	  estimular	  e	  criar	  canais	  de	  
participação	   popular,	   no	   interior	   dos	   órgãos	   públicos	   e	   privados	   afetos	   à	  
execução	   da	   política	   social;	   trabalhar,	   socialmente,	   as	   relações	  
interpessoais,	   familiares,	   vivinais	   e	   comunitárias	   dos	   servidores	   do	   órgão;	  
desempenhar	  outras	  tarefas	  semelhantes.	  Atuar	  nos	  sistemas	  SUAS,	  CRAS,	  
Programa	   de	   Atenção	   Integrada	   à	   Família	   -‐	   PAIF,	   CREAS	   e	   demais	  
secretarias	  onde	  existam	  a	  necessidade	  desse	  profissional.	  



02	   ASSISTENTE	  SOCIAL	  

(Ação	  Social	  

Curso	  Superior	  em	  
Serviço	  Social	  +	  
Registro	  no	  

Conselho	  de	  Classe	  

1	  de	  20	  horas	   -‐	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

	  

	  

R$	  1.400,00	  

Identificar	  e	  conhecer	  a	  realidade	  em	  que	  vai	  atuar,	  mobilizar,	  organizar	  e	  
instrumentalizar	  os	  grupos	  de	  mandatários	  das	  políticas,	  visando	  assegurar	  
a	  sua	  participação	  a	  nível	  de	  decisão,	  gerência	  e	  usufruto;	  propor	  medidas	  
para	   reformulação	   de	   políticas	   sociais	   vigentes	   e/ou	   apresentar	   e	  
fundamentar	  a	  definição	  de	  novas	  políticas	   sociais;	  desenvolver	  pesquisas	  
científicas	   próprias	   da	   área;	   criar	   e	   operacionalizar	   mecanismos	   de	  
participação	  ativa	  de	  grupos	  e	  movimentos	  comunitários	  da	  sociedade	  civil,	  
identificando	  formas	  alternativas	  de	  prestação	  de	  serviços	  e	  promovendo	  a	  
participação	  dos	  indivíduos	  enquanto	  cidadãos;	  estimular	  e	  criar	  canais	  de	  
participação	   popular,	   no	   interior	   dos	   órgãos	   públicos	   e	   privados	   afetos	   à	  
execução	   da	   política	   social;	   trabalhar,	   socialmente,	   as	   relações	  
interpessoais,	   familiares,	   vivinais	   e	   comunitárias	   dos	   servidores	   do	   órgão;	  
desempenhar	  outras	  tarefas	  semelhantes.	  Atuar	  nos	  sistemas	  SUAS,	  CRAS,	  
Programa	   de	   Atenção	   Integrada	   à	   Família	   -‐	   PAIF,	   CREAS	   e	   demais	  
secretarias	  onde	  existam	  a	  necessidade	  desse	  profissional.	  

03	   BIBLIOTECÁRIO	   Curso	  superior	  em	  
Biblioteconomia	  e	  
registro	  profissional	  
no	  conselho	  classe	  

01	  de	  40h/s	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  1.800,00	   Organiza,	   dirige	   e	   executa	   trabalhos	   técnicos	   relativos	   as	   atividades	  
biblioteconômicas,	   desenvolvendo	   um	   sistema	   de	   catalogação,	  
classificação,	   referencia	   e	   conservação	   do	   acervo	   bibliográfico,	   para	  
armazenar	   e	   recuperar	   informações	   de	   caráter	   geral	   ou	   especifico,	   e	  
colocá-‐las	  a	  disposição	  dos	  usuários,	  seja	  em	  bibliotecas	  ou	  em	  centros	  de	  
documentação.	  

04	   BIOMÉDICO	   Curso	  de	  
Graduação	  em	  
Biomedicina	  e	  
registro	  no	  
respectivo	  

Conselho	  de	  Classe	  

01	  de	  40h/s	   	  

	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  2.200,00	  

	  

Exercer,	   nas	   unidades	   e	   programas	   de	   saúde	   pública	   do	   Município,	  
atividades	  biomédicas	  e	  bioquímicas,	  com	  as	  seguintes	  atribuições	  básicas:	  
I	   -‐	   realizar	   análises	   físico	   químicas	   e	   microbiológicas	   de	   interesse	   para	   a	  
saúde	  e	  o	  saneamento	  do	  meio	  ambiente,	  inclusive	  água	  e	  esgoto;	  II	  -‐atuar,	  
sob	  supervisão	  médica,	  em	  serviços	  de	  hemoterapia,	  de	  radiodiagnóstico	  e	  
de	  outros	  para	  os	  quais	  esteja	  legalmente	  habilitado;	  III	  -‐	  realizar	  avaliação	  
clínico-‐laboratorial,	   assinando	   os	   respectivos	   laudos;	   IV	   -‐	   operar	  
verificações	   e	   análises	   para	   aferição	   e	   controle	   da	   qualidade	   de	   insumos	  
biológicos	   como	   reagentes,	   soros	   e	   vacinas	   dentre	   outros;	   V	   -‐	   realizar	  
análises	   para	   aferição	   da	   qualidade	   de	   alimentos;VI	   -‐	   executar	   outras	  
tarefas,	   de	   mesma	   natureza	   e	   nível	   de	   dificuldade	   ou	   correlatas,	  



determinadas	  pelo	  superior	  imediato.	  

05	   EDUCADOR	  FÍSICO	  

	  

	  

Curso	  Superior	  	  em	  
Licenciatura	  em	  
Educação	  Física	  

01	  de	  20h/s	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  1.765,80	   Efetuar	  nos	  núcleos	  das	  escolinhas	  esportivas	  treinamento	  aos	  atletas	  das	  
técnicas	  dos	  diversos	  desportos	  e	  educação	  física;	  .	  Instruir	  os	  participantes	  
de	   atividades	   esportivas	   sobre	   os	   princípios	   e	   regras	   inerentes	   a	   cada	  
modalidade	   esportiva	   praticada;	   	   Acompanhar	   e	   supervisionar	   as	   práticas	  
desportivas;	   	   Promover	   e	   coordenar	   a	   organização	   de	   campeonatos	   e	  
torneios	   no	   Município,	   elaborando	   regulamentos	   e	   tabelas,	   bem	   como	  
determinando	  os	  melhores	   locais	   para	   a	   realização	  dos	   eventos,	   a	   fim	  de	  
incentivar	   a	   prática	   de	   esportes	   na	   comunidade;	   elaborar	   pareceres,	  
informes	  técnicos	  e	  relatórios;	   .	  Fazer	  observações	  e	  sugerir	  medidas	  para	  
implantação,	   desenvolvimento	   ou	   aperfeiçoamento	   de	   atividades	   em	   sua	  
área	  de	  atuação;	   .	   Participar	  das	  atividades	  administrativas,	  de	   controle	  e	  
de	   apoio	   referentes	   à	   sua	   área	   de	   atuação;	   .	   Participar	   das	   atividades	   de	  
treinamento	  e	  aperfeiçoamento	  do	  pessoal	  técnico	  e	  auxiliar,	  realizando-‐as	  
em	   serviço	   ou	   em	   aulas	   e	   palestras,	   a	   fim	   de	   contribuir	   para	   o	  
desenvolvimento	   qualitativo	   dos	   recursos	   humanos	   em	   sua	   área	   de	  
atuação;	   .	   Realizar	   outras	   atribuições	   compatíveis	   com	   sua	   especialização	  
profissional,	  bem	  como	  o	  que	  foi	  exigido	  no	  Edital.	  

06	   ENFERMEIRO	  
PLANTONISTA	  

Curso	  Superior	  de	  
Enfermagem	  e	  

Registro	  
Profissional	  

05	  de	  24h/s	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$1.752,00	   Cumprir	   horário	   de	   trabalho	   com	   carga	   horária	   distribuída	   conforme	   a	  
necessidade	   de	   serviço,	   incluindo	   período	   diurno,	   plantões	   noturnos,	   nos	  
dias	   úteis	   e	   nos	   finais	   de	   semana	   e	   feriados;	   planejar,	   organizar,	  
supervisionar	  e	  executar	   serviços	  de	  enfermagem,	  empregando	  processos	  
de	  rotina	  e/ou	  específicos,	  para	  possibilitar	  a	  proteção	  e	  a	  recuperação	  da	  
saúde	   individual	   ou	   coletiva.	   Identificar	   as	   necessidades	   de	   enfermagem,	  
realizando	   entrevistas,	   participando	   de	   reuniões	   e	   através	   de	   observação	  
sistematizada,	   para	   preservar	   e	   recuperar	   a	   saúde;	   elabora	   plano	   de	  
enfermagem,	  baseando-‐se	  nas	  necessidades	  identificadas,	  para	  determinar	  
a	   assistência	   a	   ser	   prestada	   pela	   equipe	   de	   enfermagem	   no	   período	   de	  
trabalho;	  executar	  diversas	  tarefas	  de	  enfermagem,	  como	  administração	  de	  
sangue	  e	  plasma,	  controle	  de	  pressão	  venosa,	  monitoramento	  e	  aplicação	  
de	   respiradores	   artificiais,	   prestação	   de	   cuidados	   de	   conforto,	  
movimentação	   ativa	   e	   passiva	   e	   de	   higiene	   pessoal,	   aplicação	   de	   diálise	  
peritoneal,	   gasoterapia,	   cateterismo,	   instilações,	   lavagens	   de	   estômago,	  
vesicais	   e	   outros	   tratamentos,	   valendo-‐se	   dos	   seus	   conhecimentos	  
técnicos,	   para	   proporcionar	   o	   maior	   grau	   possível	   de	   bem	   estar	   físico,	  



mental	   e	   social	   dos	   pacientes;	   executa	   tarefas	   complementares	   ao	  
tratamento	   médico	   especializado,	   em	   casos	   de	   cateterismos	   cardíacos,	  
transplante	   de	   órgãos,	   hemodiálise	   e	   outros,	   preparando	   o	   paciente,	   o	  
material	   e	   o	   ambiente,	   para	   assegurar	  maior	   eficiência	   na	   realização	   dos	  
exames	   e	   tratamentos;	   efetua	   testes	   de	   sensibilidade,	   aplicando	  
substâncias	  alergênicas	  e	  fazendo	  leitura	  das	  reações,	  para	  obter	  subsídios	  
diagnósticos;	   faz	   curativos,	   imobilizações	   especiais	   e	   ministra	  
medicamentos	   e	   tratamentos	   em	   situações	   de	   emergência,	   empregando	  
técnicas	   usuais	   ou	   específicas,	   para	   atenuar	   as	   consequências	   dessas	  
situações;	   adapta	   o	   paciente	   ao	   ambiente	   hospitalar	   e	   aos	   métodos	  
terapêuticos	   que	   lhe	   são	   aplicados,	   realizando	   entrevistas	   de	   admissão,	  
visitas	  diárias	  e	  orientando-‐o,	  para	   reduzir	   sua	   sensação	  de	   insegurança	  e	  
sofrimento	  e	  obter	   sua	  colaboração	  no	   tratamento;	  presta	  cuidados	  post-‐
mortem	  como	  enfaixamentos	  e	  tamponamentos,	  utilizando	  algodão,	  gaze	  e	  
outros	   materiais	   para	   evitar	   eliminação	   de	   secreções	   e	   melhorar	   a	  
aparência	   do	   cadáver;	   requisita	   e	   controla	   entorpecentes	   e	   psicotrópicos,	  
apresentando	  a	  receita	  médica	  devidamente	  preenchida	  e	  dando	  saída	  no	  
“livro	   de	   controle”,	   para	   evitar	   desvios	   dos	   mesmos	   e	   atender	   às	  
disposições	   legais;	   avalia	   a	   assistência	   de	   enfermagem,	   analisando	   e	  
interpretando	  dados	  estatísticos	  e	  registrando	  as	  atividades,	  para	  estudar	  o	  
melhor	  aproveitamento	  do	  pessoal;	  planeja,	  organiza	  e	  administra	  serviços	  
em	  unidades	  de	  enfermagem	  ou	  em	  instituições	  de	  saúde,	  desenvolvendo	  
atividades	   técnico-‐administrativas	   na	   elaboração	   de	   normas,	   instruções,	  
roteiros	  erotinas	  específicas,	  para	  padronizar	  procedimentos	  e	  racionalizar	  
os	   trabalhos,	   no	   sentido	   de	   servir	   de	   apoio	   a	   atividades	   afins;	   executa	  
trabalhos	   específicos	   em	   cooperação	   com	   outros	   profissionais,	   ou	  
assessora	   em	  assuntos	   de	   enfermagem,	   emitindo	  pareceres,	   para	   realizar	  
levantamentos,	   identificar	   problemas,	   estudar	   soluções,	   elaborar	  
programas	  e	  projetos	  e	  desenvolvimentos,	  identificar	  problemas,;	  planeja	  e	  
desenvolve	  o	  treinamento	  sistemático	  em	  serviço,	  para	  pessoal	  da	  equipe	  
de	   enfermagem,	   avaliando	   as	   necessidades	   e	   os	   níveis	   de	   assistência	  
prestada,	   para	   aperfeiçoar	   o	   trabalho	   do	   pessoal	   recém-‐admitido,	  
aprimorar	   ou	   introduzir	   novas	   técnicas	   de	   enfermagem	   e	   melhorar	   os	  
padrões	  de	  assistência.	  
	  	  

	  

07	   ENFERMEIRO	  PSF	   Curso	  Superior	  em	  
Enfermagem	  +	  

03	  de	  40h/s	   	   R$	  2.226,00	   Realizar	   atividades	   relacionadas	   ao	   exercício	   do	   cargo;	   supervisionar	   e	  
orientar	  os	   trabalhos	  e	   auxiliares	  e	   técnicos	  em	  enfermagem	  e	  atividades	  



Registro	  no	  
Conselho	  de	  Classe.	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

correlatas;	  prestar	   assistência	  ao	  paciente	  em	  hospitais,	   Postos	  de	  Saúde,	  
inclusive	   móveis	   e	   ambulatórios	   ou	   domicílios,	   prescrever	   ações	   e	  
procedimentos	   e	   maior	   complexidade;	   coordenar	   e	   auditar	   serviços	   de	  
enfermagem,	   implementar	   ações	   para	   a	   promoção	   da	   saúde	   junto	   à	  
comunidade;	  planejar,	  analisar	  e	  executar	  atividades	  inerentes	  à	  função	  de	  
Enfermagem	  do	  Programa	  Saúde	  da	  Família.	  Realizar	  assistência	  integral	  às	  
pessoas	  e	   famílias	  na	  USF	  e,	  quando	   indicado	  ou	  necessário,	  no	  domicílio	  
e/ou	   nos	   demais	   espaços	   comunitários.	   Planejar,	   gerenciar,	   coordenar	   e	  
avaliar	   as	   ações	   desenvolvidas	   pelos	   ACS,	   bem	   como	   executar	   outras	  
atribuições	  compatíveis	  com	  a	  natureza	  do	  cargo.	  

08	   FARMACÊUTICO	   Curso	  Superior	  em	  
Farmácia	  +	  Registro	  
no	  Conselho	  de	  

Classe.	  

01	  de	  40h/s	  

	  

	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$2.200,00	  

	  

Realizar	  manipulações	   farmacêuticas	  e	   fiscalizar	  a	  qualidade	  dos	  produtos	  
farmacêuticos.	   Manipular	   drogas	   de	   várias	   espécies;	   aviar	   receitas,	   de	  
acordo	   com	   as	   prescrições	   médicas;	   manter	   registros	   do	   estoque	   de	  
drogas;	  fazer	  requisições	  de	  medicamentos,	  drogas	  e	  materiais	  necessários	  
à	   farmácia;	   conferir,	   guardar	   e	   distribuir	   drogas	   e	   abastecimentos	  
entregues	   à	   farmácia;	   ter	   sob	   sua	   custódia	   drogas	   tóxicas	   e	   narcóticos;	  
realizar	   inspeções	   relacionadas	   com	   a	   manipulação	   farmacêutica	   e	  
aviamento	  do	  receituário	  médico;	  efetuar	  análises	  clínicas	  ou	  outras	  dentro	  
de	  sua	  competência;	  responsabilizar-‐se	  por	  equipes	  auxiliares	  necessárias	  à	  
execução	   das	   atividades	   próprias	   do	   cargo;	   administrar	   e	   organizar	   o	  
armazenamento	   de	   produtos	   farmacêuticos	   e	   medicamentos,	   adquiridos	  
pelo	  Município;	  controlar	  e	  supervisionar	  as	  requisições	  e/	  ou	  processos	  de	  
compra	   de	   medicamentos	   e	   produtos	   farmacêuticos;	   prestar	  
assessoramento	   técnico	  aos	  demais	  profissionais	  da	  saúde,	  dentro	  do	  seu	  
campo	  de	  especialidade;	  participar	  nas	  ações	  de	  vigilância	  epidemiológica	  e	  
sanitária;	  executar	  tarefas	  afins.	  

09	   FARMACÊUTICO	   Curso	  Superior	  em	  
Farmácia	  +	  Registro	  
no	  Conselho	  de	  

Classe.	  

01	  de	  20h/s	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  1.100,00	   Realizar	  manipulações	   farmacêuticas	  e	   fiscalizar	  a	  qualidade	  dos	  produtos	  
farmacêuticos.	   Manipular	   drogas	   de	   várias	   espécies;	   aviar	   receitas,	   de	  
acordo	   com	   as	   prescrições	   médicas;	   manter	   registros	   do	   estoque	   de	  
drogas;	  fazer	  requisições	  de	  medicamentos,	  drogas	  e	  materiais	  necessários	  
à	   farmácia;	   conferir,	   guardar	   e	   distribuir	   drogas	   e	   abastecimentos	  
entregues	   à	   farmácia;	   ter	   sob	   sua	   custódia	   drogas	   tóxicas	   e	   narcóticos;	  
realizar	   inspeções	   relacionadas	   com	   a	   manipulação	   farmacêutica	   e	  



aviamento	  do	  receituário	  médico;	  efetuar	  análises	  clínicas	  ou	  outras	  dentro	  
de	  sua	  competência;	  responsabilizar-‐se	  por	  equipes	  auxiliares	  necessárias	  à	  
execução	   das	   atividades	   próprias	   do	   cargo;	   administrar	   e	   organizar	   o	  
armazenamento	   de	   produtos	   farmacêuticos	   e	   medicamentos,	   adquiridos	  
pelo	  Município;	  controlar	  e	  supervisionar	  as	  requisições	  e/	  ou	  processos	  de	  
compra	   de	   medicamentos	   e	   produtos	   farmacêuticos;	   prestar	  
assessoramento	   técnico	  aos	  demais	  profissionais	  da	  saúde,	  dentro	  do	  seu	  
campo	  de	  especialidade;	  participar	  nas	  ações	  de	  vigilância	  epidemiológica	  e	  
sanitária;	  executar	  tarefas	  afins.	  

10	   FARMACÊUTICO	  
BIOQUIMICO	  

Curso	  Superior	  em	  
Farmácia	  com	  
habilitação	  em	  
Bioquímica	  -‐	  
Registro	  no	  

Conselho	  de	  Classe	  

01	  de	  40h/s	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$2.200,00	  

	  

Coordenar	   e	   atuar	   na	   execução	   e	   interpretação	   de	   exames	   laboratoriais,	  
orientar	  tecnicamente	  o	  pessoal	  de	  nível	  médio	  sobre	  coleta	  e	  manipulação	  
de	  materiais	  biológicos,	  calibrar	  e	  operar	  aparelhos	  utilizados	  na	  realização	  
de	  exames	  laboratoriais,	  executar	  exames	  e	  interpretar	  resultados	  obtidos	  
das	   determinações	   físico-‐químicas	   biológicas,	   hematológicas,	  
microbiológicas	   e	   imunológicas.	   Planejar	   e	   desenvolver	   programas	   de	  
educação	   continuada	   para	   o	   pessoal	   auxiliar	   de	   sua	   área.	   Avaliar	   a	  
qualidade	   dos	   serviços	   sob	   sua	   responsabilidade,	   Encaminhar	   ao	  
responsável	   imediato	   os	   problemas	   e	   ou	   intercorrências	   encontradas	   no	  
desenvolvimento	   de	   suas	   atividades.	   Dispensar	   medicamentos.	   Executar	  
outras	  tarefas	  correlatas	  que	  lhe	  forem	  atribuídas	  pelo	  superior	  imediato	  

11	   FISIOTERAPEUTA	   Curso	  Superior	  em	  
Fisioterapia	  +	  
Registro	  no	  

Conselho	  de	  Classe.	  

03	  de	  30h	  

	  

	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  2.200,00	  

	  

Compreende	   as	   tarefas	   de	   atendimento	   à	   indivíduos	   com	   ,encefalites,	  
doenças	   reumáticas,	   paralisias,	   sequelas	   de	   acidentes,	   vasculares	   e	  
cerebrais	   e	   outros,	   empregando	   ginásticas	   corretivas,	   cinesioterapia,	  
eletroterapia,	   hidroterapia,	   mecanoterapia,	   massoterapia,	   fisioterapia	  
desportiva	   e	   técnicas	   especiais	   de	   reeducação	   muscular,	   para	   obter	   o	  
máximo	  de	   recuperação	   funcional	  dos	  órgãos	  e	   tecidos	   afetados;	   avalia	   e	  
reavalia	   o	   estado	   de	   saúde	   de	   doentes	   e	   acidentados,	   realizando	   testes	  
musculares,	   funcionais,	   de	   amplitude	   articular,	   de	   movimentação,	   de	  
reflexos,	  provas	  de	  reforço,	  de	  sobrecarga	  e	  de	  atividades,	  para	  identificar	  
o	   nível	   de	   capacidade	   funcional	   dos	   órgãos	   afetados;	   atende	   amputados,	  
faz	   treinamento	   com	   próteses,	   estimula	   a	   movimentação	   ativa	   e	  
independente	   dos	   indivíduos;	   ensina	   exercícios	   corretivos	   para	   a	   coluna,	  
para	   defeitos	   dos	   pés	   e	   nas	   afecções	   dos	   aparelhos	   respiratório	   e	  



cardiovascular;	  ensina	  exercícios	   físicos	  de	  preparação	  e	  condicionamento	  
pré	  e	  pós	  parto;	  controla	  o	  registro	  de	  dados,	  observando	  as	  anotações	  das	  
aplicações	   e	   tratamentos	   realizados,	   para	   elaborar	   boletins	   estatísticos;	  
executa	   outras	   tarefas	   correlatas	   que	   lhe	   forem	   atribuídas	   por	   superior	  
imediato	  

12	   FISIOTERAPEUTA	   Curso	  	  Superior	  em	  
Fisioterapia	  +	  
Registro	  no	  

Conselho	  de	  Classe	  

01	  de	  20	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$1.400,00	   Compreende	   as	   tarefas	   de	   atendimento	   à	   indivíduos	   com	   ,encefalites,	  
doenças	   reumáticas,	   paralisias,	   sequelas	   de	   acidentes,	   vasculares	   e	  
cerebrais	   e	   outros,	   empregando	   ginásticas	   corretivas,	   cinesioterapia,	  
eletroterapia,	   hidroterapia,	   mecanoterapia,	   massoterapia,	   fisioterapia	  
desportiva	   e	   técnicas	   especiais	   de	   reeducação	   muscular,	   para	   obter	   o	  
máximo	  de	   recuperação	   funcional	  dos	  órgãos	  e	   tecidos	   afetados;	   avalia	   e	  
reavalia	   o	   estado	   de	   saúde	   de	   doentes	   e	   acidentados,	   realizando	   testes	  
musculares,	   funcionais,	   de	   amplitude	   articular,	   de	   movimentação,	   de	  
reflexos,	  provas	  de	  reforço,	  de	  sobrecarga	  e	  de	  atividades,	  para	  identificar	  
o	   nível	   de	   capacidade	   funcional	   dos	   órgãos	   afetados;	   atende	   amputados,	  
faz	   treinamento	   com	   próteses,	   estimula	   a	   movimentação	   ativa	   e	  
independente	   dos	   indivíduos;	   ensina	   exercícios	   corretivos	   para	   a	   coluna,	  
para	   defeitos	   dos	   pés	   e	   nas	   afecções	   dos	   aparelhos	   respiratório	   e	  
cardiovascular;	  ensina	  exercícios	   físicos	  de	  preparação	  e	  condicionamento	  
pré	  e	  pós	  parto;	  controla	  o	  registro	  de	  dados,	  observando	  as	  anotações	  das	  
aplicações	   e	   tratamentos	   realizados,	   para	   elaborar	   boletins	   estatísticos;	  
executa	   outras	   tarefas	   correlatas	   que	   lhe	   forem	   atribuídas	   por	   superior	  
imediato	  

13	   FONOAUDIÓLOGO	   Curso	  Superior	  em	  
Fonoaudiologia	  +	  

Registro	  no	  
Conselho	  de	  Classe	  

02	  de	  20h/s	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  1.100,00	   Favorecer,	   orientar	   e/ou	   intervir	   nos	   processos	   comunicativos	   orais	   e/ou	  
gráficos	  dos	  alunos	  com	  prejuízos	  nestes,	  incluindo	  os	  aspectos	  vocais	  e	  de	  
audição,	   visando	   a	   funcionalidade	   linguística,	   possibilitando	   o	   melhor	  
aprendizado	   e	   desempenho	   comunicativo	   dos	   escolares.	   esforçar-‐se	   para	  
obter	  eficiência	  máxima	  em	  seus	  serviços,	  mantendo-‐se	  atualizado	  quanto	  
aos	   conhecimentos	   científicos	   e	   técnicos;	   elaborar	   sempre	   que	   possível,	  
desinteressadamente,	   campanhas	   educacionais	   que	   visem	   difundir	  
princípios	   fonoaudiólogos	   úteis	   ao	   bem	   estar	   da	   comunidade	   escolar;	  
informar	  ao	  educando	  e/ou	  a	  seu	  responsável	  sobre	  os	  resultados	  obtidos	  
em	   avaliação	   fonoaudiólogica,	   objetivos	   do	   acompanhamento	   e	  



orientações	   necessárias;	   reavaliar,	   sistematicamente,	   o	   serviço	   prestado	  
para	   verificar	   sua	   funcionalidade	   e	   eficiência;	   desenvolver	   trabalho	  
preventivo	   no	   que	   se	   refere	   à	   área	   da	   linguagem,	   comunicação	   escrita	   e	  
oral,	  voz,	  audição	  e	  motricidade	  oral;	  participar	  da	  equipe	  de	  diagnóstico,	  
realizando	   a	   avaliação	   de	   aspectos	   linguísticos	   da	   comunicação	   oral	   e	  
escrita,	   voz,	   audição	   e	   motricidade	   oral;	   realizar	   acompanhamento	  
fonoaudiólogico	   quanto	   às	   alterações	   de	   linguagem,	   comunicação	   oral	   e	  
escrita,	   voz,	   audição	   e	   motricidade	   oral,	   individualmente	   ou	   em	   grupo,	  
conforme	   a	   necessidade;	   participar	   da	   equipe	   de	   orientação	   e	  
planejamento	   escolar,	   inserindo	   aspectos	   preventivos	   e	   facilitadores	   aos	  
aspectos	   fonoaudiólogicos;	   participar	   de	   discussões	   de	   casos	   junto	   aos	  
demais	  profissionais	  envolvidos	  no	  processo	  de	  triagem	  para	  a	  definição	  de	  
conduta	   e	   encaminhamentos	   que	   se	   fizerem	   necessários;	   elaborar	  
relatórios	   de	   acompanhamento	   fonoaudiólogico;	   orientar	   os	   professores	  
quanto	  aos	  recursos	  comunicativos	  que	  poderão	  ser	  utilizados	  para	  auxiliar	  
o	  desenvolvimento	  da	  programação	  pedagógica;	   realizar	  outras	  atividades	  
inerentes	   a	   sua	   formação	   universitária,	   como	   orientação	   vocal	   aos	  
professores,	  dentre	  outros	  aspectos.	  

14	   MÉDICO	  	  

GINECOLOGIA	  

/OBSTETRA	  

CURSO	  SUPERIOR	  
EM	  MEDICINA	  COM	  

REGISTRO	  NO	  
CRM(CE)	  

01	  de	  08h/s	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  4.000,00	   Atendimento	   especializado	   em	   doenças	   do	   aparelho	   genital	   da	   mulher,	  
bem	   como,	   atendimento	   às	   gestantes;	   fazer	   diagnósticos	   de	   doenças	   do	  
aparelho	  genital	  da	  mulher;	  efetuar	  exames	  preventivos	  em	  mulheres	  para	  
detectar	  doenças	  do	  aparelho	  reprodutor;	  solicitar	  exames	  de	  laboratório	  e	  
outros,	   conforme	   o	   caso	   requeira;	   atender	   gestantes	   que	   procuram	   a	  
unidade	   sanitária	   do	   Município;	   dar	   orientação	   médica	   à	   gestante	   e	  
encaminhar	   à	   maternidade;	   controlar	   a	   pressão	   arterial	   e	   o	   peso	   da	  
gestante;	   prescrever	   tratamentos;	   atender	   ao	   parto	   e	   ao	   puerpério;	   dar	  
orientação	   relativa	   à	   nutrição	   e	   higiene	   da	   gestante;	   participar	   de	  
programas	   voltados	   para	   saúde	   pública;	   participar	   de	   juntas	   médicas;	  
solicitar	   o	   concurso	   de	   outros	   médicos	   especialistas	   em	   casos	   que	  
requeiram	  esta	  providência;	  preencher	  fichas	  médicas	  das	  pacientes;	  zelar	  
pela	  segurança	   individual	  e	  coletiva,	  utilizando	  equipamentos	  de	  proteção	  
apropriados,	   quando	   da	   execução	   dos	   serviços;	   desenvolver	   suas	  
atividades,	  aplicando	  normas	  e	  procedimentos	  de	  biossegurança;	  zelar	  pela	  



guarda,	   conservação,	   manutenção	   e	   limpeza	   dos	   equipamentos,	  
instrumentos	   e	   materiais	   utilizados,	   bem	   como	   do	   local	   de	   trabalho;	  
manter-‐se	  atualizado	  em	  relação	  às	  tendências	  e	  inovações	  tecnológicas	  de	  
sua	  área	  de	  atuação	  e	  das	  necessidades	  do	  setor/	  departamento;	  executar	  
outras	   tarefas	   afins,	   inclusive	   as	   editadas	   no	   próprio	   regulamento	   da	  
profissão.	  

15	   MÉDICO	  PLANTONISTA	   Curso	  Superior	  em	  
Medicina	  	  com	  

registro	  	  CRM	  (CE)	  

03	  de	  24h/s	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$2.893,27	   Ser	   assíduo	   nos	   plantões	   de	   sua	   responsabilidade.	   Realizar	   ações	   de	  
vigilância	  à	  saúde;	  realizar	  consultas	  e	  procedimentos	  médicos,	  diagnóstico	  
e	   tratamento	   de	   doenças,	   realizando	   ou	   solicitando,	   exames	   clínicos,	  
prescrições	   de	   exames	   e	   medicamentos,	   cirurgias	   e	   perícias;	   realizar	  
orientação	   terapêutica	  ao	   indivíduo;	   registrar	  as	  atividades	  a	   fim	  de	  gerar	  
informações	   técnicas	   capazes	   de	   subsidiar	   o	   planejamento	   de	   ações	   e	   ao	  
gestor	  da	  saúde	  para	  a	  formulação	  de	  políticas	  públicas	  de	  saúde;	  atuar	  no	  
controle	   de	   epidemias	   quando	  na	  ocorrência	   de	   casos	   de	   agravo	   à	   saúde	  
decorrentes	   de	   calamidades	   públicas;	   coordenar	   e	   executar	   o	   serviço	   de	  
medicina	   ocupacional,	   apoiando	   as	   diversas	   áreas	   em	   suas	   necessidades	  
operacionais;	   prestar	   assistência	   integral	   aos	   indivíduos	   usuários	   das	  
unidades	   hospitalares;	   realizar	   consultas	   clínicas	   e	   procedimentos	  
hospitalares;	   fomentar	   e	   realizar	   a	   criação	   de	   grupos	   de	   patologias	  
específicas,	   como	  de	  hipertensos,	   de	  diabéticos,	   de	   saúde	  mental,	   dentre	  
outros;	  realizar	  o	  pronto	  atendimento	  médico	  nas	  urgências	  e	  emergências;	  
encaminhar	   os	   usuários	   aos	   serviços	   de	   maior	   complexidade,	   realizar	  
cirurgias;	   indicar	   internação	   hospitalar;	   solicitar	   exames	   complementares;	  
verificar	  e	  atestar	  óbito;	  demais	  atividades	  hospitalares.	  

16	   MÉDICO	  PSF	   Curso	  Superior	  em	  
Medicina	  	  com	  

Registro	  	  no	  CRM	  
(CE)	  

02	  de	  40h/s	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  	  6.360,00	   Prestar	  assistência	  médico	  -‐	  cirúrgica	  e	  preventiva;	  diagnosticar	  e	  tratar	  das	  
doenças	   do	   corpo	   humano.	   Genéricas	   -‐	   realizar	   consultas	   clínicas	   aos	  
usuários	   da	   área	   adstrita;	   executar	   as	   ações	   de	   assistência	   integral	   em	  
todas	  as	  fases	  do	  ciclo	  da	  vida:	  criança,	  adolescente,	  adulto	  e	  idoso,	  realizar	  
consultas	  e	  procedimentos	  na	  unidade	  de	  saúde	  da	  família	  (USF)	  e,	  quando	  
necessário,	  no	  domicílio,	   realizar	  as	  atividades	  clínicas	  correspondentes	  às	  
áreas	   prioritárias	   na	   intervenção	   na	   atenção	   básica,	   definidas	   na	   norma	  
operacional	  de	  assistência	  a	  saúde	  (NOAS)	  ;	  aliar	  a	  atuação	  clínica	  à	  prática	  
de	  saúde	  coletiva,	  fomentar	  a	  criação	  de	  grupos	  de	  patologias	  específicas,	  



como	   de	   hipertensos,	   diabéticos,	   saúde	   mental,	   etc;	   realizar	   o	   pronto	  
atendimento	   nas	   urgências	   e	   emergências,	   encaminhar	   aos	   serviços	   de	  
maior	   complexidade,	   quando	   necessário,	   garantindo	   continuidade	   do	  
tratamento	   na	   USF,	   por	   meio	   de	   um	   sistema	   de	   acompanhamento	   e	  
referências	  e	  contra-‐referências;	  realizar	  pequenas	  cirurgias	  ambulatoriais;	  
indicar	  internação	  hospitalar;	  solicitar	  exames	  complementares;	  verificar	  e	  
atestar	  óbito,	  executar	  outras	  tarefas	  afins.	  

17	   NUTRICIONISTA	   Curso	  Superior	  em	  
Nutrição	  +	  Registro	  
no	  Conselho	  de	  

Classe	  

02	  de	  40h/s	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  2.200,00	   Prestar	   assistência	   nutricional	   a	   indivíduos	   e	   coletividades	   (sadios	   e	  
enfermos);	   organizar,	   administrar	   e	   avaliar	   unidades	   de	   alimentação	   e	  
nutrição;	   efetuar	   controle	   higiênico	   sanitário;	   participar	   de	   programas	   de	  
educação	   nutricional;	   interpretar	   indicadores	   nutricionais;	   calcular	   gasto	  
energético;	   identificar	   necessidades	   nutricionais;	   realizar	   diagnóstico	  
dietético-‐nutricional;	   Efetuar	   controle	  higiênico-‐	   sanitário;	   solicitar	   análise	  
microbiológica	  dos	  alimentos;	  efetuar	  controles	  de	  saúde	  dos	  funcionários;	  
solicitar	   análise	   bromatológica	   dos	   alimentos.	   Prestar	   assistência	  
dietoterápica	  hospitalar,	  ambulatorial	  e	  em	  nível	  de	  consultório	  de	  nutrição	  
e	   dietética,	   prescrevendo,	   planejando,	   analisando,	   supervisionando	  dietas	  
para	   enfermos;	   acompanhar	   o	   trabalho	   de	   o	   pessoal	   auxiliar,	  
supervisionando	   o	   preparo,	   distribuição	   de	   refeições,	   recebimento	   dos	  
gêneros	   alimentícios,	   sua	   armazenagem	   e	   distribuição;	   prescrever	  
suplementos	  nutricionais	  necessários	  à	  complementação	  da	  dieta;	  planejar	  
e	   elaborar	   cardápios,	   baseando-‐se	   na	   observação	   da	   aceitação	   dos	  
alimentos	  pelos	  comensais	  e	  no	  estudo	  dos	  meios	  e	  técnicas	  de	  preparação	  
dos	  mesmos.	  Outras	  tarefas	  compatíveis	  com	  as	  exigências	  do	  cargo.	  

18	   ODONTÓLOGO	  

PSF	  

Curso	  Superior	  em	  

Odontologia	  e	  

Registro	  no	  CRO	  

04	  de	  40h/s	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  2.447,00	   Exercer	  atividades	  específicas	  de	  planejamento,	  supervisão,	  coordenação	  e	  
execução	   especializada	   relacionados	   a	   assistência	   buco-‐dentária.	  
Diagnosticar,	   tratar	   e	   prevenir	   todas	   as	   patologias	   orais	   e	  maxilares,	   bem	  
como	   todas	   as	   estruturas	   anexas	   a	   estes.	   Participar	   do	   planejamento,	  
execução	   e	   avaliação	   de	   programas	   educativos	   de	   prevenção	   à	   saúde	   da	  
boca	  e	  dos	  dentes;	   supervisionando-‐os	  e	  observando	  os	   resultados,	   a	   fim	  
de	   contribuir	   para	   a	   melhoria	   da	   saúde	   bucal	   da	   comunidade	   executar	  
outras	  tarefas	  correlatas	  



19	   PEB	  	  II	  FUNDAMENTAL	  
II	  

PORTUGUÊS	  

Licenciatura	  Plena	  
em	  Pedagogia	  com	  
habilitação	  em	  
Português	  ou	  

Licenciatura	  Plena	  
em	  Português.	  

02	  de20h/s	   	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  882,90	   Ministrar	  aulas	  de	  Português	  no	  Ensino	  Fundamental	  do	  6º	  ao	  9º	  ano	  e	  EJA	  
3ª	  e	  4ª	  Etapas,	  nos	  períodos	  regulares	  e	  de	  recuperação,	  de	  forma	  prática	  e	  
dinâmica,	   conforme	   o	   horário	   e	   programa	   previamente	   estabelecido	   pela	  
escola	   e/ou	   Secretaria	   Municipal	   de	   Educação.	   Desenvolver	   outras	  
atividades	  	  correlatas	  a	  sua	  área	  de	  atuação	  

20	   PEB	  II	  FUND	  AMENTAL	  
II	  

GEOGRAFIA	  

Licenciatura	  Plena	  
em	  Pedagogia	  com	  
habilitação	  em	  
Geografia	  ou	  

Licenciatura	  Plena	  
em	  Geografia.	  

04	  de20h/s	   	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  882,90	   Ministrar	  aulas	  de	  Geografia	  no	  Ensino	  Fundamental	  do	  6º	  ao	  9º	  ano	  e	  EJA	  
3ª	  e	  4ª	  Etapas,	  nos	  períodos	  regulares	  e	  de	  recuperação,	  de	  forma	  prática	  e	  
dinâmica,	   conforme	   o	   horário	   e	   programa	   previamente	   estabelecido	   pela	  
escola	   e/ou	   Secretaria	   Municipal	   de	   Educação.	   Desenvolver	   outras	  
atividades	  	  correlatas	  a	  sua	  área	  de	  atuação	  

21	   PEB	  II	  FUNDAMENTAL	  	  
II	  

INGLÊS	  

Licenciatura	  Plena	  
em	  Pedagogia	  com	  
habilitação	  em	  

Inglês	  ou	  
Licenciatura	  Plena	  

em	  Inglês	  

07	  de	  20h/s	   	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  882,90	   Ministrar	  aulas	  de	  Inglês	  no	  Ensino	  Fundamental	  do	  6º	  ao	  9º	  ano	  e	  EJA	  3ª	  e	  
4ª	   Etapas,	   nos	   períodos	   regulares	   e	   de	   recuperação,	   de	   forma	   prática	   e	  
dinâmica,	   conforme	   o	   horário	   e	   programa	   previamente	   estabelecido	   pela	  
escola	   e/ou	   Secretaria	   Municipal	   de	   Educação.	   Desenvolver	   outras	  
atividades	  correlatas	  a	  sua	  área	  de	  atuação	  

22	   PEB	  II	  FUNDAMENTAL	  	  
II	  

BIOLOGIA	  

Licenciatura	  Plena	  
em	  Pedagogia	  com	  
habilitação	  em	  
Biologia	  ou	  

Licenciatura	  Plena	  
em	  Ciências	  
Biológicas.	  

02	  de	  20h/s	   	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

	  

R$	  882,90	   Ministrar	  aulas	  de	  Biologia	  no	  Ensino	  Fundamental	  do	  6º	  ao	  9º	  ano	  e	  EJA	  3ª	  
e	  4ª	  Etapas,	  nos	  períodos	   regulares	  e	  de	   recuperação,	  de	   forma	  prática	  e	  
dinâmica,	   conforme	   o	   horário	   e	   programa	   previamente	   estabelecido	   pela	  
escola	   e/ou	   Secretaria	   Municipal	   de	   Educação.	   Desenvolver	   outras	  
atividades	  correlatas	  a	  sua	  área	  de	  atuação.	  

23	   PEB	  II	  FUNDAMENTAL	  
II	  

MATEMÁTICA	  

Licenciatura	  Plena	  
em	  Pedagogia	  com	  
habilitação	  em	  
Matemática	  ou	  

Licenciatura	  Plena	  
em	  Matemática.	  

07	  de20h/s	   	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  882,90	   Ministrar	  aulas	  de	  Matemática	  no	  Ensino	  Fundamental	  do	  6º	  ao	  9º	  ano	  e	  
EJA	   3ª	   e	   4ª	   Etapas,	   nos	   períodos	   regulares	   e	   de	   recuperação,	   de	   forma	  
prática	   e	   dinâmica,	   conforme	   o	   horário	   e	   programa	   previamente	  
estabelecido	   pela	   escola	   e/ou	   Secretaria	   Municipal	   de	   Educação.	  
Desenvolver	  outras	  atividades	  correlatas	  a	  sua	  área	  de	  atuação.	  



24	   PEB	  II	  FUNDAMENTAL	  
II	  

HISTORIA	  

Licenciatura	  Plena	  
em	  Pedagogia	  com	  
habilitação	  em	  
História	  ou	  

Licenciatura	  Plena	  
em	  História.	  

02	  de	  20h/s	   	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  882,90	   Ministrar	  aulas	  de	  História	  no	  Ensino	  Fundamental	  do	  6º	  ao	  9º	  ano	  e	  EJA	  3ª	  
e	  4ª	  Etapas,	  nos	  períodos	   regulares	  e	  de	   recuperação,	  de	   forma	  prática	  e	  
dinâmica	   ,conforme	   o	   horário	   e	   programa	   previamente	   estabelecido	   pela	  
escola	   e/ou	   Secretaria	   Municipal	   de	   Educação.	   Desenvolver	   outras	  
atividades	  correlatas	  a	  sua	  área	  de	  atuação	  

25	   PEB	  II	  FUNDAMENTAL	  
II	  

EDUCAÇÃO	  FISICA	  

Licenciatura	  Plena	  
em	  Pedagogia	  com	  
habilitação	  em	  

Educação	  Física	  ou	  
Licenciatura	  Plena	  
em	  Educação	  Física	  

09	  de	  20h/s	   	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  882,90	   Ministrar	  aulas	  de	  Educação	  Física	  no	  Ensino	  Fundamental	  do	  6º	  ao	  9º	  ano	  
e	   EJA	   3ª	   e	   4ª	   Etapas,	   nos	   períodos	   regulares	   e	   de	   recuperação,	   de	   forma	  
prática	   e	   dinâmica,	   conforme	   o	   horário	   e	   programa	   previamente	  
estabelecido	   pela	   escola	   e/ou	   Secretaria	   Municipal	   de	   Educação.	  
Desenvolver	  outras	  atividades	  correlatas	  a	  sua	  área	  de	  atuação	  

26	   PEB	  II	  FUNDAMENTAL	  	  
I	  e	  EDUCAÇÃO	  

INFANTIL	  

Licenciatura	  plena	  
em	  Pedagogia	  

23	  de	  20h/s	  

	  

02	  de	  20h/s	  	   R$	  882,90	   Elaborar,	  executar	  e	  avaliar	  planos	  de	  aula	  na	  sua	  área	  de	  competência	  com	  
vistas	   ao	   fornecimento	   de	   dados	   subsidiários	   à	   reprogramação	   do	   Plano	  
Curricular;	  ministrar	   aulas	   nas	   turmas	   de	   sua	   responsabilidade,	   utilizando	  
métodos	   e	   técnicas	   de	   ensino	   adequadas	   à	   sua	   clientela;	   avaliar	   o	  
rendimento	   dos	   alunos	   e	   participar	   do	   processo	   de	   recuperação	   do	  
aproveitamento	   escolar;	   manter	   atualizados	   os	   diários	   de	   classe,	   como	  
instrumento	  de	  informações	  acerca	  do	  desenvolvimento	  das	  atividades	  de	  
ensino,	   da	   frequência	   e	   do	   aproveitamento	   dos	   alunos;	   participar	   de	  
encontros,	   reuniões,	   treinamentos,	   simpósios	   e	   seminários,	   com	   fins	  
educacionais	  e	  atividades	  pedagógicas	  promovidas	  pela	  Pasta.	  

27	   PROF.	  DE	  AEE	   Licenciatura	  em	  
Educação	  Especial;	  
ou	  Licenciatura	  em	  
Pedagogia,	  com	  
habilitação	  em	  

Educação	  Especial;	  
ou	  curso	  de	  
Atendimento	  
Educacional	  

05	  de	  20h/s	   	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  882,90	   Atuação	   no	   Atendimento	   Educacional	   Especializado	   para	   as	   deficiências,	  
Transtornos	   Globais	   do	   Desenvolvimento	   e	   Altas	  
Habilidades/Superdotação,	   produção	  de	  materiais	   e	   acompanhamento	  do	  
uso	  destes	  e	  de	  outros	  recursos	  para	  alunos	  com	  deficiência	  na	  sala	  de	  aula	  
do	   ensino	   regular,	   orientação	   às	   famílias	   e	   aos	   professores;	   assumir	   uma	  
postura	   ética	   e	   respeitosa	   com	   os	   alunos,	   pais	   e	   os	   demais	   profissionais;	  
participar	   das	   discussões	   educativas/pedagógicas	   propostas	   pela	   unidade	  
educativa.Traduzir	   e	   interpretar	   Libras/Português/Libras:	   em	   escolas	  
inclusivas	  da	  Rede	  Pública	  Municipal.	  



Especializado.	  

28	   PSICÓLOGO	   Curso	  Superior	  em	  
Psicologia	  +	  
Registro	  no	  

Conselho	  de	  Classe.	  

	  

2	  de	  40h/s	  

	  

	  

	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

	  

R$	  2.200,00	  

	  

	  

Proceder	   ao	   estudo	   e	   à	   análise	   dos	   processos	   intra	   e	   interpessoais	   e	   nos	  
mecanismos	   de	   comportamento,	   elaborando	   e	   ampliando	   técnicas	  
psicológicas,	   como	   testes	   para	   determinação	   de	   características	   efetivas,	  
intelectuais,	   sensoriais	   ou	   motoras,	   técnicas	   psicoterapias	   e	   outros	  
métodos	   de	   verificação,	   para	   possibilitar	   a	   orientação,	   seleção	   e	  
treinamento	   no	   campo	   profissional,	   no	   diagnóstico	   e	   na	   identificação	   e	  
interferência	   nos	   fatores	   determinantes	   na	   ação	   do	   indivíduo,	   em	   sua	  
história	  pessoal,	  familiar,	  educacional	  e	  social.	  

29	   PSICÓLOGO	   Curso	  Superior	  em	  
Psicologia	  +	  
Registro	  no	  

Conselho	  de	  Classe	  

1	  de	  20h/s	   	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  1.100,00	  

	  

Proceder	   ao	   estudo	   e	   à	   análise	   dos	   processos	   intra	   e	   interpessoais	   e	   nos	  
mecanismos	   de	   comportamento,	   elaborando	   e	   ampliando	   técnicas	  
psicológicas,	   como	   testes	   para	   determinação	   de	   características	   efetivas,	  
intelectuais,	   sensoriais	   ou	   motoras,	   técnicas	   psicoterapias	   e	   outros	  
métodos	   de	   verificação,	   para	   possibilitar	   a	   orientação,	   seleção	   e	  
treinamento	   no	   campo	   profissional,	   no	   diagnóstico	   e	   na	   identificação	   e	  
interferência	   nos	   fatores	   determinantes	   na	   ação	   do	   indivíduo,	   em	   sua	  
história	  pessoal,	  familiar,	  educacional	  e	  social.	  

30	   PSICOPEDAGOGO	   Curso	  Superior	  em	  
Pedagogia,	  

Psicologia	  	  ou	  Curso	  
Superior	  

reconhecido	  pelo	  
MEC	  com	  

Especialização	  em	  
Psicopedagogia	  

01	  de	  40h/s	   	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  1.889,41	   Diagnosticar	   os	   problemas	   de	   aprendizagem	   relacionados	   ao	  
desenvolvimento	  cognitivo,	  psicomotor	  e	  afetivo,	  implícitos	  no	  processo	  de	  
ensino-‐aprendizagem,	   no	   sentido	   de	   realizar	   intervenções	  
psicopedagógicas,	   junto	   aos	   alunos,	   professores	   pais	   e	   servidores,	   com	   o	  
objetivo	   de	   propiciar	   um	   desenvolvimento	   sadio	   e	   um	   processo	   de	  
escolaridade	  normal.	  

31	   PSIQUIATRA	   Curso	  Superior	  em	  
Medicina,	  

Residência	  Médica	  
na	  área	  em	  
instituição	  

reconhecida	  pelo	  

01	  de	  40h/s	   	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$	  7.000,00	   Consiste	  em	  realizar	  consulta,	  assistir	  o	  paciente	  nas	  fases	  de	  diagnósticos	  e	  
tratamento	  em	  seguimento	  ambulatorial,	  no	  âmbito	  de	  sua	  especialidade.	  
Atender	  aos	  pacientes	  atentos	  a	  sua	  especialidade.	  Atender	  ao	  paciente	  em	  
nível	  de	  ambulatório	  para	  diagnóstico	  e	  tratamento.	  Autorizar	  a	  realização	  
de	  exames	  complementares	  e	  ditar	  a	  conduta	  terapêutica.	  Executar	  outras	  
tarefas	  correlatas	  que	  lhe	  forem	  atribuídas	  pelo	  superior	  imediato.	  



MEC	  e/ou	  títulos	  de	  
Especialista	  e	  
registro	  no	  
respectivo	  

Conselho	  de	  Classe	  

32	   TERAPEUTA	  
OCUPACIONAL	  

Curso	  Superior	  em	  
Terapia	  

Ocupacional	  e	  
registro	  no	  

conselho	  de	  classe	  

01	  de	  40h/s	   	  

-‐-‐-‐-‐-‐-‐-‐	  

R$2.200,00	   Planejar	   trabalhos	   individuais	   ou	   em	   pequenos	   grupos,	   com	   os	   trabalhos	  
criativos,	  manuais,	   de	  mecanografia,	   horticultura	   e	   outros,	   estabelecendo	  
as	   tarefas	   de	   acordo	   com	   as	   prescrições	   médicas,	   para	   possibilitar	   a	  
redução	  ou	  a	  cura	  das	  deficiências	  do	  paciente,	  desenvolver	  as	  capacidades	  
remanescentes	  e	  melhorar	  seu	  estado	  psicológico;	  Orientar	  e	  supervisionar	  
a	   execução	   de	   trabalhos	   terapêuticos,	   supervisionando	   os	   pacientes	   na	  
execução	   das	   tarefas	   prescritas,	   para	   ajudar	   o	   desenvolvimento	   dos	  
programas	   e	   apressar	   a	   reabilitação;	   Articular-‐se	   com	   profissionais	   de	  
serviço	   social	   e	   psicologia,	   para	   elaboração	   e	   execução	   de	   programa	   de	  
assistência	  e	  apoio	  a	  grupos	  específicos	  de	  pessoas;	  Atender	  aos	  pacientes	  
da	   rede	   municipal	   de	   saúde,	   avaliando-‐os	   e	   empregando	   técnicas	  
terapêuticas	   adequadas,	   para	   contribuir	   ao	   processo	   de	   tratamento	  
médico;	   Orientar,	   individualmente	   ou	   em	   grupo,	   os	   familiares	   dos	  
pacientes,	   preparando-‐os	   adequadamente	   para	   situações	   resultantes	   de	  
enfermidades;	  Assistir	  ao	  servidor	  com	  problemas	  referentes	  a	  readaptação	  
ou	   à	   reabilitação	   profissional	   e	   social	   por	   diminuição	   da	   capacidade,	   do	  
trabalho,	   inclusive	   orientando-‐o	   sobre	   suas	   relações	   empregatícias;	  
Elaborar	   pareceres,	   informes	   técnicos	   e	   relatórios,	   realizando	   pesquisas,	  
entrevistas,	   fazendo	   observações	   sugerindo	   medidas	   para	   implantação,	  
desenvolvimento	  e	  aperfeiçoamento	  de	  atividades	  em	  sua	  área	  de	  atuação;	  
Participar	  das	  atividades	  administrativas,	  de	  controle	  e	  do	  apoio	  referentes	  
à	   sua	   área	   de	   atuação;	   Participar	   das	   atividades	   administrativas,	   de	  
controle	   e	   de	   apoio	   referente	   à	   sua	   área	   de	   atuação;	   Participar	   das	  
atividades	  de	   tratamento	  e	  aperfeiçoamento	  de	  pessoal	   técnico	  e	  auxiliar	  
realizando-‐as	   em	   serviço	   ou	   ministrando	   aulas	   e	   palestras	   a	   fim	   de	  
contribuir	   para	   o	   desenvolvimento	   qualitativo	   dos	   recursos	   humanos	   em	  
sua	  área	  de	  atuação.	  

 


