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LINGUA PORTUGUESA: ) )

Acentuacdo, Classe de Palavras, Coeréncia Textual, Interpretacio de Textos, Concordancia
Verbal e Nominal, Flex&io de Palavras, Figuras de Linguagem, Homoénimos e Paronimos, Ortogréfia,
Plurais, Pronomes, Sindbnimos e Antdnimos.

NOGCOES DE INFORMATICA:

) Libre Office, Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point, Sistema Operacional
Windows, Hardware, Periféricos e Internet.

8. DA CONVOCACAO ) _ )

- 8.1 A convocagdo do candidato aprovado serd realizada por mensagem de correio eletrénico, a
ser enviada pelo CIEE, respeitando-se a ordem de classificagao. Caso o estudante ndo responda ao e-mail
de convocagdo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis da data do envio, perderd a vaga e sera convocado o
proximo candidato da lista ) ) )

/8.2 O candidato convocado devera comparecer a unidade do Tribunal Regional do Trabalho da
152 Regido em que fard o estégio, nos 7 (sete) dias Uteis subsequentes a data do contato, com a devida
documentagao, sob pena de perda da vaga ) - )

8.3 O Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regido ndo se responsabilizard por eventuais
prejuizos aos candidatos decorrentes de enderego eletronico e telefone ndo atualizados.

8.4 Né&o sera fornecido, a0 estudante, comprovante individua de classflcagéo Nno Pprocesso
seletivo, valendo, para esse fim, as listas de classﬂcgéo divulgadas no site do CIEE na internet, as
quais permanecerdo, para consulta, por toda a validade do processo seletivo, de forma a garantir a
transparéncia e lisura do certame.

8.5 Também permanecerdo disponiveis para consulta no site do CIEE, por toda a validade do
processo seletivo, os cadernos de questfes e gabaritos oficiais do referido processo.

8.6 Caso a jornada de estégio sgja incompativel com os horérios de atividades escolares ou
académicas, 0 estudante permanecera na lista de classificag8o até o surgimento de vaga compativel.

) 8.7 Serdo considerados horérios de atividades escolares ou académicas do estudante agqueles que
estiverem registrados na ficha de inscricdo do processo seletivo.

8.8 Ao ser convocado para preenchimento de vaga, sera admitido o estudante que, quando da
data de inicio do estdgio, estiver cursando, pelo menos, 0 3° ano ou 0 5° semestre de um curso de
graduacéo de 04 (quatro) anos ou mais de duragéo, ou que tiverem cumprido pelo menos 50% (cinquenta
por cento) do tempo dprevlsto para a conclusdo de curso de menor duragéo, bem como, ndo podera estar
no Ultimo semestre do curso, conforme dispde o Ato Regulamentar GP N° 12/2014, de 22 de maio de
2014 e suas ateracoes.

8.9 Ao estudante do curso de Fisioterapia, ao ser convocado para preenchimento da vaga, sera
admitido se estiver cursando, pelo menos, o pendltimo ano do curso, conforme Resolugdo Coffito
432/2013 e ndo podera estar no Ultimo semestre do curso, conforme dispoe o Ato Regulamentar GP N°

8.14 O candidato aprovado n&o pode redizar estégio, ser empregado ou qualquer tipo de
prestacéo de servigo em escritorio de advocacia

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO _ .

9.1 O processo seletivo teré validade de 12 meses, contados a partir da publicagéo do resultado
noaPorta_I do Tribunal Regional do Trabaho da 152 Regido, podendo ser prorrogado a critério do TRT da
15 Regido. N

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS _ .

~10.1 A carga horéria do estagio, cumprida no periodo matutino ou vespertino, de acordo com a
necessidade da unidade contratante, € de 4 (quatro) horas diérias, totalizando 20 (vinte) horas se-
manais.

10.2 A bolsa de estégio corresponde a R$ 800,00 (oitocentos reais). ) ]

~10.3 O estagiario tera direito a0 auxilio-transporte proporcional aos dias de efetivo estégio, em
pecinia, correspondente a R$ 114,40 (cento e quatorze reais e quarenta centavos), N0 MEés posterior ao
de competéncia, por ocasiéo do pagamento da bolsa. ) N
i 10.4 No periodo de recesso anual dos estagiérios, a partir do primeiro dia (til subsequente ao
dia 15 de dezembro, havera o direito a0 gozo e ao pagamento do recesso remunerado proporcional a data
de inicio do referido estéagio. ] ) ) o )

10.5 O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentagdo, auxilio-satde,
entre outros. ] ]

. 10.6 O estéagio terd a duragéio de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos,
a critério das partes, ndo podendo o tempo integral exceder 2 (dois) anos, sempre limitado ao término
ou interrupcéo do curso.

] 10.6.1 O estéagio de pessoa com necessidades especiais néo se submete a0 limite temporal citado
no item anterior e podera ser_prorrogado até a conclusao do curso de graduaggo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Fica estabelecido o seguinte Cronograma:

12/2014, de 22 de maio de 2014 e suas ateragdes.

8.10 A comprovagao do cumprimento dos requisitos dar-se-& por ocasi&o da assinatura do termo
de compromisso, por meio de declaragdo expedida pela instituicdo de ensino superior, servindo como

referencial a data da colagéo de grau.

8.11 Serdo exigidos do candidato convocado, no ato de sua apresentagdo, os seguintes do-

cumentos;

CPF perante a Receita F

a) duas cOpias s ergplgls da Cédula de Identidade e do CPF e o comprovante de regularizagéo do
eral:

b) declaragdo de matricula original, constando o semestre que esta cursando e data de expedicéo

atualizada.

8.12 Apresentados os documentos, o candidato deverainiciar o estagio no dia estabelecido pelo

Tribunal, sob pena de exclusdo do programa.

CRONOGRAMA
Inscricdo - Portal CIEE 30/01/18 a 15/02/18
Publicacéo dos locais de prova - Portal CIEE 21/02/2018
Data da prova 25/02/2018
Publicacdo do Gabarito - Portal CIEE 26/02/2018
Recurso - Gabarito 27/02/2018
Publicacdo da classificaggo final - Portal CIEE 26/03/2018

11.2 Para esclarecimentos sobre o processo seletivo o estudante podera telefonar para a unidade
do CIEE mais préxima de sua residéncia.

11.3 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo
resolvidos, em caréter irrecorrivel, pelo Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido e pelo Centro de

Integracdo Empresa Escola - CIEE, no que a cada um couber.

8.13 O candidato aﬂrovado nao pode realizar outro estigio concomitantemente ao exercido no

Tribunal Regional do Trabal
em qualquer outra esfera de governo.

0 da 152 Regido, bem como ser servidor titular de cargo ou fungéo publica

DIRETORIA-GERAL
SERVICO DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n° CP0697/2017-A - Pregéo Eletronico. Contrato: 07/2018.
Partes: TRT e Infocable Infraestrutura e Tecnologia Ltda. CNPJ:
13.168.343/0001-01. Objeto: Servigos de cabeamento de rede FTTx de
fibra optica com fornecimento integral de pegas, suporte técnico e trei-
namento: Lel 8.666/1993. Valor total: R$ 1.261.637,40. L.O. N° 13.414,
de 10/01/2017. Nota de Empenho: 2017NE002776 e 2017NE002777,
ambas de 29/12/17. Classificagdes: 02.122.0571.4256.3474 44.90.52 35
e 2.122.0571.4256.3474 33.90.39 95. Vigéncia: 160 dias, contados da
assinatura. Assinam: pelo TRT, Adlel Cristian Carvalho Pereira Sch-
losser, e, pela empresa, José Alexandre de Almeida. Data: 29/01/2018.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°® CP0319/2012. Contrato: 79/2012. Espécie: Il TA. Partes:
TRT e Octoplus Empreendimentos Imobiliarios Ltda. Objeto: Revisio
do valor do auguel, fixando-o em R$ 13.775,49. Fundamento: Lei
8.666/1993 e 8.245/91. Assinam: pelo TRT, Adlel Cristian Carvaho
Pereira Schlosser e, pela empresa, Oswaldo Hideo Ito. Data
17/01/2018.

SERVICO DE COMPRAS

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N¢ CP 0045/2018

Objeto: Contrataggo de curso adistancia Contratada: Unyleya Editorae Cur-
0sS. A. Vaor: R$40.000,00. Fundamento Legd: art. 25, 1, c/c art. 13, VI.
Lei n° 13.587/2018. Classif. Despesa: 02.122.0571.4256.3474.3390.36.28.
Reconhec/Ratif.; Ana Silvia Damasceno Cardoso Buson e Adle Crigtian
Carvaho Pereira Schlosser, Diretor-Geral, em 26/01/18.

(Of. 006/18)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 16* REGIAO

AVISO DE ALTERACAO
PREGAO N° 4/2018

Comunicamos que o edital da licitagdo supracitada, publi-
cada no D.O.U de 29/01/2018 foi alterado. Objeto: Preg&o Eletrénico
- Registro de Pregos para desenvolvimento da arte (criagdo), a im-
pressdo e a colagem de outdoor e backbus, conforme especificactes e
quantidades constantes do item 4 do Termo de Referéncia, parte
integrante deste Edital. Total de Itens Licitados: 00003 Novo Edital:
30/01/2018 das 08h00 &s 12h59 e del3h00 as 17h59. Endereco:
Avenida Vitorino Freire 2001 - Areinha SAO LUIS - MA. Entrega

das Propostas: a partir de 30/01/2018 as 08h00 no site www.com-
prasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 09/02/2018, &s 10h00 no site
WWWw.comprasnet.gov.br.

RAIMUNDO NONATO MONTEIRO FILHO
Pregoeiro

(SIDEC - 29/01/2018) 080018-00001-2018NE000036

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 172 REGIAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo 0002222-38.2016.5.17.0500 - Espécie: Terceiro Termo
Aditivo ao Convénio de Cessao n° 003/2015; Convenentes. Unido, por in-
termédio do Tribunal Regiona do Trabalho da 17.2 Regido (TRT17), e a
Secretaria de Estado de Salde/ES (SESA/ES); Objeto: Prorrogacéo do
Convénio de Cessdo da servidora Gléria Lima Vianna para este Tribunal,
no periodo de 01/01/2018 a 31/12/2018; Data e assinaturas. 13/11/2017 -
Desembargador Presidente M&io Ribeiro Cantarino Neto, pela
Uni&o/TRT17, e 0 Subsecretario Carlos Luiz Tech Xavier, pela SESA/ES.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 18* REGIAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 11/2018 UASG 080020

Processo: 7691/2017 . Objeto: Pregéo Eletronico - Registro de pregos paraeven-
tual aquisicio de materiais détricos, hidraulicos e &ins, conforme condigdes do
editdl. Totd de Itens Licitados: 00008. Editd: 30/01/2018 de 08h00 as 16h00.
Enderego: Rua51 C/ T-1N°1403Lt. 7a22 Qd. 22 Setor Bueno GOIANIA - GO
OUWWW.comprasgovernamenta s.gov.br/edital/080020-05-11-2018. Entrega das
Propostas: a partir de 30/01/2018 & 08h00 no Site www.comprasnet.gov.br.
Aberturadas Propostas: 16/02/2018 &s 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

BRUNO DAHER DE MIRANDA
Pregoeiro

(SIDEC - 29/01/2018) 080020-00001-2018NE000043

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 19¢ REGIAO

EDITAL DE NOTIFICAGCAO
PA n° 1827/2016.

O Tribunal Regiona do Trabalho da 19? Regi&o, ante ainexecugéo
total da obrigacdo assumida, informo da possivel intenc@o desta Adminis-

Campinas, 29 de novembro de 2017.
FERNANDO DA SILVA BORGES

trac8o em aplicar as sangdes administrativas conforme disposicdes contidas
nosarts. 86 e87 daL e 8.666/93 eno Edital de Pregéo Eletrdnico n° 18/2016,
Item 24 - das SangBes Administrativas, & contratada FDS Comércio e Ser-
vigo Ltda-EPP, CNPJ 22.777.113/0001-30. Ressd te-se que em razéo daem-
presa ter passado a funcionar em lugar incerto e néo sabido, ndo havendo
qualquer indicio de seu novo enderego, as notificagles teréo que se fazer por
edital. Ficaaempresanotificada para, querendo, apresentar defesapréviano
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, nos termos do art. 87, 82°, da Le
8666/93 (com copia desta decisio), a contar do recebimento da notificagao.

Maceio, 29 de janeiro de 2018.
SHEILA ROLIM
Ordenadora de Despesas

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 20* REGIAO
B DIRETORIA-GERAL
SECAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGCAO TECNICA

Processo PROAD n° 30039/18. Espécie: Acordo de Cooperacdo Técnica
N° 1/2018. Partes TRT da 207 Regido e o Banco do Brasil SA. Objeto:
dispor sobre as condicdes de utilizagio pelo TRIBUNAL de sistemaele-
trénico de licitagdes disponibilizado pelo BANCO, doravante denominado
LicitagBes-e, que possibilitarealizar, por intermédio da Internet, processos
licitatérios eletronicos para a aquisicdo de bens e servigos comuns. Fun-
damento legal: Lel 8666/93. Vigéncia: 12 meses, a contar de 1%/02/2018.
Data e assinatura: 19/01/2018. Tadeu Matos Henriques Nascimento, Di-
retor, pelo TRT da 207 Regio, e Jodo Rogério Corréa da Silva, Gerente
Gerd da Agéncia Setor Publico Aracaju, pelo Banco do Brasil SA.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n° 0516/13. Espécie: 5° Termo Aditivo ao Contrato n°
1/2014 (manutencdo de condicionadores de ar). Contratante: TRT 202
Regifo. Contratada: MULTSERV COMERCIO E SERVICOS LTDA.
Objeto: prorrogac@o do prazo de vigéncia por 12 meses (20/01/18 a
19/01/19). Fundamentagdo legal: Clausula Sexta do contrato original
e no artigo 57, inciso Il, da Lei n. 8.666/93. Valor mensa: R$
18.164,91. Dotagao: recursos orgamentarios consignados ao TRT 207,
no Programa de Trabalho 02122057142560028, no Elemento de Des-
pesa 339037, conforme Nota de Empenho 2018NE0096. Data e as-
sinatura: 19/01/2018. Tadeu Matos Henriques Nascimento, Diretor-
Geral, pelo Contratante e Ant6nio Fernando Pereira de Carvalho, pela
Contratada.

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,

pelo cddigo 00032018013000102

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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