PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA

COMTUR - Cia. Municipal de Turismo de Ubatuba
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N°02/2013

A COMTUR - Cia. Municipal de Turismo de Ubatuba, por meio do seu Diretor Presidente, no uso de
suas atribuicdes torna publicas as instrugdes relativas a realizagdo do Processo Seletivo para
contratacdo temporaria, pelo periodo de 90 (noventa) dias.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacdes sendo
sua execuc¢ao de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM.

1.2. As funcbes, 0s requisitos necessarios para habilitacdo, os valores dos respectivos vencimentos,
namero de vagas, jornada de trabalho e valor da taxa de inscricdo sdo os constantes da Tabela
abaixo.

Escolaridade / Valor da

. . Requisitos - Vencimentos Inscri¢éo

Cod | Funcdo Vagas Jornada de Trabalho R$ R$
Semanal
201 AGENTE DE ZONA AZUL - PRAIAS | 11 ENsino Fundamental — g,g 5gq 35,00
Completo / 44 horas
Ensino Fundamental
202 AUKXILIAR DE SERVICOS GERAIS 6 Incompleto/ 44 818,59 35,00
horas
Ensino Médio
FISCAL DE ATIVIDADES Completo e
i e . 890,76 45,00
203 TURISTICAS 23 habilitagio categoria
AB/ 44 horas
Ensino Médio
204 SUPERVISOR DE ZONA AZUL 4  Completo € 890,76 45,00
habilitacdo categoria
AB / 44 horas

1.3. As descri¢cdes suméarias das atribuicdes das funcdes, a definicdo de conteldos programéaticos
constardo de instrucdes especificas expressas, respectivamente nos Anexos | e Il do presente
Edital.

1.4. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, das vagas relacionadas na Tabela no item 1.2, nesta data,
e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo
e serdo providas mediante admisséo dos candidatos nele habilitados em carater temporario,
por um periodo maximo de 3 (trés) meses, renovavel por igual periodo ..

1.5. Os vencimentos mencionados referem-se ao més de setembro de 2013 e serdo reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal da Estancia Balneéria de
Ubatuba aos salarios dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

2. DASINSCRICOES

INSTRUCOES GERAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1. Alinscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicbes

estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
retificac6es, comunicados e instru¢des especificas para a realizacdo do certame, acerca das
guais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.




2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos 0s requisitos exigidos para o
Processo Seletivo.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apdés a habilitacdo
no Processo Seletivo e no ato da posse, ira satisfazer as seguintes condicdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo
Federal,

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigacBes do Servico Militar, se do sexo masculino;
d) estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

e) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para a funcao;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-
se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da nomeacdo, ao exame médico pré-admissional, de caréater
eliminatério, a ser realizado pela COMTUR ou por sua ordem, para constatacao de aptidao
fisica e mental;

h) néo receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo
publica, ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéncias para provimento da funcdo segundo o que determina a Lei e a
Tabela do item 1.2 do presente Edital,

i) ndo ter sido dispensado por justa causa, ou exonerado a bem do servico publico.

2.4. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da convocacao para ingresso no
quadro de servidores publicos municipais, sob pena de desclassificacdo automatica, néo
cabendo recurso.

2.5. As inscri¢fes ficardo abertas exclusivamente através da Internet das 9 horas do dia 16/9 as
12 horas do dia 27/09/2013

2.5.1. A partir das 12h01min o formulario de inscri¢do ndo estara mais disponivel.

2.5.2. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissdo do Processo Seletivo e do IBAM.

2.5.3. A prorrogacdo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais a comunicacdo feita no endereco eletrdbnico www.ibamsp-
concursos.org.br.

2.6. Ao se inscrever o candidato deverd indicar o codigo da opcéo da funcdo para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

2.6.1. As provas poderdo ser realizadas no mesmo horério, portanto, é aconselhavel que o
candidato realize apenas uma inscricdo no presente Processo Seletivo.

2.7. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes da Tabela do
item 1.2 deste Edital.

2.8. As informacgbes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a COMTUR e ao Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal -
IBAM o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher esse documento
oficial de forma correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.9. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da opg¢éo da funcéo.
2.9.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.

2.10. Nao haveréa devolucao da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for
0 motivo alegado.

2.11. N&o serdo aceitas inscricbes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.



2.12. O candidato que necessitar de condi¢do especial para realizagdo da prova deverd solicita-la,
por escrito mediante preenchimento do formulario constante do Anexo IV deste Edital, que
deverd ser protocolado no Departamento de Protocolo da COMTUR situado na Rua Madame
Janina n° 28 — Perequé-Ac¢u — Ubatuba-SP, durante o periodo e horario destinado as inscrigoes
(de 16 a 27/09/2013)

2.12.1. O candidato que ndo protocolar seu requerimento de solicitacdo de condicdo especial para
realizacao da prova até o término das inscricbes (27/09/2013), seja qual for o motivo alegado,
nao terd a condicdo atendida.

2.12.2. O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

2.12.3. A realizagdo das provas por estes candidatos, em condi¢Bes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que nao importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

2.13. A inscricdo do candidato com deficiéncia dever4 obedecer, rigorosamente, o disposto no
Capitulo 3 do presente Edital

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO VIA INTERNET:

2.14. Para inscrever-se via Internet das 9 horas do dia 16/09 as 12 horas do dia 27/09/2 013, o
candidato deverd acessar o endereco eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br  através dos
links correlatos ao Processo Seletivo e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.14.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscrigdo, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.14.2. O boleto bancério disponivel no endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br  devera
ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo, apds a conclusédo do preenchimento do
formulario de solicitacdo de inscricdo on-line;

2.14.3. Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo em qualquer banco do sistema de
compensacédo bancéria, de acordo com as instru¢ges constantes no endereco eletronico, até
a data do vencimento do boleto bancario. (27/09/2013)

2.14.4. 0 pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio
candidato ou débito em conta corrente de bancos conveniados.

2.14.4.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apos a
respectiva compensacao.

2.14.4.2. Em caso de devolucao do cheque, qualquer que seja o0 motivo, considerar-se-a sem efeito a
inscricao.

2.14.5. O pagamento do boleto devera ser feito, preferencialmente, na rede bancaria.

2.14.6. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 27/09/2013, caso contrério,
ndo sera considerado.

2.14.7.Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.14.8. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscrigcdo devera atentar para
a confirmacdo do débito em sua conta corrente. Nao tendo ocorrido o débito do valor
agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscricdo ndo sera considerada valida.

2.15. A partir de dois dias Uteis ap6s o pagamento do boleto o candidato podera conferir no endereco
eletrdnico do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM) se os dados da inscricdo
efetuada pela Internet estéo corretos, se foram recebidos e se o valor da inscricdo foi creditado;

2.15.1. Para efetuar consultas o candidato deverd acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e
no link “area do candidato” digitar seu C.P.F e data de nascimento. Para tanto €&
necessario que o candidato cadastre esses dados cor  retamente .



2.15.1.1. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar
em contato com o IBAM por email: atendimento@ibamsp-concursos.org.br

2.15.2. As inscri¢cdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas ap0s a comprovacao do
pagamento do valor da inscri¢éo;

2.15.2.1. Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido e as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apoés a
data de encerramento das inscrices

2.15.3. O candidato inscrito ndo deverd enviar copia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade as informacdes prestadas quanto aos dados cadastrais no ato
da inscricdo, sob as penas da lei;

2.15.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a COMTUR néo se responsabilizam por
solicitagbes de inscricbes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.15.5. As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br nos Gltimos dias de inscrigcéo.

2.15.6. O descumprimento das instru¢des de inscricdo constantes deste Capitulo implicara a nédo
efetivacdo da inscricéo.

2.15.7. Para efetuar sua inscricdo o candidato poderda, também, utilizar os equipamentos do
Programa Acessa Sao Paulo que disponibiliza postos (locais publicos de acesso a internet)
em varias cidades do Estado de S&o Paulo. Esse Programa é completamente gratuito e o
acesso permitido a todo cidadao.

PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DAS INSCRICOES ESPECI AIS

2.16. Em conformidade com o que dispbe a Lei Municipal n°® 2.196, de 28 de maio de 2002,
podera ser concedida dispensa de pagamento do valor da taxa de inscricdo, para o
Processo Seletivo, ao candidato desempregado e residente ha mais de 03 (trés anos) no
Municipio da Estancia Balnearia de Ubatuba.

2.16.1. E de fundamental importancia ressaltar que, de acordo com o paragrafo tnico do art. 1° da
referida Lei, em caso de contratacdo para a funcdo pretendida, o candidato inscrito,
aprovado e admitido tera o respectivo valor da taxa de inscricdo debitado no pagamento do
seu primeiro vencimento ou salério percebido.

2.16.2. Para solicitar isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera nos dias 16,
17 e 18/08/2013:

2.16.2.1. acessar o link proprio da pagina do Processo Seletivo — site www.ibamsp-concursos.org.br;

2.16.2.2. preencher total e corretamente o cadastro com os dados solicitados;

2.16.2.3. entregar nos dias 16, 17 e 18/09/2013, das 9 as 12 e das 14 as 18 horas, na
Coordenadoria de Relacdes do Trabalho da Prefeitura Municipal, sita & Av. Dona Maria
Alves n° 865 — Centro — Ubatuba/SP, 0 que segue:

a) Requerimento de solicitacdo de isengao de inscrigdo no Processo Seletivo 02/2013
conforme Anexo V deste Edital;

b) Documentacdo comprobatoria da condicdo de desempregado (vide item 2.16.3) e

c) Documentacdo comprobatéria de que reside no Municipio de Ubatuba h&4 mais de 03
(trés) anos (vide item 2.16.4)

2.16.3. Documentacao para comprovacao da condicdo de desemp  regado:

a) recibos de seguro-desemprego e do FGTS (cOpias e originais);

b) documentos de rescisdo do ultimo contrato de trabalho, mesmo que temporario. No caso de
ter sido feito contrato em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, ainda, as cépias
das péaginas de identificacdo (cépias e originais);

c) declaracdo original, assinada e datada pelo préprio interessado, contendo as seguintes
informagBes: nome completo, n°do RG, endereco comp leto e telefone(s) para contato; ultima
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2.16.4.

b)

2.16.5.

2.16.6.

2.16.7.

atividade exercida; local em que executava; por quanto tempo tal atividade foi exercida e data
do desligamento.

Documentacdo para comprovacdo da condicado de residé ncia ha mais de 3 anos no
Municipio da Estancia Balnearia de Ubatuba
cépia simples de conta de agua, energia elétrica ou comprovante de IPTU;
se a residéncia for alugada, caso ndo possua os comprovantes discriminados na alinea “a”
deste subitem, devera ser entregue cdpia simples do contrato de aluguel.

As informacgdes constantes do requerimento de solicitagdo de dispensa de pagamento do
valor da taxa de inscricdo e a documentacdo exigida serdo de inteira responsabilidade do
candidato, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O resultado da solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo serd divulgado no dia 23 de
setembro de 2013 no site www.ibamsp-concursos.org.br.

Sera considerado indeferido o requerimento de solicitagcdo de dispensa do pagamento do
valor da taxa:
com omissdes de dados importantes para a adequada avaliacdo e/ou contendo informacdes
inveridicas;
gue ndo for entregue, atendendo as exigéncias constantes deste capitulo;
enviado pelos Correios ou fora das formas e prazos previstos neste Capitulo;
gue ndo tenha anexada a documentacao exigida nos subitens 2.16.4 e 2.16.5 deste capitulo.

N&o sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de
documentos apos a entrega da devida documentacgéo.

Contra a decisdo que venha eventualmente indeferir a solicitacdo, fica assegurado ao
candidato o direito de interpor recurso, devidamente justificado e comprovado, nas datas
constantes do Edital de Deciséo a ser divulgado na data e forma constantes do item 2.16.6.

2.16.10. A COMTUR reserva-se o direito de verificar a veracidade das informacfes prestadas pelo

reguerente.

2.16.11. Caso alguma das informacgfes prestadas seja inveridica, a COMTUR indeferird o pedido,

sem prejuizo da adocéo de medidas judiciais cabiveis.

2.16.12. As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a

COMTUR utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos
demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.16.13. O candidato que tiver seu pedido de dispensa do pagamento deferido tera automaticamente

sua inscricéo efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

2.16.14. O candidato que tiver seu pedido de dispensa do pagamento indeferido, e queira participar

do certame, devera acessar novamente a “Area do Candidato” na pagina do Processo
Seletivo — site www.ibamsp-concursos.org.br digitando seu C.P.F e data de nascimento,
conforme foram cadastrados, imprimir o boleto bancario com valor da taxa de inscri¢do cujo
pagamento deverd ser efetuado até o dia 27/09/2013

2.16.15. O descumprimento das instru¢des constantes deste Capitulo implicara a ndo efetivacdo da

inscricéo.

DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°

5.

296 de 02 de dezembro de 2004.

3.2. Ao candidato abrangido pelo Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado
pelo Decreto Federal n° 5.296 de 02 de dezembro de 2004 é assegurado o direito de inscrever-
se na condicdo de deficiente, desde que declare essa condi¢cdo no ato da inscricdo e a sua
deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da funcéo para a qual concorre.

3.3. Conforme o disposto pelo artigo 39 do Decreto Federal n° 3.298/99, o candidato devera
apresentar no ato da inscrigcdo laudo médico (original ou copia autenticada) atestando a espécie
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3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.4.

3.4.1.

3.5.

3.5.1.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.
3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

A entrega do laudo mencionado no item 3.3 é obrigatoria (documento original ou copia
autenticada).

O laudo devera ser protocolado no periodo de 16/9 a 27/09/2013 das 8 as 18 horas no
seguinte local: Departamento de Protocolo da COMTUR localizado a Rua Madame Janina n°
28 — Perequé-Agu — Ubatuba-SP.

O laudo entregue néo seré devolvido.

Os laudos néo serdo recebidos via correio, internet, ou qualquer outro meio diferente do
especificado no item 3.3.2.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicacao das
provas devera especifica-la no formulario de inscri¢cdo indicando as condi¢cbes de que necessita
para a realizagdo das provas e, ainda, entregar juntamente com o laudo, o requerimento
constante do Anexo V deste Edital.

A ndo solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme o disposto no item 3.4,
implica a sua ndo concessao no dia da realizacdo das provas.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questéo, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

O IBAM e a COMTUR néo serdo responsabilizados por eventuais erros de transcricdo
cometidos pelo fiscal ledor.

Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas,
reglete e puncéo.

A realizacdo das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que n&o importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O candidato com deficiéncia que né&o realizar a inscricdo conforme instrugées constantes neste
capitulo, ndo poderd interpor recurso em favor de sua condicao.

As alteracBes quanto as definicdes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serédo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

N&o serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corre¢éo.

A deficiéncia ndo poderad ser apresentada como motivo para justificar a concessdo de
readaptacao da funcdo ou concessdo de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condi¢gbes com
0s demais candidatos no que se refere a conteldo, avaliacdo, nota de corte, duracdo, data,
horario e local de realizacdo das provas.

Para efeito do que disp&e o inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, serdo reservados aos
candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) do niumero de vagas de cada funcéo.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por
funcéo e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela COMTUR ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio da funcdo, observada a legislacao aplicavel & matéria.

Havendo parecer médico oficial contréario a condi¢do de deficiente, o nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de classificacdo geral.

O candidato que for julgado inapto, em raz&o da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio
das atividades proprias da funcéo, seré desclassificado do Processo Seletivo.



3.18.

4.1.

4.2.

A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢fes deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO

A selecdo dos candidatos serd realizada mediante provas objetivas conforme instrucdes
constantes deste Capitulo.

As provas escritas objetivas serdo de carater classificatério e eliminatério e se constituirdo de
gquestdes objetivas de multipla escolha.

4.2.1. O conteudo das questdes versara sobre os temas descritos no Anexo Il deste Edital

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

A aplicacdo das provas objetivas, para todos as fungdes, esta prevista para o dia 13 de
outubro de 2013.

A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.

Caso o0 numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Ubatuba, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades
préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alojamento e demais despesas dos candidatos.

Havendo alteracdo da data prevista no item 4.3, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos
domingos.

A confirmacdo da data e as informagBes sobre horarios e locais serdo divulgados
oportunamente através de Edital de Convocacdo para as provas a ser publicado no dia
04/10/2013 nos Jornais “Agito” e “A Cidade”, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br

e da COMTUR www.ubatuba.sp.gov.br

N&o serdo enviados cartdes de convocacdo devendo o candidato tomar conhecimento dos
locais e horarios de aplicacdo das provas através do Edital de Convocagcdo mencionado no item
anterior.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no
horario, constantes das listas afixadas nos locais de aplicacdo das provas, no Edital de
Convocagcao divulgado nos Jornais “Agito” e “A Cidade” no dia 04/10/2013 e no site do Instituto
Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 minutos.

O candidato que se apresentar apos o horario determinado pelo Edital de Convocagéo para
fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver portando documento
original de identidade que bem o identifique, ou se  ja: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.);
Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e P revidéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo com foto ou Passaporte

E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento:
Boleto Bancério.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo o0s
especificados no item 4.12.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, 30
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4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

4.22.

4.23.

4.24.

by

(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

No dia da realizag&o das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o Instituto
Brasileiro de Administracdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a
apresentacao do boleto bancario com comprovacédo de pagamento, bem como o preenchimento

de formulario especifico.

A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional e serd analisada
pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscrico.

Constatada a improcedéncia da inscricdo mencionada no item 4.17, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horéarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocacao.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara na eliminacéo do Processo Seletivo.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Processo Seletivo — 0 que é de interesse publico e, em especial dos préprios
candidatos — bem como a sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicacéo
das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como
de sua autenticacao digital.

Nas provas objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento Vvalido para a correcdo das provas.

4.24.1. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato que

devera proceder em conformidade com as instrucbes especificas contidas na capa do
caderno de questdes e da folha de respostas.

4.24.2. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de

4.25.

4.26.

4.27.
4.28.

4.29.

4.30.

4.31.

4.32.

Respostas sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de correcédo da
mesma.

O candidato deverd ler atentamente as instru¢des contidas na Capa do Caderno de Questdes e
na Folha de Respostas.

As instrucbes contidas no Caderno de Questbes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

Em hip6tese alguma haverd substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréfica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

N&o serdo computadas questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcacéao,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagcdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacoes.



4.33. O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas devera, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme
e 0s modos de vibracéo e silencioso.

4.34. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular, aparelhos
sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, notebook ou similares, calculadora,
palm-top, relogio digital com receptor, poderd resultar em exclusdo do candidato do Certame,
mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

4.35. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizard por perda ou extravio
de documentos ou objetos ocorrido no local de realizacdo das provas, nem por danos neles
causados.

4.36. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impressao digital.

4.37. Terminada a prova o candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes da Prova
Objetiva.

4.37.1. Somente apo6s decorrido o tempo de uma hora e meia de inicio das provas, o candidato
poderda deixar a sala de aplicacao.

4.37.2. Por razdo de seguranca, os Cadernos de Questdes da Prova Objetiva somente serdo
entregues aos candidatos no local de aplicacdo das provas, depois de decorrido o tempo
minimo de uma hora e meia.

4.38. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local de
aplicacéo juntos.

4.39. Quando, ap0s a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, a
utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e serd automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

4.40. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera
levar um acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera
responsavel pela guarda da crianga.

4.40.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no local
designado pela Coordenacdo, e se submeterd a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

4.40.2. A candidata, nesta condicao, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
4.40.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentacao no tempo de duracao de prova.

4.41. Exceto no caso previsto no item 4.40, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no local
de aplicacdo das provas.

4.42. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

4.42.1. Apoés a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato somente
podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

4.43. As provas objetivas, com duracéo de trés horas, contardo com 30 (trinta) questdes
4.43.1. Cada questao apresentara 4 (quatro) opcdes de respostas.

4.43.2. Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto devendo o candidato obter, no minimo, 15
(quinze) pontos

4.43.3. Os candidatos que nao obtiverem a pontuacdo minima descrita no item 4.43.2, serdo
excluidos do Processo Seletivo.
5. DA CLASSIFICACAO

5.1. Os candidatos habilitados ser&o classificados por ordem decrescente da pontuacao final, em
listas de classificagédo para cada funcéo.

5.2. A pontuacéo final do candidato correspondera a nota da prova objetiva.



5.3.

Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma especial
para os candidatos com deficiéncia.

5.3.1. Né&o ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacédo de candidatos com deficiéncia,

5.4.

5.5.

5.6.

6.2.

6.3.

6.4.

6.4.1.
6.5.

sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente 0s seguintes

critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos,
gquando for o caso;

d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participacdo dos candidatos
envolvidos, no momento da convocagao para homeagao.

No ato da inscri¢do, o candidato fornecera as informacfes necessarias para fins de desempate,
- data de nascimento - estando sujeito as penalidades impostas pela Administracdo Municipal,
em caso de inveridicas.

DOS RECURSOS

O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a
contar do dia divulgacao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacéo.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

O recurso devera ser encaminhado ao Presidente da Comissdo de Processo Seletivos e
protocolado no Departamento de Protocolo da COMTUR, localizado a Rua Madame Janina n°®
28 — Perequé-Acu — Ubatuba-SP no horério das 09 as 16 horas, conforme formulario constante
do Anexo lll deste Edital.

Os recursos deverao ser digitados e redigidos em termos convenientes, que apontem de forma
clara as razdes que justifiguem sua interposi¢éo dentro do prazo estabelecido.

N&o serdo aceitos recursos preenchidos com letra manuscrita.

N&o sera permitido ao candidato anexar copia de qualquer documento quando da interposi¢cao
de recurso.

6.5.1.Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.

6.6.

6.7.

6.8.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacdo logica e
consistente que permita sua adequada avaliagcao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
C) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;
d) em formulario diverso do estabelecido no Anexo lll;

e) que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulério,
devendo o candidato utilizar um formulério para cada questao, objeto de questionamento;

f) apresentado em letra manuscrita;
g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

h) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instrucdes
constantes dos Editais de divulgacédo dos eventos.

N&o haverd segunda instancia de recurso administrativo; re-andlise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso, bem como recurso contra o gabarito oficial definitivo.

Os pontos relativos as questbes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova independente de terem recorrido.
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6.8.1. A pontuacdo relativa & questdo anulada sera atribuida aos candidatos que ndo marcaram a

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

8.2.

8.3.

alternativa inicialmente dada como certa no gabarito preliminar.

Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnagdes ou corre¢do, as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcacdes
feitas pelos candidatos na (s) alternativa (s) considerada (s) correta (s) para a questdo de
acordo com o gabarito definitivo.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera
eventualmente haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou
ainda podera ocorrer a desclassificacdo do mesmo.

A decisd@o dos recursos interpostos sera divulgada nos Jornais “Agito” e “A Cidade” e/ou nos
sites do IBAM e da COMTUR.

O candidato que desejar tomar ciéncia das manifestacdes proferidas pelas Bancas
Examinadoras deverd, na (s) data (s) estabelecida (s) no Edital de decisdo de recursos,
comparecer, pessoalmente no local onde efetuou o protocolo de seu recurso.

A Banca Examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisfes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo
Seletivo.

DO PROVIMENTO DAS FUNCOES

A contratacao serd realizada em carater temporario, por um periodo maximo de 3 (trés) meses,
renovavel por igual periodo.

A contratacdo dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Administracéo,
obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final e as condi¢cbes dispostas no item 2.3
deste Edital.

A aprovacdo do candidato ndo isenta o mesmo da apresentacdo dos documentos pessoais
exigiveis para a nomeacao.

Independentemente da aprovacdo nas provas, os candidatos somente serdo nomeados se
aprovados nos exames médicos e/ou psicolégicos realizados pela COMTUR ou por sua ordem.

O contato realizado pela COMTUR com o candidato, por telefone ou correspondéncia, ndo tem
carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegacdo do ndo recebimento
como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou horéario incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelos Jornais “Agito” e “A Cidade”, a

publicacéo das respectivas convocacoes.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugcdes e a tacita
aceitacdo das condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital de
Abertura e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes
especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

N&o sera fornecida informacdao relativa a convocacao, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participacdo no Certame.

Motivara a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo (sem prejuizo das sancdes penais

cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em

outros relativos ao Processo Seletivo, nos comunicados, nas instru¢bes aos candidatos e/ou

nas instrucdes constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se ap0s o horario estabelecido para fechamento dos portbes do prédio,
inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) n&o comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

11



8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.
8.13.

¢) nao apresentar o original documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma hora e meia do inicio das provas;

fy ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo
permitidos;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

i) for surpreendido em comunicagcdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico ou de
comunicacdo como aqueles descritos no item 4.34;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacbes e no Edital de
Convocacdao para realiza¢do das provas.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricdo, prova ou a admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, convocagfes, avisos e resultados até
sua homologagéo ser&o publicados nos Jornais “Agito” e “A Cidade” e/ou divulgados no site
www.ibamsp-concursos.org.br e www.ubatuba.sp.gov.br sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar todos os atos relativos ao Processo Seletivo por esses meios.

Compete a banca examinadora a deliberacdo sobre o grau de dificuldade da prova e a
gquantidade de questdes por assunto.

A COMTUR e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer prova do Processo Seletivo, bem como objetos
pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagcbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que
serd mencionada em Edital ou aviso a ser divulgado, sendo do candidato a responsabilidade de
acompanhar pelos Jornais “Agito” e “A Cidade” e pelos sites do IBAM e da COMTUR, as
eventuais retificagcdes e comunicacgoes.

A COMTUR e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicactes referentes a este Concurso.

Decorridos 90 (noventa) dias da homologacdo do Concurso e ndo caracterizando qualquer
Obice, é facultada a incineracdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do Concurso, os registros eletrénicos.

O prazo de validade deste Concurso é de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacéao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administracdo Municipal.

O resultado final do Concurso serd homologado pelo Prefeito de Ubatuba.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizacdo do presente
Processo Seletivo.

Ubatuba, 13 de setembro de 2013

José Lindolfo Candinho
Diretor Presidente da COMTUR
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COMISSAO DE ANALISE RECURSAL

Elaine Cristina de Oliveira Prado
RG n° 24.242.667-0 — SSP/SP
Portaria n°® 22 de 13 de setembro de 2013

Talita Carolina Barbosa
RG n° 47.752.390-0 — SSP/SP
Portaria n® 23 de 13 de setembro de 2013

Luiz Carlos Xavier de Oliveira Junior
RG n° 2004009127848
Portaria n°® 24 de 13 de setembro de 2013
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ANEXO | — SINTESE DAS ATRIBUICOES (conforme legisla ¢&o em vigor)

AGENTE DE ZONA AZUL - PRAIAS

Destinada a orientar, operar e controlar as areas de estacionamento denominadas Zona Azul nas praias que
banham o municipio de Ubatuba-SP, bem como garantir a disponibilidade ao publico dos cartdes de Zona Azul
- Praias; orientar o publico sobre o preenchimento do cartdo de Zona Azul - Praias; prestar contas diariamente
ao seu superior imediato da receita proveniente da venda dos cartbes sob sua responsabilidade; orientar e
controlar o transito, de pedestres e veiculos, motorizados e de propulsdo humana, nas areas de sua atuagéo;
operar equipamentos de comunicagéo; elaborar relatérios de suas atividades; prestar colaboragéo e orientagao
ao publico em geral; apoiar e garantir as acles fiscalizadoras dos agentes de Transito e Transporte no
perimetro da Zona Azul - Praias; cumprir fielmente as ordens emanadas de seus superiores hierarquicos; zelar
pelo cumprimento das normas da Zona Azul - Praias; zelar pelo cumprimento das normas internas da
Secretaria de Seguranca Publica, Transito e Transporte; auxiliar no planejamento, na regulamentacao e na
operacionalizacdo da Zona Azul - Praias; auxiliar os Agentes de Trénsito e Transporte na fiscalizacédo e
cumprimento, em relacdo as normas de transito dentro do perimetro da Zona Azul - Praias; auxiliar na coleta de
dados estatisticos e em estudos sobre a Zona Azul - Praias; participar de projetos de orientacdo, educacao e
seguranca de transito referente a Zona Azul - Praias;

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Destinado a realizar manutencao e limpeza nas dependéncias da COMTUR, ou fora dela; higienizagdo e
limpeza da estrutura administrativa da COMTUR; controlar o acesso, recebimento, manutencdo e limpeza dos
sanitarios publicos destinados aos municipes e turistas que visitam o municipio.

FISCAL DE ATIVIDADES TURISTICAS

Destinado a reportar a COMTUR acerca de quaisquer atividades irregulares que venham a ser exercidas no
ambito municipal; prestar contas sob forma de relatério circunstanciado a Diretoria da Companhia Municipal de
Turismo — COMTUR; emitir senhas de acesso de 6nibus, vans e veiculos destinados a transporte, prestando
contas a administracdo da COMTUR quanto aos valores arrecadados; notificar os veiculos em situacdes
irregulares; efetuar a supervisao das atividades de turisticas desenvolvidas no ambito do municipio de
Ubatuba-SP; emitir senhas de acesso aos veiculos em caso necessario, bem como recolher os valores
arrecadados e prestar contas dos numerarios; prestar informacgdes turisticas; cumprir fielmente as ordens
emanadas de seus superiores hierarquicos; zelar pelo cumprimento das normas internas da Secretaria de
Seguranca Publica, Transito e Transporte; auxiliar no planejamento, na regulamentacao e na operacionalizagao
do acesso de 0Onibus, vans e veiculos de transportes em geral; auxiliar na coleta de dados estatisticos e em
estudos sobre o fluxo de 6nibus, vans e veiculos de transportes em geral destinados a visitagao turistica ao
municipio.

SUPERVISOR DE ZONA AZUL

Destinada a orientar, organizar e operar as equipes de Agente de Zona Azul — Praias que estiverem sob sua
supervisao, controlar as areas de estacionamento denominadas Zona Azul - Praias, bem como garantir a
disponibilidade ao publico dos cartdes de Zona Azul - Praias; orientar os Agentes de Zona Azul - Praias sobre
atendimento ao usuario; prestar contas diariamente ao seu superior imediato da receita proveniente da venda
dos cartbes geradas pela equipe sob sua responsabilidade; orientar e organizar os Agentes de Zona Azul -
Praias que compdem a equipe sob sua supervisdo quanto as regras de transito aplicaveis aos pedestres,
veiculos, motorizados e de propulsdo humana, nas areas de sua atuacdo; operar equipamentos de
comunicacao; elaborar relatérios de suas atividades; prestar colaboragdo e orientacdo ao publico em geral;
apoiar e garantir as agOes fiscalizadoras dos agentes de Transito e Transporte no perimetro da Zona Azul -
Praias; cumprir fielmente as ordens emanadas de seus superiores hierarquicos; zelar pelo cumprimento das
normas da Zona Azul - Praias; zelar pelo cumprimento das normas internas da Secretaria de Seguranca
Puablica, Transito e Transporte; auxiliar no planejamento, na regulamentacdo e na operacionalizacdo da Zona
Azul - Praias; auxiliar os Agentes de Transito e Transporte na fiscalizacdo e cumprimento, em relagdo as
normas de transito dentro do perimetro da Zona Azul; auxiliar na coleta de dados estatisticos e em estudos
sobre a Zona Azul; participar de projetos de orientacdo, educacdo e seguranca de transito referente a Zona
Azul;
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS

AGENTE DE ZONA AZUL

Portugués:- Compreensdo de Texto; Sinbnimo e antbnimo, pontuacdo, as Classes gramaticais:
Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica:- As quatro opera¢cdes com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal
(medidas de comprimento e de massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolucéo de
situacBes problema.

Conhecimento do Cédigo de Transito Brasileiro. Legislacdo e Sinalizagdo de Transito. Normas gerais
de circulagao e conduta. Direcéo defensiva. Primeiros Socorros.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Portugués:- Interpretagdo de Texto; Ortografia oficial; Acentuacdo gréfica; As classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacdo e Regéncia nominal e verbal.
Noc¢des da norma culta da lingua portuguesa na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos numeros naturais, inteiros e racionais relativos (formas decimal e
fracionaria): propriedades, operagdes e problemas; Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples;
Porcentagem e juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetério Brasileiro; Sistema Decimal
de Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo (transformacdo de
unidades e problemas); Figuras Geométricas Planas: perimetros e areas - problemas.

FISCAL DE ATIVIDADES TURISTICAS

Portugués:- Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento
da norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuacao grafica;
Pontuacéao; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacao e
Regéncia nominal e verbal.

Matematica:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos numeros Reais (R): operacdes, propriedades e
problemas; Célculos Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta;
Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetério Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus -
problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e
tempo) - transformacdo de unidades e resolucdo de problemas; Geometria: ponto, reta, plano —
angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos —
figuras geométricas planas (perimetros e areas) — solidos geométricos (figuras espaciais): seus
elementos e volumes; Fun¢des do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Geométricas.
Resolucéo de problemas.

SUPERVISOR DE ZONA AZUL

Portugués:- Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento
da norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuacdo gréfica;
Pontuacgédo; Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacao e
Regéncia nominal e verbal.

Matemética:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos numeros Reais (R): operacdes, propriedades e
problemas; Calculos Algeébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta;
Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetério Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus -
problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e
tempo) - transformacdo de unidades e resolucdo de problemas; Geometria: ponto, reta, plano —
angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos —
figuras geométricas planas (perimetros e areas) — solidos geométricos (figuras espaciais): seus
elementos e volumes; Fun¢des do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Geométricas.
Resolucéo de problemas.

Conhecimento do Cédigo de Transito Brasileiro. Legislacdo e Sinalizacdo de Transito. Normas gerais
de circulacao e conduta. Direcao defensiva. Primeiros Socorros.
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ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO 02/2013
COMTUR - CIA MUNICIPAL DE TURISMO DE UBATUBA

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Rec ursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:
N2 DE INSCRICAO:
FUNCAO:

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

) CONTRA O EDITAL

) CONTRA O INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
) CONTRA GABARITO

) CONTRA PONTUACAO PROVA OBJETIVA

) CONTRA A CLASSIFICACAO

) OUTROS

e N W N N N N

N DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a questdo/gab  arito divulgado)
FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato:
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ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE CONDICA O ESPECIAL PARA
REALIZACAO DA PROVA

COMTUR - CIA MUNICIPAL DE TURISMO DE UBATUBA
PROCESSO SELETIVO 02/2013

Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o prot ocolo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:
N2 DE INSCRICAO:
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
FUNCAO:

Descrever a condicio especial que necessita para realizar a prova

Data: /12013

Assinatura do Candidato:

Responsavel pelo recebimento:

17




ANEXO V
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INS CRICAO DO PROCESSO SELETIVO
02/2013

COMTUR - CIA MUNICIPAL DE TURISMO DE UBATUBA

Eu,

Portador (a) do RG n° , candidato (a) a funcdo de

venho requerer, nos termos da Lei Municipal n® 2.196

de 28 de maio de 2002, a Comissdo do Processo Seletivo, isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo

prevista no item 2.16 do edital de referéncia. Para tanto, anexo os documentos previstos no item 2.16.2.3

Ubatuba, / /2013

Assinatura do Candidato
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