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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2013

A Camara Municipal de Taquarivai, Estado de S&o Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o
preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pela Resolugdo n.° 004 de 23 de julho de 2013,
regido pelo Regime Estatutario — Lei Municipal n.° 372/2005 de 17/03/2005. O Concurso Publico sera regido pelas
instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacédo
Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicagdo e corregdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesquis as Ltda.

1.1.1- As provas serdo aplicadas na cidade de Taquarivai/SP.

1.1.2- Em razao da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo das provas, estas, a
critério da CONSESP, poderao ser realizadas em outras cidades proximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Vencimentos - Taxa Inscricdo - Exigéncias

1.2.1 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Nomenclatura C/H Vagas Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no ato
semanal 9 (R$) Insc. (R$) da posse
Vigia 40 01 849,85 20,00 -
Motorista Legislativo 40 01 1.035,00 20,00 CNH categoria “D” ou superior
1.2.2 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
Nomenclatura C/H Vaqas Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no ato
semanal 9 (R$) Insc. (R$) da posse
Recepcionista 40 01 849,85 35,00 -
Oficial Legislativo 40 01 1.069,50 35,00 -

1.2.3 NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

C/H Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no ato
Nomenclatura Vagas
semanal (R$) Insc. (R$) da posse
Ensino Superior em Ciéncias
Contador 40 01 2.000,00 40,00 Contabeis e registro no CRC
13 - As atribuicBes séo as constantes do anexo | do presente Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1- As inscrigfes serao feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 17 a 25 de
agosto de 2013 , devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:
a) Acesse o site www.consesp.com.br, cligue em inscricBes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.
b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.
c) Escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.
d) Na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracéo e Termo de Aceitagdo e, em seguida, clique em
CONCORDO E EFETIVAR INSCRICAO.
e) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

[En
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f) O recolhimento do boleto devera ser feito  até o primeiro dia Gtil ap6s a data do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob
pena de a inscri¢do ndo ser processada e recebida.

g) Agueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicio especial para a prova,
caso necessite, até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou cépia reprografica autenticada, para
CONSESP, situada na Rua Maceid, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-000 — Dracena — SP.

h) A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢cdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscrigdo ja esté inclusa a despesa bancaria.
Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscri¢cdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apos isso cligue em imprimir comprovante
de inscrigédo.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via internet implicard na ndo efetivagdo da mesma.

A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
prépria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracédo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

Os candidatos poderdo inscrever-se para até dois cargos, desde que haja compatibilidade de horario de provas,
conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder duas inscrigdes.

O candidato que nao tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscrigdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidad&o, gratuitamente, postos publicos
para 0 acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

Séo condi¢des para a inscrigdo:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
Ultimas elei¢cdes ou procedido & justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigco Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitagdo Legal , duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.
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| 3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
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As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuicBes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Federal n.°
7.853/89.

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1.° e 2.° do Decreto Federal n.° 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a
Lei n.° 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente
Concurso.

Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacao da vaga
ficar4 condicionada a elevacgéo da fragéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do niumero
de vagas para o cargo ou funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4.° do
Decreto Federal n.° 3.298/99.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n.° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e
local de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1.° e 2.°, do Decreto Federal n.° 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscri¢gbes. O candidato deverd encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei6, 68 - Bairro Metropole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscricao:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indicagdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cépia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de
adaptacdo a prova;

c) Solicitagdo de prova especial , se necessario. (A néo solicitacdo de prova especial eximira a empresa
de qualquer providéncia).

Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacéo.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

A publicacado do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacao destes
Gltimos.

Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Camara, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

Apo6s o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.
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| 4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 - O Concurso Publico sera exclusivamente de provas .
4.2 - A duracéo da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

4.3 - O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :
- Cédula de ldentidade - RG;
- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei Federal n.° 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

4.4 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questfes de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

4.5 - Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina
calculadora, relogios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

4.5.1- Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-se.
Pertences que nao puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

4.6 - ApoOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenac¢éo do Concurso.

4.7 - O candidato sé poderd retirar-se do local de aplicagéo das provas, ap6s 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.8 - Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenacgéo, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

VIGIA
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
MOTORISTA LEGISLATIVO
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
20 10 10 10

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
RECEPCIONISTA
OFICIAL LEGISLATIVO

Conhecimentos p " Conhecimentos Conhecimentos Ba sicos de
o Lingua Portuguesa Matematica - -
Especificos Gerais Informética
10 10 10 10 10
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NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

CONTADOR
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Financeira Conhemmentos, Basmos
de Informéatica
20 10 10 10
5.1 - A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

| 6. DAS MATERIAS

6.1 -

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do
presente Edital.

| 7. DAS NORMAS

7.1 -

7.1.1-

7.2 -

73 -

74 -

75 -

7.6 -

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 22 de setembro de 2013, nos horéarios descritos
abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no local de costume da
Camara, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias.

9h00 14h30
Motorista Legislativo Vigia
Oficial Legislativo Recepcionista
Contador

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Camara poderao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data,
cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagbes oficiais e por meio do site
www.consesp.com.br

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocacgédo. Essa comunicacao ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador
do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucéo individual e correta das provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata deverd levar um
acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portfes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Camara,
devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 -

8.1.1-

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia
0s seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n.° 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

5
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8.1.2-

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigées dos candidatos empatados, de acordo com o seu ndmero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagédo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
serd a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1-

9.2-

9.3-

9.4 -

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:

NPO = ﬂxNAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova

NAP = Numero de acertos na prova
Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva serd desclassificado do
Concurso Publico.

‘10. DO RESULTADO FINAL

10.1 -

O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

|11. DOS RECURSOS

111 -

Para recorrer o candidato devera:

- acessar o site www.consesp.com.br

- em seguida clicar em CONCURSOS EM ANDAMENTO e buscar a cidade para qual se inscreveu.

- fazer o download RECURSO, preencher o formulério e finalizar clicando em AVANCAR.

- nasequéncia fazer a confirmacao do recurso, clicar em FINALIZAR e clicar em IMPRIMIR para adquirir seu
comprovante de envio.

11.1.1- Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias Uteis a contar da divulgacéo, excluindo-se o dia da

divulgacéo para efeito da contagem do prazo:
a) da homologagéo das inscri¢des;
b) dos gabaritos;
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

11.1.2- Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

11.2-

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modificagdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera a
CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulacdo de
questdes julgadas irregulares.

11.2.1- Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro

11.3-

motivo, estas ser8o consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentagdo légica e consistente. Em caso de constatagédo de
guestdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel.
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11.4 -

Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissédo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

121 -

12.2 -

12.3 -

12.4 -

125 -

12.6 -

12.7 -

12.8 -

129 -

12.10-

12.11-

12.12-

12.13-

12.14-

12.15-

A inscri¢do implica na aceitagao por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢ées do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transi¢cdo, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de miltipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, entre as 13h e as 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova e
permanecerao no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br, em data a ser informada no boletim de lousa durante a realizagcdo da prova.

ApoOs 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com copia de seguranca, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgao realizador, apos o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

A convocacgédo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
ndao gerando o fato de aprovacao, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serao
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Camara Municipal e apresentagdo de documentos legais que lhe forem
exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10.°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n.° 20, de
04/06/98, é vedada a percepcao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipdteses de
acumulacao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

N&ao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscricao ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Cadmara e CONSESP - Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda.
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12.16- A Homologacao do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.

12.17- A inexatiddo das informacfes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

12.18- Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Taquarivai — SP, 14 de agosto de 2013

José Carlos Paulino Nogueira
Presidente
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1.5

ANEXO |
ATRIBUIGOES

CONTADOR

Cabe ao servidor investido no cargo de Contador planejar o sistema de registros e operacdes as necessidades
administrativas e as exigéncias legais, para possibilitar controle contébil e orgamentério; supervisiona os trabalhos de
contabilizacdo de documentos, analisando-os e orientando seu procedimento, para assegurar a observancia do plano
de contas adotado; inspeciona regularmente a escrituragédo dos livros comerciais e fiscais, verificando se o0s registros
efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem, para fazer cumprir as exigéncias legais e
administrativas; controla e participa dos trabalhos de andlise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos
apresentados, localizando e emendando 0s possiveis erros, para assegurar a corregdo das operagfes contabeis;
procede e orienta a classificacdo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e
servigos; supervisiona os célculos de reavaliacéo do ativo e de depreciagdo de veiculos, maquinas, mdveis, utensilios e
instalacdes, ou participa desses trabalhos, adotando os indices indicados em cada caso, para assegurar a aplicagao
correta das disposicdes legais pertinentes; organiza e assina balancetes, balangcos e demonstrativos de contas,
aplicando as normas contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situacdo patrimonial, econdmica e
financeira da Camara; prepara a declaracdo de imposto de renda da Camara, segundo a legislagdo que rege a matéria,
par apurar o valor do tributo devido; elabora relatérios sobre a situagdo patrimonial, econémica e financeira da Camara,
apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos, para fornecer os elementos contabeis necessarios ao relatério da
diretoria; assessora a direcdo em problemas financeiros, contabeis, administrativos e orcamentarios, dando pareceres a
luz das ciéncias e das praticas contabeis, a fim de contribuir para a correta elaboragéo de politicas e instrumentos de
acao nos referidos setores. Pode realizar trabalhos de auditoria contabil. Pode realizar pericias e verificagdes judiciais
ou extrajudiciais. Planeja sistema de registros e operacdes, atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias
legais. Supervisiona os trabalhos de contabilizacdo de documentos, analisando-os e orientando seu processamento.
Inspeciona regularmente a escrituragdo dos livros comerciais e fiscais, verificando registros efetuados e documentos
que deram origem. Controla e participa dos trabalhos de andlise e conciliagdo de contas, conferindo saldos, localizando
e emendando possiveis erros. Orienta a classificacdo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza, para
apropriar custos de bens e servigos. Supervisiona os calculos de reavaliagdo do ativo e de depreciagdo de veiculos,
magquinas, moveis, utensilios e instalagdes. Organiza e assina balancetes, balancos e demonstrativo de contas,
aplicando as normas contdbeis para apresentar resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial, econémica e
financeira do 6rgdo. Elabora relatérios sobre a situacdo patrimonial, econémica e financeira do 6rgdo, apresentando
dados estatisticos e pareceres técnicos. Executa outras tarefas correlatas as descritas, bem como, manter e conservar
os bens sob sua responsabilidade e seu uso responsavel e observar as normas de disciplina do cargo publico conforme
Estatuto e outras atividades que Ihe sejam atribuidas.

MOTORISTA LEGISLATIVO

Cabe ao servidor investido no cargo de Motorista Legislativo, fazer o servigo de transporte oficial em veiculo do
Legislativo; examinar, diariamente o veiculo a ser utilizado em servigo, mantendo-o em condi¢des de uso e zelando pela
sua aparéncia interna e externa; atender e controlar o uso de veiculo de acordo com as normas e instrugées da Mesa
Diretiva; agendar as saidas diarias, evitando o gasto desnecessario de combustivel; cuidar permanentemente do
registro do itinerario, da quilometragem e dos equipamentos exigidos pelas leis do transito; ndo oferecer nem dar carona
a pessoas estranhas ao quadro de servidores municipais e de agentes politicos; manter, fora do horario de saidas, o
veiculo no estacionamento da Camara Municipal; entregar, retirar e transportar correspondéncia e outras encomendas;
solicitar requisicdo para o abastecimento do veiculo com o combustivel adequado e verificar com frequéncia os
dispositivos de motor e internos, dando conhecimento ao Diretor de irregularidades constatadas, cuidar da
documentacdo do veiculo, informando a coordenadoria 0 prazo para sua renovagdo, seguro e procedimentos de
manutencado de rotina. Fazer servigo provisdrio em outras reparticdes publicas, quando devidamente autorizado pelo
Presidente da Camara ou pelo Diretor, em veiculos dessas reparticdes e, outras atribuicdes que Ihe forem confiadas
pela chefia competente, bem como, manter e conservar os bens sob sua responsabilidade e seu uso responsavel e,
observar as normas de disciplina do cargo publico conforme Estatuto, bem como, atuar nas atividades referentes a
solenidades oficiais promovidos pela Camara Municipal ou das quais esta, seja participe e outras atividades que lhe
sejam atribuidas.

OFICIAL LEGISLATIVO

Cabe ao servidor investido no cargo de Oficial Legislativo, redigir e revisar, quando determinado, com corre¢gdo de
linguagem e perfeigéo técnica, atas das sess@es e dos trabalhos das Comissdes, bem como, transcrevé-las em livros
proprios; elaborar proposicdes, oficios, pareceres de comissdes, portarias, atos, indicacdes, mocdes, minuta de
projetos, autégrafos; controlar e elaborar pautas e organizar conteldo analisando prazo e legislacdo pertinente,
instrugdes, ordens de servigo, circulares, e outros expedientes; elaborar, organizar e manusear informagdes, ficharios e
arquivos, mantendo-os atualizados e de facil consulta; preparar quadros, tabelas, relatérios e relagdes diversas; redigir e
prestar informagfes em processos de natureza administrativa ou legislativa; classificar e arquivar os documentos da
Camara, de acordo com o plano de arquivo estabelecido pela Presidéncia; manter em perfeita organizacdo e
funcionamento os arquivos da Camara, zelar pela conservagéo dos documentos e reproduzir copias quando necessario;
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organizar e informatizar o contetdo do Arquivo Morto, realizando as consultas necessarias; organizar e manter em dia,
devidamente encadernados todos os expedientes recebidos e expedidos pelo Legislativo; executar servicos de digitacdo
que Ihe forem atribuidos; acompanhar e assessorar os trabalhos das Comissoes; executar procedimentos relativos ao
controle do prazo orgénico das proposituras, cuidar da circulagédo interna de processos nos seus diversos estagios e
zelar pela guarda e prazos dos que estdo em tramitacdo. Organizar ementarios de leis, resolugdes, regulamentos,
portarias, requerimentos e outros que se fizerem necessarios aos arquivos da Camara e a consulta facilitada; secretariar
comissdes processantes ou especiais de inquérito; assessorar as Sessdes, bem como aos parlamentares; atuar nas
atividades referentes a solenidades oficiais promovidas pela Camara Municipal ou das quais esta, seja participe; prestar
assessoramento em assuntos especificos, inclusive pesquisas, estudos, elaboracdo de normas, pareceres e
informacdes; protocolar os expedientes com data e horario, transcrever no livro de protocolo as proposituras que se
fizerem necessarias, conferir conteldo e encaminha-los aos respectivos setores; efetuar todo o processo de
formalizagdo de projeto até seu tramite final; controlar Patriménio, Livro Ponto, Almoxarifado e Site Oficial da Camara,
emitindo relatérios mensais e, executar outras atividades para os quais for designado, bem como, manter e conservar
os bens sob sua responsabilidade e seu uso responsavel e, observar as normas de disciplina do cargo publico conforme
Estatuto, atuar nas atividades referentes a solenidades oficiais promovidos pela Camara Municipal ou das quais esta,
seja participe e outras atividades que lhe sejam atribuidas.

RECEPCIONISTA

Cabe ao servidor investido no cargo de Recepcionista, além dos conhecimentos necessarios de informatica e seus
aplicativos; recepcionar e atender publico interno e externo, buscando identifica-lo e encaminha-lo aos setores
competentes; atender, realizar e transferir ligagfes telefénicas, bem como, anota-la em livro proprio, agendar servicos;
agendar e comunicar compromissos de servidores e parlamentares quando requisitado, realizar atribuicbes de
escritério, como a elaboracdo de memorandos, curriculos, circulares, requerimentos, oficios, termos de contratos,
impressdo de documentos, pesquisas via telefone, internet, dentre outros, sempre que solicitado; controlar o fluxo de
papéis, manter e conservar os bens sob sua responsabilidade e uso responsavel, direcionar documentos para o setor
de protocolo; organizar e manter ficharios de arquivos; realizar servicos de atendimento aos cidadéos e parlamentares,
bem como, atividades nos diversos setores da administragdo da Casa e, observar as normas de disciplina do cargo
publico conforme Estatuto, bem como, atuar nas atividades referentes a solenidades oficiais promovidos pela Camara
Municipal ou das quais esta, seja participe e outras atividades que lhe sejam atribuidas.

VIGIA

Cabe ao servidor investido no cargo de Vigia, executar servico de vigilancia e portaria, zelando pelo patriménio da
Camara; manter vigilancia interna e externa nas dependéncias da Camara Municipal através de ronda continua;
executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas, bem como, manter e conservar os bens sob sua
responsabilidade e seu uso responsavel e, observar as normas de disciplina do cargo publico conforme Estatuto.

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composi¢c&o das provas no presente edital )

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacao das Palavras; Classificagdo e Flexdao das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacéo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuac¢éo; Uso da Crase; Colocac¢do dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracgao
(Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacdo de Textos.

Matemética : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagbes: 1.° e 2.° graus; Inequacdes do 1.° grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortogréaficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacédo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
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seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagédo das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacgdo de 2.°
grau: resolucdo das equacgBes completas, incompletas, problemas do 2.° grau; Equagdo de 1.° grau: resolucdo —
problemas de 1.° grau; Equag6es fracionarias; Relagdo e Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 1.°
grau — funcdo constante; Razdo e Proporcdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressédo algébrica; Expresséo
algébrica — operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros
complexos; Funcdo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Funcéo logaritmica; Andlise combinatoria;
Probabilidade; Funcdo do 2.° grau; Trigonometria da 1.2 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental, Geometria
Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz
quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade,
tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

Conhecimentos Basicos de Informatica:  Nog¢8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook).

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientacdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéo ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacg&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica Financeira : Razdo e Proporgdo; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto.

Conhecimentos Basicos de Informatica:  Nog¢8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

CONTADOR Patrimdnio Publico; Situagdo Liquida; Langamento; Redito; Receitas; Despesas; Livros obrigatérios; Livros
contabeis acessorios; Tributos; Participacdo do Municipio em Tributos Estaduais; Aziendas Publicas; Bens Publicos;
Estégios da receita orgamentéria; Lei Federal n.° 4.320 de 17/03/1964; Contabilidade Publica; Lei Federal n.° 8.666, de
21 de junho de 1993 — (com altera¢des promovidas pelas Leis Federais n.° 8.883 de 08 de junho de 1994 e n.° 9.648 de
27 de maio de 1998) — Regulamenta o artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e
contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.°
101/2000), Contabilidade Publica: origem, conceito, campo de aplicacéo e legislacéo; Lei Federal n.° 4.320/64; Plano de
Contas: conceito, estrutura e critérios de classificagdo das contas, sistemas de contas; Orcamento: origem e conceito,
orgamento-programa (conceitos bésicos e legislacdo pertinente), principios or¢camentarios, técnicas de elaboracéo
or¢camentéria, plano plurianual de investimentos (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e Lei Orgamentéria Anual
(LOA), movimentacdo de créditos e mecanismos retificadores do orcamento; Receita e Despesa Publica: conceitos,
classificacdo, estagios e legislacdo; Demonstracdes Contdbeis: balanco orgamentario, balanco patrimonial,
demonstracdo das varia¢des patrimoniais; Licitagdo: conceito, finalidades, modalidades, dispensa e inexigibilidade; Lei
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Federal n.° 7.357 de 02 de setembro de 1985 (Dispbe sobre o cheque e da outras providéncias); Lei Federal n.°
6.404/76 — Dispde sobre a sociedade por ac¢des; Sistema Audesp — Auditoria Eletrénica de Orgéos Publicos.

MOTORISTA LEGISLATIVO Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizagdo de Transito; Normas
gerais de circulagdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio
Ambiente; Cidadania; Nogdes de mecénica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n.°
62.127 de 16/01/68 e Decreto n.° 2.327 de 23/09/97.

OFICIAL LEGISLATIVO Lei Complementar Federal n.° 95 de 26 de fevereiro de 1998 — Dispde sobre a elaboragéo, a
redacdo, a alteracdo e a consolidagdo das leis, conforme determina o paragrafo Unico do art. 59 da Constituicdo
Federal, e estabelece normas para a consolidacdo dos atos hormativos que menciona - Alterada pela Lei Complementar
Federal n.° 107 de 26 de abril de 2001; Regimento Interno da Camara Municipal de Taquarivai e Lei Organica do
municipio de Taquarivai (disponiveis no site www.cmtaquarivai.sp.gov.br); Ata — Oficio — Memorando — Certidao —
Atestado — Declaragao — Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial
— Organograma — Fluxograma — Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e
Abreviaturas — Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao
publico — Nocgdes de Protocolo — Arquivo e as Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execugdo dos
trabalhos — Relagdes Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e Executivo Municipal — Leis Ordinarias e
Complementares — Constituicdo Federal Art. 6.°a 11.

RECEPCIONISTA Técnicas de Comunicagdo; Uso do Fax; Qualidade no atendimento ao publico; Formas de
atendimento ao publico e ao telefone; Assiduidade; Disciplina na execucdo dos trabalhos; Relagfes Humanas no
trabalho; Nogdes de Protocolo; O Arquivo e as Técnicas de Arquivamento; Classificagdo da Correspondéncia; Servigo
Postal; Utilizagdo da copiadora; Telefones Uteis e de emergéncia; Telefonia fixa e mével; Conhecimentos de pagers,
intercomunicadores, radios e sistemas de auto-falantes; Livro de registro de correspondéncia; Transferéncia de
chamadas telefénicas em PABX; Uso do correio de voz; Imagem profissional; Sigilo profissional; Tarifagéo telefénica;
Formas de Tratamento

VIGIA Nog¢bes de seguranga do trabalho; Conhecimentos basicos da fungéo; Atendimento ao publico; Atendimento
Telefénico; Sigilo Profissional; Fiscalizacdo e Guarda dos Préprios Municipais; Telefones publicos de emergéncia:
Pronto Socorro, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiro, Energia Elétrica, Abastecimento de Agua, Postos de
Saude, Hospitais; Conhecimentos de uso de Extintor de Incéndio; Nogbes basicas sobre disjuntores elétricos; NogGes
de primeiros socorros.
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