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ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA
Edital de Concurso Publico n® 03/2013, de 26 de Jun  ho de 2013

Concurso Publico n° 03/2013

Concurso Publico para provimento de vagas em Funcdes
Pdblicas de: Merendeira, Servente - Obras e

Infraestrutura e Servente — Limpeza e Conservacédo

A Prefeitura Municipal de Itupeva, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislacdo vigente e, em
especial o disposto na Constituicdo Federal, na Consolidacéo das Leis do Trabalho e na Lei Organica Municipal,
tendo em vista a autorizacdo contida no processo n° 6.614/2013, torna publica a realizacdo de Concurso Publico
para o provimento efetivo de vagas ofertadas neste certame para fungbes publicas, bem como para as demais,
existentes ou que venham a existir, de: Merendeira , Servente — Obras e Infraestrutura e Servente — Limp ezae

Conservacao , de Nivel Fundamental Incompleto, de acordo com a legislacao pertinente e o disposto neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico se destina a selecionar candidatos para o provimento de vagas em fun¢des publicas, que
especifica, bem como aquelas existentes ou que venham a existir, durante o prazo de validade deste Concurso

Publico.

1.2. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagbes, caso existam, e sera,
na forma do processo n° 5.152/2013 e do contrato 031/13, realizado sob a responsabilidade, organizacdo e

operacionalizacdo da Fundacdo BIO-RIO — FBR , endereco eletrbnico: http://concursos.biorio.org.br e E-mail:

itupeva2013@biorio.org.br

1.3. Os candidatos que embora aprovados ndo tenham sido classificados nas vagas ofertadas neste certame,
passam a integrar os cadastros de reserva e poderdo ser convocados, conforme necessidade e conveniéncia da
Administracdo Municipal e de acordo com a classificagdo obtida, por funcdo publica, para comprovacdo de

requisitos exigidos, demais etapas e procedimentos pré-admissionais, todos de carater eliminatério.

1.4. O Anexo | — Quadro de Vagas e Remuneracgéo Inicial - apresenta a relagcao do cédigo da funcao publica,
nome da fungéo puiblica, escolaridade/ pré-requisito minimo exigido para a funcao publica, carga horaria semanal,

remuneracdo para cada funcdo publica e nimero de vagas (AC - vagas de ampla concorréncia, PD - vagas
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reservadas a pessoas com deficiéncia, TOTAL - Total de vagas oferecidas para contratacéo obtido do somatorio
das vagas de AC mais as vagas de PD).

1.5. O Anexo Il - Quadro de Etapas - apresenta a relagdo das fungBes publicas, os tipos de etapas a serem
realizadas pelos candidatos para cada fungdo publica, as disciplinas associadas a cada etapa, a quantidade de
qguestdes por disciplina, o minimo de pontos por disciplina e o minimo de pontos do total de pontos para
aprovacao.

1.6. O Anexo Il — Contetidos Programaticos - descreve os conteudos programaticos de cada disciplina para
cada funcao publica.

1.7. O Anexo IV — Cronograma de Eventos — descreve as datas previstas para realizacdes dos eventos do
Concurso Publico.

1.8. E de responsabilidade exclusiva do candidato informar-se através da pagina do Concurso Publico na rede

mundial de computadores, endereco eletrdnico: http://concursos.biorio.org.br __ sobre todas as etapas do certame

e suas obrigacdes, mediante observacdo do cronograma (Anexo IV) e o acompanhamento das publicactes

disponibilizadas.

1.9. Nao sera enviada nenhuma correspondéncia durante a realizacdo das etapas de selecdo do Concurso Publico

por Correio (ECT), por SMS ou por E-mail.

1.10. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos

0s requisitos exigidos neste Edital.

1.11. Toda mencéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF

2. DAFUNGCAO PUBLICA
2.1. AtribuicGes Especificas

a) Merendeira: Preparar e servir alimentacdo escolar; Observar o cardapio diario e responsabilizar-se pela
execucdo do mesmo; Separar os alimentos e 0s instrumentos necessarios ao preparo da refeicdo prevista no
cardapio; Cuidar do pré-preparo dos cardapios; Verificar o estado de conservagdo dos alimentos, separando os
gue nao estejam em condi¢cdes adequadas de utilizacdo, a fim de assegurar a qualidade das refei¢cdes preparadas;
Preparar refeicbes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os alimentos, de acordo com
orientacdo recebida; Observar paladar e apresentacdo dos pratos que forem de sua responsabilidade; Realizar a
distribuicdo de refeicdes; Atender as orientacfes, normais e procedimentos fornecidos pela nutricionista;
Transportar internamente e entregar os géneros conforme orientagdo do nutricionista; Registrar, em formularios
especificos, o numero de refeicdes servidas, bem como a aceitabilidade dos alimentos oferecidos, para efeito de
controle; Requisitar materiais e mantimentos quando necessario; Executar as atividades de recebimento,
armazenamento e acondicionamento dos géneros estocaveis, conforme orientagdo do nutricionista responsavel;

Zelar pelo material utilizado na cozinha e conferi-lo periodicamente; Dispor adequadamente os restos de comida e
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lixo da cozinha, de forma a evitar proliferacdo de insetos. Fazer a limpeza geral da cozinha, do refeitério e da
despensa, inclusive dos utensilios, antes, durante e apds o atendimento; Zelar pelo cumprimento de normas de
seguranca; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua funcao
publica.

b) Servente — Obras e Infraestrutura:  Efetuar a conservagéo e manutencéo de logradouros publicos, abertura de
valas e bueiros em vias publicas e outras atividades relativas as obras civis e manutencédo do asfalto; Atuar em
atividades de manutengdo, conservacdo e recuperacdo de edificagbes municipais e do patrimdnio publico
auxiliando mecéanicos, eletricistas, encanadores, marceneiros, pedreiros, topografos, agrimensores e outros
profissionais; Operar equipamentos e maquinas de manutencdo e obras civis; Realizar, manualmente ou com o
auxilio de maquinas ou equipamentos, 0s servicos de capinagem, podas e extracdo de arvores; Carregar e
descarregar veiculos de transporte de cargas; Operar bomba de combustivel para abastecer veiculos, controlar o
nivel de combustivel nos tanques e, lavar, limpar e lubrificar veiculos; Zelar pela limpeza e conservagcédo de
ferramentas, equipamentos e do local de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de

complexidade, associada a sua funcao publica.

c) Servente — Limpeza e Conservacao: Efetuar a limpeza e conservacdo em prédios, dependéncias
administrativas, escolas, creches, unidades de salde, patios, banheiros, vestiarios, cozinhas e outros locais;
Executar a higienizacdo em salas, moveis, objetos e outros equipamentos; Coletar e acondicionar o lixo e
materiais contaminados apropriadamente; Solicitar a reposicdo dos produtos de higiene utilizados; Executar
servicos de copa e cozinha; Zelar pela ordem e limpeza interna do local de trabalho e desinfeccdo dos
equipamentos utilizados; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
funcao publica.

2.2. Regime Juridico e Jornada de Trabalho: O candi dato admitido em razdo deste certame passara a
ocupar funcdo publica de provimento efetivo, na for ma da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT,
legislacdo municipal especifica, regulamento de pes  soal e acordos coletivos de trabalho, enquanto

vigentes. Sera contratado como mensalista com a jor  nada semanal de trabalho de 40 (quarenta) horas.

2.3. Beneficios comuns a todos os servidores: Além da remuneracao especificada neste Edital, sdo
oferecidos como beneficios: Cesta Basica, Auxilio T  ransporte e acesso aos convénios com consignacao

em folha de pagamento.

3. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PESSOAS COM DE FICIENCIA (PD)

3.1. Das vagas destinadas a cada fungdo publica prevista no ANEXO I, 5% (cinco por cento) serdao providas na

forma do Decreto n° 3.298/99, de 20 de Dezembro de 1999, e suas alteragdes.

3.1.1. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia (PD) concorrera em igualdade de condi¢cdes com os

demais candidatos.

3.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o0 candidato devera:
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a) no ato da inscricdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia (PD);

b) encaminhar cépia simples do CPF e Laudo Médico (original ou cépia autenticada), emitido nos ultimos doze
meses, até o ultimo dia de inscricdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da

deficiéncia, na forma do subitem 3.2.1.

3.2.1. O candidato devera entregar, até o dia 16 de Julho de 2013 (Ultimo dia para pagamento da taxa de
inscricdo ), enviando por SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR) (para a FBR - Concurso ltupeva 2013 (Laudo
Médico) , Av. Carlos Chagas Filho, 791 Cidade Universitaria - Rio de Janeiro - RJ, CEP 21941-904, Caixa Postal
68042) ou entregar pessoalmente ou por terceiro, copia simples do CPF e Laudo Médico (original ou copia
autenticada) referidos na alinea “b” do subitem 3.2, no Posto de Atendimento, localizado na Av. Eduardo
Anibal Lourencon, 15, Parque das Vinhas, Itupeva -  SP, no horario das 9h as 12h e das 13h30min as 17h, de

22 a 62 feira, (exceto sabado, domingo e feriado)

3.2.2. O fornecimento da copia simples do CPF e do Laudo Médico (original ou cépia autenticada), por qualquer
via acima citada, € de responsabilidade exclusiva do candidato. A Fundacao BIO-RIO n&o se responsabiliza por

gualquer tipo de extravio que impeca a chegada da documentacéo a seu destino.

3.3. O candidato que se declarou pessoa com deficiéncia (PD) podera requerer, na forma do subitem 5.4.10. deste
edital, atendimento especial, no ato da inscri¢cdo, para o dia de realizacdo das provas, indicando as condicdes de
gue necessita para a realizagao destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto n° 3.298/99

e suas alteracdes.
3.4. A copia do CPF e o Laudo Médico (original ou copia autenticada) terdo validade somente para este concurso
publico e ndo serdo devolvidos, assim como néo serdo fornecidas cOpias desses documentos.

3.4.1. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoas com

deficiéncia (PD) sera divulgada na Internet, no endereco eletrénico http://concursos.biorio.org.br___, na ocasido da

divulgacao dos locais e horarios de realizacdo das provas.

3.5. Aiinobservancia do disposto no subitem 3.2. acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos

candidatos em tal condicao e o ndo atendimento as condi¢cdes especiais necessarias.

3.6. Consideram-se pessoas com deficiéncia (PD) aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no

artigo 4 do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, e a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as

deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.
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c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo oOptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregcao Optica; 0s casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou

menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condi¢des anteriores.

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos
dezoito anos e limitagBes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacéo;
cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades

académicas; lazer e trabalho.
e) Deficiéncia Mdltipla: associacao de duas ou mais deficiéncias.

3.7. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia (PD), se aprovados e convocados, serao
convocados para se submeter a pericia médica promovida por equipe multiprofissional designada pela Prefeitura
Municipal de Itupeva que verificara sobre a sua qualificacdo como deficiente ou ndo, bem como sobre a
incompatibilidade entre as atribuicdes da funcéo publica e a deficiéncia apresentada, nos termos do artigo 43 do

Decreto n® 3.298/99 e suas alteracdes.

3.7.1. Constituem o nucleo essencial das atividades para os efeitos da verificagéo prevista no item 3.7., conforme

o previsto na legislacdo municipal para as funcdes publicas ofertadas neste Edital:

a) Merendeira: Separar 0s alimentos e 0s instrumentos necessarios ao preparo da refeicdo prevista no cardapio;
Cuidar do pré-preparo dos cardapios; Verificar o estado de conservacdo dos alimentos, separando os que nao
estejam em condi¢cdes adequadas de utilizacdo, a fim de assegurar a qualidade das refeicBes preparadas;
Preparar refeicfes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os alimentos, de acordo com
orientacdo recebida; Observar paladar e apresentacdo dos pratos que forem de sua responsabilidade; Realizar a
distribuicdo de refei¢cBes; Transportar internamente e entregar os géneros conforme orientagdo do nutricionista;
Dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar proliferacdo de insetos. Fazer a
limpeza geral da cozinha, do refeitério e da despensa, inclusive dos utensilios, antes, durante e apds o

atendimento.

b) Servente — Obras e Infraestrutura:  Efetuar a conservacédo e manutencao de logradouros publicos, abertura de
valas e bueiros em vias publicas e outras atividades relativas as obras civis e manutencédo do asfalto; Atuar em
atividades de manutencdo, conservacdo e recuperacdo de edificagbes municipais e do patriménio publico
auxiliando mecéanicos, eletricistas, encanadores, marceneiros, pedreiros, topografos, agrimensores e outros
profissionais; Realizar, manualmente ou com o auxilio de maquinas ou equipamentos, 0s servicos de capinagem,

podas e extracdo de arvores; Carregar e descarregar veiculos de transporte de cargas.

c) Servente — Limpeza e Conservacao: Efetuar a limpeza e conservacdo em prédios, dependéncias
administrativas, escolas, creches, unidades de saude, patios, banheiros, vestiarios, cozinhas e outros locais;

Executar a higienizacdo em salas, moveis, objetos e outros equipamentos; Coletar e acondicionar o lixo e
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materiais contaminados apropriadamente; Solicitar a reposicdo dos produtos de higiene utilizados; Executar

servigos de copa e cozinha.

3.7.2. A incompatibilidade verificada na forma do item 3.7. implica na reprovacdo no exame de salde para

admissao e na consequente eliminacao do presente certame.

3.8. O candidato devera comparecer a pericia médica, munido de Laudo Médico original ou cépia autenticada,
emitido nos Ultimos doze meses, contados da data de publicacdo deste edital e de exames comprobatoérios da
deficiéncia apresentada, que atestem a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID-10), conforme especificado no Decreto n°

3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.9. A ndo observéancia do disposto no subitem 3.8., a reprovacao na pericia médica ou o ndo comparecimento a

pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

3.10. O candidato, pessoa com deficiéncia (PD), reprovado na pericia médica por ndo ter sido considerado
deficiente, permanecera somente na lista geral de classificagdo da fungéo publica a que concorre, deixando de
figurar na lista especifica dos candidatos com deficiéncia, sendo utilizada, para qualquer efeito, apenas a
classificacédo geral da funcéo publica de opcao.

3.11. O candidato, pessoa com deficiéncia (PD), aprovado inicialmente na pericia médica, terd a pretensa
compatibilidade avaliada no decorrer do estagio probatorio e, nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com

as atribuices da funcéo publica tera seu contrato extinto.

3.12. Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem pessoas com deficiéncia (PD), forem aprovados no
concurso terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificagcdo geral por
funcao publica.

3.13. As vagas definidas no subitem 3.1. que ndo forem providas por falta de candidatos, pessoa com deficiéncia
(PD), aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo por
funcao publica.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NA FUNCAO PUBL ICA

4.1. O candidato aprovado e classificado ao final de todas as etapas no Concurso Publico de que trata este Edital
sera contratado para a funcdo publica que concorreu desde que atendidas cumulativamente, as seguintes
exigéncias e requisitos para investidura na funcao publica:

4.1.1. Ter sido aprovado no presente concurso publico, na forma estabelecida neste edital, seus anexos e em suas
retificacdes;

4.1.2. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas dos Decretos n® 70.391/72 e 70.436/72 e do
Artigo 12, § 1° da Constituicdo Federal,

4.1.3. Devera apresentar os documentos, original e copia, listados abaixo quando solicitado:

4.1.3.1. Carteira do Trabalho do MTE (original) e 2 (duas) fotografias 3 x 4;

Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 ¢ Parque das Vinhas e ltupeva  SP
CEP 13.295-000 » Fone: 11 4591-8100



GOVERNO POPULAR DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA T UP VA >

ESTADO DE SAO PAULO Nossa maior obra é cuidar das pessoas

4.1.3.2. Apresentar o Titulo de Eleitor (original e cépia simples) e estar quite com as obrigacdes eleitorais,

apresentando o Ultimo comprovante de votacédo ou a Certiddo Negativa da Justica Eleitoral (original);

4.1.3.3. Estar quite com as obriga¢des militares, para os candidatos de sexo masculino (original e cépia simples);
4.1.3.4. Comprovar todos os pré-requisitos exigidos, através da apresentacdo de documentacédo original e cépia
simples ;

4.1.3.5. Ser considerado APTO no exame de salde para admissdo, conforme rotina estabelecida pela

administragdo municipal, devendo o candidato se submeter aos exames psicoldgicos, clinicos e laboratoriais

julgados necessarios, que correrdo por conta da Prefeitura Municipal de Itupeva

4.1.3.6. Apresentar documento pessoal de identidade (original e cOpia simples) e Cadastro de Pessoa Fisica da

Receita Federal — CPF (original e cépia simples);

4.1.3.7. Certiddo de nascimento (se for solteiro) ou de casamento (original e cépia simples);
4.1.3.8. Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos (original e copia simples);
4.1.3.9. PIS/PASEP (original e copia simples);

4.1.3.10. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completados, quando da contratacao;
4.1.3.11. Estar em gozo dos direitos politicos;

4.1.3.12. Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais (original) e ndo registrar antecedentes criminais

transitados em julgado, ou no caso destes, ter cumprido integralmente as penas cominadas;
4.1.3.13. Certificado ou Diploma de Escolaridade (original e cépia simples);

4.1.3.14. Apresentar outros documentos civis que forem exigidos pela Prefeitura Municipal de Itupeva a época da

contratacdo em razdo da regulamentacdo municipal;

4.1.3.15. Néo ter sido demitido de fungdo publica ou emprego da administracdo municipal dos Poderes Executivo
ou Legislativo do Municipio de ltupeva, em virtude de aplicacdo de sancado disciplinar determinada por regular

processo administrativo disciplinar ou sentenca transitada em julgado;
4.1.3.16. N&o ser aposentado por invalidez em qualquer dos regimes de previdéncia;
4.1.3.17. Ter atendido as condi¢des especiais, prescritas na legislacédo vigente para as funcées publicas.

4.1.4. Em razdo do dispositivo constitucional acerca da aposentadoria compulséria fica vedada a admissao de

candidatos com 70 (setenta) anos ou mais de idade.

5. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1. O Valor da Taxa de Inscri¢éo sera:

Funcéo Publica Valor (R$)
Merendeira 30,00
Servente — Obras e Infraestrutura 30,00
Servente — Limpeza e Conservagao 30,00
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5.1.1. Sera admitida a inscricdo via Internet, no endereco eletrénico http://concursos.biorio.org.br __, solicitada no
periodo entre 09 horas do dia 02 de Julho de 2013 até as 23 horas e 59 minutos do dia 15 de Julho de 2013

observado o horario oficial de Brasilia/DF

5.1.2. A FBR nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

5.2. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo obrigatoriamente por intermédio do boleto

bancério gerado apds a conclusédo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo on-line.
5.2.1. O boleto bancéario pode ser pago em qualquer banco, correspondente bancario ou casa lotérica,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.2.2. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado obrigatoriamente até o proximo dia Gtil ao ultimo dia
de inscricao.

5.2.2.1. Alinscricdo, cujo pagamento nao for creditado até segundo dia Util apds o término das inscrices, ndo sera

aceita.
5.2.3. As inscricBes efetuadas somente serdo acatadas apés a comprovacdo de pagamento da taxa de inscricao.

5.24. O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no enderegco eletrdnico

http://concursos.biorio.org.br _, apés o acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do

candidato a obtencdo desse documento, através da consulta a pagina do concurso publico utilizando o Box

“Suporte ao Candidato " clicando no botdo “Consultar a Situacdo de Inscricéo

5.3. Para os candidatos que nao dispuserem de acesso a Internet, a FBR disponibilizard Posto de Atendimento
com acesso a Internet, localizado a Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15, Parque das Vinhas - ltupeva - SP, com
inicio &s 10h do dia 02 de Julho de 2013 até as 17h, dodial 5 de Julho de 2013 , somente nos dias Uteis.

5.4. Das disposi¢8es gerais sobre a inscricdo no Concurso Publico:

5.4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital, seus anexos e suas eventuais
retificacBes, certificar-se de que preenche todos 0s requisitos exigidos e, no momento da inscricdo, o candidato

devera optar pela funcéo publica a que deseja concorrer.
5.4.2. E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrénico.
5.4.3. E vedada a mudanca de fung&o publica apds a realizagéo da inscrigao.

5.4.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outras opcdes de funcéo
publica neste concurso ou para outros concursos.

5.4.5. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
5.4.6. As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a FBR do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o formulario de forma

com pleta e correta.
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5.4.7. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso
de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracéo.

5.4.8. Nao havera isengéo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢cdo, exceto para os candidatos que declararem
e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do Decreto

Federal n® 6.593/08, de 02 de Outubro de 2008.

5.4.8.1. O candidato que desejar requerer a isencao da taxa de inscricdo devera preencher o formulario de pedido

de isencdo que estara disponivel no endereco eletronico http://concursos.biorio.org.br __ entre os dias 02 a 04 de

Julho de 2013 , informando o Niamero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.

5.4.8.2. A verificacdo da condicao para a isencao de taxa de inscricdo sera confrontada com os dados geridos pelo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome/SISTAC.

5.4.9. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em
poder do candidato.

5.4.10. O candidato que necessitar de Atendimento Especial para a realizacdo das provas devera:

a) indicar, na solicitagdo de inscricao, 0s recursos especiais necessarios; e,

b) encaminhar cépia simples do CPF e do Laudo Médico que justifique o Atendimento Especial solicitado;

5.4.10.1. O Laudo Médico podera ser enviado, via SEDEX, para a Central de Atendimento da FBR - Concurso
Pudblico de ltupeva 2013 (Laudo Médico — Atendimento Especial) , Av. Carlos Chagas Filho, 791 - Cidade
Universitaria, Caixa Postal 68042, CEP 21941-904 - Rio de Janeiro - RJ, podendo também ser entregue no Posto

de Atendimento localizado na Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15, Parque das Vinhas - ltupeva - SP, no horario das
09h as 12h e das 13h30min as 17h, de 22 4 62 feira, até o dia 16 de Julho de 2013 , (ultimo dia para entrega

da documentacdo no posto ).

5.4.10.2. O fornecimento do Laudo Médico e da cépia do CPF é de responsabilidade exclusiva do candidato, a

FBR néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada da documentagéo a seu destino.

5.4.10.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo  das provas , além de solicitar o
Atendimento Especial para tal fim, devera encaminhar cépia simples da certiddo de nascimento da crianca ou
declaracdo dada pelo médico da data prevista para o nascimento até o dia 16 de Julho de 2013 e devera levar
um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. Ndo haverd compensacao de tempo de amamentacao ao tempo de prova da candidata. A candidata que

nao levar acompanhante nao realizara as provas.

5.4.10.4. A copia simples do CPF e do Laudo Médico valerd somente para este Concurso Publico, ndo serao

devolvidos e ndo serdo fornecidas copias dessa documentacao.

5.4.10.5. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada na Internet, no

endereco eletrdnico http://concursos.biorio.org.br __, na data prevista no cronograma (Anexo V).
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5.4.10.6. A solicitacdo de condi¢des ou recursos especiais sera atendida, em qualquer caso, segundo 0s critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

5.4.11. O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscri¢cdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a funcédo publica por ocasido da
contratagao.

6. DO CARTAO DE CONVOCACAO PARA A ETAPA (CCE)

6.1. O Cartdo de Convocacdo para a FEtapa (CCE) sera disponibilizado no endereco

http://concursos.biorio.org.br na data prevista no cronograma (Anexo IV) do concurso, no Box “Suporte ao

Candidato " onde podera acessar o servico de “Convocacdo para a Etapa - CCE”. Os candidatos que
realizarem sua inscricdo no Posto de Atendimento a CCE sera encaminhada, via Correios , para o endereco

indicado pelo candidato conforme informacao no ato da inscricao.

6.1.1. O Cartdo de Convocacédo para a Etapa (CCE) do candidato inscrito via Internet estara disponivel no

endereco eletrdnico http://concursos.biorio.org.br _, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a

obtencao desse documento.

6.1.2. Para obter esta informacdo o candidato deverd acessar a pagina http://concursos.biorio.org.br |, e

obrigatoriamente imprimir o seu CCE, onde constardo informacdes referentes ao seu niumero de inscri¢édo, funcao
publica, data, horéario da prova, local de prova, endereco completo do local de prova, sala de prova, tempo de
duracéo, dentre outras informacgdes, a partir do dia 22 de Julho de 2013 , no Box “Suporte ao Candidato " onde

podera acessar o servigo de “Convocagéo para a Etapa - CCE”".

6.2. E obrigacéo do candidato, verificar na Confirmac&o de Inscri¢do (apds finalizar o ato de inscri¢éo), no Boleto
de pagamento da Taxa de Inscricdo ou na pagina da FBR na Internet, os seguintes dados: nome, nimero do
documento de identidade, sigla do 6rgdo expedidor e Estado emitente, CPF, data de nascimento, sexo, funcao
publica, nome da mae, nome do pai, nivel de escolaridade, endereco completo, telefone, celular, e-mail e, quando
for 0 caso, a informacado de tratar-se de Pessoa com Deficiéncia (PD) que demande condicdo especial para a

realizacdo das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia (PD).

6.3. Caso haja inexatiddo em relacéo a sua eventual condicdo de pessoa com deficiéncia (PD) que tenha optado
por concorrer as vagas reservadas ou solicitado condicao de Atendimento Especial para realizacdo das provas, o
candidato devera entrar em contato com a FBR, pelo telefone (21) 3525-2480, das 9 as 18 horas, no horario

oficial de Brasilia/DF , até os dias 18 a 19 de Julho de 2013 , conforme orientacdes constantes no enderego

eletrénico http://concursos.biorio.org.br

6.4. Caso o candidato tenha realizado uma consulta aos seus dados de inscri¢do e tenha detectado algum tipo de
inconsisténcia ou falta de alguma informacdo, este podera acessar na pagina do concurso o Box “Suporte ao

Candidato " onde podera acessar o servico de “Alterar Dados Cadastrais
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6.4.1. O candidato ndo podera alterar os seguintes dados, fungdo publica para o qual concorre, seu nome, seu
CPF, nome da mée e sua data de nascimento, os demais dados poderao ser alterados pelo candidato utilizando o

servigo disponivel na pagina do concurso.

6.4.2. Os eventuais erros de digitacdo no nome, CPF ou data de nascimento, deverdo ser corrigidos somente no
dia das respectivas provas mediante solicitacao ao fiscal de sala para que anote no campo proprio da Ata de Sala
0 campo a ser alterado.

6.5. O candidato que fez sua inscricdo no Posto de Atendimento e ndo receber o Cartdo de Convocacgéo para a
Etapa (CCE) até 25 de Julho de 2013 devera entrar em contato com a FBR, pelo telefone (21) 3525-2480, das 09
as 18 horas (horario oficial de Brasilia/DF) , nos dias 25 e 26 de Julho de 2013 .

6.6. As informac8es sobre os respectivos locais de provas e a relacado de candidatos por local de prova, estardo

disponiveis, também, no endereco eletrénico http://concursos.biorio.org.br _, sendo o documento impresso por

meio do acesso a pagina na Internet, valido como Cartédo de Convocacéo para a Etapa (CCE).

6.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas como justificativa de
sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, sera considerado como desisténcia

do candidato e resultara em sua eliminacdo do concurso publico.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1. O Concurso Publico sera composto de:

a) Prova Objetiva (PO) , de carater eliminatério e classificatério , para os candidatos a todas as funcoes
publicas;

b) Prova Préatica (PP) , de carater eliminatério e classificatério , para os candidatos as funcdes publicas de:
Merendeira, Servente — Obras e Infraestrutura e Ser  vente — Limpeza e Conservacao ;

c) Exame de Saude para Admissédo , de carater eliminatério , para todos os candidatos aprovados e convocados

para efeitos de contratagéo;

d) Checagem de Pré-Requisitos e Comprovacao de Documen tos, de carater eliminatorio , para todos os

candidatos aprovados e convocados para efeitos de contratacéo.
8. DAS ETAPAS (Provas Objetivas/Provas Praticas)
8.1. Da Etapa das Provas Objetivas (PO)

8.1.1. A Prova Objetiva (PO), para os candidatos a todas as func¢des publicas, sera composta de questdes do tipo

multipla escolha.
8.1.2. Cada questao contera 5 (cinco) opcgdes de resposta e somente uma correta.

8.1.2.1. Seré atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova Objetiva que ndo corresponder ao gabarito oficial ou que

contiver emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada.

8.1.3. A quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questdo e 0 maximo de pontos por prova estao

descritos no Anexo Il , deste Edital.
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8.1.4. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas, que sera o

Unico documento valido para a correcao das provas.

8.1.4.1. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera

proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste edital e no Cartdo de Respostas.
8.1.4.2. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

8.1.4.3. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do

Cartdo de Respostas.

8.1.4.4. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou as
instrucdes de preenchimento no Cartdo de Respostas, tais como marcacéo rasurada ou emendada ou campo de

marcacao ndo preenchido integralmente.

8.1.5. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacao da leitura
Optica.

8.1.6. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu numero

de inscricao, a funcéo publica que optou e o nimero de seu documento de identidade.

8.1.7. O candidato NAO podera anotar seus assinalam entos (copiar suas respostas) de seu Cartdo de

Respostas, sob pena de ser eliminado do concurso

8.1.8. A FBR divulgara a imagem do Cartdo de Respostas dos candidatos que realizaram as provas objetivas,
exceto dos candidatos eliminados na forma do subitem 9.1.11. deste edital, no dia 31 de Julho de 2013 , com seus
assinalamentos que podera ser impresso, sendo entretanto acessado somente pelo candidato mediante sua

senha de acesso.
8.1.9. O Contelido Programatico esta disponivel no Anexo Il .
8.2. Da Etapa de Provas Praticas (PP)

8.2.1. A Prova Prética (PP) visa avaliar a experiéncia e conhecimentos técnicos do candidato e constara da
demonstracdo pratica de sua habilidade na execugdo de tarefas relacionadas ao desempenho das atividades
relacionadas a fungé@o publica para as atividades inerentes as fungdes publicas de: Merendeira, Servente —

Obras e Infraestrutura e Servente — Limpeza e Conse rvagao.

8.2.2. Serdo convocados para a Prova Préatica os candidatos as funcdes publicas de Merendeira, Servente —
Obras e Infraestrutura e Servente — Limpeza e Conse rvacao, considerados aprovados na etapa de provas
objetivas e que estejam classificados e selecionados dentro de 3 (trés) vezes o nimero de vagas, mais 0s

candidatos empatados na Ultima nota da linha de cor  te. Caso o nimero de 3 (trés) vezes o nimero de vagas
seja menor do que 30 (trinta) vagas, serdo selecionados no minimo 30 (trinta) candidatos mais os empatados na

Ultima nota da linha de corte.
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8.2.3. O candidato devera se apresentar no horario pré-definido devendo se dirigir ao local previsto para efetuar a
triagem inicial munido do documento oficial e original para identificacdo. O horario previsto de chegada sera
agendado com 30 minutos de antecedéncia do horério previsto da P rova Prética .

8.2.3.1. O candidato que chegar para a triagem ap0s o dia e horario previsto sera considerado faltoso por
descumprir com 0 agendamento prévio e desta forma serd considerado eliminado por ter chegado atrasado e/ou

faltado ao compromisso.

8.2.3.2. O documento de identificagdo a ser apresentado no dia da prova devera estar em perfeitas condigées, de

forma a permitir, com clareza, a verificacdo das condi¢cdes de atendimento ao Edital e a identificacdo do candidato.

8.2.4. A Prova Pratica de todos candidatos selecionados nas fung@es publicas que tem esta etapa serdo avaliados
por prova composta de 3 (trés) conjuntos de atividades definidas de acordo com cada tipo de atividade a ser

desempenhada;

8.2.4.1. Para a funcdo publica de Merendeira: no primeiro de conjunto o candidato devera reconhecer
equipamentos, utensilios e objetos diversos; no segundo devera executar a tarefa com organizacdo, seguranca e
sequéncia logica do trabalho na preparacdo dos alimentos, serdo observados, a higiene, o manuseio, o0 bom uso
dos alimentos, os cuidados, dentre outros aspectos, a higiene e asseio pessoal; no terceiro sera avaliado o

preparo final da tarefa proposta.

8.2.4.2. Para a funcéo publica de Servente — Obras e Infraestrutura : no primeiro de conjunto o candidato devera
reconhecer equipamentos, utensilios e ferramentas diversos; no segundo devera executar a tarefa de destreza e
forca na execucédo de atividade do dia a dia de um canteiro de obras, sera observado o cuidado e o bom uso dos
materiais; no terceiro sera avaliado na execuc¢do de uma tarefa na qual seré avaliada a capacidade de execucao e
0 tempo gasto na execuc¢édo da tarefa.

8.2.4.3. Para a funcéo publica de Servente — Limpeza e Conservacdo : no primeiro de conjunto o candidato
devera reconhecer equipamentos, utensilios e ferramentas diversos; no segundo devera executar a tarefa de
destreza e forca na execucdo de atividade do dia a dia no servico de limpeza da cidade e/ou reparticdo, sera
observado o cuidado, a higiene e asseio pessoal e o bom uso dos materiais; no terceiro sera avaliado na
execucao de uma tarefa na qual sera avaliada a capacidade de execugdo e o tempo gasto na execugado da tarefa.
8.2.5. O candidato que nédo for convocado para a Prova Pratica, conforme o estabelecido no subitem 8.2.2. deste

Edital, ndo continuara no concurso sendo considerado eliminado no Concurso Publico
9. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS
9.1. Das Condicdes de realizacdo das Provas Objetivas

9.1.1. As Provas Objetivas serdo realizadas no dia 28 de Julho de 2013 , na cidade de Itupeva/SP . As provas

objetivas terdo duragdo de 4 (quatro) horas, iniciando as 09 horas , hordrio oficial de Brasilia/DF __, devendo o

candidato chegar com 1 (uma) hora de antecedéncia .
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9.1.2. Os locais de prova objetiva serdo informados no endereco eletrdnico http://concursos.biorio.org.br

cabendo ao candidato acompanhar a divulgacdo dos mesmos (Homologacdo dos Locais de Prova Objetiva).

9.1.3. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as provas, munido de caneta esferografica
de tinta indelével preta ou azul e de documento oficial e original de identidade, devendo chegar com antecedéncia
de 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido para o fechamento dos portdes de acesso ao local da Prova
Obijetiva;

9.1.3.1. Seréo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-
Ministérios Militares), pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte; carteiras funcionais do
Ministério Publico e Magistratura; carteiras expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valem como

identidade; e Carteira Nacional de Habilitac&o.

9.1.3.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cfes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura.

9.1.3.2.1. O candidato sera submetido a identificagao especial caso seu documento oficial de identidade apresente
davidas quanto a fisionomia ou assinatura.

9.1.3.3. O candidato que ndo apresentar documento oficial e original de identidade ndo realizara as provas.
9.1.3.3.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do fato em 6rgéo policial,
expedido no maximo em 30 dias, sendo o candidato submetido a identificacdo especial.

9.1.4. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para as provas € 0 ndo comparecimento, qualquer que
seja a alegacao, acarretara a eliminacao automatica do candidato.

9.1.5. E vedado ao candidato prestar as provas fora do loc al, data e horario pré-determinados pela
organizacao do Concurso Publico

9.1.6. Nao sera permitido ao candidato entrar no local de realizacdo das provas apds o horario previsto para o
fechamento dos portées ou apos o horario estabelecido para o seu inicio.

9.1.7. Nao sera permitido ao candidato entrar na sa la de prova portando (carregando consigo, levando ou

conduzindo) armas ou aparelhos eletrénicos (mp3 ou mp4, telefone celular (mesmo que desligados ou mesmo

sem a fonte de energia), gualquer tipo de relégio com mostrador digital, pager, agenda eletrénica, notebook,

palmtop, tablet (ipad, etc.), receptor, gravador, tocador de musica (ipod, etc.), fone de ouvido, pen drive, maquina
fotogréfica, etc.).
9.1.7.1. Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletrdnico, estes deverdo ser entregues a

Coordenacéo e somente serdo devolvidos ao final da prova.
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9.1.7.2. No caso do candidato ter autorizagdo de portar arma, este devera procurar a coordenacgao para deixar sob
custddia, devendo este ser responsavel por desmunicia-la e colocar em envelope de seguranca que ficara na sala
de coordenacao até o final da prova do candidato.

9.1.7.3. A organizadora néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizacdo da prova, hem por danos neles causados.

9.1.7.2. O descumprimento do descrito no subitem 9.1.7., deste Edital, implicara na eliminacdo do candidato,

constituindo tentativa de fraude.
9.1.8. Da Aplicacao das Provas Obijetivas (PO)

9.1.8.1. Apo6s assinar a Lista de Presenca na sala de prova, o candidato recebera do fiscal de sala o Cartdo de
Respostas.

9.1.8.2. O candidato devera conferir as informacdes contidas neste e assinar seu nome em local apropriado.
9.1.8.3. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informagcdes contidas no Cartdo de

Respostas, estes devem ser informados ao fiscal de sala, que procedera a anotacdo em campo préprio na Ata de

Sala.

9.1.8.4. Nao é permitida a solicitacdo de alteracdo de fun¢des publicas para o qual o candidato concorre e/ou o
tipo de vaga escolhida (vaga de Ampla Concorréncia (AC) ou vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia (PD)),

seja qual for o motivo alegado.

9.1.8.5. O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferogréfica de tinta indelével preta ou az __ ul, as

respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que serd o Unico documento valido para a corregao
eletrébnica o preenchimento deste sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em

conformidade com as instrugdes contidas na capa de prova e no préprio cartao.

9.1.8.6. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

9.1.9. Por motivo de seguranca os procedimentos a seguir s erdo adotados :

a) a organizadora procedera, no ato da aplicacdo das provas, a coleta da impressao digital de cada candidato  ;

b) apés ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova ou do local de espera, sem

autorizacdo e acompanhamento da fiscalizacéo;

c) somente depois de decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato podera entregar seu Caderno de
Questbes (Prova) e seu Cartdo de Respostas e retirar-se da sala de prova e o candidato que insistir em sair da
sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia, declarando sua desisténcia
do Concurso Publico, que sera lavrado pelo Coordenador do local, sendo eliminado por desisténcia do

CcoNncurso ;

d) Ao candidato NAO seré permitido levar seu Caderno de Questdes (P rovas), pois sera disponibilizado um

exemplar da prova no endereco eletronico http://concursos.biorio.org.br __, no dia seguinte a realizagcdo da prova

objetiva, bem como o gabarito preliminar oficial;
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e) sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus ass  inalamentos feitos no Cartdo de Respostas, a

imagem do seu cartdo resposta sera disponibilizada no endereco eletrénico http://concursos.biorio.org.br __, no

terceiro dia til (dia 31 de Julho de 2013 ) ap6s a realizacéo da prova,

f) ao terminar as provas o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu Caderno de Questdes
(Prova) e o seu Cartdo de Respostas, solicitando a devolucdo do seu documento de identidade, que se encontra

em poder do fiscal de sala, porém sempre em local visivel, desde 0 momento do seu ingresso na sala;

g) os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto,

apos a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.
9.1.10. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que

a) chegar ao local de prova apos o fechamento dos portGes ou apds o horéario estabelecido para o inicio das

provas e avaliacdes, ou realizar as provas em local diferente do designado;

b) durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou pessoa néo

autorizada;

c) for surpreendido durante o periodo de realizagdo de sua prova portando, (carregando consigo, levando ou
conduzindo) armas ou aparelhos eletrdnicos (mp3 ou mp4, telefone celular, qualquer tipo de relégio com
mostrador digital, bip, agenda eletrénica, notebook, palm top, receptor, gravador, maquina fotogréfica, etc), quer

seja, na sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

d) utilizar-se de livros, cédigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers, telefones celulares ou
gualquer tipo de consulta durante o periodo de realizacdo de sua prova, quer seja na sala de prova ou nas

dependéncias do seu local de prova;
e) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizacdo, assim como o que proceder de forma a perturbar a ordem e a

tranquilidade necessaria a realizacéo das provas e avaliagoes;
g) descumprir qualquer das instru¢cfes contidas na capa da prova e nas instru¢cdes das provas e avaliagdes;

h) nédo realizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do local de espera sem justificativa ou sem autorizacéo,

apos ter assinado a Lista de Presenca, portando ou ndo, o Cartdo de Respostas;
i) ndo devolver o Caderno de Questdes (Prova) e Cartdo de Respostas;

j) deixar de assinar o Cartdo de Respostas e/ou a Lista de Presenca;

k) ndo atender as determinacdes do presente Edital, de seus Anexos e retificacdes;

[) quando, apds a prova, for constatado - por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico - ter o candidato se

utilizado de processos ilicitos.

9.1.11. Da Aplicacéo da Prova Pratica (PP)
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9.1.11.1. O candidato devera comparecer ao local da prova com documento original e oficial de identidade

conforme descrito no item 9.1.3.

9.1.11.2. O candidato devera desenvolver as tarefas e/ou procedimentos definidos, seguindo as orientagdes do

avaliador.

9.1.11.3. Apods assinar a Lista de Presenca no dia/horario e local determinado para comparecimento da Prova

Pratica, o candidato devera aguardar seu encaminhamento para o local de realizacéo da sua prova pratica.

9.1.11.4. O candidato devera realizar a prova pratica conforme o estabelecido neste Edital e no que couber a
sistematica e as obrigac8es contidas neste edital e, em especial, neste item 9 sob pena de eliminagdo conforme o

previsto no 9.1.10.
10. DA CLASSIFICACAO, RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

10.1. A nota final do candidato sera calculada, considerando-se que NF é a nota final, NO é a nota da Prova

Objetiva e PP é a situacdo da Prova Prética, da seguinte forma:
NF [Nota Final] = NO [Nota da Prova Objetiva] + PP [Nota da Prova Pratica]

10.2. Os candidatos considerados aprovados, segundo os critérios estabelecidos no Anexo Il deste Edital, serao
ordenados e classificados segundo a ordem decrescente da nota final, conforme a funcao publica e o tipo de vaga

(vaga de Ampla Concorréncia (AC) ou vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia (PD)).

10.3. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacéo, para todas as fun¢@es publicas, na situacéo
em que nenhum dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o

ultimo dia de inscrigdo, o desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior pontuacg&o na Prova Prética;

2°) maior pontuac&o na Prova Obijetiva;

3°) maior pontuac&o nas questdes da Disciplina de Conhecimento Especificos da Prova Objetiva;
4°) maior pontuacdo nas questées da Disciplina de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva; e,

5°) maior idade.

10.4. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacéo, para todas as fung8es publicas, na situacéo
em que pelo menos um dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,

completos até o ultimo dia de inscricdo, o desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

2°) maior pontuac&o na Prova Prética;

3°) maior pontuac&o na Prova Objetiva;

4°) maior pontuacdo nas questdes da Disciplina de Conhecimento Especificos da Prova Objetiva;
5°) maior pontuac&o nas questdes da Disciplina de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva; e,

6°) maior idade.
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11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Serdo disponibilizados na pagina formularios eletrdnicos para cada um dos recursos administrativos
previstos e relacionados aos eventos que s0 ficardo disponiveis no intervalo de dias, sempre das 09 horas do

primeiro até as 23:59 do ultimo dia previsto no cronograma de et  apas (Anexo V).

11.2. Serao permitidos recursos contra a Relagcao Preliminar da Isencao de Taxa, Contra as Questbes das Provas

Objetivas e Contra o Resultado Preliminar da correcéo das Provas Préticas.

11.2.1. No caso da Prova Objetiva, admitir-se-4 um Unico recurso, por questdo, para cada candidato, relativamente
ao gabarito, a formulagdo ou ao contetdo das questdes, desde que devidamente fundamentado e instruido com

material bibliografico.

11.2.1.1. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes, porventura

anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos.
11.3. O Formulario para Recurso podera ser encontrado no endereco eletrénico: http://concursos.biorio.org.br

11.4. No caso dos recursos administrativos para os eventos de Relacdo Preliminar da Isencéo de Taxa, Contra o

Resultado Preliminar da correcdo das Provas Praticas, admitir-se-a um Unico formulario de recurso.

11.5. Seré indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo e da forma diferenciada dos

estipulados neste Edital.

11.6. A decisdo final da Banca Examinadora sera soberana e irrecorrivel, ndo existindo desta forma recurso contra

resultado de recurso.
12. DA COMPROVACAO DE REQUISITOS, NOMEACAO, CONTRAT ACAO E EXERCICIO

12.1. O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes de acordo com o Anexo | deste Edital,
obedecendo a ordem de classificagéo, sera convocado, por edital publicado na imprensa oficial do municipio ou na
auséncia desta em jornal de grande circulagdo na cidade e na regido e, subsidiariamente, por meio de
correspondéncia, por Telegrama ou Carta com Aviso de Recebimento (AR), cabendo ao candidato acompanhar a

divulgacao dos resultados, para comprovacao de requisitos e agendamento dos exames de salde para admissao.

12.1.1. O candidato nomeado que néo se apresentar no local e data ou prazo estabelecido, na convocacao, sera

eliminado do Concurso.

12.2. Quando da convocacao prevista no item 12.1 deste Edital, todos os pré-requisitos deverao estar atendidos,

conforme estabelecido no item 4 deste Edital.

12.2.1. O nao atendimento a todos os pré-requisitos associados as fung8es publicas, no prazo estabelecido pela

Prefeitura Municipal de Itupeva , resultara na eliminacéo do candidato do Concurso.

12.3. A aprovacao e classificagdo final no Concurso Publico asseguram aos candidatos, no limite das vagas
ofertadas, o direito de ingresso na fun¢éo publica segundo a ordem classificatéria € 0 cumprimento dos requisitos
deste edital, ficando a concretizacdo destes atos condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administracao no

limite do prazo de validade do certame, incluida a sua prorrogacao.

Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 ¢ Parque das Vinhas e ltupeva  SP
CEP 13.295-000 » Fone: 11 4591-8100



GOVERNO POPULAR DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA T UP VA >

ESTADO DE SAO PAULO Nossa maior obra é cuidar das pessoas

12.4. A Prefeitura Municipal de ltupeva reserva-se ao direito de proceder as nomeacfes e admissdes, em
namero superior ao ofertado neste edital e que atenda ao seu interesse e as suas necessidades, desde que haja

candidatos aprovados em quantidade suficiente para tal.

12.4.1. Os candidatos classificados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em cadastro durante o prazo
de validade do Concurso Publico e poderédo ser nomeados em funcéo da disponibilidade de vagas.

12.5. Nao seréo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

12.6. As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do concurso de que trata este
Edital, exceto as relativas a avaliagdo de saude para admisséo, correrdo por conta dos candidatos, os quais nao
ter@o direito a ressarcimento de despesas de qualquer natureza.

12.7. O candidato nomeado apresentar-se-a para contratacao e exercicio as suas expensas.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O candidato podera obter informacdes e orientacdes sobre o Concurso Publico, tais como Editais, Manual do
Candidato, pedido de isencdo de taxa, processo de inscricdo, local de prova, gabaritos, notas das Provas
Objetivas, resultados dos recursos e resultado final na pagina do Concurso no endereco eletrénico
http://concursos.biorio.org.br __ ou pela Central de Atendimento da FBR, das 9h as 18h, pelo telefone (21) 3525-
2480.

13.2. Todas as publicacdes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo feitas na

Imprensa Oficial do Municipio ou na auséncia desta em jornal de grande circulacéo na cidade.

13.3. Durante a execucdo do concurso, ndo serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes, relativos a
classificagdo ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados na Imprensa Oficial do

Municipio ou na auséncia desta em jornal de grande circulacdo na cidade.

13.4. Nao serdo fornecidos atestados, cOpia de documentos, certificados ou certiddes relativos a notas de

candidatos faltosos, reprovados ou eliminados.

13.5. A legislacéo e alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apés 25 de Junho de

2013, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

13.6. O prazo de validade deste concurso sera de 01 (um) ano, contado a partir da data da publicagdo de sua

homologacéo, podendo ser prorrogado ou ndo por igual periodo, a critério da Administracao.

13.7. Ap6s a homologacéo do resultado final do concurso, o candidato aprovado e classificado neste Concurso
Publico devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a Prefeitura Municipal de Itupeva , no
Departamento de Recursos Humanos, Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 - Parque das Vinhas — Itupeva — SP -
CEP 13295-000, das 9h as 17h, devendo o candidato comparecer ou enviar por SEDEX os documentos que
comprovem a alteracdo. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao

atualizacao dessas informacdes.
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13.8. Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, avisos e

convocacdes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a serem publicados pela Prefeitura Municipal de
ltupeva.
13.9. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Prefeitura Municipal de Itupeva e pela FBR, no

gue tange a realizacédo deste Concurso Publico.

ltupeva, 26 de Junho de 2013.

Ricardo Bocalon

Prefeito Municipal de Itupeva
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Anexo | - Quadro de Vagas e Remuneracao Inicial

Cédigo Fungéo Publica Escolaridade CHS? Rem‘(‘ggf‘?ao ACH PD! | TOTAL!
) Ensino Fundamental
MERO4 | Merendeira 40 h 1.325,72 30 02 32
Incompleto
SMO05 Servente — Obras e Ensino Fundamental 40 h 1.325,72 09 o1 10
Infraestrutura Incompleto
SSLO6 Servente —~L|mpeza e Ensino Fundamental 40 h 1.325,72 09 01 10
Conservagéo Incompleto

! Legenda: AC = Vagas de Ampla Concorréncia; PD = Vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia; TOTAL =

Total de Vagas (Somatodrio das vagas de AC mais as vagas de PD)

2 A remuneragdo constante deste anexo inclui o valor do Salario Base somado a Funcdo Gratificada a que os

servidores fazem jus desde o ingresso.

3 CHS = Carga Horéria Semanal

Cadigo Funcéo Publica Salario Base Funcéo Gratificada Remuneracéo
MERO4 | Merendeira P 08 R$ 1.088,10 | FG 15 R$ 237,62 R$ 1.325,72
SMOO05 | Servente — Obras e Infraestrutura P 08 R$1.088 ,10 | FG 15 R$ 237,62 R$ 1.325,72
SSL06 | Servente — Limpeza e Conservagéo P 08 R$1.088,1 0 | FG 15 R$ 237,62 R$ 1.325,72
Anexo Il - Quadro de Etapas
Minimo de Pontos
- Exigido
~ . ontos
e | TEote | camer | osona | gomde | o | e o
b Questéo _Na total
Disciplina da
Prova
Lingua 10 o1 10 04
Merendeira, Portuguesa
Servente — Prova Eliminatdrio e | Raciocinio
Obras e Objetiva | Classificatério | Logico 10 01 10 04 30
Infraestrutur o
a e Servente Conhecimentos
— Limpeza e Especificos 20 02 40 16
Conservacao Prova | Eliminatério e | Conhecimentos
L o Pl 03 10 30 15
Pratica | Classificatério Especificos
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Anexo Il — Conteudos Programaticos

Disciplina: Lingua Portuguesa (comum a todas as fun ¢cOes publicas)

Interpretacdo de texto; conhecimento de vocabulario: sinonimia, antonimia; aspectos graficos: uso de notacfes

Iéxicas, separacao de silabas; ortografia: emprego de letras; acentuacéo.

Disciplina: Raciocinio Légico (comum a todas as fun ¢bes publicas)

Avaliacdo da habilidade do candidato em entender a estrutura l6gica de relagdes arbitrarias entre pessoas,
lugares, coisas ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas, e avaliar as condices
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacbes. As questdes das provas observardo os requisitos de
escolaridade das fungBes publicas e poderdo tratar das seguintes areas: estruturas logicas; logica de

argumentacao; diagramas logicos; algebra e geometria basica.

Conhecimentos Especificos
Funcao Publica: Merendeira

Disciplina: Conhecimentos Especificos: Questbes que simulam as atividades de rotina diaria do trabalho;
Preparo de refeicBes de acordo com orientagBes recebidas; Conservacdo dos alimentos; No¢Bes de higiene e

limpeza; Uso de Equipamentos de Protecdo Individual, EPI. Procedimentos de Seguranca.

Conhecimentos Especificos da Prova Préatica: A Prova Prética sera referente as atribuicdes da fungéo publica.

Funcédo Publica: Servente — Obras e Infraestrutura

Disciplina: Conhecimentos Especificos: Questbes que simulam as atividades de rotina diaria do trabalho;
Conservacdo e manutencdo de érgdos municipais e logradouros publicos, abertura de valas e bueiros em vias

publicas, construcao civil; Uso de Equipamentos de Protec¢édo Individual, EPI. Procedimentos de Seguranca.

Conhecimentos Especificos da Prova Pratica: A Prova Pratica sera referente as atribui¢cdes da funcéo publica.

Funcédo Publica: Servente — Limpeza e Conservacgéo

Disciplina: Conhecimentos Especificos: Questdes que simulam as atividades de rotina diaria do trabalho;
Conservacdo e manutencao de 6rgdos municipais e logradouros publicos, servigcos de limpeza em geral. Uso de

Equipamentos de Protecédo Individual, EPI. Procedimentos de Seguranca.

Conhecimentos Especificos da Prova Pratica: A Prova Pratica sera referente as atribui¢cdes da funcéo publica.
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Eventos

Datas

Periodo de Pedido de Isencdo de Taxa de Inscricao

02/07 a 04/07/2013

Resultado Preliminar dos Pedidos das Isen¢Bes de Taxas de Inscrigdo 08/07/2013
Recurso contra o Resultado Preliminar das Isencdes de Taxas de Inscricao 09/07/2013
Disponibilizacdo das imagens com as respostas dos Recursos contra o Resultado

Preliminar das Isencdes de Taxas de Inscricdo 10/07/2013
Homologac¢éo dos Pedidos de Isencdo de Taxa de Inscricdo 11/07/2013
Periodo de Inscri¢cdo do Concurso Publico 02/07 a 15/07/2013
Data limite para pagamento dos Boletos de Taxa de Inscricao 16/07/2013
Divulgacdo da Relacdo dos candidatos que concorrem a vaga de Pessoa com

Deficiéncia 19/07/2013
Divulgacéo da Relacdo de pessoas com concessao de Atendimento Especial

Homologacéao Final das Inscricfes 19/07/2013
Homologag¢é&o dos Locais de Prova Objetiva 19/07/2013
Disponibilizacdo para impressdo do Cartdo Confirmacao de Inscricdo e Relacédo de

Candidatos com Inscricdo Homologada 22/07/2013
PROVAS OBJETIVAS 28/07/2013
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas 29/07/2013
gibvjl:altgil\?gjo dos Exemplares dos Cadernos de Questdes (Provas) das Provas 20/07/2013
Disponibilizacdo das Imagens dos Cartdes Respostas das Provas Objetivas 31/07/2013
Interposic@o de Recursos contra as questdes das Provas Objetivas 01/08 a 02/08/2013
Disponibilizacdo das Imagens dos Recursos contra as questfes das Provas Objetivas 09/08/2013
Resultado dos Recursos contra as questdes das Provas Objetivas 09/08/2013
Divulgacdo dos Gabaritos Definitivos das Provas Objetivas 09/08/2013
Relacao Final de Notas das Provas Objetivas 12/08/2013
Divulgacéo do Resultado Final das Provas Objetivas 12/08/2013
Convocacéo para Prova Prética 15/08/2013
PROVAS PRATICAS 24/08 e/ou 25/08/2013
Divulgacéo do Resultado Preliminar da Prova Pratica 27/08/2013

Interposicéo de Recursos Contra o Resultado Preliminar da Prova Pratica

28/08 a 29/08/2013

Disponibilizacdo das Imagens dos Recursos Contra o Resultado Preliminar da Prova

Pratica 02/09/2013
Divulgacéo dos Resultados de Recurso da Prova Pratica 02/09/2013
Homologacéo e divulgagcéo do Resultado Final do Conc  urso 03/09/2013
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