
Comunicado 

  

A Fundação Universitária de Taubaté – FUST comunica a quem possa interessar que, 

conforme o item 15.13 do Edital 01/2013, no QUADRO I - DOS EMPREGOS, DOS 

SALÁRIOS E DOS REQUISITOS MÍNIMOS, comunica que, no Quadro I, na coluna 

referente aos requisitos mínimos, onde se lê “experiência de 6 meses na função”, 

deve-se ler experiência de 4 meses na função. 

 
 
Conforme ao item 15.13 do Edital 01/2013, a que se complementar o “ANEXO II – 
CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS” no que se refere as informações sobre os tópicos dos 
empregos de Monitor de Apoio para Piscina de Treinamento e Reabilitação 
(Masculino) e  Monitor de Apoio para Piscina de Treinamento e Reabilitação 
(Feminino):   
 
1. Conhecimentos básicos de primeiros socorros e higiene;  
2. Conhecimentos dos estilos de natação e atividades aquáticas (lúdicas, adaptação 

ao meio líquido); 
3. Conhecimento sobre população com necessidades especiais (deficiente visual, 

auditivo, físico, intelectual e idosos); 
4. Competência necessária para auxiliar no trabalho com populações especiais. 
 

 

 

--  

Kátia Andraus Moutinho  
Diretora de Recursos Humanos / FUST 

Rua Engenheiro Fernando de Matos, 81 - Centro - Taubaté   

(12) 9722-7666  

 


