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4. Os candidatos as vagas oferecidas no presente Concurso
ficarao sujeitos a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

5. As atribuicbes basicas do estagio estdo previstas na Lei
Complementar Estadual n° 988, de 09/01/2006, e na Deliberacdo
CSDP n° 26, de 21/12/2006.

6. O contetido programatico consta do Anexo | desse Edital.

Il - DO ESTAGIO

REQUISITOS PARA INSCRICAO:

1. Ser cidadao brasileiro ou portugués, com residéncia
permanente no Brasil.

2. Estar em dia com o servico militar.

3. Estar no gozo dos direitos politicos.

4. Nao possuir condenacdes criminais ou antecedentes
criminais incompativeis com o exercicio das fungdes.

5. Estar matriculado entre o sétimo e o nono semestre, em
curso de graduacdo em Direito de instituicao de ensino superior,
na forma do disposto no artigo 75, §§ 4° e 5°, da Lei Comple-
mentar Estadual n° 988, de 09/01/2006.

5.1 Os candidatos que estiverem matriculados no sexto
semestre no momento da inscricdo somente poderao ser creden-
ciados quando comprovarem a matricula no sétimo semestre.
Caso no momento do credenciamento, obedecidos aos critérios
previstos no item 4.3 do capitulo Il deste Edital, se verifique que
o candidato ainda se encontra matriculado no sexto semestre,
ele sera automaticamente reposicionado no final da lista dos
classificados. Se finalizada a lista de aprovados o candidato
ainda estiver matriculado no sexto semestre, ele sera eliminado
do concurso.

6. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas
neste edital e na Deliberacdo CSDP n° 26, de 21/12/2006.

7. 0 candidato devera entregar na Unidade da Defensoria,
quando solicitado, os seguintes documentos:

a) copia reprografica autenticada da cédula de identidade
ou documento equivalente no caso de cidaddo portugués resi-
dente no Brasil;

b) copia reprografica autenticada da certidéo de casamento,
com as respectivas averbacdes, se for o caso;

) copia reprografica autenticada do cadastro de pessoa
fisica — CPF;

d) declaragéo, fornecida pela secretaria da instituicdo de
ensino superior, que comprove o requisito do item 5 deste
capitulo. A declaracdo a que se refere este item, para fins de
credenciamento, tera validade de trinta dias;

e) copia reprografica autenticada de documento que com-
prove eventual alteracdo de nome em relagdo aos documentos
apresentados;

f) copia reprografica autenticada do certificado de reservista
ou documento equivalente, que comprove a quitagdo com o
servico militar;

g) copia reprografica autenticada do titulo de eleitor com
o comprovante de votagdo na Ultima eleicdo ou atestado for-
necido pela Justica Eleitoral, que comprove o gozo dos direitos
politicos;

h) atestado de antecedentes criminais e certiddo dos distri-
buidores criminais da Justica Federal e Estadual das Comarcas
e Sessdes Judiciarias onde o candidato residiu a partir dos 18
(dezoito) anos de idade;

i) copia reprografica autenticada de comprovante de resi-
déncia (conta atualizada de energia elétrica, agua, gas ou
telefone fixo).

7.1 Os documentos acima mencionados poderao ser nova-
mente solicitados no ato do credenciamento, caso tenham
perdido sua validade.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES BASICAS DO ESTAGIO

As atribuicdes basicas do estagio estdo previstas na Lei
Complementar Estadual n° 988, de 09/01/2006, e na Deliberacdo
CSDP n° 26, de 21/12/2006, distribuidas a critério do Defensor
Publico responsavel pela supervisao, devendo corresponder ao
expediente do setor e compatibilizar-se com a duragdo do turno
de funcionamento do curso de graduacdo em direito em que
esteja matriculado.

BOLSA MENSAL

R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais), acrescida de auxi-
lio transporte no valor de R$ 54,53 (cinquenta e quatro reais e
cinquenta e trés centavos).

IIl - DAS INSCRICOES

1. Ainscricdo do candidato implicara conhecimento e tacita
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

1.1 0 candidato responsabiliza-se pela fidedignidade das
informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢do, reservando-se
a Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo o direito de excluir
do Concurso Publico aguele que néo preencher esse documento
oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridi-
cos ou falsos.

2. As inscri¢bes para o Concurso serdo realizadas entre os
dias 06/05/13 a 14/05/13, diretamente na sede das Unidades, na
Rua dos Autonomistas, n. 3094, Osasco/SP, e Avenida Celeste,
n.58, Carapicuiba/SP, das 9h as 17horas.

2.1 As inscricdes poderdo ser prorrogadas por até 2 (dois)
dias Uteis, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

2.2 A prorrogacdo das inscri¢des de que trata o item ante-
rior podera ser feita sem prévio aviso bastando, para todos os
efeitos legais, a comunicagdo de prorrogacéo feita no site www.
defensoria.sp.gov.br ou por meio da afixacdo de cartazes na
Unidade da Defensoria Publica para a qual disser respeito ou
mediante mensagem por e-mail aos interessados.

3. Para inscrever-se, o candidato devera, no periodo das
inscricoes, preencher e entregar, mediante protocolo, a Ficha
de Inscricdo na Unidade da Defensoria Publica respectiva, com
copia simples do documento de identidade.

3.1 A Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo ndo se
responsabiliza por solicitacdes de inscricdes ndo protocoladas na
Unidade da Defensoria Publica definida pelo item 2.

4. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no Formulario
de Inscricdo a Unidade de atuagdo: Osasco ou Carapicuiba, bem
como o periodo de atuacdo para o qual deseja estagiar: matuti-
no, vespertino ou qualquer dos periodos.

4.1 0 candidato que deixar de fazer a indicacdo da Unidade
em que pretenda estagiar serd desclassificado do Concurso e
aquele que deixar de indicar periodo de atuagdo preferencial,
sera classificado como de atuacdo em qualquer periodo.

4.2 0 credenciamento obedecera a ordem de classificagao
Nno concurso e a opgdo apontada pelo candidato.

4.3 Na hipdtese de escolha de qualquer dos periodos, o
candidato sera credenciado para o periodo disponibilizado pela
Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo. Caso ndo tenha
interesse, devera solicitar reclassificagdo para o final da lista, nos
termos do item 3 do capitulo XIII.

4.4 Apés o credenciamento de todos os aprovados de um
determinado periodo, a Defensoria Publica podera credenciar
candidatos cuja preferéncia tenha sido para outro periodo,
mediante sua anuéncia.

5. O candidato devera efetuar uma Unica inscrigdo por
Concurso Publico.

6. 0 descumprimento das instrugdes para a inscricao impli-
card a sua nao efetivagao.

7.Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato
observar atentamente as informacdes sobre a aplicagdo das
Provas (Capitulo VII, item 1) uma vez que podera optar por uma
(inica cidade para sua realizacdo.

8. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital, ou
que tenham sido feitas em desacordo com as instrucdes aqui
previstas.

9. A Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo exime-se
das despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar
a prova do Concurso.

10. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricao, prova
ou nomeacdo do candidato caso sejam identificadas falsidades
de declaragbes ou irregularidades nas provas ou documentos.

IV — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICI-
ENCIA

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal e na Lei n° 7.853/89 é assegurado o
direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia.

2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n.°
3.298/1999 e suas alteragdes.

3. Em cumprimento ao disposto no artigo 1° da Lei Comple-
mentar n° 683, de 18 de setembro de 1992, no Decreto Federal
n° 3.298/1999 e na Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008,
ser-lhes-a reservado o percentual de 10% (dez por cento) do
total de vagas.

3.1 Quando da nomeacdo, serdo chamados os candidatos
aprovados das duas listas (geral e especifica), de maneira
sequencial e alternada. A nomeacdo inicia-se com o primeiro
candidato da lista geral, passando ao primeiro da lista especifica
e assim sucessivamente, seja qual for o niimero de chamados,
aplicando-se sempre a regra do art. 37, paragrafo 2°, do Decreto
Federal n° 3.298/1999. Os candidatos da lista especifica serdo
chamados até esgotar-se o percentual da reserva legal estabe-
lecida no item 2 deste Capitulo, quando entdo as vagas serdo
destinadas apenas aos candidatos da lista geral.

3.2 As vagas definidas no item 3 deste Capitulo que ndo
forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por
reprovacao no Concurso ou na Pericia Médica serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicoes
especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99, particular-
mente em seu artigo 40, participarao do Concurso em igualdade
de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao
conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao,
ao dia, hordrio e local de aplicacdo das provas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.1 E de responsabilidade do candidato com deficiéncia
observar minuciosamente a exigéncia dos pré-requisitos e
demais normas estabelecidas no Edital de Abertura de Inscri-
¢bes. Nao serdo aceitas, em nenhuma hipdtese, solicitacdes
de dispensa de quaisquer requisitos estabelecidos no Edital de
Abertura de Inscrices em funcdo de incompatibilidade com a
deficiéncia que o candidato declara-se portador.

4.2 0 atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5. 0 candidato devera declarar, quando da inscricao, ser
pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscri-
¢ao, entregando a documentacéo abaixo:

a) Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido
no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao término das
inscrigbes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classi-
ficacdo Internacional de Doenga — CID, assinatura e carimbo
contendo o CRM do médico responsavel por sua emisséo, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
a previsdo de adaptacdo da sua prova, informando, também,
0 seu nome, o nimero do documento de identidade (RG) e o
namero do CPF.

b) O candidato com deficiéncia visual, além do envio da
documentacéo indicada na alinea "a” deste item, devera soli-
citar, por escrito, até o término das inscricdes, a realizacdo de
prova exclusivamente oral.

¢) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizacdo das provas, além do envio da docu-
mentacdo indicada na alinea “a” deste item, devera encaminhar
solicitagdo, por escrito, até o término das inscricoes, com justifi-
cativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia.

5.3 0 candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua
prova Ampliada entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicacdo de
tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.4 0 candidato que, dentro do prazo do periodo das inscri-
¢oes, nao atender os dispositivos mencionados no:

5.4.1 Item 5 — letra "a” — N&o sera considerado pessoa
com deficiéncia.

5.4.2 Item 5 — letra “b" — N&o tera a prova especial prepa-
rada e/ou pessoa designada para a leitura da prova, seja qual
for o motivo alegado.

5.4.3 Item 5 — letra “c"— Ndo tera tempo adicional para
realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado.

5.5 Somente serdo processados os pedidos de inscricdo
tratados neste capitulo que forem feitos no momento da entrega
do formulario de inscri¢ao. Descumprido este prazo, o candidato
permanecera na lista de classificacao geral.

6. No ato da inscricao, o candidato com deficiéncia devera
declarar estar ciente das atribui¢ées do estagio e que, no caso
de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho
dessas atribuicdes.

7. 0 candidato com deficiéncia devera declarar, quando da
inscricdo, se deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia.

8. 0 candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢ao
conforme instrucdes constantes deste Capitulo ndo podera
impetrar recurso em favor de sua condicéo.

9. 0 candidato com deficiéncia, se classificado na forma
do Capitulo X, além de figurar na lista de classificacdo geral,
tera seu nome constante da lista especifica de pessoas com
deficiéncia.

10. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso,
quando convocado, devera munido de documento de identidade
original, submeter-se a avaliacdo médica, objetivando verificar
se a deficiéncia se enquadra na previsao do artigo 4° e seus
incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracoes, assim
como se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as
atribuicbes do estagio, nos termos do artigo 37 e 43 da referida
norma, observadas as seguintes disposicoes:

10.1 A avaliagdo de que trata este item, de carater termina-
tivo, sera realizada por equipe prevista pelo artigo 43 do Decreto
Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes.

10.2 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliacao tratada no item 10.

10.3 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicbes do estagio postulado, o candidato sera eliminado
do certame.

10.4 Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o
candidato cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscricao,
ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos
do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, devendo o
mesmo permanecer apenas na lista de classificacao geral.

11. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das
disposicdes deste Capitulo implicard perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

12. O laudo médico apresentado tera validade somente
para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

13. Apds o credenciamento no estagio, a deficiéncia nao
podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacéo,
licenca-sauide ou aposentadoria por invalidez.

V — DA PROVA

1. 0 Concurso para Estagiario da Defensoria Publica cons-
tara de Prova Discursiva, de carater eliminatdrio e classificatorio
e Prova de Titulos, de carater classificatdrio.

2. A Prova Discursiva contera 04 (quatro) questdes. A pri-
meira questao versara sobre Direito Penal e Direito Processual
Penal. A segunda versara sobre Direito Civil e Direito Processual

Civil. A terceira versara sobre Direito Constitucional. A quarta
versara sobre Principios Institucionais e Fundamentos para
Atuacdo da Defensoria Publica. Na correcdo da prova discursiva
sera também avaliada a escrita e o uso do vernaculo.

3. A pontuacdo méaxima das questdes serd assim distribuida:

a) Direito Penal e Processual Penal — 2,5 (dois inteiros e
cinco décimos) pontos;

b) Direito Civil e Processual Civil — 2,5 (dois inteiros e cinco
décimos) pontos;

¢) Direito Constitucional — 2,5 (dois inteiros e cinco déci-
mos) pontos;

d) Principios Institucionais e Fundamentos para Atuacdo da
Defensoria Publica - 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos;

3.1. A avaliagdo final da prova resultara em um total de 10
(dez) pontos possiveis.

VI - DA PROVA DE TITULOS

1. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado juntamen-
te com a publicagdo do Resultado final da Prova Discursiva, apos
julgamento dos recursos.

2. Os titulos deverdo ser entregues no momento da reali-
zacdo da Prova.

3. Somente serdo avaliados os titulos recebidos no momen-
to da realizagdo da Prova.

4. Nao serdo aceitos titulos encaminhados por e-mail, fax
ou outro meio.

5. Todos os documentos deverdo ser entregues somente em
copias autenticadas.

6. Os Titulos receberdo pontuacdo conforme especificaces
contidas na tabela a seguir:

A - Diploma de Graduagdo em Ciéncias Humanas, obtido
em instituicdo de ensino superior oficial, ou reconhecida oficial-
mente: 0,3 pontos.

B - Certificado de Curso Universitario de pds-graduacao,
Especializacdo, em Ciéncias Humanas, obtido em instituicdo de
ensino superior oficial ou reconhecida oficialmente: 0,5 pontos.

C - Diploma de Curso Universitario de pds-graduacao,
Mestrado ou Doutorado ou certificado de concluséo de curso de
mestrado ou doutorado em Ciéncias Humanas, com dissertacao
ou tese defendida e aprovada, obtido em instituicdo de ensino
superior oficial ou reconhecida oficialmente: 1,0 ponto

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 1,00

6.1 Para receber a pontuacao relativa ao titulo relacionado
na alinea A do quadro de titulos, o candidato devera entregar
diploma, devidamente registrado no Ministério da Educacdo
(MEQ).

6.2 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacio-
nados na alinea B do quadro de titulos, o candidato devera
apresentar certificado/declaragéo contendo o contetido progra-
matico e a carga horéria do respectivo curso.

6.3 Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-
graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrado sera aceito
o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC ou certificado/declaragéo de concluséo de
curso de mestrado ou doutorado, expedido por institui¢do reco-
nhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candi-
dato ou certidao/declaracéo que comprove a conclusao do curso
e a defesa e aprovacao da tese ou dissertacdo, acompanhada
do histérico escolar; como comprovante de concluséo do Curso
de Especializacao — certificado devidamente registrado acompa-
nhado do histérico escolar ou certidao/declaracao que comprove
a conclusao do curso acompanhada do histérico escolar.

6.4 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no
exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por
instituicdo de ensino superior no Brasil.

6.5 Outros comprovantes de concluséo de curso ou discipli-
na nao serdo aceitos como os titulos relacionados na alinea C
do quadro de titulos.

6.6 Diploma ou certificado expedido por institui¢des estran-
geiras serd aceito, desde que revalidado por instituicdo de
ensino superior no Brasil.

6.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira
somente sera considerado se apresentado com tradugéo para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

7. Para cada um dos itens serdo considerados os pontos
somente até o nimero maximo indicado por item.

8. A pontuacdo decorrente da avaliacdo de Titulos sera
no maximo de 1,0 (um) ponto. Pontuacdes acima do maximo
estabelecido serdo desprezadas.

9. Todos os Titulos deverdo ser comprovados por docu-
mentos que contenham as informagdes necessarias ao perfeito
enquadramento e consequente valoragéo.

10. A irregularidade ou ilegalidade constatada em relacdo
a algum dos titulos apresentados acarretara na sua desconsi-
deracdo. Comprovada a responsabilidade do candidato, sera ele
excluido do Concurso.

11. Um mesmo titulo ndo sera considerado em mais de um
item ou linha da tabela, em hipétese alguma.

12. Os documentos a serem encaminhados deverdo estar
rubricados e numerados por pagina, em ordem sequencial,
conforme estiverem listados na “Relacdo de Documentos para
a Prova de Titulos”.

13. A "Relacdo de Documentos para a Prova de Titulos”
devera ser apresentada em 2 (duas) vias (obrigatoriamente digi-
tadas ou datilografadas), conforme o modelo a seguir:

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TITULOS

Identificacdo do Candidato:

1) Concurso: Defensoria Piblica do Estado de S&o Paulo

2) Funcdo: Estagiario de Direito/Regional/Unidade:

3) Nome do Candidato:

4) Numero do Documento de Identidade:

Lista de Documentos Anexos:

Pagina 1 —Titulo "x"

Péagina 2 — Titulo "y"

Pagina 3 —Titulo “z"

Data e

assinatura do candidato:

14. Quando o nome do candidato for diferente do constante
nos documentos apresentados, devera ser anexado comprovante
de alteracdo do nome (por exemplo: certidao de casamento).

15. Cada titulo seré considerado e avaliado uma unica vez,
situacdo em que fica vedada a cumulatividade de créditos.

16. A avaliacdo dos titulos serd de responsabilidade da
Comissdo Organizadora, obedecendo ao estabelecido neste
Edital e o resultado sera divulgado juntamente com o resultado
final.

17. Os documentos relativos a Titulos, apresentados pelo
candidato, terdo validade somente para o Concurso Publico de
que trata este Edital.

VIl - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1.- A aplicacdo da Prova esta prevista para o dia 26 de maio
de 2.013, a partir das 13 horas, em local a ser definido.

1.1 Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera
ocorrer em domingos ou feriados.

2. Eventuais modificagdes de datas, horarios e locais serdo
previamente comunicadas aos interessados mediante mensa-
gem por e-mail.

3. Nao havera segunda chamada ou repeti¢do de prova.

3.1 0 candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre
a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia.

3.2 0 ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o
motivo alegado, caracterizara desisténcia do candidato e resul-
tara em sua eliminacao no Concurso Publico.

4. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que
estiver portando documento de identidade original que bem o
identifique, como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores;
Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de

Lei Federal valem como documento de identidade, a exemplo
da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Pas-
saporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da
Lei n° 9.503/97).

4.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicoes,
de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

5. Na prova, o candidato devera assinalar as respostas na
Folha de Respostas personalizada, tnico documento valido para
a correcao da prova. O preenchimento da Folha de Respostas
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera pro-
ceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas
na capa do Caderno de Questdes personalizado. Nao havera
substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

5.1 Os prejuizos advindos de marcacges feitas incorreta-
mente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

6. 0 candidato devera comparecer ao local designado muni-
do de caneta esferografica de tinta azul ou preta e de material
transparente, lapis preto n° 2 e borracha.

6.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha
de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferogréfica de
tinta azul ou preta ou refor¢a-los com grafite na cor preta, se
necessario.

6.2 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas na
Folha de Respostas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.3 Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida
nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candi-
datos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos
ou quaisquer anotagdes.

7. Por medida de seguranca, os candidatos deverdo manter
as orelhas visiveis a observacdo dos fiscais de sala durante a
prova.

8. Motivara a eliminagéo do candidato do Concurso Publico,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a
outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instrugoes ao
Candidato e/ou as Instrucdes constantes da prova bem como o
tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicagdo das provas.

9. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que,
além das demais hipdteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se em local diferente da convocacdo oficial;

b) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo sendo
admitida qualquer tolerancia;

) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento
do fiscal;

f) deixar o local de prova antes de transcorrido o prazo de 2
horas, contado do inicio da realizacdo da prova;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo
porte;

h) utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo da prova;

i) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em
comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, ano-
tagdo ou impresso nao permitido, maquina calculadora, telefone
celular ou similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrd-
nico ou de comunicacdo (bip, telefone celular, reldgios digitais,
walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gra-
vador, smartphones ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido.

9.1 O candidato que estiver portando equipamento eletrd-
nico como os indicados na alinea “j” devera desligar o aparelho
antes do inicio da prova.

9.2 0 candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal
a Folha de Respostas personalizada, podendo levar consigo o
Caderno de Questdes.

10. Quando, apds a prova, for constatado por meio eletroni-
co, estatistico, visual ou grafolégico ou por investigacéo policial,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anula-
da e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11. Néo haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo
previsto para a aplicagdo da prova em razao de afastamento do
candidato da sala de prova.

12. Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova
fora dos locais e horarios determinados.

13. Por razdes de ordem técnica e de seguranca, ndo serdao
fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes a instituicdes
de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do
Concurso Publico. O candidato deveréd consultar o site www.
defensoria.sp.gov.br, no primeiro dia atil, subsequente a aplica-
¢do da prova, para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s)
para divulgacdo do(s) gabarito(s), das questoes das provas e/ou
do(s) resultado(s) ou elaborar requerimento para a Comisséo
Organizadora.

VIIl = DO JULGAMENTO DA PROVA DISCURSIVA

1. 0 Concurso para Estagiario da Defensoria Publica cons-
tara de Prova Discursiva, de carater eliminatdrio e classificatorio
e Prova de Titulos, de carater classificatdrio.

2.A Prova Discursiva contera 4 (quatro) questdes. A primeira
versara sobre Direito Penal e Direito Processual Penal. A sequnda
versara sobre Direito Civil e Direito Processual Civil. A terceira
versara sobre Direito Constitucional. A quarta questdo versara
sobre Principios Institucionais e Fundamentos para Atuagdo da
Defensoria Publica. Sera avaliando também a escrita e o uso
do vernculo.

2.1. A pontuagdo maxima das questdes sera assim distri-
buida:

a) Direito Penal e Processual Penal — 2,5 (dois inteiros e
cinco décimos) pontos;

b) Direito Civil e Processual Civil — 2,5 (dois inteiros e cinco
décimos) pontos;

¢) Direito Constitucional — 2,5 (dois inteiros e cinco déci-
mos) pontos;

d) Principios Institucionais e Fundamentos para Atuacdo da
Defensoria Publica - 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos;

2.2. A avaliagdo final da prova resultara em um total de 10
(dez) pontos possiveis.

2.3. 0 célculo da nota na prova escrita, comum as provas
de todos os candidatos, sera igual a soma das notas obtidas em
todas as questdes que a compdem.

2.4 Ser4 atribuida uma nota como resultado final, na escala
de 0 (zero) a 10 (dez), resultante da soma das questoes respon-
didas corretamente.

3. Serdo reprovados na prova discursiva e eliminados do
concurso publico os candidatos que obtiverem nota inferior a
1/3 (um terco) dos pontos possiveis em cada questao, e média
aritmética inferior a 5,0 (cinco) pontos como nota final na prova
escrita.

4. 0 candidato eliminado na forma dos itens acima nao tera
classificagdo alguma no concurso publico.

5. Os candidatos ndo eliminados na forma dos itens acima
serdo ordenados pela ordem de classificagao de acordo com os
valores decrescentes da nota final.

6. Serdo avaliados os titulos dos candidatos que obtiverem
média aritmética igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos como
nota final na prova escrita e nao obtiverem nota inferior a 1/3
(um tergo) dos pontos possiveis em cada matéria.

7. Os candidatos nao eliminados na forma do subitem
anterior que nao entregarem os titulos na forma, no prazo e nos
locais estipulados neste edital receberao nota zero na avaliagdo
de titulos.

8. Nao seréo avaliados os titulos dos candidatos eliminados
na prova dissertativa ou oral.



