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11. Um mesmo titulo ndo sera considerado em mais de um
item ou linha da tabela, em hipétese alguma.

12. Os documentos a serem encaminhados deverdo estar
rubricados e numerados por pagina, em ordem sequencial,
conforme estiverem listados na “Relagdo de Documentos para
a Prova de Titulos".

13. A "Relacdo de Documentos para a Prova de Titulos”
devera ser apresentada em 2 (duas) vias (obrigatoriamente digi-
tadas ou datilografadas), conforme o modelo a seguir:

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TITULOS

Identificacdo do Candidato:

1) Concurso: Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo

2) Funcao: Estagiario de Direito/Regional/Unidade:

3) Nome do Candidato:

4) Numero do Documento de Identidade:

Lista de Documentos Anexos:

Pagina 1 — Titulo "x"

Péagina 2 — Titulo "y"

Pagina 3 — Titulo "z"

Dataeassinaturado candidato:

14. Quando o nome do candidato for diferente do constante
nos documentos apresentados, devera ser anexado comprovante
de alteracdo do nome (por exemplo: certidao de casamento).

15. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez,
situacdo em que fica vedada a cumulatividade de créditos.

16. A avaliagdo dos titulos sera de responsabilidade da
Comissdo Organizadora, obedecendo ao estabelecido neste
Edital e o resultado sera divulgado juntamente com o resultado
final.

17. Os documentos relativos a Titulos, apresentados pelo
candidato, terdo validade somente para o Concurso Publico de
que trata este Edital.

VIl - DA REALIZAQAO DAS PROVAS

1.- A aplicagdo da Prova esta prevista para o dia 16 de maio
de 2.013, das 18h as 22horas, em local a ser definido.

1.1 Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera
ocorrer em domingos ou feriados.

2. Eventuais modificacdes de datas, horarios e locais serdo
previamente comunicadas aos interessados mediante mensa-
gem por e-mail.

3. Nao havera segunda chamada ou repeticao de prova.

3.1 0 candidato n&o podera alegar desconhecimento sobre
a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia.

3.2 0 ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o
motivo alegado, caracterizara desisténcia do candidato e resul-
tard em sua eliminacdo no Concurso Publico.

4. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que
estiver portando documento de identidade original que bem o
identifique, como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de
Lei Federal valem como documento de identidade, a exemplo
da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Pas-
saporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da
Lei n° 9.503/97).

4.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicoes,
de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

5. Na prova, o candidato devera assinalar as respostas na
Folha de Respostas personalizada, tnico documento valido para
a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera pro-
ceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas
na capa do Caderno de Questdes personalizado. Nao havera
substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

5.1 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorreta-
mente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

6. 0 candidato devera comparecer ao local designado muni-
do de caneta esferografica de tinta azul ou preta e de material
transparente, lapis preto n° 2 e borracha.

6.1 O candidato deverd preencher os alvéolos, na Folha
de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta ou reforca-los com grafite na cor preta, se
necessario.

6.2 Nao serdo computadas questbes ndo assinaladas na
Folha de Respostas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.3 Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitida
nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candi-
datos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos
ou quaisquer anotagoes.

7. Por medida de seguranca, os candidatos deverdo manter
as orelhas visiveis a observagdo dos fiscais de sala durante a
prova.

8. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a
outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instrugdes ao
Candidato e/ou as Instrucdes constantes da prova bem como o
tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicagdo das provas.

9. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que,
além das demais hipdteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

b) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo sendo
admitida qualquer tolerancia;

) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento
do fiscal;

f) deixar o local de prova antes de transcorrido o prazo de 2
horas, contado do inicio da realizacdo da prova;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo
porte;

h) utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo da prova;

i) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em
comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, ano-
tagdo ou impresso ndo permitido, maquina calculadora, telefone
celular ou similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrd-
nico ou de comunicago (bip, telefone celular, reldgios digitais,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gra-
vador, smartphones ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido.

9.1 O candidato que estiver portando equipamento eletrd-
nico como os indicados na alinea “j” devera desligar o aparelho
antes do inicio da prova.

9.2 0 candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal
a Folha de Respostas personalizada, podendo levar consigo o
Caderno de Questdes.

10. Quando, ap6s a prova, for constatado por meio eletrdni-
«o, estatistico, visual ou grafoldgico ou por investigacéo policial,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anula-
da e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo
previsto para a aplicagdo da prova em razao de afastamento do
candidato da sala de prova.

12. Em hipétese nenhuma serd realizada qualquer prova
fora dos locais e horarios determinados.

13. Por razdes de ordem técnica e de seguranca, ndo serdo
fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes a instituicdes
de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do
Concurso Publico. O candidato deverd consultar o site www.
defensoria.sp.gov.br, no primeiro dia util, subsequente a aplica-

¢ao da prova, para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s)
para divulgacdo do(s) gabarito(s), das questoes das provas e/ou
do(s) resultado(s) ou elaborar requerimento para a Comisséo
Organizadora.

VIIl - DO JULGAMENTO DA PROVA DISCURSIVA

1. 0 Concurso para Estagiario da Defensoria Publica sera
composto por Prova Discursiva, de carater eliminatdrio e classi-
ficatorio e Prova de Titulos, de carater classificatdrio.

2. A Prova Discursiva contera 5 (cinco) questdes. A primeira
versara sobre Direito Penal e Direito Processual Penal e valera
trés pontos. A segunda versara sobre Direito Civil e Direito
Processual Civil e valera trés pontos. A terceira versara sobre
Direito Constitucional e Principios Institucionais que valera
quatro pontos.

2.1 No total, somando-se os pontos das questdes da Prova
Discursiva, ter-se-a no maximo o nimero de 10 (dez) pontos.

2.2 Sera atribuida uma nota como resultado final, na escala
de 0 (zero) a 10 (dez), resultante da soma das questdes respon-
didas corretamente.

3. Serdo reprovados na prova discursiva e eliminados do
concurso publico os candidatos que obtiverem nota inferior a um
terco dos pontos em cada questdo, e média aritmética inferior a
5,0 (cinco) pontos como nota final na prova escrita.

IX — DO JULGAMENTO DA PROVA DE TITULOS

1. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos habi-
litados na Prova Discursiva, de acordo com o estabelecido nos
itens 2 e 3 do capitulo VIII.

2. A prova de titulos, de carater classificatorio, ndo podera
superar 1,0 ponto, ainda que a soma dos titulos apresentados
supere esse valor.

3. Receberd nota zero na avaliagdo de titulos o candidato
que nao entregé-los na forma, no prazo e nos locais estipulados
neste Edital.

4. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

5. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea
do Quadro de Atribuicao de Pontos para a Avaliacdo de Titulos,
bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no
item 2 deste capitulo serdo desconsiderados.

X — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

1.A nota final dos candidatos sera igual a nota padronizada
na Prova Discursiva, acrescida da nota obtida na prova de titulos.

2. Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem
decrescente da nota final.

3. Na hipdtese de igualdade de nota final, ap6s observancia
do disposto no Paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada,
para esse fim, a data limite para correcdo de dados cadastrais,
estabelecido no item 6 do Capitulo VII, deste Edital, tera prefe-
réncia, para fins de desempate, para o estégio, o candidato que,
sucessivamente:

a) obtiver maior niimero de acertos nas questdes da Prova
Objetiva;

b) tiver maior idade.

4.0 resultado final do Concurso sera divulgado por Unidade
de atuagdo em duas listas, a saber:

a) lista contendo a classificagdo de todos os candidatos
habilitados inclusive os inscritos como pessoas com deficiéncia;

b) lista contendo a classificacdo exclusivamente dos can-
didatos habilitados inscritos como pessoas com deficiéncia, se
houver.

5. Da divulgacdo dos resultados constardo apenas os candi-
datos habilitados por Unidade de atuacdo.

XI - DOS RECURSOS

1. Serd admitido recurso quanto ao resultado da Prova
Discursiva.

2. 0 prazo para interposicdo dos recursos sera de 48
(quarenta e oito) horas da publicacdo do resultado da prova
discursiva e correspondente lista de aprovados.

3. Os recursos listados no item 1 deste Capitulo deveréo ser
protocolados no prazo descrito no item 2 do presente capitulo,
na Unidade da Defensoria Publica respectiva.

4. 0 candidato que interpuser recursos devera fazer referén-
cia ao nimero da questdo e ao nimero do caderno, se houver,
que serd analisado pela Banca Examinadora.

4.1 Ndo serao aceitos 0s recursos interpostos em prazo ou
em face de evento diverso do estipulado.

5. Admitir-se-a um Gnico recurso por candidato, em face da
mesma questao, devidamente fundamentado, sendo desconside-
rado recurso de igual teor.

6. Somente serdo apreciados o0s recursos interpostos e
transmitidos conforme as instrugdes contidas neste Edital.

7. A Banca Examinadora constitui uUltima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

8. Os recursos interpostos em desacordo com as especifica-
¢oes contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.

9. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente
anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes
as provas, independentemente de formulagéo de recurso.

10. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungéo
dos recursos interpostos, e a prova sera corrigida de acordo com
o gabarito oficial definitivo.

11. Na ocorréncia do disposto nos itens 9 e 10 deste
Capitulo e/ou em caso de provimento de recurso, podera haver,
eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida para
uma classificacdo superior ou inferior ou poderd ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima
exigida para a prova.

12. Os recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora
ou a Comisséo do Concurso serdo liminarmente indeferidos.

13. As decisdes dos recursos serdo afixadas na Unidade da
Defensoria Publica respectiva.

XIl = DA HOMOLOGAGAO

1. O resultado final do Concurso, apés decididos todos os
recursos interpostos, sera homologado pelo Conselho Superior
da Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo e publicado no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

XIIl - DO CREDENCIAMENTO DOS ESTAGIARIOS

1. O credenciamento dos Estagiarios ficara a critério da
Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo e seguira as diretrizes
dos itens 4.3 e 4.4, do capitulo IIl, deste edital.

1.1 Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade
de vagas, terdo sua convocagdo publicada no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.

2. 0 candidato convocado que por qualquer motivo ndo
iniciar o exercicio tera o ato de convocacao tornado sem efeito.

3. 0 candidato credenciado podera, no momento da entrega
de documentos, apresentar requerimento, por escrito, solicitando
posicionamento no final da lista dos classificados, uma danica
vez, ou firmar termo de desisténcia da convocacao.

3.1. 0 termo de desisténcia a que se refere o item 3 podera
ser colhido via email ou oralmente, desde que certificado por
funcionario da Defensoria Publica do Estado.

4. Esgotada a lista de aprovados de uma determinada
Unidade, a critério da Defensoria Publica do Estado de Séo
Paulo e obedecida a ordem classificatoria, podera haver uma
comunicagdo prévia a candidato aprovado, no sentido de que
este manifeste interesse em ser credenciado em Unidade e/ou
Regional diversa.

5. No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-
se-a a nomeacao dos demais candidatos habilitados, observada
a ordem classificatoria e a escolha de periodo de atuacdo.

6. O candidato convocado para o credenciamento devera
apresentar os seguintes documentos, em cdpias autenticadas
ou originais e copias simples, para fins de inicio de exercicio:

a) Trés fotos 3x4 recentes;

b) Declaracdo de acumulacao de estagio ou funcéo publica,
quando for o caso, ou sua negativa;

¢) Conta corrente aberta no Banco do Brasil, de titularidade
do candidato.

6.1 Caso o candidato ndo tenha apresentado os documen-
tos mencionados no item 7 do capitulo Il deste Edital, devera
fazé-lo neste momento.

7. Os candidatos que ndo apresentarem os documentos no
prazo previsto na convocagdo realizada pela Defensoria Publica
do Estado de Sdo Paulo, bem como os que ndo entrarem em
exercicio, serdo desclassificados e excluidos do Concurso para
todos os fins.

8. A falta de comprovacéo de qualquer dos requisitos para
credenciamento até a data de inicio do exercicio ou a pratica de
falsidade ideoldgica em prova documental acarretara cancela-
mento da inscricdo do candidato, sua eliminacdo do respectivo
Concurso publico e anulagdo de todos os atos com respeito a
ele praticados pela Defensoria Publica do Estado de Sé&o Paulo,
ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologagdo do
resultado final, sem prejuizo das sang¢Ges legais cabiveis.

XIV — DAS DISPOSI(;()ES FINAIS

1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento das
presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das condicbes do
Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos
e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das
quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. 0 Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a con-
tar da data da publicacdo da homologacao do resultado final.

3. A Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo reserva-se
o direito de proceder aos credenciamentos em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com
a disponibilidade or¢amentaria e o nimero de vagas existentes.

4. Nao serdo prestadas por telefone informagGes relativas
ao resultado do Concurso Publico.

5. 0 acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e
comunicados referentes ao Concurso Publico é de responsabili-
dade exclusiva do candidato.

5.1 O meio oficial de transmissdao de informacoes sera
e-mail.

6. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados
ou certidoes relativos a habilitacdo, classificagdo ou nota de
candidatos.

7. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endere-
¢o, telefone para contato) constantes do Formulario de Inscricao,
o candidato devera efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até
o terceiro dia Util apds a aplicagdo das provas.

7.1 As alteragbes nos dados pessoais quanto a data de nas-
cimento somente serdo consideradas quando solicitadas depois
da publicacdo da lista final de classificagéo, por fazer parte do
critério de desempate dos candidatos.

8. Apds a homologacao dos resultados, o candidato devera
solicitar a atualizagdo dos dados cadastrais junto & Defensoria
Publica do Estado de Sao Paulo, na Rua Boa Vista, n° 103, 6°
andar, Sao Paulo — SP, CEP 01014-001, aos cuidados do Depar-
tamento de Recursos Humanos.

9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco
e telefone atualizados para viabilizar os contatos necessarios,
sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para iniciar o
exercicio, caso nao seja localizado.

9.1 O candidato aprovado deverd manter seu endereco
atualizado até que se expire o prazo de validade do Concurso.

10. A escolha da Unidade no momento da inscricdo ndo
impedira a transferéncia voluntaria ou por interesse da Defen-
soria Publica do Estado de Sao Paulo, observadas as regulamen-
tacdes legais.

11. A Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo nao se res-
ponsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco residencial ndo atualizado;

b) endereco eletrdnico incorreto ou ndo atualizado;

¢) enderego de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas
de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

12. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢ao, prova
e/ou tornar sem efeito a nomeacao do candidato, em todos os
atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao,
declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que
ser4 mencionada em edital, aviso a ser comunicado via e-mail
aos candidatos ou no portal da Defensoria Publica.

14. Prescrevera em um ano, a contar da data em que for
publicada a homologacéo do resultado final, o direito de acdo
contra quaisquer atos relativos a este Concurso Publico.

15. A Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo nao se
responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso.

16. Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos
resultados da prova, serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal
for maior ou igual a cinco.

17. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos
e, na remota hipdtese de verificarem-se falhas de impresséo, o
Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara
no sentido de:

17.1 Substituicao dos Cadernos de Questdes defeituosos;

17.2 Em ndo havendo numero suficiente de Cadernos
para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes
completo;

17.3 Se a ocorréncia verificar-se apos o inicio da prova, o
Coordenador do Colégio estabelecera prazo para compensacdo
do tempo usado para regularizacdo do caderno.

18. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omis-
s0s e 0s casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel,
pela Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo.

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Direito Constitucional

Conceito, objeto e elementos da Constituigdo. Classificacdo
das constitui¢bes. Controle de constitucionalidade. Poder cons-
tituinte. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias
fundamentais. Dos deveres e direitos individuais e coletivos.
Das a¢bes constitucionais. Dos direitos sociais. Da organizacdo
do Estado e da reparticdo de competéncias. Da Administracdo
Publica. Disposicdes gerais e principios administrativos. Da
organizacdo dos Poderes. Do poder Legislativo e do processo
legislativo. Das funcdes essenciais a justica. Da Advocacia e
da Defensoria Publica. Da defesa do Estado e das instituicdes
democraticas. Da seguranca publica. Da Ordem Econdmica e
financeira. Da politica urbana. Da politica agricola e fundiaria
e da reforma agraria. Da ordem social. Da educacdo da cultura
e do desporto. Da comunicacdo social. Do meio ambiente. Da
familia, da crianca, do adolescente e do idoso.

Direito Civil

Das pessoas Naturais. Da Personalidade e da Capacidade.
Dos Direitos da Personalidade. Do Domicilio. Das Diferentes
Classes de Bens. Dos Bens considerados em si mesmos. Dos
bens méveis e imdveis. Dos Bens reciprocamente considerados.
Bem de Familia. Dos atos e dos fatos juridicos. Da prescri¢do e
da decadéncia. Do Direito das Obrigacdes: Conceito, Elementos
constitutivos, fontes, modalidades. Classificacdo quanto ao
objeto, quanto aos elementos. Outras espécies de obrigacao.
Direito dos Contratos. Da responsabilidade civil. Do Direito das
Coisas: Posse, Propriedade. Do direito de Familia: dos impedi-
mentos matrimoniais, espécies de casamento, efeitos juridicos
do casamento, regime de bens, dissolucdo da sociedade e vin-
culo conjugal, da protecédo das pessoas dos filhos, concubinato
e unido estavel. Das relagdes de parentesco, da filiacdo no casa-

mento, do reconhecimento dos filhos, da adogéo. Dos Alimentos:
Conceito e espécies, obrigacdo alimentar e direito a alimentos.
Caracteristicas e pressupostos. Pessoas obrigadas, meios de
assegurar o pagamento da pensdo. Disposicdes da Lei 5478/68
(Lei de Alimentos). Da Tutela e Curatela. Direito das sucessdes.
Sucessdo em geral, sucessdo legitima e testamentaria. Do
inventario e da partilha. Cédigo de Defesa do Consumidor —
Lei 8.078/90. Dos direitos do consumidor. Disposi¢coes da Lei
8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Disposicdes da
Lei 12.318/10 (que dispde sobre a alienacao parental). Simulas.

Direito Penal

Direito penal constitucional, art. 5°, XXXIX a XLVII, CF/88.
Parte geral do Cédigo Penal. Da aplicacdo da lei penal. Do
crime. Da imputabilidade penal. Do concurso de pessoas. Das
penas. Das medidas de seguranca. Da punibilidade: acao penal
e extingdo da punibilidade. Arts. 1° a 120, CP. Crimes contra a
pessoa. Arts. 121 a 128, CP. Leses corporais, art. 129, CP. Crimes
contra a honra. Arts. 138 a 145, CP. Crimes contra a liberdade
individual. Constrangimento llegal, art. 146, CP. Ameaca, art.
147, CP. Crimes contra a inviolabilidade do domicilio. Violacao
de domicilio, art. 150, CP. Crimes contra o patriménio. Furto,
art. 155, CP. Roubo, art. 157, CP. Extorsao, art. 158, CP. Extorsao
mediante sequestro, art. 159, CP. Apropriagdo indébita, art. 168,
CP. Estelionato, art. 171, CP. Receptacao, art. 180, CP. Disposicdes
gerais, arts. 181 a 183, CP. Crimes contra a propriedade intelec-
tual. Violagdo de direito autoral, art. 184, CP. Crimes contra a
liberdade sexual. Estupro, art. 213, CP. Estupro de Vulneravel,
217-A, CP. Disposicdes gerais, arts. 225 a 226, CP. Crimes contra
a paz publica: quadrilha ou bando, art. 288, CP. Crimes contra
a fé publica. Falsificacdo de documento publico, art. 297, CP.
Falsificacdo de documento particular, art. 298, CP. Falsidade
ideoldgica, art. 299, CP. Uso de documento falso, art. 304, CP.
Dos crimes contra a administracdo publica. Peculato, art. 312,
CP. Concussao, art. 316, CP. Corrupcao Passiva, art. 317, CP.
Prevaricacdo, 319 e 319A, CP. Funcionario Publico, art. 327 CP.
Corrupcao Ativa, art. 333, CP. 11 - Legislacdo penal especial: Lei
10.826/03, arts. 12 a 16. Lei 11.343/06, arts. 28, 33,35, 40 a 47.
Lei 9.503/97, arts. 302, 303, 306 e 308. Lei 8.072/90, arts. 1°, 8°
e 9° Lei 9.605/98, arts. 2° a 24. Decreto-lei 3.688/41, arts. 14,
39, 47, 59 e 60. Pacto de S&o José da Costa Rica, arts. 4°, 5°, 7°
e 9°. Stmulas.

Direito Processual Penal

Processo Penal. Garantias constitucionais do processo
penal. Principios. Fontes. Aplicagdo do Direito Processual Penal.
A lei processual penal no tempo, no espaco e em relagdo as
pessoas. Prisdo e liberdade. Prisdo cautelar. Prisao em flagrante.
Prisdo temporaria. Prisdo preventiva. Liberdade proviséria com
e sem fianca. Medidas Cautelares. Inquérito Policial. Instau-
racdo do inquérito. Procedimento. Jurisdicdo. Competéncia.
Competéncia absoluta e relativa. Acdo Penal. Condicbes da
acao penal. Condicdes de procedibilidade. Acao penal publica
incondicionada e condicionada. Acdo penal privada. Acdo penal
privada exclusiva e subsidiaria da acdo publica. Dentincia e quei-
xa. Renuncia. Decadéncia. Perempgéo e desisténcia. Perdao do
ofendido. Sujeitos Processuais. Juiz. Ministério Pablico. Acusado.
Defensor Publico. Advogado. Assistente. Peritos e Intérpretes.
Atos processuais de comunicacao. Citacdo e Intimacdo. Inter-
rogatorio. Confissdo. Resposta a acusagdo. Provas. Meios de
prova e meios de defesa. Exame de corpo de delito e pericias
em geral. Testemunhas. A¢do Civil “ex delicto”. Execucdo civil da
sentenca penal. Suspensédo condicional do processo, transacéo
penal e composicéo civil dos danos. Procedimentos sumarissimo,
sumario e ordindrio. Teoria geral dos recursos. “Habeas Corpus”.
Revisdo criminal. Sentenca. Lei n° 7.210/84. Lei n® 8.072/90. Lei
n° 9.099/95. Lei n° 11.340/06. Lei n° 11.343/06. Simulas.

Principios Institucionais e Fundamentos para Atuacdo da
Defensoria Publica

Constituicdo Federal. O direito do Acesso a Justica como
direito fundamental - Artigo 5°. Poder Judiciario e Fungdes
Essenciais a Justica na Constituicdo Federal. O conceito de
gestao e servico publico na Constituicdo Federal - Artigo 37. Lei
Complementar Federal 80/94, com alteracdes da Lei n° 132/2010
- artigos 1° ao 4°. Lei Complementar Estadual 988/06 - Organi-
zagdo da Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo e Regime
Juridico da Carreira de Defensor Publico do Estado - Disposicdes
Iniciais - Artigo 1° ao 7°. Da Organizacdo da Defensoria Publica
do Estado - Artigos 10 e 11. Da Defensoria Publica-Geral - Artigo
12. Da Primeira Subdefensoria Publica-Geral - Artigo 20 e 21.
Da Segunda Subdefensoria Publica- Geral - Artigo 22 e 23. Da
Terceira Subdefensoria Publica-Geral - Artigo 24 a 25. Do Con-
selho Superior - Artigo 26. Da Corregedoria-Geral - Artigo 32.
Da Ouvidoria-Geral - Artigo 36. Dos Orgaos de Administracio
- Artigos 44 e 45. Dos Orgdos de Execucdo e de Atuacdo Dos
Defensores Publicos - Artigos 49 a 51. Dos Orgos Auxiliares -
Artigo 56. Direitos e Deveres dos Estagiarios - Artigos 72 a 84.
Dos Direitos e Deveres do Defensor Publico - Artigos 158 a 167.

Direito Processual Civil

Norma processual no tempo e no espaco. Jurisdicdo.
Processo. Acdo. Partes. Litisconsorcio. Assisténcia. Intervencao
de terceiros. Despesas processuais e multas. Procuradores.
Substituicdo das partes e procuradores. Competéncia. Magis-
trado. Atos processuais. Atos das partes. Atos do juiz. Lugar e
tempo dos atos processuais. Prazos processuais. Comunicacéo
dos atos. Nulidade dos atos processuais. Formagéo do processo.
Suspensdo do processo. Procedimentos. Procedimentos espe-
ciais. Procedimentos cautelares. Titulos executivos judiciais e
extrajudiciais: cumprimento de sentenca. Processos de execucao.
Tutela antecipada. Tutela especifica. Peti¢do inicial. Resposta do
réu. Provas. Audiéncia. Recursos. Extingdo do processo e coisa
julgada. Leis n° 1.060/50, 5.478/68, 7.347/85. Simulas.

CONCURSO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE ESTA-
GIARIOS DE DIREITO — 2013 — Regional Osasco — Osasco e
Carapicuiba

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO faz
saber que sera realizado em locais, datas e horarios abaixo
especificados, Concurso Publico Regionalizado para Estagia-
rios de Direito, para o preenchimento de 06 (seis) vagas para
Osasco e 14 (quatorze) vagas para Carapicuiba, além daquelas
que vierem a ser abertas durante o prazo de validade deste
concurso, conforme o respectivo cadastro de reserva, que serdo
regidas de acordo com a Lei Complementar Estadual n° 988,
de 09 de janeiro de 2006, com a Deliberacdo CSDP n° 26, de
21 de dezembro de 2006, e pelas Instrucdes Especiais, partes
integrantes deste Edital.

Ficam reservadas 10% (dez por cento) do total das vagas
por Unidade de atuacdo para os candidatos com deficiéncia,
nos termos da Lei Complementar n° 683/1992, alterada pela
Lei Complementar n° 932/2002, e da Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008, desde que a deficiéncia seja compativel com
as atribuicoes do estagio.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. 0 Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade
de sua Comissdo Organizadora, formada pelos Defensores Publi-
cos WLADIMYR ALVES BITENCOURT, ALLAN RAMALHO FERREI-
RA, DIONE RIBEIRO BASILIO, GUSTAVO HENRIQUE D’AURIA,
STEFANIE KORNREICH, obedecidas as normas deste Edital.

1.2 A Presidéncia da Comisséo Organizadora ficara a cargo
do Defensor Publico WLADIMYR ALVES BITTENCOURT.

2. 0 Concurso destina-se ao provimento de vagas de
Estagiarios de Direito, sendo 06 (seis) vagas para Osasco e 14
(quatorze) vagas em Carapicuiba, além daquelas que vierem a
abrir durante o prazo de validade do concurso, nos termos do
Cadastro de Reserva a se formar.

3. Os candidatos credenciados se submeterdo a Lei Comple-
mentar Estadual n® 988, de 09/01/2006 e a Deliberacao CSDP n°
26, de 21/12/2006.



