PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DA PRA TA
Avenida Washington Luiz, 485 - Fone (19) 3642-1021 - Fax 3642-1200
CEP 13.890-000 - AGUAS DA PRATA - SP

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N.° 001/2013

A Prefeitura da Estancia Hidromineral de Aguas da Prata , Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara,
na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao PROCESSO SELETIVO DE
PROVAS E DE PROVAS E TITULOS para formacéo de cadastro reserva para substituicbes eventuais dentro do
periodo de validade das fungdes abaixo especificadas providas pelo Regime Celetista. O Processo Seletivo sera regido
pelas instrucBes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da
Legislagdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicacdo e correcdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliacBes e Pesquis  as Ltda.

1.1.1- As provas serdo aplicadas na cidade de Aguas da Prata.

1.1.2- Em razdo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo das provas, estas, a
critério da CONSESP, poderao ser realizadas em outras cidades proximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Referéncia - Vencimentos - Taxa Inscricao - Exigéncias

1.2.1 NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Nomenclatura C/H Vagas | Ref Venc. Taxa de | Exigéncias complementares
semanal 9 ’ (R$) Insc. (R$) no ato da contratacéo
. Cadastro 681,09 + Abono de e .
Motorista 44 Reserva J R$ 140,00 30,00 CNH categoria “D” ou superior
. . Cadastro 681,09 + Abono de
Servicos Gerais 44 Reserva K R$ 140,00 30,00 -
Cadastro 681,09 + Abono de
Agente Escolar 44 R L R$ 140,00 + 30,00 -
eserva . '
insalubridade

1.2.2 CURSO NORMAL EM NIVEL MEDIO OU SUPERIOR, OU LICENCIATURA PLENA EM
PEDAGOGIA COM HABILITAGAO ESPECIFICA

venc Taxa Exigéncias
Nomenclatura C/H Vagas Ref. RS | de Insc.| complementares no ato
(R$) (R9) da contratacéo
150h/Mensais Faixa 3 R$ 8,22 Habilitacio Especifica para
Professor Ensino 25h/aula Cadastro Nivel | h/aula + 50.00 | os anog iniciaig do Ensr,)ino
Fundamental | 03 HTPL Reserva Tabela | Abono ! Fundamental
02 HTPC Lei 1758/07 | R$ 140,00
h /Mze?gais Faixa 2 R$ 5,70
Professor Educacéo Cadastro Nivel | h/aula + Habilitagdo Especifica para
: 33h/aula 50,00 ~ .
Infantil | (Creche) Reserva Tabela | Abono R$ Educacéao Infantil
03 HTPC Lei 1758/07 | 140,00
04 HTPL '
e Faxal | R$7.96
Professor Educacéao Cadastro Nivel | h/aula + Habilitacdo Especifica para
- 25h/aula 50,00 ~ :
Infantil 11 Reserva Tabela | Abono R$ Educacéao Infantil
03 HTPL Lei 1758/07 140,00
02 HTPC '
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1.2.3 NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Nomenclatura C/H vagas | Ref Venc. Taxa de | Exigéncias complementares
semanal 9 ' (R$) Insc. (R$) no ato da contratacdo
1.247,44 + Abono
Médico Radiologista 20 Cadastro D R$ 140,00 + Ad. 60,00 Especialidade e Registro CRM

Reserva Insalubridade +
Sal. Especialidade

1.247,44 + Abono
.- . Cadastro R$ 140,00 + Ad.
EelED QiElmel BB E el Reserva o Insalubridade +

Sal. Especialidade

60,00 Especialidade e Registro CRM

1.247,44 + Abono
- . Cadastro R$ 140,00 + Ad.
Medico Ortopedista 20 Reserva D Insalubridade +

Sal. Especialidade

60,00 Especialidade e Registro CRM

1.247,44 + Abono
o - Cadastro R$ 140,00 + Ad.
Médico Psiquiatra 2 Reserva o Insalubridade +

Sal. Especialidade

60,00 Especialidade e Registro CRM

1.247,44 + Abono
Médico Clinico Geral 20 Cadastro D R$ 140'90 + Ad.
Reserva Insalubridade +

Sal. Especialidade

60,00 Registro CRM

2. DAS INSCRICOES

2.1- AsinscrigBes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 20 de junho a
09 de julho de 2013, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br, cligue em inscricbes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) Escolha a funcéo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracéo e Termo de Aceitagdo e, em seguida, clique em
CONCORDO E EFETIVAR INSCRIGAO.

e) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

f) O recolhimento do boleto devera ser feito  até o primeiro dia Util ap6s a data do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob
pena de a inscri¢do ndo ser processada e recebida.

g) Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condigéo especial para a prova,
caso necessite, até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou copia reprografica autenticada, para
CONSESP, situada na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP.

h) A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢cdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

2.1.1 - Ainscrico paga por meio de cheque somente sera considerada apos a respectiva compensacao.
2.1.2 - No valor da inscricéo ja esté inclusa a despesa bancaria.
2.1.3 - Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigcdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.1.4 - Para gerar o comprovante de inscricdo (ap6s o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Processo correspondente a inscricdo desejada, apds isso clique em imprimir comprovante
de inscrigédo.

2.1.5- A CONSESP néo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via internet implicard na ndo efetivagdo da mesma.

2.1.6 - A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
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prépria administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.
2.1.7 - Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para a altera¢do de funcdes, seja qual for o motivo alegado.
2.2 - Sao condigbes para a inscrigéo:

2.2.1- Ter conhecimento do possivel impedimento para contr atacdo previsto conforme dispde item 2.3.1 do
presente edital.

2.2.2 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

2.2.3 - Ter até a data da contratagdo, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

2.2.4 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a funcéo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.2.5- Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

2.2.6 - Para os candidatos a funcdo de Motorista , possuir habilitacdo na categoria “D” ou superior. Serdo
condicionadas até a data das provas praticas eventuais inscricdes cujas categorias sejam inferiores as exigidas,
ou o prazo de validade estiver vencido na data da inscricdo. O Candidato deve estar ciente que somente sera
autorizado a se submeter a prova pratica  se portar a carteira de habilitacdo original na categoria exigida, com
validade na data da realizagcdo das mesmas, pois de conformidade com o CTB - Cddigo de Transito Brasileiro -
nenhum condutor podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via
original e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

2.3 - Se aprovado e convocado, o candidato, por ocasido da contratacao, devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas uUltimas elei¢cbes ou
procedido a justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de Escolaridade e
Habilitagdo Legal , duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar fungdo publica e remunerada, exceto 0s
acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe forem
solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

2.3.1- Se aprovado, classificado e convocado o candidato de verad comprovar ndo ter prestado servico a
Prefeitura da Estancia Hidromineral de Aguas da Prata — SP, na condi¢do de contratado para servicos
temporarios nos Ultimos 24 (vinte e quatro) meses, salvo nas hipéteses dos incisos | e IX do art. 2°,d a
Lei Federal 8745/93, mediante previa autorizacdo co nforme determina o art. 5° (alterado pela medida
proviséria n° 431 de 14 de maio de 2008).

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para as fungdes em Processo Seletivo, cujas
atribuices sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcéo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo.

3.2.1- Se, na aplicacdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da vaga
ficara condicionada a elevacgédo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero
de vagas para a funcao.

3.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

3.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢ces especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigBes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicacédo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 - Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2° do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscricdes. O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Maceid, 68 - Bairro Metropole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscricao:
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a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/certame para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cépia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacdo a prova;

c) Solicitacdo de prova especial , se necessario. (A néo solicitacdo de prova especial eximira a empresa
de qualquer providéncia).

3.6 - Serdo indeferidas as inscricdes na condi¢do especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que n&o
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que né&o realizar a inscricdo conforme instru¢gdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacéo.

3.7 - Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.8 - A publicacao do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.9 - N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.10 - Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.11 - Ao ser convocado para investidura na funcao publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente
ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo
constar apenas na lista de classificagcdo geral.

3.12- Apo6s o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo da funcéo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1- O Processo Seletivo serd de provas com valoracdo de titulos para as fungdes Professor E nsino
Fundamental |, Professor Educacgéo Infantil | (Creche) e Professor Educacéo Infantil Il e, exclusivamente,
de provas para as demais funcgoes.

4.2 - A duracdo da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

4.3 - O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade - RG;
- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

4.3.1- Os candidatos a fungéo de Motorista deverao portar e apresentar, por ocasido da prova pratica, sua Carteira de
Habilitacdo, sem restricdes na categoria exigida pelo Edital e dentro do prazo de validade.

4.4 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questfes de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

4.5 - A prova préatica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes a fung¢do ou funcdo, respeitando-se o conteudo
programatico descrito no presente Edital.

4.6 - Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do processo seletivo: qualquer espécie de
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consultas bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anotacdes,
magquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletrdnicas, telefones celulares, smartphones, mp3,
notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens,
bem como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

4.6.1- Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-se.
Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do processo seletivo.

4.7 - ApoOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacéo do Processo.

4.8 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apos 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.9 - Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenacgéo, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MOTORISTA

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica

10 10 10 10 SIM

SERVICOS GERAIS
AGENTE ESCOLAR

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica

10 10 10 SIM

CURSO NORMAL EM NIiVEL MEDIO OU SUPERIOR, OU LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA
COM HABILITACAO ESPECIFICA

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL |

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL | (CRECHE)

PROFESSOR EDUCACAOQ INFANTIL Il

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Educacionais

10 10 10 10

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
MEDICO RADIOLOGISTA

MEDICO OFTALMOLOGISTA

MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO PSIQUIATRA

Conhecimentos Especificos . . . . .
Area de Atuacao Clinica Geral Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais Saude Publica
10 10 10 10
MEDICO CLINICO GERAL
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais Saude Publica
20 10 10

5.1 - A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DAS MATERIAS

6.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo | do
presente Edital.
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7. DOS TiTULOS

7.1 - O Processo Seletivo sera de provas com valoragdo de titulos para as fungbes Professor Ensino
Fundamental |, Professor Educacgéo Infantil | (Creche ) e Professor Educacao Infantil Il e, exclusivamente,
de provas para as demais funcdes.

Seréo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TIiTULOS VALOR
Doutorado 20 (vinte) pontos - maximo um titulo
Mestrado 15 (quinze) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacgdao latu sensu 10 (dez) pontos - maximo um titulo

7.2 - Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaracdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e
identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusdo total do curso e
aprovacgao e entrega do TCC — Trabalho de Concluséo de Curso.

7.3 - A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “20 (vinte) pontos”.

7.4 - Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.
7.5 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “apr ovacao”.

7.6 - Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apds o enc  erramento das
mesmas, em salas especialmente designadas , COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA DE EVENTUAIS
TITULOS que possuam, conforme o item 7.1 do presente Edital. Ndo serdo considerados os titulos
apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes deverao ser apresentados e
entregues em envelope identificado com nome, fungdo e nimero de inscricdo do candidato, conforme o
modelo abaixo, que apés conferéncia, sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

PROCESSO SELETIVO D

Prefeitura do Municipiode.......
Funcgdo:

TiTULOS Nome do Candidato(a):

Inscrigdo n2:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ |Fe:

7.7 - Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverdo ser
autenticadas em cartorio.

7.8 - Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja 0 motivo de impedimento do
candidato que nao os apresentar no dia e horario determinados.

7.9 - Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.

7.10 - Os titulos entregues serdo inutilizados apds decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
divulgacéo oficial do resultado final do Processo Seletivo.

7.11 - Nao serdo pontuadas como titulo, graduacéo ou pos-graduacao, quando exigidas como pré-requisito. Quando o
titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacéo devera ser apresentada, sob pena de ser
considerado pré-requisito e ndo titulo.

8. DAS NORMAS

8.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 27 de julho de 2013, as 9h, em locais a serem
divulgados por meio de Edital préprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com
circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (irés) dias. As provas
praticas serdo realizadas na mesma data em locais e horarios a serem informados durante a realizagdo das
provas escritas. A critério da CONSESP e da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Aguas da Prata - SP, as
provas praticas poderdo ser remarcadas para outra data, caso o nimero de candidatos ultrapasse o maximo de
provas compativeis.

6



PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DA PRA TA
Avenida Washington Luiz, 485 - Fone (19) 3642-1021 - Fax 3642-1200
CEP 13.890-000 - AGUAS DA PRATA - SP

8.1.1- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagcdo de acompanhar as publicacdes oficiais e por meio do site
www.consesp.com.br

8.2 - Seré disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocacgédo. Essa comunicacgao nado tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

8.3 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador
do Processo Seletivo designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta da provas.

8.4 - Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

8.5 - Na&o haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portfes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

8.6 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia
0S seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

9.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

9.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

10.2 - A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:

NPO = ﬂXNAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova

NAP = Numero de acertos nap rova

10.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.
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O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva serd desclassificado do
Processo Seletivo.

11. DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

11.1-

11.2 -

11.3-

11.4 -

115-

116 -

A aplicagdo e a avaliacdo da prova pratica busca aferir a capacidade de adequagéo funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execucgéo de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagao
por meio de planilhas, tomando-se por base as atribuicées das fun¢des.

A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e terd como critério de avaliacdo a
"Capacidade Técnica" que vale de “0” (zero) a “50” (cinquenta) pontos e 0 "Grau de Agilidade" que vale de “0”
(zero) a “50” (cinquenta) pontos.

A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

A Agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas,
sendo estas extraidas do contetido programatico descrito no presente Edital.

Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica serd desclassificado do
Processo Seletivo.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1 -

12.2 -

Para os candidatos cujas fun¢gfes o Edital prevé exclusivamente prova objetiva , o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos, se houver.

Para os candidatos cujas fun¢Bes o Edital prevé prova objetiva e pratica , a nota final sera a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, acrescido da soma dos titulos, se houver, cuja
férmula é a seguinte:

NE = NPO +NPP
2

ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Pratica

13. DOS RECURSOS

13.1-

Para recorrer o candidato devera protocolar na sede da Prefeitura da Estancia Hidromineral de Aguas da Prata,
requerimento de recurso até o ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o proximo item.

13.1.1- Todos os recursos deverao ser interpostos até 2 (dois) dias Uteis a contar da divulgacéo, excluindo-se o dia da

divulgacéo para efeito da contagem do prazo:
a) da homologacéo das inscrigdes;
b) da prova objetiva;
c) dos gabaritos oficiais;
d) do resultado do Processo Seletivo em todas as suas fases.

13.1.2- Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrdnica. A interposicéao

13.2 -

devera ser feita diretamente pelo candidato ou por intermédio de procurador habilitado com poderes especificos,
mediante protocolo no setor competente da Prefeitura da Esténcia Hidromineral de Aguas da Prata, contendo
nome do candidato, RG, nimero de inscri¢do, funcdo para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

Cabera recurso & CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesquisas Ltda., em face do
gabarito oficial e/ou contra o conteddo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.

13.2.1- Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,

com as modificagdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera a
8
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CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcbes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulacdo de
questdes julgadas irregulares.

13.2.2- Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro

13.3 -

13.4 -

motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentagdo légica e consistente. Em caso de constatacédo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comisséo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 -

14.2 -

143 -

14.4 -

145 -

146 -

14.7 -

14.8 -

14.9 -

14.10-

14.11-

14.12-

14.13-

A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢gées do Processo
Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscri¢do, sem prejuizo de responsabilizacédo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CONSESP, bem como o 6rgéo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao processo seletivo.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transi¢cdo, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de miltipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, entre as 13h e as 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova e
permanecerdo no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br, em data a ser informada no boletim de lousa durante a realizagéo da prova.

Apo6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Processo Seletivo, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com copia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apés o
resultado final.

A validade do presente Processo Seletivo sera de “1” (um) ano, contado da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

A convocacédo para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
ndo gerando o fato de aprovacgdo, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepcao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda., a relagédo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.



PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DA PRA TA
Avenida Washington Luiz, 485 - Fone (19) 3642-1021 - Fax 3642-1200
CEP 13.890-000 - AGUAS DA PRATA - SP

14.14- N&o obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderda, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades na prova.

14.15- Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda., através de Comissdo Organizadora especialmente
constituida pelo Decreto n° 2353 de 18 de junho de 2013.

14.16- A Homologacao do Processo Seletivo podera ser efetuada por funcéo, individualmente, ou pelo conjunto de
funcdes constantes do presente Edital, a critério da Administragdo.

14.17- A inexatiddo das informacfes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

14.18- Os vencime ntos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aguas da Prata — SP, 18 de junho de 2013.

Samuel da Silva Binati
Prefeito

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicéo das provas no presente edital )

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacao das Palavras; Classificagdo e Flexdao das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal, Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracgéo
(Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacédo de Textos.

Matemética : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagbes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; ExpressOes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histdria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

CURSO NORMAL EM NIVEL MEDIO OU SUPERIOR, OU LICENCIATURA PLE NA EM PEDAGOGIA COM
HABILITACAO ESPECIFICA

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientag8es
ortograficas. ACENTUACAOQ: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagbes — simplificacé@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagéo de 2°
grau: resolucdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacdes fracionarias; Relacdo e Fungéo: dominio, contra-dominio e imagem; Func¢éo do 1° grau
— fungéo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
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Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —

operacgOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;

Funcédo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;

Funcéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;

Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nUmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;

Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Educacionais:

BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo I, 23 dez. 1996.

BRASIL. Lei Federal n® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, secao I, 05
out. 1988.

DELORS, Jacques et al. Educagédo: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educagéo para o século XXI. Sao Paulo: Cortez, 1998.

MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.

RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacd  0?. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qu  alidade. 5 ed. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2001.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéio ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos _Gerais_Saude Publica _: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Salde; Organizacéo da Atencédo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de saude da populacéo; Politicas de descentralizac@o e atencdo primaria a Saude; Doengas de
notificacdo compulséria; Cadigo de Etica Médica; Atualidades sobre Satde Publica e Medicina Geral; Satde Publica;
Medicina Social e Preventiva; Caodigo de Processo Etico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

AGENTE ESCOLAR (PRATICA) Preparacdo dos alimentos (cereais, verduras, legumes, etc); Nocdes basicas de
higiene basica e pessoal; Conhecimento e uso de utensilios de cozinha; Conhecimento e uso de produtos de limpeza
usados na cozinha.

MEDICO CLINICO GERAL Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacfes clinicas e diagnosticas. Tratamento e
prevencéo de doencgas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinério,
cardiovasculares, respiratérias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema endécrino, imunolégicas,
neuroldgicas, dermatoldgicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas.

MEDICO OFTALMOLOGISTA Area de Atuacdo : Diagnostico e conduta nos traumatismos oculares. Anomalias de
refragdo e correcdo das ametropias. Afecgdes da conjuntiva, da cornea e da esclera. Terapéutica geral. Afeccdes do
trato uveal: irites, iridococlites, coroidites. Neuro-oftalmologia: papiledema, atrofia do nervo 6tico, nemites, perimetria.
Manifestag6es oculares nas afec¢fes do sistema nervoso. Glaucoma: cronico, simples, congénito, agudo e secundario.
Estrabismo: forias, tropias e paralisias oculares. Afec¢des do cristalino: congénitas, adquiridas, luxag@es e subluxacdes.
Técnica cirlrgica da catarata. Afec¢des da retina: congénitas, traumaticas, vasculares, degenerativas e nas doengas
sistémicas. Descolamentos de retina e no¢des béasicas de seu tratamento cirdrgico. Tumores. AfecgBes das péalpebras:
congénitas, traumaticas, inflamatorias. Nogdes basicas do tratamento cirargico. Saude publica em oftalmologia, niveis
de atencdo e de prevencdo em saude ocular. Epidemiologia das doencas oculares, prevencdo da cegueira. Clinica
Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma
Bronquica; Insuficiéncia Respiratoria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios
Hidroeletroliticos; Distrbios Acido Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia;
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Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢do Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nocgdes bésicas sobre Doagéo de Orgdos; Acidentes com
Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doencas mais comuns na populagéo idosa.

MEDICO ORTOPEDISTA Area de Atuacdo: Conceitos gerais de ortopedia e traumatologia. Diagndstico e tratamento
de lesGes traumaticas e patologia da coluna vertebral. Diagnéstico e tratamento de lesdes traumaticas e patologia do
quadril. Diagndstico e tratamento de lesbes traumaticas e patologia do joelho. Diagnostico e tratamento de lesGes
traumaticas e patologia do tornozelo e pé. Diagndstico e tratamento de tumores 6sseos e sarcoma de partes moles.
Diagndstico e tratamento de alongamento e reconstrucdo 6ssea. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertenséo
Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distarbios Hidroeletroliticos; Distirbios Acido Basicos; Reanimag&o
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar;
Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes
basicas sobre Doagéo de Orgéos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populacéo idosa.

MEDICO PSIQUIATRA Area de Atuacdo: Sindromes e Transtornos Mentais Orgéanicos; Deméncias na senilidade e
pré-senilidade; Transtornos Mentais Orgéanicos induzidos por substancias psicoativas; Esquizofrenia; Transtorno
delirante parandico; Transtornos Psicoticos S.O.E.; Transtornos afetivos; Transtornos de Ansiedade; Transtornos
Somatomorfos; Transtornos Dissociativos; Transtornos Sexuais; Transtornos do Sono; Transtornos Facticios;
Transtornos de Personalidade; Transtornos da Alimentacdo; Psiquiatria Infantil; Psiquiatria Comunitaria; Psiquiatria
Forense; Emergéncias psiquiatricas; Epidemiologia dos Transtornos Mentais; Testes Laboratoriais e outros Testes;
Psicofarmacoterapia e Terapias convulsivantes; Psicoterapias. Clinica_Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertenséo
Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Distlrbios Acido Basicos; Reanimacéo
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar;
Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes
basicas sobre Doagéo de Orgéos; Acidentes com Animais Pegonhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populacéo idosa.

MEDICO RADIOLOGISTA Area de Atuacdo: Os aparelhos de Raio X; Os filmes; Os contrastantes; Doengas -
moléstias - fraturas; FuncBes especificas da area; Aparelhos: respiratorio, circulatorio, digestivo; Radiografias da
cabeca, troncos, membros; A tomografia - aplicagBes; Leis que regulamentam a profissdo; O esqueleto humano;
Anatomia humana; Fisiologia humana; Conhecimentos basicos e especificos da funcdo. Clinica Geral : Insuficiéncia
Coronariana; Hipertenséo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia
Respiratéria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Distarbios Acido
Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias;
Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte
Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia
Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas;
Doencas mais comuns na populacéo idosa.

MOTORISTA Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislagéo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagéo
e conduta; Sinalizagdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢do ao Meio Ambiente; Cidadania;
Nocdes de mecéanica bésica de autos; Cddigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de 16/01/68 e
Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Conducgéo e operacédo veicular das diversas
espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos
do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutencdo do veiculo; Carregamento e
descarregamento de materiais, inclusive com basculamento.

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL | (CRECHE) Referéncias Bibliograficas
ASSIS, Orly Zucatto Mantovani de. Uma Nova Metodologia de Educacgdo Pré-Escolar . Porto Alegre: Artmed, 1993.
KAMII, Constance; DEVRIES, Rheta. Piaget para a educacgédo pré-escolar. Porto Alegre: Artmed, 1991.
FERREIRA, Idalina Ladeira; CALDAS, Sarah P. Souza. Atividades na Pré-Escola . Sdo Paulo: Editora Saraiva, 1982.
GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagégico Brasileiro . S&do Paulo: Atica, 2004.
GARCIA, Regina Leite. Revisitando a Pré-escola . Sdo Paulo: Cortez, 1997.
HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora . Porto Alegre: Editora Mediagdo, 1995.
. Avaliacdo na Pré-escola . Porto Alegre: Editora Mediacao, 1999.
KAMII, Constance. A crianca e o numero. Campinas: Papirus, 1998.
. Jogos em Grupo na Educacéo Infantil . Sao Paulo: Trajet6ria Cultural, 1991.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. O jogo e a educacao infantil. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.
LANDSMANN, Liliana Tolchinsky. Aprendizagem da Linguagem Escrita . Sd0 Paulo: Atica, 1998.
LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discussdo. Sao Paulo: Summus Editorial, 1992.
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MENEGOLLA, Maximiliano; SANT'ANNA, llza Martins. Por que Planejar? Como Planejar? S&o Paulo: Editora Vozes, 1999.
PIAGET, Jean; Inhelder, B. A Psicologia da Crianga . Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.
OSTETTO, Luciana Esmeralda (org.). Encontros e encantamentos na educacéo infantil. Campinas: Papirus, 2000.
OYAFUSO, Akiko; MAIA, Eny. Plano Escolar: caminho para a autonomia. Sdo Paulo: CTE — Cooperativa Técnica
Educacional, 1998.
SEBER, Maria da Gléria. Piaget: O didlogo com a crianca e o desenvolvimento do raciocinio . S&o Paulo: Scipione, 1997.
SOUZA, Paulo Nathanael Pereira de. Pré-Escola: Uma Nova Fronteira Educacional. S&o Paulo: Livraria Pioneira, 1986.
THIESSEN, Maria Lucia; BEAL, Ana Rosa. Pré Escola, tempo de educar. S&o Paulo: Atica, 1998.
VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil:  uma vis&o construtivista. Campinas: Mercado de Letras, 2003.
ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacéo infantil.  Porto Alegre: Artmed, 1998.
BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educacéo Infantii . vol. 1 a 3.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Ministério da Educacédo. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a
educacdao infantil — Volume 1. MEC/SEB, 2006.

. Ministério da Educacédo. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a
educacdo infantil — Volume 2. MEC/SEB, 2006.

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL I
Referéncias Bibliograficas
ASSIS, Orly Zucatto Mantovani de. Uma Nova Metodologia de Educacgdo Pré-Escolar . Porto Alegre: Artmed, 1993.
KAMII, Constance; DEVRIES, Rheta. Piaget para a educacgédo pré-escolar. Porto Alegre: Artmed, 1991.
FERREIRA, Idalina Ladeira; CALDAS, Sarah P. Souza. Atividades na Pré-Escola . S&o Paulo: Editora Saraiva, 1982.
GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagdgico Brasileiro . Sdo Paulo: Atica, 2004.
GARCIA, Regina Leite. Revisitando a Pré-escola . Sdo Paulo: Cortez, 1997.
HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora . Porto Alegre: Editora Mediagdo, 1995.

. Avaliagdo na Pré-escola . Porto Alegre: Editora Mediagao, 1999.
KAMII, Constance. A crianca e o nimero. Campinas: Papirus, 1998.
. Jogos em Grupo na Educacéo Infantil . Sao Paulo: Trajetéria Cultural, 1991.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. O jogo e a educacao infantil. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.
LANDSMANN, Liliana Tolchinsky. Aprendizagem da Linguagem Escrita . Sd0 Paulo: Atica, 1998.
LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discussao. Sao Paulo: Summus Editorial, 1992.
MENEGOLLA, Maximiliano; SANT'ANNA, llza Martins. Por que Planejar? Como Planejar?  Sao Paulo: Editora Vozes, 1999.
PIAGET, Jean; Inhelder, B. A Psicologia da Crianga . Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.
OSTETTO, Luciana Esmeralda (org.). Encontros e encantamentos na educacéo infantil. Campinas: Papirus, 2000.
OYAFUSO, Akiko; MAIA, Eny. Plano Escolar: caminho para a autonomia. Sdo Paulo: CTE — Cooperativa Técnica
Educacional, 1998.
SEBER, Maria da Gléria. Piaget: O didlogo com a crianca e o desenvolvimento do raciocinio . S&o Paulo: Scipione, 1997.
SOUZA, Paulo Nathanael Pereira de. Pré-Escola: Uma Nova Fronteira Educacional. S&o Paulo: Livraria Pioneira, 1986.
THIESSEN, Maria Lucia; BEAL, Ana Rosa. Pré Escola, tempo de educar. S&o Paulo: Atica, 1998.
VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil:  uma viséo construtivista. Campinas: Mercado de Letras, 2003.
ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacéo infantil.  Porto Alegre: Artmed, 1998.
BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educacéo Infantii . vol. 1 a 3.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagdo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a
educacdao infantil — Volume 1. MEC/SEB, 2006.

. Ministério da Educacédo. Secretaria de Educacdo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a
educacdao infantil — Volume 2. MEC/SEB, 2006.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL |

Referéncias Bibliograficas

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sao Paulo: Editora Atica, 2000.

BUSQUETS, Maria Dolors et al.Temas Transversais e Educacdo . 4 ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 1993.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Ana. Psicologia na Educacdo . Sé&o Paulo: Cortez, 1991.

FERREIRO, Emilia. Reflex8es sobre alfabetizacdo . Sdo Paulo: Cortez, 1995.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de Ler. 42 ed. Sao Paulo: Cortez, 1992.

FREIRE, Paulo. Educacgdo como pratica da Liberdade . S&o Paulo: Paz e Terra, 2002.

GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagégico Brasileiro . S&do Paulo: Atica, 2004.

HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. A Organizagdo do Curriculo por projetos de trabalho . 5 ed. Porto
Alegre: Artmed, 1998.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora . Porto Alegre: Editora Mediagdo, 1995.

KAUFMAN, Ana Maria; RODRIGUEZ, Maria Elena. Escola : leitura e produgéo de textos. Porto Alegre: Artmed, 1995.

LANDSMANN, Liliana Tolchinsky. Aprendizagem da Linguagem Escrita . Sd0 Paulo: Atica, 1998.

LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola : o real, o possivel e 0 necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LOPES, Antonia Osina et al. Repensando a Didatica . 19 ed. Campinas: Papirus, 1991.

LUCKESI, Cipriano. Avaliacao da aprendizagem escolar. 21 ed. Sao Paulo: Cortez, 2010.

MIZUKAMI, Maria da Graga N. Ensino: as abordagens do processo . S&o Paulo: EPU, 1986.
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MORAIS, Regis. Violéncia e Educac¢do . Campinas: Papirus, 1995.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educacao do Futuro . S&o Paulo, Cortez, 2002.

NIDELCOFF, Maria Tereza. Uma Escola para o povo . 19 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1984.

PAIN, Sara. Diagnéstico e tratamento dos Problemas de Aprendizag em. Porto Alegre: Artmed, 1992.

SALVADOR, César Coll. Aprendizagem Escolar e Constru¢do do Conhecimento . Porto Alegre: Artmed, 1994.

SEBER, Maria da Gléria. Piaget: O dialogo com a crianga e o desenvolvimento do raciocinio . S&o Paulo: Scipione, 1997.

SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crian¢a na fase inicial da escrita : a alfabetizagcdo como processo discursivo. 11
ed. Sao Paulo: Cortez, 2003.

VIGOSTKI, Luria, A.R. et al. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem . 11 ed. S&o Paulo: icone, 2010.

VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil:  uma viséo construtivista. Campinas: Mercado de Letras, 2003.

VYGOTSKY, L.S. A formacgéo social da mente . S&o Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem . S&o Paulo: Martins Fontes, 1989.

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais . vol. 1 a 10. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

SERVICOS GERAIS (PRATICA) Nogcdes de limpeza e higiene; Destinacdo do lixo; Produtos apropriados para limpeza
de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc.; Conhecimentos e uso dos utensilios de trabalho bracal; Preparo e
distribuicdo de café, cha, suco, etc.; Pequenos reparos em instalacdes, mobiliarios e utensilios; Limpeza interna e
externa de prédios, banheiros, laboratorios, escolas, bem como de méveis e utensilios. Varricdo de superficies diversas;
Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pa, lima, vassoura, escovao, outros; Carregamento e
descarregamento de terra, areia e entulhos em caminh8es; Conservacao de ferramentas diversas; Carregamento e
empilhamento de tijolos, blocos, telhas; Uso de carriolas e similares; Abertura de valas com utilizacdo de ferramentas
manuais; Limpeza de veiculos e maquinas; Carregamento e descarregamento de objetos como: madeiras, méveis,
magquinérios; Conhecimentos basicos de hidraulica e eletricidade; No¢des béasicas de primeiros socorros.
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