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ESTADO DE SANTA CATARINA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRINCESA 

 

RETIFICAÇÃO DE EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO N° 001/2013 

 

O Edital 001/2013 sofreu retificações com relação ao número de questões objetivas, conforme os 

itens 5.3, 5.4 e 5.5 a prova seria composta por 20 questões, com a retificação a prova passará a ter 

35 questões, sendo 15 de conhecimentos específicos, 10 de português e 10 de matemática. Esta 

retificação também alterou a pontuação prevista para cada conteúdo conforme quadros abaixo 

especificados. 

 

 

 

CAPÍTULO V 

 

5 - DAS PROVAS 

5.1 - As provas serão na modalidade objetiva e objetiva/prática. 

5.2 - Serão aplicadas a todos os candidatos no dia 27 de Abril 2013, das 08h30min às 11h30min 

horas, nas dependências da Escola Municipal Renascer, Rua Sete de Setembro, Centro - no 

município de Princesa (SC). 

5.2.1 - Prova Objetiva - Será aplicada prova de Conhecimentos Específicos, Português e 

Matemática, para os cargos de Odontólogo, Assistente Social, Psicólogo, Engenheiro Civil, 

conforme quadro abaixo, cujos programas constam deste Edital (Anexo I): 

 

PROVAS Nº de 

Questões 

Peso Nota Mínima 

P/ Disciplina 

Nota Mínima do Conjunto 

Provas 1, 2 e 3. 

1 • Conhecimentos  

Específicos 

 

15 

 

0,40 

 

 

2,8 

 

 

 

 

4,00 2 • Português  

10 

 

0,20 

 

3 • Matemática  

10 

 

0,20 

 

 

5.2.2 – Para os cargos de Odontólogo, Assistente Social, Psicólogo, Engenheiro Civil serão 

considerados classificados os candidatos que obtiverem no mínimo 7 (sete) acertos na prova de 

conhecimento específico, e a nota mínima (4,0 pontos) no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma 

das notas de português, matemática e conhecimentos específicos), conforme quadro acima. 

5.2.2.1 – O candidato que não atingir a nota mínima descrita no item 5.2.2, estará automaticamente 

desclassificado. 

5.2.3 - Prova Objetiva - Será aplicada prova de Conhecimentos Específicos, Português e 

Matemática, para os cargos de Agente Administrativo, Fiscal de Tributos e Obras, Auxiliar de 

Serviços Gerais, Telefonista, Agente Comunitário de Saúde, conforme quadro abaixo, cujos 

programas constam deste Edital (Anexo I): 

 

 

Provas 

Nº de 

Questões 

 

Peso 

Nota Mínima no conjunto 

Provas 1, 2 e 3 



2 
 

1 

●Conhecimentos Específicos 

 

      15 

 

0,40 

 

 

 

 

       3,00 

2 

            ● Português 

 

     10 

 

0,20 

3 

            ● Matemática 

 

 

     10 

 

0,20 

 

5.2.4 – Para os cargos de Agente Administrativo, Fiscal de Tributos e Obras, Auxiliar de 

Serviços Gerais, Telefonista, Agente Comunitário de Saúde, serão considerados classificados os 

candidatos que obtiverem a nota mínima de (3,00 pontos) nas provas 1, 2 e 3 (na soma das notas 

de português, matemática e conhecimentos específicos), conforme quadro acima. 

5.2.4.1 – O candidato que não atingir a nota mínima descrita no item 5.2.4, estará automaticamente 

desclassificado. 

 

5.3 – Prova Objetiva/Prática para os cargos de Operador de Equipamento - Serão aplicadas 

provas classificatórias de Português, Matemática e eliminatória de Conhecimentos Específicos e  

Prova Prática, conforme quadro abaixo, cujos  programas constam deste Edital (ANEXO I): 

 

 

Provas 

Nº de 

Questões 

 

Peso 

Nota Mínima no conjunto 

Provas 1, 2 e 3 

1 

●Conhecimentos Específicos 

 

      15 

 

0,20 

 

 

 

 

       2,00 

2 

            ● Português 

 

     10 

 

0,10 

3 

            ● Matemática 

 

 

     10 

 

0,10 

4 

            ● Prova Prática 

Nota prova 

prática 
Nota Mínima na Prova Prática 

 

5,00 

 

2,50 

5.3.1 – Para os cargos acima descritos, somente serão considerados classificados os candidatos que 

obtiverem nota mínima de 2,00 (pontos) nas provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos 

Específicos, Português e Matemática), e na Prova Prática tiver nota igual ou superior a 2,50 pontos, 

conforme quadro acima. 

5.3.2 – A prova objetiva para cada cargo/função será de acordo com o programa constante deste 

edital, terá a duração de duas horas e meia e será composta de 35 questões objetivas do tipo 

múltipla escolha, subdividida em 4 (quatro) alternativas sendo: a), b), c), d). Dessas alternativas, 

somente UMA deverá ser assinalada. 

 


