FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA DE PORTO BELO - SC

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°01/2013

ANEXO |
REQUISITOS TOTAL | TriEALHO | VENCIMENTO-
CODIGO CARGO ~ DE BASE
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS (HORAS R$
SEMANAIS)
NiVEL MEDIO
101 INSTRUTOR DE CAPOEIRA Diploma de concluséo do Ensino Médio. 01 10 — no minimo 20,00 p/hora (*)
102 INSTRUTOR DE CERAMICA Diploma de concluséo do Ensino Médio. 01 10 — no minimo 20,00 p/hora (*)
103 INSTRUTOR DE COSTURA CRIATIVA Diploma de concluséo do Ensino Médio. 01 10 — no minimo 20,00 p/hora (*)
104 INSTRUTOR DE DANCA Diploma de concluséo do Ensino Médio. 01 10 — no minimo 20,00 p/hora (*)
105 INSTRUTOR DE FANFARRA Diploma de concluséo do Ensino Médio. 01 10 — no minimo 20,00 p/hora (*)
106 INSTRUTOR DE PERCUSSAO Diploma de concluséo do Ensino Médio. 01 10 — no minimo 20,00 p/hora (*)
107 INSTRUTOR DE TEATRO Diploma de concluséo do Ensino Médio. 01 10 — no minimo 20,00 p/hora (*)
108 INSTRUTOR DE TECLADO Diploma de concluséo do Ensino Médio. 01 10 — no minimo 20,00 p/hora (*)
109 INSTRUTOR DE TEORIA MUSICAL Diploma de concluséo do Ensino Médio. 01 10 — no minimo 20,00 p/hora (*)
110 INSTRUTOR DE VIOLAO Diploma de concluséo do Ensino Médio. 01 10 — no minimo 20,00 p/hora (*)
111 PROFESSOR DE BANDA E CORAL Diploma de concluséo do Ensino Médio. CR 30 897,75 (%)

(*) Todos os servidores publicos municipais, com vencimento inferior a R$ 3.000,00, recebem a titulo de Auxilio Alimentacéo, de acordo com a Lei

1976/11, o valor de R$ 100,00 mensais.
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