ESTADO DE SANTA CATARINA

GOVERNO MUNICIPAL ABELARDO LUZ
TERRITORIO DA CIDADANIA MEIO OESTE CONTESTADO

PROCESSO SELETIVO N° 001/2013
EDITAL DE ABERTURA - N° 001

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ABELARDO LUZ, Estado de Santa Catarina, no uso de
suas atribuicdes, e na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, considerando as
Leis Municipais n® 36/2003, 83/2010, 43/2005, 64/2008, 86/2011, 79/2009, 101/2012 e
demais Legislacdes Pertinentes, e as condicOes previstas neste Edital e seus anexos e
demais disposicoes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricoes
para o PROCESSO SELETIVO, destinado ao preenchimento de vagas e formacédo de
cadastro de reserva da Prefeitura Municipal de Abelardo Luz - SC, de carater temporario, por
tempo determinado, conforme Lei Complementar 036/2003, que se regera de acordo com as
instrucdes especiais que serao partes integrantes deste Edital.

1. QUADRO DE CARGOS, VAGAS E TAXA DE INSCRICAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO VAGAS HABILITACAO VENCIMENTO

Agente Comunitario de
Saude ESF | Beira Rio — 40 1| Ensino Fundamental R$ 684,86
horas

Agente Comunitario de
Salde ESF | Aparecida | — 1
40 horas

Agente Comunitario de
Salde ESF | Aparecida Il — 1
40 horas

Agente Comunitario de Residir na micro-area de atuacao
Salde ESF | Aparecida Il 1| desde a data da publicacdo deste
— 40 horas edital.

Agente Comunitario de
Saude ESF | Centro Il — 40 1
horas

Agente Comunitario de
Saude ESF | Centro | — 40 1
horas

Agente Comunitario de
Saude ESF Il Trés 1
Palmeiras — 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF 1l Olho 1
D’Agua/Jurua — 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF Il Santa Rosa 1
— 40 horas
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Agente Comunitario de

Saude ESF Il Bela Vista — 1
40 horas

Agente Comunitario de

Saude ESF Il Santa Rosa | 1
— 40 horas

Agente Comunitario de

Saude ESF Il 25 de Maio — 1
40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF Il Séo
Jorge/Volta Grande — 40
horas

Agente Comunitario de
Saude ESF 1l José Maria | 1
— 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF Il José Maria |l 1
— 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF Ill Treze de 1
Novembro — 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF 11l José Maria 1
[Il — 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF Il Novo 1
Horizonte — 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF IV Sao Joao 1
Maria Il — 40 horas

Agente Comunitario de
Salde ESF IV Alvorada Il — 1
40 horas

Agente Comunitario de
Saulde ESF IV Alvorada | — 1
40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF IV Sao Joéo 1
Maria | — 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF V Sao 1
Sebastido — 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF V Vila Ceres — 1
40 horas
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Agente Comunitario de
Saude ESF V Passo das 1
Antas — 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF V Trés Linhas 1
— 40 horas

Agente Comunitario de
Salde ESF V Canhadao — 1
40 horas

Agente Comunitario de
Salde ESF VI Indianopdlis 1
— 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF VI Jodo Batista 1
— 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF VI Barro Preto 1
— 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF VI Rincdo 1
Torcido — 40 horas

Agente Comunitario de

Saude ESF VI Nova Aurora 1
— 40 horas

Agente Comunitario de

Saulde ESF VI Roseli 1

Nunes — 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF VI Santo Inéacio 1
— 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF VI Fapar — 40 1
horas

Agente Comunitario de
Saude ESF VI Pagliosa — 1
40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF VIl Cricima — 1
40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF VII Araca — 40 1
horas

Agente Comunitario de
Saude ESF VII Capéao 1
Grande — 40 horas
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Agente Comunitario de
Saude ESF VII Capéo 1
Grande — 40 horas

Agente Comunitario de

Saude ESF VIl Papual e ll 1
— 40 horas

Agente Comunitario de

Saude ESF VIl Santa 1

Luzia | — 40 horas

Agente Comunitario de

Saude ESF VIII Schalon — 1
40 horas

Agente Comunitario de

Salide ESF VIII Santa 1

Luzia Ill — 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF VIl Santa 1
Luzia Il — 40 horas

Agente Comunitario de
Saude ESF VIII Arthur 1
Andreis— 40 horas

Ensino Fundamental Completo,
possuir no minimo habilitacdo
1| prevista no art. 143, IV e preencher R$ 975,38
os requisitos do art. 145, ambos do
CTB

Motorista Ambulancia (40
hrs) Cidade

Ensino Fundamental Completo,
possuir  no minimo habilitacdo
1| prevista no art. 143, IV e preencher R$ 975,38
os requisitos do art. 145, ambos do
CTB

Motorista Ambulancia
(40hrs)

Assentamento Jose Maria

Residir na micro-area de atuacao
desde a data da publicacdo deste
edital.

Ensino Fundamental Completo,
possuir no minimo habilitagcdo
1| prevista no art. 143, IV e preencher R$ 975,38
0s requisitos do art. 145, ambos do
CTB

Motorista Ambulancia (40
hrs)

Distrito 25 de Maio

Residir na micro-drea de atuacao
desde a data da publicacdo deste
edital.
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Técnico Satde Ensino Médio Completo e Portador
, de Certificado de Técnico em Saude R$ 1.227,09
Bucal/Cidade — 40 horas
Bucal
Técnico Enfermagem (40 Ensino Médio Completo e Portador
: g de Certificado de Técnico em R$ 1.227,09
hrs) Cidade
Enfermagem
Técnico Enfermagem — (40 Ensino Médio Completo e Portador
hrs) 9 de Certificado de Técnico em R$ 1.227,09
Enfermagem
Distrito 25 de Maio
Residir na micro-area de atuagéo
desde a data da publicagéo deste
edital.
Técnico Enfermagem — (40 Ensino Médio Completo e Portador
hrs) 9 de Certificado de Técnico em R$ 1.227,09
Enfermagem
Assentamento José Maria
Residir na micro-area de atuagéo
desde a data da publicagéo deste
edital.
Portador de Diploma de Bacharel em
Médico — 40 horas Medicina, com Registro no Orgéo R$ 11.117,28
Fiscalizador da Profissédo
Agente de Vigilancia Ensino Médio Completo R$ 730,00
Sanitaria — 40 horas b ’
Egruacsador Fisico/Nasf — 40 Habilitagcdo em Educacéo Fisica R$ 1.886,30
Farmacéutico/Nasf — 40 Portado[ dg Dlp!oma} d_e R$ 2.506,63
horas Farmacéutico/Bioquimico
o . Portador de Diploma de Bacharel em
hMed'CO Plantonista 60 - Medicina, com Registro no Orgdo R$ 16.675,91
oras O o
Fiscalizador da Profissédo
Portador de Diploma de Bacharel em
Fisioterapeuta — 40 horas Fisioterapia, com Registro no Orgao R$ 2.506,63
Fiscalizador da Profissédo
Portador de Diploma de Bacharel em
Médico Pediatra — 40 horas Medicina, com Registro no Orgéo 11.117,28
Fiscalizador da Profissédo
Ly : . Portador de Diploma de Bacharel em
hMed'CO Ginecologista — 40 Medicina, com Registro no Orgdo 11.117,28
oras O e
Fiscalizador da Profissédo
o - Portador de Diploma de Bacharel em
Meédico Psiquiatra/CAPS — Medicina, com Registro no Orgdo 11.117,28
40 horas . . C
Fiscalizador da Profisséo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
CARGO VAGAS HABILITACAO VENCIMENTO
Balseiro — 40 horas 1| Alfabetizacéo R$ 749,89
. - Ensino Fundamental Completo e

Motorista Caminhao - 40 1|posstir no minimo habiltagio|  R$ 975,38

prevista no art. 143, 1ll, do CTB
Distrito 25 de Maio

Residir na micro-area de atuagéo

desde a data da publicacéo deste

edital.
Operador Maquinas Leves 5 Alfabetizacdo e preencher os R$ 975.38
— 40 horas requisitos do art. 144, do CTB !
Distrito 25 de Maio

Residir na micro-area de atuagéo

desde a data da publicacdo deste

edital.
Operador Maquinas Leves 5 Alfabetizacdo e preencher os R$ 975.38
— 40 horas requisitos do art. 144, do CTB ’
Assentamento José Maria

Residir na micro-area de atuagéo

desde a data da publicacéo deste

edital.
Operador Maquina Pesada A

- Alfabetizacdo e preencher os

- 4Q horas Distrito 25 de 1 requisitos do art. 144, do CTB R$ 1.153,68
maio

Residir na micro-area de atuagéo

desde a data da publicacdo deste

edital.
Operador Maquina Pesada 1 Alfabetizacéo e preencher os R$ 1.153 68
— 40 horas Cidade requisitos do art. 144, do CTB ' '
Agente de Servigcos Gerais 5| Alfabetizacéo R$ 684,86

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CARGO VAGAS HABILITACAO VENCIMENTO
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Monitor de
Dan_ga!Prqgramas da 4 Ensino Médio compJetq e R$ 1.155,07
Assisténcia Social - 40 comprovada experiéncia na area.
horas
Professor de Educacao
Fisica* - 40 S s e
horas/Programas da 1 | Habilitacdo em Educacéo Fisica R$ 1.886,30
Assisténcia
e o ™@*® || aavetiace
INa/ Servi Residir na micro-area de atuagéo
Convivencia e ! desde a data da publicagéo deste R$ 684,86
Fortalecimento de Vinculos edital P ¢
— José Maria -40 horas '
e it Ensino Médio completo e
Assisténcia Social — 1 peto . R$ 1.155,07
comprovada experiéncia na area.
Programas — 40 horas
Monitor de Informatica*/ Ensino Médio completo e
Assisténcia Social — 1 peto . R$ 1.155,07
comprovada experiéncia na area.
Programas — 40 horas
GO ¢ . 1| na micro-area de atuacdo desde a R$ 1.155,07
Fortalecimento de Vinculos data da publicacéo deste edital
— Araca -40 horas P ¢ '
Monitor
Pedag6gico/PROJOVEM — 1| Magistério R$ 1.155,07
Centro — 40 horas
Monitor Pedagégico/
Servigo de Convivéncia e L
Fortalecimento de Vinculos 1 Magisterio R$1.155,07
— 40 horas
Assentamento José Maria
Residir na micro-area de atuagéo
desde a data da publicacéo deste
edital.
Monitor Pedagdgico/
Servico de Convivéncia e o
Fortalecimento de Vinculos 1 Magisterio R$1.155,07
— 40 horas
Distrito 25 de Maio
Residir na micro-area de atuacéo
desde a data da publicacdo deste
edital.
Monitor
Pedag6gico/PROJOVEM — 1| Magistério R$ 1.155,07
25 de Maio — 40 horas
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Residir na micro-area de atuagéo
desde a data da publicacdo deste
edital.
Monitor de . .
Artes/Assisténcia Social — 1 Ensm(_JAMe_dlo Completo com R$ 1.155,07
Experiéncia na Area
Programas — 40 horas
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CARGO VAGAS HABILITACAO VENCIMENTO
Auxiliar de Ensino — 20 5 Llcenmgt_ura em Pedagogia /ou R$ 725,50
horas Magistério
Auxiliar de Ensino — 40 Licenciatura em Pedagogia /ou
horas 10 Magistério R$1.451,00
Professor V Segundo 3 Formacgdo superior, licenciatura em R$ 943.15
Professor — 20 horas Educacéo Especial ’
Habilitacdo em Magistério ou
Cursando Licenciatura em Educacgéo Ou
Especial a partir do 2° Periodo
R$ 725,50
Licenciatura em Pedagogia com
~ : Habilitagdo em Ed. Infantil,
Professor Educagdo Infanti 4 |Licenciatura em Pedagogia com R$ 943,15
— 20 horas ~ ~
complementacdo em  educagdo
Infantil
Habilitagdo em Magistério ou
Cursando Licenciatura Pedagogia a Ou
partir do 2° Periodo
R$ 725,50
Professor Séries Iniciais — : . .
20 horas 6 | Licenciatura em Pedagogia R$ 943,15
Habilitacdo em Magistério ou
Cursando Licenciatura em Ou
Pedagogia a partir do 2° Periodo
R$ 725,50
Professor Lingua 4 Licenciatura Plena em Letras com R$ 943.15
Portuguesa — 20 horas Habilitagdo em Lingua Portuguesa. ’
Ou
Cursando Licenciatura Plena em
Letras com Habilitagdo em Lingua R$ 725,50
Portuguesa a partir do 2° Periodo
Egcr);esssor Matematica — 20 1| Licenciatura Plena em Matematica R$ 943,15
Ou
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Cursando Licenciatura Plena em
Matematica a partir do 2° Periodo R$ 725,50
Ecr;:;issor Geografia — 20 Licenciatura Plena em Geografia. R$ 943,15
Ou
Cursando Licenciatura Plena em
Geografia a partir do 2° Periodo R$ 725,50
Professor Historia — 20 Licenciatura Plena em histéria. R$ 943,15
horas
Ou
Cursando Licenciatura em historia a
partir do 2° Periodo R$ 725,50
Professor Inglés — 20 horas Licenciatura Plena em Letras com| — pg g43 15
Habilitagdo em Lingua Inglesa
Ou
Cursando Licenciatura Plena em
Letras com Habilitagdo em Lingua R$ 725,50
Inglesa a partir do 2° Periodo
Professor Artes — 20 horas LlcenC|§1tura_1 Plena em Artes ou em R$ 943,15
Artes Visuais.
Ou
Cursando Licenciatura Plena em
Artes ou em Artes Visuais a partir do R$ 725,50
2° Periodo
Professor de Ciéncias — 20 Licenciatura Plena em Ciéncias,
A i . X R$ 943,15
horas Ciéncias Bioldgicas ou Biologia
Ou
Cursando Licenciatura Plena em
Ciéncias, Ciéncias Bioldgicas ou
Biologia, Quimica a partir do 2° R$ 725,50
Periodo
Ecr)(r);esssor de Filosofia — 20 CR* Licenciatura Plena em Filosofia R$ 943,15
Cursando Licenciatura Plena em ou
Filosofia a partir do 2° Periodo
R$ 725,50
Professor Educacéo Fisica Graduagdo em Licenciatura Plena
. R$ 943,15
— 20 horas em Educacéo Fisica
Ou
Cursando Licenciatura Plena em
Educacéo Fisica a partir do 2° R$ 725,50
Periodo
. A . Ensino Fundamental Completo e
hMOorg)srlsta de Onibus — 40 preenchimento dos requisitos R$ 975,38
estabelecidos no art. 138, do CTB.
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Projeto (Cultura e AABB): Graduagdo em Licenciatura Plena
Professor de Educacéo (a0 em R$ 943,15
‘s em Educacdao Fisica
Fisica — 20 horas
Professor de Educacéo Graduagdo em Licenciatura Plena R$ 1.886.30
Fisica/Esporte — 40 horas em Educacao Fisica T
Técnico em Informatica Ensino Médio Completo e Portador
: de Certificado de Técnico em R$ 1.451,00
Cidade — 40 horas L G .
Informatica e Experiéncia na Area
Técnico em Informatica — Ensino Médio Completo e Portador
de Certificado de Técnico em R$ 1.451,00
40 horas e P <
Informatica e Experiéncia na Area
Distrito 25 de
Maio/Assentamento Jose
Maria
Residir na micro-area de atuagéo
desde a data da publicacéo deste
edital.
Agente de Limpeza, Copa N o
e Cozinha- 40 horas CR Alfabetizagao
Distrito 25 de Maio
Residir na micro-area de atuagéo
desde a data da publicacdo deste R$ 684,86
edital.
Agente de Limpeza, Copa N -
e Cozinha- 40 horas CR Alfabetizagdo
Assentamento José Maria
Residir na micro-area de atuagéo
desde a data da publicacéo deste R$ 684,86
edital.
Agente de Limpeza, Copa N o
e Cozinha- 40 horas CR Alfabetizagao
Araca
Residir na micro-area de atuagéo
desde a data da publicacdo deste R$ 684,86
edital.
Agente de Limpeza, Copa o
e Cozinha- 40 horas Alfabetizagao
Alegre do Marco
Residir na micro-area de atuagéo
desde a data da publicacdo deste R$ 684,86
edital.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
CARGO VAGAS HABILITACAO ] VENCIMENTO
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Ensino Médio Completo e Portador
1| de Certificado de Técnico em R$ 1.451,00
Informatica e Experiéncia na Area

Técnico em Informatica
(Manutencao) — 40 horas

* CR - CADASTRO RESERVA - Contratacdo Unica e exclusivamente a critério da
Administrac&o Publica por conveniéncia e oportunidade.

1.1. O valor da taxa de inscricdo serad de R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos de
nivel superior; R$ 35,00 (trinta e cinco reais) para os cargos a nivel médio; e R$ 25,00
(vinte e cinco reais) para os cargos de nivel fundamental e alfabetizado.

2. REQUISITOS COMUNS A TODOS OS CARGOS

2.1. Ser brasileiro nato, ou naturalizado de acordo com o Art. 12° da Constituicdo da
Republica Federativa, cujo processo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscricoes.
2.2. Os candidatos deverdo possuir idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos na data da
contratacao.

2.3. Os candidatos deveréo estar em dia com as obrigacdes do servico militar (se do sexo
masculino) e resultantes da legislacéo eleitoral.

2.4. Os candidatos deverao comprovar ter todos 0s requisitos exigidos para o cargo, na data
da posse.

2.5. N&o ter sido condenado por crime contra o Patrimonio, contra a Administragdo, contra a
Fé Publica, contra os Costumes e 0s previstos na Lei 11.343 de 23/08/06.

2.6. Nos termos do § 3° do art. 5° da Lei Complementar Municipal n. 083/2010 com a
redacdo dada pela Lei Complementar n. 101/2012 para os cargos onde as vagas sao para
regides especificas deverd o candidato residir na micro-area de atuacdo desde a data da
publicacao deste edital.

3. DA INSCRICAO, DO REQUERIMENTO E DEMAIS EXIGENCIAS NO ATO

3.1. O pedido de inscricdo devera ser efetuado exclusivamente via Internet, no endereco
eletronico www.eplconcursos.com.br.

3.2. Nao seré aceita inscricdo por via postal, fax ou correio eletronico.

3.3. Antes de efetuar a inscricdo, o interessado devera conhecer este Edital na integra e
certificar-se de que preenche todos o0s requisitos exigidos para a investidura no cargo
pleiteado, sendo que o pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese
alguma, nem haverd isengdo total ou parcial, salvo em caso de anulagdo plena deste
Processo Seletivo.

3.4. Para efetuar a inscricdo, € indispensavel o preenchimento completo da ficha de
inscricao.

3.5. As inscri¢cfes estardo disponiveis no site a partir das 00h0OOmin horas, do dia 21 de
janeiro de 2013 até as 24h00Omin horas do dia 30 de janeiro de 2013, devendo o
candidato preencher, obrigatoriamente, de forma completa e correta, todos os campos da
ficha de solicitagdo de inscricdo, fazer a conferéncia das informacfes. O prazo maximo para
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reimprimir o boleto bancario e pagar a taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria do
territério nacional, ou pela Internet via “bankline” seréa até o dia 31 de janeiro de 2013.

3.6. A inscricdo no Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita
aceitacdo pelo candidato de todas as condicOes estabelecidas neste Edital, devendo
declarar na ficha de solicitacdo de inscricdo que tem ciéncia e concorda que quando
convocado devera entregar todos os documentos comprobatérios exigidos para o cargo, por
ocasiao da nomeacao.

3.7. O boleto bancério referido no item 3.5 (trés ponto cinco) devera ser impresso pelo
candidato, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacéo de inscri¢ao.

3.8. O valor da taxa de inscri¢cdo serd conforme constante na tabela do item 1 (um).

3.9. As inscri¢cdes realizadas com pagamento ap0s a data citada no item 3.5 (trés ponto
cinco) serdo indeferidas.

3.10. No caso do pagamento da taxa de inscri¢cdo ser realizado com cheque que venha a ser
devolvido, por qualquer motivo, a Comissdo Especial do Processo Seletivo reserva-se ao
direito de indeferir a inscricdo e tomar as medidas legais cabiveis.

3.11. A Comissdo ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo e
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12. N&o sera aceita inscricdo condicional ou extemporanea.

3.13. A inscricdo somente sera considerada confirmada apos a identificacdo eletrénica do
pagamento da taxa.

3.14. O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do
candidato, devendo ser apresentado quando houver necessidade.

3.15. As informacdes prestadas no pedido de inscricdo via Internet serdo de exclusiva
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo Especial do Processo Seletivo do
direito de excluir do certame o candidato que ndo preencher o formulario de forma completa
e correta, pressupondo-se, pela formalizacdo desses atos, o conhecimento pormenorizado
deste Edital, com a conseguente aceitacdo de todos 0s seus termos.

3.16. A declaracéo falsa ou inexata de dados constantes da Ficha de Inscricdo acarretara
em insubsisténcia da inscricdo, nulidade de aprovacdo e/ou da classificacdo, além da perda
dos direitos, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis.

3.17. A efetivacdo da inscricdo implica a sujeicdo deste Edital em todos o0s seus termos.
3.18. Caso haja efetivacao da inscricdo em mais de um cargo, sera considerada apenas a
tltima. Nao serdo devolvidos valores pagos pelo candidato em virtude de realizar mais de
uma inscri¢ao.

4. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

4.1. Aos portadores de deficiéncias serdo reservadas no minimo 5% (cinco por cento) do
total das vagas da Administracdo Direta, nos casos em que houver compatibilidade entre a
deficiéncia e o cargo/area de qualificacdo a exercer, em cumprimento ao disposto no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei n° 7.853, de 24 de
outubro de 1989, e no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004. Neste caso a nomeacado dar-se-a da seguinte forma: a
cada 19 (dezenove) nomeacgOes de candidatos aprovados na lista geral sera nomeado 01
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(um) candidato da lista especial para portadores de deficiéncia, caso o candidato portador de
deficiéncia se encontre entre os 19 (dezenove) primeiros da lista geral sera contratado nesta
ordem, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes dos
referidos cargos a ser aferida em pericia médica oficial, quando do cumprimento do estagio
probatorio.

4.2. Somente serao consideradas como pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

4.3. Nao serdo considerados como necessidades especiais 0s disturbios passiveis de
corregao.

4.4. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucéo das atribuicdes
do cargo, ou na realizacdo da prova pelo portador de necessidades especiais, € obstativa a
inscricdo no Processo Seletivo.

4.5. Nao obsta a inscricdo ou ao exercicio das atribuicdes pertinentes ao cargo a utilizacdo
de material tecnoldgico de uso habitual.

4.6. O candidato portador de necessidades especiais devera apresentar junto ao Setor de
Recursos Humanos (RH), na Prefeitura Municipal de Abelardo Luz-SC, durante o periodo de
inscri¢cdes, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem
como a provavel causa de necessidade especial, inclusive para assegurar previsao de
adaptacao da sua prova, conforme especificado nos itens seguintes.

4.7. No ato da inscricdo, o candidato portador de necessidades especiais que necessite de
tratamento diferenciado no dia do Processo Seletivo devera requeré-lo, indicando as
condi¢Oes diferenciadas de que necessita para a realiza¢ao da prova.

4.8. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo adicional para
a realizacdo das provas devera requeré-lo, no ato da inscricdo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.9. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial, serdo oferecidas
provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10. Os candidatos que nao atenderem os dispositivos mencionados seréo considerados
como nao portadores de deficiéncia.

4.11. Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condicBes com os demais candidatos no que se refere a conteudo,
avaliacdo, horério e local da realizacéo das provas.

4.12. Na falta de candidatos aprovados para provimento das vagas reservadas para 0sS
portadores de necessidades especiais, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados,
em estrita observancia a ordem classificatoria.

5. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
5.1. O Edital de homologacdo das inscricbes sera afixado em Edital no sagudo do Paco

Municipal e divulgadas no enderecgo eletrénico www.eplconcursos.com.br, até a data de 04
de fevereiro de 2013.

6. DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
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6.1. Na data de 07 de fevereiro de 2013, sera divulgado o edital com os locais de provas e
ensalamento dos candidatos para a Prova Objetiva. O Edital estard disponivel no saguéo do
Paco Municipal e no endereco eletrénico www.eplconcursos.com.br.

6.2. A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera aplicada na cidade de
Abelardo Luz -SC, na data de 10 de fevereiro de 2013, em horario a ser divulgados através
do edital de Local de Provas. A prova tera duracdo maxima de 03 (trés) horas, contados a
partir de seu inicio.

6.3. A Prova Objetiva deve ser realizada por todos os candidatos, sob pena de eliminagéo do
Processo Seletivo.

6.4. Os candidatos deverao se apresentar no local da prova com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do inicio previsto no item 6.2.

6.5. Os candidatos apresentar-se-ao para a Prova Objetiva munidos de:

a) Preferencialmente, com o comprovante de inscricdo do Processo Seletivo
com a devida autenticacdo de recolhimento bancéario E/OU protocolo de
inscricdo homologado;

b) Obrigatoriamente, documento de identificacdo original com foto expedido
por érgao publico (Sdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Cédulas de
Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal
valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, nos termos da Leli
n° 9.503 art. 159, de 23/9/97;

c) Caneta esferogréafica com tinta azul ou preta, escrita grossa.

d) O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicacdo da Prova
Objetiva, cédula de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera apresentar boletim de ocorréncia original emitido pela delegacia.

6.6. Em hipotese alguma sera fornecido o ensalamento via telefone ou e-mail.
6.7. Sera de exclusiva responsabilidade do candidato a verificacdo do local da prova.

7. DA PROVA OBJETIVA
7.1. A prova objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, sendo
apenas uma Unica alternativa correta, distribuidas em matérias conforme o Anexo |, deste
Edital.
7.2. O conteudo programatico das provas objetivas esta contido no Anexo |, deste Edital.
7.3. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de
Respostas, que serd o unico instrumento valido para a sua corre¢cdo, sendo que 0 prejuizo
advindo do preenchimento incorreto sera de inteira responsabilidade do candidato néo
havendo substituicdo da mesma. O preenchimento da Folha de Respostas deve ser
realizado com caneta esferografica de cor preta ou azul, escrita grossa.
7.4. O candidato que deixar de assinar a Folha de Respostas e/ou a Lista de Presenca sera
eliminado do Processo Seletivo.
7.5. Nao sera permitida, sob nenhuma hipoétese, a entrada de candidatos no local da prova:
a) sem o Documento de Identidade (original), nos termos previstos no item 6.5.b;
b) apdés o horéario previamente determinado, ficando os retardatarios automaticamente
eliminados do Processo Seletivo;
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c) portando celular ligado, aparelhos de som, calculadoras de qualquer espécie, livros,
cadernos e outros materiais de consulta;

d) acompanhados de criancas ou mesmo de adultos.
7.6. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.
7.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas
devera levar um acompanhante responsavel pela guarda da crianca, que ficara em sala
reservada para essa finalidade. A candidata que ndo levar acompanhante estard
impossibilitada de realizar a prova.
7.8. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova. O candidato ndo podera alegar
desconhecimento sobre o local, data e horario da realizacdo da prova como justificativa de
sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard na sua eliminacédo do Processo Seletivo.
7.9. O gabarito da Prova Objetiva sera afixado em Edital na Prefeitura Municipal de Abelardo
Luz -SC e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir do dia 10 de fevereiro de
2013.
7.10. Considerar-se-a APROVADO o candidato que obtiver na Prova Objetiva nota igual ou
superior a 35 (trinta e cinco) pontos, valendo cada acerto 2,5 pontos e a pontuagcdo maxima
na prova 100 pontos.
7.11. Os 03 (trés) ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala juntos, apds entregarem suas
folnas de respostas, realizarem a conferéncia de todos os documentos, invalidando as
resposta por ventura deixadas em branco e assinando as folhas de respostas e o Termo de
Fechamento do Envelope das Folhas de Respostas, de acordo com as orienta¢des do Fiscal
de Sala.
7.12. O candidato poderé retirar-se da sala somente depois de decorrido 60 minutos, do
inicio da prova e poderé levar consigo o caderno de provas.

8. CORRECAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. Na data de 10 de fevereiro de 2013, em horério a ser definido através do edital referido
no item 6.1, serdo abertos os malotes lacrados contendo as Folhas de Resposta em sessao
publica, promovendo-se a conferéncia das resposta mediante processo de leitura eletronica,
cujo resultado ser& projetado em teldo (datashow), anunciando-se as notas de cada folha de
resposta. Da sesséo publica sera feito registro completo das presencas, constando horario
de entrada e saida, inclusive de autoridades. A sessdo publica serd também filmada,
identificando-se a nota de cada candidato.

8.2. O resultado da Prova Objetiva sera divulgado em Edital na Prefeitura Municipal de
Abelardo Luz -SC e no endereco eletrénico www.eplconcursos.com.br a partir do dia 10 de
fevereiro de 2013.

9. DA APRESENTACAO DOS TITULOS

9.1. A prova de titulos sera aplicada somente aos cargos de Professor em qualquer
especialidade, Monitor Pedagdgico, Monitor de Artes, Auxiliar de Ensino e Educador Fisico.

9.2. Os titulos deverdo ser entregues a partir de 21/01/2013 a 30/01/2013 na Prefeitura
Municipal de Abelardo Luz -SC, no Setor de Recursos Humanos (RH), ndo sendo recebidos
e/ou aceitos titulos fora do prazo estipulado. O candidato devera apresentar os titulos em
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copia simples juntamente com os originais para confrontar a validade dos documentos, ou se
preferir, cOpia autenticada por tabelido.

9.3. Os titulos séo de carater classificatério, sendo de responsabilidade do candidato a sua
apresentacao.

9.4. Os titulos apresentados serdo pontuados de forma cumulada conforme tabela abaixo:

QUADRO DE TITULOS

TITULOS REQUISITOS PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA
GRADUACAO Comprovar, mediante 1 1

apresentacdao de certificado, que
possui curso especifico de
graduagcdo com no minimo, 360

horas, na area de
conhecimento do cargo
pretendido.
POS-GRADUACAO | Comprovar, mediante 1 1

ESPECIALIZACAO apresentacgao de certificado, que
possui curso especifico de pds-
graduacdo ou especializagdo
concluida de, no minimo, 360

horas, na area de

conhecimento do cargo

pretendido.
POS-GRADUACAO | Comprovar, mediante 1 1
MESTRADO apresentacao de certificado, que

possui curso especifico de
Mestrado, concluido de, no
minimo, 360 horas, na area de
conhecimento do cargo

) _ pretendido.
POS-GRADUACAO Comprovar, mediante 1 1
DOUTORADO apresentacao de certificado, que

possui curso especifico de
Doutorado, concluido de, no
minimo, 360 horas, na area de
conhecimento do cargo
pretendido.
POS-GRADUACAO/ | Comprovar, mediante 1 1
POS-DOUTORADO apresentacao de certificado, que
possui curso especifico de Pds-
Doutorado, concluido de, no
minimo, 360 horas, na area de
conhecimento do cargo
pretendido.

Total Maximo de Pontos 5 pontos

9.5. Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos regulares deverédo ser expedidos
por instituicdo oficial e reconhecida pelo MEC. Sera aceita certiddo de conclusédo de curso,
desde que acompanhada do historico escolar.
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9.6. Todos os documentos apresentados para a Prova de Titulos (certificados, diplomas,
histérico escolar etc.) poderéo ser apresentados em cOpia autenticada por tabelido publico.
9.7. A Prova de Titulos tera unicamente o carater classificatorio, ndo eliminatorio.

9.8. Os titulos deverdo apresentar carga horaria conforme apresentada pela tabela de
“‘Quadro de titulos” e estarem concluidos na data de realizacdo da Prova Escrita
Objetiva. Nao seréo avaliados titulos de cursos sem concluséo.

9.9. O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre o local, data e horéario para
entrega dos titulos. A ndo apresentacdo dos titulos, qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e 0 mesmo nao pontuara.

9.10. O resultado da Prova de Titulos sera afixado em Edital na Prefeitura Municipal de
Abelardo Luz -SC e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir do dia 10 de
fevereiro de 2013, juntamente com o resultado da prova objetiva.

9.11. Somente serdo analisados os titulos de candidatos classificados/aprovados na Prova
Objetiva.

9.12. Os pontos obtidos na provada de titulos, para efeito de classificacdo final, seréo
somados a nota da prova escrita objetiva.

10.DA PROVA PRATICA

10.1. Na data de 20 de fevereiro de 2013, sera divulgado o edital com os locais de provas
dos candidatos para a Prova Pratica. O Edital estara disponivel no sagudo do Pago e no
endereco eletrdnico www.eplconcursos.com.br.

10.2. A prova pratica sera aplicada somente aos cargos de Motorista, Motorista de Onibus,
Motorista de Ambulancia, Operador de Maquinas Leve e Pesada.

10.3. Na data de 03 de marco de 2013 sera aplicada a prova préatica, em horario a ser
definido no edital de local de prova. Somente realizar4 a prova pratica o candidato que for
classificado na prova objetiva, com nota igual ou superior a 35 (trinta e cinco).

10.4. A prova pratica contera quesitos e critérios objetivos e sera promovida sob processo de
filmagem, conforme quadro abaixo:

Cargo Descricao da Atividade Valor Maximo
de Pontos
Motorista Caminhéao Tarefa: A prova serd realizada em veiculo 100

tipo Caminhao Basculante.

Exame prético de direcdo veicular, sera
avaliado na presenca de examinadores, em
percurso a ser determinado no momento da
prova, onde serdo avaliados:

O candidato passard pela 1° etapa
eliminatorio que € a realizacdo de baliza,
onde terd 03 (trés) tentativas, onde néo
conseguindo realizar a tarefa estara
eliminado da prova.

A 2° etapa consistirA na verificacdo das
condi¢cdes dos veiculos, o comportamento
do candidato com relacdo as regras gerais
de transito e seu desempenho na conducao
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do veiculo como: partida e parada, rotacao
do motor, uso do cambio, freios, localizacao
do veiculo na pista, velocidade
desenvolvida, obediéncia da sinalizacdo de
transito (vertical/horizontal) e semafdrica,
como também outras situacdes verificada
durante a realizacao da prova pratica.

O aproveitamento do candidato na prova de
direcé@o veicular sera avaliado em fungéo da
pontuacdo negativa das faltas cometidas no
percurso. A pontuacdo de cada item sera
atribuida de acordo com a sua importancia e
complexidade.

Itens que ser&o avaliados:

| — Habilidade pratica;

Il — Eficiéncia/qualidade;

IIl — Conhecimento especifico na area.

Motorista Onibus Tarefa: A prova sera realizada em veiculo 100
tipo Onibus e/ou Micro-6nibus.

Exame pratico de direcdo veicular, sera
avaliado na presenca de examinadores, em
percurso a ser determinado no momento da
prova, onde serdo avaliados:

O candidato passard pela 1° etapa
eliminatério que é a realizacdo de baliza,
onde ter4d 03 (trés) tentativas, onde néo
conseguindo realizar a tarefa estara
eliminado da prova.

A 2° etapa consistira na verificacdo das
condigbes dos veiculos, o comportamento
do candidato com relacdo as regras gerais
de transito e seu desempenho na conducéo
do veiculo como: partida e parada, rotacao
do motor, uso do cambio, freios, localizacao
do veiculo na pista, velocidade
desenvolvida, obediéncia da sinalizacdo de
transito (vertical/horizontal) e semaforica,
como também outras situacdes verificada
durante a realizacdo da prova pratica.

O aproveitamento do candidato na prova de
direcdo veicular seréa avaliado em funcédo da
pontuacdo negativa das faltas cometidas no
percurso. A pontuacdo de cada item sera
atribuida de acordo com a sua importancia e
complexidade.

Itens que ser&o avaliados:

| — Habilidade pratica,

Il — Eficiéncia/qualidade;
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IIl — Conhecimento especifico na érea.

Motorista Ambulancia | Tarefa: A prova sera realizada em veiculo 100
tipo Ambulancia.

Exame pratico de direcdo veicular, sera
avaliado na presenca de examinadores, em
percurso a ser determinado no momento da
prova, onde seréo avaliados:

O candidato passard pela 1° etapa
eliminatério que é a realizagdo de baliza,
onde terd 03 (trés) tentativas, onde néo
conseguindo realizar a tarefa estara
eliminado da prova.

A 2° etapa consistira na verificacdo das
condicbes dos veiculos, o comportamento
do candidato com relagdo as regras gerais
de transito e seu desempenho na conducao
do veiculo como: partida e parada, rotacao
do motor, uso do cambio, freios, localizacéo
do veiculo na pista, velocidade
desenvolvida, obediéncia da sinalizacdo de
transito (vertical/horizontal) e semaférica,
como também outras situacdes verificada
durante a realizacao da prova pratica.

O aproveitamento do candidato na prova de
direcé@o veicular serd avaliado em fungéo da
pontuacdo negativa das faltas cometidas no
percurso. A pontuacdo de cada item sera
atribuida de acordo com a sua importancia e
complexidade.

Itens que ser&o avaliados:

| — Habilidade pratica,

Il — Eficiéncia/qualidade;

IIl — Conhecimento especifico na area.

Operador de Magquinas | Tarefa: A prova sera realizada, conforme 100
Leves e/ou Pesadas 0 cargo pretendido, com uma ou mais

maquina do seguinte tipo: Trator

Agricola, Motoniveladora, Péa-

Carregadeira, Trator de Esteira, Retro
Escavadeira e Escavadeira Hidraulica.

A prova pratica do cargo OPERADOR DE
MAQUINA visa avaliar a experiéncia,
adequacao de  atitudes, postura e
habilidades do candidato em:

a) ldentificacdo geral da(s) maquina(s) e
seu(s) funcionamento(s);

b) Operacionalizar a(s) maquina(s) com
seguranca;

c) Realizar as operacbes da(s) maquina(s)
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| | de acordo com as instrucdes do avaliador | |

10.5. Nao sera permitida, sob nenhuma hipotese, a entrada de candidatos no local da prova:
a) sem a Carteira Nacional de Habilitagcdo (original), nos moldes dos artigos 143 e 144
do CTB.
b) apds o horéario previamente determinado, ficando os retardatarios automaticamente
eliminados do Processo Seletivo;
c) portando celular ligado, aparelhos de som, calculadoras de qualquer espécie, livros,
cadernos e outros materiais de consulta;
d) acompanhados de criancas ou mesmo de adultos.
10.6. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em razao do afastamento de candidato do local de provas.
10.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera levar um acompanhante responsavel pela guarda da crianca, que ficara em sala
reservada para essa finalidade. A candidata que ndo levar acompanhante estara
impossibilitada de realizar a prova.
10.8. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova. O candidato ndo poderé alegar
desconhecimento sobre o local, data e horario da realizacdo da prova como justificativa de
sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard na sua eliminacédo do Processo Seletivo.
10.9. O resultado da Prova Prética seré afixado em Edital na Prefeitura de Abelardo Luz -SC
e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, na data de 04 de marco de 2013.
10.10. Somente realizardo prova préatica os candidatos classificados/aprovados na Prova
Objetiva.
10.11. Considerar-se-4& APROVADO o candidato que obtiver na Prova Pratica nota igual ou
superior a 35 (trinta e cinco).
10.12 Para fins de classificacdo a nota da prova pratica sera somada a nota obtida na Prova
Objetiva e seu resultado dividido por 2 dois.

11.CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da pontuacdo obtida por
cada candidato e, em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver maior idade.

b) Tiver maior pontuagdo nas questdes de Matéria Especifica.

c) Tiver a maior pontuacao nas questdes objetivas de Portugués.

d) Tiver maior numero de filhos.

e) Sorteio publico.

12.DOS RECURSOS

12.1. Cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da ultima publicacdo do
evento contra: Indeferimento de inscricdo, indeferimento de inscricdo para portador de
necessidades especiais, Edital de Gabarito, Edital de Resultado Prova Objetiva, Edital de
Resultado Prova de Titulos e Prova Pratica e Edital de Resultado Final.

12.2. Os recursos previstos no item 12.1 supra, deverdo ser protocolados junto ao Setor de
Recursos Humanos (RH), na Prefeitura Municipal de Abelardo Luz-SC, dirigido ao
Presidente da Comisséo Especial de Processo Seletivo.
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12.3. O Presidente da Comissdo, quando for o caso, decidira sobre o recurso, sendo o
resultado divulgado através de edital, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, ha mesma
forma de divulgacdo constante no item 12.1

12.4. Os recursos impetrados contra as questdes das provas objetiva e discursiva deverao
ser individuais e devidamente fundamentados com citacao da bibliografia.

12.5. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados
nao serdo apreciados. Os recursos interpostos fora do respectivo prazo nao seréo aceitos.
12.6. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 12.1.
12.7. Admitir-se-a um anico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao
gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

12.8. Na hipotese de alteracdo do gabarito preliminar, por forca de provimento de algum
recurso, as provas objetivas serao recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

12.9. Se da analise do recurso resultar anulacdo de questdo(6es), os pontos referentes a(s)
mesma(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido. Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, do gabarito preliminar de
qualquer questdo da prova objetiva, essa alteracdo valer4 para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

12.10. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacbes, podera,
eventualmente, alterar-se a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacao
superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que néo
obtiver nota minima exigida para a aprovacao.

12.11. Recurso interposto em desacordo com este Edital, ndo ser& considerado.

12.12. O prazo para interposicéo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.
12.13. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar
prejuizos irreparaveis ao candidato.

12.14. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recurso de
gabarito oficial definitivo ou contra resultado final definitivo nas demais fases.

12.15. N&o serao aceitos recursos via fax ou via correio eletronico.

12.16. Os recursos serdo analisados e suas respostas divulgadas através do endereco
eletronico www.eplconcursos.com.br. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos. A Banca Examinadora da EPL - Concursos, empresa responsavel pela
organizagdo do certame, constitui Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisfes, razdo pela qual ndo caberéo revisdes adicionais.

13.DA CLASSIFICACAO
13.1. O candidato para ser classificado devera obter nota igual ou superior a 35 (trinta e
cinco) pontos na Prova Obijetiva.
13.2. Para os cargos com Prova Prética, somente participara da prova pratica os candidatos
aprovados e classificados na Prova Objetiva.
13.3. Para os candidatos submetidos a prova pratica, o candidato para ser classificado na
prova pratica devera obter nota igual ou superior a 35 (trinta e cinco) pontos.
13.4. Para classificacdo dos candidatos submetidos a prova pratica, serd somada a nota
obtida na Prova Objetiva e seu resultado dividido por 2 dois, para obtencao da Nota Final.
13.5. A prova de titulos néo é eliminatoria, dessa forma o candidato que obtiver pontos na
prova de titulos tera seus pontos somados a nota da prova obijetiva.

14. DO RESULTADO FINAL
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14.1. O resultado final do Processo Seletivo sera afixado em Edital na Prefeitura Municipal
de Abelardo Luz -SC e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir do dia 12 de
margo de 2013.

15.DA HOMOLOGACAO

15.1. Ocorrera a homologacdo do Processo Seletivo, depois de transcorridos todos os
prazos recursais, podendo esta ser parcial em relagcdo aos cargos que estejam cumpridas
todas as etapas do processo, ou seja, que ndo necessitem realizar prova pratica.

15.2. Ahomologacéo sera afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Abelardo Luz - SC e
divulgado no site www.eplconcursos.com.br.

15.3. O presente Processo Seletivo é valido pelo prazo de 02 (dois) anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo.

15.3.1 A duracdo do contrato de trabalho a ser firmado com fundamento no presente teste
seletivo tera validade de 1 (um) ano prorrogavel, a critério da Administragcdo Municipal, uma
vez por igual periodo.

16. DA NOMEACAO

16.1. A nomeacdo do candidato ao cargo fica condicionada ao atendimento dos requisitos
bésicos para a investidura constantes neste Edital e da legislagdo vigente.

16.2. A nomeacao seguira, rigorosamente, a ordem classificatoria no Processo Seletivo e
atendera ao requisito de Aprovacdo em Exame de Saude Fisica e Mental a ser efetuado
pelo érgdo competente do Municipio, como consta no item 17.1 do presente Edital.

16.3. O candidato devera no prazo estipulado pelo Municipio comprovar que preenche o0s
requisitos para admisséao, previstos no Edital de Processo Seletivo e Legislacéo pertinente a
matéria e ainda comprovar a idade minima de 18 (dezoito) anos até essa data, sob pena de
eliminacdo sumaria e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sancdes penais
aplicaveis, devendo ainda apresentar os documentos abaixo relacionados, em fotocOpias
autenticadas:

a) Cédula de Identidade;

b) CPF em situacao regular perante a Receita Federal,

c) PIS/PASEP;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de votacéo da Ultima elei¢éo;

e) Certificado de Reservista;

f) Certiddo de Nascimento dos filhos com até 18 anos;

g) Atestado de antecedentes criminais do domicilio;

h) Certiddo de Nascimento/Casamento ou Certiddo de Obito (do conjuge quando for o
caso de viluvo(a));

i) Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 05 (cinco) anos;

J) Carteira de Trabalho;

k) Diploma e/ou Certificado de conclus&o do curso especifico, reconhecido pelo MEC;

[) Declaracdo de ndo acumulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida
pela Secretaria Municipal de Gestao Publica), nos termos do art. 37 da Constituicao
Federal;

m) Uma foto 3x4, recente;
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n) Comprovante de residéncia;

0) Declaracéo de bens.
16.5. O candidato classificado e desde que observado o numero de vagas existentes, sera
convocado para a posse com base no disposto nos itens 16.1, 16.2, 16.3 e 16.4, e
disposicdes do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Abelardo Luz -SC, quando
entdo, se for de sua conveniéncia e dentro do prazo ali constante, podera requerer o seu
deslocamento para o final de lista, uma uUnica vez, mediante pedido a ser efetuado em
formulario proprio, fornecido pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Abelardo Luz -SC.

17.DO EXAME MEDICO E DA POSSE

17.1. O candidato aprovado e habiltado para tomar posse no cargo devera,
obrigatoriamente, submeter-se a Avaliacao Fisica e Mental, em carater eliminatério, a ser
efetuada por Equipe médica designada pela Secretaria Municipal de Saude, em local e
horéario previamente designados, sob pena de eliminacdo sumaria dos faltosos.

17.2. A posse dar-se-a nos prazos legais, apés a publicacdo do ato de nomeac&o no Orgéo
Oficial de Publicacdo do Municipio, considerando-se eliminado o candidato que deixar de
comparecer no prazo estabelecido no item 16.3.

18.DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicacéo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, sendo publicados no Orgdo
Oficial de Publicacdo do Municipio de Abelardo Luz -SC, e divulgados em Edital no Paco
Municipal e na Internet, no endereco eletrébnico www.eplconcursos.com.br.

18.2. As publica¢des dos Editais de convocagao dos candidatos aprovados serdo realizadas
somente através de publicacdo no Orgdo Oficial de Publicacdo do Municipio de Abelardo
Luz -SC.

18.3. Durante a aplicacdo das provas, o candidato que for surpreendido em comunicacéo
com outras pessoas, verbalmente, por escrito ou de qualquer outra forma, bem como
utilizando-se de livros, anotacdes, impressos ou similares e equipamentos eletrénicos de
qualquer espécie, estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

18.4. No dia da realizacédo da Prova Objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo dessa e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu
contetdo e/ou critérios de avaliacdo e de classificacéo.

18.5. A nomeacao no presente Processo Seletivo seguira a ordem rigorosa de classificacéo,
ndo assegurando ao candidato aprovado o direito de ingresso automatico no Servi¢co Publico
Municipal de Abelardo Luz -SC, ficando a concretizacdo do ato de nhomeacgéo condicionada
as observancias das disposicfes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e
conveniéncia da Administracao.

18.6. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco perante o Setor de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de Abelardo Luz
-SC, sendo considerada como recebida a correspondéncia remetida para o enderecgo
fornecido, constante dos dados informados no ato da inscricdo, mesmo que devolvido pela
Empresa de Correios.
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18.7. As certiddes de aprovacédo e classificacdo dos candidatos do presente Processo
Seletivo somente serdo fornecidas durante o periodo de vigéncia do mesmo, através de
requerimento e pagamento de taxa efetivados no protocolo geral da Prefeitura de Abelardo
Luz -SC.
18.8 Os candidatos habilitados e classificados neste Processo Seletivo serdo admitidos sob
o temporario e serao filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social.
18.9. Os casos omissos deste Edital serédo resolvidos pela Comissao Especial de Processo
Seletivo, nomeada pela Portaria Municipal n.° 001/2013.
18.10. Dos anexos:

Anexo | — Conteudo Programatico das Provas;

Anexo Il — Atribui¢cdes dos Cargos;

Anexo Il — Cronograma Previsto.

Abelardo Luz -SC, 18 de Janeiro de 2013.

DILMAR ANTONIO FANTINELLI
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

PROGAMA DE PROVA

MATERIA COMUM AOS CARGOS DE ENSINO MEDIO E ENSINO SUPERIOR

PORTUGUES: Leitura e interpretacdo de textos. Géneros e tipos textuais. Niveis de
linguagem. As funcbes da linguagem: Coesdo e coeréncia. Intertextualidade. Significacédo
das palavras. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Ortografia.
Acentuacao. Sintaxe: termos essenciais da oracdo. Termos integrantes da oracao. Termos
acessorios da oracdo. Periodo composto e as oracbes coordenadas. As oracles
subordinadas.

MATEMATICA: NUMEROS E ALGEBRA: nimeros reais, nimeros complexos, sistemas
lineares, matrizes e determinantes, progressdo aritmética, progressdo geométrica.
Polindbmios. Equacdes e inequacfes. Exponenciais, logaritmicas e modulares. Grandezas e
medidas: medidas de area, medidas de volume, medidas de informéatica, medidas de
energia, trigonometria. Funcdes: funcdo afim, funcdo quadratica, funcdo polinomial, funcéo
exponencial, funcdo logaritmica, funcdo trigonométrica, funcdo modular. Geometrias:
geometria plana, geometria espacial. Tratamento da informacdo: analise combinatéria,
estudo das probabilidades, estatistica, mateméatica financeira.

HISTORIA DO BRASIL E HISTORIA GERAL: O Mundo Antigo: Transicdo das
sociedades primitivas: do nomadismo a sedentarizardo. Primeiros Estados.
Mundo Classico: Politica, sociedade e economia da Grécia e Roma Antiga.
Democracia e Filosofia. O Feudalismo: Europa Medieval. A influéncia crista.
Politica, economia e cultura medieval. A transicdo para o Capitalismo: As
mudancas tecnoldgicas e o desenvolvimento do comércio. O Estado Moderno
Absolutista. O Renascimento. Reforma e Contra Reforma Religiosa. A
colonizacdo da América. As sociedades nativo-americanas: Astecas, Maias e
Incas. A organizagcdo econdmica, social e politica das comunidades indigenas
brasileiras. Mercantilismo e Pacto Colonial. A sociedade escravagista. A vinda da
Familia Real ao Brasil Liberalismo Classico e o triunfo do Capitalismo: O
[luminismo. A Revolucéao Industrial. O fim do Absolutismo. A Revolucao Francesa.
Os ideais libertarios na América. A crise do sistema colonial. A independéncia
dos Estados Unidos. O processo de independéncia do Brasil. A emancipacao
politica do Brasil. As grandes transformacdes do século XX: As consequéncias
do Imperialismo. A Primeira Guerra Mundial. Revolugcdo Russa de 1917. Semana
de Arte Moderna no Brasil. A crise de 1929. A Era Vargas. Estado Novo no
Brasil. Nazismo e Fascismo. A Segunda Guerra Mundial. A construgdo de
Brasilia. A bipolarizagdo do mundo — Capitalismo x Comunismo. A Guerra Fria. O
Populismo na América Latina. O Golpe de Estado de 1964 — Ditadura Militar no
Brasil. O Neoliberalismo.
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MATERIA ESPECIFICA

TECNICO EM ENFERMAGEM: Sistema Unico de Salde: Lei n° 8.080 de 19/09/90; Lei n°
8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Sautde - NOB-SUS de
1996; Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002; Cdédigo de
Etica de Enfermagem — Lei n°. 7498 do exercicio Profissional. Programa de Controle de
Infeccdo Hospitalar. Etica Profissional. Medidas preventivas contra infec¢do: assepsia,
antissepsia, desinfeccéo, processos de esterilizagdo. Procedimentos Técnicos: verificacdo
de sinais vitais, peso e mensuracdo. Imunizacdes: tipo, doses e via de administracao.
Calendario Vacinal. Conservacdo de vacinas e soros (Cadeia de frio). No¢des bésicas de
Vigilancia Epidemioldgica. Disfuncdes Respiratérias. Disfuncbes Cardiorrespiratérias
(hipertensédo arterial, arritmias cardiacas, angina, infarto agudo do miocérdio, edema agudo
de pulméo). Diabetes Mellitus. Cuidados de enfermagem no pré-operatorio, trans-operatorio
e pos-operatério. Humanizacéo da Assisténcia de Enfermagem. Atendimento de Emergéncia
(atendimento inicial, parada cardiorrespiratoria, obstrucdo das vias aéreas superiores,
hemorragias, choques, traumatismos). Nutricdo nos diferentes ciclos da vida. Planejamento
Familiar. Assisténcia de enfermagem no pré-natal. Assisténcia de enfermagem em situacdes
obstétricas de risco. Parto e nascimento humanizado. Puerpério. Amamentacgéo. Assisténcia
de enfermagem nos cuidados ao recém-nascido. Doencas Sexualmente
Transmissiveis/AIDS. Assisténcia ao paciente sob 0s aspectos preventivos, curativo e de
reabilitacdo. Assisténcia de Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva. Central de
Material e Esterilizagdo (CME). Saude Mental. Educagdo em Saude.

FISIOTERAPEUTA: Conhecimentos de anatomia, fisiologia, fisiopatologia e procedimentos
fisioterapéuticos nas areas de neurologia, pneumologia, ortopedia e traumatologia,
reumatologia, cardiologia, angiologia, geriatria, pediatria, ginecologia e obstetricia,
Fisioterapia preventiva. Conhecimento dos métodos, técnicas de avaliacdo, tratamento e
procedimentos em fisioterapia. Prova de funcdo muscular. Conhecimento dos principios e
técnicas de cinesiologia e biomecanica. Analise da marcha e treinamento da locomocéo e
deambulacéo. Prescricdo e treinamento de érteses e proteses. Indicacao, contra indicagao,
técnicas e efeitos fisioldgicos da eletroterapia, termoterapia, mecanoterapia massoterapia e
cinesioterapia. Ergonomia. Ginastica laboral. Biosseguranca. Etica profissional. Leis e
normas do fisioterapeuta. Decreto 3298 MS/GM de 20/12/1999. Lei n°. 8.080 de 19/09/90.
Lei n°. 8. 142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-
SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002.
Politica Nacional de Humanizagdo. Politica Nacional de Atencdo Basica. Sistema de
Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promocao de Saude. Portaria n°. 648/GM de 28
de marco de 2006 - Estratégia do Programa Saude da Familia.

MEDICO TODAS AS ESPECIALIDADES: A organizacio do sistema de satde no Brasil; 0
SUS, seus principios, diretrizes e legislacdo béasica (Lei 8080/90; Lei 8142/90; Normas
Operacionais Basicas/NOB e Norma Operacional de Assisténcia a Saude/NOAS). Doencas
de notificacdo compulsoria: medidas de prevencdo, diagndstico, tratamento e registros.
Imunizagdo do adulto - calendario nacional e efeitos adversos das vacinas. Abordagem
clinica do adolescente. Atencédo integral a saude da mulher: atendimento a gestacdo, ao
parto e ao puerpério; gestacao de alto risco; prevencao do cancer de mama e de colo
uterino; secrecdo vaginal - mucorréias, vaginites e cervicites; planejamento familiar e
meétodos contraceptivos; sindrome do climatério. Protecdo a saude do adulto: dietoterapia;
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atividade fisica; tabagismo; obesidade; dependéncia quimica; prevencdo do cancer de
prostata; saude ocupacional; salde mental. Atencdo béasica as doencas crénico-
degenerativas: hipertensao arterial sistémica; cardiopatia isquémica; insuficiéncia cardiaca,
arritmias cardiacas; doenca pulmonar obstrutiva cronica; diabetes mellitus; neoplasias.
Atencédo béasica a saude do idoso: deficiéncias visuais, auditivas e cognitivas; incontinéncia
esfincteriana; dificuldades de locomocgéo; isolamento social; vulnerabilidade para acidentes
domésticos; prevencdo de doencas infecciosas - imunizacdo. Doencas transmissiveis de
interesse local: tuberculose, hanseniase, DST/AIDS, hepatites virais, meningites, sarampo,
rubéola, tétano, difteria, coqueluche, varicela, raiva, leishmanioses, dengue, febre amarela.
Atendimento as situacdes de urgéncia e emergéncia em clinica geral. Cédigo de Etica da
Medicina.

FARMACEUTICO: Farmacia ambulatorial e hospitalar: selecdo de medicamentos, aquisicao,
producdo, padronizacdo, controle de estoque e conservacdao de medicamentos.
Armazenamento: boas praticas de armazenamento de medicamentos, distribuicdo de
medicamentos e controle de consumo. Logistica de abastecimento da farmécia: ponto de
requisicdo, estoque minimo e estoque maximo, informacéo sobre medicamentos, comissdes
hospitalares, informatica aplicada a farmécia. Controle de infeccdo hospitalar e
farmacovigilancia. Fiscalizacdo sanitaria, na area de medicamentos e estabelecimentos.
Farmacotécnica: definicho e objetivos da farmacotécnica, conceitos basicos em
farmacotécnica, classificacdo dos medicamentos, vias de administracdo, conservacao,
dispensacdo e acondicionamento de medicamentos. Pesos e medidas. Formas
farmacéuticas. Férmulas farmacéuticas. Farmacologia geral: principios gerais de
farmacocinética. Principios gerais de farmacodindmica. Interagbes medicamentosas. Efeitos
adversos. Controle de qualidade de medicamentos e insumos farmacéuticos. Analises
clinicas: Analise bromatoldgica, fabricacdo e manipulacdo de alimentos para resguardo da
saude publica. Analise clinica de exsudados e transudatos humanos como urina, sangue,
saliva e demais secrecdes para fins de diagnostico. Conceitos: atencao farmacéutica,
assisténcia farmacéutica, medicamentos genéricos, medicamentos similares, medicamentos
analogos, medicamentos essenciais. RENAME. Comissdo de farmacia e terapéutica.
Comissdo de controle de infeccdo hospitalar. Farmacoeconomia e Farmacovigilancia.
Legislacdo: Lei n° 8080/90. Codigo de Etica Profissional. Lei n° 5.991/73. Lei n° 6.360/76.

PROFESSOR TODAS AS ESPECIALIDADES, EDUCADOR FISICO, MONITOR TODAS
AS ESPECIALIDADES, AUXILIAR DE ENINO: Tendéncias e concepcdes pedagdgicas: A
educacédo e suas relacbes sécio-econdmico-politico e culturais; As relacdes entre educacao,
trabalho e cidadania; Inclusdo educacional e diversidade; Funcao social da escola. Estrutura
educacional brasileira: Sistema educacional brasileiro: niveis e modalidades de ensino;
Legislacdo: Lei n° 9394/96 LDBEN, Lei n°® 8.069/90 ECA, Lei n°® 10639/03; Historia e cultura
afro-brasileira e africana; As Diretrizes Curriculares Nacionais e Estadual para a educacao
basica. Elementos da pratica pedagogica: Organizacdo da escola e instancias colegiadas;
Saberes escolares, método didatico, avaliacao escolar, recursos didaticos e 0 uso de novas
tecnologias da informacdo e comunicagdo na educacgdo. Projeto Politico-Pedagogico da
escola. Gestdo Democratica. A Educacdo Especial no Sistema Educacional Brasileiro. A
Educacdo Especial no contexto da inclusao social. Necessidades educacionais especiais
temporarias e permanentes: deficiéncias fisica, mental, visual, surdez, condutas tipicas de
sindromes e quadros neurologicos,psicolégicos graves e psiquiatricos, altas
habilidades/superdotacao. Flexibilizacbes e adaptacdes curriculares, para o atendimento as
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necessidades educacionais especiais. Natureza e funcdo dos servicos e apoios
especializados. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. Nog¢OGes Basicas sobre as
Relacdes Humanas. Principios Eticos e Fundamentos para a Educacéo de Jovens. Normas
Bésicas de Seguranca em unidades sécio-educativas. Normativas Internacionais para a
protecdo de jovens privados de liberdade e para a administracdo da justica da infancia e da
juventude (ONU — UNICEF). Declaracdo Universal de Direitos Humanos. Declaragao
Universal dos Direitos das Criancas (UNICEF). NocOGes basicas sobre a Pedagogia do
Oprimido. A relevancia da presenca, do vinculo e do exemplo como componentes do
processo educativo.

TECNICO EM SAUDE BUCAL: Imunizacéo dos profissionais de salde, riscos ocupacionais.
2. Acidentes de trabalho e conduta ap0s exposicdo ao material bioldgico. 3. Higienizacédo
das maos, equipamentos de protecdo individual, limpeza de artigos, enxagle, inspecao
visual, secagem, métodos de processamento, desinfec¢cdo, empacotamento e selecao de
embalagens, esterilizacdo de artigos, armazenamento de artigos esterilizados, validade da
esterilizacdo, monitoramento da esterilizacdo, manutencao da autoclave. 4. Processamento
de superficies, linhas de agua, rouparia e limpeza geral. 5. Gerenciamento de residuos em
servicos odontoldgicos. 6. Protecdo radioldgica, filmes e processamento radiografico,
radiacbes ionizantes: higiene e protecdo. 7. Notacdo dentdaria, isolamento do campo
operatorio, instrumentos operatorios. 8. Recursos humanos para promocéao da saude bucal.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA: Endemias e Dengue: Definicdo, Histérico; Aspectos
Biologicos do Vetor: Transmissao, Ciclo de Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e
Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de Risco. Febre Amarela,
Zoonoses, Imunizacdo, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas Domiciliares, Educacgao
Ambiental, Saiude Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitaria na area de alimentos,
Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Controle Qualidade da Agua,
Avaliacao de Risco Ambiental e Sanitario.

TECNICO EM INFORMATICA: Fundamentos de computac&o. Organizacdo e arquitetura de
computadores. Componentes de um computador (hardware e software). Sistemas de
entrada e saida. Principios de sistemas operacionais. Caracteristicas dos principais
processadores do mercado. Ambientes MS-DOS, Windows (95, 98, 2000, XP, 2003 server,
2008 server, Seven), Linux, Novell Netware e UNIX. Internet e Intranet. Utilizagdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet.
Ferramentas e aplicativos de navegacao, de correio eletronico, de grupos de discussao, de
busca e pesquisa. Conceitos de protocolos, World Wide Web, organizacdo de informacéo
para uso na Internet, transferéncia de informacdo e arquivos, aplicativos de audio, video,
multimidia. Acesso a distancia a computadores. Conceitos de protecdo e seguranca.
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacao
de copia de seguranca (backup). Conceitos de organizagdo e gerenciamento de arquivos e
pastas. Instalacdo de programas e periféricos em microcomputadores. Principais aplicativos
comerciais para: edicdo de textos e planilhas, geracdo de material escrito e multimidia.
Redes de Comunicacdo. Elementos de interconexao de redes de computadores (gateways,
hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores). Configuracdo TCP/IP v4, TCP/IP v6 de
uma estacdo de trabalho. Programacéo orientada a objetos. Conceito de abstracéo.
Conceito de encapsulamento. Conceito de heranca. Conceito de polimorfismo. Classes,
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objetos e interfaces. Nocbes de UML. Programacdo para ambiente web. Conceitos de
programacao para ambiente web. Nog¢des sobre as principais linguagens de script. No¢cdes
sobre JavaScript. Linguagem de programacdo Java. Pacotes graficos AWT e Swing com
eventos. Acesso a dados com JDBC, ODBC. Applets. JSP e Servlets com JavaBeans.
Linguagem de programacao PHP. Conhecimento basico da linguagem PHP. Sintaxe basica.
Tipos de variaveis. Variaveis. Constantes. Operadores. Estruturas de controle. Funcgdes.
Classes e Objetos. Conhecimento de aspectos de seguranca em ambiente de producao
PHP. Ferramentas de apoio ao desenvolvimento de sistemas. Ambientes graficos de
programacao. Aplicativos de controle de versGes. Banco de dados relacionais e comandos
SQL. Conceitos de Rede Local. Inglés Técnico.

MATERIA COMUM AOS CARGOS DE NiVL ALFABETIZADO

PORTUGUES: Interpretacdo de textos. Verbo. Separacdo de silabas. Acentuacéo, crase,
concordancia nominal e verbal. Separacdo de silabas. Encontro vocélico e consonantal.
Digrafo. Concordancia verbal e nominal.

MATEMATICA: As quatro operacdes. Nogbes de dizia. Unidade, Dezena, Centena e Milhar.
Resolucao de Problemas.

HISTORIA DO BRASIL: O descobrimento do Brasil; O Pau-Brasil e cana-de-acucar; A
regéncia de D. Pedro | e a Independéncia; A Epoca de Vargas (1930-1945); A Ditadura
Militar; O fim da Ditadura: O movimento das Diretas Ja; Governo Fernando Collor de Melo;
As eleicdes de 1994; O governo de Fernando Henrique Cardoso; O governo de Luiz Inacio
Lula da Silva.

MATERIA ESPECIFICA

AGENTE DE COPA E LIMPEZA COPA E COZINHA, AGENTE DE SERVICOS GERAIS,
BALSEIRO: Normas de comportamento em servico publico; planejamento e organizacao do
trabalho: conferéncia de ordem de servigo; verificacdo de quantidade e disponibilidade de
produtos, de material de trabalho (utensilios e equipamentos); No¢Bes basicas de ética e
cidadania. Nocbes béasicas de meio ambiente: controle do uso e da qualidade da &agua,
tratamento do lixo, controle de insetos e roedores. Noc¢des basicas de higiene: higiene
pessoal e no trabalho. Nocbes basicas de seguranca no trabalho; manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho, uso de equipamentos de protecéo individual.
Qualidade no atendimento ao publico. Rela¢cdes humanas no trabalho.

MATERIA AO CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL
MATERIA COMUM
PORTUGUES: Interpretacéo de textos. Verbo. Separacido de silabas. Acentuacéo, crase,

concordancia nominal e verbal. Substantivos e adjetivos: género, nimero e grau. Sinbnimos
e antbnimos. Numeral: leitura e escrita.
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MATEMATICA: As quatro operacdes. Nocbes de duzia. Unidade, Dezena, Centena e Milhar.
Arroba. Resolucdo de Problemas. Unidades de medida de tempo, de comprimento, de
massa e de capacidade.

HISTORIA DO BRASIL:

O descobrimento do Brasil: A conquista da América Portuguesa. Brasil: colbnia de
exploragcdo. As Capitanias Hereditarias. Os Governos-Gerais. O papel desempenhado pela
Igreja durante a colonizacédo: a expanséo da fé cristd. A economia do Brasil Colonial:
Pacto Colonial: relagdo entre colénia e metropole. O Pau-Brasil e cana-de-agucar. Os
Engenhos: introducdo de méo-de-obra escrava africana. A mineracao e a pecuaria. A vinda
da Familia Real Portuguesa: A situacado de Portugal. A elevacdo do Brasil ao titulo de
Reino Unido de Portugal e Algarves. A abertura dos Portos em 1808. A Revolucao Liberal do
Porto em 1820. A regéncia de D. Pedro | e a Independéncia. Republica Velha: A crise
monarquica e a proclamacdo da Republica. O Governo Provisério. Republica das
Oligarquias: a Politica do Café com Leite. A economia da Republica Velha: a expanséo das
lavouras de café. A Epoca de Vargas (1930-1945): O declinio das Oligarquias e a
Revolugdo de 1930. O governo Provisorio. A constituicdo de 1934. O Estado Novo e o
Populismo. A Ditadura Militar: O Golpe de Estado de 1964. Os Presidentes Generais. Os
Atos Institucionais. Perseguicdo e opressao: a censura. O fim da Ditadura: O movimento
das Diretas Ja. O retorno da Democracia: Tancredo Neves e José Sarney. A Constituicdo de
1988. Governo Fernando Collor de Melo. Governo Itamar Franco. Mudancas na Economia e
Revisdo Constitucional. As elei¢cdes de 1994. O governo de Fernando Henrique Cardoso.

MATERIA ESPECIFICA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Portaria N° 648/GM de 28 de marco de 2006 -
Estratégia do Programa Saude da Familia; Portaria N° 154 de 24 de Janeiro de 2008 -
Criagdo do NASF. NocBes Basicas sobre o Sistema Unico de Salude (SUS). O Agente
Comunitario de Saude e suas atribuicbes. Atencdo Basica a Saude. Politica Nacional de
Promoc¢do a Saude. Politica Nacional de Humanizag¢do. Planejamento Familiar, Aborto,
Gestacao, Pré-Natal, Puerpério, Amamentacdo, salde da mulher e da crianca, saude do
adulto, saude do idoso, Adolescéncia, Doencas Sexualmente Transmissiveis/AIDS, Controle
da Hipertensdo Arterial, Diabetes Melittus, Tuberculose, Hanseniase. Nocbes de
Imunizagdo. Doencas prevalentes na infancia. Doencas preveniveis mediante vacinagao.
Transmissibilidade. Doencas transmitidas por vetores. Doencas veiculadas pela agua e
alimentos. A¢Oes de Educacéo e Vigilancia a Saude.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES E PESADAS E MOTORISTA TODAS AS
ESPECIALIDADES: Cddigo de Transito Brasileiro, Lei 9.503/97 — atualizada. No¢des gerais
de mecéanica de veiculo. No¢des gerais de transito. Uso de EPIs.
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DISTRIBUICAO DAS MATERIAS

Cargos de Ensino Médio e Nivel Superior
Matéria Quantidade Peso Total
Portugués 10 2,50 25
Matematica 10 2,50 25
Histdria do Brasil e
Historia Geral 10 2,50 25
Especifica 10 2,50 25
Total 100
Cargos: Ensino Fundamental
Matéria Quantidade Peso Total
Portugués 10 2,50 25
Matematica 10 2,50 25
Histéria do Brasil 10 2,50 25
Especifica 10 2,50 25
Total 100

Cargos Alfabetizados

Matéria Quantidade Peso Total
Portugués 10 2,50 25
Matematica 10 2,50 25
Histéria do Brasil 10 2,50 25
Especifica 10 2,50 25
Total 100
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Anexo |l
Atribuicdo dos Cargos

TECNICO EM ENFERMAGEM:

Exercer as atividades técnicas de enfermagem, além de participar dos servicos e a¢cfes de saude
publica, junto as unidades de salde e na operacionalizacdo dos programas de salde em que o
Municipio seja participe ou desenvolva, os de saude preventiva e campanhas de saude publica
ou controle epidemiolégico;

Assistir ao Enfermeiro, no planejamento, programacéo, orientacdo e supervisao das atividades de
assisténcia de Enfermagem;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Na prestacéo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave, na prevencao e
controle das doencgas transmissiveis em geral;

Na prevencgdo e controle sistematico da infeccao hospitalar;

Na prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude;

Participacdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral & saude individual e de
grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios de alto risco;

Participacdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de acidentes e
de doencas profissionais e do trabalho;

Integrar a equipe de saude;

Compreender os fatores determinantes do aparecimento da doenga no individuo;

Executar métodos de promocgéao, prevencgéo e controle da doenca;
Aplicar métodos de limpeza, desinfec¢ao e ou esterilizacao de instrumentos e superficies;
Conhecer e manipular os utensilios utilizados nos procedimentos hospitalares e ambulatoriais;
Reconhecer a forma de organizacdo dos Estabelecimentos de salde e o processo de
municipalizacdo com estratégia de implantacdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e Estratégia
de Saude da Familia (ESF);

Prestar cuidados de enfermagem que visam romper a cadeia epidemioldgica das infec¢des;
Manusear arquivos e documentos relativos ao paciente, observando-se o sigilo ético;

Realizar técnicas de higiene para o controle e prevenc¢éo das doencas;

Cuidar da organizagéo e administragédo da unidade hospitalar ou ambulatorial em trabalha;
Participar no planejamento e prestar cuidados integrais de enfermagem ao individuo na saude e
doenca;

Ser conhecedor das politicas de saude publica vigentes e da sua insergéo neste sistema;
Dominar técnicas de educacao em saude e aplica-las, através de orientagcfes junto ao paciente;
Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relacfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e materiais de trabalho organizado;

Estudar e propor & base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducédo do custo das operagoes.

FISIOTERAPEUTA:

Exercer as atribuic6es inerentes a formacao técnica-profissional, junto as unidades de salde do
Municipio;
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Participar ativamente na execucao dos planos, programas, acdes e servicos de saude publica
em que o Municipio seja participe ou que desenvolva;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Definir, planejar, organizar, supervisionar, prescrever e avaliar as atividades da assisténcia
fisioterapéutica aos pacientes;

Avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de
exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame de cinesia, funcionalidade e
sinergismo das estruturas anatémicas envolvidas;

Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as adequacdes
necessérias;

Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolucdo do quadro funcional do
paciente, quando necessario;

Recorrer a outros profissionais de saude e/ou solicitar pareceres técnicos especializados, quando
necessario;

Reformular o programa terapéutico sempre que necessario;

Registrar no prontuario do paciente, as prescrigcbes fisioterapéuticas, sua evolugdo, as
intercorréncias e a alta em Fisioterapia;

Integrar a equipe multidisciplinar de saude, com participacdo plena na atencdo prestada ao
paciente;

Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuacao;

Colaborar na formagéo e no aprimoramento de outros profissionais de saude, orientando estagios
e participando de programas de treinamento em servico;

Efetuar controle perioddico da qualidade e resolufividade do seu trabalho;

Elaborar pareceres técnicos especializados;

Participar de equipes multidisciplinares destinadas ao planejamento, a implementagdo, ao
controle e a execucao de projetos e programas de a¢cdes béasicas de saude;

Promover e participar de estudos e pesquisas voltados a insercdo de protocolos da sua area de
atuacao, nas agdes bésicas de saude;

Participar do planejamento e execucdo de treinamentos e reciclagens de recursos humanos em
saude;

e Participar de 6rgaos colegiados de controle social;

o Desempenhar outras tarefas semelhantes;

e Zelar pela conservagéo do patriménio publico;

e Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito.

e Participar de cursos de formagdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

e Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;
Manter seu local e material de trabalho organizado;

e Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando sempre a redugéo do custo das operagdes.

MEDICO:

Exercer as atribui¢cdes inerentes a formacao técnica-profissional, com atuagédo fundamentada nas
acles preventivas;

Participar efetivamente na elaboragédo e na execucao de planos, programas, acfes e servicos de
saude publica em que o0 Municipio seja participe ou que os desenvolva;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Atuar em todas as ac6es de controle epidemioldgico;

Participar de programas de conscientizacéo e de implementacéo de projetos de saneamento;
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Promover a orientacdo da populagéo para a pratica de a¢des preventivas;

Realizar assisténcia integral (promog¢édo e protecdo da saude, prevencao de agravos, diagndéstico,
tratamento, reabilitacdo e manutengéo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessério, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas, associacdes etc);

Realizar atividades de demanda espontdnea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos
para fins de diagnosticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuério, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacéo pelo
acompanhamento do usudrio;

Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de
Enfermagem, ACD e THD;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
Realizar atendimento ambulatorial;

Participar dos programas de atendimento a populac¢des atingidas por calamidades publicas;
Integrar-se com a execucao dos trabalhos de vacinagéo e saneamento;

Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de salde das comunidades e sugerir medidas
destinadas a solucéo dos problemas levantados;

Participar da elaboracdo e execucdo dos programas de erradicacdo e controle de endemias na
area respectiva;

Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria da
Saude;

Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

Participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os
interesses da Instituigao;

Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

Proceder a notificacdo das doengas compulsorias a autoridade sanitaria local;

Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagndstico, tratamento,
prevencdo de moléstias e educacao sanitaria.

Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servigos relacionados a sua especialidade;

Realizar outras atribui¢cdes inerentes a medicina em saude publica;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relacfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e instrumentos de trabalho organizado;

Estudar e propor & base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho sempre visando a reducéo do custo das operagdes.

MEDICO GINECOLOGISTA:

Exercer as atribui¢cdes inerentes a formacao técnica-profissional, com atuag¢édo fundamentada nas
acOes preventivas;
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Elaborar e participar da execucdo de programas preventivos e de orientagcdo as mulheres em
geral e gestantes;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Participar efetivamente na elaboracdo e na execucao de planos, programas, acfes e servicos de
saude publica em que o Municipio seja participe ou que os desenvolva;

Atuar em todas as agbes de controle epidemioldgico;

Participar de programas de conscientizagdo e de implementacéo de projetos de saneamento;
Promover a orientacdo da populacéo para a pratica de acdes preventivas;

Realizar assisténcia integral (promocao e protecdo da saude, prevencéo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitacdo e manutengdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes etc);

Realizar atividades de demanda espontdnea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos
para fins de diagndésticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigcos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacéo pelo
acompanhamento do usuario;

Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de
Enfermagem, ACD e THD;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
Realizar atendimento ambulatorial;

Participar dos programas de atendimento a populagdes atingidas por calamidades publicas;
Integrar-se com a execucédo dos trabalhos de vacinacéo e saneamento;

Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de salde das comunidades e sugerir medidas
destinadas a solucéo dos problemas levantados;

Participar da elaboracdo e execucdo dos programas de erradicacdo e controle de endemias na
area respectiva;

Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria da
Saude;

Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

Participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os
interesses da Instituicao;

Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

Proceder a notificacdo das doengas compulsérias a autoridade sanitaria local;

Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagndstico, tratamento,
prevencdo de moléstias e educacgéo sanitéria.

Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servicos relacionados a sua especialidade;

Realizar outras atribui¢cdes inerentes a medicina em salde publica;

Zelar pela conservacédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e instrumentos de trabalho organizado;
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Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho sempre visando a reducédo do custo das operagdes.

MEDICO PEDIATRA:

Exercer as atribui¢cdes inerentes a formacao técnica-profissional, com atuagcédo fundamentada nas
acOes preventivas;

Elaborar e participar da execucado de programas preventivos e de orientagcdo as maes gestantes
e a nutrizes;

Participar efetivamente na elaboragédo e na execucédo de planos, programas, acdes e servicos de
saude publica em que o0 Municipio seja participe ou que os desenvolva;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Atuar em todas as ac¢bes de controle epidemioldgico;

Participar de programas de conscientizagédo e de implementacéo de projetos de saneamento;
Promover a orientacdo da populagéo para a pratica de acdes preventivas;

Realizar assisténcia integral (promogéao e protecao da saude, prevencado de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitagdo e manutengéo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des etc);

Realizar atividades de demanda espontédnea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos
para fins de diagnosticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigcos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagcéo pelo
acompanhamento do usuario;

Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de
Enfermagem, ACD e THD;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
Realizar atendimento ambulatorial;

Participar dos programas de atendimento a populac¢des atingidas por calamidades publicas;
Integrar-se com a execucédo dos trabalhos de vacinagédo e saneamento;

Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de salde das comunidades e sugerir medidas
destinadas a solucéo dos problemas levantados;

Participar da elaboracédo e execucdo dos programas de erradicagdo e controle de endemias na
area respectiva;

Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria da
Saude;

Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

Participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os
interesses da Instituicéo;

Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

Proceder a notificacdo das doengas compulsorias a autoridade sanitaria local;

Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagndstico, tratamento,
prevencdo de moléstias e educacao sanitaria.

Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servicos relacionados a sua especialidade;

Realizar outras atribui¢cdes inerentes a medicina em salde publica;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;
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Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e instrumentos de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho sempre visando a reducao do custo das operacoes.

MEDICO PLANTONISTA:

Exercer as atribuicGes inerentes a formacao técnica-profissional, com atua¢cédo fundamentada nas
acOes preventivas;

Participar efetivamente na elaboragédo e na execucao de planos, programas, acdes e servicos de
saulde publica em que o0 Municipio seja participe ou que os desenvolva;

Executar os atendimentos de urgéncia e emergéncia;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Atuar em todas as agfes de controle epidemiologico;

Participar de programas de conscientizagdo e de implementacéo de projetos de saneamento;
Promover a orientacdo da populagéo para a préatica de acdes preventivas;

Realizar assisténcia integral (promogéo e protecdo da saude, prevencao de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitagdo e manutengédo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessério, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associac¢oes etc);

Realizar atividades de demanda espontédnea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos
para fins de diagnosticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabiliza¢éo pelo
acompanhamento do usuario;

Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS, Auxiliares de
Enfermagem, ACD e THD;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
Realizar atendimento ambulatorial;

Participar dos programas de atendimento a populac¢des atingidas por calamidades publicas;
Integrar-se com a execucédo dos trabalhos de vacinagcéo e saneamento;

Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de salde das comunidades e sugerir medidas
destinadas a solucéo dos problemas levantados;

Participar da elaboracdo e execucdo dos programas de erradicacdo e controle de endemias na
area respectiva;

Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria da
Saude;

Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

Participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os
interesses da Instituicéo;

Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

Proceder a notificacdo das doengas compulsorias a autoridade sanitaria local;
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Y

Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagndstico, tratamento,
prevencdo de moléstias e educacao sanitéria.

Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servicos relacionados a sua especialidade;

Realizar outras atribui¢cdes inerentes a medicina em saude publica;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relagbes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e instrumentos de trabalho organizado;

Estudar e propor & base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho sempre visando a reduc¢éo do custo das operacoes.

FARMACEUTICO:

Exercer as atribui¢cBes inerentes a formagéo técnica-profissional, junto as unidades de saude do
Municipio, com atuagdo fundamentada nas acdes preventivas;

Participar ativamente na execuc¢do dos planos, programas, agdes e servicos de saude publica em
gue o Municipio seja participe ou que desenvolva,

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Participar efetivamente nos programas de controle epidemiolégico;

Aviar, classificar e arquivar receitas;

Registrar saida de medicamentos sob regime de controle sanitario especial, em livro préprio;
Apresentar mapas e balangos periddicos dos medicamentos utilizados e em estoque,
responsabilizando-se, cuidando e verificando seus prazos de validade;

Controlar receitas e servicos de rotulagem, realizando periodicamente o balanco de
entorpecentes e equiparados;

Adquirir e controlar estoque de medicacéo clinica principalmente psiquiatrica de entorpecentes e
equiparados;

Cadastrar informacdes sobre unidades de distribuicdo de medicamentos e vacinas;

Supervisionar e assessorar a analise fisica e quimica de embalagens, recipientes e involucros
dos medicamentos a fim de evitar gque 0s mesmos alterem suas caracteristicas
farmacodinamicas.

Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislacdo e
assisténcia farmacéutica a fim de servirem de subsidios para elaborac¢éo de ordens de servigos,
portarias, pareceres e outros;

Coordenar, supervisionar ou executar todas as etapas de realizacdo dos trabalhos de analises
clinicas, analises bromatol6gicas, ou determina¢cdes laboratoriais relacionadas com sua area de
competéncia;

Orientar, supervisionar e dar assisténcia aos técnicos e auxiliares de laboratdrio na execucéo de
suas atividades;

Responsabilizar-se pelos aparelhos e equipamentos de laboratério, bem como, orientar a sua
correta utilizagéo;

Assinar todos os documentos elaborados nos laboratorios;

Articular-se com a chefia da unidade, visando o bom desempenho das atividades laboratoriais, e
0 bom relacionamento de pessoal,

Realizar nos laboratérios de analises clinicas especialidade de administracdo laboratorial,
utilizando-se de todas as técnicas preconizadas pela administragdo de empresas e hospitais;
Coordenar, supervisionar e executar a preparacéo de reativos, corantes, anticoagulantes, meios
de cultura, solucdes detergentes e outros produtos utilizados em laborat6rio;
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e Coordenar e executar pesquisas, montagens e implantacdo de novos métodos de andlise para
determinagdes laboratoriais e producdo de medicamentos.

e QOrientar e supervisionar os técnicos de laboratdrio e auxiliares de laboratério ha execucdo de
suas atividades;

o Coordenar e supervisionar a solicitacdo, recebimento e acondicionamento de materiais de uso no
laboratorio;

¢ Responsabilizar-se pelos aparelhos e equipamentos de laboratério, bem como, orientar a sua
correta utilizacéo;

o Responsabilizar-se pelo arquivo de documentos e de registro de exames do setor;

e Coordenar e supervisionar a coleta, identificacao e registro de materiais bioldgicos destinados a
exames;

e Executar determinacBes laboratoriais pertinentes a parasitologia, urinalise, imunologia,
bioguimica e microbiologia (bacteriologica, virologia e micologia);

e Executar determinacfes laboratoriais de agua, bebidas, alimentos, aditivos, embalagens e
residuos, através, de analises fisico-quimicas, microscépicas e microbioldgicas;

o Executar técnicas especializadas, tais como: cromatografia, eletroforese, analises radioquimicas,
liofilizag&o, congelamentos e produtos, imunofluorescéncias e outras;

¢ Realizar supervisdo dos medicamentos dos programas de saude do Ministério da Saude;

e Coordenar e executar a preparacéo de produtos imunolégicos destinados a analises, prevencao
e tratamento de doencas;

e Coordenar, supervisionar, executar e responsabilizar-se pela producdo, manipulacdo e andlise de
cosméticos, a fim de obter produtos de higiene e protecéo;

o Efetuar o controle de qualidade de todas as técnicas, equipamentos e materiais utilizados nas
analises laboratoriais e na producdo de medicamentos;

o Emitir pareceres e laudos técnicos concernentes a resultados de analise laboratoriais e de
medicamentos;

¢ Planejar, coordenar, supervisionar e executar o treinamento de pessoal na area de competéncia;

¢ Planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades laboratoriais inerentes a vigilancia
epidemioldgica, vigilancia sanitaria e servigos basicos de saude;

e Participar de outras atividades especificas, relacionadas com planejamento, pesquisas,
programas, levantamentos, comissdes, normas e eventos cientificos no campo da saude publica;

e Zelar pela conservagéo do patriménio publico;

e Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito.

o Participar de cursos de formacgdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

o Manter seu local e materiais de trabalho organizado;
Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacoes.

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL/SERIES INICIAIS:

e Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da lei 9.394/96;

e Possuir formagdo de educador, conhecimento do contetdo, capacidade de trabalho e
habilidades metodoldgicas e didaticas;
Demonstrar profissionalismo e comprometimento;

o Participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento;

e Seguir as diretrizes educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educacéo,
comprometendo-se em integrar a agdo pedagodgica na consecucéao dos fins e objetivos;
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Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo ensino-aprendizagem e o projeto politico-
pedagogico da Unidade Escolar;

Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relacbes
gue conduzam a aprendizagem;

Elaborar programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de
conformidade com as diretrizes metodoldgicas da escola e com a legislacdo vigente;

Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;
Manter com os colegas o espirito de colaboracéo e solidariedade indispensaveis a eficacia da
acao educativa;

Manter com os colegas o espirito de colaboracao;

Promover recuperacdes preventivas e paralelas e/ou atividades de complementacgéo,
aperfeicoamento e aprofundamento, conforme a exigéncia dos diagndsticos de avaliacao;
Comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagdgicas, conselhos de classe,
palestras e outras promog¢des convocadas pela dire¢do da escola ou pela secretaria municipal
de educacéo;

Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar;

Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os alunos com dignidade;

Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracdo referente a execucdo da
programacéo, frequéncia e aproveitamento dos alunos;

Zelar pela conservacao, limpeza e o bom nome da escola, bem como a conservagdo dos
bens materiais;

Encaminhar aos servicos competentes os casos de indisciplina ocorridos, apds sua propria
adverténcia;

Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando ocorréncias a direcdo e ao
servigco de orientacdo educacional; e

Executar as normas estabelecidas no regime escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos
superiores e na legislagéo vigente.

PROFESSOR V; LINGUA PORTUGUESA; MATEMATICA; GEOGRAFIA; HISTORIA; INGLES;
ARTES; CIENCIAS; FILOSOFIA; EDUCACAO FISICA:

Participar de estudos e pesquisas de natureza técnica sobre administragcéo geral e especifica,
sob orientacao;

Participar, estudar e propor aperfeicoamento e adequacéo da legislacdo e normas
especificas, bem como métodos e técnicas de trabalho;

Realizar programacéao de trabalho, tendo em vista altera¢cées de normas legais,
regulamentares ou recursos;

Participar na elaboracéo de programas para o levantamento, implantacédo e controle das
praticas de pessoal,

Selecionar, classificar e arquivar documentagao;
Participar na execucdo de programas e projetos educacionais;

Prestar auxilio no desenvolvimento de atividades relativas a assisténcia técnica aos
segmentos envolvidos diretamente com o processo ensino-aprendizagem;

Participar e auxiliar na elaboracédo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

Realizar um planejamento de atividades voltadas a concretizacdo dos principios basicos da
proposta pedagogica e do plano da unidade escolar;

Possibilitar aos alunos maiores condi¢des de adaptacdo, solucéo de seus problemas,
proporcionando-lhes a melhor orientagéo quanto as suas necessidades, interesses,
gualidades e responsabilidades sociais;
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e Orientar os professores quanto as atividades a serem desenvolvidas com os alunos, em
funcdo da problematica individual ou coletiva;

e Transmitir ao corpo técnico administrativo e docente, as informacdes e dados colhidos sobre
os educandos, bem como receber deles informacbes necessarias para o melhor
aconselhamento dos discentes, ressaltando a ética profissional;

e Chamar a escola os pais de alunos ou responsaveis, sempre que necessario, visando a maior
eficiéncia na acao educativa, integrando a familia a escola;

¢ Promover pesquisa e levantamento de dados especificos para o tratamento psicossocial do
educando, encaminhando-o a profissionais competentes a fim de um diagnéstico especifico,
com vistas a tratamento e solucéo de problemas;

¢ Promover encontros e palestras com os pais, professores e alunos para uma maior integracao
escolar e comunitaria;

e Comparecer a todas as reunides interdisciplinares para verificar o andamento do aluno em
todas as areas de sua atuacao;

e Opinar na organizacéo de classes e promocéo de alunos;

o Trabalhar integralmente com todos os segmentos, a fim de atingir os objetivos da educacéao;

e Comprometer-se com o encaminhamento de alunos para acompanhamento da saude fisica,
mental e audiovisual; e

e Exercer as demais fungfes proprias de seu cargo e as que Ihe forem atribuidas.

MEDICO PSIQUIATRA:

Exercer as atribui¢cdes inerentes a formacao técnica-profissional, com atuacédo fundamentada nas
acOes preventivas;

Participar efetivamente na elaboracdo e na execucao de planos, programas, acées e servigos de
saulde publica em que o0 Municipio seja participe ou que os desenvolva;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Atuar em todas as agfes de controle epidemiologico;

Participar de programas de conscientizagdo e de implementacéo de projetos de saneamento;
Promover a orientacdo da populagéo para a pratica de a¢des preventivas;

Realizar assisténcia integral (promoc¢éao e protecdo da saude, prevencéo de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitacdo e manutengdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espa¢os comunitarios (escolas, associa¢des etc);

Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos
para fins de diagnosticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacéo pelo
acompanhamento do usuario;

Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de
Enfermagem, ACD e THD;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
Realizar atendimento ambulatorial;

Participar dos programas de atendimento a populacdes atingidas por calamidades publicas;

Avenida Padre Jodo Smedt, 1605 - Centro — Fone/fax (49) 3445-4322 — 89830-000 — Abelardo Luz — SC. 41



ESTADO DE SANTA CATARINA

GOVERNO MUNICIPAL ABELARDO LUZ
TERRITORIO DA CIDADANIA MEIO OESTE CONTESTADO

e Integrar-se com a execucdo dos trabalhos de vacinagdo e saneamento;

e Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de saude das comunidades e sugerir medidas
destinadas a solucéo dos problemas levantados;

e Participar da elaboracao e execucdo dos programas de erradicacdo e controle de endemias na
area respectiva;

e Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria da

Saude;

Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

Participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os

interesses da Instituicéo;

Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

Proceder a notificacdo das doengas compulsorias a autoridade sanitaria local;

Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagndstico, tratamento,

prevencdo de moléstias e educacao sanitaria.

e Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servigos relacionados a sua especialidade;
Realizar outras atribui¢cdes inerentes a medicina em saude publica;

e Zelar pela conservacgéo do patriménio publico;
Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

o Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

e Ter ética nas relagdes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

¢ Manter seu local e instrumentos de trabalho organizado;

e Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho sempre visando a reducédo do custo das operacdes.

EDUCADOR FiSICO:
e Realizar atividades fisicas, recreativas e desportivas nos Programas sociais.

MONITOR DE DANCA:
e Trabalhar com ritmos. Criar coreografias. Ministrar espetaculos musicais.

MONITOR DE MUSICA:
e Trabalhar com os alunos a histéria da musica e as notas musicais. Ministrar aulas de violao,
teclado, flauta e vocal. Realizar afinag6es de instrumentos.

MONITOR DE INFORMATICA:
e Ministracdo de cursos de informética para criangas, jovens e adolescentes e idosos.

MONITOR DE ARTES:

o Ministrar oficinas de: expressdo corporal, interpretacdo, concepcdo de personagem entre
outros. Adaptar textos para formacgéo de esquetes. Produzir pequenos espetéaculos. Criar de
cenarios, figurinos, indumentarias e coreografias. Ministrar oficinas de nocdes basicas da
historia do teatro universal e brasileiro.

e Ministrar o ensino de praticas ocupacionais como artesanato, marcenaria, tapecaria, corte e
costura, tricd, croché, confeitaria, padaria, horticultura, pinturas, entre outras;

e Providenciar a preparagdo do local de trabalho, verificando as condicdes e o estado de
conservagdo de materiais, ferramentas, instrumentos e maquinas a serem utilizados, para
assegurar a correta execucao de tarefas e operacdes programadas;
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e Acompanhar e supervisionar o trabalho de cada aluno, apontando e corrigindo falhas
operacionais, para assegurar a eficiéncia da aprendizagem;

e Avaliar os resultados da aprendizagem para verificar o aproveitamento e o grau de
gualificacdo dos alunos;

MONITOR PEDAGOGICO:

¢ Monitor pedagdgico para acompanhamento em atividades pedagdgicas com criancas e
adolescentes.

AUXILIAR DE ENINO:

Auxiliar os professores titulares, cumprido as orientacfes destes;

Monitorar as criancas, a fim de zelar pela seguranca, ordem e higiene destas e seus pertences;
Suprir temporariamente o horario do professor no momento dos seus intervalos para refei¢des;
Cumprir as rotinas operacionais do estabelecimento em rela¢@o as criangas como: trocar fraldas,
levar ao banheiro, dar banho, servir alimentagcdo, recepcionar e encaminhar as criancas em
horéarios de chegada e saida do estabelecimento e outras assemelhadas;

Auxiliar o professor e, sob orientacdo deste, na execucdo de atividades recreativas, educativas e
psicomotoras das criangas;

Contribuir na higienizagdo do ambiente e de cada crianca;

Nas unidades escolares, contribuir na recuperacéo de alunos e desenvolver projetos, orientando
alunos e promovendo o intercambio com a comunidade; e

Desempenhar tarefas compativeis ao cargo e determinadas pela Secretaria da Educacao.

TECNICO EM SAUDE BUCAL.:

Exercer as atividades de técnico em salde bucal, além de participar dos servicos e acdes de
saude publica, junto as unidades de saude e na operacionalizacdo dos programas de salude em
gue o Municipio seja participe ou desenvolva, os de salde preventiva e campanhas de salde
publica ou controle epidemiolégico;

Participar das a¢fes educativas atuando na promocao da saude e na prevengdo das doencas
bucais;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Participar do treinamento e capacitacao de Auxiliar em Saude Bucal e de agentes multiplicadores
das acdes de promocdo & saude;Participar na realizacdo de levantamento e estudos
epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador;

Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencdo das doencgas bucais por meio da
aplicagédo do fluor, conforme orientagdo do cirurgido-dentista;

Fazer a remocéao do biofilme, de acordo com a indicacao técnica definida pelo cirurgido-dentista;
Supervisionar, sob delegagéo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares em consultérios ou
clinicas odontolégicas;

Inserir e distribuir no preparo cavitario, materiais odontoldgicos na restauracdo dentaria direta,
vedado o uso de materiais e instrumentos nao indicados pelo cirurgido-dentista;

Proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatorio, antes e ap6s atos cirdrgicos, inclusive
em ambiente hospitalares;

Remover suturas;

Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontolégicos;

Realizar isolamento do campo operatorio;

Exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista
em ambientes clinicos e hospitalares;

Avenida Padre Jodo Smedt, 1605 - Centro — Fone/fax (49) 3445-4322 — 89830-000 — Abelardo Luz — SC. 43



ESTADO DE SANTA CATARINA

GOVERNO MUNICIPAL ABELARDO LUZ
TERRITORIO DA CIDADANIA MEIO OESTE CONTESTADO

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e materiais de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a redu¢ao do custo das operacoes.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA:

Promover e executar os servicos de fiscalizagdo sanitaria, na forma da legislacdo e
regulamentos;

Contribuir com outros servigos e atividades relacionadas a satde publica;

Fiscalizar, orientar, aplicar punic6es, em decorréncia da legislagao sanitaria vigente;

Elaborar relatério de atividades vinculativas a area de vigilancia sanitaria;

Participar no ambito de competéncias do sistema Unico de saude (SUS), em estudos, pesquisas,
avaliacao e controle dos riscos e agravados potenciais a saude publica existentes;

Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de
saude;

Integrar a equipe de saulde;

Participar de atividades de educacgéo em saude.

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando sempre a reducédo do custo das operacdes.

TECNICO EM INFORMATICA:

Operar computadores, regulando seus mecanismos, acionando os dispositivos de comando,
observando e controlando seu funcionamento, para processar 0os programas e dados necessarios
a realizacdo das mais variadas tarefas do dia-a-dia;

Fazer cabeamento e instalagcfes visando a operacao de computadores em rede;

Garantir a guarda, armazenamento, seguran¢a, manutencao e recuperacdo de dados constantes
nos sistemas de informéatica utilizados;

Fazer a manutencdo necessaria nos equipamentos de informética, visando sua perfeita
utilizacédo, seguranca e funcionamento;

Analisar, antes do processamento, o programa a ser executado, estudando as indicacdes e
instalagcbes do sistema determinado, para assegurar-se da correta definicdo de todas as
informagBes necessarias as operagoes.

Regular os mecanismos de controle do computador e equipamentos complementares, baseando-
se na programagcao recebida, para assegurar o perfeito funcionamento do mesmo;

Selecionar e montar, nas unidades correspondentes, tudo o que for necesséario a execugdo do
programa, guiando-se pelo fluxograma do sistema fornecido e outras indicacdes, para possibilitar
0 processamento dos dados;
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Acompanhar as operagfes de execucdo, interpretando as mensagens das pelo computador,
verificando a alimentac&o do equipamento, regularidade de impresséo, concordancia aparente de
resultados e outros fatores de importancia, para detectar eventuais falhas de funcionamento,
identificar erros e adotar as medidas prescritas para corrigi-los ou reporta-los ao responsavel;
Gerar e emitir relatérios, analisando os dados, a fim de identificar possiveis falhas e efetuar a
corregdo, visando o bom andamento dos trabalhos;

Esvaziar as unidades ao término de cada operacdo, empregando os processos de rotina, para
realimentar a maquina;

Manter os arquivos de fitas magnéticas, discos, relatorios e outros materiais de operacao;
Executar servicos de criacao e ou alteracao de planilhas, tabelas, graficos, etc.

Opera o micro, formatar discos, criar e mantém coépias de seguranca, manutencédo do drive e
outros.

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e equipamentos de trabalho organizado;

Estudar e propor & base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacoes.

AGENTE DE COPA E LIMPEZA COPA E COZINHA:

Executar servi¢os de copa e cozinha nas reparticdes publicas municipais;

Executar servi¢os de limpeza predial, higienizagdo de ambientes, manutencéo interna e externa;
Realizar os servigcos de preparo e fornecimento de refeigbes e lanches nas escolas municipais,
em reparticdes de servicos de salde ou em outros estabelecimentos publicos determinados;
Executar outras tarefas correlatas;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operagoes.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS:

Zelar pela limpeza, conservacdo e manutencdo das instalacdes, mobiliarios e equipamentos
publicos;

Executar trabalhos bracais e servigos gerais de limpeza, nas dependéncias internas e externas,
jardins, logradouros e espacos publicos, garagens, bem como na lavagem e manutencdo de
veiculos, maquinas e equipamentos, além de outras atividades correlatas, de nivel subalterno;
Zelar pela conservacédo do patrimdnio publico;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e materiais de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operagoes.

BALSEIRO:

Avenida Padre Jodo Smedt, 1605 - Centro — Fone/fax (49) 3445-4322 — 89830-000 — Abelardo Luz — SC. 45



ESTADO DE SANTA CATARINA

GOVERNO MUNICIPAL ABELARDO LUZ
TERRITORIO DA CIDADANIA MEIO OESTE CONTESTADO

Executar servigos de operacao de balsa, na travessia de veiculos, maquinas e pessoas em rios,
no sistema municipal, bem como manter preventivamente 0s equipamentos.

Fazer a manutencdo, limpeza e conservacao dos equipamentos que opera;

Manter limpo e organizado o local de trabalho e equipamentos utilizados para seu
desenvolvimento;

Cuidar e orientar a seguran¢a das pessoas, veiculos, maquinas e equipamentos na travessia do
rio com a balsa;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacéo do patrimoénio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagdes inter pessoais;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacoes.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Exercer as atribuicdes inerentes ao Programa de Agentes Comunitarios de Salde, com visitacdo
domiciliar.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES:

Providenciar a lavagéo, o abastecimento e a lubrificagdo da maquina;

Efetuar pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade, inclusive troca de pneus;
Dirigir/operar maquinas como: tratores de pneus acoplado a outros equipamentos, rolo
compactador, retro-escavadeira, carregadeira, empilhadeira, perfuratriz e tratores agricolas;
Operar as maquinas, além de outros, nos servicos de infra-estrutura, rodoviario, agricola e
urbano;

Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina sob sua
responsabilidade;

Proceder ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificagdo e manuteng&o em geral;
Proceder o mapeamento dos servigos executados, identificando o tipo de servi¢o, o local e a
carga horéria;

Manter atualizada a sua carteira nacional de habilitagcdo e a documentagédo da maquina;

Efetuar os servi¢cos determinados, registrando as ocorréncias;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito.

Participar de cursos de formacgdo continuada, congressos, palestras oferecidos pelos 6rgaos
competentes, mantendo-se atualizado;

Ter ética nas relacfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar o trabalho e a reducdo do custo das operacoes.

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;
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Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relacdes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operagdes.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS:

Providenciar a lavagéo, o abastecimento e a lubrificacdo da maquina;

Efetuar pequenos reparos na maqguina sob sua responsabilidade, inclusive troca de pneus;
Dirigir/operar maquinas como: escavadeira hidraulica; moto-niveladora e trator de esteira;

Operar as maquinas, além de outros, nos servigcos de infra-estrutura, rodoviario, agricola e
urbano;

Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina sob sua
responsabilidade;

Proceder ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificagdo e manutencao em geral,
Proceder o mapeamento dos servigcos executados, identificando o tipo de servico, o local e a
carga horéria;

Manter atualizada a sua carteira nacional de habilitagcdo e a documentagédo da maquina;

Efetuar os servi¢cos determinados, registrando as ocorréncias;

Executar outras tarefas afins.

Zelar pela conservacéo do patriménio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito.

Participar de cursos de formacgdo continuada, congressos, palestras oferecidos pelos 6rgaos
competentes, mantendo-se atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar o trabalho e a reducéo do custo das operacdes.

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relagbes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor & base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacoes.

MOTORISTA DE ONIBUS:

Dirigir veiculos oficiais destinados ao transporte de pessoas com capacidade superior a 8 (oito)
passageiros;

Realizar os servicos de transporte escolar, submetendo-se a horarios especiais de prestacao de
servigos, em decorréncia da especificidade do transporte escolar;

Zelar pelo abastecimento, conservacao e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;

Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade, inclusive troca de pneus;
Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com o veiculo sob sua
responsabilidade;
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Proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutengdo em geral;
Proceder o mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu destino,
quilometragem, horérios de saida e chegada,;

Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

Tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacéo do patrimoénio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagdes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducédo do custo das operagoes.

MOTORISTA DE AMBULANCIA:

Dirigir veiculos oficiais préprios para o translado de pessoas que necessitam de cuidados
médicos, encaminhando-as em hospitais e clinicas conforme orientagéo;

Submeter-se a horéarios e condi¢des especiais decorrentes da especificidade do cargo;

Zelar pelo abastecimento, conservacao e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;

Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade, inclusive troca de pneus;
Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com o veiculo sob sua
responsabilidade;

Proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manuteng&o em geral;
Proceder o mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu destino,
quilometragem, horérios de saida e chegada;

Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

Tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducao do custo das operacdes.

MOTORISTA DE CAMINHAO:

Dirigir veiculos oficiais, com capacidade de carga superior a 3.500 quilogramas, transportando
materiais e equipamentos;

Dirigir os veiculos, além de outros, nos servigos de infra-estrutura, rodoviério, agricola e urbano;
Zelar pelo abastecimento, conservacao e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;

Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade, inclusive troca de pneus;
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Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com o veiculo sob sua
responsabilidade;

Proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutencédo em geral;
Proceder o mapeamento de viagens, identificando o usuério, tipo de carga, seu destino,
guilometragem, horarios de saida e chegada;

Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

Tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor & base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas
destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducédo do custo das operacoes.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA PREVISTO

Descrigcédo Data
Publicacdo do Edital 18/01/2013
Inscricoes 21 a 30/01
Vencimento do Boleto de Inscricdo 31/jan
Homologacao das Inscri¢cdes O4/tev
Recurso de Indeferimento de Inscrigéo 05 e 06/02
Retificacdo da Homologacéao (se houver) 07/fev
Divulgacao do Ensalamento 07/fev
Data de Entrega dos Titulos 21 a 30/01
Data da Prova 10/02 no pen’o_do
matutino
. ~ : . : 10/02 - a partir das
Divulgacéo dos Gabaritos (site e mural da Prefeitura) 1 4I:OOO horas
Abertura dos malotes de Folha de Resposta - Sesséo Publica 10/02 - a partlr das
14:00 horas
Divulgacédo do Resultado prova objetiva e de titulos 10/fev
Er%%l;rzz (tll'?ur;gs 0 Gabaritos, resultado prova objetiva e resultado 11 e 12/02
Publicacéo do resultado dos recursos 20/fev
Publicacdo do Ensalamento para Prova Pratica 20/fev
Prova Pratica 03/mar
Publicacdo do Resultado Prova Pratica 04/mar
Recurso Contra Prova Pratica 05 e 06/03
Publicacdo Recursos Prova Pratica (se houver) 12/mar
Publicacdo do Resultado Final 12/mar
Recurso contra Resultado Final 13 e 14/03
Publicacédo de eventuais Recursos - Resultado Final (se houver) 19/mar
Homologacao do Concurso 22/mar

Obs.: As datas previstas no Cronograma poderdo sofrer alteracbes, sendo divulgadas
previamente nos moldes de publicacédo e divulgacao prevista no Edital.
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