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b) a capacidade de reflexdo do candidato sobre a prépria
trajetéria de formagdo, assim como a factibilidade de sua proposta.

11.6.5. Cada avaiador atribuird uma nota de O (zero) a 10
(dez) a Prova de Defesa do Memorial de Trajetoria Académica

11.6.6. A Prova de Defesa do Memorial de Trajetéria Aca
démica terd peso 2 (dois) no calculo da Nota Final do Concurso.

11.6.7. A Nota Final na Prova de Defesa do Memoria de
Trajetoria Académica (NFPDMTA) sera calculada pela média arit-
mética das notas de cada membro da Comissdo Examinadora

11.7. A Prova de Titulos tera como objetivo avaliar o Cur-
riculum Vitae com os documentos comprobatorios entregues pelo
candidato na Abertura do Concurso.

a) Obtera nota zero na prova de titulos o candidato que ndo
entregar documentacdo comprobatéria do Curriculum Vitae.

b) A documentag@o comprobatéria do Curriculum Vitae deve
ser entregue juntamente com o formulério disponivel no endereco
eletrénico www.unipampa.edu.br/portal/concursos, sendo organizada
na mesma ordem do formulério citado.

11.7.1. Na Prova de Titulos serdo aceitos os titulos rela
cionados no Anexo |, com as respectivas pontuagoes.

11.7.2. A Prova de Titulos, de cardter classificatorio, teréa
peso 4 (quatro) no céculo da Nota Final do Concurso.

11.7.3. A Comissdo Examinadora definira os pesos de cada
classe do Anexo |, a serem utilizados por todos os avaliadores, con-
forme segue: no minimo 0,4 (zero virgula quatro) para a Formagéo e
Aperfeicoamento Académico (classe 11), denominado Pl1; no minimo
0,2 (zero virgula dois) para a Produgéo Cientifica, Tecnolégica, Ar-
tistica e Cultural (classe 12), denominado PI2; e no minimo 0,2 (zero
virgula dois) para as Atividades de Pesquisa, Ensino, Extensdo e
Profissionais (classe 13), denominado PI3. A soma dos pesos atri-
buidos as trés classes deve ser igual a1: PI1 + PI2 + PI3 = 1.

11.7.4. Para cada classe serd definida uma nota, compre-
endida entre O (zero) e 10 (dez), que tera como referencial a maior
pontuacdo na referida classe, com base no disposto no Anexo |.

11.7.5. A Nota Fina da Prova de Titulos (NFPT) sera cal-
culada pela média aritmética ponderada das notas NI1, NI2 e NI3,
com base nos pesos Pl1, PI2 e PI3, como definidos pela Comissdo
Examinadora na abertura do Concurso Publico: NFPT = PI1*NI1 +
PI2*NI2 + PI3*NI3.

11.7.6. Serdo avaliadas a Produgéo Intelectua (Classe 1.2) e
as Atividades de Ensino, Pesquisa, Extensdo (Classe 1.3) dos Ultimos
5 (cinco) anos.

11.8. Serd eliminado do concurso o candidato ndo com-
parecer no horério, data e local estabelecidos para:

a) Sorteio do ponto e Realizagdo da Prova Escrita

b) Leitura da Prova Escrita

¢) Sorteio do tema para a Prova Didética

d) Redlizagdo da Prova Didética

€) Realizag8o da Prova de Defesa de Memoria de Trajetoria
Académica . .

12. DA HABILITAGAO E DA CLASSIFICACAO FINAL
NO CONCURSO

12.1. Os candidatos serdo classificados de acordo com os
valores decrescentes das Notas Finais do Concurso.

12.2. A Nota Final do Concurso (NF) serd calculada pela
média aritmética ponderada das notas NFPE (subitem 11.1.9), NFPD
(subitem 11.3.8), NFPDMTA (subitem 11.6.7) e NFPT (subitem
11.7.5), aprOX| mando- se em duas casas decimais conforme descrita:

= [(NFPE* 2)+(NFPD*2)+(NFPDM-
TA* )+(NFPT*4)]/10.

12.2.1. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 7,0 (sete).

12.3. Em caso de empate na Nota Final do Concurso, terd
prevaléncia, por ordem, o candidato que:

|. obtiver maior nota na Prova de Titulos;

I1. obtiver maior nota na Prova Did&tica;

I11. obtiver maior nota na Prova Escrita;

IV. tiver a idade mais elevada

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso administrativo contra o indeferimento
na Homologagdo da Inscricdo, em até 48 (quarenta e oito) horas
corridas apds a sua divulgagdo. O recurso deverd ser encaminhado
pelo candidato a Divisdo de Concursos da UNIPAMPA, por meio do
correio eletrdnico concursosdocentes@unipampa.edu.br. Caberd a Di-
visdo de Concursos a andlise dos recursos interpostos sobre a Ho-
mologacdo da Inscri¢do, no prazo de 5 (cinco) dias Utels.

13.2. Caberarecurso contra a Nota Final da Prova Escrita em
até 24 (vinte e quatro) horas corridas ap6s a divulgagdo dos re-
sultados desta prova. O recurso devera ser encaminhado pelo can-
didato, por escrito, @ Comissdo Examinadora. A pedido do candidato,
copia da sua prova sera disponibilizada pela Comissdo Examinadora.
Cabera a Comissdo Examinadora a andlise e decisdo sobre o recurso
interposto, em até 24 (vinte e quatro) horas corridas, a contar do
encerramento do prazo para interposicéo de recursos.

13.3. Cabera recurso administrativo contra os resultados fi-
nais apresentados pela Comissdo Examinadora, em até 2 (dois) dias
corridos ap6s a sua divulgagdo. O recurso deverd ser encaminhado
pelo candidato, a0 Conselho do Campus proponente do Concurso,
através do correio eletrénico concursosdocentes@unipampa.edu.br.
Cabera ao Conselho do Campus a andlise dos recursos interpostos, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

13.4. Néo serdo examinados/analisados recursos extempo-
raneos.

13.5. Ndo serdo aceitos pedidos de revisdo das decisdes de
recurso. 5 5

14. DA HOMOLOGACAO E DIVULGACAO DOS RE-
SULTADOS

14.1. A UNIPAMPA divulgard, através de Edital publicado
no Di&io Oficial da Unido e no endereco eletrénico www.unipam-
pa.edu.br/portal/concursos, a relagdo dos candidatos classificados no
concurso objeto deste Edital, conforme Artigo 16 do Decreto n°
6.944/09.

14.2. A homologagdo do resultado final serd publicada da
seguinte forma:

a) lista de candidatos classificados por area de conhecimento,
de acordo com os valores decrescentes da nota final no concurso
publico.

b) lista geral de candidatos portadores de necessidades es-
peciais, de acordo com os valores decrescentes da nota final no
concurso publico, independente da &rea do conhecimento para a qual
0 candidato concorreu.

15. DO PRAZO DE VALIDADE

15.1. O prazo de validade do concurso objeto deste Edital é
de 01 (um) ano, prorrogavel por mais 01 (um) ano, no interesse da
Instituicdo, a contar da data de publicagdo da homologacgéo dos re-
sultados pela instituicao.

16. DISPOSl(;OES GERAIS

16.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso pU-
blico que sgjam publicados no Diério Oficial da Unido e/ou di-
vulgados na Internet, no endereco eletrdnico www.unipam-
pa.edu.br/portal/concursos.

16.2. O candidato aprovado e nomeado sera comunicado
através do correio eletronico informado no momento da inscrigéo
sobre a publicagdo da nomeacdo e dos procedimentos para posse.

16.3. E de responsabilidade do candidato homologado, man-
ter o endereco e o endereco eletrdnico atualizados. Em caso de al-
teracdo, informéala a UNIPAMPA, pelo correio eletrénico concur-
sosdocentes@uni pampa.edu.br.

16.4. Havendo candidatos remanescentes aprovados neste
concurso publico ainda vélido, a UNIPAMPA poderd nomeé-los para
atuar em qualquer campus da instituicéo, caso haja necessidade, con-
forme interesse da UNIPAMPA.

16.5. Ao fina do concurso, ndo havendo candidatos apro-
vados, a UNIPAMPA poderd aproveitar candidatos aprovados em
concursos publicos de outras IFES na mesma éarea ou éareas afins,
desde que exista compatibilidade de perfil e desde que o concurso em
pauta esteja dentro do prazo de validade e de acordo com a legislagdo
vigente.

16.6. A UNIPAMPA podera ceder a outras IFES candidatos
aprovados neste concurso publico realizado, quando estas solicitarem,
mediante concordéncia expressa do candidato, e dentro do prazo de
validade deste concurso, de acordo com a legislagdo vigente.

16.7. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificagdo e/ou notas, valendo para ta fim a
homologacdo do resultado final do concurso publicada no Diério
Oficia da Unido.

16.8. A escolaridade minima devera ser comprovada no ato
de posse no cargo sendo negada a posse ao candidato que ndo o
fizer.

16.9. No momento da posse no cargo, o candidato estran-
geiro devera comprovar que possui visto permanente de residéncia no
Brasil, de acordo a Lei n° 9.515/97, sendo negada a posse ao can-
didato que n&o o fizer.

16.10. Toda documentagdo entregue pelo candidato por oca
sido da abertura do concurso, bem como a cOpia da prova escrita,
deverdo ficar armazenadas nesta Ingtituicdo pelo prazo de 6 (seis)
meses a contar da publicagd da Homologagdo do Resultado do
Concurso. Ap6s o0 prazo determinado, os documentos serdo descar-
tados.

16.11. Seré eliminado do concurso o candidato que, durante
a realizagdo da prova escrita, for surpreendido portando aparelhos
eletrnicos, tais como: méaquinas calculadoras, agendas eletronicas ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravado-
res, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor
de dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, walkman®, magquina
fotogréfica, etc.

16.11.1. A UNIPAMPA néo ficara responsavel pela guarda
de quaisquer dos objetos supracitados.

16.12. Em caso de falta de energia elétrica durante a rea
lizagdo das provas, a critério da banca examinadora, estas poderdo
transcorrer normalmente.

16.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela PROGESP,
correio eletrdnico concursosdocentes@unipampa.edu.br.

ANEXO | i )
TABELA DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS

Classe |.1. Formag&o e Aperfeicoamento Académico (itens 1 a 8: pontos cumulativos; itens 9 a 11: pontos ndo cumulativos)

Item Discriminacéo Pontuacéo
1 Doutorado na area objeto do Concurso. 20,00
2 Doutorado em &rea afim da area objeto do Concurso. 10,00
3 Mestrado na area objeto do Concurso. 5,00
4 Mestrado em area afim da area objeto do Concurso. 3,00
5 Graduaggo na érea objeto do Concurso. 1,00
6 Graduacdo em area afim da area objeto do Concurso. 0,5
7 Especializaco na area objeto do Concurso, com exigéncia de aproveitamento e frequéncia, com duragcdo minima de 360 horas. 0,50
8 Residéncia realizada em instituicdo credenciada pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou equivalente, na especialidade objeto do Concurso. 0,50
9 Conclusfo, com aproveitamento comprovado pelos conceitos, de todos os créditos de Doutorado na area do Concurso, desde que com elaboracdo de tese em 5,00
andamento e vinculo regular a0 Programa de Pos-Graduagao no qual obteve os creditos (ndo cumulativo com os itens 1 ou
10 P6s-Doutorado na érea objeto do concurso; tempo minimo de 1 ano. 1,00
11 P6s-Doutorado em éarea afim a érea objeto do Concurso; tempo minimo de 1 ano. 0,50
Classe 1.2. Producdo Cientifica, Tecnolégica, Artistica e Cultural (Considerando os Ultimos 5 anos)
Item Discriminacao Pontuacdo
1 Adutoria individual de livro internacional na area do Concurso, cadastrado no ISBN ou similar (por unidade). 6,00
2 Autoria individual de livro nacional na area do Concurso, cadastrado no ISBN ou smilar (por_unidade). 4,00
3 Co-autoria de livro na area do Concurso, cadastrado no ISBN ou similar (por unidade). 2,00
4 Autoria de capitulo de livro na &rea do Concurso, cadastrado no ISBN ou similar (por unidade). 1,00
5 Artigo publicado em periodicos cientificos especializados, classificado no sistema Qualis da CAPES como Al ou A2, na area do Concurso (por artigo).* 4,00
6 Artigo publicado em periodicos cientificos especializados, classificado no sistema Qualis da CAPES como B1 ou BZ, na area do Concurso (por artigo).* 2,00
7 Artigo publicado em periddicos cientificos especializados, classificado no sistema Qualis da CAPES como B3 ou B4, na &rea do Concurso (por artigo).* 1,00
8 Artigo publicado em periddicos cientificos especializados, classificado no sistema Qualis da CAPES como B5, na area do Concurso (por artigo).* 0,30
9 Artigo publicado em periodico ndo classificado no sistema Qualis da CAPES, na area do Concurso (por artigo).* 0,10
10 Trabalho completo publicado em Anais de Congressos Cientificos, cl astsi;ib%Iado) no sistema Qualis da CAPES como Al e A2, na area do Concurso (por 0,80
11 Trabalho completo publicado em Anais de Congressos Cientificos, classif cado n% sistema Qualis da CAPES como B1, B2 ou B3, na area do Concurso 0,40
por
12 Trabalho completo publicado em Anais de Congressos Cientificos, classflcado )no sistema Qualis da CAPES como B4 ou B5, na area do Concurso (por 0,20
13 Trabalho completo publicado em Anais de Congressos Cientificos, ndo classflcados no sistema Qualis da CAPES, na area do Concurso (por trabalho).* 0,05
14 Patente ou licenca de produtos tecnol6gicos e registro de software (documentos emitidos por autoridades), na area do Concurso (por_patente ou licenca). 8,00
15 Prémios e Titulos honorificos, de reconhecimento internacional, recebidos na area do Concurso (por prémio ou titulo). 0,80
16 Prémios e Titulos honorificos, de reconhecimento nacional, recebidos na &rea do Concurso (por prémio ou titulo). 0,40

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032013040900030

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



		ouvidoria@in.gov.br
	2013-04-09T06:01:32-0300
	Imprensa Nacional
	www.in.gov.br
	Diário Oficial




