
Anexo III - Requisitos e atribuições dos cargos 

 

 

Cargos de Nível Superior 

 

 

Cargo: Administrador - Administração Hospitalar 

Requisitos: Graduação concluída em Administração (bacharelado), em curso reconhecido pelo MEC, e registro no CRA. 

Atribuições do Cargo: Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizações nas áreas de recursos humanos, patrimônio, 
materiais, informações, financeira, tecnológica, entre outras; implementar programas e projetos; elaborar planejamento 

organizacional; promover estudos de racionalização e controlar o desempenho organizacional; prestar consultoria 

administrativa. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão. 

 

Cargo: Enfermeiro - todas as áreas 

Requisitos: Graduação concluída em Enfermagem, em curso reconhecido pelo MEC, e registro no COREN. 

Atribuições do Cargo: Prestar assistência ao paciente e/ou usuário em clínicas, hospitais, ambulatórios, navios, postos de 

saúde e em domicílio, realizar consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo ações; implementar ações 

para a promoção da saúde junto à comunidade. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão. 

 

Cargo: Fonoaudiólogo 

Requisitos: Graduação concluída em Fonoaudiologia, em curso reconhecido pelo MEC, e registro no CREFONO. 
Atribuições do Cargo: Atender pacientes para prevenção, habilitação e reabilitação, utilizando protocolos e procedimentos 

específicos de fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar avaliação e diagnóstico fonoaudiológico; orientar pacientes e 

familiares; desenvolver programas de prevenção, promoção da saúde e qualidade de vida. Assessorar nas atividades de ensino, 

pesquisa e extensão. 

 

Cargo: Médico Veterinário 

Requisitos: Graduação concluída em Medicina Veterinária, em curso reconhecido pelo MEC, e registro no CRMV. 

Atribuições do Cargo: Praticar clínica médica veterinária em todas as suas especialidades; contribuir para o bem-estar animal; 

promover saúde pública; exercer defesa sanitária animal; atuar na produção e no controle de qualidade de produtos; fomentar 

produção animal; atuar nas áreas de biotecnologia e de preservação ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; 

assessorar na elaboração de legislação pertinente. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão. 
 

Cargo: Médico (todas as áreas) 

Atribuições do Cargo: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar ações para promoção da 

saúde; coordenar programas e serviços em saúde, efetuar perícias, auditorias e sindicâncias médicas; elaborar documentos e 

difundir conhecimentos da área médica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão. 

 

Cargo/área de atuação: Médico - Cardiologista 

Requisitos: Graduação concluída em Medicina, em curso reconhecido pelo MEC; Residência Médica em Cardiologia ou 

Título de Especialista em Cardiologia, em curso reconhecido pelo MEC; e registro no CRM.  

 

Cargo/área de atuação: Médico - Geriatra 
Requisitos: Graduação concluída em Medicina, em curso reconhecido pelo MEC; Residência Médica em Geriatria ou 

Especialização em Geriatria, em curso reconhecido pelo MEC; e registro no CRM.  

 

Cargo/área de atuação: Médico – Hematologista  

Requisitos: Graduação concluída em Medicina, em curso reconhecido pelo MEC; Residência Médica em Hematologia, em 

curso reconhecido pelo MEC; e registro no CRM. 

 

Cargo/área de atuação: Médico - Intensivista 

Requisitos: Graduação concluída em Medicina, em curso reconhecido pelo MEC; Residência Médica em Terapia Intensiva ou 

em Clínica Médica ou em Cirurgia Geral ou em Anestesiologia ou Título de Especialista em Terapia Intensiva, em curso 

reconhecido pelo MEC; e registro no CRM. 

 

Cargo/área de atuação: Médico - Intensivista Neonatal 

Requisitos: Graduação concluída em Medicina, em curso reconhecido pelo MEC; Residência Médica em Pediatria com Área 

de Atuação em Neonatologia ou Título de Especialista em Neonatologia, em curso reconhecido pelo MEC; e registro no CRM. 

 

Cargo/área de atuação: Médico - Intensivista Pediátrico 

Requisitos: Graduação concluída em Medicina, em curso reconhecido pelo MEC; Residência Médica em Pediatria ou 

Especialização em Pediatria, em curso reconhecido pelo MEC; Residência Médica em Medicina Intensiva Pediátrica, em curso 

reconhecido pelo MEC; e registro no CRM. 



 

 

Cargo/área de atuação: Médico - Obstetra 

Requisitos: Graduação concluída em Medicina, em curso reconhecido pelo MEC; Residência Médica em Ginecologia e 

Obstetrícia ou Título de Especialista em Obstetrícia, em curso reconhecido pelo MEC; e registro no CRM. 

 

Cargo/área de atuação: Médico - Ortopedista 

Requisitos: Graduação concluída em Medicina, em curso reconhecido pelo MEC; Residência Médica em Ortopedia ou Título 

de Especialista em Ortopedia, em curso reconhecido pelo MEC; e registro no CRM. 
 

Cargo/área de atuação: Médico - Pediatra / Emergência Pediátrica 

Requisitos: Graduação concluída em Medicina, em curso reconhecido pelo MEC; Residência Médica em Pediatria ou 

Especialização em Pediatria, em curso reconhecido pelo MEC; e registro no CRM.  

 

Cargo/área de atuação: Médico - Pneumologista 

Requisitos: Graduação concluída em Medicina, em curso reconhecido pelo MEC; Residência Médica em Pneumologia ou 

Título de Especialista em Pneumologia, em curso reconhecido pelo MEC; e registro no CRM. 

 

Cargo/área de atuação: Médico - Radiologista 

Requisitos: Graduação concluída em Medicina, em curso reconhecido pelo MEC; Residência Médica em Radiologia ou 

Especialização em Radiologia, em curso reconhecido pelo MEC; e registro no CRM.  
 

Cargo: Odontólogo 

Requisitos: Graduação concluída em Odontologia, em curso reconhecido pelo MEC; e registro no CRO.  

Atribuições do Cargo: Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontológico, realizando, entre outras atividades, 

radiografias e ajuste oclusal, aplicação de anestesia, extração de dentes, tratamento de doenças gengivais e canais, cirurgias 

bucomaxilofaciais, implantes, tratamentos estéticos e de reabilitação oral, confecção de prótese oral e extra-oral; diagnosticar e 

avaliar pacientes e planejar tratamento; realizar auditorias e perícias odontológicas; administrar local e condições de trabalho, 

adotando medidas de precaução universal de biossegurança. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão. 

 

 

Cargos de Nível Intermediário 
 

 

Cargo: Técnico de Laboratório - Análises Clínicas 

Requisitos: Curso Técnico em Análise Clínicas ou em cursos com denominações equivalentes, em curso reconhecido pelo 

MEC; e registro no CRF. 

Atribuições do Cargo: Executar trabalhos técnicos de laboratório relacionados com a área de atuação, realizando ou 

orientando coleta, análise e registros de material e substâncias através de métodos específicos. Assessorar nas atividades de 

ensino, pesquisa e extensão. 

 

Cargo: Técnico em Enfermagem (todas as áreas) 

Requisitos: Curso Técnico em Enfermagem, em curso reconhecido pelo MEC; e registro no COREN.  
Atribuições do Cargo: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clínicas e outros estabelecimentos de 

assistência médica, embarcações e domicílios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetrícia, saúde 

ocupacional e outras; prestar assistência ao paciente, atuando sob supervisão de enfermeiro; organizar ambiente de trabalho. 

Trabalhar em conformidade às boas práticas, normas e procedimentos de biossegurança. Assessorar nas atividades de ensino, 

pesquisa e extensão. 

 

Cargo: Técnico em Radiologia 

Requisitos: Curso Técnico em Radiologia, em curso reconhecido pelo MEC; e registro no CRTR.  

Atribuições do Cargo: Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia; operar aparelhos médicos e 

odontológicos para produzir imagens e gráficos funcionais como recurso auxiliar ao diagnóstico e terapia; preparar pacientes e 

realizar exames e radioterapia; prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame; realizar as atividades segundo boas 

práticas, normas e procedimento de biossegurança e código de conduta. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e 
extensão. 

 

 

Cargos de Nível Fundamental 

 

Cargo: Assistente de Laboratório - Odontologia 

Requisitos: Ensino Fundamental Completo. 

Atribuições do Cargo: Desempenhar atividades de laboratórios de acordo com sua área de atuação. 


