
Edital de Retificação IABAS /FBR Nº 033/2013 

Processo Seletivo para Contratação em Vagas de Emprego de Nível Superior e Nível Médio 

Programa de Unidades de Pronto Atendimento (UPA) 

 

 

A Diretora de Recursos Humanos do Instituto de Atenção Básica e Avançada à Saúde – IABAS, no uso 

das atribuições conferidas pela Legislação em vigor, considerando o Contrato de Gestão firmado com a 

Prefeitura do Município do Rio de Janeiro, por intermédio da Secretaria Municipal de Saúde e Defesa 

Civil – SMSDC, torna pública a retificação do Edital IABAS/FBR Nº 032/2013, como segue: 

 

INCLUIR o subitem 4.1.8. com a seguinte redação: Não ter sido demitido do serviço público, de acordo 

com o Artigo 137 da Lei 8.112/90 ou Artigo 482 da CLT; 

 

ALTERAR no Anexo I – Quadro de Vagas a Escolaridade/ Pré-Requisito dos seguintes empregos: 

ASS02 - Assistente Social DE: Diploma de Graduação Concluída em Serviço Social, Registro no 

Conselho de Classe, Experiência comprovada de no mínimo 1 (um) ano em Emergência ou Terapia 

Intensiva. PARA: Diploma de Graduação Concluída em Serviço Social, Registro no Conselho de Classe, 

Experiência comprovada de no mínimo 1 (um) ano em área de saúde. 

AAR04 - Auxiliar Administrativo - Recepção DE: Diploma/ Certificado de Conclusão de Ensino 

Médio, Conhecimento básico em informática e Experiência comprovada de no mínimo 1 (um) ano em 

área hospitalar. PARA: Diploma/ Certificado de Conclusão de Ensino Médio, Conhecimento básico em 

informática e Experiência comprovada de no mínimo 1 (um) ano em área de saúde. 

ENP10 - Enfermeiro-Plantonista DE: Diploma de Graduação Concluída em Enfermagem, Registro no 

Conselho de Classe, Especialização em Atenção Pré-hospitalar ou Emergência ou Terapia Intensiva, 

Experiência comprovada de no mínimo 1 (um) ano em Emergência ou Terapia Intensiva. PARA: 

Diploma de Graduação Concluída em Enfermagem, Registro no Conselho de Classe, Experiência 

comprovada de no mínimo 1 (um) ano em Emergência ou Terapia Intensiva. 

MAQ13 – Maqueiro DE: Diploma/ Certificado de Conclusão de Ensino Médio. Experiência 

comprovada de no mínimo 1 (um) ano em área hospitalar. PARA:  Diploma/ Certificado de Conclusão de 

Ensino Médio. 

TRD17 - Técnico de Radiologia DE: Diploma/ Certificado de Conclusão de Ensino Médio e Curso de 

Formação em Técnico de Radiologia, Registro no Conselho de Classe, Experiência comprovada de no 

mínimo 1 (um) ano em Emergência ou Terapia Intensiva. PARA: Diploma/ Certificado de Conclusão de 

Ensino Médio e Curso de Formação em Técnico de Radiologia, Registro no Conselho de Classe, 

Experiência comprovada de no mínimo 1 (um) ano. 

 
INCLUIR no Anexo III - Conteúdos Programáticos, para os empregos de: Auxiliar Técnico 

Administrativo, Auxiliar Administrativo – Recepção, Auxiliar Administrativo – Almoxarifado o conteúdo 

da disciplina de Raciocínio Lógico: Avaliação da habilidade do candidato em entender a estrutura lógica 

de relações arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos fictícios; deduzir novas informações das 

relações fornecidas, e avaliar as condições usadas para estabelecer a estrutura daquelas relações. As 



questões das provas poderão tratar das seguintes áreas: estruturas lógicas; lógica de argumentação; 

diagramas lógicos; álgebra e geometria básica. 

 

ALTERAR no Anexo VI – Cronograma de Eventos PARA: 

Eventos Data 

Período de Inscrições via Internet e Posto de Atendimento 19/08 a 15/09/2013 
Data limite para entrega de Documentação de Pessoa com Deficiência (Posto de Atendimento e Envio 
de SEDEX) 

16/09/2013 

Data limite para pagamento da Taxa de Inscrição 16/09/2013 
Data limite para entrega de Documentação que concorre a vaga de Pessoa com Deficiência 16/09/2013 
Data limite para entrega de Documentação para pedido de Atendimento Especial (Amamentação, etc.) 16/09/2013 
Data limite para acerto de dados pela página do Processo Seletivo 18/09/2013 
Divulgação da Relação de candidatos que concorrem a vaga reservada para Pessoa com Deficiência 18/09/2013 
Divulgação da Relação de candidatos com solicitação de Atendimento Especial Deferida 18/09/2013 
Divulgação da relação dos locais de realização das Provas Objetivas (Homologação de Locais de 
Prova) 

19/09/2013 

Consulta do Cartão de Convocação da Etapa (CCE) via Internet 19/09/2013 
PROVAS OBJETIVAS/RECEBIMENTO DE TÍTULOS 22/09/2013 
Disponibilização do Gabarito Preliminar Oficial 23/09/2013 
Disponibilização Exemplar dos Cadernos de Questões (Modelos de Provas) 23/09/2013 
Disponibilização da Imagem do Cartão de Resposta 26/09/2013 
Recurso contra as Questões da Prova Objetiva 26/09 e 27/09/2013 
Resposta ao Recurso contra as Questões da Prova Objetiva 03/10/2013 
Disponibilização do Resultado das Provas Objetivas 03/10/2013 
Relação dos Candidatos Convocados para a Entrevista Técnica 04/10/2013 
Relação dos Candidatos Médicos que terão os títulos analisados 04/10/2013 
AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 07/10 a 11/10/2013 
ENTREVISTA TÉCNICA 08/10 a 11/10/2013 
Divulgação da Nota Preliminar da Avaliação de Títulos 14/10/2013 
Recurso contra a nota preliminar da Avaliação de Títulos 15 e 16/10/2013 
Resultado das Entrevistas Técnicas 17/10/2013 
Resposta aos Recursos contra a nota preliminar da Avaliação de Títulos 21/10/2013 
Disponibilização da imagem da resposta aos recursos contra a nota preliminar da Avaliação de Títulos 21/10/2013 
Divulgação do Resultado Final para todos os empregos 22/10/2013 
Homologação do Processo Seletivo Público 22/10/2013 

 
OBS: Todas as d ivu lgações na pág ina serão após as 14 h.  
 


