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9.2. Nivel Médio - Classe D

9.2.1. Para os cargos de nivel médio: Assistente em Ad-
ministragéo, Técnico de Laboratério - Area (Mecanica), Técnico de
Laboratério - Area (Quimica), Técnico de Laboratério - Area (Bio-
logia), Técnico de Laboratério - Area (Aquicultura), Técnico de La
boratério - Area (Eletrotécnica), Técnico em Agropecudria, Técnico
em Audiovisual, Técnico em Contabilidade, Técnico em Edificacoes,
Técnico em Enfermagem, Técnico em Instrumentagdo, Técnico de
Tecnologia da Informagdo, e Técnico em Seguranca do Trabalho:

Fases Provas Natureza Pontuacéo Pontuagéo
Mé&xima Minima
Fase Unica: | Conhecimentos Bésicos: Classificato- 100 50
Prova Obje- | NogBes de Informética; ria e Eliminat6- pontos pontos

tiva Lingua Portuguesa e No- ria

|coes ]
de administragdo publica.

Conhecimentos Especificos.

9.3. Nivel Médio ou Fundamental - Classe C
9.3.1. Para o cargo de Assistente de Alunos, Auxiliar de Biblioteca, e
Auxiliar em Assuntos Educacionais:

Fases Provas Natureza Pontuacdo Méxi- | Pontuacdo
ma Minima
Conhecimentos Bési- | Classificato- 100 50
cos. Nogdes de In- |ria e Eliminaté- pontos pontos
formética; Lingua ria
Portuguesa e
Nogcoes de adminis-
tragdo plblica
Conhecimentos  Es-
pecificos.

Fase Gnica:
Prova Escrita
Objetiva

9.4. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que se
enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 40% (quarenta por cento) na Prova
Objetiva de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver nota inferior a 40% (quarenta por cento) na Prova
Objetiva de Conhecimentos Basicos;

c) obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) no
conjunto das provas objetivas.

9.4.1. Para a prova de titulos (cargos de nivel superior) seréo
convocados os candidatos ndo eliminados na forma dos subitens 9.4a,
9.4b e 9.4c e classificados em até 10 (dez) vezes o nimero de vagas
previstas para o cargo.

9.4.2. Os candidatos empatados na Ultima classificag@o a que
se refere o subitem anterior ndo serdo eliminados da prova de ti-

tulos.

10. DA PROVA ESCRITA

10.1. A Prova Escrita constara de 40 (quarenta) questdes
objetivas, valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada quest&o, sendo
composta por 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos re-
ferente a cada cargo, 10 (dez) questdes de NocBes de Administragdo
Pdblica, 05 (cinco) questGes de Informética, 05 (cinco) questdes de
Lingua Portuguesa, conforme os contedidos relacionados no ANEXO
V deste Edital.
b 10.2. A Prova Escrita sera realizada de acordo com o quadro

2 X0.
Quadro 3 - Data e horério das provas

Data Nivel Inicio Término
03/11/2013 Intermedi&rio 8:00h 12:00h
03/11/2013 Superior 15:00h 19:00h

10.3. A prova escrita sera realizada nos seguintes muni-
cipios. Abaetetuba, Belém, Braganga, Breves, Castanhal, Conceigdo
do Araguaia, Itaituba, Maraba, Santarém e Tucurui.

10.4. No ato da inscri¢do o candidato indicar4d o municipio
onde realizard a prova o qual deverd ser 0 mesmo da vaga a que ele
estara concorrendo. O local de prova ndo podera ser aterado apés a
inscricéo.

10.5. O loca de realizagdo da prova seré divulgado no en-
dereco eletronico http://www.ifpa.edu.br ou http://www.concursos.if-
pa.edu.br.

10.6. O candidato devera comparecer ao local designado para
a redlizacdo das provas com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos do horério do inicio da prova, munido de documento de
identificagdo original com foto e caneta esferogréfica fabricada em
material transparente (tinta azul ou preta) e comprovante de ins-
crigéo.

10.6.1. Somente serdo considerados documentos de iden-
tificag&o original para fins deste concurso: Carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgados fiscalizadores de exercicio profis-
sional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; Certificado de Reservista;
carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteira de trabalho e car-
teira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto).

10.6.2 N&p sera aceita copia dos documentos referentes ao
item 10.6.1 ainda que autenticada, nem protocolo de documentos.

10.7. Néo ser4 admitido na sala de provas, o candidato que
se apresentar apos o inicio da prova, nem havera segunda chamada de
provas, seja qual for o mativo alegado.

10.8. As provas serdo realizadas sem consulta a qualquer
material.

10.9. N&o sera atribuido valor a questdo que, no gabarito,
ndo estiver assinalada, contiver mais de uma resposta, emendas ou
qualquer tipo de rasuras.

10.10. O candidato s6 podera retirar-se da sala de prova,
apos transcorridas, no minimo, 2 horas do inicio da mesma.

10.11. N&o sera permitido o candidato retirar-se da sala com
0 caderno de prova bem como copia do gabarito.

10.12. A nao-observancia dos subitens 10.9 e 10.10 acar-
retard a ndo corregdo das provas e consequentemente, a eliminagéo do
candidato do concurso.

10.13. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante
a realizacdo das provas, for surpreendido portando aparelhos ele-
trénicos, calculadora, agenda telefonica, telefone celular, BIP, ponto
eletronico, radio, MP3, MP4, walkman, gravador, transmissor ou re-
ceptor de voz ou sina eletronico, relégio digital e qualquer outro
utensilio eletrénico, exceto se por recomendacdo médica. Por
razdo, antes do inicio da prova, esses equipamentos deverdo ser des-
ligados e guardados.

10.14. Os trés Ultimos candidatos de cada sala deveréo per-
manecer até o fina da prova para assinatura da ata.

10.15. Os gabaritos de respostas da prova escrita seréo cor-
rigidos eletronicamente, ndo ocorrendo em hipétese alguma, correcéo
manual.

10.16. O gabarito oficial da Prova Escrita estara disponivel
no endereco eletronico http://www.ifpa.edu.br ou http://www.concur-
sos.ifpa.edu.br, na data provavel de 04 de novembro de 2013.

10.17. O prazo para recebimento de recurso administrativo
contra elaboracéo da prova objetiva ou gabarito € de até 2 (dois) dias
Uteis apds a homologagdo preliminar que trata o subitem anterior, em
qualquer unidade de lotaggo relacionada no Quadro 1 deste Edital.

10.18. O resultado de recurso administrativo contra elabo-
racéo da prova objetiva ou gabarito sera divulgado via Internet, no
endereco eletrdnico http://www.ifpa.edu.br ou http://www.concur-
sos.ifpa.edu.br, na data provavel de 13 de novembro de 2013 (di-
vulgagdo do gabarito apos recurso).

10.19. O resultado preliminar da prova objetiva serd di-
vulgado no endereco eletrbnico  http://www.ifpaedubr ou
http://www.concursos.ifpa.edu.br, na data provavel do dia 27 de no-
vembro de 2013.

10.20. O prazo para recebimento de recurso administrativo
contra o resultado preliminar da prova objetiva é de até 2 (dois) dias
Uteis apds o prazo que trata o subitem anterior, em qualquer unidade
de lotag@o relacionada no Quadro 1 deste Edital.

10.21. O resultado de recurso administrativo contra o re-
sultado preliminar da prova objetiva sera divulgado via Internet, no
endereco eletrdnico http://www.ifpa.edu.br ou http://www.concur-
sos.ifpa.edu.br, na data provavel de 05 de dezembro de 2013.

10.22. A homologagdo do resultado final da Prova Objetiva
serdq divulgada no endereco eletrnico http://www.ifpa.edu.br ou
http://www.concursos.ifpa.edu.br, na data provavel de 06 de dezem-
bro de 2013. i

11. DA PROVA DE TITULOS

11.1. Na data provavel de 06 de dezembro de 2013 sera
divulgada no endereco eletrénico http://www.ifpaedubr ou
http://www.concursos.ifpa.edu.bra lista dos candidatos de nivel su-
perior classificados para segunda fase (prova de titulos).

11.2. A Prova de Titulos sera realizada mediante a avaliagdo
dos Titulos, os quais deverdo ser entregues pessoal mente ou enviados
pelos Correios via SEDEX no periodo de 09 a 10 de dezembro/2013
para a Comissao Organizadora do Concurso Pdblico, com os dizeres
Concurso IFPA - PA/Titulos, no enderego IFPA - CAMPUS BELEM,
Av. Almirante Barroso, n® 1155 - bairro do Marco - Belém /PA. CEP:
66.093-020.

11.3. Os candidatos classificados deverdo preencher, impri-
mir e assinar 0 Formul&rio para a prova de Titulos, ANEXO VI
disponibilizado no endereco eletrénico http://www.ifpa.edu.br ou
http://www.concursos.ifpa.edu.br e enviar os respectivos titulos com
autenticagdo em cartério, numerados e sequenciados. No caso de
declaragOes, deverdo ser apresentadas copias autenticadas em papel
timbrado com a assinatura do declarante aposta sob carimbo.

11.4. Somente seréo avaliados os titulos dos candidatos apro-
vados na primeira fase.

11.5. Sera vedado o envio de documentacdo de mais de um
candidato em um mesmo envelope.

11.6. Os documentos em lingua estrangeira somente seréo
considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa, por tradutor
juramentado.

11.7. N&o serdo aceitas declaragOes/atestados/certificados de
conclusdo de cursos cujo texto configure pendéncia do candidato para
obtencgo do titulo definitivo.

11.8. N&@o serdo aceitos titulos encaminhados via fax ou
correio eletrénico.

11.9. N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as
copias ndo-autenticadas.

11.10. Nao sera permitido anexar qualquer documento quan-
do da interposicéo de pedido de revisdio da pontuagdo atribuida aos
titulos.

Para a prova de titulos deverdo ser apresentados para pon-
tuagdo, apenas os titulos que estdo de acordo com o quadro a se-
guir.

Quadro 4 -Atribuicdo de pontos para a avaliagdo de titulos

TITULO PONTO PONTUAGAO MAXI-

MA

Doutorado na &rea de formagdo a que con- 20,0 20,0

corre

Mestrado na &rea de formagéo a que concorre 15,0 15,0

Especializagdo, com carga horéria minima de 80 8,0

360 horas/aula, na &rea de formag&o a que con-

corre.

Exercicio de atividade profissional de nivel su-| 1,0 por ano 5,0

perior na Administracdo Publica ou na inicia-| completo sem

tiva privada, en empregos/cargos na &rea de | sobreposicéo de

formacdo a que concorre tempo

Aprovagdo, nos Ultimos 5 anos, em Concurso| 0,5/aprovagéo 2,0
Pdblico para provimento de vaga em cargo de

mesma area e nivel a que concorre.

Pontuacdo Méxima por Candidato Total 50,0

11.12. O candidato que ndo encaminhar os titulos no prazo
estipulado no edital ndo terd seus pontos da prova de titulos com-
putados

11.13. Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos
deverdo ser expedidos por instituicéo oficial e reconhecida pelo MEC.
Serd aceita certidéo de conclusdo de curso, desde que acompanhado
do histérico escolar, todos com autenticagdo em cartorio.

11.14. N&o serdo aceitos titulos entregues fora do periodo
determinado pelo Edital ou sem a devida comprovacéo.

11.15. Os titulos serdo avaliados por banca examinadora
criada para esse fim e valerdo de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos.

11.16. Em nenhuma hipo6tese ser&o recebidos os documentos
originais. Os documentos apresentados ndo seréo devolvidos, nem
serdo fornecidas copias desses titulos.

11.17. NAO serdo aceitas declaragBes de cursos em anda
mentos.

11.18. As declaragOes sO serdo aceitas: a) em papel timbrado,
com assinatura do gestor maximo da instituic&o; b) Copia autenticada
ou Original

11.19. Na impossibilidade de comparecimento do candidato
serdo aceitos os titulos entregues por procurador, mediante apresen-
tagdo do documento de identidade original do procurador e de pro-
curacdo simples do interessado, acompanhada de copia legivel do
documento de identidade do candidato.

11.20. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as in-
formagdes prestadas por seu procurador no ato de entrega dos titulos,
bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de con-
vocagdo para essa etapa, arcando o candidato com as consequéncias e
eventuais erros de seu representante

11.21. A avaliagdo de titulos obedecerd aos seguintes cri-
térios:

11.21.1. Cada titulo avaiado ser4 considerado uma Unica
vez.

11.21.2. Todo documento expedido em lingua estrangeira
somente serd considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

11.21.3. Sera atribuida nota zero ao candidato que ndo en-
tregar os titulos na forma, no prazo, no horério e no local estipulados
neste Edital.

11.21.4. N&o serdo consideradas, para efeito de pontuagao, as
copias ndo autenticadas, bem como documentos gerados por via ele-
trénica que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticaggo.

11.21.5. Para receber a pontuacdo relativa a conclusdo do
curso de pos-graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrado, o
candidato devera comprovar, por meio do diploma, devidamente re-
gistrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC). Também serd aceito certificado/declaracdo de con-
clusdo de curso de doutorado ou mestrado, expedido por instituicéo
reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar
do candidato, com registro do nimero de créditos obtidos, as areas
em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exa
mes e do julgamento da tese ou da dissertacgo. Se o histérico escolar
atestar falta ou pendéncia de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaragdo ndo seré acatado.

11.21.6. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido
no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que reconhecido por
instituicdo de ensino superior no Brasil, observado o disposto no
subitem 11.6 deste Edital.

11.21.7. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou dis-
ciplina ndo seréo aceitos como os titulos referentes a0 mestrado e ao
doutorado.

11.21.8. Para fazer jus a pontuagéo relativa a concluso do
curso de pos-graduacdo em nivel de especiaizagdo, o candidato de-
verd apresentar certificado de conclusdo do curso, expedido por ins-
tituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), no qual
conste que o curso atende as normas da Lei n.° 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educac8o, do Conselho Naciona de Educagdo
(CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal
de Educagdo (CFE). Também sera aceita declaragdo de conclusdo do
curso de especializagdo, expedida por instituicdo reconhecida pelo
MEC, desde que acompanhada do histérico escolar do candidato, com
registro da carga horéria do curso, das disciplinas cursadas com as
respectivas mencdes e a comprovacdo da apresentacdo e aprovacdo da
monografia, e atestando gque o curso atende as normas da Lei n.°
9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educaco, do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) ou estd de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educagdo (CFE). Se o histérico atestar
falta ou pendéncia de requisito de conclusdo do curso, a declaragdo
ndo serd acatada.

11.21.9. Para receber a pontuacdo relativa a exercicio de
atividade profissional, somente seréo consideradas as atividades exer-
cidas pelo candidato ap6s a conclusdo do curso superior, computando-
se apenas 0 tempo de servigo transcorrido até a data de encerramento
das inscrigdes neste concurso, sem fragdo de ano e sem sobreposicéo
de tempo.

11.21.10. O candidato devera apresentar o(s) seguinte(s) do-
cumento(s): diploma do curso de graduagdo na area de formacéo
académica do cargo a que concorre; copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Socia (CTPS) contendo a parte de identificagdo do can-
didato e do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso);
ou certidao de tempo de servico que informe o periodo (com inicio e
fim, se for 0 caso) e o tipo de servico realizado, com a descrigdo das
atividades desenvolvidas, se realizado na area publica.

11.21.11. Para receber a pontuagdo relativa a aprovagdo em
concurso publico, o candidato devera apresentar: a) certidao expedida
por setor de pessoal do 6rgdo, ou certificado do 6rgdo executor do

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
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