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7.4 Néo haverd, sob pretexto algum, segunda chamada das
provas. O NAO comparecimento acarretard a eliminaggo automética
do candidato, seja qual for o motivo aegado.

7.5 E vedado ao candidato prestar as provas fora do local,
data e horario predeterminados.

7.6 N&o serd permitido ingresso de candidato no local de
realizacdo das provas ap6s 0 horério previsto para o inicio das mes-
mas.

7.7 Sao vedados: 0 porte e/lou 0 uso de armas, aparelhos
Sonoros, fonogréficos, de comunicagdo ou de registro, eletronicos ou
ndo, tais como: agendas calculadoras, relégios ndo convencionais,
telefones celulares, "pagers’, microcomputadores portéteis ou simi-
lares. Sdo vedados também, o uso de 6culos escuros, protetores au-
riculares ou de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu,
boné, gorro, etc.

7.7.1 A ENCE n&o se responsabilizard4 por perdas ou ex-
travios de objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos durante a
realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

7.7.2 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que
inserir no caderno de respostas da Prova Escrita 0 seu nome, sua
assinatura ou qualquer tipo de identificagdo.

7.8 O descumprimento do descrito no subitem 7.7 deste
Edital implicard a eliminagdo do candidato do Concurso Publico,
constituindo tentativa de fraude.

7.9 No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes aos seus conteidos e/ou
aos critérios de avaliagdo, sendo que € dever do candidato estar ciente
das normas contidas neste Edital.

7.10 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar al-
gum dado constante da ficha de inscri¢éo ou fazer alguma reclamagéo
ou sugestdo relevante, podera efetué-la no termo de ocorréncia exis-
tente na sala de provas em posse dos fiscais de sda, para uso, se
necessario.

7.11 Quando da redlizagdo das provas, ndo sera permitida a
solicitacéio de alteracéo do tipo de vaga escolhida (vaga de ampla
concorréncia ou vaga reservada as pessoas com deficiéncia) ou, se for
0 caso, das condigdes especiais de prova sgja qual for o motivo
alegado.

7.12 Por motivo de seguranga, os procedimentos a seguir
serdo adotados: @) apds ser identificado, nenhum candidato podera
retirar-se da sala sem autorizacdo e acompanhamento da fiscalizacéo;
b) somente depois de decorrida uma hora do inicio da Prova Escrita,
o candidato podera entregar seu caderno de questdes e o seu caderno
de respostas e retirar-se da sala de provas. O candidato que insistir em
sair da sdla de provas antes desse periodo, descumprindo o aqui
disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua de-
sisténcia do Concurso Publico, que seré lavrado pelo Coordenador do
local; ¢) ao candidato somente sera permitido levar seu caderno de
questdes da prova faltando uma hora para o término da Prova Escrita;
d) a0 terminar a Prova Escrita, o candidato entregarg, obrigatoria-
mente, ao fiscal de sala, 0 seu caderno de questdes e o seu caderno de
respostas da prova, ressalvado o disposto na alinea “c", e €) os trés
tltimos candidatos deverao permanecer na sala de realizacdo da Prova
Escrita e somente poder&o sair juntos do recinto, apos a aposi¢do em
Ata de suas respectivas assinaturas.

7.13 N&o serd permitido ao candidato fumar na sala das
provas, bem como nas dependéncias do local das provas.

7.14 Para a seguranga de todos os envolvidos no processo, €
vedado que os candidatos portem arma de fogo no dia de redizagdo
das provas. Caso, contudo, se verifique esta situagdo, o candidato sera
encaminhado a Coordenagéo da unidade, onde devera entregar a arma
para guarda devidamente identificada, mediante preenchimento de
termo de acautelamento de arma de fogo, em que preenchera os dados
relativos a0 armamento. Eventuamente, se o candidato se recusar a
entregar a arma de fogo, assinara termo assumindo a responsabilidade
pela situagdo, devendo desmuniciar a arma quando do ingresso na
sala de aplicag8o das provas, reservando as munigdes na embalagem
ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, as quais deverdo permanecer
lacradas durante todo o periodo da prova, juntamente com os demais
equipamentos proibidos que forem recolhidos.

7.15 Serd excluido do Concurso Publico candidato que: @)
chegar ao local de provas ap6s o horério previsto para o inicio das
mesmas; b) durante a realizagdo das provas, for surpreendido em
comunicagdo com outro candidato ou pessoa ndo autorizada; c) for
surpreendido na sala de provas portando armas ou aparelhos €ele-
trénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo "calculadora’, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, aparelhos de re-
producdo sonora, tablets etc); d) utilizar-se de livros, coédigos, im-
pressos, maguinas calculadoras e similares, pagers, telefones celulares
ou qualquer tipo de consulta durante as provas; €) fizer, em qualquer
documento, declaracdo falsa ou inexata; f) desrespeitar membro da
equipe de fiscalizagdo, assim como proceder de forma a perturbar a
ordem e a tranquilidade necessaria a redlizacdo das provas; g) néo
realizar as provas, ausentar-se da sala sem justificativa ou sem au-
torizagdo, antes de ter concluido as provas, portando ou ndo o ca-
derno de respostas relativo a Prova Escrita; h) ndo devolver o caderno
de respostas; i) deixar de assinar a lista de presenca; j) ndo atender as
determinagBes do presente Edital e de seus Anexos; k) quando, apos
as provas, for constatado - por meio eletronico, estatistico, visua ou
grafolégico - ter o candidato se utilizado de processos ilicitos; e 1)
ndo mantiver atualizado seu endereco junto ao IBGE.

7.16 A candidata, que tiver a necessidade de amamentar no
dia das provas devera levar um acompanhante, que ficard com a
guarda da crianga em loca reservado. A amamentacdo se dara nos
momentos que se fizerem necessérios, ndo sendo dado nenhum tipo
de compensagdo em relacdo ao tempo de provas perdido com a
amamentagdo. A auséncia de um acompanhante impossibilitard a can-
didata de realizar as provas.

8 - DA PROVA ESCRITA

8.1A Prova Escrita visara a demonstrago de profundidade e
atualizagdo do conhecimento, clareza de exposi¢éo, capacidade de
sintese e ordenacao l6gica do pensamento pelos candidatos.

8.2 A Prova Escrita de cada érea seré baseada no Contetido
Programético da respectiva area, apresentado no Anexo IV.

8.3 De acordo com o Conteido Programético apresentado no
Anexo |V, uma lista de pontos por &rea de conhecimento, que servira
de base para a formulaggo da Prova Escrita, sera divulgada a partir do
dia 13 de dezembro de 2013 no endereco eletrbnico da ENCE
(http://www.ence.ibge.gov.br/concurso2013).

8.4 Cabe a cada Comissdo Examinadora formular a Prova
Escrita com base nos pontos que seréo divulgados a partir do dia 13
de dezembro de 2013 no endereco eletrbnico da ENCE
(http://www.ence.ibge.gov.br/concurso2013). A Prova Escrita de cada
area de conhecimento devera conter questdes que cubram todas as 3
(trés) unidades do Contelido Programético das suas respectivas
areas.

8.5 A Prova sera constituida de questGes discursivas re-
lacionadas aos pontos divulgados.

8.6 O candidato devera utilizar, exclusivamente, caneta es-
ferogréfica azul ou preta

8.7 A Prova Escrita deve ser anbnima, identificada por ni-
g1ero ou simbolo, para efeito de avaliagdo da Comissdo Examina-

ora.

8.8 A Prova Escrita terd duragcdo méxima de 4 (quatro) horas
e serd aplicada para todas as areas de conhecimento do concurso.

8.9 Imediatamente ap6s a conclusdo da Prova Escrita, os
exemplares serdo depositados em envelope a ser posteriormente la
crado e rubricado por um membro da comissdo organizadora ou um
membro da comissdo examinadora e, pelo menos, por um candidato
ainda presente.

8.10 Esta etapa, de cardter classificatorio e eliminatério, va-
lerd 100 (cem) pontos.

8.11 O candidato que obtiver nota minima de 60 pontos,
calculada como a média aritmética das notas atribuidas a ele pelos
membros da Comissdio Examinadora, estara habilitado para a 22 etapa
conforme os subitens 6.1 e 6.2. Portanto, o candidato que obtiver nota
inferior a 60 pontos (sessenta por cento da prova) serd automa
ticamente eliminado do Concurso Publico.

8.11.1 A lista dos candidatos habilitados para a 22 Etapa,
conforme os subitens 6.1 e 6.2, seré divulgada em Edital publicado no
enderego eletronico da ENCE (http://www.ence.ibge.gov.br/concur-
s02013), a partir do dia 24 de janeiro de 2014.

9 - DA PROVA DIDATICA

9.1 Os aprovados na Prova Escrita serdo convocados para a
Prova Didética, mediante Edital de Convocacdo publicado no en-
dereco eetronico da ENCE (http://www.ence.ibge.gov.br/concur-
s02013), a partir do dia 24 de janeiro de 2014.

9.2 A Prova Didética serd na forma de aula, de caréter
classificatorio e eliminatorio, valendo 100 (cem) pontos, com duragéo
minima de 40 (quarenta) minutos e méxima de 50 (cinquenta) mi-
nutos.

9.3 Sera sorteado um ponto, com antecedéncia minima de 24
(vinte quatro) horas da prova, de um conjunto de ao menos 10 pontos
definidos com antecedéncia e divulgados junto com a convocagao que
se refere ao item 9.1. Todos os candidatos habilitados para a Prova
Didética seréo avaliados no mesmo ponto sorteado, versando sobre o
conteido programético e a hibliografia constantes do Anexo IV.

9.4 Sera sorteada a ordem de apresentagdo dos candidatos na
Prova Didética, respeitando datas e horérios pré-estabelecidos no Edi-
tal de Convocagéo referido no item 9.1. O sorteio sera realizado na
ENCE, em loca e horério a ser divulgado no endereco eletronico da
ENCE (http://www.ence.ibge.gov.br/concurso2013).

9.5 O candidato devera entregar & Comissdo Examinadora
uma copia de Plano de Aula no inicio de sua Prova Didética

9.6 Na Prova Didética, a Comissdo Examinadora avaliara o
candidato quanto a capacidade de organizar idéias sobre o tema sor-
teado; a capacidade de expor idéias sobre o tema sorteado ao nivel do
aluno; a objetividade; ao dominio do tema sorteado e atualidade do
candidato; a didética do candidato (clareza na exposi¢do, linguagem
adequada, uso adequado do tempo, voz, uso de exemplos, citagdo de
referéncias bibliogréficas, uso apropriado de material de apoio); a
coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da
aula e a capacidade de motivar. Finda a apresentagdo, segue-se a
arguicdo pelos membros da Comissdo Examinadora que avaliardo o
conhecimento (dominio e atualidade do candidato), a capacidade de
organizar idéias e a didética do candidato.

9.7 O tempo gasto com perguntas feitas pela Comisso Exa-
minadora, somado aos respectivos tempos de resposta do candidato,
ndo pode exceder 10 (dez) minutos para cada membro da Comissdo
Examinadora. Cada membro da Comisséo Examinadora atribuird nota
de O (zero) a 100 (cem).

9.8 A Nota Final da Prova Didética ser4 a média aritmética
das notas individuais atribuidas pelos membros da Comissdo Exa
minadora. O candidato que obtiver nota inferior a 60 pontos (sessenta
por cento da prova) sera automaticamente excluido do Concurso.

9.9 A Prova Didética ser4 aberta ao publico, vedada a pre-
senca de candidatos concorrentes, sendo vedado ao plblico arguir
quaisquer dos candidatos.

9.10 A Prova Didética serd gravada para fins de registro e
avaliagdo.

9.11 E vedada a gravagdo ou transmisséo da prova didatica
pelo publico presente na sessdo, por qualquer meio.

10 - DA ANALISE DE TiTULOS

10.1 A andlise de titulos, aplicavel a todas as vagas, terd
cardter classificatorio, valera 100 (cem) pontos, e serd realizada pela
Comissdo Examinadora observada a pontuagdo pré-estabelecida no
Anexo V deste Edital, em funcéo do Curriculum Vitae (CV) e dos
titulos apresentados.

10.2 O Curriculum Vitae deve ser no formato do CV Lattes,
definido pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico - CNPg, cujo sistema esta disponivel na pagina http://lat-
tes.cnpg.br/.

10.3 Para fins de comprovagao de titulos, deverdo ser apre-
sentados 0s seguintes documentos:

a) Diploma de doutorado - Apresentar fotocopia autenticada
do diploma ou comprovante de conclusdo do curso de doutorado,
observado o disposto no subitem b) Disciplinas ministradas - De-
claragdo em papel timbrado da Instituicdo de Ensino onde foi mi-
nistrada a discipling, constando informagoes referentes ao nome da
disciplina, curso (Graduagdo ou Pés-graduacdo), Departamento ou
Instituto onde foi ministrada a disciplina, carga horéria e periodo de
realizag&o.
¢) OrientacOes e participagdes em Comissdos Examinadoras -

Declaragdo em papel timbrado da Instituicdo de Ensino, ou copia
autenticada da Ata de Defesa da dissertagdo ou tese;

d) Artigos publicados ou trabalhos e resumos em Anais -
Apresentar fotocopia dos artigos, trabalhos e resumos conforme cons-
ta na publicagdo dos mesmos;

€) Livros publicados - Apresentar fotocOpia da capa, con-
tracapa e ficha catalogréfica do livro;

f) Capitulos de Livros - Apresentar fotocOpia da capa, con-
tracapa e ficha catalogréfica do livro, e fotocopia do Capitulo do
Livro;

g) Editor de Periodico Cientifico - Declaragdo em papel
timbrado da editora;

h) Coordenador de Comissdo Organizedora de Eventos -
Declaragdo em papel timbrado da Instituigdo promotora do evento;

i) Membro Titular de Comité Permanente - Declaragdo em
papel timbrado da instituicdo a qual pertence o comité;

j) Prémio de Mérito Profissional ou Académico - Declaragdo
em papel timbrado ou certificado da Instituicdo promotora da pre-
miag&o;

k) Exercicio de Cargo em Associagdo ou Sociedade Cien-
tifica - Declarago em papel timbrado da instituicao.

10.4 Os candidatos que ndo entregarem os titulos conforme
determina o item 4.8 receberdo pontuag@o nula nesta etapa.

10.50s candidatos ndo aprovados na etapa da Prova Didética
ndo terdo os seus titulos avaliados.

11 - DA DEFESA DE MEMORIAL

11.1 Os candidatos serdo convocados para a Defesa de Me-
morial, mediante Edital de Convocagdo, publicado a partir do dia 24
de janeiro de 2014, no enderego eletrdnico da ENCE (www.ence.ib-
ge.gov.br/concurso2013).

11.2 A defesa de memoria deve ser uma exposicdo analitica
e critica das atividades desenvolvidas pelo candidato, contendo todos
0s aspectos significativos de sua trajetéria profissonal. O memorial
devera apresentar a contribuicdo do candidato para cada area em que
sua atuacdo profissiona tenha sido relevante, discutir os resultados
alcancados, apresentar a importancia de sua contribuicdo e identificar
possiveis desdobramentos. Mais especificamente, 0 documento devera
conter, de forma discursiva, a descricdo e andlise das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo candidato, incluindo
sua producdo cientifica e outras atividades, individuais ou em equi-

e.

11.3 A Defesa de Memoria sera na forma de apresentagdo
ord, de carédter classificatorio, com duragdo maxima de 30 (trinta)
minutos. A Comissdo Examinadora atribuird & Defesa de Memorial
nota de O (zero) a 100 (cem), sendo a Nota Final do Memoria dada
pela média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros
da Comissdo Examinadora.

11.3.1 Apbs a apresentagdo do Memorial, serd feita uma
arguicédo pelos Membros da Comissdio Examinadora que podera abor-
dar criticamente o trabalho do candidato, o qual ter4 o direito de
defesa.

11.3.2 O tempo gasto com a arguicéo feita pela Comissdo
Examinadora, somado aos respectivos tempos de resposta do can-
didato, ndo pode exceder 10 (dez) minutos para cada membro da
Comissdo Examinadora.

11.4 Sera sorteada a ordem de apresentagdo dos candidatos
na Defesa de Memorial, respeitando datas e horérios pré-estabele-
cidos no Edital de Convocacao referido no item 11.1. O sorteio seréa
realizado na ENCE, em local e horério a ser divulgado no enderego
eletronico da ENCE (www.ence.ibge.gov.br/concurso2013).

11.5 Os candidatos que ndo entregarem a documentagéo
comprobatéria das atividades descritas no memorial, conforme de-
termina o item 4.8, receberdo pontuacdo nula nesta etapa.

11.5.1 A comprovagdo de tempo de servico sera feita me-
diante apresentacdo de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS (folha de identificacdo onde consta nimero e série,
folha de contrato de trabalho e folhas de alteragdes de saéario que
constem mudanga de fung&o), de declaragdo do 6rgéo ou empresa ou
de certiddo de tempo de servigo. A declaragdo do empregador re-
ferente aos requisitos €/ou experiéncias solicitadas devera ser emitida
através de papel timbrado de instituigdo de direito pablico ou privado,
legalmente constituida, assinada por responsavel habilitado e conter o
periodo de inicio e término do trabalho realizado. Em caso de em-
presa extinta, apresentar também documentacdo comprobatéria da
extincéo.

11.5.2 O tempo de servico prestado como autdbnomo ou pes-
soa juridica podera ser comprovado por meio de apresentagdo de
contratos e/ou recibos de pagamento de auténomo (RPA) ou de pes-
soa juridica comprobatérios de prestacdo de servigo no exercicio da
profissdo requerida.

11.5.3 A comprovagdo do tempo de servico, em caso de can-
didato que tenha experiéncia profissiona no exterior, sera feita me-
diante apresentacdo de copia de declaragdo do 6rgao ou empresa ou de
certidéo de tempo de servigo, documentos estes que deverdo estar
traduzidos para a Lingua Portuguesa através de tradutor juramentado.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032013101400162
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