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30 (trinta) pontos computados para a prova objetiva de Lingua Por-
tuguesa; e 42 (quarenta e dois) dos 70 (setenta) pontos computados
para a prova de conhecimentos especificos. c. A prova didética tam-
bém teré carédter eliminatério e classificatorio, com o valor de O (zero)
a 100 (cem) pontos, sendo realizada somente pelos aprovados na
prova escrita 1) O assunto dessa prova serd definido para cada
candidato, por sorteio, dentre 10 (dez) pontos montados pelas co-
missOes examinadoras. Os mesmos serdéo divulgados juntamente com
0 gabarito da prova escrita. 2) A aprovagdo nessa etapa exige um
minimo de 60 (sessenta) pontos do total de 100 (cem) pontos. 3) Os
candidatos seréo convocados para a sua realizagdo por correspon-
déncia pessoa com recibo de entrega (AR), bem como pela pagina
eletronica do concurso de cada Colégio Militar. d. A prova de titulos
tera caréter classificatério. 1) Terd o valor maximo de 100 (cem)
pontos. 2) As prescrigdes, 0 modelo de apresentagdo e critério de
pontuagdo dos titulos constam do Manual do Candidato que sera
entregue no ato da inscri¢do e também na pégina eletrdnica do con-
curso de cada Colégio Militar. 3) Quando da redlizagdo da prova
didética, cada candidato entregara seus titulos (em origina ou copia
autenticada) & Comissdo Examinadora, mediante recibo. 7. DA REA-
LIZACAO DAS PROVAS: a. Prova Escrita: 1) sera realizada no dia
07 de julho de 2013 (domingo), com inicio as 13:00 horas (horério de
Brasilia); 2) o loca de redlizacdo da prova escrita serd informado
pelo Colégio Militar onde o candidato realizar a inscrigdo, bem como
por meio de publicagdo na imprensa local, e constando na pagina do
concurso do estabelecimento de ensino; e 3) esta data e horério
poder&o ser modificados em caso de extrema necessidade, havendo
ampla divulgacéo do fato pelos mesmos canais. b. O candidato devera
comparecer a0 local indicado para a realizacdo da prova com 60
(sessenta) minutos de antecedéncia, munido do material didatico in-
dicado €/ou autorizado pela Comissdo Organizadora, do documento
de identidade oficial com foto (original) com o qual se inscreveu.
Caso 0 candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da
realizagdo da prova, o comprovante de identificacdio por motivo de
roubo, furto ou extravio, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido no maximo ha 60
(sessenta) dias da data de redizacdo da prova, sob pena de ficar
impedido de realiz&-la. c. Ndo havera segunda chamada e nem rea-
lizag8o de prova escrita fora da data e horério previstos. d. Na cor-
recéo das questdes da prova escrita, € vedado usar o critério de fazer
com que respostas erradas anulem respostas certas. e. Sdo vedados o
porte €/ou 0 uso de armas, de aparelhos sonoros, fonogréficos, de
comunicagdo ou de registro, eletronicos ou ndo, tais como: agendas,
rel6gios com calculadoras, reldgios digitais, telefones celulares, pa-
gers, microcomputadores portéteis ou similares. E vedado também o
uso de dculos escuros ou de quaisguer acessorios de chapdaria tais
como boné, chapéu, gorro ou protetores auriculares. g. Prova Di-
dética: 1) realizagdo: periodo de 26 de agosto a 13 de setembro de
2013; 2) o local da realizagéo da prova didatica sera informado pelo
Colégio Militar onde o candidato realizou a inscricdo devendo tam-
bém constar na pagina de concurso do estabelecimento de ensino; 3)
este periodo podera ser dilatado em caso de extrema necessidade,
havendo ampla divulgagdo do fato pelos mesmos canais; e 4) esta
prova sera gravada, conforme previsto no Decreto n° 6.944/2009. h. A
candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia das provas,
escrita e didética, devera levar um acompanhante adulto que ficara
com a guarda da crianca em local reservado. A amamentagdo ocorrera
nos momentos que se fizerem necessarios. Ndo sera concedido ne-
nhum tipo de compensacdo em relagdo ao tempo utilizado com a
amamentagdo. A auséncia de um acompanhante adulto impossibilitara
a candidata de realizar as provas. 8. DO RESULTADO DAS PRO-
VAS E RECURSOS: a. O resultado da prova escrita sera divulgado
no dia 20 de agosto de 2013, e o da prova didética e de titulos, bem
como o resultado final, até 28 de outubro de 2013. b. Serd de 03
(trés) dias Uteis, no horério das 09:00 as 12:00 horas, de segunda a
sexta-feira e das 13:00 as 16:30 horas, exceto as sextas-feiras, apenas
no periodo matutino, o periodo de apresentacdo dos recursos, con-
tados a partir da divulgacdo do resultado da prova escrita, mediante
requerimento protocolado no local da inscricdo ou via internet, di-
rigido a0 Comandante do Colégio Militar, onde foi reaizado o re-
ferido concurso, indicando os itens ou questes a serem revistas, com
a justificativa pertinente, citando a fonte de consulta. Os pedidos
vagos, imprecisos, genéricos ou sem citacdo da fonte serdo inde-
feridos. c. O recurso, redigido de acordo com o modelo disponivel

aos candidatos no local de inscricdo e na pagina eletronica do con-
curso de cada Colégio Militar, deverd conter todos os dados que
identifiquem o requerente, bem como o seu endereco completo. O
candidato deverd buscar o resultado do seu recurso diretamente no
estabelecimento de ensino em que se inscreveu, conforme Anexo "A"
deste Edital. d. Se do exame dos recursos resultar anulacdo de ques-
tBes, os pontos correspondentes a essas serdo redistribuidos as demais
questes da mesma parte da prova, de forma a preservar o valor total
da prova e. N&o serdo analisados, em absoluto, os recursos fora do
prazo ou em desacordo com essas instrugdes. 9. DA HABILITACAO
E CLASSIFICACAO: a. Os candidatos habilitados serdo classificados
por disciplina dentro do universo do Colégio Militar para o qua se
inscreveram, na ordem decrescente do total de pontos obtidos, cujo
total maximo sera de 500 (quinhentos) pontos. b. Em caso de empate
no universo considerado, para fins de classificagdo final, tera pre-
feréncia, sucessivamente, o candidato que: 1) obtiver maior nimero
de pontos na prova didatica; 2) obtiver maior nimero de pontos na
parte de conhecimentos especificos da prova escrita; e 3) possuir
idade mais elevada. c. Caso o empate envolva candidato com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, sera aplicado o previsto no
parégrafo Unico do Art 27 da Lei n° 10.741/2003, para fins de clas-
sificacdo final, observara a seguinte prioridade: 1) possuir idade mais
elevada; 2) obtiver maior niUmero de pontos na prova didatica; 3)
obtiver maior nimero de pontos na parte de conhecimentos espe-
cificos da prova escrita; e 4) possuir maior nimero de dependentes
legais sob sua guarda. d. O concurso sera homologado mediante
publicagdo, no Diério Oficia da Unido, da classificagdo final dos
candidatos aprovados no certame, que serd elaborada na forma pre-
vista nos subitens 9. a., 9. b. e 9. c. supracitados e classificados de
acordo com Anexo Il do Decreto n° 6.944/2009. 10. DO PRAZO DE
VALIDADE DO CONCURSO: a. O prazo de validade do presente
concurso sera de 01 (um) ano, a contar do Edital de homologac&o,
prorrogavel por igual periodo por ato da Chefia do DECEx. 11. DA
INSPECAO DE SAUDE: a. A inspecdo de salide, de presenca obri-
gatoria, terd cardter eliminatdrio e o candidato serd considerado Apto
ou Inapto. Ela serd realizada por Junta de Inspecdo de Salde do
Exército. b. A inspec8o de salide objetiva aferir se o candidato goza
de boa salide fisica e psiquica para desempenhar as tarefas tipicas da
categoria funcional. c. A inspecdo de salde, mediante exames cli-
nicos, laboratoriais e complementares, visa a identificar patologias,
seus sinais €/ou sintomas que inabilitem o candidato, segundo os
critérios: 1) gerais - deficiéncias fisicas, congénitas e/ou adquiridas
com debilidade e/ou perda de sentido ou de fungdo. Distirbios da
comunicacdo, fala, expressdo e audigio incapacitantes para 0 ma
gistério, bem como aergias especificas a materiais escolares. Pa
tologias ortopédicas que impegam a locomogdo prépria; e 2) es
pecificos - tuberculose ativa, aienagcdo mental, neoplasia maligna,
cegueira, hanseniase, paralisiairreversivel e incapacitante, cardiopatia
grave, mal de Parkinson, pénfigo, espondiloartrose anquilosante, ne-
fropatia grave e outas moléstias que a lei indicar com base nas
conclusdes da medicina especializada. d. A inspegdo de salde com-
preenderda o exame clinico e demandara os exames laboratoriais, 0os
quais serdo realizados por conta do candidato, cujos resultados seréo
apresentados a Junta de Salde requisitante: 1) Hemograma completo.
2) ABO + Rh. 3) Bioquimica do sangue: glicose, uréia, creatinina,
colesterol total e fragdes, &cido Urico, triglicerideos, TGO e TGP. 4)
EAS, EPF, VDRL e Chagas. e. Quando necessario, a Junta de Salide
poderd solicitar a0 candidato, dentre outros, 0s seguintes exames
complementares: 1) Avaliagdo neurol6gica com EEG e laudo. 2)
Avaliacdo cardiolégica com ECG e laudo. 3) Avaliagcdo oftamo-
l6gica: acuidade visual, tonometria e fundoscopia. 4) Avaliagdo otor-
rinolaringologico com audiometria tonal, com laudo. 5) Avaliagdo
psiquiétrica emitida por especialistas da area. f. A inspecdo de salide
e os exames em lide, bem como outros que se fizerem necessarios,
serdo realizados apenas pelos candidatos chamados a nomeag&o, em
datas e convocagOes especificas. g. A Junta de Salide, conclusa a
inspecdo, emitird o parecer de Apto ou Inapto para o exercicio do
magistério. h. O candidato sera eliminado do certame, quando: 1)
considerado Inapto pela Junta de Inspegdo de Salide do Exercito; e 2)
recusar-se a realizar a inspecdo de salide e/ou os exames |aboratoriais
e complementares. i. O candidato considerado inapto podera requerer
outra inspegdo de salide, em grau de recurso, a ser julgada pela Junta
de Inspecdo de Salde do Exército imediatamente superior. j. A posse
em cargo publico dependera de prévia inspecéo médica oficial (Art 14

da Lei n° 8112/90). 12. DAS DISPOSICOES FINAIS: a Sera ex-
cluido do concurso o candidato que: 1) fizer, em qualquer documento,
declaragdo falsa ou inexata; 2) perturbar, de qualquer modo, a ordem
dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés
com qualquer membro do processo seletivo ou autoridade presente
durante a realizacdo das provas; 3) for surpreendido, durante a rea
lizacdo da prova escrita, em comunicagcdo com outro candidato ou
pessoa alheia ao concurso, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outra forma, bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou
qualquer outro material vedado; 4) der ou receber auxilio para a
execucdo de qualquer prova 5) desrespeitar qualquer prescricio re-
lativa a execucdo das provas, e 6) ndo mantiver atualizado, nos
respectivos Colégios Militares, o endereco mencionado no ato da
inscrigdo, e/lou n@ mencionar qualquer dado solicitado naguele ato,
imprescindivel para sua localizagdo. b. Os candidatos habilitados e
convocados para nomeacdo tomardo posse no estabelecimento de
ensino e disciplina a que concorreram. Teréo o prazo de até 30 (trinta)
dias para a posse e, apds a mesma, até 15 (quinze) dias para entrarem
em exercicio dos cargos na forma de legislagéo vigente. c. Ao entrar
em exercicio, o docente nomeado cumprira o estagio probatério de
acordo com a legislacdo vigente sobre o assunto, contudo a esta
bilidade no cargo exige a caréncia do exercicio funcional (Art 41,
CF). d. A classificag@o obtida ndo assegura ao candidato o direito de
ingresso automético no Servico Publico Federal, no cargo para o qual
concorreu, mas apenas a expectativa de ser nomeado segundo a ri-
gorosa ordem classificatéria. A posse no cargo fica condicionada a
aprovacdo em inspegdo médica por Junta de Inspegdo de Salde do
Exército (Art 14 da Lei n° 8112/90) e ao atendimento das demais
condicdes legais. e. Observado o nimero de vagas existentes, o can-
didato classificado sera4 convocado para nomeagdo por mala direta,
em correspondéncia pessoal com Aviso de Recebimento (AR), obri-
gando-se a declarar, até a data limite prevista no documento enviado,
se aceita ou ndo o cargo para o qual estiver sendo convocado. O ndo
pronunciamento do interessado permitira a Administragdo exclui-lo
do processo seletivo, apos reconvocé-lo por Edital ou carta expedida
com Aviso de Recebimento. g. O candidato aprovado neste concurso,
que, reconvocado, ndo aceitar a homeagdo para 0 cargo sera eli-
minado do concurso. h. O enderego de destino das correspondéncias
tratadas nos itens 6. c. 3), 8. c. e 12. a. 6), sera o declarado quando
da inscrigdo, caso ndo hgja atualizagdo posterior. i. A inscricdo no
concurso implicara conhecimento e aceitacdo das condigdes esta
belecidas no inteiro teor deste Edital e demais instrucoes, expedientes
dos quais ndo se podera alegar desconhecimento. j. As normas com-
plementares necessdrias a0 andamento do concurso serdo afixadas nos
Colégios Militares, em local destacado, bem como no Manual do
Candidato para conhecimento dos interessados. Nelas constaréo, obri-
gatoriamente, 0 modelo de apresentac@o e vaoracdo dos titulos, a
bibliografia e o conteido programatico das disciplinas. k. Em caso de
divida, o reconhecimento ou ndo da habilitagdo equivalente para a
docéncia nas diversas disciplinas € da competéncia do DECEx. |. Na
forma da Port n® 450/MPOG, de 06 NOV 02, havendo cargos vagos
por falta de candidatos aprovados ou vacancia, eles poderdo ser re-
vertidos para outro Colégio Militar que tenha candidatos aprovados e
necessidade de docentes. m. A execugdo do presente concurso fica
subdelegada aos Colégios Militares, sob a coordenac@o da Diretoria
de Educagcdo Preparatéria e Assistencia (DEPA) e supervisdo do
Departamento de Educag&o e Cultura do Exército (DECEX). n. Todas
as despesas do candidato pertinentes ao concurso correrdo por conta
do préprio interessado. 0. Toda documentagdo relativa ao concurso,
inclusive a péagina eletronica, permanecera arquivada pelo prazo de
validade do mesmo, a contar da data de homologagdo do resultado
publicada no DOU. Inexistindo agdo pendente, as provas e 0 material
inservivel poderdo ser incinerados, conforme disposto na Lei n® 7144,
de 23 de novembro de 1983. p. Os Colégios Militares ficam au-
torizados, mediante supervisdo e orientagdo da DEPA, a montarem e
distribuirem aos candidatos inscritos um Manual do Candidato, com
informagdes e esclarecimentos sobre 0 Sistema Colégio Militar do
Brasil, sobre esta carreira docente e outros esclarecimentos sobre este
certame. g. Os casos omissos e situagdes contenciosas serdo resol-
vidos pelo Chefe do Departamento de Educacéo e Cultura do Exér-
cito.
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ANEXO "A"

Calendario Gera do Concurso Publico/2013 para o provimento de cargos de professor de
Ensino Bésico, Técnico e Tecnol6gico, nos Quadros de Lotagdo de Pessoa Civil dos Colégios Militares

(CM).

Interposicéo de recursos quanto ao indeferimento de Dias 6 e 7 JUN 13
a taxa de Inscri¢ao.

N° | Responsavel Evento

Redlizacdo da prova escrita - conforme as instru- |Horario de Brasili
G06s do - Manudl do Candideto" drsponibilizado em oo de Brasilia

Dia 07 JUL 13‘(d0mire%o).
Das, 13:00hs as 17:00hs

1 CM Periodo de inscrigéo.

30 do Gabarito da Prova Escrita e dos as-
Prova Didatica.

Dia 09 JUL 13

Divulgacdo do resultado da prova escrita.

Dia 20 AGO 13

2 Candidato Pedido de isencdo da taxa de inscri¢éo.

9 Candidato
De 13 a 27 MAIO 13

3 Candidato

E_r;}rega da documentacdo para atendimento espe- |Até 27 MAIO 13
cial.

5 Candidato
isencao
6 Candidato
cada CM.
Data .
7 CM Divul gﬁ
_ suntos
Das 10 glez) horas do dia
13 MAIO as 16 (dezes
%s) horas do dia 17 JUN 8 CM

Perjodo de interposicéo de eventuais recursos guan-
to a formulacdo das questdes ou quanto ao gabarito
da prova escrita.

Dias 21, 22 e 23 AGO 13

Até 30 AGO 13

10 CM Divulgacdo do resultado de recursos.
4 CM Resultados dos pedidos de isengdo da taxa de ins-|Até 05 JUN 13 11 CM Convocacdo dos candidatos habilitados para a rea- |A partir de 26 AGO 13 (ca
cricao. lizacdo da prova didatica. S0 nao haja recurso)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032013041900026

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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