PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTA BARBARA
EDITAL N°. 01/2009

O Prefeito do Municipio de Santa Barbara, no uso de suas atribui¢cdes legais,
tendo em vista a necessidade de adequar as disposi¢@es do Edital as recomendacgdes
emanadas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, através do Processo n.°
800630 e visando dar seguranca aos candidatos ao certame, deliberou republici-lo na
integra conforme seque abaixo, substituindo esta publicacdo a anterior para todos os
efeitos de direito.

O Prefeito do Municipio de Santa Bérbara, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas pela legislacdo em vigor, em atendimento a Lei n° 8.666/1993 e
disposicbes posteriores e das leis municipais de regulamentacdo do quadro de
pessoal e de cargos e salarios, a saber: Lei n°. 1494/2009, 1451/2007 e€1331/2005,
torna publico a abertura das inscricdes e estabelece normas para a realizacdo do
Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para provimento de cargos vagos
de Auxiliar de Servigos, Auxiliar de Enfermagem, Escriturario, Fiscal Municipal, Guarda
Municipal, Técnico em Saude Bucal, Contador, Médico Clinico Geral/PSF e Professor

de Educacéo Basica.

1. INFORMACOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais
retificacfes, e sua execuc¢do caberd a Fundagdo Mariana Resende Costa — FUMARC.

1.2. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 01 (um) ano, contado a partir
da data de publicacdo e da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado
uma vez por igual periodo a critério da Prefeitura do Municipio de Santa Barbara.

1.3. Toda mencdo a horario neste Edital terA como referéncia o horario oficial de
Brasilia-DF.

1.4. Ao numero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital poderéo ser acrescidas
novas vagas qué surgirem, observada a disponibilidade financeira e orcamentéria, e
forem autorizadas pela Prefeitura do Municipio de Santa Béarbara dentro do prazo de
validade do Concurso.

1.5. O regime juridico dos cargos oferecidos neste Edital sera o estatutario, de
conformidade com as normas contidas na Lei Municipal n°. 1106/2000, que dispde
sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Barbara,

devendo ser consideradas suas alteracdes e a legislagéo pertinente.



2. ESPECIFICACOES DOS CARGOS

2.1. Os cargos, os cédigos dos cargos, habilitacdo exigida e o nUmero de vagas de
ampla concorréncia e as reservadas aos portadores de deficiéncia constam do Anexo
|, deste Edital.

2.2. As atribuigBes gerais, carga horéria e a remuneracdo mensal inicial constam do
Anexo |l deste Edital.

2.3. O conteudo programético e as sugestdes bibliograficas constam do Anexo IV,
deste Edital.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma
estabelecida neste Edital, serd investido no cargo, se atendidas as seguintes
exigéncias:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art.
12 e do Inciso | do art.37, ambos da Constituicdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos e civis;

¢) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de candidatos do
sexo masculino;

f) ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, a ser aferida
em pericia médica oficial, realizada pelo servico médico oficial da Prefeitura do
Municipio de Santa Barbara, ou, em sua falta, de quem este indicar;

g) comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelece o Anexo | deste
Edital.

3.2. Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos
cumulativamente e a comprovacao de atendimento devera ser feita na data da posse
através de documentacao original, juntamente com fotocopias autenticadas de todos
0s documentos exigidos para ingresso no servi¢o publico.

3.3. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.1

deste Edital impedira a investidura ou posse do candidato.

4. INSCRICOES
4.1. Disposicoes Gerais

4.1.1. As inscri¢cOes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.



4.1.2. Antes de efetuar a inscrigao e/ou o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
deverd tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.1.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e irrestrita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

4.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou
extemporéanea.

4.1.5. A inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e
intransferiveis.

4.1.6. O candidato podera concorrer somente para um Unico cargo, devendo
especifica-lo no Requerimento Eletrbnico de Inscricdo, conforme discriminado no
Anexo |, deste Edital.

4.1.7. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de alteracdo do cédigo de opcao
referente ao cargo.

4.1.8. Em nenhuma hipétese sera aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas,
alteracdo de locais de realizagcdo das provas e alteragdo da inscricdo do concorrente
na condicao de candidato da ampla concorréncia para a condi¢ao deficiente.

4.1.9. As informagbes constantes no Requerimento Eletrénico de Inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura do Municipio de Santa
Barbara e a FUMARC de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgdes
incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo
pretendido fornecido pelo candidato.

4.1.10. A Prefeitura do Municipio de Santa Barbara e a FUMARC ndo se
responsabilizam por inscricbes ndo recebidas por falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falhas de impressao, problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros
fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impresséo do boleto
bancario, se ressalvado, neste caso, as falhas de responsabilidade comprovadamente
atribuivel aos organizadores.

4.1.11. Nao se exigird do candidato, no ato da inscricdo, copia de nenhum documento,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no
Requerimento Eletrdnico de Inscricdo, sob as penas da lei.

4.1.12. A correcdo de eventuais erros de digitagcdo ocorridos no nome, no nimero do
documento de identidade utilizado na inscri¢do ou na sigla do 6rgdo expedidor devera

ser solicitada pelo candidato via fax, no telefone (31)3249-7455, ou ao aplicador de



sala, no dia e no local de realizagéo das provas, e constar no Relatério de Ocorréncias

da Sala.

4.2. Procedimentos para inscrigéo, taxas e formas de pagamento

4.2.1. Para inscrever-se, o candidato dever4d acessar o endereco eletrdnico
www.fumarc.org.br e, por meio do link correspondente ao Concurso Publico da
Prefeitura do Municipio de Santa Barbara, efetuar sua inscricdo conforme os
procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o Edital deste Concurso Publico e 0 Requerimento Eletrénico de
Inscricdo disponivel no endereco eletrénico www.fumarc.org.br;

b) preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e transmitir os dados pela
Internet. Caso o candidato ndo tenha acesso a internet o Municipio disponibilizara
terminal de computador especificamente para que o mesmo realize sua inscricdo. O
terminal de computador para acesso as inscricbes estara disponivel na Secretaria
Municipal de Educacao, localizada na Rua Francisco Arcanjo de Souza Melo, s/n,
Prédio do Patronato Afonso Pena, Centro, Santa Barbara — MG, dentro do horario de
funcionamento da Secretaria (08:00 as 11:30 e das 13:30 as16:30).

4.2.2. Periodo e Procedimentos para Inscrigdo: exclusivamente via internet, das 9
(nove) horas do dia 08 de abril de 2013 as 22 (vinte e duas) horas do dia 08 de maio
de 2013.

4.2.3. N@o serd admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal,
correio eletrdnico ou outro meio que néo os estabelecidos neste Edital.

4.2.4. O valor da Taxa de Inscricdo a ser pago para participacdo neste Concurso

Publico serd o estabelecido na tabela abaixo:

CARGO ESCOLARIDADE VALOR DATAXA

Auxiliar de Servigos Ensino Fundamental, | R$ 25,00

mesmo que incompleto

Auxiliar de Enfermagem, | Médio Completo R$ 35,00
Escriturario, Fiscal Municipal,

Guarda Municipal

Técnico em Saude Bucal Médio Completo R$ 40,00

Contador, Médico Clinico | Superior Completo R$70,00
Geral/PSF, Professor de

Educacao Béasica




4.2.5. O boleto bancério somente estara disponivel para impressao durante o periodo
de inscricdes determinado neste edital.

4.2.6. Além de assumir as condic¢des previstas neste Edital, o candidato devera:

a) preencher corretamente o Requerimento Eletrdnico de Inscri¢do, indicando o cargo,
de acordo com o Anexo | deste Edital, e informar todos os dados solicitados, inclusive
endereco eletrdnico (e-mail) para correspondéncia;

b) apés a confirmacdo da inscricdo, imprimir o boleto bancario para efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢éo;

C) pagar a taxa de inscricdo, no valor expresso no item 4.2.4 deste Edital, em agéncias
bancarias, por meio de boleto impresso pelo candidato, até a data de vencimento
constante do boleto.

4.2.7. O boleto bancario sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso
em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impresséao e leitura
dos dados e do cédigo de barras.

4.2.8. A impresséo do boleto bancario ou a segunda via do mesmo em outro tipo de
impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura do
Municipio de Santa Barbara e a FUMARC de eventuais dificuldades da leitura do
codigo de barras e consequiente impossibilidade de efetivagdo da inscri¢ao.

4.2.9. O candidato, para efetivar sua inscrigcdo, deverd, obrigatoriamente, efetuar o
pagamento, em dinheiro, do valor da taxa de inscricdo, na rede bancéarios observados
os horarios de atendimento e das transac6es financeiras de cada instituicdo bancéria,
até a data de vencimento, constante do boleto bancario.

4.2.10. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancérias na localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o
pagamento, considerando o primeiro dia Gtil que antecede o feriado, desde que o
pagamento seja feito no periodo de inscricdo determinado neste Edital e de acordo
com o vencimento constante do boleto bancario.

4.2.11. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa
eletrbnico, transferéncia ou depédsito em conta corrente, DOC, cheque, ordens de
pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

4.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato sera o boleto original,
devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da
efetivacdo do pagamento.

4.2.13. A inscricdo somente serd processada e validada ap6s a confirmacdo a
FUMARC, pela instituicdo bancéaria, do pagamento do valor da taxa de inscricao
concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o requerimento

eletrdnico de inscricdo em que o pagamento ndo for comprovado.



4.2.14. Nao serdo validas as inscricbes cujos pagamentos forem efetuados apoés a
data estabelecida no boleto bancério.

4.2.15. Havendo mais de uma inscricdo paga, independentemente do cargo escolhido,
prevalecera a Ultima inscricdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recente.
As demais inscri¢gdes realizadas ndo serdo consideradas.

4.2.16. O valor da taxa de inscricdo poder& ser devolvido nos seguintes casos:

a) quando paga em duplicidade, sera devolvido o valor da taxa de inscricdo, desde
que o candidato apresente pessoalmente ou via SEDEX, o requerimento conforme
Anexo VI, solicitando a devolucéo de taxa de inscricdo, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis apos o término das inscricdes, na FUMARC, a Av. Francisco Sales, 540 —
Bairro Floresta, Belo Horizonte — CEP 30150-220.

b) na hipétese de cancelamento ou nao realizagcdo do Concurso Publico, a restituicao
da Taxa de Inscricdo deverda ser requerida pelo candidato, por meio do preenchimento
e entrega de formulario a ser disponibilizado pela FUMARC em seu endereco
eletrbnico www.fumarc.org.br e em sua sede. Todas as demais informacdes referentes
ao procedimento para obter a restituicdo da taxa de inscricdo, estarao a disposicéo do
candidato na FUMARC, a Av. Francisco Sales, 540 — Bairro Floresta, Belo Horizonte —
CEP 30150-220, no endereco eletrénico www.fumarc.org.br.

4.2.17. Nao seréd vélida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia
as condicdes previstas neste Edital.

4.2.18. Nao seré efetivada a inscri¢cdo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia

do pagamento da taxa de inscrigéo.

5. ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. O candidato sem condicdes de custear a sua taxa de inscri¢do podera solicitar por
requerimento préprio, conforme modelo constante do ANEXO VI, a isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo, mediante declaracdo de que a sua situacao
econdmica ndo lhe permite pagar a taxa de inscricdo, sem prejuizo do sustento proprio
ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo teor de sua declaracéo.

5.2. A condicdo de desempregado sera comprovada mediante a apresentacdo das
paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, em copias devidamente
autenticadas em cartério, a seguir relacionadas:

a) a pagina que contenha a foto;

b) a que corresponde a da qualificagéo civil;

€) a que conste a anotagdo do ultimo contrato de trabalho com a correspondente data
de saida;

d) e copia da primeira pagina subseqiiente em branco.



5.2.1. O candidato que nunca possuiu vinculo empregaticio registrado na Carteira de
Trabalho — CTPS devera apresentar cOpia autenticada em Cartorio, das seguintes
paginas:

a) a pagina que contenha foto;

b) a que corresponde a da qualificagéo civil;

c) a 12 (primeira) pagina da CTPS, de contrato de trabalho, sem nenhuma anotacéo,
comprovando que o candidato anteriormente a essa solicitacdo, nao teve vinculo
empregaticio registrado na CTPS;

5.2.2. Teve extinto vinculo estatutario com o poder publico, por meio da apresentacdo
de certiddo expedida por Orgédo ou Entidade competente, em papel timbrado, com
identificacdo e assinatura legivel da autoridade emissora do documento devidamente
autenticada em Cartério, ou cépia autenticada em Cartério da publicacdo no érgdo
oficial do respectivo ato de exoneracao;

5.2.3. Encerrou o exercicio de atividade legalmente reconhecida como autbnoma, por
meio de certidao original ou copia autenticada, conferindo a baixa da atividade.

5.2.4. Nao ter contrato de prestacdo de servigos vigente com o Poder Publico
Municipal, Estadual ou Federal, por meio de certiddo original ou copia autenticada.
5.2.4.1. Para comprovar esta situacdo, o candidato devera:

a) se ja teve vinculo estatutario com o Poder Publico Municipal, Estadual ou Federal, e
este foi extinto, apresentar certiddo expedida por 6rgdo ou entidade competente, em
papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade emissora do
documento, informando fim do vinculo estatutario, ou a copia da publicacdo oficial do
ato que determinou a extingdo do vinculo, autenticada em cartério de servigo notarial e
de registro de (Cartorio de Notas ) no maximo 90 (noventa) dia do término do prazo
para o pedido

de isencédo da taxa de inscricao, ou:

b) se nunca teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico Municipal,
Estadual ou Federal, apresentarem declaracdo de préprio punho, nos termos do
modelo sugerido no anexo.

5.3. O requerimento de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo devera ser
apresentado, nos dias 08 a 15 de abril de 2013, de 9 as 16 horas, da seguinte forma :
a) pessoalmente ou via encomenda expressa SEDEX, postado nas agéncias dos
Correios, com custo por conta do candidato, nominal e individualmente, enderecado a
FUMARC Concursos, Av. Francisco Sales, 540 — Bairro Floresta, Belo Horizonte —
CEP 30150-220, Belo Horizonte - Minas Gerais. A comprovacgéo da tempestividade da
solicitacdo sera feita pela data da postagem. Os documentos enviados fora do prazo

serao liminarmente indeferidos.



5.3.1. Os documentos enviados fora das exigéncias contidas neste Edital e/ou ilegiveis
serdo desconsiderados e terdo a solicitagdo de isencdo automaticamente indeferida.
5.4. O candidato poder& obter o resultado do seu pedido de isencéo pela INTERNET,
no sitio eletrdnico www.fumarc.org.br ou pelo telefone (31) 3249-7455, no dia 22 de
abril de 2013. O resultado também estara disponivel na Prefeitura Municipal de Santa
Béarbara, a Praca Cleves de Faria, 122, Centro.

5.5. O candidato cujo requerimento de isencdo do pagamento da taxa for deferido
devera efetuar sua inscricdo pela via eletronica, conforme disposto no item 4 e realizar
sua inscricdo inclusive emitindo boleto bancario, sendo esta medida imprescindivel
para a efetivacdo definitiva de sua inscricdo. Procedendo assim, estard
automaticamente inscrito. O candidato que obtiver a isencdo ndo devera efetuar o
pagamento do boleto, somente emiti-lo.

5.6. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo indeferida, apds fase recursal, conforme descrito no item 12.1 alinea a,

podera efetuar sua inscricdo, conforme disposto no item 4 e seus subitens.

6. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. O candidato que se julgar amparado pela Lei n°. 11.867, de 28 de julho de 1995,
podera concorrer as vagas reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia,
indicadas no Anexo |, fazendo sua opg¢do no Requerimento Eletrénico de Inscri¢ao,
disponivel no endereco eletrdbnico www.fumarc.org.br.

6.1.1. “A pessoa portadora de deficiéncia é aquela que apresenta, em caréater
permanente, disfuncdo de natureza fisica, sensorial ou mental, que gere incapacidade
para o desempenho de atividade, dentro de um padréo considerado normal para o ser
humano”, conforme estabelecido no § 2° do artigo 1° da Lei n°. 11867/1995.

6.1.2. Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas de acordo com o
cargo/especialidade informados no anexo | deste Edital as pessoas com deficiéncia,
desde que haja compatibilidade entre as atribuices do cargo publico e a capacidade
do candidato de exercé-las.

6.1.3. A definicdo contida no artigo 4° do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296, de 2 de dezembro de
2004, sera adotada para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia.

6.1.4. O candidato que ndo declarar no ato da inscri¢cdo, sua condicdo de deficiente,
ndo podera alegar posteriormente essa condi¢ao para reivindicar a prerrogativa legal.
6.1.5. O candidato com deficiéncia, ressalvadas as especificidades do caso,

participard do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que



se refere ao conteudo, a avaliacdo, ao horéario, ao local de aplicacdo das provas e a
nota minima exigida para aprovacao.

6.1.6. O candidato com deficiéncia se habilitado e classificado, além de figurar na lista
geral de classificacdo terd seu nome publicado em outra classificacdo especifica,
destinada apenas aos candidatos com deficiéncia.

6.1.7. A pessoa com deficiéncia ao se inscrever deverd observar a compatibilidade das
atribuicdes do cargo ao qual pretende concorrer com a sua deficiéncia.

6.2. O candidato que pretende se inscrever para a vaga destinada ao candidato com
deficiéncia deveré:

a) no ato de inscricao, declarar-se deficiente;

b) especificar sua deficiéncia no ato de inscricéo;

¢) assinalar se necessita de condi¢des especiais para a realizacdo das provas.

6.3. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do
Requerimento Eletrénico de Inscricdo de que trata o subitem 6.2 e ndo cumprir o
determinado neste edital tera seu Requerimento Eletrénico de Inscricdo processado
como candidato ndo portador de deficiéncia e ndo podera alegar posteriormente
qualquer condicdo para reivindicar a prerrogativa da reserva legal estabelecida na Lei
n°.11.867/95.

6.4. A realizacdo de provas em condicdo especial para a pessoa portadora de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilite a prestacdo do exame
respectivo, € condicionada a solicitacdo prévia do candidato, conforme prazo
determinado no subitem 6.8 e estd sujeita a andlise nos termos da legislacéo
especifica.

6.5. O local de realizagédo das provas para o candidato com deficiéncia sera acessivel
conforme a sua deficiéncia. A ndo solicitacdo de condicao especial para a realizacdo
da prova, conforme disposto no subitem 6.4, implicara em sua ndo concessao no dia
de realizacdo das provas, e o candidato tera as provas aplicadas nas mesmas
condicbes dos demais candidatos, ndo Ihe cabendo qualquer reivindicacdo a esse
respeito no dia da prova ou posteriormente.

6.6. As condicdes especiais previstas nos 88 1° e 2° do art. 40 do Decreto Federal n°.
3.298/1999 deverdo ser solicitadas por meio do Requerimento de Tratamento
Diferenciado, conforme Anexo V deste Edital e também disponivel no endereco
eletrbnico www.fumarc.org.br. Apds impresso, preenchido e assinado, o requerimento
devera ser encaminhado a FUMARC, conforme determinado no subitem 6.8, ficando o
deferimento do pedido condicionado a indicagdo constante do Laudo referido no

subitem 6.7.



6.7. O Laudo Médico, original e expedido no prazo méximo de noventa dias anteriores
ao término das inscricbes, deverd atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID - bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive, para assegurar
previsdo de adaptacéo da sua prova.

6.7.1. O laudo médico deverd expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se
engquadra a pessoa portadora de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto Federal
n°. 3298/1999.

6.8. O candidato devera apresentar, em até 10 (dez) dias corridos contados a partir do
dia subsequente ao encerramento das inscricbes, o laudo médico especificado no
subitem 6.7 e o Requerimento de Tratamento Diferenciado especificado no Anexo V,
que podera ser entregue na FUMARC, Av. Francisco Sales, 540 — Bairro Floresta,
Belo Horizonte — CEP 30150-220, das 9h as 16h30min, pessoalmente ou por terceiro
ou utilizando-se dos correios, via SEDEX, com 0s custos correspondentes por conta
do candidato.

6.8.1. No envelope, na parte frontal, deverd constar o nome completo, nUmero de
inscricdo, numero do documento de identidade e a opgéo do cargo escolhido.

6.8.2. A pessoa portadora de deficiéncia visual, além do envio da documentacdo
indicada no subitem 6.8 deverd solicitar, por escrito, o formato adaptado de sua prova
em até 05 (cinco) dias corridos contados a partir do dia subseqliente ao encerramento
das inscrigoes.

6.9. A pessoa com deficiéncia que, dentro do periodo das inscricbes ndo atender ao
dispositivo mencionado no item 6.8 e subitem, ndo tera a condi¢do especial atendida,
seja qual for o motivo alegado, sendo excluido do cadastro de portadores de
deficiéncia.

6.10. Na falta de laudo médico ou se nele ndo estiverem apontadas as informacfes
indicadas nos subitens 6.7 e 6.7.1 ou se for entregue fora do prazo, o candidato
perdera o direito de concorrer a reserva de vagas referida no Anexo |, mesmo que
declarada tal condicdo no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo e sua inscricdo sera
processada como de candidato ndo portador de deficiéncia.

6.11. A apresentacdo do Laudo Médico referido no subitem 6.8, ndo dispensa a
pessoa portadora de deficiéncia da realizacdo de inspecdo médica para caracterizacao
e/ou confirmacdo da deficiéncia declarada, bem como do exame médico pré-
admissional.

6.12. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que nédo forem providas por

falta de candidatos, por reprovacdo no concurso ou na pericia meédica, serdo



preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem

classificatoria.

7. CARTAO DEFINITIVO DE INSCRIGAO - CDI

7.1. A FUMARC disponibilizard via INTERNET, no endereco eletrbnico
www.fumarc.org.br, o Manual do Candidato e o Cartdo Definitivo de Inscricdo, em que
constardo data, local e horéario de realizacdo da prova, para impressao pelo candidato.
Caso o candidato ndo tenha acesso a internet o Municipio disponibilizara terminal de
computador especificamente para que o mesmo realize sua impressao. O terminal de
computador para acesso as impressfes estara disponivel na Secretaria Municipal de
Educacdo, localizada na Rua Francisco Arcanjo de Souza Melo, s/n, Prédio do
Patronato Afonso Pena, Centro, Santa Béarbara —-MG, dentro do horario de
funcionamento da Secretaria (08h00min as 11h30min e das 13h30min as16h30min).
7.2. Caso nado consiga obter o Cartdo Definitivo de Inscricdo em até 05 (cinco) dias
Uteis antes da data programada para realizacdo das provas, o candidato devera entrar
em contato com a Fundagédo Mariana Resende Costa - FUMARC, pelo telefone (31)
3249-7455 para que possa ser informado sobre a data, o local e o horario de
realizacdo das provas ou orientado para proceder a impressao do referido Cartao.

7.3. No Cartdo Definitivo de Inscricdo estardo impressos o numero de inscricdo, o
nome completo, a data de nascimento, o nimero do documento de identidade do
candidato, o cargo, bem como a data, o horéario e o local de realiza¢éo das provas.

7.4. E obrigacdo do candidato conferir os dados constantes do Cartdo Definitivo de
Inscricdo, especialmente o seu nome, a data de seu nascimento, o numero do
documento de identidade utilizado na inscricdo e a respectiva sigla do 6rgdo
expedidor.

7.5. A correcdo de eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome, no numero do
documento de identidade utilizado na inscricdo ou na sigla do 6rgao expedidor devera
ser solicitada pelo candidato ao fiscal de sala, no dia e no local de realizacdo das
provas, que fara constar no Relatério de Ocorréncias da Sala.

7.6. O documento de identidade (com fotografia) indicado no Cartdo Definitivo de
Inscricdo sera 0 mesmo que o candidato devera apresentar na data de realizagdo das

provas, aceitando-se para tanto, os documentos oficiais equiparados.

8. ETAPAS DO CONCURSO
a) Primeira etapa: Prova Obijetiva, para todos os cargos, de caréater classificatorio e
eliminatério e Redacgéo

para o cargo de Professor de Educacédo Basica.



b) Segunda etapa: Avaliagcao Psicol6gica, de carater eliminatorio.
c) Terceira etapa: Prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior, de carater

classificatorio.

8.1. PRIMEIRA ETAPA: DA PROVA OBJETIVA E DE REDACAO

8.1.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatorio e classificatorio e as questdes de
multipla escolha terdo 04 (quatro) alternativas de respostas, das quais apenas 01
(uma) sera correta. Cada questdo valera 1,0 (um) ponto e a prova tera a duracdo de
04 (quatro) horas, incluido neste periodo, o tempo de preenchimento do respectivo
gabarito.

8.1.2.0s candidatos ao cargo de Professor de Educacéo Bésica fardo Prova Objetiva e
de Redacado, com duracdo de 04 (quatro) horas, incluido neste periodo o tempo de
realizacdo das provas objetiva e de redacdo, inclusive preenchimento de respectivos
gabaritos.

8.1.3. Os cargos, o nivel de escolaridade, conteldos e nimero de questdes constam
no Anexo lll deste Edital.

8.1.4. A Prova Objetiva de Multipla Escolha para todos os cargos e de Redagéo para o
cargo de Professor de Educacdo Basica, serdo realizadas no municipio de Santa
Bérbara, no dia 09 do més de junho de 2013.

8.1.5. Os horarios e locais de realiza¢éo da prova serdo informados no CDI.

8.1.6. Havendo alterac@o da data prevista para realizagdo da prova objetiva, sera a
respectiva alteracdo publicada pela Prefeitura do Municipio de Santa Barbara, no
Didrio Oficial de Minas Gerais e divulgada na pagina da FUMARC
(www.fumarc.org.br).

8.1.7. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos
antes do horario previsto para o inicio da realizacdo das provas, munidos de
documento original de identidade oficial e com foto, de caneta esferografica de tinta
azul ou preta, lapis, borracha e do CDI.

8.2. O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas s serd permitido
dentro do horario estabelecido no CDI em consonancia com as orientacdes efetivadas
pela FUMARC.

8.3. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de
Identidade (RG), Carteira Expedida por Org&o ou Conselho de Classe (OAB, CREA,
CRA etc.); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista,

Carteira de Motorista com foto e Passaporte.



8.4. O documento devera estar em perfeita condicdo, a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia e data
de nascimento.

8.5. No caso de perda do Documento de Identificagdo com o qual se inscreveu no
Concurso, o candidato poderda apresentar outro documento de identificacdo
equivalente, conforme o item 8.3 e, se for o caso, ser submetido a identificacédo
especial que compreende a coleta de assinatura e impressao digital em formulario
préprio, durante a realizacdo das provas.

8.6. Nao serdo aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencidos,
ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

8.7. Nao havera segunda chamada para quaisquer provas, testes, avaliacdes, exames
ou fases, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do concurso.
8.8. Em nenhuma hip6tese havera prorrogacdo do tempo de duracdo da prova,
respeitando-se as condi¢des previstas neste Edital.

8.9. O candidato devera assinar a lista de presenca de acordo com aguela constante
do seu documento de identidade.

8.10. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera ausentar-se da
sala acompanhado de um fiscal.

8.11. A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do
lacre dos pacotes, na presenca de todos os candidatos, nas salas de realizacdo das
provas.

8.12. Seré& eliminado deste concurso publico o candidato que incorrer nas seguintes
situagoes:

a) apresentar-se apés o fechamento dos portdes;

b) tratar com falta de urbanidade: examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes;

c) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por
qualquer meio;

d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

e) portar arma de fogo ou objetos similares de cunho cortante, perfurante ou
contundente no local de realizacdo das provas, mesmo que possua o0 respectivo porte;
f) portar ou fizer o uso de quaisquer equipamentos eletrénicos e/ou de instrumentos de
comunicacao interna

ou externa, ndo autorizados por este Edital, tais como relégio, calculadora, walkman,
notebook, palmtop, agenda eletrbnica, receptor, gravador, maquina fotografica,
telefone celular, bip, Pager ou outros similares, durante o periodo de realizacdo das

provas;



g) fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos, anotacfes e quaisquer materiais
nao permitidos durante a realizacdo das provas;

h) deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Prova, na Folha de
Respostas e demais orientagdes expedidas pelo Municipio de Santa Barbara ou pela
FUMARC.

8.12.1. Caso ocorra(m) alguma(s) da(s) situacdo (6es) prevista(s) no item 8.12, sera
lavrada a ocorréncia pela FUMARC na "Ata de Ocorréncias do Concurso" que sera
enviada a Prefeitura Municipal de Santa Barbara para as providéncias cabiveis.

8.13. Nao sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario
estabelecido ou do espaco fisico pré-determinado e informados no CDI.

8.14. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que
porventura venham a ser entregues na Geréncia de Concursos da FUMARC seréo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias, apds o que, entdo, serdo encaminhados a
Secdo de Achados e Perdidos dos Correios.

8.15. Durante o periodo de realizacdo das provas, nao sera permitido o uso de bonés,
chapéus, abafadores auriculares, tampdes e/ou similares.

8.16. O candidato poderd, aleatoriamente, ser submetido a detector de metais durante
a realizagéo das provas e, caso seja necessario, submetido, também, a identificacdo
por meio de impresséao digital coletada no local.

8.17. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitas com
caneta esferografica, tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboracdo ou participacéo
de terceiros.

8.18. O candidato ndo podera amassar molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo de leitura Gtica.

8.19. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva ou Folha de
Redacao por erro do candidato, nem sera permitido o uso de lapis borracha ou
corretivos de texto.

8.20. Ao terminar as provas ou findo o horério limite para a realizacdo das mesmas, o
candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala sua Folha de Respostas da
Prova Objetiva e de Redacgdo, quando houver , devidamente assinados, nos locais
apropriados e o Caderno de Prova.

8.21. O candidato que ndo entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva e de
Redacéo e o Caderno de Prova sera automaticamente eliminado do Concurso.

8.22. As instrucbes constantes da Folha de Respostas, de Redagéo e em todos os
Cadernos de Prova complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente

observadas pelo candidato.



8.23. Na correcédo da Folha de Respostas da Prova Objetiva, serdo computadas como
erros as questbes ndo assinaladas, as que contenham mais de uma resposta, as
rasuradas ou, ainda, as preenchidas em desacordo com as instrugdes fornecidas pela
fiscalizacdo ou no caderno de prova.

8.24. Seré&o consideradas nulas a Folha de Respostas da Prova Objetiva e a Folha de
Redacdo que estiverem marcadas e escritas, respectivamente, a lapis, bem com
qualquer forma de identificacdo do candidato fora do lugar especificamente indicado
para tal finalidade.

8.25. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderao retirar-se do recinto
de provas depois de decorrida uma hora do seu inicio.

8.26. Nao serd permitida, durante a realizacdo das provas, a entrada e/ou
permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela FUMARC nos locais de realizagdo das
provas.

8.27. O Municipio de Santa Barbara e a FUMARC eximem-se de responsabilidade
com quaisquer despesas dos candidatos decorrentes de viagens, transporte,
deslocamentos, estadias, alimentacdo dentre outras da mesma natureza para prestar
as provas do Concurso.

8.28. Nao haverd guarda-volumes para objetos, documentos, equipamentos
eletrdnicos ou similares, ndo possuindo a Prefeitura Municipal de Santa Barbara ou a
FUMARC qualquer responsabilidade sobre os mesmos, por eventual extravio, perda,
furto, dentre outros. Os itens perdidos durante a realizagdo das provas escritas, que
porventura venham a ser encontrados pelo Setor de Concursos da FUMARC, serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias, quando, entdo, serdo encaminhados a Se¢éo
de Achados e Perdidos dos Correios.

8.29 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova
podera fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposto no tem 8.29.5 deste
edital.

8.29.1 Nao havera compensacédo do tempo de amamentagcdo em favor da candidata.
8.29.2 Para amamentacdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser
determinado pela coordenacao local do Concurso.

8.29.3 A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria
desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela Coordenacao do Concurso.
8.29.4 A candidata, durante o periodo de amamentacéo, serd acompanhada de “fiscal”
da FUMARC que garantird que sua conduta esteja de acordo com 0s termos e

condi¢Oes deste Edital.



8.29.5 A solicitacdo devera ser feita em até 10 (dez) dias Uteis antes da data de
realizacdo da prova, por meio de requerimento, datado e assinado, entregue
pessoalmente ou por terceiros ou enviado, via FAX (31)3249-7455 a FUMARC
Concursos, conforme enderego citado no subitem 6.8 — Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Santa Béarbara.

8.29.6 A candidata que nado apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no subitem
8.29.5, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a condicdo especial requerida
atendida.

8.29.7 O atendimento as condi¢cBes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido pela FUMARC.

8.30 — O gabarito com o resultado da prova objetiva e de redacdo sera divulgado no
site da FUMARC (WWW.fumarc.org.br e serd afixado no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Santa Barbara no 3° dia util posterior a aplicacdo das provas
objetivas e redacgdo, iniciando-se no dia seguinte a publicacdo, o prazo para

interposicao de recursos, se necessario.

9. SEGUNDA ETAPA: DO EXAME PSICOLOGICO

9.1. O exame psicologico, de carater eliminatorio, aplicavel a todos os candidatos que
obtiverem a média de aprovacédo, dentro dos limites estabelecidos no quadro abaixo,
tem por finalidade avaliar a dindmica da personalidade do candidato para verificar se o
mesmo apresenta caracteristicas psicolégicas compativeis com o exercicio do cargo e
participardo desta etapa os primeiros classificados, limitando-se a duas vezes e meia
(2,5 o numero de vagas, incluindo os candidatos empatados na linha de corte,

conforme descrito abaixo:

CARGO VAGAS PREVISAO DE N.° DE
CANDIDATOS A SEREM
CONVOCADOS

Auxiliarde Servigos 30 75

Auxiliar de enfermagem 05 13
Escriturario 25 62

Fiscal Municipal 04 10

Guarda Municipal 10 25

Contador 01 03

Médico Clinico geral/PSF 03 08
Professor de Educacao 80 201

Basica




Técnico em Saude bucal 01 03

TOTAL 159 400

9.1.1. A partir da divulgacdo do resultado da 12 Etapa — Prova Objetiva e Redacéao,
quando for o caso, a convocacgao para a 22 Etapa - Avaliacdo Psicologica e o local de
sua realizacdo estardo disponibilizados no endereco eletrénico www.fumarc.org.br e
na Prefeitura Municipal de Santa Barbara, & Praca Cleves de Faria, 122 — Centro,
Santa Béarbara.

9.1.2. E de responsabilidade Gnica do candidato informar-se sobre a data, horéario e o
local de realizacao de sua Avaliacdo Psicoldgica.

9.2. O exame psicoldgico consistirA na avaliacdo objetiva e padronizada de
caracteristicas cognitivas, de aptiddo e de personalidade dos candidatos, mediante o
emprego de técnicas e instrumentos psicolégicos cientificos, validados pelo Conselho
Federal de Psicologia - CFP, que consistirdo de aplicacdo individual de bateria de
testes psicoldgicos.

9.3. O Exame Psicoldgico sera realizado por profissional habilitado e regularmente
registrado no Conselho Regional de Psicologia da 42 Regido - CRP- 04.

9.4. O resultado obtido no exame psicoldgico sera decorrente da andlise conjunta de
todas as técnicas e instrumentos psicolégicos utilizados. Desta andlise resultara o
parecer APTO ou INAPTO.

9.4.1. Sera considerado aprovado, nesta etapa, o candidato que obtiver o resultado de
APTO para o cargo, podendo 0 mesmo prosseguir para a proéxima etapa do concurso.
9.4.2. O candidato que obtiver resultado de INAPTO, observado o procedimento do
contraditério e da ampla defesa em grau de recurso, sera eliminado e ficard impedido
de prosseguir no concurso.

9.5. O candidato que deixar de comparecer a realizacao dos exames psicoldgicos, sob

qualquer motivo, sera eliminado do Concurso Publico.

10. TERCEIRA ETAPA: DA PROVA DE TiTULOS
10.1. A terceira etapa serd constituida de Prova de Titulos para os candidatos aos
cargos de nivel Superior aprovados na Prova Objetiva, na Prova de Redac¢éo, quando

for o caso e considerados aptos na Avaliacao Psicologica.



CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS:

TITULOS PONTOS

Conclusao de curso de pos - graduacao “lato | 2,5 (dois e meio) pontos
sensu” na &rea de atuagdo, com carga horaria
minima de 360 horas, realizado em instituicdo
de ensino reconhecida pelo MEC ou pelo
CEE/MG.2,5 (dois e meio) pontos Conclusdo
de curso de pés - graduacao “lato sensu”, com

carga horaria minima de 360 horas

Conclusao de curso de pés - graduacéo “lato | 2,5 (dois e meio) pontos
sensu”, com carga horaria minima de 360
horas - Especializacdo em area diversa a que
concorre, realizado em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC ou pelo CEE/MG.

TOTAL 5 pontos

10.1.2. Os titulos dos candidatos aprovados em todas as fases anteriores deverdo ser
entregues pessoalmente ou, por terceiros desde que munidos de procuracao publica,
lavrada em Cartério e, ainda, encaminhados via SEDEX a Funda¢c&do Mariana Resende
Costa — FUMARC, no endereco Av. Francisco Sales, N° 540, Floresta, CEP 30150-
220, Belo Horizonte/ Minas gerais, das 9 horas as 16h30min, no prazo de dois dias
Uteis, iniciado no 1° dia util subsequiiente ao dia da publicacdo no endereco eletronico
www.fumarc.org.br e na Prefeitura Municipal de Santa Béarbara, a Praca Cleves de
Faria, 122 — Centro, Santa Barbara, do resultado final da SEGUNDA ETAPA. Os
titulos deverdo ser entregues ou encaminhados em envelope pardo, lacrado e
identificado, contendo externamente em sua face frontal, os seguintes dados:
Concurso Publico da Prefeitura de Santa Barbara, - Edital 01/2009, com o nome
completo, o numero de inscrigdo do candidato e o cargo publico para o qual se
candidatou.

10.2. Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo
complementacéao, incluséo e/ou substituicdo de documentos.

10.2.1. A FUMARC emitira ao candidato um protocolo de recebimento de TITULOS,
atestando exclusivamente a entrega do envelope ndo emitindo, portanto, qualquer tipo
de parecer acerca da adequabilidade dos documentos apresentados. No protocolo

constara o nome do candidato, o nimero da inscri¢cdo, o cargo e a data da entrega.




10.2.2. Para os titulos encaminhados via SEDEX, serd considerada a data de
postagem nas agéncias dos Correios, que devera atender o prazo constante do item
10.1.2.

10.3. SO serdo considerados os titulos constantes do item 10.1.

10.3.1. A comprovagao de titulos referentes a pds-graduacgéo: especializagdo em nivel
“lato sensu” sera feita mediante a apresentacdo de fotocdpia autenticada em cartorio
do certificado de conclusdo (frente e verso), expedido por instituicdo superior
reconhecida pelo MEC ou pelo CEE/MG, com indicacdo da carga horaria e dos
conteudos ministrados.

10.3.2. Os certificados expedidos no exterior somente serdo considerados quando
revalidados por Universidade brasileira, conforme determina¢cdes emanadas pelo MEC
e CAPES.

10.4. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacéo
referente a titulos ou o encaminhamento via SEDEX.

10.5. Serdo recusados pela Banca de Apuracao, liminarmente, os titulos que néo
atenderem as exigéncias deste Edital.

10.6. Em nenhuma hipétese a documentacao referente a titulos serd devolvida aos
candidatos ap0s a realizagdo do concurso.

10.7. Para entrega dos titulos, conforme previsto no item 10.1.2, excluir-se-a o dia da
publicacé@o e incluirse- & o dia de término do prazo, desde que coincida com dia de
funcionamento normal da FUMARC. Em caso contrario, ou seja, se nao houver
expediente normal da FUMARC, o periodo previsto serd prorrogado para o primeiro
dia util seguinte de funcionamento normal dessa Fundagéo.

10.8. N&o serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por

qualquer outra forma de comunicacao nado prevista no item 10.1.2 deste Edital.

11. PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

11.1. Sera classificado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinqlienta por cento)
do total de pontos atribuido a Prova Objetiva e 50% (cinglenta por cento) na prova de
Redacao, quando for o caso e considerado Apto na Avaliacdo Psicoldgica.

11.1.1. A classificacdo final do candidato sera feita pela soma dos pontos obtidos na
Prova Obijetiva, e na Prova de Titulos, quando for o caso.

11.1.2. A classificacdo final do candidato ao cargo de Professor de Educacdo Basica
serd feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva, na Prova de Redacéo e na

Prova de Titulos.



11.2. Apurado o total de pontos, em caso de empate, tera preferéncia apos a
observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1°
de outubro de 2003 - Estatuto do ldoso, sucessivamente o candidato que:

a) obtiver maior nimero de pontos na Redacéo, quando for o caso;

b) obtiver maior nimero de pontos na Prova Objetiva;

¢) obtiver maior numero de pontos na Prova de Titulos;

d) tiver maior idade.

11.3. A publicacdo da classificacdo final do concurso sera feita em duas listas,
contendo a primeira a pontuacdo de todos os candidatos aprovados, inclusive a dos
candidatos com deficiéncia e, a segunda, apenas a pontuacao destes ultimos.

11.4. A relacdo com os candidatos aprovados e classificados por cargo sera publicada
no endereco eletrdbnico www.fumarc.org.br e na Prefeitura Municipal de Santa Bérbara,
a Praca Cleves de Faria, 122 — Centro, Santa Béarbara.

11.5. O resultado final deste Concurso Publico contendo as relacdes discriminadas
nos itens 11.3 e 11.4 seré publicado no endereco eletrdbnico www.fumarc.org.br e na
Prefeitura Municipal de Santa Barbara, & Praca Cleves de Faria, 122 — Centro, Santa

Barbara.

12. RECURSOS

12.1. Caberd interposi¢céo de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso e
devera ser encaminhado a FUMARC Concursos situada Av. Francisco Sales, 540 —
Bairro Floresta, Belo Horizonte — CEP 30150-220 — Belo Horizonte — Minas Gerais,
nas seguintes situagoes:

a) contra indeferimento do pedido de isenc¢ao;

b) contra questdes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;

c) contra a totalizacdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva, desde que se refira a
erro de calculo das notas;

d) contra o resultado da Prova de Redacdo para o cargo de Professor de Educacédo
Basica e a totalizacdo de pontos obtidos;

e) contra o resultado da Avaliacao Psicoldgica;

f) contra a pontuacdo atribuida na Prova de Titulos e a classificacdo final neste
Concurso Publico.

g) Objetivamente, contra todas as decisdes proferidas durante o concurso que tenham
repercussdo na esfera de direitos de candidatos.

12.2. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos, excluir-se-4 o dia da

divulgacao e incluir-se-4 o ultimo dia do prazo recursal, desde que coincida com o dia



de funcionamento normal da FUMARC e da Prefeitura Municipal de Santa Béarbara.
Em caso contrério, ou seja, se ndo houver expediente normal na FUMARC e na
Prefeitura Municipal de Santa Béarbara, o periodo previsto sera prorrogado para o
primeiro dia seguinte de funcionamento normal da FUMARC e da Prefeitura Municipal
de Santa Bérbara.

12.3. O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os
candidatos.

12.4. Os recursos mencionados no item 12.1 deste Edital deverdo ser entregues com
indicacdo precisa do objeto em que o candidato se julgar prejudicado, por uma das
seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiros desde que munidos de procuracao
devidamente reconhecida em Cartério, na Prefeitura do Municipio de Santa Barbara,
no seguinte endereco: Praca Cleves de Faria, 122, Centro, Santa Barbara, CEP
35960-000, das 9h as 17h, dentro do prazo previsto no item 12.1 deste Edital;

b) diretamente pelo candidato ou por terceiros desde que munidos de procuracao
devidamente reconhecida em Cartério, ou via Sedex para a FUMARC no seguinte
endereco: Av. Francisco Sales, n® 540, Bairro Floresta - Belo Horizonte — MG, CEP
30.150-220, das 9h as 16h30min, dentro do prazo previsto no item 12.1 deste Edital;
12.5. Nao serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama, internet
ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste edital, assim como aqueles
apresentados fora do prazo determinado no item 12.1 deste Edital.

12.6. Os recursos deverao ser entregues em 02 (duas) vias (uma original e uma copia)
em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope
0s seguintes dados:

a) Concurso Publico Prefeitura do Municipio de Santa Béarbara - Edital n. 01/2009;

b) nome completo e nimero de inscricdo do candidato;

¢) especificagdo do cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

12.7. O recurso devera obedecer as seguintes determinacdes:

a) ser digitado ou datilografado, e entregue em 02 (duas) vias (uma original e uma
copia);

b) apresentar identificacdo do candidato apenas na capa de recurso, conforme Anexo
VIl apresentado neste edital;

¢) ndo conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

d) conter a indicacdo da questdo/nota atribuida que esta sendo contestada/recorrida;
e) ser elaborado com argumentagdo ldgica, consistente e acrescido da indicacdo

bibliografica pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;



f) ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questado
recorrida devera ser apresentada em folha separada com capa anexa conforme
modelo apresentado no item 12.18 deste Edital.

12.8. Admitir-se-4 um anico recurso por candidato, para cada evento mencionado no
item 12.1 deste Edital, devidamente fundamentado.

12.9. N&o serédo considerados requerimentos, reclamacodes, notificacées extrajudiciais
Ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado
no item 12.1 deste edital.

12.10. Para interposicdo de recurso mencionado no item 12.1, alinea “d”, o candidato
tera vista a sua Prova de Redacao no periodo recursal, pessoalmente ou por terceiros
desde que munidos de procuracdo devidamente reconhecida em Cartério, no
endereco da FUMARC, a Av. Francisco Sales, n° 540, Bairro Floresta - Belo Horizonte
— MG, CEP 30.150-220.

12.11. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera
disponibilizada na Prefeitura de Santa Barbara, a Praca Cleves de Faria, 122, Centro,
Santa Barbara/ MG e sera disponibilizada no endereco eletrénico www.fumarc.org.br.
12.12. Apé6s a divulgacéo de que trata o item 12.11 deste Edital, a fundamentagéo da
decisdo da Banca Examinadora sobre o recurso do candidato ficarda disponivel na
FUMARC, no endereco citado no item 12.10, até a data da homologacdo deste
Concurso Publico.

12.13. A decisdo de que trata o item 12.12 deste Edital ter& carater terminativo e ndo
serd objeto de reexame.

12.14. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questéo (6es) eventualmente anulada(s) seré (&0)
atribuido (s) a todos os candidatos presentes na prova, independentemente de
interposicao de recursos.

12.15. Alterado o gabarito oficial pela Comisséo de Concurso, de oficio ou por forca de
provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.
12.16. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 12.14 e 12.15 deste Edital, podera haver
alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou
ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima
exigida.

12.17. Nao sera disponibilizada copia e/ou devolucdo ao candidato do Recurso
entregue, ficando a documentacdo sob responsabilidade da FUMARC até a
homologacgéo e posteriormente sob responsabilidade da Prefeitura do Municipio de

Santa Barbara.



12.18. MODELO DE CAPA DE RECURSO
Concurso: Prefeitura do Municipio de Santa Barbara — Edital n. 01/2009
Candidato:

N°. do documento de identidade:

N°. de inscricéo:

Cargo:
Data: / /

Assinatura;

13. RESULTADO DO CONCURSO

13.1. O Resultado deste Concurso Publico sera apurado apoés o resultado da avaliagdo
psicolbgica através da soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva, Prova de Titulos e
Redacao, quando for o caso.

13.2. O Resultado deste Concurso Publico serad publicado no endereco eletrdnico
www.fumarc.org.br e na Prefeitura Municipal de Santa Béarbara, a Praca Cleves de
Faria, 122 — Centro, Santa Barbara, onde os candidatos terdo seus nomes
especificados por cargo para 0s quais concorreram, e dispostos em ordem
decrescente de classificacao.

13.3. Os candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas para concorrer as vagas
destinadas a pessoas portadoras de deficiéncia, se aprovadas neste Concurso
Publico, terdo seus nomes publicados na lista geralda ampla concorréncia e também
em lista especifica reservada as pessoas portadoras de deficiéncia.

13.4. O Resultado Final deste Concurso Publico ser& publicado no endereco eletrénico
www.fumarc.org.br e na Prefeitura Municipal de Santa Barbara, a Praga Cleves de

Faria, 122 — Centro, Santa Barbara.

14. HOMOLOGACAO

14.1. O Resultado Final do concurso sera homologado pelo Prefeito do Municipio de
Santa Bérbara.

14.2. O ato de homologacéo do resultado final deste Concurso Publico sera publicado
no endereco eletrdbnico www.fumarc.org.br e na Prefeitura Municipal de Santa Bérbara,

a Praca Cleves de Faria, 122 — Centro, Santa Béarbara.

15. NOMEACAO
15.1. Concluido este Concurso Publico e homologado o resultado final, a

concretizacdo do ato de nomeacdo dos candidatos aprovados dentro do numero de



vagas ofertado neste Edital obedecerd a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de
validade deste Concurso Publico e ao cumprimento das disposicdes legais pertinentes.
15.2. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico de que trata este
Edital sera nomeado para o cargo para a qual se inscreveu, devendo ser observado o
namero de vagas estabelecido neste Edital.

15.3. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, observada a disponibilidade financeira e orcamentaria, poderéo ser
nomeados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de
classificacdo, sendo 5% (cinco por cento) destas novas vagas destinadas as pessoas
portadoras de deficiéncia classificadas.

15.4. A nomeacao dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados
neste Concurso Publico observara, para cada cargo, a proporcionalidade e a
alternéncia com os candidatos de ampla concorréncia.

15.5. A cota de vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia esta
contida no total de vagas oferecidas e distribuidas neste Concurso Publico, conforme

Anexo |, deste Edital.

16. EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

16.1. O candidato nomeado devera se submeter a exames médicos pré-admissionais
sob a responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Santa Béarbara que deveré aferir
a aptidao fisica e mental para exercicio do cargo.

16.2. Na realizacdo dos exames médicos pré-admissionais, o candidato devera
apresentar:

a) documento de identidade original;

b) resultado dos seguintes exames complementares, realizados as expensas
exclusivas do candidato: “hemograma completo”, “contagem de plaquetas”, “glicemia
de jejum”, “urina rotina”, “anti-HBs AG” e atestado de higidez mental subscrito por
médico psiquiatra.

16.3. No resultado de cada um dos exames descritos na alinea “b” do item 16.2 deste
Edital, devera constar o numero do documento de identidade do candidato e a
identificacdo do profissional que o realizou.

16.4. Somente serdo aceitos resultados originais dos exames, onde devem constar
assinatura e identificacdo do responsavel técnico pelo laboratério.

16.5. Poderéo, a critérios clinicos e por decisédo exclusiva da Prefeitura do Municipio
de Santa Barbara, serem exigidos novos exames e testes complementares

considerados necessérios para a conclusdo do exame médico pré-admissional.



16.6. O candidato considerado inapto no exame meédico pré-admissional estard
impedido de tomar posse e terd seu ato de nomeacéo tornado sem efeito.

16.7. O candidato inscrito como pessoa portadora de deficiéncia, se aprovado na
forma do disposto neste edital, paralelamente a realizagdo do exame médico pré-
admissional, ser4d submetido a inspe¢do por Junta Médica a ser designada pela
Prefeitura do Municipio de Santa Bérbara.

16.7.1. A inspecdo médica de que trata o item 16.7 verificard se existe ou nao
caracterizacdo da deficiéncia declarada pelo candidato, e em seguida emitira o
Atestado de Saude Ocupacional. A Junta Médica também devera averiguar se existe
compatibilidade da deficiéncia declarada pelo candidato com as atribuicbes do cargo
para o qual foi nomeado, nos termos do art. 43 do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e
suas alteracodes.

16.7.2. O candidato que ndo comparecer no dia, hora e local marcado para realizacédo
da inspecdo médica, ou comparecendo e ndo sendo considerado portador de
deficiéncia pela Junta Médica nos termos do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal
n°. 3.298/1999 e suas altera¢des perderdo o direito & vaga reservada aos candidatos
com deficiéncia, devendo ser eliminado desta relacédo especifica, permanecendo na
relacdo de candidatos classificados para a ampla concorréncia.

16.7.3. N&o havera segunda chamada para realizacdo da inspecdo médica, seja qual
for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia,
sendo o candidato faltoso eliminado do Concurso.

16.7.4. O candidato inscrito como deficiente e declarado inapto na inspecdo médica
em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo sera
eliminado deste Concurso Publico e tera seu ato de nomeacéo tornado sem efeito.
16.7.5. O Atestado de Saude Ocupacional que caracterize o candidato como nao
portador de deficiéncia, propiciara ao candidato a oportunidade de recorrer a Prefeitura
do Municipio de Santa Barbara, em caso de inconformismo, no prazo maximo de 02
(dois) dias uteis, contados da data em que a Prefeitura do Municipio de Santa Béarbara
der ciéncia do referido Atestado ao candidato.

16.7.6. O recurso de que trata o item 16.7.5 deste Edital devera ser interposto por
meio de requerimento fundamentado e entregue, Unica e exclusivamente, no
endereco: Praca Cleves de Faria, 122, Centro, Prefeitura do Municipio de Santa
Barbara, no horario de 09h até as 17h, sendo facultada ao requerente a juntada dos
documentos que julgar conveniente.

16.7.7. O recurso de que trata o item 16.7.5 deste Edital serd decidido no prazo

méximo de 10 (dez) dias uteis e, se acatado, poderd a Prefeitura do Municipio de



Santa Bérbara convocar o recorrente para nova inspe¢do médica a ser realizada por
profissionais por ela designados.

16.7.8. O recurso de que trata o item 16.7.5 deste Edital suspendera o prazo legal
para posse do candidato nomeado, até seu trdnsito em julgado na esfera
administrativa.

16.8. As vagas que nao forem providas por falta de pessoas portadoras de deficiéncia
aprovadas, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de

classificacéo.

17. POSSE

17.1. O candidato nomeado devera tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias corridos.
17.2. O candidato que ndo tomar posse dentro do prazo mencionado no item 17.1
deste Edital tera seu ato de nhomeacao tornado sem efeito.

17.3. Para tomar posse no cargo em que foi nomeado, o candidato devera atender aos
requisitos de investidura dispostos no item 3 deste Edital e apresentar
obrigatoriamente, os originais e as respectivas fotocOpias simples dos seguintes
documentos:

a) documento de identidade reconhecido legalmente em territdério nacional, com
fotografia;

b) titulo de eleitor e comprovante de votagdo na Ultima elei¢ao;

c¢) cadastro nacional de pessoa fisica — antigo CPF;

d) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, quando for do sexo
masculino;

e) comprovante de residéncia atualizado;

f) comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o cargo, de acordo com o
Anexo | deste Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas
estaduais de ensino;

g) comprovante de registro em o6rgdo de classe, quando se tratar de profissdo
regulamentada;

h) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP;

i) certiddo de casamento, quando for o caso;

j) certiddo de nascimento dos filhos, quando houver;

k) documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com
fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento

gue legalmente comprove a condi¢do de dependéncia;



[) atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela
Secretaria de Seguranca Publica do Estlado, onde residiu nos ultimos 05 (cinco)
anos;

m) declaracao de néo ter sido demitido a “bem do servig¢o publico”;

n) declaracao, informando se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcéo publica
no ambito federal, estadual ou municipal;

0) 02 (duas) fotos 3x4 recentes e iguais.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. Ainscricdo do candidato implicara a aceitacdo irrestrita de todas as normas para
este Concurso Pudblico contidas nos comunicados, neste Edital, em editais
complementares, avisos e comunicados ou similares a serem publicados.

18.2. Informacbes e orientacdes a respeito deste Concurso Publico até a data da
homologacéo poderdo ser obtidas através da FUMARC, Av. Francisco Sales, n® 540,
Bairro Floresta - Belo Horizonte — MG, CEP 30.150-220, das 9h as 16h00min, ou pelo
telefone (31) 3249-7455.

18.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os
atos, editais, avisos e comunicados referentes a este concurso publico que sejam
publicados no endereco eletrébnico www.fumarc.org.br e na Prefeitura Municipal de
Santa Bérbara, a Praca Cleves de Faria, 122 — Centro, Santa Barbara.

18.4. As demais informacfes e orientacdes, apos a homologac¢do do concurso serao
de responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Santa Barbara.

18.5. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagcbes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocacdo para as provas correspondentes. Nesses casos, a
alteracdo serd mencionada em edital complementar, retificacdo, aviso ou errata a ser
publicada no Diario Oficial de Minas Gerais, no endereco eletrénico www.fumarc.org.br
e na Prefeitura Municipal de Santa Barbara, & Praca Cleves de Faria, 122 — Centro,
Santa Bérbara.

18.6. Nao sera fornecido qualguer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo ao candidato,certificados ou certiddes relativos a notas dos candidatos
valendo, para esse fim, a publicacéo oficial.

18.7. Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a FUMARC nao fornecerd nenhum
exemplar ou cépia de provas relativas a concursos anteriores para candidatos,

autoridades ou instituicbes de direito publico ou privado.



18.8. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a
todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a
apresentacdo de recursos e/ou de documentos apds as datas estabelecidas.

18.9. E de responsabilidade do candidato, ap6s a homologacdo e durante o prazo de
validade deste Concurso Publico, manter seu endereco atualizado junto a Prefeitura
do Municipio de Santa Barbara, por meio de correspondéncia registrada enderecada a
Prefeitura do Municipio de Santa Béarbara - Edital n. 01/2009, para o endereco citado
no item 18.2, assumindo a responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer
correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura do Municipio de Santa Béarbara,
decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteracdo dos dados constantes da inscricao.
18.10. A Prefeitura do Municipio de Santa Béarbara e a FUMARC nédo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos
ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer
informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste edital.

18.11. Nao serdo considerados os recursos interpostos em desacordo com este Edital.
18.12. Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, atos, avisos e convocacgdes, notas de esclarecimentos ou similares,
relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados pela Prefeitura do
Municipio de Santa Barbara, no endereco eletrénico www.fumarc.org.br e na Prefeitura
Municipal de Santa Bérbara, a Praca Cleves de Faria, 122 — Centro, Santa Barbara.
18.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Concursos da Prefeitura
de Santa Béarbara ouvida a FUMARC, no que couber.

18.14. O material relativo ao concurso publico, disposto neste Edital, notadamente no
gue se refere as provas e recursos eventualmente interpostos, serdo guardados nos
arquivos da Prefeitura Municipal de Santa Barbara, a Praca Cleves de Faria, 122 —
Centro, Santa Barbara, junto ao Departamento Juridico, pelo prazo de 06 (seis) anos,
contados da data de reinicio das inscricbes de candidatos, na conformidade das
normas do Conselho Nacional de Arquivos — CONRAQ, sem prejuizo do cumprimento
de outros prazos aplicaveis a guarda da documentacdo remanescente, para fins de
fiscalizacdo dos atos de admissao pelos 6rgéos publicos responsaveis.

18.15. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Quadro de Cargos, Cédigos, Habilitagdo Exigida e Distribuicdo de Vagas;
b) Anexo Il — Atribuicdes do Cargo, Carga Horaria e Remuneracao;

¢) Anexo Ill — Quadro de Provas;

d) Anexo IV — Programas e Bibliografia;

e) Anexo V — Requerimento de Tratamento Diferenciado;

f) Anexo VI — Requerimento para Devolucdo da Taxa de Inscricéo.



g) Anexo VII — Requerimento de Recurso;

h) Anexo VIl — Requerimento de Pedido de Isencéo;

Santa Barbara, 01 de abril de 2013.

Leris Felisberto Braga

Prefeito Municipal



