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ATO DE RETIFICAÇÃO Nº 01 DO EDITAL DRH/CRS Nº 02/2013, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2013, 
QUE REGULA O CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DA CARREIRA DE 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DA POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS 
 
 
 O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS E O CHEFE DO CENTRO DE RECRUTAMENTO E 
SELEÇÃO DA POLÍCIA MILITAR DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais e nos termos 
do Edital DRH/CRS nº 02/2013, de28/02/2013, publicado no “MG” nº 39, de 01/03/2013, resolvem: 
   

 
1. Retificar, por acréscimo, o subitem 12.5 do Edital que passa ter a seguinte redação: 

  
12.5.1 O candidato nomeado neste Concurso Público só será provido no cargo se  
comprovar, além dos requisitos previstos no sub item 12.5, ter 18 anos completos,  no ato da 
posse, nos termos do art. 66 da Lei Estadual nº 869, de 05/07/1952.  

 

 

2. Permanecem inalterados os demais dispositivos do edital. 
 

 
 

Belo Horizonte, 25 de abril de 2013. 
 

 
 
 (a) EDUARDO CÉSAR REIS, CEL PM                                                (a) JOSAN MENDES FERES, TEN CEL PM 
    Diretor de Recursos Humanos                                                     Chefe do CRS 


