PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO MEIO

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE CAMPO DO MEIO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2013

Organizacao:

AUDITORES & CONSULTORES

O Prefeito do MUNICIPIO DE CAMPO DO MEIO,
ROBSON MACHADO DE SA, no uso de suas
atribuicbes legais, estabelece normas para a
realizacdo de Concurso Publico para provimento
de cargos atualmente vagos no Municipio de
Campo do Meio (Prefeitura Municipal de Campo
do Meio e Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de
Campo do Meio - SAAE), em consonancia com as
disposi¢cdes constitucionais referentes ao
assunto, Instruc6es Normativas do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais (n° 05/2007
alterada pela n° 04/2008 e n° 08/2009), Sumula
n° 116 do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais e Legislacdo Municipal (em
especial com a Lei Organica Municipal ; Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de
Campo do Meio , instituido pela Lei n® 1.555, de
21/12/2012; Plano de Carreiras dos Servidores
Pudblicos da Prefeitura Municipal de Campo do
Meio, instituido pela Lei n°® 964, de 26/07/1991,
alterado pela Lei n® 1.536, de 25/01/2012 e Lei n°®
1.556, de 21/12/2012; Plano de Organizacdo e
Cargos do Pessoal do SAAE - Servico
Auténomo de Agua e Esgoto de Campo do
Meio, instituido pela Lei n® 1.194, de 01/03/2000,
alterado pela Lei n° 1.260, de 02/05/2002, Lei n°®
1.537, de 25/01/2012 e Lei n° 1.557, de
21/12/2012; Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracao do Magistério Publico Municipal
(PCM), instituido pela Lei n° 1.211, de
22/09/2000), conforme dispde este Edital.

| | — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificacdes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, sediada a Av. do Contorno, n® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n°® 04.976.094/0001-90, no
municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n® PJ-
2754. Telefone: (31) 3225-7833. Horario de
expediente: 8h30 as 12h e 13h as 18h .

2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO
MEIO esta sediada a Rua Dr. José Mesquita
Neto, n° 356, Centro, CEP 37165-000, Campo
do Meio, Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o
n° 18.239.582/0001-29 - Telefone: (35) 3857-
1122. Horéario de expediente: 8h as 11lh e
12h30 as 17h.

3. Toda mencdo a horéario neste Edital terd como
referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF .

4. O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos , contados da data
da homologacdo do resultado final, podendo
ser prorrogado por uma Unica vez, por igual
periodo, mediante ato do Prefeito Municipal de
CAMPO DO MEIO.

5. A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Concurso Publico caberdo a Comissao
Especial de Concurso Publico, nomeada pelo
Prefeito Municipal de CAMPO DO MEIO,
através da Portaria n° 68, de 05/04/2013.

6. O ato inaugural do presente Concurso Publico,
bem como suas retificagbes, e o ato de
homologacdo do resultado final serdo
publicados no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO
MEIO, endereco eletrbnico
www.campodomeio.mg.gov.br, endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e em midia
impressa (Diario Oficial do Estado — “Jornal
Minas Gerais” e Jornal de grande circulagéo
da regido/municipio “Jornal dos Lagos”). Os
demais atos do Concurso Publico serdo
publicados no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO
MEIO e no endereco eletrbnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br.

| Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

1. Regime Juridico: Estatutario, nos termos da
legislacéo municipal (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de
Campo do Meio , instituido pela Lei n® 1.555,
de 21/12/2012).

2. Local de Trabalho: Dependéncias da
Administragdo Municipal de Campo do Meio
(PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO
MEIO e SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE CAMPO DO MEIO - SAAE), em
todo territério do municipio (zonas urbana e
rural) ou nas dependéncias de outras
Entidades com as quais 0 Municipio de Campo
do Meio mantém convénio, a critério da
Administragéo.
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| 1l - DAS ESPECIFICACOES DO CARGO E OUTROS DADOS |

| V — DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

1. Os cargos, lotacdo, vencimento, ndmero de
vagas, requisitos, carga horaria semanal, valor
da taxa de inscricdo e provas (tipos, n° de
guestdes, pontos e horario de realizacédo)
constam do ANEXO | deste Edital.

2. Ao numero de vagas constante do ANEXO |
deste Edital, poderdo ser acrescidas novas
vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro
do prazo de validade do Concurso Publico.

3. As atribuicbes de cada cargo constam do
ANEXO 1l deste Edital.

| IV — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA |

1. O candidato aprovado no Concurso Publico de
gue trata este Edital sera investido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12,
8§ 1° c/c art. 37, inciso | da Constituigdo
da Republica Federativa do Brasil de
1988.

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos.

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais,
para os candidatos de ambos 0s sexos.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

e) Possuir 0s requisitos exigidos para o
exercicio das atribui¢cdes do cargo.

f) Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da posse no cargo.

g) Ter aptiddo fisica e mental para o
exercicio de suas atribuicbes, apurada por
profissional ou junta médica devidamente
designada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO DO MEIO.

1.

2.

Considerando o0s principios fundamentais
estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 , o candidato de
baixa renda ou desempregado, que seja capaz
de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em razéo de limitacdes de ordem
financeira, e desde que ndo possa arcar com o
pagamento da taxa de inscrigdo sem que
comprometa o sustento préprio e de sua
familia, podera requerer a isencdo do
pagamento da taxa de inscricao.

A caracterizacdo da hipossuficiéncia esta
condicionada a declaracdo expressa do
candidato, RESPONDENDO CIVIL E
CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

O pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo e entrega dos documentos exigidos
devera ocorrer, exclusivamente, no periodo de
11/06/2013 a 13/06/2013, ndo sendo aceitos
fora do periodo estabelecido, e podera ser
realizado da seguinte forma:

a) Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO DO MEIQ, situada a Rua Dr. José
Mesquita Neto, n° 356, Centro, CEP
37165-000, Campo do Meio /MG, no
horario de 8h as 11h e 12h30 as 17h,
pessoalmente ou através de procurador
devidamente constituido (modelo de
procuragdo constante do ANEXO Il deste
Edital), mediante apresentagdo do
Formulario de pedido de isencdo de
pagamento do valor da taxa de inscricéo,
devidamente preenchido e assinado,
acompanhado dos documentos
necessarios (modelo constante do ANEXO
IV deste Edital); ou

b) Pela internet, no endereco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br. Apos, o
interessado  deverd  encaminhar o0
Formulario de pedido de isencdo de
pagamento do valor da taxa de inscri¢do,
devidamente preenchido e assinado,
acompanhado dos documentos
necessarios (modelo constante do ANEXO
IV deste Edital), através dos Correios, por
meio de Aviso de Recebimento - AR
(averiguando-se sua tempestividade pela
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4. A analise dos pedidos de

data da postagem), dentro de um envelope
devidamente identificado (MUNICIPIO DE
CAMPO DO MEIO — Concurso Publico —
Edital n°® 01/2013, n°® de inscricdo, nome
completo e cargo pleiteado), enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, situada a Av. do Contorno, n® 3731,
3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte/MG; ou

c) Através dos Correios, por meio de Aviso
de Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
mediante encaminhamento do Formulario
de pedido de isencdo de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, devidamente
preenchido e assinado, dos documentos
necessarios (modelo constante do ANEXO
IV deste Edital), dentro de um envelope
devidamente identificado (MUNICIPIO DE
CAMPO DO MEIO — Concurso Publico —
Edital n°® 01/2013, n°® de inscricdo, nome
completo e cargo pleiteado), enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, situada a Av. do Contorno, n® 3731,
3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte/MG.

isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo € de
competéncia da empresa organizadora do
Concurso.

Sera divulgado o resultado da analise dos
pedidos de isen¢cdo do pagamento da taxa de
inscricdo no dia 02/07/2013, nos termos do
item |-6 deste Edital — Das Disposi¢cbes
Preliminares .

O interessado que tiver o pedido de isencéo
do pagamento da taxa de inscricdo deferido,
sera automaticamente inscrito no presente
concurso publico e poderda imprimir o
Comprovante de Inscricdo no endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br (acessar a
“Area do Candidato” localizada na parte
superior do site) ou na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO DO MEIO, situada a
Rua Dr. José Mesquita Neto, n° 356, Centro,
CEP 37165-000, Campo do Meio/MG, a partir
do dia 02/07/2013, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento.

7.

Ao interessado que tiver o pedido de isencéo
do pagamento da taxa de inscricdo indeferido
€ assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 , e conforme consta no item XI
deste Edital - Dos Recursos
Administrativos

[ VI - DAS INSCRICOES

1.

As inscricbes deverdo ser realizadas VIA
INTERNET, através do endereco eletrnico
www.exameconsultores.com.br, entre 9h do
dia 02/07/2013 até 23h59 do dia 01/08/2013.

Aos candidatos com dificuldade de acesso a
internet, serd disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO DO MEIO, situada a
Rua Dr. José Mesquita Neto, n° 356, Centro,
CEP 37165-000, Campo do Meio, Minas
Gerais, exceto aos sabados, domingos e
feriados, no horario de 8h as 11h e 12h30 as
17h.

O candidato que comparecer ao local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL para efetuar
sua inscricdo deverd estar munido dos
seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou outro
documento equivalente, de valor legal;

b) Original do CPF.

O candidato que ndo puder, pessoalmente,
comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL para efetuar sua inscri¢éo,
podera constituir um procurador (modelo de
procuragdo constante do ANEXO 1l deste
Edital), o qual devera apresentar no ato da
inscricdo o instrumento legal de procuracao,
acompanhado dos documentos do candidato,
conforme mencionado no subitem anterior.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida por
meio de boleto bancario, até o dia 02/08/2013,
observado o horario de atendimento e das
transagbes financeiras de cada instituicdo
bancaria.

Caso o0 vencimento indicado no boleto
bancario recaia em sabado, domingo ou
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feriado, o pagamento podera ser efetuado até
o dia util imediatamente seguinte.

7. O boleto bancéario sera emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impressédo e leitura dos
dados e do cédigo de barras, e devera ser
pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

8. Durante o periodo de inscricdo, a segunda via
do boleto bancario podera ser obtida no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, ficando
indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apés a
data determinada para pagamento.

9. A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA nédo se responsabiliza por solicitagdo de
inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacgdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Ressalta-se que tal
disposicdo s6 sera valida se as falhas
ocorridas ndo forem de responsabilidade dos
organizadores.

10. A prestacdo de informacdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricdo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 59, inciso
LV da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 , e conforme consta no item
Xl deste Edital - Dos Recursos
Administrativos . Se o candidato for aprovado
e classificado para uma das vagas e o ato
perpetrado  for  descoberto apés a
homologacdo do concurso caberd a
Administracdo Pdudblica a instauracdo de
processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

11. O candidato inscrito por procuracdo assume
total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as

consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

12. O Manual do Candidato (Edital, conteddo
programatico, sugestao bibliogréfica,
cronograma do concurso e outros anexos)
podera ser adquirido na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO
MEIO, situada a Rua Dr. José Mesquita Neto,
n° 356, Centro, CEP 37165-000, Campo do
Meio, Minas Gerais, no horario de 8h as 11h e
12h30 as 17h e estara disponivel também
para download no endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br.

| VIl — OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRIGOES

1. A inscricio do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo poderda alegar
desconhecimento.

2. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) adiamento ou cancelamento do concurso;

b) alteragdo da data de realizacdo das
provas;

c) exclusdo de algum cargo oferecido.

w

A devolucdo, nos casos enumerados acima,
ocorrera no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, a contar da data de requerimento do
candidato.

4. Na&o serdo recebidas inscrigbes por via postal,
fac-simile, correio eletrbnico, condicional ou
extemporanea.

5. Efetivada a inscricdo, ndo serd permitida
alterag&o ou troca de cargo.

6. O Comprovante de Inscricdo dos candidatos
inscritos estara disponivel no enderecgo
eletrébnico www.exameconsultores.com.br em,
no maximo, 03 (trés) dias Uteis apds a
efetivacdo do pagamento da taxa e podera ser
solicitado também na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO DO MEIQ, situada a
Rua Dr. José Mesquita Neto, n° 356, Centro,
CEP 37165-000, Campo do Meio/MG, sendo
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10.

de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencgéo desse documento.

Para obter o Comprovante de Inscricdo pela
internet, no endereco
www.exameconsultores.com.br, o candidato
devera acessar a “Area do Candidato”

localizada na parte superior do site. Apds,
devera selecionar o Concurso para o qual se
inscreveu no campo denominado "Historico ".

Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o0 cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
deverd apresentar no ato da posse O
documento comprobatério de conclusao do
curso, sem o qual nao tera direito a investidura
no cargo pleiteado, além de ser eliminado do
presente concurso publico.

Caso necessite de condicbes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
o candidato devera solicitd-las por escrito, no
prazo de até 10 (dez) dias antes da data de
realizacdo da prova, encaminhando através
dos Correios por meio de Aviso de
Recebimento - AR, dentro de um envelope
devidamente identificado (MUNICIPIO DE
CAMPO DO MEIO - Concurso Publico — Edital
n° 01/2013, n° de inscricdo, nome completo e
cargo pleiteado), enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
situada a Av. do Contorno, n® 3731, 3° andar,
Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG ou enviando por e-mail para
contato@exameconsultores.com.br ou
entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO
MEIO, situada a Rua Dr. José Mesquita Neto,
n° 356, Centro, CEP 37165-000, Campo do
Meio/MG.

A candidata lactante podera amamentar
durante a realizacdo das provas, desde que
leve 01 (um) acompanhante , que ficard em
local determinado pela Coordenagdo do
Concurso Publico e serd responsavel pela
guarda da crianca. Durante o periodo de
amamentacdo, a candidata lactante sera
acompanhada por fiscal, que garantira que
sua conduta esteja de acordo com os termos e
condicbes estabelecidos, ndo havendo

compensacao desse periodo no tempo de
duracao da prova.

| VIl - DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constard de provas

Objetiva de Multipla Escolha e Pratica

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha , de

carater eliminatério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duracao
maxima de 03 (trés) horas .

1.1.1 A empresa organizadora do Concurso

Publico manterd um marcador de tempo
em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

1.1.2 Cada questdo da prova objetiva de

mdultipla escolha comporta apenas uma
resposta correta dentre 04 (quatro)
alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

1.1.3 A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha

valera 100 (cem) pontos e sera aprovado
o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) dos pontos.

1.1.4 O Programa de Prova para as questdes de

multipla escolha consta do ANEXO V
deste Edital.

1.2 A Prova Prética , de carater eliminatorio, sera

aplicada somente aos candidatos inscritos nos
cargos de ENCANADOR, MOTORISTA,
PEDREIRO E OPERADOR DE MAQUINAS B .

1.3.1 A Prova Prdtica para o cargo de

ENCANADOR constara de
CONHECIMENTOS SOBRE
FERRAMENTAS E MATERIAIS USADOS
NOS SERVICOS DE ENCANADOR,
avaliada por profissional habilitado,
consumando em Laudo de Avaliacdo
Técnica, que verificara a capacidade
pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo,
segundo sua categoria profissional.

1.3.1.1 A avaliacdo da Prova Pratica para o cargo

de ENCANADOR dar-se-a através dos
conceitos APTO ou INAPTO.

1.3.1.2 A Prova Pratica para o cargo de

ENCANADOR valera 100 (cem) pontos e

Pagina 5 de 29




QO{

wnio
%, ®

QO it
Mpg po W©

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO MEIO

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE CAMPO DO MEIO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2013

Organizacao:

AUDITORES & CONSULTORES

sera considerado APTO o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos .

1.3.1.3 0 candidato que obtiver o conceito
INAPTO sera eliminado do Concurso.

1.3.1.4 A Prova Prdtica para o cargo de
ENCANADOR serd avaliada conforme
critérios estabelecidos a seguir, sendo:
Identificacdo de equipamentos,
ferramentas e materiais usados nas
instalacbes hidraulicas e sanitarias (20
pontos) ; identificacdo de medidas e
didmetros de tubos e conexfes (10
pontos) ; uso de lixa e cola (10 pontos) ;
instalacdo de hidrbmetro e limitadores de
consumo (40 pontos); Atencdo e
seguranca durante o trabalho e a
produtividade (20 pontos) .

1.3.1.5 Avaliar-se-a quanto a prova pratica para o
cargo de ENCANADOR a capacidade,
atencdo e percepcdo dos candidatos no
trato das questbes ligadas a sua categoria
profissional, a habilidade no manuseio de
equipamentos, bem como o conhecimento
de normas de seguranca no trabalho.

1.3.1.6 Nao havera segunda chamada da Prova
Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.

1.3.1.7 O candidato que faltar & Prova Prética sera
eliminado do Concurso Publico.

1.3.1.8 Para submeter-se a Prova Prética para o
cargo de ENCANADOR, o candidato
devera apresentar ao examinador a cédula
oficial de identidade ou outro documento
equivalente, original ou cépia autenticada,
(com foto e assinatura), ndo sendo aceitos
protocolos ou declaracdes. No caso de
perda, furto ou roubo, o candidato devera
apresentar boletim de ocorréncia feito pela
autoridade policial.

1.3.2 A Prova Prdtica para o cargo de
MOTORISTA constard de préatica de
direcdo no perimetro urbano e rural, em
veiculo a ser definido no ato da prova,
avaliada por profissional habilitado,
consumando em Laudo de Avaliacdo
Técnica, que verificara a capacidade

pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo,
segundo sua categoria profissional.

1.3.2.1 A avaliacdo da Prova Pratica para o cargo
de MOTORISTA dar-se-4 através dos
conceitos APTO ou INAPTO.

1.3.2.2 A Prova Prética para o cargo de
MOTORISTA valera 100 (cem) pontos e
sera considerado APTO o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos .

1.3.2.3 0 candidato que obtiver o conceito
INAPTO seré eliminado do Concurso.

1.3.2.4 A Prova Pradtica para o cargo de
MOTORISTA sera avaliada em funcdo da
pontuacdo negativa por faltas cometidas
(subtraindo-se pontos do total distribuido)
durante todas as etapas do exame,
atribuindo-se o seguinte:

a) uma falta eliminatéria: reprovacéao ;

b) uma falta grave: 15,0 (quinze) pontos
negativos ;

¢) uma falta média: 7,5 (sete e meio)
pontos negativos ;

d) uma falta leve: 2,5 (dois e meio)
pontos negativos .

1.3.2.5 Constituem faltas no exame de direcao:

I. Faltas Eliminatérias :

a) desobedecer a sinalizacdo
semaforica e de parada
obrigatéria;

b) avancar sobre o meio fio;

c) ndo colocar o veiculo na area
balizada, em no méximo trés
tentativas;

d) avancar sobre o balizamento
demarcado quando da colocagdo
do veiculo na vaga;

€) usar a contramao de direcao;

f) ndo completar a realizacdo de
todas as etapas do exame;

g) avancar a via preferencial;

h) provocar acidente durante a
realizacdo do exame;

i) exceder a velocidade indicada na
via;
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)

cometer qualquer outra infracdo de
transito de natureza gravissima.

Il. Faltas Graves :

a)

b)

d)

f)
9)
h)

desobedecer a sinalizacdo da via,
ou do agente da autoridade de
transito;

nao observar as regras de
ultrapassagem ou de mudanca de
direcéao;

nao observar a preferéncia do
pedestre quando ele estiver
atravessando a via transversal na
qual o veiculo vai entrar, ou ainda
quando o pedestre ndo tenha
concluido a travessia, inclusive na
mudanca de sinal;

manter a porta do veiculo aberta
ou semi-aberta durante o percurso
da prova ou parte dele;

ndo sinalizar com antecedéncia a
manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;

ndo usar devidamente o cinto de
seguranga;

perder o controle da dire¢cdo do
veiculo em movimento;

cometer qualquer outra infragdo de
transito de natureza grave.

[ll. Faltas Médias :

a)

b)

d)
e)

f)

9)

executar o percurso da prova, no
todo ou parte dele, sem estar o
freio de méo inteiramente livre;
trafegar em velocidade
inadequada para as condicdes
adversas do local, da circulagéo,
do veiculo e do clima;

interromper o funcionamento do
motor, sem justa razdo, ap0s o
inicio da prova; fazer conversao
incorretamente;

usar buzina sem necessidade ou
em local proibido;
desengrenar o
declives;

colocar o veiculo em movimento,
sem observar as cautelas
necessarias;

usar o pedal da embreagem, antes
de usar o pedal de freio nas
frenagens;

veiculo  nos

h)

)

entrar nas curvas com a
engrenagem de tracdo do veiculo
em ponto neutro;

engrenar ou utilizar as marchas de
maneira incorreta, durante o
percurso;

cometer qualquer outra infracdo de
trnsito de natureza média.

IV. FEaltas Leves :

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)

h)

provocar movimentos irregulares
no veiculo, sem motivo justificado;
ajustar incorretamente o banco de
veiculo destinado ao condutor;

ndo ajustar devidamente o0s
espelhos retrovisores;

apoiar o pé no pedal da
embreagem com o veiculo
engrenado e em movimento;
utilizar ou Interpretar
incorretamente os instrumentos do
painel do veiculo;

dar partida ao veiculo com a
engrenagem de tracao ligada;
tentar movimentar o veiculo com a
engrenagem de tracdo em ponto
neutro;

cometer qualquer outra infragéo de
natureza leve.

1.3.2.6 Avaliar-se-a quanto a prova pratica para o
cargo de MOTORISTA a capacidade,
atencdo e percepgdo dos candidatos no
trato das questdes ligadas a sua categoria
profissional, a habilidade no manuseio de
equipamentos, bem como o conhecimento
de normas de seguranca no trabalho.

1.3.2.7 Nao havera segunda chamada da Prova
Pratica por auséncia do candidato, seja
gual for o motivo alegado.

1.3.2.8 O candidato que faltar a Prova Prética sera
eliminado do Concurso Publico.

1.3.2.9 Para submeter-se a Prova Prética para o

cargo

devera apresentar

de MOTORISTA, o candidato
ao examinador a

Carteira Nacional de Habilitagdo exigida
para o cargo, conforme estabelecido no
ANEXO | deste Edital, ndo sendo aceitos
protocolos ou declaragdes.
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1.3.3 A Prova Prdtica para o cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS B constara
de execugdo de manobra com
equipamento, a ser definido no ato da
prova, disponibilizado num canteiro de
obras e serd avaliada por profissional
competente, consumando em Laudo de
Avaliacdo Técnica, que verificara a
capacidade pratica do candidato no
exercicio e desempenho das tarefas do
cargo, segundo sua categoria profissional.

1.3.3.1 A avaliacdo da Prova Pratica para o cargo
de OPERADOR DE MAQUINAS B dar-se-
a através dos conceitos APTO ou
INAPTO.

1.3.3.2A Prova Prdtica para o cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS B valera 100
(cem) pontos e sera considerado APTO o
candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos .

1.3.3.3 0 candidato que obtiver o conceito
INAPTO seré eliminado do Concurso.

1.3.3.4A Prova Prética para o cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS B sera
avaliada observando-se o0s seguintes
critérios:

. Checagem da Maquina - Pré-uso_:

a) Estrutura da Maquina — Lataria,
Chassi, Pneus e Material Rodante;

b) Vazamentos;

c) Pecas;

d) Conchas, Borda Cortante, Dentes
e Escarificadores;

e) Fardis, Faroletes, Luz de Ré,
Luzes de Freio, Lanternas
Indicativas de Direcao e
Retrovisores.

II. Checagem dos Niveis da Maquina

a) Nivel do Oleo do Motor;

b) Nivel do Oleo da Transmiss&o;

c) Nivel do Oleo do Hidraulico;

d) Nivel do Oleo de Freio;

e) Nivel da Agua do Sistema de
Arrefecimento.
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Identificacdo e Checagem do Painel

de Instrumentos da Maquina

a)
b)

c)

Indicador da Temperatura da Agua
do Motor;

Indicador da Pressdo do Oleo do
Motor;

Indicador da Temperatura da
Transmissao;

Indicador de Pressao da
Transmisséo;

Indicador da Carga da Bateria,
Indicador do Nivel de Combustivel;
Indicador da Pressao do Freio;
Indicador da Temperatura do Oleo
Hidraulico.

Checagem de Comandos :

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Alavancas do Freio de

Estacionamento;

Alavancas do Comando Hidraulico
da Concha;

Alavanca do Comando de
Reverséo;

Alavanca do Comando da
Transmissao;

Pedais de Freio / Neutralizador;
Botéo de Buzina.

Procedimentos de Partida

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Transmissdo em Neutro;

Freio de Estacionamento Aplicado;
Concha Baixa no Solo;
Acionamento da Chave de Partida;
Aquecimento do Motor;

Checagem do Painel.

Teste de Operacao :

b)

Escavacéo;
Carga,
Transporte;
Descarga;
Retorno;
Estacionamento.

Procedimento de Parada :

a)
b)
c)
d)

Transmissdo em Neutro;

Freio de Estacionamento Aplicado;
Concha no Solo;

Arrefecimento do Motor.
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1.3.3.5 Cada letra relacionada nos subitens de | a
VII acima vale 2,5 (dois e meio) pontos
gue serdo distribuidos aos candidatos por
cada tarefa correta realizada.

1.3.3.6 Avaliar-se-a quanto a prova pratica para o
cargo de OPERADOR DE MAQUINAS B a
capacidade, atencdo e percepgdo dos
candidatos no trato das questdes ligadas a
sua categoria profissional, a habilidade no
manuseio de equipamentos, bem como o
conhecimento de normas de seguranc¢a no
trabalho.

1.3.3.7 Nao haverd segunda chamada da prova
Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.

1.3.3.8 O candidato que faltar & Prova Prética sera
eliminado do Concurso Publico.

1.3.3.9 Para submeter-se a Prova Pratica para o
cargo de OPERADOR DE MAQUINAS B,
0 candidato devera apresentar ao
examinador a Carteira Nacional de
Habilitacdo exigida para o cargo, conforme
estabelecido no ANEXO | deste Edital, ndo
sendo aceitos protocolos ou declaraces.

1.34 A Prova Prdtica para o cargo de
PEDREIRO constara de ESCAVACAO DE
VALA PARA COLOCACAO DE
TUBULACAO DE AGUA E ESGOTO, em
dimensao e tempo determinados no ato da
prova, sendo abordada ainda a postura
pessoal do candidato e utilizacdo correta
de enxadao e pa, avaliada por profissional
competente, consumando em Laudo de
Avaliagdo Técnica, que verificard a
capacidade pratica do candidato no
exercicio e desempenho das tarefas do
cargo.

1.3.4.1 A avaliacdo da Prova Pratica para o cargo
de PEDREIRO dar-se-4 através dos
conceitos APTO ou INAPTO.

1.3.42A Prova Prdtica para o cargo de
PEDREIRO valerqa 100 (cem) pontos e
serd considerado APTO o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos .

1.3.4.3 0 candidato que obtiver o conceito
PEDREIRO sera eliminado do Concurso.

1.34.4A Prova Prética para o cargo de
PEDREIRO ser4d avaliada conforme
critérios estabelecidos a seguir, sendo:
Preparacdo correta do local (20 pontos) ;
Habilidade na Escavacdo (20 pontos) ;
Colocacao correta do material retirado da
vala (20 pontos) ; Utilizacdo correta das
ferramentas (20 pontos) ; Atencdo e
seguranca durante o trabalho e a
produtividade (20 pontos) .

1.3.4.5 Avaliar-se-a quanto a prova pratica para o
cargo de PEDREIRO a capacidade,
atencdo e percepgdo dos candidatos no
trato das questdes ligadas a sua categoria
profissional, a habilidade no manuseio de
equipamentos, bem como o conhecimento
de normas de seguranca no trabalho.

1.3.4.6 Nao havera segunda chamada da Prova
Pratica por auséncia do candidato, seja
gual for o motivo alegado.

1.3.4.7 O candidato que faltar a Prova Prética sera
eliminado do Concurso Publico.

1.3.4.8 Para submeter-se a Prova Prética para o
cargo de PEDREIRO, o candidato devera
apresentar ao examinador a cédula oficial
de identidade ou outro documento
equivalente, original ou copia autenticada,
(com foto e assinatura), ndo sendo aceitos
protocolos ou declaracbes. No caso de
perda, furto ou roubo, o candidato devera
apresentar boletim de ocorréncia feito pela
autoridade policial.

| IX — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1. As Provas (Objetiva de Mdultipla Escolha e
Pratica) serdo realizadas no municipio de
Campo do Meio, dia 01/09/2013, de acordo
com o0 horério previsto no ANEXO | deste
Edital.

2. A relacdo de candidatos inscritos e a
confirmacéo de local, data e horario de provas,
serdo divulgadas até 14h do dia 26/08/2013,
nos termos do item |-6 deste Edital — Das
Disposi¢des Preliminares
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3. Os portbes de acesso aos locais de aplicacado 9. O candidato que comparecer ao local das
da Prova Objetiva de Multipla Escolha serao provas sem documento de identidade néo
fechados pontualmente no horario divulgado podera, em nenhuma hipétese, participar de
para realizacdo das mesmas. sua realizacdo, e estard automaticamente
_ eliminado do concurso.
4. O candidato deverad comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario 10. O candidato devera apor sua assinatura na
fixado para o fechamento dos portdes de lista de presenga, de acordo com aquela
acesso aos locais de aplicacdo das provas, constante do seu documento de identidade,
considerado o horéario de Brasilia, munido do vedada a aposicao de rubrica.
Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI, _ _
cédula oficial de identidade ou outro 11. Apos instalado em sala de provas, o candidato
documento equivalente, original ou copia n&o podera consultar ou manusear qualgquer
autenticada, (com foto e assinatura), n&o material de estudo ou de leitura enquanto
sendo aceitos protocolos ou declaracées, e aguardar o horario de inicio das provas.
caneta esferografica azul ou preta. No caso de o, i
perda, furto ou roubo, o candidato devera 12. Em nenhuma hipotese havera segunda
apresentar boletim de ocorréncia feito pela chamada ou repeti¢ao de prova, importando a
autoridade policial. auséncia ou retardamento dg qandlda}to em
sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual
5. Serdo  considerados  documentos  de for o motivo alegado.
identidade: carteiras  expedidas  pelos . 5 . L
Ministérios Militares, pelas Secretarias de 13. O candidato nao podera, em hipotese alguma,
Seguranca Plblica e pelos Corpos de realizar a prova}_fora dos espacos fisicos,
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos datas e horarios predeterminados  no
6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional Comprovante Definitivo de Inscri¢do - CDI
(Ord_en_s, C.onselhos:,_ etc); _passaporte 14. O horério de inicio efetivo das provas podera
brasileiro (ainda valido), certificado de definido d d d la d licaca
reservista, carteiras funcionais do Ministério ser definido dentro de ca asaa de aplcacao,
o ' ; . S observado o tempo de duracdo estabelecido
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais ;
) A L . no presente Edital.
expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de 15. A inviolabilidade das provas sera comprovada
trabalho, carteira nacional de habllltagao no momento de rompimento do lacre dos
(som(?nte o modelo novo, com foto, obedecido malotes de provas, na presenca dos
o periodo de validade). candidatos, dentro de cada sala de aplicacéo.
6. N30 serio aceitos como documentos de Devera haver assinatura de, no minimo, 03
. identidade: certidbes de nascimento ou (trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
casamentd titulos eleitorais, carteiras de qual atestem que o lacre das provas nao
. ' ) ’ estava violado e que presenciaram seu
motorista (modelo antigo ou modelo novo com . .
. . . . rompimento, na presenga dos demais
0 periodo de validade vencido), carteiras de :
. s candidatos.
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao- 16. Ao adentrar & sala de provas, o candidato
identificaveis e/ou danificados. devera desligar o telefone celular, bem como
7 Os documentos deverdo estar em perfeita todos os outros equipamentos eletrdnicos que
' condicdes. de forma  a ermitiremp com esteja a portar, s6 Ihe sendo permitido tornar a
coes, d e P ] liga-los fora das dependéncias fisicas do local
clareza, a identificacdo do candidato e . .
~ . . . em que foi realizada a prova.
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento. 17. E de responsabilidade exclusiva do candidato
. . . . . a conferéncia do material recebido no
8. NA&o sera permitido o ingresso de candidatos

momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

o cargo escolhido no momento da inscricéao,
falhas de impressdo e dados pessoais
impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questdes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicao, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrente da nao
solicitacdo imediata de substituicao.

Caso seja verificado erro com relagdo ao
cargo escolhido a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA fara a averiguacéo e
confirmard ao candidato para qual vaga o
mesmo realmente se inscreveu.

N&o serd permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizagdo das provas.

Ndo havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrénicos ou
similares, ndo possuindo o MUNICIPIO DE
CAMPO DO MEIO ou a EXAME AUDITORES
& CONSULTORES LTDA qgualquer
responsabilidade sobre os mesmos, por
eventual extravio, perda, furto, dentre outros.
Os itens perdidos durante a realizacdo das
provas escritas, que porventura venham a ser
encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA serdo guardados pelo
prazo de 30 (trinta) dias , quando, entdo,
serdo encaminhados a Secdo de Achados e
Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcdo eletrbnica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboracdo ou participacéo
de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato o0s prejuizos advindos das
marcacOes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questbes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

N&o se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a auséncia de

26.

27.

28.

29.

30.

31.

assinatura na mesma
anulacao.

implicarda em sua

Ao iniciar a prova, o0 candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

Os 03 (trés) dltimos candidatos deverdo
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, ap6s a
aposicdo de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo os Cartdes-Respostas.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA .

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Ndo ser4d permitido 0 ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicacdo das provas, exceto quando for
acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.

Sera excluido do Concurso Publico o
candidato que:

a) Se apresentar apos o horario estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

c) N&o apresentar
identidade ou
equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

e) Durante a realizacdo das provas for
colhido em flagrante comunicacdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de aparelhos eletrénicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas eletrbnicas  ou
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similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotogréfica, receptor,
gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacao;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

g) Usar de incorrecBes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissédo Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

h) Nao devolver a folha de respostas
recebida.

f) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Conhecimentos Gerais;

g) Tiver idade mais elevada, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico,
dentre aqueles que tenham idade inferior a
60 (sessenta) anos .

| Xl — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

| X — DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DESEMPATE

1. A classificacdo final dos candidatos sera
ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas Objetiva de Miltipla Escolha e Pratica
(com indicacdo de pontos em cada prova),
contemplando todos os candidatos envolvidos,
aprovados e reprovados.

2. Para efeito de desempate entre os candidatos
aprovados com a mesma pontuagéo, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até o ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico,
dentre aqueles que tenham idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos (paragrafo
Unico do artigo 27 da lei Federal n°
10.741, de 01/10/2003 - Estatuto do
Idoso);

b) Obtiver o0 maior nimero de pontos na
Prova Especifica, se houver;

c) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Gestdo e Legislagdo em Saude
Publica, se houver;

d) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Informética, se houver;

e) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Portugués;

1. Serdo admitidos recursos contra 0s seguintes

eventos:

a) indeferimento do pedido de isencdo da
taxa de inscricao;

b) inscricbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de inscri¢ao;
erro no n° da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscricéo);

¢) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) questdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

e) gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

f) realizacdo das provas (Objetiva de Mdltipla
Escolha);

g) resultado (erro na pontuacdo e/ou
classificacao);

h) qualquer outra decisdo proferida no
certame.

2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo

de 05 (cinco) dias uteis , a contar do primeiro
dia util subseqiiente ao da publicacdo dos
eventos acima, no endereco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacdo serd feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO DO MEIO, podendo
assim o candidato valer-se da consulta.

3. Os recursos deverdo ser preenchidos em

formulério especifico (modelo constante do
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ANEXO 1ll deste Edital) e poderd ser protocolados pelos candidatos a EXAME

encaminhado da seguinte forma:

a) mediante protocolo, diretamente na Sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO DO MEIO, situada a Rua Dr. José
Mesquita Neto, n° 356, Centro, CEP
37165-000, Campo do Meio/MG, no
horario de expediente; ou diretamente na
sede da EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA, situada a Av. do
Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG

b) através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
dentro de um envelope devidamente
identificado (MUNICIPIO DE CAMPO DO
MEIO - Concurso Publico — Edital n°
01/2013, n° de inscricdo, nome completo e
cargo pleiteado), enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
situada a Av. do Contorno, n® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-
017, Belo Horizonte/MG;

c) por meio eletrbnico, mediante e-mail para
contato@exameconsultores.com.br
(averiguando-se sua tempestividade pela
data do envio).

4. A anulacdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

5. Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
ANEXO 1l deste Edital).

6. Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou ainda aqueles a que se der entrada fora
dos prazos estabelecidos.

7. Os recursos interpostos seréo decididos em
Unica instancia.

8. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO
MEIO, através da Comissdo Especial de
Concurso Publico, enviarA o0s recursos

AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
situada a Av. do Contorno, n°® 3731, 3° andar,
Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG.

9. Os recursos interpostos serdo respondidos
pela EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA e respectivo parecer sera divulgado nos
termos do item 1-6 deste Edital — Das
Disposi¢bes Preliminares em, no maximo,
até a data do evento subsequente constante
do cronograma de concurso.

| XII — DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de
03 (trés) dias uteis , a contar do primeiro dia
atil subsequente ao da publicacdo de seu
extrato no Diério Oficial do Estado de Minas
Gerais (Jornal “Minas Gerais”).

2. A apresentacdo de impugnacdo e a solucéo
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item XI deste Edital - Dos
Recursos Administrativos

| Xl — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

1. As Pessoas com Deficiéncia - PcD que
pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihes
sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 ¢ assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico.

2. As Pessoas com Deficiéncia - PcD deverdo
observar a compatibilidade das atribuicbes do
cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

3. Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas para cada cargo as Pessoas
com Deficiéncia - PcD'. Caso surjam novas
vagas no decorrer do prazo de validade do
presente Concurso Publico, o mesmo
percentual sera igualmente assegurado as
Pessoas com Deficiéncia - PcD, devidamente
aprovadas.

! Lei Organica do Municipio de Campo do Meio,  art. 111 - A Lei
reservard percentual nunca inferior a 1% (um por cento), dos
cargos e empregos publicos, para provimento com portador de
deficiéncia e definira os critérios de sua admisséo.
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4. Para pleno atendimento ao subitem anterior no

que diz respeito ao arredondamento, na
hipétese de aplicacdo do percentual resultar
em numero fracionado, este sera arredondado
para o primeiro nimero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicacdo dessa
regra deve ser mantido, sempre, dentro dos
limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas para cada cargo, conforme
Legislacdo vigente, regendo-se a disputa pela
igualdade de condi¢bes, atendendo assim, ao
principio da competitividade orientada pelo
Supremo Tribunal Federal, por meio do
Senhor Ministro Marco Aurélio, no documento
MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco

Aurélio — DJ 31.10.2007 .

N&o havendo nomeacdo e posse conjunta de
todos os aprovados, o 1° candidato de cada
cargo com deficiéncia aprovado no concurso
publico serd nomeado para ocupar a 52 vaga,
ja que em se admitindo reservar vagas quando
a oferta em Concurso Publico for inferior a 5
(cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite
percentual de 20% (vinte por cento) . Em
seguida, o 2° candidato de cada cargo com
deficiéncia aprovado no concurso publico sera
nomeado para ocupar a 212 vaga, o 3° para
ocupar a 412 vaga, o 4° para ocupar a 612
vaga, e assim sucessivamente, obedecendo
ao percentual estipulado pela lei do municipio,
respeitando-se a ordem de classificagcdo da
lista dos candidatos aprovados com
deficiéncia.

O candidato que quiser concorrer como
deficiente devera declarar, no momento da
inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia da
qual é portador.

O candidato devera entregar o Laudo Médico
(original  ou cépia autenticada) COM
EXPRESSA REFERENCIA AO_CODIGO
CORRESPONDENTE DA _CLASSIFICACAO
INTERNACIONAL DE DOENCA — CID, na
Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPO DO MEIQ, situada a Rua Dr. José
Mesquita Neto, n° 356, Centro, CEP 37165-
000, Campo do Meio/MG, no horario de 8h as
11h e 12h30 as 17h, até o dia 01/08/2013,
dentro de um envelope devidamente
identificado (MUNICIPIO DE CAMPO DO
MEIO — Concurso Publico — Edital n° 01/2013,

10.

11.

12.

13.

14.

15.

n°® de inscricdo, nome completo e cargo
pleiteado); ou encaminhado via postal,
enderecado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA, situada a Av. do
Contorno, n® 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG,
postado, impreterivelmente, até o dia
02/08/2013, através dos Correios por meio de
Aviso de Recebimento - AR, dentro de um
envelope devidamente identificado (n°® de
inscricdo, nome completo e cargo pleiteado).

O Laudo Médico valera somente para este
concurso e ndo sera devolvido ao candidato.

Caso o0 candidato néo
laudo médico com indicacéo da
CLASSIFICACAO __ INTERNACIONAL _ DE
DOENCA - CID, nado sera considerado como
deficiente e, portanto, apto para concorrer as

apresente o

vagas reservadas, mesmo que tenha
assinalado tal opcdo no formulario de
inscrigéo.

O candidato que possua deficiéncia ou
necessidade de atendimento diferenciado para
a realizacdo das provas devera informar, no
ato da inscricdo, a deficiéncia ou a condi¢ao
especial que motiva o0 atendimento
diferenciado.

Se necessario tempo adicional para a
realizacdo das provas, o candidato devera
solicitar no ato da inscricAo e apresentar
parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade e
sera comunicado ao candidato caso seja
negado o seu requerimento.

Somente serdo considerados como deficientes
aqueles candidatos que se enquadrem nas
situacbes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n. 3.298/1999 .

N&o serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
guando de sua posse, serd submetido a
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16.

17.

18.

exames médicos e complementares, que tera
deciséo terminativa sobre a qualificacdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio da cargo.
Caso a decisdo ndo o qualifiqgue para o
exercicio do cargo, € assegurado O
contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, ao Senhor Prefeito Municipal,
no prazo de 10 (dez) dias contados da data
de sua intimacdo, da decisdo que o
desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificagéo.

Os candidatos com deficiéncia participaréo do
Concurso em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que se refere ao
conteldo das provas, avaliacdo e critérios de
aprovacdo, ao horario de inicio, ao local de
aplicacdo das provas e a pontuacdo minima
exigida.

OS CANDIDATOS QUE CONCORREREM NA
CONDICAO DE  DEFICIENTES, SE
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO,
TERAO SEUS NOMES PUBLICADOS NA
LISTA GERAL DOS APROVADOS E EM
LISTA A PARTE.

| XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.

N&o serdo dadas, por telefone, informagdes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente 0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estagio probatoério
de 03 (trés) anos, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serdo objeto de
avaliacdo para o desempenho do cargo.

O MUNICIPIO DE CAMPO DO MEIO e a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES

LTDA néo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes
referentes a este Concurso Publico.

O candidato dever4 manter junto a entidade
em que prestou o0 concurso publico, durante o
seu prazo de validade, seu endereco
atualizado, visando eventuais convocacgoes
(realizadas através de envio de carta com
aviso de recebimento no endereco indicado
pelo candidato), ndo lhe cabendo qualquer
reclamacéo caso esta ndo seja possivel, por
falta da citada atualizacéo.

A APROVACAO NO CONCURSO FICA
CONDICIONADA A OBSERVANCIA DAS
DISPOSICOES LEGAIS PERTINENTES, DA
RIGOROSA ORDEM DE CLASSIFICACAO,
DO SEU PRAZO DE VALIDADE E LIMITES
DE VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM
A  VAGAR OU FOREM CRIADAS
POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS
AS  VAGAS  OFERECIDAS  SERAO
OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
DE_ SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado no presente concurso
publico tera o prazo de até 10 (dez) dias
Uteis, a contar da data de recebimento da
convocacdo, para a apresentacdo e a devida
posse no cargo. A CONVOCACAO SERA
ENVIADA PARA O ENDERECO INDICADO
PELO CANDIDATO NO ATO DA INSCRICAO
(PESSOALMENTE E DIRETAMENTE) OU
ATRAVES DOS CORREIOS, POR MEIO DE
AVISO DE RECEBIMENTO - AR.

Quando a posse do candidato ndo ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacao sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e renuncia em
ocupar o cargo para a qual foi aprovado,
reservando-se a administragcdo o direito de
convocar o proximo candidato.

No ato da posse o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, o0s seguintes
documentos:

a) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
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b)

d)

f)

9)
h)

)

k)

designada pelo MUNICIPIO DE CAMPO
DO MEIO, de posse dos seguintes
exames: hemograma completo com
plaguetas; grupo sanguineo e fator Rh;
urina rotina; eletrocardiograma; raio X de
térax PA (os exames poderdo ser
realizados na rede publica ou privada de
saude, com validade de até 30 (trinta)
dias a contar da data de sua realizacdo).

original e fotocopia de comprovante de
residéncia;

original e fotocopia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbacoes,
se houver;

original e fotocoépia da Cédula de
Identidade ou Carteira de Identidade
Profissional;

original e fotocépia do CPF;

original e fotocopia do cartdo de
cadastramento no  PIS/PASEP (se
possuir);

2 fotografias 3x4 recentes;

Original e fotoc6pia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votacdo na ultima
eleicéao;

Original e fotocopia do Certificado de
Reservista, de isengdo ou de dispensa (se
do sexo masculino);

Original e fotocépia do comprovante de
capacitacdo legal para o exercicio do
cargo (diploma registrado ou declaracao
ou atestado ou certificado de concluséo do
curso emitido pela instituicdo de ensino,
carteira de identidade profissional, registro
no o6rgdo de fiscalizacdo do exercicio
profissional competente).

declaracdo de bens que constituam seu
patrimonio;

declaracdo de que néo infringe o art 37,
inciso XVI da Constituicao da Republica
Federativa do Brasii de 1988
(Acumulagdo de Cargos e Funcdes) e
ainda, quanto aos proventos de

10.

11.

12.

aposentadoria, o disposto no art 37, 810,
da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988 , com a
redacao dada pela Emenda
Constitucional n® 20/98 ;

Os casos omissos ou duvidosos serdo
resolvidos pela Comissdo Especial de
Concurso Publico.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO
MEIO procedera a guarda de todos os
documentos relativos ao Concurso Publico,
observada a Resolucdo n°® 14, de 24/10/2001
do CONARQ (Conselho Nacional de

Arquivos) , que dispbe sobre o Cdédigo de
Classificagcdo de Documentos de Arquivos
para a Administracdo Publica.

Cabera ao Prefeito Municipal de CAMPO DO
MEIO a homologagéo do resultado final, que
devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apds terem sido ultimadas todas as
etapas editalicias.

Integra também o presente Edital o
Cronograma do Concurso, constante do
ANEXO VI deste Edital.

Campo do Meio/MG, 23 de abril de 2013.

ROBSON MACHADO DE SA
Prefeito do Municipio de Campo do Meio
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

Requisitos
N° de Vagas® (escolaridade, Provas
) categoria Carga Valor da
. Vencimento e o taxa de
Cargos Lotacdo R$)? profissional e Horéria |. . N
(R$) Cand. | Conc. outras Semanal | MSCreao Tivos N°de | oo | Hordrio de
c/Defic. | Ampla | exigéncias do (R$) p questdes Realizacéo
cargo)
. * Portugués 10 20
g Ensino * Matematica 10 20
AGENTE DE SAUDE | Prefeitura 686,70 - 01 | fundamental 40h 41,00 |, C Gerais® 10 20 14h
completo * Informética 10 40
Ensino R
ASSISTENTE DE fundamental L oS o 2
SERVICOS Prefeitura 863,28 - 01 | completo com 40h 51,00 |, C Gerais 10 20 14h
ADMINISTRATIVOS curso basico de s
h " * |nformatica 10 40
informética
Ensino
fundamental R
ASSISTENTE DE completo com L oS o o
SERVICO DE Prefeitura 793,52 - 01 | complementagédo 40h 47,00 . 14h
. . A = C.Gerais 10 20
SAUDE na érea de saude « G.LS.Piblica® 10 0
(registro no e
COREN)
AUXILIAR DE ! Memdica | 10 | 2
SERVICOS Prefeitura 686,70 01 09 | Elementar 44h 41,00 . 8h
PUBLICOS * CGCerais 10 20
* Rac.Ldgico 10 40
* Portugués 10 20
AUXILIAR DE * Matematica 10 20
SERVICOS GERAIS SAAE 686,70 - 01 Elementar 44h 41,00 « C.Gerais 10 20 8h
* Rac.Ldgico 10 40
* Portugués 10 20
42 série do * Matematica 10 20 gh
ENCANADOR SAAE 754,28 - 01 | Ensino 44h 4500 |= C.Gerais 10 20
fundamental * Especifica 10 40
* Prética 100 12h
) Nivel superior em * Portugués 10 20
MEDICO DA . medicina com » C.Gerais 10 20
COMUNIDADE Prefeitura | 9.360,92) - 02 1 inscricao no 40h | 20000 |, o spablica | 10 20 14h
CRM = Especifica 10 40
8 chri * Portugués 10 20
én:ﬁ]r'oe do . Matemética 10 20 gh
MOTORISTA SAAE 962,47 - 01 fundamental e 44h 57,00 . C.Gerzlills 10 20
CNH categoria D » Especifica 10 40
* Prética 100 12h
OFICIAL DE 2 série do f&;’gg‘;ﬁa 18 gg
SERVICOS Prefeitura 863,28 - 01 | Ensino 44h 51,00 . 8h
PUBLICOS B fundamental * CGerais 10 20
* Rac.Ldgico 10 40
40 série do * Portugués 10 20
Ensino * Matematica 10 20
ﬁigﬁ?’\? AOSRBDE Prefeitura 962,47 - 02 fundar_nentale 44h 57,00 |= C.Gerai.s 10 20 &h
possuir CNH = Especifica 10 40
categoria D * Prética 100 12h

2 Vencimento Inicial : atualizado conforme nos termos da Lei n° 1.561, de 25/01/2013.
3 N° de Vagas: Cand c/Defic. (Candidato com Deficiéncia) + Conc. Ampla (Concorréncia Ampla) = N° Total de Vagas .
* C.Gerais: Conhecimentos Gerais

® G.L.S.Publica: Gestao e Legislagdo em Sadde Publica
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d s Requisitos
N° de Vagas i Provas
g (escolarldgde, Valor da
. categoria Carga
~ Vencimento e P taxa de
Cargos Lotacdo R$)? profissional e Horéria |. "
(R9) Cand. | Conc. outras Semanal | 'scricao Tivos N°de |, o | Hordrio de
c/Defic. | Ampla | exigéncias do (R$) P questdes Realizacdo
cargo)
* Portugués 10 20
42 série do * Matematica 10 20 gh
PEDREIRO SAAE 754,28 - 01 | Ensino 44h 45,00 |= C.Gerais 10 20
fundamental * Especifica 10 40
= Prética 100 12h
Nivel superior ' Portugués 10 20
PROFESSOR-B | Prefeitura |  116412| 01 | 04 |completoem 2h | 6900 | “CA%Z’;?;M 18 gg 14h
magisterio » Especifica 10 40
N° TOTAL DE VAGAS 02 57 25
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CQMPO = e Edital de abertura de Concurso Publico n® 01/2013 RunizoREs icONRULTORES

ANEXO I

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE SAUDE: Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar
permanentemente esse cadastro; ldentificar individuos e familias expostos a situacdes de risco;
Identificar area de risco; Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos de saude,
encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontolégico, quando necessario;
Realizar acdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Atencdo Basicas;
Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade; Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a
situacdo das familia acompanhadas, particularmente aquelas em situacdes de risco; Desenvolver acdes
de educacédo e vigilancia a saude, com énfase na promocao da saude e na prevencao de doencas;
Promover a educacgéo e a mobilizagdo comunitéria, visando desenvolver a¢des coletivas de saneamento
e melhoria do meio ambiente, entre outras; Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites; Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que
possa ser potencializados pela equipe.

ASSISTENTE DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS: Prestar servicos de datilografia; conferir
documentos e valores e efetuar registros de acordo com rotinas e procedimentos préprios de sua area de
atuacdo; organizar e manter atualizacdes cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle
administrativo; distribuir e encaminhar papéis e correspondéncia no setor de trabalho; prestar servigo de
atendimento ao publico; executar atividades afins; executar atividades determinadas pelas autoridades
superiores.

ASSISTENTE DE SERVICO DE SAUDE: Executar as atividades de atendimento hospitalar ou
ambulatorial sob orientacdo dos técnicos de nivel médio e superior da area; executar servicos
determinados por seus superiores hierarquicos; obedecer a normas de higiene e seguranca do trabalho;
executar atividades afins.

AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS: Executar atividades manuais semi-qualificadas em oficinas,
edificacbes, vias publicas e congéneres; executar trabalhos bracais pertinentes a obras e servicos
urbanos; executar servigos de limpeza do local de trabalho e conservacdo de equipamentos; executar
trabalhos de jardinagem; executar trabalhos de limpeza publica; atender as normas de seguranca e
higiene do trabalho; executar atividades afins; executar trabalhos determinados pelas autoridades ligadas
a area.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Executar pequenos mandados pessoais; realizar os servicos de
faxina, tais como limpeza das mesas, escrivaninhas, maquinas, armarios, estantes, aparelhos
telefénicos, caixas e cadeiras de todos os setores ou Departamentos do Servico Autbnomo de Agua e
Esgoto de Campo do Meio — SAAE; manter arrumado o material sob a guarda e responsabilidade; fazer
solicitacdo de materiais; solicitar as requisicfes de material de limpeza quando necessarios; atender as
normas de seguranca e higiene do trabalho; executar atividades afins; executar trabalhos determinados
pelas autoridades ligadas a area.

ENCANADOR: Executar assentamento de tubos e conexfes; executar e reparar ramais domiciliares;
corrigir vazamentos e redes de agua, bem como desobstruir as redes de esgoto; executar tarefas
correlatas.

MEDICO DA COMUNIDADE: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; Executar as
acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crian¢a, adolescente, mulher, adulto e
idoso; Realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessério, no domicilio; Realizar as
atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencao na atencéo Bésica, definidas na
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Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS 2001; Aliar a atuacéo clinica a pratica da saude
coletiva; Fomentar a criacéo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
salude mental, etc; Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; Encaminhar aos
servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF,
por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; Realizar pequenas
cirurgias ambulatérias; Indicar internacédo hospitalar; Solicitar exames complementares; Verificar e atestar
oObito.

MOTORISTA: Dirigir veiculos de passageiros e de carga;, manter o veiculo em condicbes de
conservacao e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento, lubrificacdo, limpeza e troca de
pecas; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; obedecer o Cddigo Nacional de Tréansito;
executar atividades afins; e executar trabalhos determinados pelos superiores hierarquicos.

OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS B: Executar atividades manuais qualificadas em oficinas, vias
publicas e similares: Bombeiro, soldador, carpinteiro, eletricista, calceteiro, pedreiro e pintor.

OPERADOR DE MAQUINAS B: Operar maquinas; manter o veiculo em condi¢es de conservacio e
funcionamento, providenciando conserto, abastecimento, lubrificacdo, limpeza e troca de pecas; atender
as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar atividades afins; atender as ordens das
autoridades da area. Operadores de: balsa, retro-escavadeira, motoniveladora, carro leve, 6nibus, micro-
Onibus, caminhdo, ambulancia, van, kombi ou semelhantes.

PEDREIRO: Efetuar a locacédo de pequenas obras; fazer alicerces; levantar parede de alvenaria; fazer
muros de arrimo; trabalhar com instrumentos de prumo e nivelamento; fazer e reparar bueiros, pogos de
visita e pisos de cimento; preparar ou orientar a preparagdo de argamassas para juncao de tijolos ou
para reboco de paredes/ rebocar paredes, mexer e colocar concreto em forma e fazer artefatos de
cimento, assentar marcos de portar e janelas, colocar telha, azulejos e ladrilhos, armar andaimes; fazer
consertos em obras de alvenaria; distribuir servicos aos ajudantes sob sua direcdo; executar outras
tarefas correlatas.

PROFESSOR - B: planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagodgicos;
ministrar aulas, promovendo o processo de ensino aprendizagem; exercer atividades de coordenacdo
pedagdgica com a turma de alunos, na qual trabalha; participar da avaliacdo do rendimento escolar;
atender as dificuldades de aprendizagem do aluno (recuperagéo paralela); elaborar e executar projetos
em consonancia com o programa politico pedagégico da rede municipal de educacdo; participar de
reuniées pedagdgicas e demais reunides programadas pela coordenacéo pedagdgica ou pela direcdo da
escola; participar de cursos de capacitagdo, especializacdo e aperfeicoamento programados pela
secretaria municipal de educac¢do municipal e cultura e pela escola; participar de atividades escolares
gue envolvam a comunidade; elaborar relatérios das fichas individuais dos alunos; preencher os diarios
de classe adequadamente e corretamente; participar do processo de cadastro escolar e matricula do
aluno; acompanhar o andamento de processos de transferéncias e matricula de alunos; encaminhar a
direcdo de escola, licencas ou similares de seu interesse; promover a participagdo dos pais ou
responsaveis pelos alunos no processo de avaliagdo do ensino-aprendizagem; esclarecer
sistematicamente aos pais e responsaveis sobre o processo de aprendizagem; promover a participacao
sistematica dos pais no processo de aprendizagem; promover a participacdo sistematica dos pais no
processo de aprendizagem; elaborar e executar projetos de pesquisa da secretaria municipal de
educacdo e cultura; participar de programas de avaliacdo escolar ou institucional da rede municipal de
educacdao; desincumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas; participar da avaliacédo
de desempenho para fins de carreira.
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ANEXO Il

MODELOS DE PROCURAGAO E FORMULARIO PARA RECURSO

PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador do CPF n°
, cédula de identidade n° , residente a ,
n° , Bairro , CEP , ha cidade de , estado de ,
e-mail , homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a minha inscrigdo no cargo de
do Concurso Publico da , Edital n°® 01/2013, o Sr(a).
, portador da cédula de identidade n°® ,
e-mail , residente a , n° , Bairro
, CEP , ha cidade de , estado de , com 0s poderes

especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padréo de inscri¢cdo e declaragdo de que estou de acordo com as normas do contidas
no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

FORMULARIO PARA RECURSO
A Comisséo Especial de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Campo do Meio
Concurso Publico — Edital n°® 01/2013

Candidato

N° de Inscri¢ao

Cargo
Marque abaixo o tipo de recurso:
D Edital |:| Indeferimento do pedido de isengdo da Taxa de inscrigao
D Inscri¢cdes (erro na grafia do nome) |:| Inscrigdes (omisséo do nome)
D Inscriges (Erro no n° de inscri¢éo) I:l Inscri¢Bes (erro no n° da identidade)

D Inscri¢cdes (erro na nomenclatura do cargo) |:| Inscri¢cdes (indeferimento de inscri¢cdo)
|:| Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)

D Gabarito da Prova Objetiva de Mltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Realizagdo das Provas (Objetiva de Mdltipla Escolha e Pratica)

D Resultado (erro na pontuagéo e/ou classificagéo)

D Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

A Comisséo Especial de Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Campo do Meio — Edital n® 01/2013
Nesta

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

N° de inscricdo / requerimento:

Nome:

Cargo Pretendid o:

Endereco: Ne°:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

E-mail:

Telefone Res.: Telefone Com.: Telefone Cel.:
Identidade: CPF: Data Nascimento:

Escolaridade:

Estado Civil:

O candidato acima qualificado vem requerer isencéo de pagamento da Taxa de Inscri¢éo e declara, sob as penas da lei, que NAO POSSUI
RECURSOS SUFICIENTES, EM RAZAO DE LIMITACOES DE ORD EM FINANCEIRA, PARA ARCAR COM O PAGAMENTO DA TAXAD E
INSCRICAO SEM QUE COMPROMETA O SUSTENTO PROPRIO E DE SUA FAMILIA .

Na oportunidade, junta-se os seguintes documentos, sendo:

() “Fichade Inscricdo” — somente para os pedidos de iseng&o do pagamento da taxa de inscricdo realizados pela internet;

) Fotocépia do comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico ou ser membro de
familia de baixa renda devidamente inscrita, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, com o respectivo nimero
de identificacéo Social — NIS®;

) Fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal;

) Fotocopia legivel (frente/verso) do CPF;

)Fotoc()pia do comprovante de residéncia oficial (fatura de agua, energia elétrica ou telefone fixo) do Ultimo més, que prove mesmo
domicilio;

() Fotocopia legivel da Carteira de Trabalho e Previdéncia social (CTPS), devidamente atualizada (pagina que contenha a foto; pagina que

corresponda a qualificagdo civil; pagina que conste a anotagdo do Ultimo contrato de trabalho com a correspondente data de saida e da
primeira pagina subseqiiente em branco) ou outro documento que comprove a hipossuficiéncia do candidato.

Py

Nestes termos, pede deferimento.

Local e data: , / /

Assinatura:

Protocolo: Para uso exc lusivo da empresa organizadora:

[ ]| PEDIDO DEFERIDO

| | PEDIDO INDEFERIDO

® A veracidade das informacdes prestadas pelo candidato, podera ser consultada junto ao 6rgédo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério
do Desenvolvimento Social e Combate & Fome.
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ANEXO V

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGO (Elementar / 42 série do 1° grau)

AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; ENCANADOR; MOTORISTA;
OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS B; OPERADOR DE MAQUINA S B; PEDREIRO.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICOS, AUXIL IAR DE SERVICOS GERAIS, ENCANADOR,
MOTORISTA, OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS B, OPERADOR _DE MAQUINAS B E PEDREIRO: Leitura,
compreensdao, interpretacdo, género, objetivo e meio de circulacdo de textos diversos (dentre outros, receitas,
charges, bilhetes, noticias, tirinhas, cartuns, antncios, provérbios, contos...); Encontros vocalicos e consonantais;
Diviséo silabica; Silaba tonica; Classes de palavras (artigo, substantivos, pronome, preposicdo, verbo, advérbio...)
e suas flexdes, classificacbes e emprego; Tipos de frases; Pontuacdo; Alfabeto; Novo acordo ortografico.
Sugestao Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima
Gramética-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. Livros Didaticos de
Lingua Portuguesa para 1° ao 5° ano. Dicionario Michaelis. Outras publicacbes que abranjam o programa
proposto.

MATEMATICA PARA AUXILIAR DE _SERVICOS PUBLICOS, AUXI LIAR DE SERVICOS GERAIS,
ENCANADOR, MOTORISTA, OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS B, OPERADOR DE MAQUINAS B E
PEDREIRO: Conjuntos (noc¢éo, igualdade desigualdade, tipos, pertence e ndo pertence, subconjuntos, unido e
intersecdo). NUmeros naturais. Operacdes (adigdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagdo). Sistema de
numeracdo decimal. Sistema monetario brasileiro. Sentencas matematicas. Fragbes. Numeros decimais.
Porcentagem. Problemas. Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Sugestado
Bibliografica: GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da Matematica. Método experimental. SP. FTD. CASTILHO,
Sonia Filuza da Rocha; DUARTE, Ana Lucia Amaral. Matematica Orientada. Bhte. Ed. Vigilia. Outras publicacdes
que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AUXILIAR DE SERVICOS PUBL ICOS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
ENCANADOR, MOTORISTA, OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS B, OPERADOR DE MAQUINAS B E
PEDREIRO: Politica e Economia nacionais. Sociedade e costumes nacionais (musica, literatura, artes, arquitetura,
radio, cinema, teatro, televisdo, educacdo, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia nacionais.
Descobertas e inovacdes cientificas e tecnolégicas. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e
Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulacdo nacional. Almanaque
Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br.
portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com. folha.uol.com.br . oglobo.globo.com.
cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO PARA AUXILIAR DE SERVICOS PUBLICO S, AUXILIAR DE _SERVICOS GERAIS E
OFICIAL DE _SERVICOS PUBLICOS B : Associacdo de idéias a partir de imagens propostas, identificacdo de
figuras (teste de inteligéncia ndo verbal), para medir a habilidade do candidato em entender as relagbes entre as
pessoas, lugares, coisas, objetos, etc., e deduzir novas informacdes das relagées fornecidas, através de raciocinio
béasico. O teste serve também para verificar a capacidade de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo, bem
como na interpretacdo de seqiiéncias numeéricas. Sugestao Bibliografica: ROCHA, Enrique. Raciocinio Légico -
Vocé consegue aprender. Série Provas e Concursos. Sdo Paulo: Campus. CESAR, Benjamin e MORGADO,
Augusto C. Raciocinio Logico - Quantitativo. Série Provas e Concursos. Sdo Paulo: Campus. Outras publicacbes
que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ENCANADOR : Abordagem sobre manutencéo e recuperacdo de bombas e do sistema
hidraulico. Revisdo e ajuste nos registros, descargas e valvulas dos sistemas hidraulicos. Lubrificagdo e
manutencdo em bombas e outras partes do sistema hidraulico. Elaboracédo de relagdo de materiais necessarios
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para manutencao e recuperacdo de sistemas de bombeamento de 4gua e dos pontos de distribuicdo de agua e de
saneamento. Instalacdes, manutencdes e resolucdes de problemas hidraulicos. Normas técnicas (incluindo NBR'’s
atinentes a area) e de seguranca aplicadas ao trabalho. Leitura e interpretacdo de projetos de instalacdes
hidraulicas. Conhecimento de ferramentas inerentes a profissdo. Sugestdo Bibliografica: Revistas ou livros
técnicos / especificos da area. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MOTORISTA : Primeiros socorros; Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais
de eletricidade de autos; Noc8es basicas de: mecanica, operacdo e manutencdo preventiva dos equipamentos
automotivos de veiculos; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como:
leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condi¢des de freio, pneus, etc; Diagnésticos de falhas de funcionamento
dos equipamentos; Lubrificacdo e conservacao do veiculo; Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503, de 23 de
Setembro de 1997, atualizacéo e Legislagdo Complementar; Resolugdes do CONTRAN. Sugestdo Bibliografica:
Cdédigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9503/97 e Anexos). ALMEIDA, F. Amaury. Manutengdo de Automoveis.
Ultima edicdo. CHOLLET, H. Motor e seus Acessorios. Sdo Paulo: Hemus. Ultima edigdo. CHOLLET, H. Veiculos
e seus Acessorios. S&o Paulo: Hemus. Ultima edic8o. Codigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do
Automével. Ultima edicdo. SENAI — RJ GEP. DIEAD. Direcdo Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro.
2000. Outras publica¢gbes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA OPERADOR DE MAQUINAS B : Legislacdo de Transito; Sinalizaco; Direcdo Defensiva;
Primeiros Socorros ou Suporte Basico de Vida; Cidadania e Meio Ambiente; No¢des Béasicas de Mecanica,
Operacao e Manutencao Preventiva dos Equipamentos pesados, tais como: Motoniveladora, P4 Carregadeira e
Retroescavadeira; Conhecimento de Sistema de Funcionamento dos Componentes dos Equipamentos como:
Leitura do Painel, Alavancas, Nivel de Oleo, de Agua, Condi¢des de Freio, Pneus, etc; Diagnosticos de Falhas de
Funcionamento dos Equipamentos. Sugestdo Bibliografica: Cdédigo de Trénsito Brasileiro (Lei n°® 9503, de
23/09/1997 e Anexos), atualizacao e Legislacdo Complementar. Resolu¢cdes do CONTRAN. ALMEIDA, F. Amaury.
Manutencdo de Automoéveis. CHOLLET, H. Motor e seus Acessorios. Sdo Paulo: Hemus. CHOLLET, H. Veiculos e
seus Acessorios. Sao Paulo: Hemus. Codigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do Automével. SENAI —
RJ GEP. DIEAD. Direcdo Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro. Catalogo de maquinas agricolas e
industriais. Folhetos de maquinas de pavimentacdo. Programa de Manutencdo Preventva — PMP -
SOTREQ/CATERPILLAR. Curso de Formacdo de Condutores. Tecnodata (http://www.tecnodatacfc.com.br/).
Curitiba. Outras publicacbes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PEDREIRO : Conhecimentos das ferramentas e materiais de construcao civil para o exercicio
pleno da funcdo. Marcagdo de obra. Tipos de Fundac¢fes. Impermeabiliza¢cdes. Concreto armado. Armacdes em
aco. Conhecimentos do sistema de metragem linear. Cubicagem. Concretagem. Preparacdo e utilizacdo de
massas. Execucdo e resolucdo de problemas em alvenaria. Revestimento de pisos e paredes: materiais
empregados, técnicas de execucdo. Telhados: materiais empregados, estruturas utilizadas, coberturas utilizadas.
Pintura e repintura. Instalacdes hidrossanitarias. Tipos de utilizacdo de ferramentas inerentes a funcdo. Normas
técnicas e de seguranca aplicadas ao trabalho da respectiva area. Nocfes de leitura e interpretacao de projetos
de construcdo civil atinentes a execugdo das fungbBes. Sugestdo Bibliografica: Revistas ou livros
técnicos/especificos da area. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CARGO (1° grau completo)

AGENTE DE SAUDE; ASSISTENTE DE SERVICOS ADMINISTRAT IVOS; ASSISTENTE DE SERVICO DE
SAUDE.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AGENTE DE SAUDE, ASSISTENTE DE SERVI COS ADMINISTRATIVOS E ASSISTENTE
DE_SERVICO DE SAUDE: Leitura, compreenséo, interpretacéo, género, objetivo e meio de circulacio de textos
diversos (dentre outros, bulas, provérbios, charges, receitas médicas e culinarias, noticias, tirinhas, cartuns,
anuncios, reportagens, contos, fabulas...); Pontuagdo; Acentuacdo grafica; Encontros vocalicos e consonantais;
Divisdo sildbica; Silaba tdnica; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Classes de palavras
(artigo, substantivo, adjetivo, advérbio, verbo, pronome, preposigdo...) suas flexdes, classificacbes e emprego.
Frase, oracdo e periodo: termos principais da oracdo (classificac6es). Novo acordo ortografico. Sugestédo
Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-
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Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. Curso Pratico de
Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramaética ilustrada. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para o Ensino
Fundamental. Dicionario Michaelis. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA AGENTE DE SAUDE, ASSISTENTE DE SERV_ICOS ADMINISTRATIVOS E ASSISTENTE
DE_SERVICO DE SAUDE: Sistema de medida. Sistemas de numerac&o. Sistema métrico decimal, unidade de
comprimento, unidades usuais de tempo. Matematica comercial: Razdes e propor¢des; Grandezas diretas e
inversamente proporcionais; Regra de trés simples e compostas; Porcentagem; Juros Simples. Problemas com
nameros naturais. Divisibilidade. Potenciacdo (propriedades). NUmeros negativos (soma, divisdo, multiplicacao,
subtracao). Equacao e Inequacdo. NUmeros inteiros. Médias (média aritmética e ponderada). Maximo divisor
comum e minimo multiplo comum. Raiz. Fracdo (classificacdo, simplificacdo, operacdo). Conjunto de ndmeros
naturais. Sugestdo Bibliografica: BONGIOVANNI, VISSOTO E LAUREANO, 5% a 82 série. Matematica Vida. Ed.
Atica. IEZZI, Gelson. Matemaética 52 a 82 série. Dolce Oswaldo, Machado Antdnio - SP. Atual. GIOVANNI, José
Ruy, CASTRUCCI, Benedito, JUNIOR, José Ruy Giovanni. A Conquista da Matematica — Teoria e Aplicacédo 52 a
82 série. Edicdo renovada. Editora FTD. SP. IMENES, Luiz Marcio; LELLIS, Matematica 5% a 82 série. Editora
Scipione. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AGENTE DE SAUDE, ASSISTEN TE DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E
ASSISTENTE DE_SERVICO DE_SAUDE: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educacdo, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia
mundiais. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnolégicas. Meio ambiente. Sugestéo Bibliografica: Livros de
Histéria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulacdo nacional.
Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br.
portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com. folha.uol.com.br. oglobo.globo.com.
cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA AGENTE DE SAUDE, ASSISTENTE DE SER VICOS ADMINISTRATIVOS: Conceitos de
Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacéo, de correio eletrénico, de grupos de
discussdo, de busca e pesquisa; Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e
de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de copia de
seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel). Sugestéo
Bibliografica: MINK, Carlos. Microsoft Office 2000: Editora Makron Books Ltda. NORTON, Peter. Introducdo a
Informatica. Editora Makron Books. NETO, Jodo Souza. Redes de Computadores, Um Guia Pratico. Editora Msd.
CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Windows 98. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Office 2000.
TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel Books. PERSON, Ron. Usando Word for Windows 95.
Editora Campus. Série Pratico e Comercial Facil. Windows 98, Office 2000, Word 2000 e Excel 2000. Makron Books,
2000. Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda on-line do Microsoft Office 2000. Ajuda on-line do
Microsoft EXCEL 2000. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA PARA ASSISTENT E DE SERVICO DE SAUDE: Organizacédo
dos servicos de saude no Brasil — Sistema Unico de Salde: principios, diretrizes e controle social. Organizacdo da
gestdo, financiamento e legislagdo do SUS. Salde complementar. Planejamento e programacdo local de saulde.
Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Saude Ambiental;
Politica Nacional de Humanizacgao, Politica Nacional de Promocao da Saude. Epidemiologia e Indicadores de Saude.
Sistemas de Informac¢éo em Saude. Vigilancia epidemiolégica e Doengas de Notificagdo Compulséria. Educagdo em
salide. Sugestdo Bibliografica : Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a salde. Brasil.
Ministério da Salde. Conselho Nacional de Salde. Coletanea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de
Salde. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Salde. Legislagéo
Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Satde. Sistema Unico de Saude.
Brasilia: CONASS. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia
Epidemiolégica. Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria
de Vigilancia em Saude. Secretaria de Ateng¢do a Saude. Politica Nacional de Promocao da Saude. Brasilia: Ministério
da Saude. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Politica
Nacional de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizac¢do. HumanizaSUS: politica nacional de humanizagao: documento base para
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gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de
Saude. Subsidios para construcao da Politica Nacional de Saide Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude.
Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atencao
Basica. Cadernos n° 1 a 27. Seérie A. Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em:
http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto
pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educacao
permanente em saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil.
Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saulde: textos bésicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude.
ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizacéo da Salde no
Nivel Local. Sdo Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atencao primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Salde. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade
na atengdo e no cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informacdo em Saude.
Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promogdo da salde: conceitos,
reflexdes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Salde disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm. Qutras publicagbes que abranjam o conteldo
proposto.

CARGO (Nivel superior)
MEDICO DA COMUNIDADE; PROFESSOR - B.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA MEDICO DA COMUNIDADE E PROFESSOR - B: Leitura, compreensao, interpretaco,
género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, charges, noticias, tirinhas, cartuns,
anuncios, reportagens, contos, fabulas, anincios, artigos cientificos e de opinido...); Classes de palavras (flexdes,
classificacbes e emprego); Pontuacdo (classificacdo e emprego); Frase (classificacdes); Periodo (termos
essenciais, termos integrantes e termos acessorios da oracdo); Periodos compostos por coordenacao e
subordinacdo (classificacdes); Oracdes reduzidas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal;
Denotacdo e conotacdo; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuacdo; Novo acordo ortografico.
Sugestédo Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima
Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani.
TERRA, Ernani; NICOLA, José de. Gramatica de Hoje. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués
Contemporaneo. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramaética ilustrada.
CADORE, Luis Agostinho. Curso Pratico de Portugués. Livros didaticos de Lingua Portuguesa e Literatura (teoria)
para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaelis. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA PROFESSOR - B : Conjunto dos nimeros naturais: a numeracdo decimal; operacdes e
resolucdes de problemas. Mdltiplos e divisores de um numero natural: divisibilidade; maximo divisor comum;
minimo multiplo comum. NUmeros fraciondarios: operacdes com numeros fracionarios; resolucdes de problemas.
Fracdes e numeros decimais: Operacfes com numeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Perimetro de figuras
planas. Areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto dos nimeros
inteiros relativos: Operacdes e resolugdes de problemas. Conjunto dos nimeros racionais: Resolucdo de
equacdes do 1° grau. Resolucdo de problemas. Razdo e proporcdo. Propriedades das proporcdes. Divisdo
proporcional. Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta.
Porcentagem, juros simples e montante. Conjunto dos numeros reais: Opera¢des com polindmios. Produtos
notaveis. Fatoragdo. Sistemas de equagdes do 1° grau com duas incégnitas. Equacdes do 2° grau. Resolucao de
problemas. Relagbes métricas e trigonométricas nos triangulos retangulos: aplicagdo do teorema de Pitadgoras.
Func@es: Funcdo do 1° grau. Funcdo quadratica. Funcdo exponencial. Funcao logaritmica. Andlise Combinatéria
Simples. Geometria sélida: prismas e piramides, cilindros e cones, esfera - areas e volumes. Sugestao
Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicages. Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora
Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, José Ruy. Matematica pensar e descobrir: novo - 52 a 82
séries. Editora FTD. GOULART, Marcio Cintra. Matematica no ensino médio. Volumes 1 e 2. Editora Scipione.
IEZZI, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Antbnio. Matematica e realidade. Atual Editora. SCIPIONE, Di
Pierro Netto. Pensar matematica: para o ensino fundamental. 52 a 82 séries. Ed. Scipione. Outras publicacGes que
abranjam o programa proposto.
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CONHECIMENTOS GERAIS PARA MEDICO DA COMUNIDADE E PR OFESSOR - B: Politica e Economia
mundiais. Sociedade (muUsica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educacao, saude,
esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovacdes cientificas e tecnolédgicas. Meio
ambiente. Sugestédo Bibliografica: Livros de Historia e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental). Revistas
e Jornais de ampla circulacdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br.  portal.mec.gov.br.  portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm.  gl.globo.com.
folha.uol.com.br. oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com.
historiadaarte.com.br). Outras publica¢cées que abranjam o programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA PARA MEDICO DA COMUNIDADE: Organizag&o dos servigos
de saude no Brasil — Sistema Unico de Salde: principios, diretrizes e controle social. Organizacdo da gest&o,
financiamento e legislacdo do SUS. Saude complementar. Planejamento e programacéo local de saude. Politicas
Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atencao Basica; Politica Nacional de Saude Ambiental; Politica
Nacional de Humanizacéo, Politica Nacional de Promoc¢édo da Saude. Epidemiologia e Indicadores de Saude.
Sistemas de Informacgdo em Salde. Vigilancia epidemiologica e Doencas de Notificagdo Compulséria. Educacao
em saude. Sugestdo Bibliografica : Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a salde.
Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletdnea de Normas para o Controle Social no
Sistema Unico de Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Sadde. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de
Saude. Legislacdo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Salde.
Sistema Unico de Saude. Brasilia: CONASS. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude.
Departamento de Vigilancia Epidemiologica. Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude.
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salide. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional
de Promocgéo da Saude. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude.
Departamento de Atencdo Bésica. Politica Nacional de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil.
Ministério da Salde. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacdo. HumanizaSUS:
politica nacional de humanizacdo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da
Saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Salde. Subsidios para construgdo da Politica Nacional
de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a
Saude. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atencao Basica. Cadernos n° 1 a 27. Série A. Normas e
Manuais Técnicos. Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de
22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educagdo permanente em saude: desafio ambicioso e necessario.
Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude:
textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de
Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagdo da Saude no Nivel Local. Sao Paulo: HUCITEC.
STARFIELD, B. Atencédo primaria: equilibrio entre necessidades de saulde, servicos e tecnologia. Brasilia:
UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atencao e
no cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informacdo em Salde. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promocdo da salde: conceitos, reflexdes e
tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm. Outras publicagdes que abranjam o contetdo
proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO DA COMUNIDADE : Exame periddico de satde. Intoxicacdes exdgenas. Trombose
venosa profunda e suas complicacdes. Abordagem ao paciente portador de choque. Distlrbios do equilibrio acido-
béasico e hidroeletrolitico. Hemorragias digestivas. Neoplasias. Insuficiéncia hepatica e renal e suas complicacdes.
Coagulopatias. Osteoporose. Lupus eritematoso sistémico. Dengue. Infeccbes de pele. Doencas de Alzheimer e
de Parkinson. Conjuntivites. Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo Arterial. Diabetes. Parasitoses Intestinais.
Cefaléias. Febre de Origem Indeterminada. Diarréias. Ulcera Péptica. Hepatite. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo.
Insuficiéncia Cardiaca. Alcoolismo. Doengas Sexualmente Transmissiveis. Cardiopatia Isquémica. Arritmias
Cardiacas. Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica. Asma Brénquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. Aids.
Leishmaniose. Infeccdo Urinaria. Epilepsia. Febre Reumatica. Artrites. Acidentes por Animais Peconhentos.
Micoses Superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Sugestdo Bibliografica: BENNETT, J.C., PLUM, F. Cecil.
Tratado de Medicina Interna. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan. ISSELBACHER, K.J., BRAUNWALD, E.,
WILSON, J.B., FAUCI, A.S., KASPER, D.L. Harrisson. Medicina Interna. Colonia Atlampa/México: Nueva Editorial
Interamericana. GOLDBERGER, E. Alteragdes do equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-basico. Rio de Janeiro.
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Editora Guanabara Koogan. GUS, |. Eletrocardiografia - o normal e o patoloégico. Nogdes basicas de

vectocardiografia. S&o Paulo: Fundo Editorial Byk. KNOBEL, E. Condutas no paciente grave. Sdo Paulo: Editora
Atheneu. CINTRA DO PRADO et alls. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas. PEDROSO, Enio Roberto
Pietra; OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de. Blackbook clinica médica: medicamentos e rotinas médicas. Belo
Horizonte: Blackbook. Manuais do Ministério da Saude. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR - B: Teoria e Préatica da Educacio - Conhecimentos Politico-Pedagdaicos -
Funcéo social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democrética e autonomia na
organizacdo do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagdgicos. A educacdo basica no
Brasil: acesso; permanéncia; incluséo e fracasso escolar. A organizacéo da educacdo basica: LDB Lei Federal n°
9394/96; principios e fins da educacdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a
educacédo Infantil; pardmetros curriculares nacionais. Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacédo
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino:
processos e conteddos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizagao do tempo e do
espaco e a avaliacdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relacdes de poder
na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Sugestao Bibliografica: BRASIL. Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares
Nacionais — Vol. | ao X — MEC - Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola:
revisitando teorias, descortinando praticas. Sado Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizacdo: quem tem
medo de ensinar? S&o Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem: estudos e
proposicdes. Sdo Paulo: Cortez. NEVES, lara Conceicdo Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas
as areas. Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crianca. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Construcdo do conhecimento em sala de aula. S&do Paulo:
Libertad. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA HORARIO EVENTO LOCAL
11/06/2013 a r((a:\;)igtfgr;?aite Periodo para pedido de isencéo de [Nos termos do item V-3 do
13/06/2013 P : pagamento do valor da taxa de inscrigdo. presente Edital.
Edital
Divulgacdo do resultado dos pedi dos de [Nos termos do item |-6 deste
isencdo de pagamento do valor da taxa de [Edital — Das Disposi¢coes
inscricéo Preliminares .
02/07/2013 14h Disponibilizacdo do Comprovante de
Inscricdo aos candidatos que tiveram o|Nos termos do item V-6 do
pedido de isencdo de pagamento do valor da | presente Edital.
taxa de inscricdo deferido
Através do enderego eletrdnico
www.exameconsultores.com.br,
sendo que aos candidatos com
9h do dia dificuldade de acesso a internet,
02/07/2013 a 02/07/2013 as | Inscrigbes dos Candidatos no Concurso sera disponibilizado
& ATENDIMENTO PRESENCIAL
01/08/2013 23h59 do dia | Publico
01/08/2013 na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO DO
MEIO, exceto aos sabados,
domingos e feriados, no horério
de 8h as 11h e 12h30 &s 17h
i Ultimo dia para pagamento da taxa de . -
02/08/2013 inscricdo (boleto bancario) Estabelecimento bancério
Disponibilizacdo do Comprovante Definitivo
de Inscricdo - CDI de todos os candidatos, 4o | d
. divulgacdo da relacdo de candidatos N3§ ltermos o item |'6. ?Ste
Até 26/08/2013 14h inscritos , dos locais de realizagdo das Er(l,tl?min;resDas Disposicoes
Provas (Objetiva de Mudltipla Escolha) e ’
confirmacao de data e horéarios de provas
Conforme A divulgar, até 14h do dia
01/09/2013 previsto no |Realizagdo das Provas: Objetiva de Mdltipla |26/08/2013, nos termos do item
ANEXO | Escolha e Prética . -6 deste Edital - Das
deste Edital Disposi¢des Preliminares
Divulgagédo do Gabarito Provisério da Prova
03/09/2013 14h Objetiva de Multipla Escolha.
. Divulgacdo do Gabarito Definitvo e do
Até 18/09/2013 14h Resultado Preliminar (em ordem alfabética).
Divulgacdo do Resultado Final (em ordem de . )
Até 30/09/2013 14h classificacdo), depois de decorrido o prazo Elgﬁalterrfos Dd;s Itegs;)c?siggie
recursal e emitidos 0s respectivos pareceres. Preliminares

No prazo maximo
de 30 (trinta) dias
apos terem sido
ultimadas todas as
etapas editalicias

Homologacdo do resultado final.
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