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TESTE SELETIVO
EDITAL N.2 001/2013

A Prefeitura Municipal de PASSAGEM FRANCA - MA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que realizara
Teste Seletivo por meio de Provas destinado ao provimento de vagas por um periodo de 01 um ano podendo
ser prorrogavel por igual periodo para os cargos de: Professor de Educacdo Infantil, Professor do 12 ao 52
ano, Professor do 62 a 92 ano (Lingua Portuguesa, Matematica, Geografia, Histéria e Ciéncias),
existentes no Quadro de Pessoal da Prefeitura obedecendo as disposi¢cdes legais e que se regera de acordo
com as normas relativas a sua realizacdo e com as Instru¢des Especiais que ficam fazendo parte integrante
deste Edital.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Teste Seletivo sera regido por este edital, o qual contém os itens, anexos e condicdes que o regulam,
conforme legislacdo vigente.

1.2 O Teste Seletivo sera realizado pelo INSTITUTO LUDUS, com sede na Rua Alecrim, 2.199, Bairro Joquei
Clube- em Teresina PI, empresa contratada na forma

da lei, obedecidas as normas constantes no presente Edital.

1.3 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de Passagem Franca - MA, as
provas poderao ser realizadas em dois turnos ou em mais de uma data, ou em cidades circunvizinhas, sendo o
onus do deslocamento por conta do candidato.

1.4. O Teste Seletivo compreendera de aplicacdo de Provas Objetivas.

1.4.2. Consta do item 2.1 deste Edital o Quadro de vagas, no qual ficam estabelecidas as quantidades de vagas
para cada cargo. No caso o candidato deve indicar, obrigatoriamente, para que Zona ira concorrer, sob
pena de sua inscricdo ser indeferida.

1.5. O nimero maximo de candidatos classificados por cargo obedece ao Decreto Federal 6.944, de 21
de agosto de 2009 (face auséncia de legislacio municipal, usado subsidiariamente), conforme os
numeros estabelecidos no Anexo I deste Edital.

2 - DOS CARGOS E VAGAS
2.1. Numero de Vagas: 120 (cento e vinte) vagas, conforme quadros seguintes:

LOCAL: ZONA URBANA
Requisitos Necessarios Total PNEC" | Remuneracao CH
Cargo . , . de
(escolaridade minima) ) (R$) Semanal
Vagas

Li iat N 1
Professor Educacao Infantil 1cenc%a uraem ) or,rr?a 20 01 678,00 20hs
Superior ou Magistério

Li iat N 1
Professor do 12 ao 5° ano 1cenc'1a tra em o,rr?la 20 01 678,00 20hs
Superior ou Pedagégico

Professor de Portugués Licenciatura Plena em Letras 06 01 678,00 20hs

Endereco: Praca Presidente Médici, n2 503 - Centro - CEP: 65.680-000 - CNPJ N2 10.438.570/0001-11 Pagina 1




PREFEITURA

PASSAGEM FRANCA

Desenvolvimento e Cidadania

-

O..‘O
e

#LUDUS

]

Licenciatura Plena em
Professor de Matematica Matematica 05 01 678,00 20hs
Professor de Histéria Licenciatura Plena em Historia 03 i 678,00 20hs
Professor de Geografia Licenciatura Plena em Geografia 03 i 678,00 20hs

Licenciatura Plena em Ciéncias
Professor de Ciéncias ou Equivalente 03 . 678,00 20hs
LOCAL: ZONA RURAL

Li iat N 1
Professor Educacdo Infantil 1cenc¥a ura em } or,m.a 15 01 678,00 20hs

Superior ou Magistério

Li iat N 1
Professor do 12 ao 52 ano 1cenc.1a tra em o,rn.qa 28 02 678,00 20hs

Superior ou Pedagégico
Professor de Portugués Licenciatura Plena em Letras 06 01 678,00 20hs

Licenciatura Plena em
Professor de Matematica Matematica 05 01 678,00 20hs
Professor de Histéria Licenciatura Plena em Histéria 03 ) 678,00 20hs
Professor de Geografia Licenciatura Plena em Geografia 03 i 678,00 20hs

TOTAL 120

(*) Vagas destinadas, preferencialmente a Portadores de Necessidades Especiais (PNEs). Fica estabelecido
que, mesmo no caso de ndo constar na tabela acima previsdo de vagas destinadas preferencialmente a
Portadores de Necessidades Especiais, caso seja, a critério da Administracio Publica, convocado mais de 03
classificados para determinado cargo, a quarta convocacao, se houver, para qualquer um dos cargos acima
disponibilizados, sera, preferencialmente, ocupada por um Portador de Necessidades Especiais,
respeitando-se a classificacdo e o local para o qual o candidato PNE concorre.

2.2. 0s nomeados serdo lotados conforme a Zona (Urbana ou Rural) para qual se inscreveram.

2.3. Ndo havendo candidatos aprovados para o preenchimento de todas as vagas oferecidas, o Edital
podera ser reaberto para o provimento das vagas remanescentes.

2.4. As atribui¢des dos cargos estdo contidas no Anexo III deste Edital.

2.5. Os membros da Comissdo Organizadora do Teste Seletivo e funcionarios do Instituto Ludus, assim
como seus cobnjuges, companheiros, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 2°
grau, ndo poderdo participar do certame, sob pena de exclusdo dos mesmos a qualquer tempo, sem
devolucdo da taxa de inscricao.

2.6. A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Aditivos, caso existam, relativos as informacgdes
referentes as etapas deste Teste Seletivo, dar-se-do com a afixacdo no Mural de Publicacdes da Prefeitura
Municipal e no endereco eletronico www.institutoludus.com.br , respeitando o que dispde o subitem 12.11
deste Edital.

2.7. E de responsabilidade exclusiva do candidato observar, rigorosamente, o presente edital e os
comunicados a serem informados através dos meios de divulgacio acima citados, vindo tais
documentos a constituir parte integrante deste edital.
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3 - DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigOes serdo feitas somente via internet, no endereco www.institutoludus.com.br, no periodo
compreendido entre 19 a 22/02/2013.

3.1.1. A inscricdo no Teste Seletivo implicara a aceitagdo tacita das normas estabelecidas neste Edital e em
outros que forem publicados durante a realizacdo do Teste Seletivo, cujas regras, normas, critérios e
condic¢des os candidatos se obrigam a cumprir.

3.2. O candidato podera se inscrever para mais de um cargo e, no dia da prova, escolher para qual cargo vai
concorrer.

3.3. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.institutoludus.com.br e
adotar o procedimento abaixo discriminado:

3.3.1. Fazer a leitura do edital de abertura do teste seletivo para conhecer e estar ciente das exigéncias e
regras contidas no mesmo;

3.3.2. Clicar no icone “Inscri¢cdes Online”, selecionar o teste seletivo no qual deseja se inscrever e clicar em
“Inscrigdo”;

3.3.3. Preencher integral e corretamente a ficha de inscricdo com os seus dados pessoais e clicar no icone
“Salvar”;

3.3.4. Ap6s clicar em “salvar” a inscricdo, o candidato devera clicar no icone “Confirmar”, e logo ap6s clicar no
icone “imprimir boleto bancario” para pagamento;

3.3.5. 0 boleto devera ser pago na rede bancaria até a data de vencimento nele expressa;

3.3.6. Informacdes complementares sobre os procedimentos de inscricio podem ser obtidas no endereco
eletrénico www.institutoludus.com.br.

3.4. O Instituto Ludus nao se responsabilizara por solicitacdes de inscricdes ndo recebidas por problemas de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem
como quaisquer outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.5. 0 candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.
3.6. 0 valor relativo a inscri¢do nao sera devolvido em hipétese alguma.

3.6.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do para terceiros ou para outro teste
seletivo, bem como é vedada a alteracdo do cargo ao qual o candidato tenha efetuado o pagamento da taxa de
inscrigao.

3.7. 0 comprovante de pagamento da inscri¢do original devera ser mantido em poder do candidato até o final
do certame, pois caso haja necessidade de comprovacdo de pagamento pelo candidato, o Instituto podera
solicita-lo posteriormente.

3.8. Ndo sera aceita inscri¢do via postal, por fax ou outra forma que ndo estabelecida neste Edital, tampouco
pagamento via depdsito bancario.

3.9. As inscrigdes efetuadas somente serdo homologadas apés a confirmagdo do pagamento do valor de
inscrigao.

3.10. A confirmacdo de homologacao da inscricdo do candidato devera ser consultada no endereco eletronico
www.institutoludus.com.br, na data prevista no Anexo II - Cronograma do Teste Seletivo.

3.11. Nao serdo aceitas solicitagdes de mudanca de cargo, sendo a escolha de exclusiva responsabilidade do
candidato no ato da inscricdo.

3.12. Sera anulada a inscricdo, em qualquer ocasido, se for verificado que deixou de ser cumprido qualquer
requisito previsto neste Edital.

3.13. Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscri¢cdes cujos pagamentos forem efetuados apds o prazo
estabelecido no boleto.

3.14. Para efetivar sua inscri¢do, é imprescindivel que o candidato possua nimero de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) regularizado. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados: Banco
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do Brasil, Correios ou Receita Federal, em tempo habil para conseguir o registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscri¢des.
3.15. O pagamento em terminais eletronicos via envelopes, depositos, DOC, TED e/ou transferéncias bancarias
NAO ser4 aceito em hipétese alguma.

4 - DO VALOR DAS INSCRICOES
4.1 - Conforme o Quadro I, seguinte:

Quadro I - DO VALOR DAS INSCRICOES
CARGOS PUBLICOS Valor das Inscri¢oes (R$)

Professor R$ 40,00 (quarenta) reais

5.DO0S CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNEs).

5.1. Serdo reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, em caso de aprovacdo, o minimo de
5% (cinco) por cento, ndo excedendo 20% (vinte) por cento do exato nimero de vagas determinadas para
cada cargo neste Edital, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢des do
cargo para o qual concorre.
5.2. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada aos portadores de necessidades especiais, esta
sera preenchida pelos demais concursados, com a estrita observancia da ordem classificatéria.
5.3. Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina especializada
enquadradas nas categorias descritas no art. 42 do Decreto Federal n23.298/99, com redacdo dada pelo
Decreto n? 5.296, de 2004.
5.4. De acordo com o referido Decreto, o candidato, portador de necessidades especiais, devera identifica-la
na ficha de inscrigdo, declarando ainda estar ciente das atribuicdes do cargo e de que, no caso de vir a exercé-
lo, estard sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribui¢cdes para fins de habilitacdo no estagio
probatoério.
5.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condicGes especiais previstas no
Decreto 3.298/99, particularmente em seu Artigo n.° 40, participardo do Teste Seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, horario, local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.
5.6. A solicitacdo de condig¢des especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
5.7. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo, nos termos estabelecidos no Anexo V e VI,
encaminhar até o ultimo dia de inscrigdo os documentos a seguir via SEDEX ou por carta registrada com
aviso de recebimento ao Instituto Ludus, Rua Alecrim, 2199, Joquei Clube, CEP 64049-130 Teresina-P],
enderecada a Comissao Organizadora do Teste Seletivo.
a) Laudo Médico original ou c6pia autenticada emitido nos ultimos seis meses, atestando a especificidade,
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da Classificacdo Internacional de Doengas -
CID, acompanhado da c6pia simples do CPF e do RG. A apresentagdo do Laudo Médico conforme o Anexo V.
b) Solicitacdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confec¢do da prova ampliada,
para os portadores de deficiéncia (cegos ou ambliopes) (Anexo VI)
c) Solicitacdo de tempo adicional para realizacdo da prova, com justificativa de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o
exigir. Esta deverd ser requerida no prazo determinado para as inscri¢cdes através de requerimento
constante no Anexo VI deste edital.
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d) O candidato com deficiéncia auditiva, além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item,
devera solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, o intérprete da Lingua Brasilelra de Sinais-
LIBRAS.
5.8. O cumprimento da alinea "a", é indispensavel e determinara a nao inclusdo do candidato como portador
de necessidade especial;
5.9. 0 ndo atendimento da alinea "b" desobrigara a organizacdo do Teste Seletivo da confec¢do de prova
ampliada para cegos ou ambliopes.
5.10. 0 ndo atendimento da alinea "c" cancelara a concessao de tempo adicional.
5.11. O laudo médico tera validade somente para este Teste Seletivo e ndo serdo devolvidas nem fornecidas
copias desse laudo.
5.12. O candidato portador de necessidade especial que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condicio, nio
podera interpor recurso em favor de sua situacio.
5.13. A classificacdo dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos portadores de necessidade especial dar-
se-a no exato numero de vaga da reserva, constando na lista geral de classificacdo do cargo para o qual optou a
concorrer, e em lista especifica para deficientes.
5.14. O candidato portador de necessidade especial, se classificado, ser, antes de sua nomeacao, submetido a
avaliacdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de Passagem Franca - MA, na forma
do disposto no art. 43 do Decreto n? 3.298, de 20/12/99, que verificara sua qualificacio como portador de
necessidades especiais ou ndo, bem como, o seu grau de capacidade para o exercicio do cargo.
5.15. A Prefeitura Municipal de Passagem Franca- MA seguird a orientacdo do parecer da equipe
multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificagio do candidato como portador de necessidades
especiais e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, ndo cabendo recurso dessa
decisao.
5.16. A data de comparecimento do candidato portador de necessidade especial aprovado perante a Equipe
Multiprofissional ficara a cargo da Prefeitura Municipal de Passagem Franca - MA.
5.17. O candidato devera estar atento a data mencionada no item 5.16 que sera divulgada no mural da sede da
Prefeitura Municipal de Passagem Franca - MA.
5.18. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato portador de necessidade especial a avaliagdo da Equipe Multiprofissional.
5.19. Caso o candidato nio tenha sido classificado como portador de necessidade especial ou sua deficiéncia
nao tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribui¢des do cargo, este passard a concorrer
juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, nao
cabendo recurso dessa decisao.
5.20. Nao serio considerados como deficiéncia os disttirbios de acuidade visual, passiveis de corre¢ido simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
5.21. O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O Instituto ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeg¢a a chegada
dessa documentagdo a seu destino.

6 - DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. O Teste Seletivo constard de prova escrita, constando de 40 (quarenta) questdes, em forma
objetiva, de multipla escolha com 5 (cinco) alternativas cada, em que uma, e somente uma, alternativa é
correta.
6.1.1. A prova objetiva tera duracio de 3 (trés) horas.
6.1.1.2. O candidato que NAO alcancar o escore minimo de acertos no total da prova (50 pontos de
um total de 100 pontos possiveis) e, NAO obtiverem o nimero minimo de acertos na prova
especifica e quando classificados além do limite estabelecido no Anexo I, serdo considerados
desclassificados e impedidos de continuar no certame.
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6.2. 0 contetdo programatico das disciplinas das provas objetivas esta descrito no Anexo IV deste Edital.
6.3 - Quadros (Do nimero, do peso e modalidades das questdes das provas).

QUADROII

PROFESSOR 12 AO 52 ANO, PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR DE: EDUCACAO
FISICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, MATEMATICA E CIENCIAS.

PONTUACAO PONDERADA
N.2 DE . ACERTO MINIMO
PROVA - MODALIDADES N PESOS ACERTO MINIMO POR
QUESTOES PROVA DO CONJUNTO DA
PROVA
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO 10 1,0 SEM EXIGENCIAS 50 PONTOS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS + C. LOCAIS 20 3,5
QUADRO III
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
PONTUACAO PONDERADA
N.2 DE . ACERTO MINIMO
PROVA - MODALIDADES - PESOS ACERTO MINIMO POR
QUESTOES PROVA DO CONJUNTO DA
PROVA
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO 20 1,5 SEM EXIGENCIAS 50 PONTOS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS + C. LOCAIS 20 3,5

7 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. A realizacdo das provas do certame estd prevista para ocorrer no dia 03/03/2013 (domingo), na
cidade de Passagem Franca - MA, no horario das 09:00 as 12:00h.
7.2. A aplicacdo da prova na data e horario prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizacao, podendo o mesmo ser realizado em dois turnos.
7.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos estabelecimentos
localizados na cidade de Passagem Franca- MA, o Instituto Ludus reserva-se o direito de realizar as provas em
dias e turnos posteriores ao previsto no supracitado Edital ou em cidades circunvizinhas a cidade de
Passagem Franca.
7.3. A confirmacdo da data e as informagdes sobre horarios e locais da Prova serdo disponibilizadosno
endereco eletronicowww.institutoludus.com.br.
7.3.1. E recomendado ao candidato imprimir o Cartdo de Inscrigdo, o qual estara indicando a data, o
local, o horario e o endereco de realizacio da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
obtencdo do Cartdo de Inscrigdo, por meio de impressao.
7.3.2. 0 candidato obriga-se a conferir todos os dados pessoais constantes do Cartdo de Inscricdo (nome
completo, numero do documento de identificacdo, data de nascimento e sexo). Havendo divergéncia,
solicitar ao fiscal a corre¢ao no dia da realizacdo da Prova Escrita Objetiva por meio de registro em ATA.
7.3.3. O candidato que nao solicitar as correcdes dos dados pessoais do subitem 7.3.2. devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.
7.3.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de
realizacao das provas.
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7.3.5. Os locais de prova também poderdo ser consultados no mural da Prefeitura Municipal de
Passagem Franca - MA.
7.4. 0 candidato devera comparecer ao local designado para a realiza¢do das provas com antecedéncia minima
de 01(uma) hora do horario determinado para o inicio das provas, ndo sendo admitido o ingresso nos locais
de prova dos candidatos que se apresentarem apds o horario estabelecido para o inicio da aplicacdo das
provas.
7.5. Serdo submetidos a aplicacdo das provas apenas os candidatos que apresentarem documento original com
foto, ndo sendo aceito protocolos, crachas, identidade funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de
habilitagcdo (modelo antigo) e outros nao admitidos oficialmente como documento habil de identificagao.
7.5.1. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar das Listas de Presenga,
embora o mesmo tenha em seu poder o respectivo comprovante de pagamento e comprovante de
inscricao efetuado nos moldes previstos neste Edital, este podera participar deste Teste Seletivo,
devendo tal fato ser registrado em ata.
7.5.2. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da referida regularidade, por apreciacdo da Comissdo do Teste Seletivo.
7.5.3. Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.
7.6. Ndo é necessaria a apresentacdo do Cartdo de Inscricio no dia da realizacdo das provas, bastando o
candidato comparecer ao local designado, munido de caneta esferografica de tinta de cor azul ou preta, e de
documento oficial e original e valido de identidade, contendo fotografia e assinatura, desde que seu nome
conste na relacao de inscritos.
7.6.1. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); passaporte brasileiro (ainda valido); certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico e da Magistratura; carteiras funcionaisexpedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacio (somente o
modelo com foto, obedecido o periodo de validade).
7.6.2. Nao serdo aceitos como documento de identidade: certidoes de nascimento ou casamento, CPF,
titulo de eleitor; Carteira Nacional de Habilitagdo com periodo de validade vencido; carteira de
estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.
7.6.2.1. Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
de documento.
7.6.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura.
7.6.4. 0 candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade original e valido nao realizara as
provas.
7.6.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera portar documento que ateste o
registro da ocorréncia em drgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, acompanhado de
um outro documento oficial que o identifique sob pena de ndo poder adentrar do recinto e participar
do teste seletivo, sendo submetido a identificacdo especial, que compreendera coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.
7.6.6. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas, em especial quanto a fisionomia e/ou a assinatura do portador.
7.7. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada de provas. O ndo comparecimento acarretara a
eliminacdo automatica do candidato, seja qual for o motivo alegado.

Endereco: Praca Presidente Médici, n2 503 - Centro - CEP: 65.680-000 - CNPJ N2 10.438.570/0001-11 Pagina 7



.

PREFEITURA

#LUDUS

PASSAGEM FRANCA

Desenvolvimento e Cidadania

O..‘O
e

7.8. A inviolabilidade das provas serd comprovada no posto de execu¢do, no momento do rompimento do
lacre dos malotes, na presenga dos candidatos.
7.9. Sera excluido do Teste Seletivo o candidato que:
a) Apresentar-se apos o horario estabelecido, pois os portdes dos Centos de Aplicacdo de Provas serao
fechados RIGOROSAMENTE, as 09:00 horas;
b) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
b.1. Ao se ausentar da sala de provas — sempre acompanhado do fiscal - o candidato ndo podera
levar consigo o caderno de questdes, folha de respostas ou qualquer outro meio para anotagdo. O
descumprimento desta norma implica na eliminagdo sumaria do candidato.
c) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo
permitidos;
d) Estiver portando e/ou utilizando armas, aparelhos sonoros, fonograficos, de comunica¢ido ou de registro,
eletrénicos ou ndo, tais como: agendas, calculadoras, rel6gios ndo convencionais, telefones celulares, pagers,
microcomputadores portateis ou similares;
e) E vedado também o uso de 6culos escuros, protetores auriculares ou de quaisquer acessérios de chapelaria
tais como chapéu, boné, gorro etc.
f) Utilizar aparelho celular entre outros meios de comunicacdo durante a aplicagdo das Provas Objetivas seja
dentro da sala de realizacdo das provas ou nas dependéncias do local;
g) Nao sera permitido ao candidato, em hipdtese alguma adentrar no ambiente das provas portando celulares
ligados ou qualquer tipo de aparelho eletrdnico ligado, sob pena de ser eliminado do certame. Caso o
candidato seja surpreendido com tais equipamentos ligados sera excluido do certame e convidado a se retirar
do local da realizacao das provas, sofrendo as puni¢des legais cabiveis;
h) Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do teste
seletivo, sem prejuizo das demais sancdes legais cabiveis.
i) Lancar meios ilicitos para execucio das provas;
j) Nao devolver integralmente o material recebido;
k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
1) Recusar-se a entregar a folha de respostas e o Caderno de Questdes ao término do tempo destinado para a
realizacao das provas;
m) Deixar de assinar a folha de respostas e a lista de presenca;
n) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes;
0) Nao apresentar o documento que o identifique, conforme exigido no item 7.5 e subitens;
p) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comissao Organizadora do Teste Seletivo ou
com a equipe auxiliar.
7.10. Por motivo de seguranga, serdo adotados os seguintes procedimentos:
a) O candidato ap6s adentrar a sala de realizacdo das provas nido podera ausentar-se sem
acompanhamento do fiscal;
b) somente apds decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato podera entregar seu caderno de
questoes, sua folha de respostas e retirar-se da sala de provas. O candidato que insistir em sair da sala
de provas, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua
desisténcia do Teste Seletivo, que sera lavrado pelo coordenador do local;
c) ao candidato nio sera permitido levar seu caderno de questoes, o qual estara disponivel na
internet no 12 dia apds a sua aplicacao;
d) ao terminar as provas, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu Caderno
de Questoes e a sua Folha de Respostas;
e) os 3 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer na sala e somente poderao sair juntos do recinto,
apds a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.
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7.11. Como medida complementar as elencadas no item anterior, os candidatos poderdo ser submetidos a
sistema de detec¢do de metais quando do ingresso no local de aplicagdo de provas e entrada e saida de
sanitarios durante a realizacdo das provas.
7.12. O candidato devera assinalar suas respostas no Caderno de Questdes e transcrevé-las na Folha de
Respostas, Unico documento valido para a corregao eletrénica.
7.13. O candidato ndo deverad amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacao da leitura ética.
7.14. Nao serdo computadas questdes nao assinaladas na Folha de Respostas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.
7.15. Na correcao da Folha de Respostas, serad atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais de uma
opcdo assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marcagdo ou em branco. O
preenchimento da Folha de Respostas deve se processar, obrigatoriamente, na forma do modelo nela descrito.
7.16. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo préprio candidato, vedada
qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo
especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal.
7.17. Sob nenhuma hipotese, haverd a substituicio da Folha de Respostas, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda
que legivel.
7.18. Sera eliminado doTeste Seletivo o candidato que pintar a parte superior do cartio resposta (inscriciao e
cargo).
7.19. Ao receber a Folha de Respostas, o candidato devera assina-la, sob pena de eliminacdo do certame, bem
como assinar a Lista de Frequéncia.

7.19.1 Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulagdo de alguma questio somente

deverd ser arguida em sede de Recurso, no prazo estabelecido neste Edital (Anexo II - Cronograma)
7.20. O ndo comparecimento excluird automaticamente o candidato do Teste Seletivo.
7.21. Sera eliminado o candidato que rubricar, abreviar o pré-nome ou o nome, ou assinar com letra de
forma o cartio resposta.
7.22. Na prova objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera
atribuido a todos os candidatos.
7.23. O gabarito das provas escritas objetivas serd divulgado no primeiro dia ttil a data da aplicagdo das
provas, a partir das 18:00h no site www.institutoludus.com.br.
7.24. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga, ndo sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa.
7.25. Nado serad concedido tempo adicional para execu¢do da prova escrita a candidata devido ao tempo
despendido com a amamentac¢do. A candidata podera levar criancgas sob sua responsabilidade apenas no caso
de amamentacao.
7.26. O Instituto Ludus nio se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.
7.27. Em hipotese alguma havera vista ou revisao de provas, facultada, no entanto, a interposicao de recursos
na forma do item 9 e seus subitens, deste Edital.
7.28. Qualquer alteragido no Cronograma de Execucdo do Teste Seletivo Publico, Anexo II, sera divulgada no
Diario Oficial do Municipio e no endereco eletrénico www.institutoludus.com.br.
7.29. A relagdo das notas da prova objetiva sera publicada no Mural da Prefeitura e no enderego eletrénico
www.institutoludus.com.brem ordem de classificagcao dos candidatos por cargo.
7.30. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Teste Seletivo.
7.31. Em hip6tese nenhuma o candidato podera realizar a prova fora do local, data e horario determinados.
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7.32. Nao haver3, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacao das provas em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

7.33. Ndo sera permitido o ingresso nas salas ou a permanéncia no local de prova de candidatos sem o
documento oficial e original de identidade nem mesmo sob alegacdo de estar aguardando que alguém o
traga.

7.34. 0 documento de identidade devera ser apresentado na entrada da sala ao FISCAL DE SALA.

7.35. Todas as ocorréncias e intercorréncias serao registradas na Ata de sala, pelo fiscal de sala.

7.36. Por motivo de seguranca nao serd permitido ao candidato fazer uso de qualquer tipo de anotacdes que
ndo seja o rascunho parte integrante da Prova que sera destacado na hora da entrega pelo fiscal de sala. Caso o
candidato seja surpreendido com qualquer outro tipo de anota¢cdes em documentos que ndo seja o previsto
acima, sera eliminado do certame.

8 - DA CLASSIFICACAO

8.1.Para todos os cargos serdo aplicadas provas escritas objetivas, de carater eliminatério e classificatério,
valendo 100 (cem) pontos. Serd classificado o candidato que atingir o nimero minimo de 50(cinquenta)
pontos e, concomitantemente, atender as exigéncias (pontos minimos) estabelecidas nos Quadros Il e
III deste edital, respeitando o nimero maximo de classificados por cargo, conforme o
estabelecido no Anexo I.
8.2.A aprovacao dos candidatos dar-se-a4 na ordem decrescente das notas (pontos) obtidas nas provas, e igual
ou superior ao nimero de pontos estabelecidos nos Quadros II e III calculada na forma estabelecida neste
edital.
8.3.Do desempate: na hipdtese de igualdade de nota, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato:
8.3.1.Se o candidato tem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até a data da realiza¢do da prova,
o critério de desempate, na ordem, é:
a) o mais idoso;
b) Tenha obtido a maior pontuacdo na Prova Objetiva de contetido especifico da categoria
profissional;
c) Maior pontuacgdo na prova de lingua portuguesa;
8.3.2. Se o candidato é menor de 60 (sessenta) anos até a data da realizacdo da prova
a) Tenha obtido a maior pontuacdo na Prova Objetiva de contetido especifico da categoria
profissional.
b) Tenha obtido a maior pontuacio na prova de Lingua Portuguesa;
) O candidato mais idoso.
8.3.3. Persistindo o empate entre os candidatos, o desempate se dara por intermédio do sistema de
sorteio publico, na presen¢a de um Promotor de Justica do Municipio.
8.4. O candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital, sera classificado em ordem
decrescente de pontos, observado o percentual minimo da prova conforme dispostos nos Quadros Il e Ill e,
para o caso do cargo de professor, estabelece o subitem 6.4, acrescido da prova de titulos. E para o cargo
de Guarda Municipal, o teste fisico obrigatério.
8.5.0 candidato aprovado sera convocado segundo a ordem de classificacdo, e sua lotacao sera de acordo
com a disponibilidade e conveniéncia da Administra¢do Publica.

9 - DOS RECURSOS

9.1. Somente o proprio candidato podera interpor recurso.
9.2. Cabera recurso contra o seguinte ato, no prazo estabelecido no Anexo II deste Edital:
9.2.1. Contra o gabarito preliminar da prova objetiva;
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9.3. Se do exame dos recursos resultar anulagdo de questdo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos
a todos os candidatos - independentemente da formulacao de recurso.
9.3.1. Se, por forca de decisdo favoravel a impugnacgdes, houver modificacdo do gabarito divulgado antes
dos recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso
dessa modificacdo decorrente das impugnagoes.
9.4. Serado indeferidos liminarmente os recursos nao fundamentados ou apresentados fora dos prazos
estabelecidos no Anexo II (Cronograma) deste edital, bem como os recursos que apresentarem copias de
fundamentos de outros recursos.
9.5. A Comissdao Organizadora do teste seletivo constitui dltima instancia para recurso e revisdo, sendo
soberana em suas decisoOes, razdo pela qual serdo indeferidos, liminarmente, recursos ou revisdes adicionais.
9.6. Apés o julgamento dos recursos, os mesmos sdo irrecorriveis na esfera administrativa.
9.7. As justificativas do deferimento ou indeferimento dos recursos administrativos poderdo, ou nao, ser
publicadas no endereco eletrénico do Instituto Ludus de acordo com a oportunidade e conveniéncia da

instituicao.

10 - DA CONTRATACAO

10.1. A nomeacdo do candidato sera efetivada pela Prefeitura Municipal de PASSAGEM FRANCA - MA, de
acordo com o nimero de vagas previstas, obedecida a ordem de classificacdo do candidato no Teste Seletivo
Simplificado;

10.2. O candidato aprovado e classificado no Teste Seletivo de que trata este Edital, sera investido no cargo,
desde que atenda, além do exigido para a inscri¢do, a seguinte documentacao:

10.2.1. Apresenta a documentagdo comprobatoria do requisito Escolaridade na forma exigida;

10.2.2. Firmar, sob as penas da lei (art. 171 do Cddigo Penal Brasileiro), declaracdo de ndo ter sido
demitido do Servigo Publico por intermédio de Processo Administrativo Disciplinar nos ultimos 5
anos, e que ndo ocupa outro cargo publico incompativel tanto no que se refere a carga horaria
como qualquer outra vedac¢do Constitucional.

10.2.3. Apresentar Cépia do CPF e, se for o caso, copia da Certidao de Casamento;

10.2.4. Apresentar cdpia do titulo eleitoral.

11 - DA VALIDADE

11.1. O prazo de validade do Teste Seletivo serd de 01 (um) ano a contar da data da publicacdo da
homologacdo na imprensa oficial, podendo ser renovado por até igual periodo, mediante ato do Poder
Executivo, observada a conveniéncia e oportunidade da Administragao.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. N&o estd sob a responsabilidade do Instituto Ludus e nem da Prefeitura Municipal a venda de
apostilas ou outras publicacdes referentes aos contetidos programaticos correspondentes ao Teste Seletivo.
12.2. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou convocacdo do candidato, desde que
verificadas falsidades de declara¢des ou irregularidades nas provas ou documentos.

12.3. A C(lassificagdo Final do Teste Seletivo sera homologada pela Prefeita Municipal, sendo os atos
respectivos publicado no Diario Oficial do Estado do Maranhao e na sede da Prefeitura, bem como publicada
na pagina www.institutoludus.com.br

12.4. Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados na Imprensa Oficial, devendo o candidato
habilitado acompanhar todas as publica¢des, inclusive as referentes a convocagido para admissao.
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12.5. Os candidatos aprovados deverdo manter junto a Prefeitura Municipal de Passagem Franca- MA,
durante o prazo de validade deste Teste Seletivo, seu enderego atualizado, visando a eventual convocagdo. Nao
lhe cabera qualquer reclamacao caso ndo seja possivel a Prefeitura convoca-lo por falta dessa atualizagao.
12.6. As convocagdes para admissdo sdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Passagem Franca -
MA.

12.7. 0 candidato podera obter informacoes e orientacdes sobre o Teste Seletivo na sede do Instituto Ludus,
no endereco eletrénico da instituicdo, e publicacdes no Diario Oficial do Estado do Maranhao.

12.8. O certame sera regulado por este Edital, organizado pelo Instituto Ludus e sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Passagem Franca - MA.

12.9. Os casos omissos serdo submetidos a apreciacao da Comissao responsavel pelo Teste Seletivo.

12.10. O Instituto Ludus se reserva no direito de doar, para instituicdes de caridades, o material utilizado no
Teste Seletivo que nao se situe no rol de documentos que a instituicdo tem obrigacao legal de guarnecer pelo
periodo de cinco anos.

12.11. As disposicées contidas no presente Edital poderido sofrer alteracées, atualizacées ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito.

Passagem Franca - MA, 14 de Fevereiro de 2013.

José Antonio Gordinho Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal
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ANEXO I:
DO NUMERO DE VAGAS E DO NUMERO MAXIMO DE CLASSIFICADOS

Dispde sobre o nimero total de vagas e o nimero maximo de candidatos aprovados/classificados para cada
um dos cargos. (Conforme Anexo Il do Decreto Federal 6.944/2009, utilizado subsidiariamente, em razao

de inexisténcia de legislacdo municipal)

NUMERO DE VAGAS

NUMERO MAXIMO DE

PREVISTAS POR CARGO OU
CANDIDATOS -
EMPREGOS OBSERVACOES SOBRE PNE
CLASSIFICADOS (POR ¢ S
CARGO)
De forma a atender a legislacdo nacional, a
3 14 quarta convocag¢ido, se houver, para
5 22 qualquer um dos cargos disponibilizados
6 25 neste Edital, preferencialmente sera
15 48 ocupada por um Portador de Necessidades
20 56 Especiais - PNE, respeitando-se
rigorosamente a classificacdo e o local de
lotacdo para o qual o candidato PNE
concorre.
Dentre as 04 vagas previstas no Edital para
qualquer cargo, uma vaga é reservada -
preferencialmente - para PNE.
28 60
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ANEXO II - CRONOGRAMA

EVENTO DATA E/OU PERIODO

01. Publicacao do Edital 15/02/2013

02. Periodo das Inscrigdes 19a22/02/2013

03. Divulgacao das inscrigdes homologadas 26/02/2013

04. Divulgacao do Local de prova 28/02/2013

05. Data da Realizacdo do Teste 03/03/2013

06. Publicagdo do Gabarito 04/03/2013

07. Prazo para recurso referente ao Gabarito divulgado 05/03/2013

08. Publicacdo do Gabarito ap6s o julgamento dos Recursos 06/03/2013

09. Divulgacao do resultado final 07/03/2013

OBSERVACOES:

1. Todas as decisdes e demais atos serdo publicados no Diario Oficial do Maranhdo e no enderego eletronico

www.institutoludus.com.br e na prefeitura do Municipio, local de inscri¢ao.
2. Por motivos justificaveis, o cronograma acima poder4 ter as suas datas alteradas.
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ANEXO III - DAS ATRIBUICOES

CARGOS

ATRIBUICOES

Professor 12 a 52 ano

Planejar e ministrar o ensino das matérias que compdem as faixas de
comunicacdo e expressdo, integracdo social e iniciacdo as ciéncias nas
quatros primeiras series do ensino fundamental de 12 ao 52 ano,
transmitindo os conteddos pertinentes de forma integrada e através de
atividades, para propiciar aos alunos os meios elementares de comunica¢do
e instrui-los sobre os principios basicos da conduta cientifico-social.

Professor de Ciéncias

Compreender a natureza como um todo dinamico, sendo o ser humano
parte integrante e agente de transformacdes do mundo em que vive;
Compreender a sadde como um bem individual e comum que deve ser
promovido pela acdo coletiva; Compreender a tecnologia como meio para
suprir necessidades humanas distinguindo usos corretos e necessarios
daqueles prejudiciais ao equilibrio da natureza e ao homem.

Professor Geografia

Conhecer a organizacdo do espaco geografico e o funcionamento da
natureza em suas multiplas relacées, de modo a compreender o papel das
sociedades em sua construcdo e na producdo do territério, da paisagem e
do lugar. Compreender a espacialidade e temporalidade dos fendmenos
geograficos estudados em suas dindmicas e interacdes.

Professor Histéria

Compreender a cidadania com participacdo social e politica, assim como
exercicio de direitos e deveres politicos, civis e sociais, adotando, no dia a
dia, atitudes de solidariedade, cooperacdo e repuddio as injusticas,
respeitando o outro e exigindo para si o mesmo respeito. Identificar o
proprio grupo de convivio e as relacdes que estabelecem com outros
tempos e espacos.

Professor Portugués

Utilizar a linguagem na escuta e producdo de textos orais e na leitura e
producdo de textos escritos de modo a atender a multiplas demandas
sociais, responder a diferentes propdsitos comunicativos e expressivos, e
considerar as diferentes condicdes de producdo do discurso; utilizar a
linguagem para estruturar a experiéncia e explicar a realidade, operando
sobre as representacdes construidas em varias dreas do conhecimento.

Professor Matematica

Fazer observacoes sistematicas de aspectos quantitativos e qualitativos
do ponto de vista do conhecimento e estabelecer um maior ndmero
possivel de relacdes entre eles, utilizando para isso o conhecimento
matematico (aritmético, geométrico, métrico, algébrico, estatistico,
combinatdrio, probabilistico); selecionar, organizar e produzir informacées
relevantes, para interpreta-las e avalia-las criticamente.

Professor Educagao Infantil

Cuidar e educar criangas de 0 a 5 anos nas Escolas Municipais de Educagao
Infantil, proceder, orientar e auxiliar as criancas no que se refere a higiene
pessoal; auxiliar as criancas na alimentacdo; promover horario para
repouso; garantir a seguranca das criangas na instituicao; observar a satde
e 0 bem-estar das criangas, prestando os primeiros socorros; comunicar aos
pais os acontecimentos relevantes do dia; levar ao conhecimento da Direcdo
qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; manter a disciplina das
criancas sob sua responsabilidade; apurar a frequéncia diaria das criancas;
respeitar as épocas do desenvolvimento infantil; planejar e executar o
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trabalho docente; realizar atividades ludicas e pedagogicas que favorecam
as aprendizagens infantis; organizar registros de observacoes das criancas;
acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional; participar
de atividades extra-classe; participar de reunides pedagdgicas e
administrativas; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
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ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS:
Professor Educacdo Infantil e Professor 12 ao 52 ano

CONTEUDO COMUM - LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e Interpretacdo de textos verbais e ndo verbais. Linguagem, Discurso e Textualidade: Fun¢des
da linguagem; Os atos de fala: tipos de frase. O texto e seus aspectos de construgdo. Géneros textuais. Modos
de organizacdo do texto. Coeréncia e coesdo textuais. Lingua: variacdo e unidade. Morfologia - As palavras:
classes, variacdo e emprego; palavras e expressoes denotativas. O 1éxico - Formagdo das palavras: composicao
e derivagdo; outros aspectos da criacdo lexical. O significado lexical: conceitos basicos: denotagdo e conotacao.
Relacdes semanticas no 1éxico: valor semantico das palavras. Polissemia, paronimia, sinonimia, antonimia,
ambiguidade. Estilistica - A lingua e seus usos expressivos: Figuras de linguagem e outros recursos estilisticos.
Sintaxe - Periodo Simples; Periodo Composto; Oracbes e termos: classificacdo e funcbes. Relacdo de sentidos
entre segmentos do texto. Regéncia verbal e regéncia nominal; crase. Concordancia nominal, concordancia
verbal. Colocacdo pronominal. Pontuagdo - A pontuacdo como recurso que possibilita a articulacdo entre as
partes que compdem o texto e que afeta diretamente as possibilidades de sentido. Ortografia. Acentuacao.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAOQ

Paradigmas Educacionais. A Funcio Social da Escola. O Projeto Politico-Pedagogico da Escola. A Sala de Aula e
a Pratica Pedagoégica: Curriculo Escolar, Planejamento e Avaliacdo, Interacdo Professor/Aluno, Recursos
Didaticos. A Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional n®. 9.394/96 e suas alteracdes. As Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental. Referencial Curricular Nacional para a
Educacao Infantil: Concepc¢do de Crianga, Educar e Cuidar, Objetivos Gerais da Educacao Infantil, Instituicio de
Educacio Infantil/Projeto Educativo. Os Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental. O Ensino
Fundamental de nove anos: normas e orienta¢cdes metodoldgicas para a inclusdo das criangas de seis anos.
Desafios da Educacdo Brasileira: Analfabetismo, Evasdo, Repeténcia, Qualidade de Ensino. Formacdo e
Valorizacdo do Professor. Educacdo Inclusiva/Educagao Especial. Gestdo Democratica da Educacdo. Evolugao
Historica da Educacdo Brasileira. Projeto Politico Pedagogico (caracterizagdo, elaboracdo e execucdo).
Colegiado Escolar (composicao, atribuicbes e participacdo dos segmentos). A relacao escola, comunidade e
familia. O trabalho escolar e o processo de inclusdo. A contextualizacio dos curriculos (interdisciplinaridade,
transdisciplinaridade e multidisciplinaridade). Os processos e os instrumentos de avaliagdo da aprendizagem.
Organizacdo dos tempos e espacos escolares; 08 - Leitura Escrita e Processos de Aprendizagem na
Alfabetizacdo. Referencial Curricular Nacional Volumes 1, 2 e 3. A crianga e a Educacdo Infantil. A cultura da
infincia e a cultura infantil: concepcdo de infincia e de educacdo infantil. Construindo identidades nas
interagdes: conhecendo a crianca. A ludicidade como dimensdo humana. Educac¢do Infantil: todo cuidado
educa e toda educagdo cuida. Fundamentos da Educa¢do Infantil: as contribuicdes da filosofia, da
antropologia, da sociologia e da psicologia. A formagdo do professor de criangas de O a 5 anos. Politicas
Publicas da Educagido Infantil. Histéria da Educagio Infantil. A Legislacdo e a Educacio Infantil. Pedagogia da
Educacao Infantil. Pedagogia do Olhar e da Escuta. Pedagogia das Relacbes. Pedagogia da Diferenca. A
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organizacdo dos tempos e espacos na Educacdo Infantil. A Educacdo Infantil e a familia Atores e
Protagonistas.Legislacdo Nacional: Lei n? 12.487, de 15.setembro de 2011; Lei n? 12.244, de 24 de maio de
2010; Lei n? 11.274, de 6 de fevereiro de 2006; Lei n? 10.436, de 24 de abril de 2002; Lei n? 8.907, de 6 de
julho de 1994.

ESPECIFICOS

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL: Formacdo Pessoal e Social da Crianca: Construgio da Identidade e
Autonomia. A Musica na Educacdo Infantil: Comunicacdo e Expressdo por meio da Linguagem Musical. O
Trabalho com as Artes Visuais na Educa¢do Infantil: O fazer artistico e apreciagdo em Artes Visuais.
Planejamento e Avaliacdo em Educacido Infantil e nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental. Os Recursos
Didaticos e sua utilizacdo na Educa¢do Infantil e nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental. Lingua
Portuguesa: A ortografia e a producdo textual. Leitura e interpretacao de textos. Organiza¢do da frase e sua
pontuacao. Figuras de linguagem. Concordancia nominal e verbal, a partir das variantes linguisticas. Variacdes
linguisticas: dialetos e registros. Comunicagdo verbal e ndo-verbal. A intertextualidade. O texto informativo e o
texto literario. Metodologia do ensino da Lingua Portuguesa. Matematica: Localizacdo, espaco e formas;
Numeros naturais; Sistema de numeracdo decimal; Operacdes fundamentais, problemas; Fracoes: conceito,
propriedades e operagdes; Principais unidades de medidas e sua utilizacdo no contexto social; Nogdes de
Estatistica: médias, distribuicdo de freqiiéncias e graficos. Metodologia do ensino da Matematica. Historia:
Construcdo da identidade nacional. Organizacdo social e politica do Brasil. O conhecimento histérico:
caracteristicas e importancia social. O expansionismo Portugués. Lutas e conquistas politicas brasileiras nos
diversos periodos historicos. Metodologia do ensino da Histdéria. Geografia: O papel do trabalho na
transformagdo da natureza. Os espagos urbano e rural no Brasil. A tecnologia e as paisagens urbanas e rurais.
A cartografia como instrumento na aproximacdo dos lugares. Pluralidade cultural: povos e etnias. Conservacgao
do meio ambiente. O espaco geografico brasileiro e maranhense: localizagdo, situagdo, relevo,solo, clima,
vegetacdo e hidrografia. Atividades produtivas: agropecudria, agroindustria, industrializagio, urbanizacdo e
prestacdo de servicos. Metodologia do ensino da Geografia. Ciéncias: Terra: O lugar da vida. Recursos da
litosfera. Os Seres Vivos.Troca de energia entre os seres vivos: Os Seres Produtores, Os Seres Consumidores e
As Cadeias Alimentares. Os Seres Vivos e o Ambiente. Relacdes entre os Seres Vivos. Diversidades de Vida e de
Ambientes. O Ar e a Agua. Lixo e Reciclagem. Corpo Humano: Musculos, Ossos e Articulacdes e Envoltério
Especial: a pele. Aparelhos e Sistema do Nosso Corpo: Aparelho Digestivo, Aparelho Respiratério, Aparelho
Circulatorio, Aparelho Urinario. Sistema Nervoso. ()rgéos dos Sentidos. Alimentos, Distribuicao, Preparacao e
Conservagdo. Metodologia.

PROFESSOR 12 A0 52 ANO: Lingua Portuguesa: A ortografia e a produgao textual. Leitura e interpretacio de
textos.Organizac¢do da frase e sua pontuagdo. Figuras de linguagem. Concordancia nominal e verbal, a partir
das variantes linguisticas.Variagdes linguisticas: dialetos e registros. Comunica¢do verbal e ndo-verbal. A
intertextualidade. O texto informativo e o textoliterario. Metodologia do ensino da Lingua Portuguesa.
Matematica: Localizacdo, espaco e formas; Numeros naturais; Sistema denumeracdo decimal; Operacdes
fundamentais, problemas; Fragdes: conceito, propriedades e operagdes; Principais unidades demedidas e sua
utilizacdo no contexto social; No¢des de Estatistica: médias, distribuicdo de frequéncias e graficos.
Metodologia doensino da Matematica. Historia: Construcdo da identidade nacional. Organizagdo social e
politica do Brasil. O conhecimento histérico:caracteristicas e importancia social. O expansionismo Portugués.
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Lutas e conquistas politicas brasileiras nos diversos periodoshistéricos. Metodologia do ensino da Histéria.
Historia do Maranhdo. Geografia: O papel do trabalho na transformacao da natureza. Os espacos urbano
erural no Brasil. A tecnologia e as paisagens urbanas e rurais. A cartografia como instrumento na aproximagado
dos lugares. Pluralidadecultural: povos e etnias. Conservacdo do meio ambiente. O espaco geografico
brasileiro e maranhense: localizagdo, situacdo, relevo,solo, clima, vegetacdo e hidrografia. Atividades
produtivas: agropecudria, agroindustria, industrializacao, urbanizacido e prestacao deservigos. Metodologia do
ensino da Geografia. Geografia do Maranhio. Ciéncias: Terra: O lugar da vida. Recursos da litosfera. Os Seres
Vivos. Troca deenergia entre os seres vivos: Os Seres Produtores, Os Seres Consumidores e As Cadeias
Alimentares. Os Seres Vivos e o Ambiente.Relacdes entre os Seres Vivos. Diversidades de Vida e de Ambientes.
0 Ar e a Agua. Lixo e Reciclagem. Corpo Humano: Misculos,0ssos e Articulagées e Envoltério Especial: a pele.
Aparelhos e Sistema do Nosso Corpo: Aparelho Digestivo, Aparelho Respiratério,Aparelho Circulatério,
Aparelho Urinario. Sistema Nervoso. Orgdos dos Sentidos. Alimentos, Distribuicdo, Preparacdo e
Conservacao.Metodologia.

CONHECIMENTOS LOCAIS: Conhecimentos da realidade politica, social, econdmica, histérica, legislativa e
geografica de Passagem Franca - MA e Microrregido.

CARGOS: PROFESSOR DE: GEOGRAFIA, HISTORIA, MATEMATICA E CIENCIAS

CONTEUDO COMUM - LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e Interpretacdo de textos verbais e ndo verbais. Linguagem, Discurso e Textualidade: Fung¢des
da linguagem; Os atos de fala: tipos de frase. O texto e seus aspectos de construgdo. Géneros textuais. Modos
de organizacdo do texto. Coeréncia e coesdo textuais. Lingua: variacdo e unidade. Morfologia - As palavras:
classes, variacdo e emprego; palavras e expressdes denotativas. O 1éxico - Formacao das palavras: composicdo
e derivagdo; outros aspectos da criacdo lexical. O significado lexical: conceitos basicos: denotagdo e conotacao.
Relagdes semanticas no 1éxico: valor semantico das palavras. Polissemia, paronimia, sinonimia, antonimia,
ambiguidade. Estilistica - A lingua e seus usos expressivos: Figuras de linguagem e outros recursos estilisticos.
Sintaxe - Periodo Simples; Periodo Composto; Orag¢des e termos: classificagdo e fungdes. Relacdo de sentidos
entre segmentos do texto. Regéncia verbal e regéncia nominal; crase. Concordancia nominal, concordancia
verbal. Colocacdo pronominal. Pontuagdo - A pontuacdo como recurso que possibilita a articulacdo entre as
partes que compdem o texto e que afeta diretamente as possibilidades de sentido. Ortografia. Acentuacao.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO

Paradigmas Educacionais. A Funcio Social da Escola. O Projeto Politico-Pedagogico da Escola. A Sala de Aula e
a Pratica Pedagoégica: Curriculo Escolar, Planejamento e Avaliacdo, Interacdo Professor/Aluno, Recursos
Didaticos. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/96 e suas alteracdes. As Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental. Referencial Curricular Nacional para a
Educacao Infantil: Concepcao de Crianga, Educar e Cuidar, Objetivos Gerais da Educacao Infantil, Instituicao de
Educacio Infantil/Projeto Educativo. Os Pardmetros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental. O Ensino
Fundamental de nove anos: normas e orienta¢cdes metodoldgicas para a inclusdo das criangas de seis anos.
Desafios da Educacdo Brasileira: Analfabetismo, Evasdo, Repeténcia, Qualidade de Ensino. Formagido e
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Valorizagdo do Professor. Educagao Inclusiva/Educagao Especial. Gestdo Democratica da Educagao. Evolugdo
Historica da Educacdo Brasileira. Projeto Politico Pedagégico (caracterizacdo, elaboracdo e execucdo).
Colegiado Escolar (composicao, atribuicdes e participacdo dos segmentos). A relacdo escola, comunidade e
familia. O trabalho escolar e o processo de inclusdo. A contextualizagcdo dos curriculos (interdisciplinaridade,
transdisciplinaridade e multidisciplinaridade). Os processos e os instrumentos de avaliacdo da aprendizagem.
Organizacdo dos tempos e espacos escolares; 08 - Leitura Escrita e Processos de Aprendizagem na
Alfabetizagdo. Referencial Curricular Nacional Volumes 1, 2 e 3. A crianca e a Educa¢do Infantil. A cultura da
infancia e a cultura infantil: concep¢do de infancia e de educagdo infantil. Construindo identidades nas
interacdes: conhecendo a crianca. A ludicidade como dimensdo humana. Educac¢ido Infantil: todo cuidado
educa e toda educacdo cuida. Fundamentos da Educacdo Infantil: as contribuicdes da filosofia, da
antropologia, da sociologia e da psicologia. A formacdo do professor de criancas de O a 5 anos. Politicas
Publicas da Educacao Infantil. Histéria da Educacgao Infantil. A Legislacdo e a Educacdo Infantil. Pedagogia da
Educacido Infantil. Pedagogia do Olhar e da Escuta. Pedagogia das Relacdes. Pedagogia da Diferenca. A
organizacdo dos tempos e espacos na Educacdo Infantil. A Educacdo Infantil e a familia Atores e
Protagonistas.Legislacdo Nacional: Lei n? 12.487, de 15.setembro de 2011; Lei n? 12.244, de 24 de maio de
2010; Lei n?2 11.274, de 6 de fevereiro de 2006; Lei n? 10.436, de 24 de abril de 2002; Lei n? 8.907, de 6 de
julho de 1994.

ESPECIFICOS

PROFESSOR DE GEOGRAFIA: Conhecimento da Terra: Origem e evolucdo, forma, movimentos eimportancia
para a biodiversidade. Conceitos Usuais em Geografia e sua Aplicacdo: Linhas e circulos; localizago, situacio e
sitio;orientacdo, coordenadas geograficas, fusos horarios e LID. Leitura e Representacdo do Espago Geografico:
Formas derepresentacdo, leitura e interpretacdo de documentos cartograficos. A Geosfera: Composicao,
estrutura e dindmica da litosfera e dascamadas internas da atmosfera, da hidrosfera e da biosfera. Conceitos
Demograficos, Econdmicos e Politicos aplicados a Geografia:Composicdo, estrutura e dindmica da populacio;
recursos naturais, fontes de energia, industrializacdo e atividades agropecudrias. OSistema Financeiro
Internacional; o processo de Globalizacdo e os Blocos Econémicos. Questdes Ambientais:
Problemasatmosféricos mundiais e urbanos; A questdo da dgua e do lixo; grandes conferéncias internacionais.
0 Espaco Geografico Brasileiro eMaranhense: Localizacdo e situacdo. O ambiente Natural: Composicao,
estrutura e dinamica dos elementos da paisagem (geologia,relevo, solos, clima, vegetacdo, hidrografia).
Dominios Morfoclimaticos. Ecossistemas Brasileiros. O ambiente Humanizado:Composicdo, estrutura e
dindmica da populagdo; producdo, circulacio e consumo; regionalizacdo, urbanizacio e
metropolizacdo.Relagdes Internacionais e Globalizacdo. Producdo e Gestdo do Espago Geografico. A Producdo
do Espaco: Espacorural e urbano;delimitacdo, diversidade, composicdo, formas de ocupagdo e
aproveitamento, evolucao e moderniza¢do. Relagdes Campo-Cidade eCidade-Campo. Atividades Produtivas:
agropecudria, agroindustria, fontes energéticas, recursos minerais, industrializagio,urbanizacdo e prestacdo
de servicos. Problemas Ambientais: Ocupagio, exploragio, poluicdo. Degradacdo e Risco Ambiental. Politicas
Internas, Qualidade Ambiental e A¢des Mitigadoras. Os PCNs e o Ensino de Geografia. Geografia do Maranhao.

PROFESSOR DE HISTORIA: A histéria e o oficio do historiador, tempo e histéria O Mundo
Antigo:Mesopotamia, Egito, hebreus, fenicios, persas, os maias, os astecas, os incas. Antiguidade Classica:
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Grécia e Roma. Idade MédiaOcidental: Reinos Germanicos, Império Carolingio, Feudalismo, Igreja, Cultura
Medieval. Idade Média Oriental: Império Bizantino, Mundo Isldmico. O Nascimento da Modernidade: O
Renascimento Cultural, As Reformas Religiosas, Expansdo Maritima Europeia,Conquista da América,
Mercantilismo, Absolutismo. Brasil Colonial: Economia Colonial, A Ordem Politica da Coldénia, A Sociedade
noBrasil Colonial. Maranhio Colonial: A Franc¢a Equinocial, Os Holandeses em Sao Luis, O Estado do Maranhao
e Grdo-Parg, A Revoltade Bequimdo, O Estado do Grao Para e Maranhdo; A Consolidagcdo da Modernidade: A
Revolucao Inglesa, lluminismo e DespotismoEsclarecido, A Revolucdo Francesa, A Revolucdo Industrial, A
Independéncia dos Estados Unidos, A Independéncia da AméricaEspanhola, A Independéncia da América
Portuguesa. A Contemporaneidade: A Era Napoleonica, As Revolugdes Liberais do séculoXIX, O Imperialismo.
O Brasil no Século XIX: O Primeiro Reinado, O Periodo Regencial, O Segundo Reinado, A Proclamacgio
daRepublica. O Maranhdo no Século XIX: Adesdao do Maranhdo a Independéncia, A Balaiada, A Revolta dos
Frades. O Primeiro SéculoXX: A Primeira Guerra Mundial, Revolucdo Russa, A crise de 1929, O Fascismo, O
Nazismo, A Segunda Guerra Mundial. O Brasil noSéculo XX: Sociedade e Economia na Primeira Republica, A
Revolucdo de 1930, O Golpe de 1937, A Era Vargas, O Periodo Militarno Brasil, Governo Sarney, Governo
Collor, Governo FHC, Governo Lula. O Maranhio no Século XX: A Revolucio de 1930 e alntervencio Federal, O
Estado Novo e o Periodo Interventorial, O Vitorinismo, O Sarneysmo. O Mundo Atual: O Terceiro Mundo e
AComunidade Internacional, A Globalizacdo, A Descolonizacdo e A Contracolonizacdo, O Terrorismo Atual,
Narcotrafico,Desenvolvimento e Dependéncia na América Latina, As Novas Fontes de Energia, Aquecimento
Global. Os PCNs e o ensino deHistéria. Histéria do Maranhio.

PROFESSOR DE MATEMATICA: Raciocinio Légico. Loégica: Quantitativo (Estruturas légicas, Légica
deargumentacdo, Diagramas logicos, Situa¢des-Problema). Aritmética: razdes e proporcdes. Regra de Trés.
Porcentagem. Juros.Representagio Decimal de Nuimero Real. Potenciagdo e Radiciagdo. Algebra: Fungio,
dominio e imagem, funcdo injetora, funcdosobrejetora, fungao bijetora, funcdo crescente, funcdo decrescente,
fungdo par, fungdo impar, funcdo composta, inversa de fun¢do.Representacdo Grafica de uma Funcdo. Func¢oes
Polinomiais. Estudo Completo das Funcbes Polinomiais de 12 e 29 Graus. Fung¢desModulares. Funcoes
Exponenciais e Funcdes Logaritmicas. Equacdes e Inequagdes de 12 e 22 Graus, Modulares, Exponenciais
eLogaritmicas. Sistemas de Equacdes Lineares: resolucdo e discussdo. Andlise Combinatéria: principio
fundamental da contagem.Arranjos, Combinag¢des e Permutacdes Simples e com repeticdo. Probabilidade:
conceito e calculo, adicdo e multiplicagdo deprobabilidades, dependéncia de eventos. Matrizes: conceito,
propriedades e operagdes. Determinantes: conceito, calculo epropriedades. Progressdes: progressoes
aritmética e geométrica, com seus conceitos, propriedades e adicdo de termos. Polindmios eEquagdes
Polinomiais: adicdo, multiplicacdo e divisdo de polindmios. Fatoracdo de Polindmios. Raizes de Equacgdes
Polinomiais.Teorema de D’alembert. Dispositivos Praticos de Briot-Ruffini. Geometria Euclidiana Plana:
conceitos primitivos e postulados. Angulos.Tridngulos. Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia. Congruéncia
de Tridngulos. Teorema do Angulo Externo e suas consequéncias. Teorema de Tales. Semelhanca de
Triangulos. Relagdes Métricas no Tridngulo Retangulo. Areas de Figuras PlanasPoligonais e Circulares.
Geometria Espacial: conceitos primitivos e postulados. Poliedros. Calculo de Superficie e Volume
dosPrincipais Sélidos Geométricos. Trigonometria: medidas de &ngulos. Medidas de Arcos. Razdo
Trigonométricas no TrianguloRetangulo. Func¢des trigonométricas. Geometria Analitica Plana: estudo do
ponto, da reta, da circunferéncia e das conicas. No¢Oes deEstatistica: medidas de posicdo e dispersao,
distribuicdo de frequéncias e graficos. Limites e Derivadas. Os PCNs e o ensino de Matematica.
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PROFESSOR DE CIENCIAS: Meio Ambiente: agua, solo e ar. Higiene e Saide: nogdes basicas, doencas
endémicas. Ecologia: seres vivos e ambiente, cadeias e teias alimentares, ecossistemas, educagdo ambiental.
Seres vivos: reinos da natureza e virus. Corpo Humano: citologia, histologia, nutricdo, digestao, respiracao,
circulacdo, excre¢do, hormonios, locomocao, sistema nervoso, sentidos, reproducido hereditariedade, AIDS,
doencas sexualmente transmissiveis. A matéria e suas propriedades: matéria, corpo, substancia, propriedades
da matéria, estados fisicos da matéria, mudancas de estado fisico da matéria. O atomo: particulas, nimero
atémico, de massa e de néutrons, fons. Caracteristicas dos atomos: elementos quimicos, semelhancas
atémicas. Substancias: moleculares, i6nicas, puras. Misturas: homogéneas, heterogéneas. Classificacdo dos
elementos quimicos: histoérico, grupos, periodos. Ligacdes quimicas: caracteristicas (i6nicas e covalente).
Reacdes quimicas: tipos de reacdes. Acidos e bases: conceitos, propriedades e classificacio. Sais e 6xidos:
conceitos, propriedades e classificacdo. Histérico e Evolucdo da Fisica. Cinematica escalar e vetorial:
definicdes e conceitos. Movimentos: Uniforme, uniformemente variado, queda livre. Dinamica: for¢a e
movimento. Energia: energia potencial, cinética e mecanica. Eletricidade: eletrostatica, eletrodinamica. Calor e
temperatura: escalas termomeétricas.

CONHECIMENTOS LOCAIS: Conhecimentos da realidade politica, social, econémica, histérica e geografica de
Passagem Franca - MA e Microrregiao.

CARGO: PROFESSOR DE PORTUGUES

FUNDAMENTOS DA EDUCACAOQ

Paradigmas Educacionais. A Funcio Social da Escola. O Projeto Politico-Pedagogico da Escola. A Sala de Aula e
a Pratica Pedagoégica: Curriculo Escolar, Planejamento e Avaliacdo, Interagdo Professor/Aluno, Recursos
Didaticos. A Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional n®. 9.394/96 e suas alteracdes. As Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental. Referencial Curricular Nacional para a
Educacao Infantil: Concepcdo de Crianga, Educar e Cuidar, Objetivos Gerais da Educacao Infantil, Instituicio de
Educacio Infantil/Projeto Educativo. Os Pardmetros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental. O Ensino
Fundamental de nove anos: normas e orienta¢cdes metodoldgicas para a inclusdo das criangas de seis anos.
Desafios da Educagdo Brasileira: Analfabetismo, Evasdo, Repeténcia, Qualidade de Ensino. Formacdo e
Valorizacdo do Professor. Educacdo Inclusiva/Educacao Especial. Gestio Democratica da Educagdo. Evolucdo
Historica da Educacdo Brasileira. Projeto Politico Pedagégico (caracterizagdo, elaboracdo e execucdo).
Colegiado Escolar (composicao, atribuicdes e participa¢do dos segmentos). A relacao escola, comunidade e
familia. O trabalho escolar e o processo de inclusdo. A contextualizacio dos curriculos (interdisciplinaridade,
transdisciplinaridade e multidisciplinaridade). Os processos e os instrumentos de avaliacdo da aprendizagem.
Organizacdo dos tempos e espagos escolares; 08 - Leitura Escrita e Processos de Aprendizagem na
Alfabetizacdo. Referencial Curricular Nacional Volumes 1, 2 e 3. A crianca e a Educacgao Infantil. A cultura da
infancia e a cultura infantil: concepcdo de infincia e de educagdo infantil. Construindo identidades nas
interacoes: conhecendo a crianca. A ludicidade como dimensdo humana. Educag¢do Infantil: todo cuidado
educa e toda educagdo cuida. Fundamentos da Educacdo Infantil: as contribuicdes da filosofia, da
antropologia, da sociologia e da psicologia. A formag¢do do professor de criangas de O a 5 anos. Politicas
Publicas da Educacado Infantil. Histéria da Educacgao Infantil. A Legislacdo e a Educacdo Infantil. Pedagogia da
Educacao Infantil. Pedagogia do Olhar e da Escuta. Pedagogia das Relacdes. Pedagogia da Diferenca. A
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organizacdo dos tempos e espacos na Educacdo Infantil. A Educacdo Infantil e a familia Atores e
Protagonistas.Legislacdo Nacional: Lei n? 12.487, de 15.setembro de 2011; Lei n? 12.244, de 24 de maio de
2010; Lei n? 11.274, de 6 de fevereiro de 2006; Lei n? 10.436, de 24 de abril de 2002; Lei n? 8.907, de 6 de
julho de 1994.

CONTEUDO ESPECIFICO

Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. Morfologia. Semantica. Fonética e Fonologia. Formacao de
Palavras. Estilistica. Acentuacdo. Pontuacdo. Ortografia. Sintaxe. Interpretacdo e andlise textual. Género
textual. Tipologia textual. Intertextualidade. Estratégias de leitura. Compreensdo de textos de diferentes
géneros. Sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos. Coeréncia e coesdo textual. Articulacdo e
mecanismos textuais. Relacdes de sentido entre as oracdes e segmentos do texto - coordenacdo e
subordinagdo. Concordancia nominal e verbal. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padroes gerais de
colocagdo pronominal. Reconhecimento do uso significativo dos diferentes recursos gramaticais no texto
(niveis fonolégico, morfologico, sintatico, semantico e discursivo). Figuras de linguagem. Ortografia e
acentuacdo grafica (conforme o atual Acordo Ortografico). O uso da norma padrido e a adequacdo da
linguagem as diferentes situa¢des de comunicacio. Teorias da Comunicacdo. Literatura Portuguesa. Literatura
Brasileira. Literatura Maranhense.

CONHECIMENTOS LOCAIS: Conhecimentos da realidade politica, social, econémica, histérica e geografica de
Passagem Franca - MA e Microrregiao.
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ANEXO V

Modelo Padrao da Apresentacdo de Laudo Médico Para Portadores de Necessidades Especiais

REQUERIMENTO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
TESTE SELETIVO: Edital 001/2013

Municipio: PASSAGEM FRANCA- MA

Nome do Candidato:

N.2 da inscricdo:

Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, pelo qual apresento LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo): Tipo de necessidade especial de que é
portador:

Codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
N2 do CRM do Médico:

(OBS: Nao serdo considerados como necessidades especiais os distirbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS : (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou nao,
em caso positivo , discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E Obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

PASSAGEM FRANCA -MA, de de2013

Assinatura do candidato
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL

u ”

e Marcar com
de prova necessaria.

no quadrlculo caso necessite de prova espec1al ou nao, em caso pOSlthO discriminar o tlpO

[ ]NAO necessita de prova especial e/ou tratamento especial.

[ ] SIM, necessita de prova e/ou tratamento especial. (no quadro a seguir, selecionar o tipo de prova e/ou

tratamento especial necessario(s).

1. Necessidades Fisicas

2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com baixa
visao)

() Sala para Amamentacdo (candidata que tiver
necessidade de amamentar seu bebé).

() Sala Térrea (dificuldade de locomocao).

() Sala Individual (candidato(a) com doenga
contagiosa/outras).

( ) Maca.

() Mesa para Cadeira de Rodas.

( ) Apoio para perna.

1.1. Mesa e cadeira separadas.

( ) Gravidez de Risco.

( ) Obesidade.

( ) Limitacdes Fisicas.

1.2. Auxilio para preenchimento (dificuldade/
impossibilidade de escrever).

( ) Da folha de respostas da prova objetiva.
1.3. Auxilio para leitura (ledor)
( ) Dislexia

( ) Tetraplegia

( ) Auxilio na leitura da prova (fiscal ledor).
( ) Prova em Braille ou ledor.
( ) Prova ampliada (Fonte entre 16 e 18).

( ) Prova super ampliada (Fonte 28).

3. Necessidades auditivas (Perda total ou parcial

da audicao).

( ) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais).

( ) Leitura labial.

4. Outros: (Discriminar)

PASSAGEM FRANCA - MA, __de

de2013

Assinatura do candidato(a)
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