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EDITAL N° 01/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito do Municipio de Palmindpolis, Estado de Goids, no uso das
atribuicbes que lhe sao conferidas pela legislacdo em vigor, e com fundamento no
contrato celebrado com a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA, torna publico
que estardo abertas, no periodo indicado, inscricbes para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO visando a contratacao por prazo determinado para os cargos
abaixo discriminados do quadro de Pessoal do Municipio de Palmindpolis, sob
Regime Celetista, nos termos da legislagdo vigente e demais normas
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por seus Anexos e
eventuais retificacbes, e sua execucao cabera a INSTITUICAO SOLER DE
ENSINO LTDA.

1.2. Toda mencgao a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de
Brasilia.

1.3. Ao numero de vagas estabelecidos no Anexo I deste Edital poderdo ser
acrescidas novas vagas que surgirem, observada a disponibilidade financeira e
orcamentaria, e forem autorizadas pela Prefeitura do Municipio de Palminopolis,
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

1.4. O Regime Juridico dos cargos oferecidos neste Edital sera o CELETISTA, de
conformidade com as normas contidas na Lei n® 001-CMP/2013 de 22 de janeiro de
2013 e suas alteragdes.

1.5. Este processo ndo gera direito e, sim, possibilidade de contratacdo,
conforme disponibilidade de vaga, mediante conveniéncia da administracao publica.

2. ESPECIFICACOES DOS CARGOS

2.1. Cargos, numero de vagas, localidade, requisitos, remuneracdo e carga horaria
semanal, constam do Anexo I deste Edital.

2.2. Principais atribuigdes dos cargos constam do Anexo II deste Edital.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. O candidato aprovado e classificado neste Processo Seletivo Simplificado, na
forma estabelecida neste Edital, sera investido no cargo, se atendidas as seguintes
exigéncias:
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a) seja brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do
art. 12 e do Inciso I do art. 37 da Constituicdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;
c) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do Servico Militar, quando se tratar de candidatos
do sexo masculino;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo, que podera
ser aferida mediante pericia médica, realizada pelo servico médico oficial da
Prefeitura do Municipio de Palmindpolis, ou, em sua falta, de quem este indicar;

g) comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido no Anexo I
deste Edital;

3.2. Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverao ser atendidos
cumulativamente e a comprovacdao de atendimento devera ser feita na data da
posse através de documentacdo original, juntamente com fotocdpia ou codpia
autenticada.

3.3. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no item
3.1 deste Edital impedira a posse do candidato.
4. DA DIVULGACAO

4.1. A divulgagdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado sera da seguinte
forma:

a) O Extrato do Edital sera publicado em jornal de circulacéo regional e no endereco
eletronico www.institutosoler.com.br.

b) O Edital na integra sera publicado no Quadro de aviso da Prefeitura do
Municipio de Palminopolis, e no endereco eletronico
www.institutosoler.com.br.

4.2. Os demais atos pertinentes ao certame serao publicados no Quadro de
aviso da Prefeitura do Municipio de Palminépolis e no endereco eletrénico
www.institutosoler.com.br.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos
os atos, editais, avisos e comunicados referente a este Processo Seletivo
Simplificado que sejam publicados através dos meios de divulgacdo acima citados.

5. DAS INSCRICOES
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5.1. DisposicOoes Gerais

5.1.1. As inscrigbes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste
Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscricdo, o
candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e
certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

5.1.4. N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou
extemporanea.

5.1.5. A inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdao pessoais e
intransferiveis.

5.1.6. O candidato podera concorrer para mais de um cargo, devendo indica-lo no
ato da Inscricdo, conforme discriminado no Anexo I deste Edital, observando os
blocos de cargos em gue as provas serao realizadas simultaneamente, evitando-se
assim inscrever-se para cargos em que a aplicacdo da prova seja simultanea,
conforme segue:

BLOCO I

Assistente Social - Mediador Educacional
Fonoaudidlogo — Educacional
Nutricionista

Professor de Artes Visuais

Professor de Danga

Professor de Educacao Fisica

Professor Magistério

Professor de Musica

Psicélogo - Educacional

BLOCO II

Armador

Carpinteiro

Pedreiro

Professor de Artes Cénicas
Professor de Artesanato

Professor de Letras/Inglés
Professor Pedagogo

Servente

Técnico de Enfermagem Educacional

5.1.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a opcdo por se inscrever para
mais de um cargo e a escolha dos mesmos, isentando a Prefeitura Municipal de
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PALMINOPOLIS e a Instituicdo Soler de Ensino Ltda por inscricdes feitas para cargos
onde a prova ocorre simultaneamente, obrigando o candidato a optar por uma das

provas.

5.1.7. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcado referente
ao cargo.

5.1.8. Em nenhuma hipdtese sera aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas,
alteracao de locais de realizacdo das provas e alteragdo da inscricao do concorrente
na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condigdo de portador de
deficiéncia.

5.1.9. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Requerimento de
Inscricdo determinara o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancgoes civis e penais cabiveis.

5.1.10. O formuldrio de Inscricdo estara disponivel no enderego eletrénico
www.institutosoler.com.br.

5.2. Procedimento para inscricao, taxas e formas de pagamento

5.2.1. Para formalizar a inscricdo, o candidato devera preencher o formulario de
inscricao, disponivel no endereco eletronico www.institutosoler.com.br, da seguinte
forma:

- Acesse o site www.institutosoler.com.br;

- Clique sobre o item Inscricbes abertas;

- Cligue em Processo Seletivo Simplificado 01/2013 - Prefeitura Municipal de
PALMINOPOLIS - GO;

- Preencha todos os campos do formulario de inscricdo;

- Clique em Finalizar;

- Na seqiiéncia o sistema ird gerar o comprovante de inscricdo e o boleto
bancario para pagamento da taxa de inscricao, que deverdo ser impressos;

5.2.2. Periodo e Procedimentos para Inscricdo: Serao realizadas
exclusivamente através de Formulario de Inscricao, disponivel no enderecgo
eletronico www.institutosoler.com.br, das 09h do dia 26 de janeiro de
2013 até as 24h do dia 03 de fevereiro de 2013.

5.2.2.1. O Boleto Bancario impresso pelo proprio candidato no ato da
inscricao podera ser pago até o dia 04 de fevereiro de 2013.

5.2.3. Ndo serd admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal,
correio eletronico ou outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

5.2.4. O valor da Taxa de Inscricdo a ser pago para participacao neste Processo
Seletivo Simplificado serad da seguinte forma:

a) Para os cargos de Nivel Fundamental: R$25,00 (Vinte e cinco reais);
b) Para os cargos de Nivel Médio: R$25,00 (Vinte e cinco reais);
c) Para os cargos de Nivel Superior: R$50,00 (Cinquenta reais)
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5.2.5. Na hipdtese de cancelamento ou ndo realizagdo do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, a restituicdo da Taxa de Inscricdo deverd ser requerida pelo
candidato ou por procurador devidamente munido de procuragao, com firma
reconhecida, por meio de preenchimento e entrega de formulario a ser
disponibilizado pela Instituicdo Soler de Ensino Ltda, e a divulgacdo de eventual
cancelamento ou ndo realizagdo do Processo Seletivo Simplificado se dara conforme
subitem 4.2.

5.2.5.1. A restituicdo da Taxa de inscrigdo de que trata o item 5.2.5. é de inteira
responsabilidade de Instituicdo Soler de Ensino Ltda.

5.2.6. O formulario de restituicdo da taxa de Inscricao estara disponivel, nos locais
indicados no subitem 4.2, desde a data de publicacdo do ato que ensejou ao
cancelamento ou a ndo realizagao do certame.

5.2.7. Ndo sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia
as condicbes previstas neste Edital.

5.2.8. Nao sera efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo, houver
inconsisténcia do pagamento da taxa de inscrigdao, ficando o candidato obrigado a
se manifestar, formalmente, nos termos do item 5.2.9.

5.2.9. Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas
ocasionados no pagamento da taxa de inscrigao.

5.2.9.1. O recurso devera ser encaminhado via internet, somente pelo endereco
eletronico www.institutosoler.com.br., por meio do Link especifico, que estara
disponivel dentro do prazo de (um) dia atil, contados do primeiro dia subseqiiente
da data de publicacdo das inscricoes deferidas.

5.2.9.2. O protocolo gerado a partir do encaminhamento do recurso devera
ser obrigatoriamente enviado dentro do prazo recursal pessoalmente ou
via correio para a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA, situada na
Avenida Francisco Jales, 1778 - Centro - CEP: 15.703-200 - Jales/SP, das
9hs as 11hs ou das 13hs as 17hs, dentro do prazo previsto no item 5.2.9.1.

5.2.9.3. O Protocolo do recurso devera ser entregue em envelope fechado,
tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes
dados:

a) PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO da Prefeitura Municipal de PALMINOPOLIS -
Edital n© 01/2013;

b) Referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO
c) Nome completo e nimero de inscricdo do candidato;
d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

5.2.9.4. A via original do recurso devera ser acompanhada, obrigatoriamente, pelo
original do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, bem como de toda
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documentacdo e das informacbes que o candidato julgar necessarias a
comprovacao da regularizacao da inscrigao.

5.2.9.5. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera
disponibilizado conforme subitem 4.2.

6. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
6.1. Disposicoes Gerais

6.1.1. Das vagas oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento), serdo
destinadas aos portadores de deficiéncia, e providas na forma da Lei Complementar
n° 1498/2003 e do Decreto Federal n© 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas
alteragoes.

6.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos,
adaptacdOes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado
das atribuicOes especificadas para o cargo.

6.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Processo Seletivo
Simplificado, devera observar a compatibilidade das atribuicbes do cargo ao qual
pretende concorrer com a deficiéncia da qual é portador.

6.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condicOes
previstas no Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes, particularmente em
seu art. 40, participardao do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacao das
provas e a nota minima exigida.

6.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista no item 6.1.1. deste Edital, somente
serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadrem nas situacOes previstas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e
suas alteragOes, conforme as seguintes definigdes:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se
sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho das funcoes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis(db) ou mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05
no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade
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visual entre 0,3 e 0,5, no melhor olho, com a melhor corregao optica; os casos nos
guais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condicdes anteriores;

d) deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacao antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal,
habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca;
habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Mdltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.
6.2. Procedimentos Especiais para Inscrigao

6.2.1. O Candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario
de Inscricdo, além de observar os procedimentos descritos no item 5. e seus
subitens deste Edital, devera indicar se é portador de deficiéncia e qual o tipo de
deficiéncia, passando assim concorrer as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia;

6.2.2. O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos
especificos do Formulario de Inscricdo e ndao cumprir o determinado neste edital
terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e nao
podera alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.2.3. O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer a vagas de ampla
concorréncia podera fazé-lo por opgao e responsabilidade pessoal, informando a
referida opgdo no Formuldrio de Inscricdo, ndo podendo, a partir de entdo,
concorrer as vagas reservadas para portadores de deficiéncia, conforme disposicdo
legal.

6.2.4. O candidato devera apresentar até o ultimo dia de inscrigdo o Laudo Médico,
original ou copia autenticada em servico notarial e de registros (Cartério de Notas),
expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscricbes, o
qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia pessoalmente, através de terceiros
ou via sedex para: INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA, situada na Avenida
Francisco Jales, 1778 - Centro - CEP: 15.703-200 - Jales/SP, das 9hs as 11hs ou
das 13hs as 17hs.

6.2.4.1. O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO e ndo sera devolvido, ficando a sua guarda sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de PALMINOPOLIS.

6.2.4.2. Os portadores de deficiéncia participardo deste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que diz
respeito ao contelido e a avaliagdo das provas.

6.2.4.3. Ndo ocorrendo a aprovacao de candidatos portadores de deficiéncia em
numero suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas
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pelos demais candidatos aprovados no respectivo PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, nos termos da legislagcdao vigente, respeitada a ordem de
classificacao.

6.2.4.4. Concluindo a Equipe Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia, o
candidato concorrera juntamente com os demais candidatos.

6.2.4.5. Os candidatos portadores de deficiéncia aprovados, serdao submetidos a
pericia médica, com vistas a verificar existéncias e a compatibilidade da deficiéncia
com o exercicio das atribuicdes do cargo, de acordo com o Decreto Federal n©
3298/1999 e suas alteragOes, para fins de contratagdo, a ser realizada por Equipe
Multiprofissional em periodo estabelecido.

6.3. Solicitagao de Condigdes Especiais para Realizagdao das Provas

6.3.1. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condicao especial
para a realizacao das provas, indicando a condicao de que necessita para a
realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 29, do Decreto
Federal n® 3.298/1999 e suas alteragoes.

6.3.2. A realizacdo de provas nas condicdes especiais solicitadas pelo candidato
portador de deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestacao do
exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a legislagao
especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinadora pela
INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.

6.3.3. O candidato portador de deficiéncia devera apresentar até o ultimo dia de
inscricdo, a Solicitacdo para Condigdes Especiais para a realizacdo da prova (Anexo
VIII), acompanhada do Laudo Médico, pessoalmente, através de terceiros ou via
sedex para: INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA, situada na Avenida Francisco
Jales, 1778 - Centro - CEP: 15.703-200 - Jales/SP, das 9hs as 11hs ou das 13hs as
17hs.

6.3.4. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das condicGes
especiais para realizacdo das provas, nos termos no item 6.3.3. deste Edital, sob
pena de nao terem concedidas as condicdes solicitadas, seja qual for o motivo
alegado.

6.3.5. Na falta do Laudo Médico ou ndo contendo este as informacdes indicadas no
item 6. e seus subitens ou for entregue fora do prazo, o candidato perdera o direito
de concorrer as vagas destinadas neste Edital, aos candidatos portadores de
deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo no Formuldrio de Inscricdo, bem
como ndo tera atendida a condicdo especial para realizagdo das provas.

6.3.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas devera entregar parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia justificando a necessidade de tempo adicional, nos termos do § 2°
do art. 40, do Decreto Federal n© 3.298/1999 e suas alteracdes, juntamente com a
Solicitagdo para CondicOes Especiais para a realizacdo da prova (Anexo VIII).
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6.3.7. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braile,
serao oferecidas provas nesse sistema.

6.3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada,
serao oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

6.3.9. O deferimento dos pedidos de condigbes especiais para realizagdao das
provas fica condicionado a indicacdao constante no Laudo Médico de que trata o item
6.2.4. deste Edital.

6.4. A Prefeitura Municipal de PALMINOPOLIS publicard conforme subitem 4.2., a
relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes como portador de deficiéncia
e/ou pedido de condicdes especiais deferidos/indeferidos, de acordo com o Laudo
Médico e parecer da Equipe Multiprofissional quando for o caso.

6.4.1. O candidato dispora de 01(um) dia dutil, contados do primeiro dia
subseqliente da data de publicacao da relagao citada no item 6.4., para contestar o
indeferimento por meio de recurso.

6.4.2. O recurso devera ser encaminhado via internet, somente pelo endereco
eletronico www.institutosoler.com.br , por meio do Link especifico, que estara
disponivel dentro do prazo de (um) dia til, contados do primeiro dia subseqiiente
da data de publicacdo da relagao citada no item 6.4..

6.4.2.1. O protocolo gerado a partir do encaminhamento do recurso devera ser
obrigatoriamente enviado dentro do prazo recursal para a INSTITUICAO SOLER DE
ENSINO LTDA, situada na Avenida Francisco Jales, 1778 - Centro - CEP: 15.703-
200 - Jales/SP, das 9hs as 11hs ou das 13hs as 17hs, dentro do prazo previsto no
item 5.2.9.1.

6.4.3. O protocolo devera ser entregue em envelope fechado, tamanho oficio,
contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO da Prefeitura Municipal de PALMINOPOLIS -
Edital n© 01/2013;

b) Referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

c) Nome completo e niUmero de inscrigdo do candidato;

d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

6.4.4. Nao serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama,
internet ou qualquer outra forma que nao esteja prevista neste edital, assim como
aqueles apresentados fora do prazo determinado no item 6.4.1. deste Edital.

6.4.5. N3o serdo aceitos pedidos de revisdo apds o prazo determinado no item

6.4.1.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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7.1. O Processo Seletivo Simplificado sera composto de:

a) PROVA OBJETIVA, de carater eliminatorio e classificatério, para os candidatos
a todos os cargos;

b) PROVA PRATICA, de carater eliminatério e classificatério, para os candidatos
ao cargo de Motorista.

8. DA PROVA OBJETIVA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA

8.1. As Provas objetivas serdao realizadas no dia 10 de fevereiro de 2013,
em locais e horarios a serem divulgados apdés a homologacao das
inscricoes, conforme disposto no subitem 4.2.

8.2. As Provas objetivas para todos os cargos constantes do anexo I, tém carater
eliminatério e classificatéorio sendo composta de 20 (vinte) questGes objetivas de
multipla escolha, valendo 3 (trés) pontos cada uma, com 04 (quatro) opcdes de
resposta.

8.3. As provas serao realizadas em escolas do Municipio de Palmindpolis.

8.4. As provas objetivas de multipla escolha terdo duracdao maxima de 02 (duas)
horas, para todos os cargos.

8.5. Terao pesos diferenciados, conforme estabelecido no Anexo III do presente
Edital e cujo conteddo programatico esta especificado no Anexo IV deste Edital.

8.6. A prova objetiva de multipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 60
(sessenta) pontos. O candidato devera obter um minimo de 3 (trés) pontos para
aprovacao no Processo Seletivo Simplificado.

8.7. O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao contelido das provas variara de
acordo com o grau de escolaridade exigido para preenchimento do cargo ao qual o
candidato estiver concorrendo.

8.8. Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados,
serdo submetidos gradativamente e na ordem decrescente de classificagdo a
Avaliacdo Médica e, se necessario, a Avaliagdo Psicologica; e também de acordo
com o edital de convocacdo, a medida do surgimento de vagas no Quadro de
Servidores do Municipio ou a critério da Administragdo Municipal, sendo a mesma
de carater eliminatdrio, conforme o laudo médico fornecido pelo profissional
designado, especialmente para esta finalidade.

8.9. Na hipdtese de anulacdo de questdes da prova, quando de sua avaliagdo, as
mesmas serdao pontuadas como corretas para todos os candidatos.

8.10. N3o serdo consideradas:

A - As questbes da prova assinaladas no cartdao de respostas que
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contenham emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b - As questdes da prova que contenham mais de uma opgao de resposta
assinalada no cartao de respostas;

c - As guestdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de
respostas;

d - A prova cujo cartao de respostas for preenchido fora das especificagoes

contidas no mesmo ou nas instrugées da prova.

8.11. Para a realizagcdo da prova, respondida em cartdo de respostas, os
candidatos deverdo dispor de caneta esferografica de escrita preta ou azul (escrita
normal).

8.12. Os candidatos somente poderdao se retirar do local da prova depois de
transcorrido o tempo minimo de 1h00 (uma hora) do inicio da mesma, nao
podendo levar consigo o caderno de prova.

8.13. Para realizagdo das provas, o candidato devera portar somente caneta
esferografica de tinta azul ou preta, lapis e borracha;

8.14. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a
prova somente poderdo entregar a respectiva prova e retirar-se do local
simultaneamente.

8.15. N3o havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento
na Prova Objetiva, qualquer que seja a alegacdo, acarretard a eliminagdo
automatica do candidato do certame.

8.16. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horario,
divulgados pela organizacdo do Processo Seletivo Simplificado.

8.17. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a
realizagdo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucdo da prova;

c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrénicos que permitam o
armazenamento ou a comunicagao de dados e informagoes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas, as autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

h) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartao de Respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questoes;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8.17.1. Ndo sera permitido, durante o periodo de prova:
a)0 porte de arma;
b) Uso de Bonés, chapéus ou similares.
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8.17.2. Os candidatos deverdo colocar os pertences de mao tais como reldgios,
telefones celulares (devidamente desligados), etc., em sacolas proprias para este
fim que serdo distribuidas pelo fiscal de sala.

8.17.3. Os Candidatos que se recusarem a cumprir os procedimentos do item
8.17.1, serdo retirados da sala de provas e eliminados do presente certame.

8.18. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar:

A - Cédula de Identidade ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de
Classe que tenham forga de documento de identificagdo;
B - Caneta esferografica de escrita azul ou preta.

8.19. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos em relagdo ao inicio da mesma. Nao serd admitido
ingresso de candidatos no local de realizacdao das provas apds o horario fixado para
0 seu inicio.

8.20. Os portoes dos locais de realizacdo das provas serdao trancados no horario
fixado para o seu inicio, em hipotese alguma sera permitida a entrada apos este
horario.

8.21. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo
de Respostas, que serda o Uunico documento valido para a corregdo. O
preenchimento do Cartdo de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas contidas no
formuldrio de instrucdes. Nao havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro
do candidato.

8.22. O candidato, ao encerrar a prova, entregara ao fiscal de prova/sala o cartdo
resposta e o caderno de prova.
9. DA PROVA PRATICA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA

9.1. Todos os candidatos ao Cargo de Armador, Carpinteiro, Pedreiro e
Servente, serdo submetidos a prova pratica.

9.2. A prova pratica sera considerada e divulgada as respectivas notas, somente
para os candidatos que obtiverem aprovacgao na prova objetiva.

9.3 As provas praticas serdo realizadas no dia 10 de fevereiro de 2013, em
horarios e locais a serem divulgados, conforme item 4.2;

9.4. As provas praticas, terdo o valor de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos;

10. CRITERIOS PARA A CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. Para os candidatos que prestarem a prova objetiva e pratica, a média para
efeito de classificacdo final, sera a resultante da soma das duas.
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11. CRITERIOS DE CLASSIFICAGCAO E DESEMPATE PARA TODAS AS
FASES

11.1. A classificagao final dos candidatos, em ordem decrescente, obtida pelo
somatorio das notas das provas objetivas de multipla escolha, sera feita de acordo
com a pontuacao obtida.

11.2. Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso, na data do término das inscrigoes.

11.3. Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, na ordem a
seguir, tenha obtido, sucessivamente, em cada cargo:

a) o maior numero de pontos na prova de Conhecimento Especifico (quando for o
caso);

b) o maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa (quando for o caso);
c) o maior numero de pontos na prova de Matematica quando houver (quando for o
caso);

d) o maior niumero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais (quando for o
caso);

11.3.1. Persistindo o empate com aplicacdo do item 11.3., sera dada preferéncia,
para efeito de classificacdo, ao candidato de maior idade, assim considerando “dia,
més e ano do nascimento”, e desconsiderando “hora de nascimento”.

11.3.2. Persistindo o empate com aplicagdo do item 11.3.1., serd processado
sorteio publico para definicdo de ordem de classificacao.

11.4. A relagdo com o resultado dos candidatos sera disponibilizado conforme no
subitem 4.2.

11.5. O candidato portador de deficiéncia, terd seu nome publicado em lista
especifica de classificagdo dos portadores de deficiéncia.

11.6. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado contendo as relagdes

discriminadas nos itens 11.4. e 11.5. sera disponibilizado conforme subitem 4.2.
12. DOS RECURSOS

12.1. Caberd interposicao de recurso fundamentado, no prazo de 01 (um) dia util,

contados do primeiro dia subseqliente a data de publicagdo do objeto do recurso,

nas seguintes situagoes:

a) de qualquer questao da prova objetiva, a contar da publicagao do gabarito;

b) contra a totalizacdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva, desde que se refira a
erro de calculo das notas;
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c) do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas ou na
classificagdo, a contar da data da divulgacao do resultado final das provas;

d) da Classificacdo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data
da divulgacdo do resultado;

12.2. Os prazos exigidos neste Edital s6 iniciardo e terminardo em dias Uteis, e
serdo contados da seguinte forma: incluir-se-a o dia de inicio e o dia do final.

12.3. O prazo para interposicdao de recurso é preclusivo e comum a todos os
candidatos.

12.4. Os recursos mencionados no item 12.1 deste Edital deverao ser
encaminhados via internet, somente pelo endereco eletrénico
www.institutosoler.com.br, por meio do Link especifico, que estard disponivel
dentro do prazo previsto no item 12.1.

12.4.1. O protocolo gerado a partir do encaminhamento do recurso devera ser
obrigatoriamente enviado dentro do prazo recursal pessoalmente ou via correio
para a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA, situada na Avenida Francisco Jales,
1778 - Centro - CEP: 15.703-200 - Jales/SP, das 9hs as 11hs ou das 13hs as 17h.

12.4.2. O protocolo devera ser entregue em envelope fechado, tamanho oficio,
contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO da Prefeitura Municipal de PALMINOPOLIS -
Edital n® 01/2013;

b) Nome completo e nimero de inscricao do candidato;
c) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

12.5. N3o serao aceitos recursos interpostos por qualquer meio que nao seja o
especificado no item 12.4 e 12.4.1..

12.6. O recurso devera obedecer as seguintes determinacoes:

a) ser elaborado com argumentagdo ldgica, consistente e acrescido de indicacao da
bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

b) ser apresentado de forma independente para cada questdao, ou seja, cada
questdo recorrida devera ser apresentada em folha separada conforme modelo do
Anexo VII.

12.7. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento mencionado
no item 12.1. deste Edital, devidamente fundamentado.

12.8. Nao serao considerados requerimentos, reclamagbes, notificacOes
extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de
recurso apontado no item 12.1.
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12.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera
disponibilizada conforme subitem 4.2.

12.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo (des) eventualmente anulada(s) sera
(80) atribuido(s) a todos os candidatos presentes na prova, independente de
interposicdo de recurso.

12.11. Alterado o gabarito oficial pela Comissdao do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serdo
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

12.12. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 12.10. e 12.11. deste Edital, podera
haver alteracao da classificagdo inicial obtida para uma classificacao superior ou
inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a
nota minima exigida.

13. HOMOLOGAGAO

13.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela
Prefeitura do Municipio de Palmindpolis.

14. CONVOCACAO

14.1. Concluido este Processo Seletivo Simplificado e homologado o resultado final,
a concretizagdo do ato de convocagao dos candidatos aprovados dentro do nimero
de vagas ofertado neste Edital obedecera a estrita ordem de classificacdo, ao prazo
de validade deste Processo Seletivo Simplificado e ao cumprimento das disposicoes
legais pertinentes.

14.2. O candidato aprovado e classificado nesse Processo Seletivo Simplificado de
que trata este Edital sera convocado para o emprego para a qual se inscreveu,
devendo ser observado o nimero de vagas estabelecido no Anexo I deste Edital.

14.3. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado, observada a disponibilidade financeira e
orcamentaria, poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados, de acordo com a
estrita ordem de classificacdo, sendo 5% (cinco por cento) delas destinadas aos
candidatos portadores de deficiéncia.

14.4. A convocacdo dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e

classificados neste Processo Seletivo Simplificado observara, para cada cargo, a
proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

15. CONTRATACAO
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15.1. O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo apresentar em 72
horas, a documentacdo completa citada neste edital, ficara automaticamente
desclassificado e perdera sumariamente o direito a contratacao;

15.2. Para a contratacdo no emprego em que foi convocado, o candidato devera
atender aos requisitos de investidura dispostos no item 3. deste Edital e apresentar
obrigatoriamente, os originais e as respectivas fotocdpias simples ou copia
autenticada dos seguintes documentos:

a) duas fotos 3x4 recente;

b) documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com
fotografia;

c) titulo de eleitor e comprovante de votagao na ultima eleigdo;

d) cadastro nacional de pessoa fisica - CNPF - (antigo CPF)

e) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdao, quando for do sexo
masculino;

f) comprovante de conclusdo da habilitagdo exigida para o cargo, de acordo com o
Anexo I deste Edital, devidamente reconhecida pelo sistema Federal ou pelos
sistemas Estaduais e Municipais de ensino;

g) comprovante de registro em o6rgao de classe, quando se tratar de profissao
regulamentada;

h) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

i) certiddo de casamento, quando for o caso;

j) certidao de nascimento dos filhos, quando for o caso;

k) documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com
fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condicao de dependéncia;

I) atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela
Secretaria de Seguranca Publica do Estado, onde residiu nos ultimos 05 (cinco)
anos;

m) atestado de Saulde;

n) declaracdo de bens ou valores que integram o patrimonio até a data da posse,
ou a Ultima declaracao de imposto de renda;

0) declaracdo, informando se exerce ou nao outro cargo, emprego ou fungao
publica no @mbito federal, estadual ou municipal;

p) declaracdo, informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual
regime de previdéncia social;

q) declaragdo de nao estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por
qualquer érgao publico ou entidade da esfera Federal, Estadual ou Municipal.

15.3. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar
qualquer um dos documentos especificados no item 15.2. deste Edital, bem como
deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para investidura no cargo
estabelecido no item 3. deste Edital.

16. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO
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16.1. A validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contados
da data de homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado pelo prazo
maximo de 01 (um) ano, a critério do Municipio de Palmindpolis.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. A Comissao Organizadora nomeada pela Portaria n°® 17/2013 de 21 de
janeiro de 2013 acompanharda e supervisionara todo o Processo Seletivo
Simplificado, e terd a responsabilidade de julgar os casos omissos ou duvidosos,
ouvido a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA;

17.2. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para este Processo
Seletivo Simplificado contidas nos comunicados, neste Edital, em editais
complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

17.3. O Municipio de Palminépolis e a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA
nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou
alimentacdo dos candidatos, quando da realizagao das etapas deste certame.

17.4. O candidato que fizer declaragao falsa ou inexata ao se inscrever, ou que nao
possa satisfazer todas as condicdes enumeradas neste Edital, terd cancelada sua
inscricdo e serao anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido
aprovado nas provas e exames ou contratado.

17.5. Os itens deste edital poderdao sofrer eventuais alteracdes, atualizagcdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocacdo para as provas correspondentes. Nesses casos,
a alteragao sera mencionada em edital complementar, retificacdo, aviso ou errata a
ser publicada conforme disposto no subitem 4.2.

17.6. N3o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo ao candidato, valendo, para esse fim, a publicagdao oficial.

17.7. N&o serdo fornecidos atestados, copia- de documentos, certificados ou
certidOes relativos a notas de candidatos, valendo para quaisquer finalidades as
respectivas publicacdes oficiais.

17.8. Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a INSTITUICAO SOLER DE
ENSINO LTDA ndo fornecera nenhum exemplar ou copia de provas relativas a
concursos anteriores para candidatos, autoridades ou instituicdes de direito publico
ou privado.

17.9. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a
todos os candidatos, ndao havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a
apresentagdo de recursos e/ou de documentos apds as datas estabelecidas.

17.10. E de responsabilidade do candidato, apés a homologacdo e durante o prazo
de validade deste Processo Seletivo Simplificado, manter seu enderego atualizado
junto a Prefeitura do Municipio de Palmindpolis, por meio de correspondéncia
registrada enderecada a Prefeitura do Municipio de Palminopolis - Edital 01/2013,
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situada na Rua Elpidio de Paula Ribeiro, 395, Setor central, CEP: 75.990-000 -
Palmindpolis - GO, assumindo a responsabilidade eventual do ndo recebimento de
gualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura do Municipio de
Palmindpolis, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteracdo dos dados
constantes da inscrigao.

17.11. A Prefeitura do Municipio de Palminépolis e INSTITUICAO SOLER DE
ENSINO LTDA ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Processo
Seletivo Simplificado ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com
o disposto neste Edital.

17.12. A comprovacao da tempestividade dos recursos e documentagdes sera feita
por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega.

17.13. Nao serdo considerados os recursos interpostos em desacordo com este
Edital.

17.14. Incorporar-se-dao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, atos, avisos e convocacodes, relativos a este Processo Seletivo
Simplificado, que vierem a ser publicados pela Prefeitura do Municipio de
Palminédpolis, publicada conforme disposto no subitem 4.2.

17.15. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a
participar de todos os cursos e treinamentos oferecidos pela Prefeitura ou por ela
indicados, sob pena de perder sumariamente o direito a contratacdo ou se ja
contratado, serad rescindido de pleno direito do seu contrato, dando direito a
contratante de convocar o proximo candidato da lista de classificacao.

17.16. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apo6s a homologacdo e nado se
caracterizando qualquer Obice, é facultada a incineracdo do material utilizado e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado, os registros eletrénicos.

17.17. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo I - Cargos, Numero de Vagas, Localidade, Requisitos,
Remuneragdo e Carga Horaria Semanal.

b) Anexo IT - Principais Atribuicoes dos Cargos

c) Anexo IIT - Detalhamento das Provas Objetivas

d) Anexo IV - Conteldos Programaticos

e) Anexo Y - Roteiro das Provas Praticas

f)  Anexo VI - Cronograma

g) Anexo VII - Modelo de Formulario para Recurso

h) Anexo VIII - Modelo de Formulario de Solicitagdo de condigdes

especiais para a realizacao da prova
Prefeitura Municipal de Palminopolis - GO, 25 de janeiro de 2013.

Euripedes Custodio Borges
Prefeito Municipal
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EDITAL n°© 01/2013 - ANEXO I

QUADRO DE CARGOS

Cargos, Numero de Vagas, Requisitos, Remuneracdo e Carga Horaria Semanal

Numero de Carga
Cargos Vagas Requisitos Remuneracao | Horaria
Palminépolis Semanal
Ensino Fundamental
1 - Armador 02 Incompleto R$ 1.200,00 44
_ : L Ensino Superior
2 A_ssnstente So_C|aI 01 especifico com registro R$ 1.400,00 30
Mediador Educacional i
Nno orgao competente
3 - Carpinteiro 02 ensino"FuRdameotaly SSIBey 200,00 44
Incompleto
4 - Fonoaudi6logo - Bl ok L PEEY
Educacional 01 espe,cmgo com registro R$ 1.400,00 30
no orgao competente
Ensino Superior
5 — Nutricionista 01 especifico com registro R$ 1.400,00 30
no érgdo competente
. Ensino Fundamental
6 — Pedreiro 10 Incompleto R$ 1.200,00 44
Licenciatura Plena com
7 - Prof oY "= 02 Habilitacio Especifica - | R$ 1.175,00 30
énicas
Artes
Licenciatura Plena com
8 - ProfSSSR /"' 02 Habilitacio Especifica - | R$ 1.175,00 30
isuais
Artes
9 - Professor de Licenciatura Plena em
Artesanato % Pedagogia £ \T75.00 3D
Licenciatura Plena com
10 - Professor de Danga 02 Habilitagdo Especifica - R$ 1.175,00 30
Artes
- Licenciatura Plena com
1 - Profes s 02 Habilitacio Especifica - | R$ 1.175,00 30
isica g
Educacao Fisica
12 — Professor de Licenciatura Plena com
A 01 Habilitagdo Especifica - R$ 1.175,00 30
Letras/Inglés a a
Portugués/Inglés
Licenciatura Plena com
13 - Professor de Musica 02 Habilitagdo Especifica - R$ 1.175,00 30
Artes
14 - Professor Magistério 03 Magistério R$ 1.050,00 30
15 - Professor Pedagogo 15 L'Ce”CF',at”ra Plenaem | pq 1.175,00 30
edagogia
16 - Psicélodo - Ensino Superior
0l0g 01 especifico com registro R$ 1.400,00 30
Educacional o~
no orgao competente
17 - Servente 10 Ensino Fundamental R$ 750,00 a4
Incompleto
Ensino Médio Completo
18 - Técnico em com Curso Especifico
01 de Técnico em R$ 789,00 30

Enfermagem Educacional

Enfermagem e Registro
no COREN
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EDITAL N° 01/2013 - ANEXO II
PRINCIPAIS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Armador

Estuda ferramentas e dispositivos a serem construidos, bem como marcacdes
convencionais nos materiais para torna-los como ponto chave na usinagem de
pecas; regula e faz funcionar diversas maquinas-ferramentas; executa montagem e
ajustes de partes competentes de pegas, bem como tratamentos térmicos se
necessario, utilizando equipamentos que |he proporcionem as propriedades
mecanicas requeridas; recupera ferramentas, matrizes ou dispositivos de
montagem desgastados ou defeituosos; executa outras atividades correlatas
determinadas pelo superior imediato. Executar outras atribuicGes congéneres
inerentes ao cargo respectivo.

Assistente Social - Mediador Educacional

Planejar e executar programas de servico social obedecendo a Lei Organica de
Assisténcia Social, realizando atividades de carater educativo, recreativo, de
assisténcia a saude e outras para facilitar a integracdo da populacao aos diversos
tipos de ocupagao, para melhorar as relagdes humanas. Assistir as familias nas
necessidades basicas orientando-as e fornecendo-lhes suporte material,
educacional, médico e de outras naturezas, para melhorar sua situacdo e
possibilitar sua integracdo social. Elaborar pesquisas socio-econdémicas de
comunidades a serem atendidas por programas sociais. Dar assisténcia ao menor
carente ou infrator atendendo a suas necessidades primordiais para assegurar-lhe o
desenvolvimento e a integracdo na vida comunitdria. Executar outras atribuicoes
congéneres inerentes ao cargo respectivo.

Carpinteiro

Interpretar documentos para estabelecimento da seqliéncia de operagbes a serem
executadas, assegurar a qualidade do trabalho na escolha dos materiais
empregados, confeccionar pecas utilizando-se de ferramentas para obter os
componentes necessarios a montagem da obra, reparar elementos de madeira,
zelar pelas ferramentas e equipamentos que estiverem sob sua responsabilidade,
Executar outras atribuices congéneres inerentes ao cargo respectivo.

Fonoaudidlogo - Educacional

Desenvolver trabalho de prevencao e corregdo na area de comunicacdo escrita e
oral, voz e audicdo. Participar de equipes de diagndstico e realizar terapia
fonoaudioldgica. Ensinar exercicios corretivos a pacientes. Promover a reintegragao
dos pacientes a familia e outros grupos familiares. Elaborar pareceres, informes
técnicos e relatorios, realizando pesquisas e entrevistas. Participar de atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Participar de grupos de trabalho para
fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas afetos ao municipio. Atender
ao publico. Executar outras atribuicdes congéneres inerentes ao cargo respectivo.

Nutricionista

Examinar o estado de nutricdo do individuo ou do grupo, avaliando diversos fatores
relacionados com problemas de alimentacao, como classe social, meio de vida e
outros, para aconselhar a populacdao e instrui-la; proceder ao planejamento e
elaboracdo de cardapios e dietas especiais, baseando-se na observacdo da
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aceitagdo dos alimentos pela populagdo atendida e no estudo dos meios e técnicas
de introducdo gradativa de produtos naturais mais nutritivos e econdmicos, para
oferecer refeicbes balanceadas; programar e desenvolver o treinamento, em
servico, do pessoal auxiliar de nutricdo, realizando entrevistas e reunides e
observando o nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e aceitacdo dos
alimentos pela populacdo atendida, para racionalizar e melhorar o padrdao técnico
dos servigos; orientar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo,
distribuicdo das refeicdes, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem
e distribuicdo, para possibilitar um melhor rendimento do servigo; atuar no setor de
nutricdo do programas de salde, planejamento e auxiliando sua preparacdo, para
atender as necessidades da coletividade; preparar programas de educacdo e de
readaptacdo em matéria de nutricdo, avaliando a alimentacdo de coletividade
sadias e enfermas, para atender as necessidades individuais do grupo e incutir bons
habitos alimentares; efetuar o registro das despesas e das pessoas que receberam
refeicdes, fazendo anotacbes em formuldrios apropriados, para estimar o custo
médio da alimentacdo; zelar pela ordem e manutencdo de boas condicbes
higiénicas inclusive a extincdo de moscas e insetos em todas as areas e instalagdes
relacionadas com o servico de alimentacdo, orientando e supervisionando os
servidores e providenciando recursos adequados, para assegurar a confeccao de
alimentacdo sadia; promover o conforto e a seguranca do ambiente de trabalho,
dando orientacdao a respeito, para prevenir acidentes; participacdo de comissdes e
grupos de trabalho encarregados da compra de géneros alimenticios, alimentos
semi-preparados e refeicdes preparadas, aquisicao de equipamentos, maquinaria e
material especifico, emitindo opinides de acordo com seus conhecimentos teoricos e
praticos para garantir regularidade no servico; elaborar mapa dietético, verificando,
no prontuario dos doentes, a prescricdo da dieta, dados pessoais e resultado de
exames de laboratério, para estabelecer tipo de dieta e distribuicdo e horario da
alimentagdo de cada enfermo; executar atividades correlatas determinadas pelo
superior imediato. Executar outras atribuicdes congéneres inerentes ao cargo
respectivo.

Pedreiro

Seleciona material apropriado ao trabalho a ser executado, de acordo com as
caracteristicas da obra; prepara argamassa; constroi alicerces, assenta tijolos,
ladrilhos ou pedras, de acordo com os desenhos e formas indicados nas plantas;
executa tarefas de rebocar as estruturas construidas, empregando argamassa de
cal ou cimento e areia, atentando para o prumo e nivelamento das mesmas;
executa revestimentos de pisos, paredes e tetos; constréi bases de concreto para
instalacdo de maquinas, postes de rede elétrica, etc; realiza trabalhos de
manutencdo corretiva de prédios, calcadas e estruturas semelhantes. Executar
outras atribuicGes congéneres inerentes ao cargo respectivo.

Professor de Artes Cénicas

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercicios para que
as criancas desenvolvam as funcgdes especificas necessarias a aprendizagem da
leitura, escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos
complementares de acordo com o curriculo proposto, englobando carater civico,
cultural, recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades,
visando desenvolver nas criancas a capacidade de iniciativa, cooperagcao e
relacionamento social; -Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades
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efetuadas, métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliacao
do desenvolvimento do curso; -Desenvolve nas criancas habitos de limpeza,
obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e sociais, empregando recursos
audiovisuais e outros, para contribuir com a sua educacgao; -Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor de Artes Visuais

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercicios para que
as criancas desenvolvam as fungdes especificas necessarias a aprendizagem da
leitura, escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos
complementares de acordo com o curriculo proposto, englobando carater civico,
cultural, recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades,
visando desenvolver nas criancas a capacidade de iniciativa, cooperacao e
relacionamento social; -Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades
efetuadas, métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliacao
do desenvolvimento do curso; -Desenvolve nas criancas habitos de limpeza,
obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e sociais, empregando recursos
audiovisuais e outros, para contribuir com a sua educagao; -Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor de Artesanato

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercicios para que
as criancas desenvolvam as funcles especificas necessarias a aprendizagem da
leitura, escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos
complementares de acordo com o curriculo proposto, englobando carater civico,
cultural, recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades,
visando desenvolver nas criangas a capacidade de iniciativa, cooperagao e
relacionamento social; -Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observagcdo do comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades
efetuadas, métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliacao
do desenvolvimento do curso; -Desenvolve nas criangcas habitos de limpeza,
obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e sociais, empregando recursos
audiovisuais e outros, para contribuir com a sua educacdo; -Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor de Danga

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercicios para que
as criancas desenvolvam as fungdes especificas necessarias a aprendizagem da
leitura, escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos
complementares de acordo com o curriculo proposto, englobando carater civico,
cultural, recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades,
visando desenvolver nas criancas a capacidade de iniciativa, cooperagcao e
relacionamento social; -Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades
efetuadas, métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliagao
do desenvolvimento do curso; -Desenvolve nas criangcas habitos de limpeza,
obediéncia, toleréncia e outros atributos morais e sociais, empregando recursos
audiovisuais e outros, para contribuir com a sua educacgao; -Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Professor de Educacao Fisica

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercicios para que
as criancas desenvolvam as funcdes especificas necessarias a aprendizagem da
leitura, escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos
complementares de acordo com o curriculo proposto, englobando carater civico,
cultural, recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades,
visando desenvolver nas criancas a capacidade de iniciativa, cooperacao e
relacionamento social; -Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observagdo do comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades
efetuadas, métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliacao
do desenvolvimento do curso; -Desenvolve nas criancas habitos de limpeza,
obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e sociais, empregando recursos
audiovisuais e outros, para contribuir com a sua educacgao; -Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor de Letras/Inglés

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercicios para que
as criancas desenvolvam as funcgdes especificas necessarias a aprendizagem da
leitura, escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos
complementares de acordo com o curriculo proposto, englobando carater civico,
cultural, recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades,
visando desenvolver nas criancas a capacidade de iniciativa, cooperacao e
relacionamento social; -Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observagdao do comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades
efetuadas, métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliacao
do desenvolvimento do curso; -Desenvolve nas criancas habitos de limpeza,
obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e sociais, empregando recursos
audiovisuais e outros, para contribuir com a sua educagao; -Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor de Musica

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercicios para que
as criancas desenvolvam as funcgdes especificas necessarias a aprendizagem da
leitura, escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos
complementares de acordo com o curriculo proposto, englobando carater civico,
cultural, recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades,
visando desenvolver nas criancas a capacidade de iniciativa, cooperacdao e
relacionamento social; -Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observagcdo do comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades
efetuadas, métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliagao
do desenvolvimento do curso; -Desenvolve nas criangcas habitos de limpeza,
obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e sociais, empregando recursos
audiovisuais e outros, para contribuir com a sua educagao; -Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor Magistério

-Planeja e executa trabalhos complementares de caradter civico, cultural e
recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando
desenvolver nas criangas a capacidade de iniciativa, cooperacao e relacionamento
social; -Ministra aulas, aplicando exercicios de coordenacdo motora, para que as
criancas desenvolvam as funcgdes especificas necessarias a aprendizagem da leitura
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e da escrita; -Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagao
do comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas,
métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliacdo do
desenvolvimento do curso; -Desenvolve nas criancas habitos de limpeza,
obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e sociais, empregando recursos
audiovisuais e outros, para contribuir com a sua educacgao; -Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Professor Pedagogo

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercicios para que
as criancas desenvolvam as funcgdes especificas necessarias a aprendizagem da
leitura, escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos
complementares de acordo com o curriculo proposto, englobando carater civico,
cultural, recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades,
visando desenvolver nas criancas a capacidade de iniciativa, cooperagdao e
relacionamento social;-Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades
efetuadas, métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliagdo
do desenvolvimento do curso; -Desenvolve nas criancas habitos de limpeza,
obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e sociais, empregando recursos
audiovisuais e outros, para contribuir com a sua educacgao;-Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Psic6logo - Educacional

Fazer entrevistas com finalidade de psicodiagnéstico e fazer encaminhamentos.
Realizar o processo de atendimento psicoterapico, individual e grupal, orientacdo e
selecdo profissional e orientacdo psicopedagdgica. Executar e/ou coordenar
programas de atendimento nos setores especificos (adulto, adolescente e crianca).
Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas e
entrevistas. Participar de grupos de trabalho para fins de formulagdao de diretrizes,
planos e programas afetos ao municipio. Atender ao publico. Executar quaisquer
outras atividades correlatas.

Servente

Escavar valas; Proceder a mistura de massa de cimento, areia, cal e transporta-la,
bem como outros materiais, até o local a ser usado; Acatar sempre as ordens do
oficial a que estiver subordinado; Auxiliar sempre as ordens do oficial a que estiver
subordinado; Auxiliar na execugao de servigos de reformas e acabamentos;
Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério do seu superior
imediato;

Técnico de Enfermagem Educacional

- fazer curativos diversos, fazendo assepsia do ferimento e aplicando os
medicamentos apropriados; - aplicar injecdes intramoleculares e intravenosas,
entre outras, segundo prescricdo médica; - zelar pelas condigdes adequadas de
armazenamento do estoque de vacinas, verificando e registrando diariamente a
temperatura do refrigerador, bem como limpando-o periodicamente; - aplicar
vacinas, segundo orientagao do superior; - ministrar medicamentos e tratamentos
aos pacientes, observando os horarios e doses prescritos pelo médico responsavel;

- verificar a temperatura, pressdao arterial, pulsacdo e peso dos pacientes,
empregando técnicas e instrumentos apropriados; - orientar pacientes em assuntos
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de sua competéncia; - lavar e desinfetar instrumentos médicos e cirlrgicos,
utilizando produtos e equipamentos apropriados; - auxiliar médicos e enfermeiros
no preparo do material a ser utilizado nas consultas, nas intervencgdes cirurgicas,
bem como no atendimento aos pacientes; - auxiliar no controle de estoque de
medicamentos, materiais e instrumentos médicos e cirlrgicos, a fim de solicitar
reposicdo, quando necessario; - fazer visitas domiciliares a escolas, creches e
instituicdes afins, segundo programacdo estabelecida, para atender pacientes e
coletar dados de interesse do servico; - participar de campanhas de vacinacgao; -
colher materiais organicos diversos, utilizando recipientes, instrumentos médicos e
equipamentos de protecdo adequados, para fins de anadlise clinica; - realizar as
atividades de pré-consulta dentro dos padrées estabelecidos; - orientar diretamente
ao publico, esclarecendo e educando acerca de assuntos pertinentes a area da
salde; - participar, sob orientacdo médica, de trabalhos em grupo voltados a
saude; - executar outras atribuigdes afins.
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EDITAL 01/2013 - ANEXO III
DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

As Provas objetivas para os cargos abaixo, sao composta da seguinte
forma:

Armador

Prova composta por 20 (vinte) questdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

06 (Seis) Questdes de Matematica

08 (Oito) Questdes de Conhecimentos Gerais

Assistente Social — Mediador Educacional

Prova composta por 20 (vinte) guestdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Carpinteiro

Prova composta por 20 (vinte) questdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

06 (Seis) Questdes de Matematica

08 (Oito) Questdes de Conhecimentos Gerais

Fonoaudidlogo - Educacional

Prova composta por 20 (vinte) questdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Nutricionista

Prova composta por 20 (vinte) questdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Pedreiro

Prova composta por 20 (vinte) questdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicdo:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

06 (Seis) Questoes de Matematica

08 (Oito) Questdes de Conhecimentos Gerais

Professor de Artes Cénicas

Prova composta por 20 (vinte) questdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos
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Professor de Artes Visuais

Prova composta por 20 (vinte) guestdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Professor de Artesanato

Prova composta por 20 (vinte) questdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Professor de Dancga

Prova composta por 20 (vinte) questGes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Professor de Educacao Fisica

Prova composta por 20 (vinte) questGes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Professor de Letras/Inglés

Prova composta por 20 (vinte) guestdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Professor de Musica

Prova composta por 20 (vinte) guestdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Professor Magistério

Prova composta por 20 (vinte) questdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Professor Pedagogo

Prova composta por 20 (vinte) questdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Psic6logo - Educacional
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Prova composta por 20 (vinte) questdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Servente

Prova composta por 20 (vinte) questdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composicao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

06 (Seis) Questoes de Matematica

08 (0Oito) Questdes de Conhecimentos Gerais

Técnico de Enfermagem Educacional

Prova composta por 20 (vinte) questdes objetivas valendo 3 (trés) pontos cada
uma com 4 alternativas de resposta com a seguinte composigao:

06 (Seis) Questdes de Lingua Portuguesa

14 (Quatorze) Questdes de Conhecimentos Especificos

Além da prova objetiva, podera ser requerida Avaliacdo Médica quando da
convocacao dos candidatos aprovados no Processo Seletivo SIMPLIFICADO
e Avaliacao Psicoldgica, quando se fizer necessario.
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EDITAL 01/2013 - ANEXO IV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS
1. PROVA - LINGUA PORTUGUESA
1.1. Programa da Prova:

1.1.1. Portugués (Nivel Fundamental Incompleto):Ortografia: uso de S e Z.
Emprego de SS, C, C, CH, EX, ] e G. Divisdo silabica: separacao e partigdo de
silabas. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas. Acentuacgdo
grafica: principios basicos(regras), classificacdo das palavras quanto a posicdao da
silaba tOnica, Classe de palavras(classes gramaticais). FlexGes: género, nimero e
grau do substantivo e adjetivo. Tempos e modos do verbo, Leitura e interpretagao
de textos elementares.

1.1.2. Portugués (Nivel Médio Completo): Ortografia. Relacdes entre fonemas e
grafias. Acentuacao. Morfologia: Estrutura e formacdo de palavras. Classes de
palavras e seu emprego. Flexdao nominal e verbal. Sintaxe: Processos de
coordenacdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Discurso
direto e indireto. Concordéancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Pontuagdao. Interpretacao de textos: Variedade de textos e adequagao de
linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Informacgbes literais e
inferéncias. Estruturacdao do texto: recursos de coesdo. Significagdo contextual de
palavras e expressoes. Ponto de vista do autor.

1.1.3. Portugués (Nivel Superior): Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias.
Acentuagao. Morfologia: Estrutura e formacdo de palavras. Classes de palavras e
seu emprego. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe: Processos de coordenagdao e
subordinacdo. Equivaléncia e transformagdao de estruturas. Discurso direto e
indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Pontuacdo. Interpretacdo de textos: Variedade de textos e adequacdo de
linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. InformacgOes literais e
inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coesdo. Significacdo contextual de
palavras e expressodes. Ponto de vista do autor.

2. PROVA - MATEMATICA
2.1. Programa da Prova:

2.1.1. Matematica (Nivel Fundamental Incompleto): NUmeros naturais e
inteiros: quatro operagdes fundamentais e resolugao de problemas envolvendo as
quatro operagdes. Sistema de numeracao decimal e problemas envolvendo
numeracdo decimal. NocGes de duzia, dezena, metade, dobro, triplo, um terco ou
terca parte, um quarto ou quarta parte, niumero par e nimero impar e resolugdo de
problemas. Sistema monetario nacional: o real e problemas envolvendo a nossa
moeda. Area dos poligonos regulares. Volumes. Operacdes com fracdes e nimeros
decimais. Minimo multiplo comum. Equagdo do 1° grau. Regra de trés simples.
Andlise de graficos e tabelas. Resolugdo de situagdes-problema.
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3. PROVA - CONHECIMENTOS GERAIS
3.1. Programa da Prova:

3.1.1. Conhecimentos Gerais (Nivel Fundamental Incompleto): Historia e
Geografia do Municipio de Palmindpolis - GO; Histéria do Brasil; Geografia do
Brasil; Atualidades: Aspecto da Sociedade Politica do Brasil e Regido de
Palmindpolis - GO.

4. PROVA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
4.1. Cargos:
4.2. Programa da Prova:

Assistente Social - Mediador Educacional

A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes ideo-politicos. O
espago ocupacional e as relagbes sociais que sao estabelecidas pelo Servigo Social.
A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas tedrico-
metodoldgicas do Servico Social pds- reconceituagao. O espaco sbcio-ocupacional
do Servico social e as diferentes estratégias de intervengdao profissional. As
possibilidades, os limites e as demandas para o Servigo Social na esfera publica,
privada e nas ONG. A instrumentalidade como elemento da intervencao
profissional. O planejamento da intervencao e a elaboracao de planos, programas e
projetos sociais. O Servico Social na contemporaneidade: as novas exigéncias do
mercado de trabalho. Andlise da questdo social. Fundamentos histéricos, tedricos e
metodoldgicos do Servigo Social. Fundamentos histéricos, tedricos e metodoldgicos
do Servigo Social.

Fonoaudiélogo — Educacional

Anatomia e fisiologia dos Orgdos da fala, voz, audicdo e linguagem. Sistemas e
processos de Comunicacdo: 6rgdos responsaveis. Patologias Fonoaudiolégicas:
Conceito, Etiologia, Tratamento. Psicomotricidade: Teoria, Técnicas em Terapias
Psicomotoras. Aspectos Neuroldgicos ligados a linguagem: Estruturas, Processos
Neuroldgicos envolvidos na fala, voz, audicao, linguagem. Terapia Fonoaudioldgica:
Niveis de Prevengdo, Intervencdao Precoce, Reeducacdo Psicomotora, Reeducagdo
da Degluticdo Atipica. Reabilitacdo Fonoaudioldgica: (afasias, displasias, disfemias,
afonia e disfonia, disartria, dislalias, disortografias, dislexias, disgrafias,
discalculias, atrasos de linguagem por transtornos). Avaliacdo Audioldgica: Laudos,
Diagndsticos e Progndsticos, Principais Testes Complementares. Etica Profissional.

Nutricionista

1. Principios de nutricdo: nutrientes, definicdo, propriedades, funcdes, digestdo,
absorcdo, metabolismo e fontes alimentares. 2. Controle de peso. 3. Erros
inatos do metabolismo.4. Nutricdo materno-infantil: alimentacao da gestante
(adolescente e adulta); 5. Alimentacao da nutriz; Lactagdo, Leite humano e
consideragdes nutricionais; Alimentagdo do lactente (aleitamento natural,
artificial e misto). Alimentagdo da crianga no primeiro ano de vida, pré-escolar. 6.
Técnica diabética: conceitos, objetivos, relevancia. 7. Alimentos: conceito,
classificagdo e composicdo quimica. 8. Caracteres organolépticos: selegdo,
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conservagao e custo; pré-preparo e preparo dos alimentos; operagdes
preliminares de divisdo, operagOes para unido, perdas e fator de correcdo. 9.
Métodos e técnicas de coccdo. 10. Planejamento de carddpios e requisicao de
géneros alimenticios. 11. Administracdo de servicos de nutricdo: estrutura
administrativa de servigos: caracteristicas, objetivos, planejamento,
organizacao, comando, controle, avaliacdao; 12. Unidades do servico de
nutricdo: funcionamento e controle; material e equipamento; administracdo de
pessoal; orcamento e custos. 13. Nutricdo e salde publica: diagndstico do
estado nutricional de populacdes; nutricdo e infeccdes; epidemiologia da
desnutricdo. 14. Nutricdo Normal: Dietoterapia, Avaliacdo Nutricional, Nutrigcdo
Enteral e Parenteral, IDR, 15. Nutricdo Materno Infantil: Administracao de
Servicos de Alimentagdo, Imunonutricdao, Producdo de Lactario, 16. Higiene
dos Alimentos, Tecnologia dos Alimentos, Técnica Dietética, Microbiologia,
Bromatologia e Lei n° 6.583 de 20 de outubro de 1978.

Professor de Artes Cénicas

O teatro em diferentes contextos e momentos histéricos; Diversidade cultural e
artistica; Arte e corporeidade; Arte e cultura indigena, afro-brasileira e africana; A
producdo artistica como experiéncia poética, como experiéncia de interacdo e como
desenvolvimento de habilidades sensiveis, cognitivas e reflexivas; Processo de
construcdo do conhecimento em teatro - interagdes com texto, o espaco, o
contexto e os personagens; O teatro na educacdo: acdo dramatica- teatro como
produto histérico-cultural - teatro como producdo coletiva; Metodologias e
abordagens no ensino do teatro; Avaliagdo em arte.

Professor de Artes Visuais

1- O Papel do Ensino de Arte na Educacdo de Jovens e Adultos; 2- O
Desenvolvimento do Desenho e a Expressao Grafico-Plastica; 3- Percepgao e
Linguagem Visual; 4- Linguagem Audiovisual; 5- Arte e Tecnologia; 6- Leitura da
Imagem; 7- Histéria da Arte; 8- Os Fundamentos Teodricos e Metodoldgicos no
Aprender e Ensinar Arte: Componentes Curriculares Basicos que se interrelacionam
no Planejamento (objetivos, conteidos, métodos de ensino, meios de comunicagdo
e avaliacdo); 9- Arte como conhecimento e suas relagdes sociais, politicas,
ambientais e culturais.

Professor de Artesanato

Conhecimento e desenvolvimento de atividades relacionadas ao artesanato em fios
(bordado, trico6 e croché), tecidos (costura, pintura e macramé), reaproveitamento
de material reciclavel (jornal, plastico, papel, papeldao). A producdo artistica da
humanidade em diversas épocas, diferentes povos, paises, cultura. Identidade e
diversidade cultural. Contextualizacdo conceitual, social, politica, historica, filoséfica
e cultural da produgdo artistico-estética da Humanidade. Elementos e recursos das
linguagens artisticas. ARTE E EDUCACAO: O papel da arte na educacdo. O professor
como mediador entre a arte e o aprendiz. O ensino e a aprendizagem em arte.
Fundamentagdo tedrico-metodologica. O fazer artistico, a apreciacdo estética e o
conhecimento histérico da produgao artistica da Humanidade na Sala de Aula.

Professor de Danga
Histéria da Danga. Danga na Escola. Danca para pessoas com deficiéncia. PCN.
ECA. LDB.
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Professor de Educacao Fisica

O conjunto de temas apresentados a seguir constitui-se em referencial tedrico para
avaliar o candidato em relacdo a Educacgdo Fisica no Ensino Fundamental e Ensino
Médio, voltado para um ensino por competéncia enquanto area do conhecimento,
abrangendo: Objetivos, conteudos, metodologia e avaliacdo na Educacdo Fisica
Escolar; Tendéncias pedagdgicas; Seu objeto de estudo nas dimensdes filosofica,
politica, sécio-cultural, psicolégica e bioldgica; Cultura corporal do movimento;
Esporte e jogo na escola: competicdo, cooperacao e transformacao didatico-
pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor, Midia e educagao fisica;
Educacao fisica inclusiva e qualidade de vida.

Professor de Letras/Inglés

1. Leitura e compreensdo de texto em lingua inglesa. 2. Estruturas gramaticais:
pronomes pessoais, possessivos, demonstrativos, reflexivos, relativos; plural dos
substantivos (regular e irregular); artigos (definido e indefinido); advérbios (modo,
lugar e tempo); question-tag; verbos regulares e irregulares; tempos verbais
(simple present, present continuous, simple past, past constinuous, simple future,
immediate future, present perfect; present perfect continuous; past perfect;
conditional; modal verbs) - formas: afirmativa, negativa e interrogativa; palavras
interrogativas (Who, Where, When, How, etc); numeros cardinais e ordinais;
preposicdes (in, on, at, under, behind, etc); grau dos adjetivos (comparative,
superlativo); some, any and compounds.

Professor de Musica

Comunicacdo e expressao em musica: interpretacdo, improvisacdo e composicao;
Apreciagdo significativa em musica: escuta, envolvimento e compreensdao da
linguagem musical; A musica como produto cultural e histérico: musica e sons do
mundo; Eficiéncia da musica-terapia; Mdusica: elementos constitutivos: melodia,
ritmo, harmonia; Notacdo musical; Ligadura; Ponto de aumento; Compassos:
simples e composto; Tons e semitons: escala diaténica, sua formacao e seus graus;
Sinais de alteracdes; Semiton cromatico e diatonico; Sincope e contratempo;
Intervalos; Modos da escala: maior e menor; Tons vizinhos e tons afastados;
Escalas cromaticas do modo maior e menor; Modulagdo; Acordes e sua formagdo
em geral; Andamentos; Vozes: classificacdo das vozes, masculinas e femininas;
tessitura ou diapasao; Instrumentos e equipamentos musicais. - Legislacdo da
Educacdo; - Curriculo e Ensino; - RelacOes interativas em sala de aula. Outros
conhecimentos gerais de educagao musical.

Professor Magistério

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - Projeto Politico Pedagdgico
(caracterizagao, elaboracdo e execugao); 02 - Colegiado Escolar (composicao,
atribuicdes e participacao dos segmentos); 03 - A relagdo escola, comunidade e
familia 04 - O trabalho escolar e o processo de inclusdo; 05 - A contextualizacdo
dos curriculos (interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade);
06 - Os processos e os instrumentos de avaliagdo da aprendizagem; 07 -
Organizacao dos tempos e espacos escolares; 08 - Leitura Escrita e Processos de
Aprendizagem na Alfabetizagdo; 09 - Referencial Curricular Nacional Volumes 1, 2
e 3; A crianga e a Educacdo Infantil, A cultura da infancia e a cultura infantil:
concepcao de infancia e de educagdo infantil. Construindo identidades nas
interagdes: conhecendo a crianga. , A ludicidade como dimensdo humana. Educagdo
Infantil: todo cuidado educa e toda educacdo cuida. Fundamentos da Educacao
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Infantil: as contribuicbes da filosofia, da antropologia, da sociologia e da psicologia.
A formacdo do professor de criancas de 0 a 5 anos. Politicas Publicas da Educacao
Infantil. Histéria da Educacao Infantil. A Legislacao e a Educacdo Infantil. Pedagogia
da Educacao Infantil. Pedagogia do Olhar e da Escuta. Pedagogia das Relagdes.
Pedagogia da Diferenca. A organizacao dos tempos e espacos na Educacdo Infantil.
A Educacao Infantil e a familia Atores e Protagonistas. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil - promulgada a 05 de outubro de 1988 - artigos 5°, 7° ao 41,
205 ao 214 e 227 ao 229. Lei Federal n°. 9394/ 96 - Estabelece as Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional. Lei Federal n°. 8069/ 90 - Dispde sobre o Estatuto da
Crianga e do Adolescente. Parecer CNE / CEB n©. 20/2009 e Resolugao CNE / CEB
n°. 05/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil. Parecer
CNE / CP n°. 03/04 e Resolugao CNE / CP no. 0,1/04 — Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Histdéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Professor Pedagogo

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - Projeto Politico Pedagdgico
(caracterizacdo, elaboracdo e execucgdao); 02 - Colegiado Escolar (composicao,
atribuicdes e participacao dos segmentos); 03 - A relagdo escola, comunidade e
familia 04 - O trabalho escolar e o processo de inclusdo; 05 - A contextualizacdo
dos curriculos (interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade);
06 - Os processos e os instrumentos de avaliacgao da aprendizagem; 07 -
Organizacdo dos tempos e espacos escolares; 08 - Parametros Curriculares
Nacionais; 09 - Leitura Escrita e Processos de Aprendizagem na Alfabetizacao; II -
ESPECIFICA: MATEMATICA: sistema de numeracgdo: nimeros naturais - operagdes.
NUmeros racionais (representacao fracionaria e decimal, operagdes) Porcentagem,
Medidas de grandeza. Comprimento. Superficie (quadrado, retangulo, triangulo).
Volume (cubo, paralelepipedo e retangulo). Capacidade, massa e tempo. Nogbes de
geometria: ponto, reta, plano, poligono e sélido.; CIENCIAS: seres vivos e inatos. A
natureza e os elementos que constituem: ar, agua, solo, rochas. Ecossistemas:
cadeia alimentar, poluicdo, preservagao do meio ambiente,reprodugao dos seres
vivos, higiene, alimentacdo, doencas,crescimento e desenvolvimento; HISTORIA:
aspectos metodoldgicos do ensino de Histdria : identidade biolégica, social civil e
cultural do aluno e da familia; Identificagdo dos servigos publicos (publico e
privado). Os servigos urbanos, ontem e hoje. Os portugueses e a apropriacao da
terra.; GEOGRAFIA: dimensao espacial do corpo; relacao nos espacos de vivéncia -
escola, familia e vizinhanga; Producdo e organizagdao da vida no espaco de vivéncias
(atividades econOmicas, importancia do processo industrial, relacbes cidade-
campo); Recursos naturais; Elementos naturais (producdo e distribuicdo das
culturas); Organizacdo politico-administrativa; Processo de industrializacdo criando
espacos de vivéncia na cidade ou no campo; Processo industrial (relagdes de
circulagao/distribuicao e consumo); Recursos naturais. A crianca e a Educacao
Infantil, A cultura da infadncia e a cultura infantil: concepgdo de infancia e de
educagao infantil. Construindo identidades nas interagdes: conhecendo a crianga. ,
A ludicidade como dimensao humana. Educacao Infantil: todo cuidado educa e toda
educacdo cuida. Fundamentos da Educacao Infantil: as contribuicdes da filosofia, da
antropologia, da sociologia e da psicologia. A formacao do professor de criangas de
0 a 5 anos. Politicas Publicas da Educagdo Infantil. Histérico da Educagao Infantil. A
Legislacao e a Educacao Infantil. Pedagogia da Educacao Infantil. Pedagogia do
Olhar e da Escuta. Pedagogia das Relacdes. Pedagogia da Diferenca. A organizagao
dos tempos e espacos na Educacdo Infantil. A Educagdo Infantil e a familia Atores e
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Protagonistas. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - promulgada a 05 de
outubro de 1988 - artigos 59, 7° ao 41, 205 ao 214 e 227 ao 229. Lei Federal n°.
9394/ 96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional. Lei Federal n©.
8069/ 90 - Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Parecer CNE /
CEB n°. 20/2009 e Resolucdgo CNE / CEB n°. 05/2009 - Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Infantil. Parecer CNE / CP n°. 03/04 e Resolucdo CNE /
CP n%. 01/04 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das
RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana.

Psicologo - Educacional

Individuo, Instituicbes, Sociedade: Desenvolvimento, Interacdo Social, Processos
de Conhecimento da Realidade, O Inconsciente, Casualidades Psiquicas, A
Dimensdo Ideoldgica das Instituicoes, A Familia, A Escola, O Processo Grupal e as
Praticas Terapéuticas de Grupo, O Trabalho Institucional Psicoldgico. Psicologia,
Psicandlise e Psicoterapias: Clinica Psicoldgica e suas Especialidades, O Campo das
Psicoterapias, A Nova Cultura Psicologica, Diagndstico em Psicanalise. Teorias da
Personalidade. Etica Profissional.

Técnico de Enfermagem Educacional

Técnicas Basicas de Enfermagem: sinais vitais, higienizagdo, administracdo de
medicamentos via oral e parenteral, cuidados especiais, coleta de material para
exame. Etica Profissional: comportamento social e de trabalho, sigilo profissional.
Introdugdo as Doencas Transmissiveis: terminologia basica, nogdes de
epideminologia, esterilizacao e desinfecgdo, doencas de notificacdo compulséria,
isolamento, infeccdo hospitalar, vacinas. Socorros de Urgéncia: parada cardio-
respiratéria, hemorragias, ferimentos superficiais e profundos, desmaio, estado de
choque, convulsdes, afogamento, sufocamento, choque elétrico, envenenamento,
mordidas de cobras, fraturas e luxagdes, corpos estranhos, politraumatismo,
queimaduras. Pediatra: a crianga: o crescimento e o desenvolvimento infantil,
alimentacdo, doencas mais comuns, bercarios e lactarios. Centro Cirargico:
terminologia cirdrgica, cirurgias mais comuns. Conhecimentos Basicos em
Informatica.
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EDITAL N° 01/2013 - ANEXO V

ROTEIRO DAS PROVAS PRATICAS

1. Cargos:
Armador
Carpinteiro
Pedreiro
Servente

A prova pratica sera realizada com base no conteudo a seguir:

ARMADOR

Organizagao, Seguranca e Higiene no trabalho; Uso correto de ferramentas e
equipamentos; Habilidade e destreza no desenvolvimento das tarefas;
Conhecimento pratico sobre as atividades desenvolvidas.

Requisitos para a realizagao da prova pratica:

Os candidatos deverao comparecer para a prova pratica portando Cédula de Identidade ou
Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe que tenham forca de documento de
identificac&o.

CARPINTEIRO

Ferramentas Manuais; Corte e Esquadro; Ferramentas Elétricas e Aparelhamentos.
Requisitos para a realizagao da prova pratica:

Os candidatos deverdo comparecer para a prova pratica portando Cédula de Identidade ou
Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe que tenham forca de documento de
identificac@o.

PEDREIRO

Argamassa de assentamento; Ferramentas; Nivel; Mangueira de Nivel; Régua; Assentamento
de tijolos; Argamassa de concreto; Pisos; Seguranga e Higiene no Trabalho; Economia no uso
dos materiais.

Requisitos para a realizagao da prova pratica:

Os candidatos deverdo comparecer para a prova pratica portando Cédula de Identidade ou
Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe que tenham forca de documento de
identificac&o.

SERVENTE

Abertura de valas; Ferramentas; Carga e descarga de materiais; Argamassas; Seguranca e
Higiene no Trabalho; Economia no uso dos materiais.

Requisitos para a realizagao da prova pratica:

Os candidatos deverdo comparecer para a prova pratica portando Cédula de Identidade ou
Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe que tenham forca de documento de
identificag&o.
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EDITAL N° 01/2013 - ANEXO VI

CRONOGRAMA
DATA
ATIVIDADE
Publicacao do Edital 25-01-2013
Abertura das Inscricoes 26-01-2013
Encerramento das Inscrigdes 03-02-2013
Ultimo prazo para pagamento do boleto bancario referente a taxa 04-02-2013
de inscricao
Homologacado das Inscricées 05-02-2013
Prazo de Recurso das Inscricoes 06-02-2013
Resposta dos Recursos das InscricOes 07-02-2013
Realizacdo das PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS 10-02-2013
Divulgacdo do Gabarito e dos Cadernos de questdes das Provas 10-02-2013
Objetivas
Prazo de Recursos do Gabarito das Provas Objetivas 11-02-2013
Respostas dos Recursos dos Gabaritos das Provas objetivas A Divulgar
Divulgacao do Resultado das Provas Objetivas e Provas A Divulgar
Praticas
Prazo de Recursos das Provas Objetivas e Provas Praticas A Divulgar
Respostas dos Recursos das Provas Objetivas e Provas Praticas A Divulgar
Resultado Final A Divulgar
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EDITAL N° 01/2013 ANEXO VII

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
(Um recurso por Folha)

de de 2013

A
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PALMINOPOLIS

Ref: Recurso Administrativo - Processo Seletivo Simplificado Edital n® 01/2013.

( ) Inscrigdes.

( ) Gabarito Oficial - Revisao de Questdes da Prova.
( ) Resultado da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
() Resultado Parcial - Classificagao

(_) Resultado Final - Classificacdo

Nome:

NO. de Inscricdo:

Cargo:

No. da questdo Resposta do gabarito Resposta do
recorrida: oficial: candidato:

Fundamentacdo e argumentacao ldgica:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentacao do candidato:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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EDITAL N° 01/2013 ANEXO VIII

) MODELO DE FORMULARIO PARA )
SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

de de 2013

A
Instituicdo Soler de Ensino Ltda
Ref: Solicitagdao de condicdes especiais para a realizacdo da prova - PREFEITURA

MUNICIPAL DE PALMINOPOLIS - GO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Edital
n® 01/2013.

Nome:

NO. de Inscricdo:

Cargo:

Descricao da deficiéncia:

Necessidade especial para a realizacao da prova:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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