DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO NO RiI0 GRANDE DO SuUL

Rua Comendador Manoel Pereira, 24 - Centro - Porto Alegre/RS
CEP 90030-010 — Fone (51) 32166900 Fax (51) 32166950

EDITAL N° 02/2013

IXX EXAME DE ADMISSAO AO ESTAGIO FORENSE REMUNERADO
DA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO NO RIO GRANDE DO SUL

O DEFENSOR PUBLICO-CHEFE SUBSTITUTO DA DEFENSORIA PUBLICA DA
UNIAO NO RIO GRANDE DO SUL, usando das atribuicées que lhe conferem o art. 15 da Lei
Complementar n° 80, de 12 de janeiro de 1994, art. 17°,§ 2°, da Portaria DPGU n° 438 de
25/07/2012, publicada no DOU de 26/07/2012, e em conformidade com a Lei n°® 11.788, de
25.09.2008 e na orientagao Normativa n® 07, de 30.10.2008, do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestio, FAZ SABER que estdo abertas as inscri¢goes para o IXXExame de
Admissdo ao Estagio Forense da Defensoria Publica da Unido no Rio Grande do Sul.

1. JUSTIFICATIVA

A Defensoria Piblica da Unido ¢ Orgdo Publico Federal da Administracio Direta, incumbido da
missdo constitucional de prestar assisténcia juridica gratuita aos que comprovarem insuficiéncia
de recursos. Sua existéncia decorre dos comandos constitucionais insculpidos nos arts. 5°,
LXXIV e 134 da Constituicao da Republica, e as normas gerais de sua institui¢ao sdo as dispostas
na Lei Complementar n°® 80/94. Para a melhor execu¢io de suas funcoes, a Defensoria Publica
da Unido conta com quadro de estagiarios académicos do curso de Direito, contratados nos
termos do art. 145 e paragrafos, da aludida Lei Complementar e da Portaria DPGU n° 438 de
25/07/2012.

2. DAS VAGAS

2.1. O presente processo seletivo objetiva o preenchimento 25 (vinte e cinco) vagas, cujos
candidatos serdao chamados por ordem de classificacao, turno escolhido (manha ou tarde), ¢ a
critério da Administracao, além da formacao de Cadastro de Reserva do Quadro de Estagiario de
Diteito do DPU/RS, pata atua¢io na cidade de Porto Alegte.

2.2. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas no item 2.1.

2.3. O presente edital tera validade de 06 (seis) meses, prorrogaveis por igual perfodo a critério da
Defensoria Pablica da Unidao no Rio Grande do Sul, sendo o processo seletivo continuo durante
este petiodo.

2.4. A medida que forem surgindo vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso, por
término do contrato de estagiarios ja contratados ou aberturas de novas vagas, observada a
conveniéncia da administragao, serdo convocados os candidatos aprovados pela ordem de
classificagao e opgao do turno constante na ficha de inscri¢io (matutino ou vespertino).

Pagina 1l de 7



DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO NO RiI0 GRANDE DO SuUL

Rua Comendador Manoel Pereira, 24 - Centro - Porto Alegre/RS
CEP 90030-010 — Fone (51) 32166900 Fax (51) 32166950

3. DO PROGRAMA DE ESTAGIO

3.1. A jornada de atividade em estagio sera de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais,
de segunda-feira a sexta-feira, pela manha, ou pela tarde, ou parte em cada turno, de acordo com
a op¢ao de periodo no momento da inscrigdo no certame.

Parigrafo Unico. No decorrer do contrato a Administracio poders, a pedido do estagiario e a seu
critério, reduzir a carga horaria para 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais.

3.2. A remuneracao mensal dos Estagiarios na Defensoria Pablica da Unido compreende R$
520,00 (quinhentos e vinte reais) para jornada de 30 horas semanais, sendo 6 horas diarias, ou R$
364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais), para carga de 20 horas semanais, sendo 4 horas
diarias.

3.3. E actescido a0 valor da bolsa o pagamento de auxilio-transporte no valor de R$ 6,00 por dia
efetivamente estagiado.

3.4. Nos termos do art. 12 e 13 da Lei n°® 11.788/2008, ¢é assegurado ao estagiitio recesso
remunerado (férias).

3.5. Sera contratado, pela Defensoria Publica da Unido, Seguro contra Acidentes Pessoais em
favor dos estagiarios.

3.6. A vigéncia do estagio sera fixada no Termo de Compromisso de Estagio, pelo periodo de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por trés vezes, até o prazo de dois anos, conforme previsto
no paragrafo 1° do art. 145 da Lei Complementar n°® 80/94.

3.7. A duragdo do estagio sera de no maximo quatro semestres letivos, observado o periodo
minimo de um semestre.

3.8. Sao atribui¢oes do estagiario de Direito na Defensoria Pablica da Unido: elaborar minutas de
peticoes e pegas processuais nas areas civel, criminal, criminal militar, previdenciaria, tributaria ou
de direitos humanos e tutela coletiva, relativas aos tramites em primeiro ou segundo grau de
jurisdi¢ao, minutas de peti¢oes e pecas em processos administrativos, minutas de cartas, oficios e
memorandos, sob a supervisio e acompanhamento do membro da institui¢ao; promover a
movimenta¢ao de autos judiciais e administrativos; prover a instru¢do de autos de processos
administrativos de assisténcia juridica e realizar atendimento ao puiblico, nos periodos designados
para tanto, sob a supervisao de Defensor Publico Federal.

3.9. O tempo de estagio sera considerado servico publico relevante e como pratica forense,
conforme previsao do art. 145, § 3°, da Lei Complementar n® 80.

4. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO E CONTRATACAO:

4.1. Para a inscricdo no certame: ser estudante de Direito de estabelecimento de ensino
oficialmente reconhecido que, no ato da inscrigdao, esteja comprovadamente matriculado no
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minimo no quarto petiodo letivo, sendo excluidos aqueles que, na data da assinatura do
termo de compromisso, ja estejam cursando o tultimo semestre do curso.

4.2. Para a contratagao:

a) Ser aprovado no processo seletivo de que trata o presente Edital;

b) ser estudante de Direito de estabelecimento de ensino oficialmente reconhecido que, no ato da
inscri¢ao, comprovadamente matriculado no minimo no quarto periodo letivo, sendo excluidos
aqueles que, na data da assinatura do termo de compromisso, ja estejam cursando o udltimo
semestre do curso.

c) estar em dia com as obrigag¢des eleitorais e com as concernentes ao servi¢o militar;

d) Demonstrar aptidio médica para a realizagdo de estagio, mediante apresentagao de atestado de
saude.

e) Nao realizar outro estagio além do exercido na Defensoria Pablica da Uniao.

f) Apresentar declaracio de que nao ¢é servidor titular de cargo ou fun¢iao publica em qualquer
esfera de governo;

@) Existéncia de vagas, que serdo preenchidas de acordo com a classificagdo obtida, observada a
opcao do turno manifestada na ficha de inscrigao.

h) concordar expressamente com a carga horaria e o turno de estagio.

1) ter disponibilidade de realizar o estagio por um periodo minimo de 6 meses.

j) Nao ter sido desligado anteriormente do estagio por quaisquer dos motivos previstos na
Portaria n°® 438/DPU/2012, salvo se o desligamento foi a pedido do estagiatio.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscrigao ¢ gratuita, sugerindo-se a doagao de 1 kg de alimento nao perecivel (destinado a
entidades beneficentes ou a assistidos da Defensoria Pablica da Uniao em situagao de pendria), a
ser entregue na data aprazada para a realizacao da entrevista.

5.2. O petiodo de inscri¢ao sera o periodo de vigéncia do presente edital (vide item 2.3).

5.3. Os interessados deverdo inscrever-se através do site da DPU — www.dpu.gov.br -, através
dos seguinte passo a passo: clicar em “Inicio/Inscri¢oes on-line/Rio Grande do Sul/Inscri¢oes”.

5.4. S6 sera permitida a inscricao de candidato que esteja matriculado no periodo letivo minimo
exigido pelo respectivo estabelecimento de ensino para realizacio do estagio, sendo excluidos
aqueles que, na data da assinatura do termo de compromisso, ja estejam cursando o
altimo semestre do curso.

5.5. Quando chamado para entrevista, o interessado devera entregar ao Setor de Recursos
Humanos desta Unidade:

a) curriculo, com numero de CPF, telefone e e-mail, para a pronta comunicacao de atos do
certame;

b) histérico escolar, original e atualizado, fornecido pela instituicao de ensino, que contenha as
notas/conceitos obtidos pelo aluno em todas as disciplinas cursadas;

) copia de uma prova discursiva, com conteudo predominantemente juridico, realizada em sua
institui¢ao de ensino referente ao ultimo periodo letivo cursado.
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5.6. O prazo das inscrigdes podera ser prorrogado por ato do Defensor Pablico-Chefe (vide item
2.3).

5.7. No ato da inscri¢ao o candidato devera indicar o turno no qual pretende realizar o estagio.

5.8 A inscri¢ao implicara conhecimento das normas regentes do presente certame e aceitagao das
regras e condi¢des de sua realizagio.

6. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. E assegurado o direito de inscricio no concurso as pessoas portadoras de deficiéncia que
pretenderem fazer uso da prerrogativa que lhes ¢ facultada no inciso VIII do art. 37 da CF e no
art. 17, § 5°, da Lei 11.788/2008, desde que a deficiéncia seja compativel com as condi¢Ges de
trabalho exigidas pelo 6rgao e com as atribui¢ées da fungao.

6.2. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condigao especial
para a realizagdao da selecdo devera menciona-la, no ato da inscri¢ao, a Comissao do Concurso,
indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.).

6.3. A solicitagao de condigdes especiais sera atendida pela Comissio de Avaliagao, segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.4. O candidato portador de deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a documentacio exigida, a avaliaciao e aos
critérios de aprovagao, ao horario e ao local de entrevista, e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

6.5. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacao da
selecdo devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia, no momento de sua inscricao (Decreto n°® 3.298/1999, art. 40, § 2°).

6.6. Nao serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passivel de
corre¢ao como, por exemplo, miopia, astigmatismo etc.

6.7. A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda,
somente a pontua¢ao destes ultimos.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo consistird na entrega dos documentos citados no subitem 5.5 ¢ em
avaliacdo pessoal do candidato através de entrevista perante um ou mais integrantes da Comissao
do Concurso.

Parigrafo Unico. A convocacio para a entrevista e entrega dos documentos sera realizada através
de Edital Especifico, obedecendo a um prazo de 10 (dez) dias entre os eventos.

7.2. O processo seletivo consistira na analise do histérico escolar dos candidatos e da prova
discursiva, além da realizacio de entrevista, estas dltimas sendo de cariter eliminatorio.
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7.3. A analise do histérico escolar sera realizada atribuindo-se pontos aos candidatos com base no
seguinte critério:

7.3.1. Percentual de notas/conceitos maximos (as) obtidos (as) nas disciplinas cursadas.

7.4. Na analise da prova discursiva serdo avaliados nos candidatos a habilidade de interpretar e se
expressar em lingua portuguesa, seu conhecimento juridico, bem como o desenvolvimento do
candidato na elaborag¢io de textos, sendo atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), tendo carater
eliminatério.

7.5. A entrevista sera previamente agendada com o candidato e sera realizada juntamente com a
entrega da documentagao descrita no subitem 5.0, sendo de cardter meramente eliminatorio. A
entrevista tem a finalidade de aferir os conhecimentos gerais e juridicos e capacidade de
comunicac¢ao do candidato.

7.6. Sera considerado aprovado o candidato que atingir nota final maior ou igual a 7 (setes) na
analise da prova discursiva, conforme subitem 7.4.

7.7. A classificacao sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos na andlise do histérico escolar, conforme subitem 7.3 deste Edital, com indicacio do
turno optado.

7.8. Em caso de empate na classificagdo tera preferéncia o candidato de maior idade,
considerando-se dia, més e ano.

7.9. Nao sera permitida a utilizagdo de cddigos, livros de doutrina, resumos ou quaisquer
anotacoes durante a realizacio da entrevista.

7.10. O resultado da selegao sera divulgado na sede da Defensoria Publica da Unido no Rio
Grande do Sul mediante a publicacio de Editais especificos, devendo o Setor de Recursos
Humanos dar-lhes ampla publicidade, inclusive com o envio de e-mails aos candidatos.

8. DOS RECURSOS

8.1. O prazo para interposicao de recursos serd de 01 (um) dia util apos a divulgagao do resultado
final da selecio.

8.2. Os recursos deverio ser encaminhados ao Setor de Recursos Humanos da Defensoria
Publica da Unido em Porto Alegre, contendo, além dos fundamentos, o nome do candidato,
numero de identidade e endereco para correspondéncia. Sera admitida a interposigdao de recurso
pelo e-mail th.rs@dpu.gov.br .

8.3. O recurso interposto fora do prazo nao sera conhecido, sendo considerada, para tanto, a data
de entrada no protocolo da Defensoria Publica da Unido no Rio Grande do Sul ou a data de
recebimento do e-mail.

8.4. Se, por forca de recurso apresentado, houver modificacio da ordem classificatéria sera
publicado na sede da DPU — Porto Alegre um novo resultado final, através de Edital especifico e
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em carater definitivo, devendo o Setor de Recursos Humanos observar as cautelas de divulgagio
do item 7.10.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Devera ser dada ampla publicidade do presente processo seletivo, devendo a jornalista da
DPU/RS adotar as medidas cabiveis, entre as quais: envio de press-release aos veiculos de
comunica¢ao da grande midia e especializados nas areas de direito e empregos, concursos €
estagios; contato e envio de material informativo para universidades, faculdades, cursos e
diretérios académicos para publicagio em veiculos proprios; cartazes para divulgagio nas
faculdades; munir os estagiarios de direito da instituicdo com material informativo para
divulgacio entre os colegas; divulgacio no Informativo Interno da DPU/RS; publicagio dos
editais no portal da DPU.

9.2. De acordo com a necessidade do servico, os candidatos aprovados serao convocados, por
telefone e e-mail, para a contratagdao e assinatura de Termo de Compromisso, obedecendo-se a
ordem de classifica¢ao e a compatibilidade de turno.

9.3. Quando da convocagao para assinatura do Termo de Compromisso, o candidato habilitado
devera comprovar o atendimento aos requisitos previstos no item 4.2 deste Edital.

9.4. Todos os editais, comunicados e demais informagdes relativas ao certame serdo
publicados pelo Setor de Recursos Humanos no atrio da Defensoria Publica da Unido no
Rio Grande do Sul, situado a Rua Comendador Manoel Pereira, 24 — Centro, Porto
Alegre/RS, considerando-se notificados os candidatos inscritos.

9.5. As convocagoes dos aprovados, de acordo com a existéncia de vagas, dar-se-do por meio de
contato pessoal, através dos contatos constantes da ficha de inscricao, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato manter atualizados seus dados junto ao Setor de Recursos Humanos da

Defensoria Pablica da Unido (th.rs@dpu.gov.br).

9.6. Serao desclassificados os candidatos que:
I - ndo estejam instruidos nos termos dos itens anteriores;
IT — prestarem informagées ou apresentarem documentos falsos;

9.7. Maiores informagoes poderdo ser obtidas no email th.rs@dpu.gov.br, ou diretamente Setor
de Recursos Humanos da Defensoria Publica da Unido no Rio Grande do Sul em Porto
Alegre/RS, no horitio e endeteco acima indicados, ou pelo telefone: (0**51) 3216-6916/6920.

9.8. Compde a Comissao do Concurso os Defensores Publicos Federais Fabiano Schutz Ferraro,
Alexandre Vargas Aguiar e Lilian Alves Ackermann, assim como a técnica Danielle Busko.

9.9. Os casos omissos ou outros que vierem a surgir serdo resolvidos pela Comissio do
Concurso.

Porto Alegre, 07 de fevereiro de 2013.
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ALEXANDRE VARGAS AGUIAR FABIANO SCHUTZ FERRARO
Defensor Publico Federal Defensor Publico Federal
Defensor Publico-Chefe Defensor Publico-Chefe Substituto
(em férias na presente data)

LILIAN ALVES ACKERMANN DANIELLE BUSKO
Defensor Publico Federal Técnica em Assuntos Educacionais
Coordenadora de Estagio (em férias na presente data)
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