
 
 
 
 

 
IV CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DAS CARREIRAS DO QUADRO DE PESSOAL 

DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 
 

QUADRO DE VAGAS 
 

Cargo Especialidade Escolaridade / Habilitação 
(a serem comprovados para o ato da posse) 

Remuneração 
Mensal * 

Vagas 

Administração em Saúde Curso de nível superior em Administração Hospitalar, 
ou na área de saúde com pós-graduação em 
Administração Hospitalar, ou em Administração com 
pós-graduação em Administração Hospitalar 

05 

Ciências Contábeis Curso de nível superior em Ciências Contábeis 06 

Controle Externo Curso de nível superior em qualquer área de formação 24 

Direito Curso de nível superior em Direito 15 

Engenharia Civil Curso de nível superior em Engenharia Civil 23 

 
 
 
 
 

Analista Área Controle Externo 

Tecnologia da Informação Curso de nível superior em Engenharia de Sistemas, ou 
em Engenharia da Computação, ou em Ciências da 
Computação, ou na área de ciências exatas com pós-
graduação em Análise de Sistemas 

 
 
 
 
 

R$ 9.031,89 

03 

     

Ciências Contábeis Curso de nível superior em Ciências Contábeis, com 
inscrição no CRC 

01 

Engenharia Civil Curso de nível superior em Engenharia Civil, com 
inscrição no CREA 

01 

Organizacional Curso de nível superior em qualquer área de formação  06 

Pedagogia Curso de Nível superior em Pedagogia 01 

 
 
 
 

Analista Área Organizacional 

Tecnologia da Informação Curso de nível superior em Engenharia de Sistemas, ou 
em Engenharia da Computação, ou em Ciências da 
Computação, ou na área de ciências exatas com pós-
graduação em Análise de Sistemas 

 
 
 
 

R$ 9.031,89 

04 

     

Técnico de Notificações ----- Curso de nível médio R$ 6.322,31 11 

 
* Remuneração consistente no somatório do vencimento-base do cargo e da gratificação de controle externo no percentual de 50%. Após a primeira avaliação de 
desempenho, a gratificação de controle externo poderá ser elevada ao percentual de 75%, conforme o resultado da respectiva avaliação. 


