Prefeitura Municipal de Taquarituba

Avenida Coronel Jo&o Quintino, 716 - Centro - Fone/Fax: (14) 3762-9660 — CEP 18740-000
TAQUARITUBA — ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2012

ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Taquarituba, Estado de S&o Paulo, por seu Prefeito que
este subscreve, FAZ SABER que se encontram abertas inscricdes ao Concurso Publico de Provas
para provimento de cargos vagos de: ADVOGADO, CONTADOR, MONITOR DE ESPORTE e
PAJEM, e de Provas e Titulos para provimento a cargos vagos de: PROFESSOR Ill, PROFESSOR
DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES, PROFESSOR Il - ARTES e PROFESSOR Il - EDUCACAO
FISICA, nos termos da Lei Federal N° 11350/2006, da Lei Complementar N° 69/2008, da Lei
Complementar N° 149/2011, da Lei Complementar N° 156/2011 e das disposi¢des contidas neste
Edital.

1. CARGO - VAGAS - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - JORNADA DE TRABALHO -
SALARIO - TAXA DE INSCRICAO
1.1. ADVOGADO
1.1.1. N° de vagas: 01
1.1.2. Escolaridade exigida: Registro de Advogado na OAB
1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos
1.1.4. Jornada: 20 horas semanais
1.1.5. Salario: R$ 1.537,06
1.1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 52,00
1.2. CONTADOR
1.2.1. N° de vagas: 01
1.2.2. Escolaridade exigida: curso superior em Ciéncias Contabeis ou Administragdo com
registro de contador no CRC.
1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e
de Informatica
1.2.4. Jornada: 40 horas semanais
1.2.5. Salario: R$ 2.572,11
1.2.6. Taxa de Inscricdo: R$ 42,00
1.3. MONITOR DE ESPORTES
1.3.1. N° de vagas: 01
1.3.2. Escolaridade exigida: Ensino Fundamental Completo e Cadastro no CREF
1.3.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do
Cargo
1.3.4. Jornada: 40 horas semanais
1.3.5. Salario: R$ 1.037,49
1.3.6. Taxa de Inscricdo: R$ 27,00
1.4. PAJEM
1.4.1. N° de vagas: 10
1.4.2. Escolaridade exigida: Ensino Médio Completo
1.4.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Matematica
1.4.4. Jornada: 40 horas semanais
1.4.5. Salario: R$ 778,23
1.4.6. Taxa de Inscricdo: R$ 32,00
1.5. PROFESSOR I
1.5.1. N° de vagas: 05
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1.5.2. Escolaridade exigida: Licenciatura em Pedagogia ou normal superior ou curso de
Magistério nivel médio respeitando o disposto no § 4° do art.87 da Lei Federal N°9394/96.
1.5.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades e Conhecimentos
Especificos
1.5.4. Jornada: 30 horas semanais
1.5.5. Salario: R$ 1.431,15
1.5.6. Taxa de Inscricdo: R$ 37,00
1.6. PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES
1.6.1. N° de vagas: 02
1.6.2. Escolaridade exigida: Licenciatura Plena em Letras com Habilitacdo em Inglés
1.6.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.6.4. Jornada: 30 horas semanais
1.6.5. Salario: R$ 1.574,26
1.6.6. Taxa de Inscricdo: R$ 37,00
1.7. PROFESSOR Il - ARTE
1.7.1. N° de vagas: 02
1.7.2. Escolaridade exigida: Licenciatura Plena em Artes
1.7.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.7.4. Jornada: 30 horas semanais
1.7.5. Salario: R$ 1.574,26
1.7.6. Taxa de Inscricdo: R$ 37,00
1.8. PROFESSOR Il - EDUCACAO FiSICA
1.8.1. N° de vagas: 03
1.8.2. Escolaridade exigida: Licenciatura Plena em Educacao Fisica
1.8.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Especificos
1.8.4. Jornada: 30 horas semanais
1.8.5. Salario: R$ 1.574,26
1.8.6. Taxa de Inscricdo: R$ 37,00

2. DAS INSCRICOES
2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL

2.1.1. Os interessados deverdo se inscrever através do endereco eletrdnico:
www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 06 a 20 de fevereiro de 2012, até as 23h59min59
- horario de Brasilia;

2.1.2. Para as inscri¢des feitas até a data de 20 de fevereiro de 2012, o recolhimento da taxa
podera ser feito até o dia util bancario subsequente, de preferéncia nas Agéncias do Banco do
Brasil;

2.1.3. As inscricOes serdo efetivadas somente quando o candidato efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na agéncia bancéria;

2.1.4. Os documentos comprovantes da escolaridade deveréo ser apresentados pelo candidato,
no ato da nomeacgao;

2.1.5. O interessado em se inscrever que tiver dificuldade de acesso a internet, devera se dirigir
a Coordenadoria Municipal da Cultura, na Rua Ataliba Leonel, N° 979, centro, em Taquarituba,
durante os dias Uteis do periodo de inscricdo, das 9h as 11h e das 13h as 17h, onde seréo
atendidos.

2.2. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO A SEREM COMPROVADOS NO ATO DA
NOMEACAO
2.2.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;
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2.2.2.Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da nomeacéo;

2.2.3. Estar quite com Servigco Militar, se do sexo masculino;

2.2.4. Haver votado nas ultimas eleigdes, ter justificado a auséncia ou pago a multa;

2.2.5. Possuir escolaridade referente aos cargos, nos termos dos subltens 1.1.2 a 1.11.2., deste
Edital, no ato de nomeacéo;

2.2.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado
por crime contra o patriménio ou a administracdo publica, nem ter sido demitido a bem do servico
publico;

2.2.7. N&o registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e
politicos;

2.2.8. Gozar de boa saude fisica e mental;

2.2.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

2.3. INSTRUCOES GERAIS PARA INSCRICOES REALIZADAS PELA INTERNET

2.3.1. Acessar o endereco eletronico: www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 06 a 20
de fevereiro de 2012, até as 23h59min59seg - horério de Brasilia;

2.3.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico Para Cadastro de Reserva N°
01/2011, da PM de Taquarituba;

2.3.3. Ler o edital até o final e preencher a ficha de inscricao;

2.3.4. Efetuar o pagamento da inscricdo, através de Boleto Bancério, que serd gerado pelo
sistema até a data limite de 20 de fevereiro de 2012;

2.3.5. N&o sera aceito 0 pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, via
postal, fac-simile ou transferéncia eletrbnica ou qualquer outra via de que ndo seja a quitacdo do
boleto bancario gerado no momento da inscri¢ao;

2.3.6. O agendamento do pagamento s6 sera aceito, se comprovada a sua quitagdo dentro do
periodo de vencimento do boleto. Em caso de nao confirmacdo do pagamento, o candidato devera
solicitar ao banco o comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitacdo na
data agendada, data esta que devera estar no periodo de inscri¢ao;

2.3.7. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada, ndo sera aceito
para fim de comprovacdo do pagamento;

2.3.8. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do
prazo de vencimento, terd sua inscricao e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.3.9. Os documentos comprovantes da escolaridade e/ou requisitos exigidos, deverao ser
apresentados pelo candidato, no ato da nhomeacgao;

2.3.10. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser
utilizado o boleto bancério gerado pelo site, até a data de encerramento das inscri¢oes;

2.3.11. Apos o término do periodo destinado para as inscri¢cdes, a ficha de inscricdo e o boleto
bancario ndo estardo mais disponiveis no site;

2.3.12. A Prefeitura Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda ndo se
responsabilizardo por solicitagcbes de inscricbes ndo efetivadas por eventuais falhas de
comunicacao, congestionamento de linhas de comunicagéo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da impressdo dos documentos que possam
advir de inscricdes realizadas via internet, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a
efetivacdo da inscricdo, nos termos dos itens 4.1., 4. 2. e 4.3., deste Edital.

2.4. Nao havera devolucéo de taxa de inscri¢éo;
2.5. N&o sera aceita inscricao por via postal ou fora do periodo estabelecido no Item 2.1.1.;

3. DA INSCRICAO A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
3.1. Ao candidato portador de necessidades especiais, que pretenda fazer uso das prerrogativas
que lhe é facultada no inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 4°, do Decreto
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Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n°® 7.853/89, é

assegurado o direito da inscrigdo, desde que as atribuicfes da fungdo, sejam compativeis com suas

necessidades especiais;

3.2. Nao havera reserva de vagas as pessoas portadoras de necessidades especiais, tendo em
vista que ndo ha numero de vagas definido neste Edital, ndo permitindo, dessa forma, a aplicagéo
do percentual minimo estabelecido pelo § 1°, do artigo 37 do Decreto Federal N° 3298, de 20 de
dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89;

3.3. Aos portadores de necessidades especiais devidamente inscritos e aprovados nos termos
deste Inciso, serd destinada uma vaga a cada 10 (dez) contratados por cargo, 0s quais ndo serao
discriminados pela sua condi¢do, exceto quando a necessidade especial ndo possibilitar as suas
nomeacdes, pelas caracteristicas de atribuicbes e desempenhos, incompativeis com ela;

3.4. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais as que se enquadrem nas
categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes;

3.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢cbes especiais
previstas no Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do
concurso em igualdade de condigBes com os demais candidatos, no que se refere: ao contetdo das
provas, a avaliagédo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horéario e local de aplicagdo das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos;

3.6. Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2°, do Artigo 4°, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscrigdes;

3.7. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de necessidades especiais,
especificando-a na ficha de inscricdo, preenchendo também a Ficha de Portadores de
Necessidades Especiais, com apresentacdo de laudo médico, com as seguintes caracteristicas:

3.7.1. Laudo Médico original ou copia simples devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos Ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das necessidades especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for
0 caso a necessidade do uso de Orteses, proteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico devera vir acompanhado de um exame de audiometria recente (até 6 meses) e no
caso de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os
olhos), patologia e campo visual,

3.7.2. O candidato portador de necessidades especiais visual, além do envio da documentagéo
indicada no item 3.7.1 deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigfes, a
confeccdo de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de necessidade
especial;

3.7.3. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo adicional para
realizagdo das provas, além do envio da documentacao indicada no item 3.7.1., devera encaminhar
solicitacdo, por escrito, até o término das inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da &rea de sua necessidade especial;

3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas;

3.9. Os candidatos que ndo atenderem dentro do prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos
abaixo, constantes do Item 3.7. deste inciso:

3.9.1. Ao Item 3.7.1.: ndo serdo considerados portadores de necessidades especiais;

3.9.2. Ao Item 3.7.2.: ndo terdo a prova especial preparada, sejam quais forem 0s motivos
alegados;

3.9.3. Ao Item 3.7.3.: ndo terdo tempo adicional para a realizacdo das provas, seja qual for o
motivo alegado;

3.10. O candidato portador de necessidades especiais que nédo realizar a inscricdo conforme
instrucdes constantes neste inciso, ndo podera impetrar recurso em favor de sua condi¢ao;

3.11. O candidato portador de necessidades especiais devera:

3.11.1. no ato da inscri¢cao, declarar-se portador de deficiéncia;
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3.11.2. encaminhar, devidamente preenchida, Ficha de Portadores de Necessidades Especiais
disponivel no site www.omconsultoria.com.br;

3.11.3. encaminhar laudo médico original ou cépia simples, emitido nos ultimos seis meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia;

3.12. O candidato devera encaminhar os documentos via SEDEX, postado impreterivelmente até o
dia 20 de fevereiro de 2012, para: OM Consultoria Concursos Ltda - Concurso Publico -
Prefeitura de Taquarituba - Edital 01/2012 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V. Moraes - Cep
19900-250 - Ourinhos - SP

3.13. O encaminhamento do laudo médico (original ou copia simples), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

3.14. A deficiéncia do candidato inscrito nos termos deste Item devera ser compativel com a
descri¢do do cargo.

4. DAS PROVAS

4.1. A data, horario e local das provas serdo divulgados pela imprensa escrita e pelos enderecos
eletrdnicos: www.omconsultoria.com.br e www.twitter.com/om_consultoria, com pelo menos, 5 (cinco)
dias de antecedéncia;

4.2. O candidato devera acompanhar a publicacdo de editais de abertura de inscrigdo, convocagao
para provas, resultado final e outros, pela imprensa escrita. Outros meios de comunicagdo n&o
possuem carater oficial, sendo meramente informativos;

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

4.4. As provas serdo elaboradas com base no disposto nos itens 1.1.3. a 1.9.3. e do programa
constante do Anexo Il, deste Edital;

4.5. As provas serdo escritas, constardo de questdes de multipla escolha e/ou dissertativas, num
total de 100,0 (cem) pontos, devendo o candidato obter no minimo 50,0 (cinquenta) pontos para ser
aprovado;

4.6. Na capa do Caderno de QuestBes havera orientacdo ao candidato quanto ao ndamero e
valores das questbes, duracdo da prova, forma de assinalar a alternativa correta e outras
informacdes necessarias;

4.7. O candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e marcard as respostas na Folha de
Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questfes e ao término da solugédo da
prova, transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com
caneta azul ou preta;

4.8. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul
ou preta, em forma de bolinha (@.@)@ e ndo serdo consideradas respostas em forma diferente,
em “X”, a lapis, com rasuras, com erratas, com observac¢des ou em branco;

4.9. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, serd o unico documento valido para a
correcdo das questdes objetivas da prova;

4.10. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que
legivel;

4.11. Durante a realizagdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala a “Folha de
Observacdes”, para anotar questionamentos, duvidas, ou problemas relacionados com as questdes
da prova;
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4.12. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com
fotografia, devendo o referido documento estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza;

4.12.1 Na hipotese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova, a inclusdo do referido candidato serd feita por meio de preenchimento de formulério
especifico, diante da apresentacdo de documentos pessoais e do comprovante de pagamento
original;

4.12.2 A inclusdo de que trata o item 4.12.1 sera realizada de forma condicional e sera
confirmada posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo;

4.12.3 A inscricdo considerada improcedente de acordo com o item 4.12.1 seré
automaticamente cancelada sem direito a reclamacgéo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes;

4.13. Durante a realizacdo da prova ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, manuais, impressos ou anotacoes,
maquinas calculadoras, (também em reldgios) e agendas eletrénicas ou similares, telefone celular,
BIP, walkman, gravador ou qualguer outro tipo de mensagens;

4.14. Seréd eliminado do Concurso Publico Para Cadastro de Reserva, o candidato que, durante a
realizacdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver
sendo realizada;

4.15. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de
Questdes, a Folha de Resposta e todo material cedido para execugéo da prova;

4.16. As salas de prova e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.17. O candidato nao podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.18. N&ao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo alegado
e a auséncia do candidato acarretara sua eliminagdo do Concurso Publico;

4.19. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, ndo serdo fornecidos
exemplares do Caderno de Questdes a candidatos ou instituices, mesmo apés
o encerramento do Concurso Publico Para Cadastro de Reserva, mas os gabaritos e o resultado
final serdo divulgados pela imprensa, afixados no locais de costume e disponivel nos enderecos
eletrbnicos: www.omconsultoria.com.br e www.twitter.com/om_consultoria.

5. DOS TITULOS
5.1. Para os cargos de: PROFESSOR Ill, PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES,
PROFESSOR Il - ARTES e PROFESSOR Il - EDUCA(;AO FISICA, serdo considerados como Titulo,
com seus respectivos valores:
5.1.1. Doutorado na Area de EAUCAGAD .........ccceeveevrennnnen.. 7,0 (sete) pontos
5.1.2. Mestrado na Area de EAUCAGAD .........c.ccccevveveevennnns 5,0 (cinco) pontos
5.1.3. Especializacdo na area de Educacgdo com duracao

minima de 360 horas (somente uma, com curso concluido e

em nivel de POs Graduagao)..........cceeeeeeeeieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 3,0 (trés) pontos

5.2. Nao serdo contados cumulativamente, os titulos de mestrado e doutorado, quando o menor
for utilizado para obtencdo do maior, nem de disciplinas cursadas na pos-graduacdo, quando
integralizadas no titulo de mestrado ou de doutorado;

5.3. Os documentos comprovantes dos titulos deverdo ser expedidos por 6érgdo oficial ou
reconhecido e deverdo declarar que o candidato concluiu o curso. Cursos ndo concluidos ndo serdo
computados;

5.4. Os documentos comprovantes de Especializa¢do, deverdo conter a carga horaria e atestar a
conclusdo do curso;
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5.5. Somente concorrerdo a contagem de pontos por titulos os candidatos aprovados;
5.6. Os candidatos serdo convocados para entrega de documentos para contagem de pontos
como titulo.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos aprovados conforme critérios estabelecidos nos subitens 4.5., deste Edital,
serao classificados em ordem decrescente da nota final;

6.1.1. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do Item 3., deste Edital, serdo
classificados em Classificacao Especial;

6.1.2. Aos candidatos inscritos e aprovados para os cargos de: PROFESSOR lll, PROFESSOR
DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES, PROFESSOR Il - ARTES e PROFESSOR Il - EDUCACAO
FISICA, a nota da prova serdo acrescentados os pontos obtidos como titulo, nos termos do Subitem
5., deste Edital, para efeito de Classificacdo Final,

6.2. A Classificacdo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas pela imprensa, afixadas no
atrio da Prefeitura Municipal, nos locais de costume e estardo disponiveis nos sites:
www.omconsultoria.com.br e www.twitter.com/om_consultoria;

6.3. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia na Classificagéo
Final:

6.3.1. 1° critério: o candidato com maior idade
6.3.2. 2° critério: o candidato com maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a
data de encerramento das inscrigdes

7. DOS RECURSOS

7.1. Os candidatos inscritos para os cargos relacionados neste Edital, poderdo recorrer dos

seguintes atos:

7.1.1. do indeferimento de inscricdo e incorrecdo de dados;

7.1.2. da formulacdo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas, 02 (dois)
dias Uteis ap0s a divulgacao do gabarito, para protocolar recursos ou pedido de questdes;

7.1.2.1. O candidato que requerer questbes para fins de interposicdo de recurso tera 02

(dois) dias a contar do recebimento da mesma para apresentar contra razdes;

7.1.3. quanto as classificacdes parciais e finais do Concurso Publico, 02 (dois) dias apos
publicacéo.

7.2. Caso haja indeferimento de inscri¢cdo, o candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias
a contar da data de sua divulgacdo, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal dirigido a
Comisséao de Concurso Publico;

7.3. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uuteis, a contar da publicacdo da Classificacdo
Final, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal, dirigido @ Comissdo de Concurso Publico,
sobre a relacdo de inscritos, eventuais erros na ordem de classificagdo decorrentes do critério de
desempate, de erro no nome e dados do candidato e solicitar revisdo da correcdo de sua prova;

7.3.1. Com base nas anotacdes da Folha de Observagdes, constante do subitem 4.11., deste
Edital, o candidato podera, dentro do prazo legal de recursos, solicitar a redacdo na integra, de
guestdo que tenha, supostamente, apresentado problema para sua solucéo;

7.3.2. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela seré atribuido a todos
os candidatos.

7.4. A Comissé@o de Concurso Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
encerramento do prazo para recursos, para julgar os recursos interpostos pelo candidato;

7.5. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Item 7.1.1., poderado participar
do Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos néo forem decididos dentro do prazo
legal,
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7.6. Havendo alteracdo na Classificacdo Final ou Classificacdo Especial por motivo de deferimento
em recurso, ela devera ser retificada e publicada novamente.
7.7. A Comissédo de Concurso Publico constitui tltima instdncia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. DAS NOMEACOES

8.1. As nomeacg0es serdo feitas pelo Regime Estatutério devendo o candidato comprovar no ato:

8.1.1. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis
e politicos;

8.1.2. Nao ter sofrido, em exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

8.1.3. Gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);

8.2. A aprovacgdo no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacéo,
ficando a concretizacdo deste ato, condicionada a observancia das disposi¢cfes legais pertinentes,
da existéncia de recursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo da
Prefeitura Municipal, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do Concurso
Publico;

8.3. A convocacdo do candidato aprovado, sera feita, conforma consta do Estatuto dos
Funcionérios Publicos da Prefeitura Municipal e podera ser feita através da imprensa ou pela
notificacdo pessoal, com comprovante de recebimento, por parte do candidato convocado, que no
ato, devera apresentar os seguintes documentos:

8.3.1. Duas fotos 3x4;

8.3.2. Copia autenticada do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante
de votacao na ultima elei¢do), da Certiddo de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for
casado), do Certificado de Reservista ou de quitacdo com o Servigo
Militar (se for do sexo masculino e menor de 45 anos), da Certiddo de Nascimento de filhos menores
de 14 (quatorze) anos (se 0Ss possuir);

8.3.3. Atestado de Saulde expedido pelo Orgdo Municipal de Salde;

8.3.4. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo 6rgdo competente da regido
de seu domicilio;

8.3.5. Declaracdo de acumulo ou ndo, de cargo, emprego ou fungdo publica nas esferas
municipal, estadual ou federal,

8.3.6. Declaracdo de que ndo percebe proventos de aposentadoria do regime Préprio da
Previdéncia Social, em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da
Emenda Constitucional N° 20/98;

8.3.7. Comprovante da escolaridade, conforme consta nos subitens 1.1.2. a 1.9.2., deste Edital.
O candidato que ndo comprovar sua habilitacdo para o exercicio das atribuicdes do cargo, sera
eliminado do Concurso Publico Para Cadastro de Reserva;

8.3.8. Outros documentos que a Administracao da Prefeitura Municipal julgar necessarios.

8.4. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitacdo no Concurso Publico, caso se
verifigue qualquer das seguintes hipéteses, nos prazos previstos:

8.4.1. nao atender a convocagao para a nomeacao;

8.4.2. ndo apresentar, no ato da nomeagéo, documentos relacionados no subitem 8.3., deste
Edital,

8.4.3. ndo entrar em exercicio do cargo dentro do prazo legal.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. O Concurso Publico sera para nomeacdo as vagas relacionadas neste Edital, ou que surgir
por demissao, falecimento e aposentadoria de servidor, ja criadas e ndo relacionadas neste Edital
ou que forem criadas durante a sua validade;
8
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9.2. A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem comao,
apresentacdo de documentos falsos, determinardo o cancelamento da inscricAo, mesmo que
verificados posteriormente, anulando-se todos os atos dela decorrentes;

9.3. A inscricdo do candidato importard no conhecimento e aceitacdo tacita das condicdes
impostas no presente Edital;

9.4. Sem prejuizo das sancdes criminais e a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal, sera
excluido do Concurso Publico Para Cadastro de Reserva, com o consequente cancelamento de sua
inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, o candidato que:

9.4.1. fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata

9.4.2. agir com incorrecdo ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;

9.4.3. for surpreendido utilizando-se de um ou mais meios previstos no ltem 4.17., deste Edital,

9.4.4. apresentar falha na documentacéao;

9.5. Todas as convocacgdes, avisos e resultados serdo publicados pela imprensa oficial, afixados
no atrio da Prefeitura Municipal, nos locais de costume e colocados nos sites
www.omconsultoria.com.br e www.twitter.com/om_consultoria;

9.6. O Concurso Publico Para Cadastro de Reserva tera validade de dois anos, podendo ser
prorrogado por até igual periodo, a critério da Administracdo Municipal;

9.7. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovagdo em exame médico e a
apresentacdo dos documentos que Ihe forem exigidos;

9.8. O Prefeito Municipal homologard o Concurso Publico ap6s a publicacdo da Classificagdo Final
e vencido o prazo para recursos;

9.9. Ap6és a homologacdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a nomeacéo,
respeitada a ordem da classificacdo e a necessidade da Administracdo Municipal,

9.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informacgdes e
aceitara a legislacdo que regulamenta o presente Concurso Publico Para Cadastro de Reserva;

9.11. O Prefeito Municipal, por motivos justifichveis e ouvida a Comissao de Concurso Publico,
podera anular total ou parcialmente este Concurso Publico Para Cadastro de Reserva;

9.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo Municipal, ouvida a Comisséo de
Concurso Publico.

Taquarituba, 03 de fevereiro de 2012.

DR. MIDERSON ZANELLO MILLEO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

QUADRO DE HORARIO DAS PROVAS PARA EFEITO
DE INSCRICAO EM MAIS DE UM CARGO

HORARIO A HORARIO B
ADVOGADO PAJEM
CONTADOR PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGES
MONITOR DE ESPORTE PROFESSOR Il - ARTE
PROFESSOR I PROFESSOR Il - EDUCA(;AO FISICA
ANEXO I

ADVOGADO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreenséo, interpretacdo e producao de textos

02 - Ortografia

03 - Acentuagédo

04 - Predicacéo verbal

05 - Flex&o verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordéancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuacéo

12 - Estrutura das palavras

13 - Formacéo das palavras

14 - Classifica¢cOes das oracoes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO:

01 - Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da Administragédo
Publica (Tribunal de Contas e Judiciario).

10
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02 - Administracdo Publica: conceito, 6rgdo da administracdo; hierarquia. Administracdo Indireta:
conceito, autarquia, sociedade de economia mista, empresa publica, fundacdes. Controle da
administracéo indireta.

03 - Servigo Publico: conceito, classificagdo, formas de prestacdo. Atos administrativos: nocao,
elementos, atributos, espécies. Atos administrativos: validade e invalidade, anulacdo e
revogacao, controle jurisdicional dos atos administrativos. Atos administrativos:
discricionariedade e vinculacéo, desvio e poder.

04 - Procedimento administrativo: conceito, principios, requisitos, objetivos e fases.

05 - Poder de policia. Licitagcdo: natureza juridica, finalidades. Licitacdo: dispensa e inexigibilidade.

06 - Contratos administrativos: conceito, peculiaridades, espécies. Bens publicos: regime juridico e
classificacao.

07 - Bens publicos: formas de utilizagédo, concessdo, permissado e autorizagao de uso;
alienacao. 08- Agentes publicos. Servidores Publicos: conceito, categorias, direitos e
deveres.

08 - Cargo, emprego e fung¢do: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidade dos
agentes publicos: civil, administrativa e criminal.

09 - Processo administrativo disciplinar. Desapropriagdo: noc¢édo, desapropriacdo por utilidade
publica, necessidade publica, interesse social.

10 - LimitacBes administrativas. Func¢éo social da propriedade. Responsabilidade civil do estado

11 - Direito Constitucional: Constituicdo: conceito e conteldo, leis constitucionais, complementares e
ordinarias.

12 - Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territorios.

13 - Descentralizacdo e cooperacdo administrativa na federacdo brasileira: territérios federais,
regides de desenvolvimento, regides metropolitanas.

14 - Posicdo do Municipio na Federacéo Brasileira, criagdo e organiza¢do dos Municipios.

15 - Autonomia Municipal: as leis organicas municipais. Intervencdo nos Municipios. Separacao dos
poderes, delegacdo. Poder Legislativo: composicao e atribuicdes. Processo legislativo. Poder
Executivo: composicao e atribuicées. Poder Judiciario: composicao e atribuiges. Direitos e
garantias individuais, remédios constitucionais: “habeas corpus”, mandado de seguranca, acao
popular, direito de petigéo.

16 - Principios constitucionais do or¢camento. Bases e valores da ordem econdmica e Financeira.
Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico.

17 - Da Ordem Social. Constituicdo Federal de 1988 - Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos. - Dos Direitos Politicos.

DIREITO CIVIL

01 - Direito Civil: Lei, espécies, eficacia no tempo e no espaco, retroatividade e irretroatividade das
leis, interpretacéo, efeitos, solucao de conflitos intertemporais e espaciais de normas juridicas.

02 - Das pessoas: conceito, espécies, capacidade, domicilio.

03 - Fatos Juridicos. Ato juridico: nocdo, modalidades, formas extrinsecas, pressupostos da
validade, defeitos, vicios, nulidades.

04 - Ato ilicito.

05 - Negocio juridico.

06 - Prescri¢cdo e decadéncia.

07 - Bens: das diferentes classes de bens. Da posse e sua classificagdo: aquisicéo, efeitos, perda e
protecdo possessoria.

08 - Da propriedade em geral: propriedade imével, formas de aquisicdo e perda; condominio em
edificacdes.

09 - Dos direitos reais sobre coisas alheias: disposicbes gerais, serviddes, usufruto, penhor,
hipoteca.

10 - Dos direitos de vizinhanga, uso nocivo da propriedade.

11



Prefeitura Municipal de Taquarituba

Avenida Coronel Jo&o Quintino, 716 - Centro - Fone/Fax: (14) 3762-9660 — CEP 18740-000
TAQUARITUBA — ESTADO DE SAO PAULO

11 - Dos registros publicos. Das obrigagdes: conceito, estrutura, classificacdo e modalidades.
Efeitos, extincdo e inexecucgdo das obrigacoes.

12 - Dos contratos: disposi¢des gerais. Dos contratos bilaterais, da evic¢do. Das véarias espécies de
contratos: da compra e venda, da locacéo, do depdsito. Enriquecimento sem causa.

13 - Da responsabilidade civil do particular.

14 - Direito do consumidor: principios fundamentais da Lei 8078/90, conceitos, indenizagdo por
dano material e moral.

15 - Estatuto da Crian¢a e do Adolescente.

DIREITO CONSTITUCIONAL:

01 - Constituicdo: conceito e conteudo, leis constitucionais,complementares e ordinérias. Estado
Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territérios.

02 - Posicdo do Municipio na Federacdo Brasileira, criagdo e organizacdo dos Municipios.
Autonomia Municipal: as leis organicas municipais. Intervencao nos Municipios.

03 - Separagao dos poderes, delegagdo. Poder Legislativo: composi¢cdo e atribuicbes. Processo
legislativo. Poder Executivo: composicdo e atribuigbes. Poder Judicidrio: composicao e
atribuicdes.

04 - Direitos e garantias individuais, remeédios constitucionais: “hdbeas corpus”, mandado de
seguranca, acao popular, direito de peticdo. Controle de constitucionalidade das leis, sistemas,
controle jurisdicional, efeitos. Inconstitucionalidade das leis: declaracdo e ndo cumprimento de
leis inconstitucionais.

05 - Eficacia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo das normais constitucionais, leis complementares
a Constituicdo, a injungao.

06 - Principios e normas referentes a Administragéo direta e indireta.

07 - Regime juridico dos servidores publicos civis. Principios constitucionais do orcamento. Bases e
valores da ordem econ6mica e financeira.

08 - Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico.

09 -Da Ordem Social. Constituicdo Federal de 1988 - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos.
- Dos Direitos Politicos.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

01 - Direito Processual Civil: Principios constitucionais do Processo Civil.

02 - Principios gerais do Processo Civil.

03 - O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. A¢do Direta. Declaracéo
incidental de inconstitucionalidade.

04 - Ac¢des civis constitucionais.

05 - Jurisdi¢do contenciosa e jurisdi¢cdo voluntaria: distingdo. Competéncia: conceito, espécies, critérios
determinativos. Conflitos de competéncia.

06 - Formacéao, suspensdao e extingdo do processo.

07 - Atos processuais: classificagdo, forma, prazo, tempo e lugar.

08 - Procedimento ordinario.

09 - Procedimento sumario e especial.

10 - Peticao inicial, resposta do réu, revelia, intervencéo de terceiros, litisconsoércio e assisténcia.

11 - Dos procedimentos especiais. Das Agdes reivindicatorias e possessorias. Da A¢do de
Nunciacdo de Obra Nova. Dos Embargos de Terceiros, usucapido. Antecipacao da tutela de
mérito. Julgamento conforme o estado do processo.

12 - Provas: nogdes gerais, sistema, classificacdo, espécies. Audiéncia. Sentenca e coisa julgada.

13 - Recursos: nogles gerais, sistema, espécies.

14 - Execucéo: partes, competéncia, requisitos, liquidacdo de sentenca. Das diversas espécies de

execucao, embargos do devedor, execucao contra a Fazenda Publica.
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15 - Mandado de Seguranca (individual e coletivo). Mandado de Injungdo. Habeas Data. Tutela
antecipada nas acgles coletivas. Acdo Popular. A¢do Civil Pablica. Acdo Monitoria. Acao
Declaratéria Incidental.

16 - Execucéo Fiscal - Lei 6.830/80.

17 - Acéo de Consignagcdo em Pagamento. Acdo de Despejo. Acdo de desapropriacao.

18 - Procedimentos especiais de protecdo ao meio ambiente, ao consumidor, a crianca e ao
adolescente.

19 - Processos nos tribunais. Uniformizacao de jurisprudéncia.

DIREITO TRABALHISTA

01 - Conceito, fontes, principios e interpretacao.

02 - Legislacdo do Trabalho no Brasil: evolugéo.

03 - Relacéo de trabalho e relagdo de emprego.

04 - Contrato de trabalho e contratos afins.

05 - Alteracéo, suspenséao e interrup¢cao de contrato de trabalho.

06 - Remuneracgdo e salario.

07 - Duracéo do trabalho: jornada diaria e semanal.

08 - Repouso semanal. 9. Condic¢des especiais de trabalho.

10 - Nacionalizac&o do trabalho.

11 - Seguranca, higiene e medicina do trabalho.

12 - Trabalho da mulher e do menor.

13 - Trabalho rural.

14 - Férias.

15 - Gratificacdo de Natal.

16 - Estabilidade e Garantia de emprego.

17 - Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

18 - Aviso Prévio.

19 - Extinc&o do contrato de trabalho: formas e efeitos.

20 - Direito Coletivo.

21 - Entidades Sindicais e sua organizagao.

22 - Negociacgéo coletiva, acordo e convencao coletiva.

25 - Arbitragem. Greve.

26 - Lockout.

27- Prescri¢cdo e Decadéncia.

DIREITO TRIBUTARIO

01 - Competéncia Tributéria.

02 - Limitagbes Constitucionais do Poder de Tributar. Imunidades. Principios Constitucionais
Tributarios.

03 - Conceito e Classificagdo dos Tributos. Espécies Tributarias.

04 - Tributos de Competéncia da Unido.

05 - Tributos de Competéncia dos Estados.

06 - Tributos de Competéncia dos Municipios.

07 - SIMPLES.

08 - Legislacao Tributéaria.

09 - Vigéncia da Legislacado Tributaria.

10 - Aplicagdo da Legislacéo Tributaria.

11 - Interpretacéo e Integracdo da Legislacao Tributaria.

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Conceito de internet e intranet;

02 - Principais navegadores para internet;

03 - Correio Eletrbnico;

13
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04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versoes) e Pacote Office;

05 - Procedimentos e conceitos de cOpia de seguranca;

06 - Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso;

07 - Principios de Sistemas Operacionais.

Bibliografia Basica
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outubro de 1988. 42. ed. atual. e ampl. Sdo Paulo: Saraiva, 2009

- DIDIER JR. Fredie. Curso de Direito Processual Civil. Vol. 1 a 5. Editora Juspodivm. Salvador.
2011.
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- NEVES. Daniel Amorim Assumpg¢do. Manual de Direito Processual Civil. Volume unico. Ed.
Método.
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CONTADOR

LINGUA PORTUGUESA
01 - Compreenséo, interpretacdo e producao de textos
02 - Ortografia
03 - Acentuagédo
04 - Predicacéo verbal
05 - Flex&o verbal e nominal
06 - Pronomes
07 - Concordéancia verbal e nominal
08 - Regéncia verbal e nominal
09 - Emprego dos porqués
10 - Crases
11 - Pontuacéo
12 - Estrutura das palavras
13 - Formacéo das palavras
14 - Classifica¢cOes das oracdes
15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
16 - Redacéo Oficial
MATEMATICA
01 - Conjuntos : representacao e operacdes
02 - Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operacédo
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04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao
05 - Numeros Racionais Absolutos
06 - Numeros Irracionais: técnicas operatorias
07 - Medidas: conceito e operacdes
08 - Sistemas de equagdao de 1° grau e 2° grau
09 - Razdes e proporcdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
10 - Regra de Trés Simples e Composta
11 - Gréficos e tabelas: execugéo e interpretacao
12 - Funcdes: Conceitos e aplicacdes
13 - Polinbmios
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Constituicdo Federal: Artigos: 29 a 31, 70 a 75, 145 a 169, 211 e 212;

02 - A Empresa Comercial, Contabilidade e Escrituracdo Comercial, Levantamento Contabil,

03 - Principios Fundamentais de Contabilidade (Resolu¢do CFC n.° 750/93, 774/94 e 900/01 do
Conselho Federal de Contabilidade);

04 - Normas Brasileiras de Contabilidade (Resolucdo 751/93 e 785/95 do Conselho Federal de
Contabilidade);

05 - Orgamento Publico: Conceito, Tipos e Principios Orcamentarios;

06 - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei de Orcamento Anual,

07 - Elaboracéo, Aprovacéo, Execucédo e Avaliacdo do Orgamento;

08 - Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuacdo e Regimes Contabeis;

09 - Receita Publica: Conceito e Classificacdo. Receita Orcamentéaria. Receita Extra-
Orcamentéria. Divida Publica;

10 - Regime de Adiantamento;

11 - Escrituracdo das operacgOes tipicas das Entidades Publicas: do Sistema Orgamentério,
Financeiro, Patrimonial e de Compensacéo; Projeto Audesp com a nova regulamentacdo do
sistema de escrituragdo publica, visando suporte ao Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo.

12 - SPED - Sistema Publico de Escrituracéo Digital ;

13 - Balan¢o Orcamentério, Financeiro e Patrimonial,

14 - Contratos Administrativos: conceitos, interpretagdo, execucdo e inexecucao, requisitos de
validade, principios fundamentais de direito contratual, onerosos e gratuito, revisdo e
extingdo dos contratos.

15 - Crédito Tributario: constituicdo do crédito tributario, lancamento, competéncia,
modalidades, suspenséo, extingdo e exclusao.

16 - Tributo: definicdo - Impostos, taxas e contribuicdo de melhoria. Obrigagéao tributaria: principal
e acessoria - conceito. Fato Gerador - hipétese e incidéncia e ndo incidéncia, isencdo e
imunidade, domicilio tributario. Competéncia tributéria, sujeito ativo. Capacidade tributaria:
sujeito passivo, contribuinte e responsavel, responsabilidade solidaria, responsabilidade de
terceiros.

17 - Lei Complementar n°® 101/2000. (Estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia,
05 mai. 2000) e lei 4320/64.

18 - Licitagdo - Leis n° 8666/93 e 8883/94 - conceitos, finalidade, principios e objeto,
obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade, modalidade, procedimento, anulagéo e revogacéo
e normas gerais de licitag&o.

19 - Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 - Institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.

20 - Lei Complementar 10.520 de 17 de julho de 2002 - Institui a modalidade pregédo

21 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versoes), Pacote Office;
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22 - Sistema Operacional Linux: principios, instalagdes, utilitarios e compartilhamento de
arquivos.
23 - Pacote de aplicativo OpenOffice.org

MONITOR DE ESPORTES

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreenséo, interpretacdo e redacao de textos

02 - Ortografia

03 - Acentuagédo

04 - Flex&o verbal e nominal

05 - Pronomes

06 - Estrutura das Palavras

07 - Formacéao das Palavras

08 - Concordéancia verbal e nominal

09 - Regéncia verbal e nominal

10 - Crases

11 - Pontuacéo

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operacdes

02 - Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades

03 - Geometria: conceito, propriedades e operacédo

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Medidas: conceito e operacdes

07 - Sistemas de equagdo de 1° grau e 2° grau

08 - Razdes e proporcdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

09 - Regra de Trés Simples e Composta

10 - Radicais: conceito, operagdes e propriedades

CONHECIMENTOS BASICOS DO CARGO

01 - ANTUNES, Celso-“As Inteligéncias Multiplas e seus Estimulos”-Campinas: Ed. Papirus - 1998

02 - Esporte Amadores: Voleibol. Natacdo. Basquete. Atletismo. Futsal e Futebol de Campo.

03 - FREIRE, Jodo Batista. Educagé&o de corpo inteiro: Teoria e pratica da educacéo fisica. Séo

Paulo: Scipione, 1989.
04 - FREIRE, Joao Batista. SCAGLIA, Alcides José. Educag¢do como Prética Corporal. Sdo Paulo.
Scipicione, 2006

05 - Koch, Karl. Pequenos jogos esportivos. Editora Manole. 2005

06 - LEI FEDERAL N.° 8.069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA”

07 - TOJAL. Prof. Dr. Jodo Batista. Etica e a Bioética na Preparacdo e na Intervencdo do
Profissional de Educacéo Fisica. Disponivel: www.confef.org.br

08 - TUBINO, Manoel. Estudos Brasileiros sobre o Esporte. Enfase no esporte-educacio.
Disponivel: www.confef.org.br

09 - Valle, Marcia Pilla do. Dindmica de Grupo aplicada a psicologia do esporte. Editora Manole
2010

PAJEM

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreenséo, interpretacdo e producao de textos
02 - Ortografia

03 - Acentuagédo
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04 - Predicacéo verbal

05 - Flex&o verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordéancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuacéo

12 - Estrutura das palavras

13 - Formacéo das palavras

14 - ClassificacOes das oracdes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operacoes

02 - Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades

03 - Geometria: conceito, propriedades e operacéo

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatorias

07 - Medidas: conceito e operacdes

08 - Sistemas de equagdo de 1° grau e 2° grau

09 - Razdes e proporcdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execuc¢do e interpretacao

12 - Funcdes: Conceitos e aplicacdes

13 - Polinbmios

PROFESSOR Il

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreenséo, interpretacdo e producao de textos
02 - Ortografia

03 - Acentuagédo

04 - Predicacéo verbal

05 - Flex&o verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordéancia verbal e nominal

08 - Regéncia verbal e nominal

09 - Emprego dos porqués

10 - Crases

11 - Pontuacéo

12 - Estrutura das palavras

13 - Formacéo das palavras

14 - Classifica¢cOes das oracoes

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
MATEMATICA

01 - Conjuntos: representacao e operacdes

02 - Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operacédo

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operacao
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05 - Numeros Racionais Absolutos
06 - Numeros Irracionais: técnicas operatorias
07 - Medidas: conceito e operacdes
08 - Sistemas de equagdo de 1° grau e 2° grau
09 - Razdes e proporcdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
10 - Regra de Trés Simples e Composta
11 - Gréficos e tabelas: execuc¢do e interpretacao
12 - Funcdes: Conceitos e aplicacdes
13 - Polinbmios
ATUALIDADES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - ANTUNES, Celso - “A Linguagem do Afeto: Como Ensinar Virtudes e Transmitir Valores” -
Campinas:. Editora Papirus - 2005
02 - ANTUNES, Celso-“As Inteligéncias Multiplas e seus Estimulos™-Campinas: Ed. Papirus - 1998
03 - BRASIL, Deliberagdo CEE n° 73/08 - Regulamenta a implantagéo do Ensino Fundamental de 9
anos, no ambito do Sistema Estadual de Ensino, conforme disposto na Emenda Constitucional
n° 53 e na Lei n® 9.394/96, com as alteragbes procedidas pela Lei n® 11.274/06.
04 - CONSTITUICAO DA REP. FEDERATIVA DO BRASIL - Artigos: 6°, 7°, 23 (Inciso V),
205, 207, 208, 225, 227 e Artigos 60 e 62 das Disposi¢Oes Transitorias
05 - HOFFMANN, Jussara - “Avaliar para promover; as setas do caminho” - PA: Ed. Mediacéo, 2001
06 - KAUFMAN, Ana Maria e RODRIGUES, Maria Helena - “Escola, Leitura e Producdo de Textos” -
Ed. Artmed
07 - KRAMER, Sonia - “Alfabetizacdo: Leitura e Escrita” - Editora Atica
08 - LERNER, Delia. Ler e Escrever: O Real, O Possivel, e O Necessario. Tradu¢do Ernani Rosa.
Porto Alegre: Artmed, 2002.
09 - LEI FEDERAL N.° 8.069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA”
10 - LElI FEDERAL N° 9.394 de 20/12/96-“LElI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO
NACIONAL-LDB”
11 - LEI FEDERAL N° 10.172 - Aprova o Plano Nacional de Educacao e da outras providéncias.
12 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais”. 12 a 42 séries
13 - MORAES, Artur Gomes de - “Ortografia: Ensinar e Aprender” - S&o Paulo - Atica - 2006
14 - MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando A Educacéo para o desenvolvimento de
competéncias. 4.Ed. Petropolis: Vozes, 2009.
15 - NUNES, Terezinha - “Crian¢as Fazendo matematica” - Porto Alegra: ED. Artmed - 1997
16 - PERRENOUD, Philippe - “10 Novas Competéncias para Ensinar’- P.legre: Ed.Artmed-2000
17 - VASCONCELOQOS, Celso Dos S. (In)Disciplina: Construgcdo da disciplina consciente e
Interativa em sala de aula e na escola. 16 Ed. Sao Paulo: Libertad, 2006.
18 - ZAGURY, Tania -“Escola sem conflito: parceria com os pais” - R. de Janeiro: Ed. Record - 2002
19 - WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica.

PROFESSOR Il - INGLES

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreenséo, interpretacdo e producao de textos
02 - Ortografia

03 - Acentuagédo

04 - Predicacéo verbal

05 - Flex&do verbal e nominal

06 - Pronomes

07 - Concordancia verbal e nominal
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08 - Regéncia verbal e nominal
09 - Emprego dos porqués
10 - Crases
11 - Pontuacéo
12 - Estrutura das palavras
13 - Formacéo das palavras
14 - Classifica¢cOes das oracoes
15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
ATUALIDADES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - ANTUNES, Celso - “A Linguagem do Afeto: Como Ensinar Virtudes e Transmitir Valores” -
Campinas:. Editora Papirus - 2005
02 - ANTUNES, Celso-“As Inteligéncias Multiplas e seus Estimulos”-Campinas: Ed. Papirus - 1998
03 - BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Inglés/
Ministério da Educacéo. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
04 - BRASIL, Deliberagdo CEE n° 73/08 - Regulamenta a implantagéo do Ensino Fundamental de 9
anos, no ambito do Sistema Estadual de Ensino, conforme disposto na Emenda Constitucional
n° 53 e na Lei n°® 9394/96, com as alteragbes procedidas pela Lei n® 11274/06.
05 - CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - Artigos: 6°, 7°, 23 (Inciso V),
205, 207, 208, 225, 227 e Artigos 60 e 62 das Disposi¢des Transitérias
06 - CURY, Augusto - “Pais Brilhantes, Professores Fascinantes” R.Janeiro: Ed. Sextante — 2003
07 - GADOTTI, Moacir. Educacéao integral no Brasil: Inova¢gdes em processo. Sao Paulo: Editora
e Livraria Instituto Paulo Freire, 2009.
08 - HOFFMANN, Jussara - “Avaliar para promover; as setas do caminho” - P. Alegre: Ed. Mediacéo
- 2001
09 - LEI FEDERAL N.° 8069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA”
10 - LEI FEDERAL N° 9394 de 20/12/96-“LEI DE DIRET. E BASES DA ED. NACIONAL - LDB”
11 - LEI FEDERAL N° 10.172 - Aprova o Plano Nacional de Educacao e da outras providéncias.
12 - Manuais, livros e publicacdes existentes na bibliografia nacional especializada, referentes aos
temas basicos do contetudo de Inglés
13 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais’™ 3.° e 4.° ciclos:
Introducdo - Pluralidade Cultural - Apresentagido dos Temas Transversais - Salde - Etica -
Orientacéo Sexual - Meio Ambiente
14 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais” - 3.° e 4.° ciclos de
Lingua Estrangeira
15 - MORETTO, Vasco Pedro. Prova: Um momento privilegiado de estudos, Nao um acerto de
contas. Rio de Janeiro: 2002.
16 - MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando A Educacéo para o desenvolvimento de
competéncias. 4.Ed. Petropolis: Vozes, 2009.
17 - PERRENOUD, Philippe - “10 Novas Competéncias para Ensinar” - P.Alegre: Ed.Artmed - 2000
18 - ZAGURY, Tania-“Escola sem conflito: parceria com os pais” - R. de Janeiro: Ed. Record — 2002

PROFESSOR Il - ARTE

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreenséo, interpretacdo e producao de textos
02 - Ortografia

03 - Acentuagédo

04 - Predicacéo verbal

05 - Flex&o verbal e nominal
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06 - Pronomes
07 - Concordéancia verbal e nominal
08 - Regéncia verbal e nominal
09 - Emprego dos porqués
10 - Crases
11 - Pontuacéo
12 - Estrutura das palavras
13 - Formacéo das palavras
14 - Classifica¢cOes das oracoes
15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
ATUALIDADES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
01 - ANTUNES, Celso - “A Linguagem do Afeto: Como Ensinar Virtudes e Transmitir Valores” -
Campinas:. Editora Papirus - 2005
02 - ANTUNES, Celso-“As Inteligéncias Multiplas e seus Estimulos™-Campinas: Ed. Papirus - 1998
03 - BARBOSA, Ana Mae. (Org). Ensino da Arte. Memoéria e Historia. SP: Perspectiva S.A., 2008
04 - BARBOSA, Ana Mae. (Org). Inquietagdes e mudancas no ensino da arte. Ed. Cortez, 2002.
05 - BOSI, Alfredo, Reflexdes sobre a arte.7ed Sdo Paulo:Atica, 2001
06 - BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: Arte/
Ministério da Educacéo. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
07 - BRASIL, Deliberagdo CEE n° 73/08 - Regulamenta a implantagéo do Ensino Fundamental de 9
anos, no ambito do Sistema Estadual de Ensino, conforme disposto na Emenda Constitucional
n° 53 e na Lei n°® 9394/96, com as alteragbes procedidas pela Lei n® 11274/06.
08 - CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL - Artigos: 6°, 7°, 23 (Inciso V),
205, 207, 208, 225, 227 e Artigos 60 e 62 das Disposi¢des Transitérias
09 - CURY, Augusto - “Pais Brilhantes, Professores Fascinantes”- R.Janeiro: Ed. Sextante - 2003
10 - HOFFMANN, Jussara - “Avaliar para promover; as setas do caminho” - P. Alegre: Ed. Mediacg&o
- 2001
11 - LEI FEDERAL N.° 8069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA”
12 - GADOTTI, Moacir. Educacéo integral no Brasil: Inovag6es em processo. S&o Paulo: Editora
e Livraria Instituto Paulo Freire, 2009.
13 - Lei de Diretrizes e bases da educacé&o nacional — Lei N. 9.394, De 20 De Dezembro De 1996.
14 - LEI FEDERAL N° 10.172 - Aprova o Plano Nacional de Educacao e da outras providéncias.
15 - Manuais, livros e publicacdes existentes na bibliografia nacional especializada, referentes aos
temas bésicos do contetdo do Ensino de Artes
16 - MINISTERIO DA ED. E DESPORTO - “Parametros Curriculares Nacionais’™ 1.° e 1.° ciclos:
Introducédo - Pluralidade Cultural - Apresentagido dos Temas Transversais - Salde - Etica -
Orientacéo Sexual - Meio Ambiente
17 - MORETTO, Vasco Pedro. Prova: Um momento privilegiado de estudos, N&do um acerto de
contas. Rio De Janeiro: Dp&0A, 2002.
18 - MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando A Educacdo para o desenvolvimento de
competéncias. 4.Ed. Petrdpolis: Vozes, 20009.
19 - PERRENOUD, Philippe - “10 Novas Competéncias para Ensinar” - P.Alegre: Ed.Artmed - 2000
20 - SANTAELLA, Lucia. O que é cultura. In: Culturas e artes do Pds-Humano: da cultura das
midias a cibercultura. Sdo Paulo: Paulus, 2003, P. 29-49.
21 - ZAGURY, Tania-“Escola sem conflito: parceria com os pais” - R. de Janeiro: Ed. Record - 2002

PROFESSOR Il - EDUCAGAO FISICA

LINGUA PORTUGUESA
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01 - Compreenséo, interpretacdo e producao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuacgéo;

04 - Predicacéo verbal,

05 - Flexdo verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuacéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formacéo das palavras;

14 - ClassificacOes das oracoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

ATUALIDADES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - ANTUNES, Celso - “A Linguagem do Afeto: Como Ensinar Virtudes e Transmitir Valores” -

Campinas:. Editora Papirus - 2005
02 - ANTUNES, Celso-“As Inteligéncias Multiplas e seus Estimulos”-Campinas: Ed. Papirus - 1998
03 - Brasil. Secretaria de Educac¢do Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Educagéo
Fisica/ Ministério da Educacéo. 3. Ed. Brasilia: A secretaria, 2001.
04 - GADOTTI, Moacir. Educacéao integral no Brasil: Inova¢gdes em processo. Sdo Paulo: Editora
e Livraria Instituto Paulo Freire, 2009.
05 - Estatuto da crianca e do adolescente. Lei N. 8.069, De 13 De Julho De 1990.
06 - FREIRE, Jodo Batista. Educacé&o de corpo inteiro: Teoria e pratica da educacdo fisica. Séo
Paulo: Scipione, 1989.
07 - FREIRE, Joao Batista. SCAGLIA, Alcides José. Educag¢do como Prética Corporal. Sdo Paulo.
Scipicione, 2006
08 - Koch, Karl. Pequenos jogos esportivos. Editora Manole. 2005
09 - Lei de Diretrizes e bases da educacédo nacional — Lei N. 9.394, De 20 De Dezembro De 1996.
10 - MORETTO, Vasco Pedro. Prova: Um momento privilegiado de estudos, Nao um acerto de
contas. Rio De Janeiro: 2002.
11 - Manuais, livros e publicacdes existentes na bibliografia nacional especializada, referentes aos
temas basicos do contetdo do Ensino de Educacéo Fisica
12 - MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando A Educacéo para o desenvolvimento de
competéncias. 4.Ed. Petropolis: Vozes, 2009.
13 - Parecer CNE/CP N. 03/04 e Resolugdo CNE/CP N. 01/04 — Institui as diretrizes curriculares
nacionais para a educacao das relagdes étnico-raciais e para o ensino de histéria e cultura
Afro-Brasileira e Africana.
14 - PERRENOUD, Philippe - “10 Novas Competéncias para Ensinar” - P.Alegre: Ed.Artmed - 2000
15 - TOJAL. Prof. Dr. Jodo Batista. Etica e a Bioética na Preparacdo e na Intervencdo do
Profissional de Educacédo Fisica. Disponivel: www.confef.org.br

16 - TUBINO, Manoel. Estudos Brasileiros sobre o Esporte. Enfase no esporte-educacio.
Disponivel: www.confef.org.br

17 - Valle, Marcia Pilla do. Dindmica de Grupo aplicada a psicologia do esporte. Editora Manole
2010

18 - ZAGURY, Tania-“Escola sem conflito: parceria com os pais” - R. de Janeiro: Ed. Record - 2002
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