
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA 

CONCURSO PÚBLICO Nº 02/2012 
RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES 

 

A PREFEITURA DE PINDAMONHANGABA, por meio da Secretaria de Administração, faz saber que retira do quadro de vagas o emprego de 
FONOAUDIÓLOGO do Concurso Público nº 02/2012 publicado dia 08/05/2012.  

: 

ESCLARECIMENTO: O cargo de Fonoaudiólogo está em fase de seleção através do Concurso Público nº01/2012 publicado em 27/03/2012. 

 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES: 

I -  DOS EMPREGOS E DAS VAGAS 

Item Nome do Emprego Vagas Salários - R$ 
Hora 

semanal 
Requisitos 

11 Fonoaudiólogo Cadastro  Reserva  20 
Superior completo em Fonoaudiologia.   
Registro no CRFa.  
6 meses na área de atuação após registro no CRFa 

 

IV –  DAS PROVAS E JULGAMENTO  

EMPREGOS – Nivel Superior ETAPAS CONDIÇÕES PARA HABILITAÇÃO 

Farmacêutico  - Fonoaudiólogo  - Médico Ambulatorial em Clínicas Básicas e  

Especialidades: Cardiologista - Cardiologista Infantil  - Endocrinologista infantil  

- Geriatra - Ginecologista/Obstetra - Hematologista -  Infectologista- -  

Infectologista Infantil - Mastologista - Nefrologista -  Neurologista -   

Neuropediatra -  Oftalmologista -  Pneumologista -  Pneumologista Infantil -   

Proctologista - Reumatologista -  Tisiologista -  Urologista -  Vascular -   

Professor de Educação Física 

Prova Objetiva 

Tipo: Classificatória e Eliminatória 

 

Estarão habilitados os candidatos que obtiverem 
nota igual ou maior que 50 na Prova Objetiva. 
Os demais serão desclassificados do Concurso 
Público. 

Nota final = Nota da Prova Objetiva 

 

V - DAS PROVAS E PONTUAÇÕES -  PROVA OBJETIVA 

2.3 Cargo Disciplinas  Qte Valor unitário   Total 

Farmacêutico 

Fonoaudiólogo 

Terapeuta Ocupacional 

Língua Portuguesa 10 2,00 20,00 

Conhecimentos Gerais / Atualidades   10 2,00 20,00 

Conhecimentos Específicos / Políticas Médicas 30 2,00 60,00 

Nota Máxima da Prova Objetiva 100,00  

 

ANEXO I II  -  DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATRIBUIÇÕES 

Item Nome do Emprego Atribuições 

11 Fonoaudiólogo 
Programar ações que visem identificar problemas ou deficiências ligadas à comunicação oral, 
empregando técnicas próprias de avaliação e fazendo treinamento fonético, auditivo e de dicção, para 
possibilitar o aperfeiçoamento e/ou reabilitação da fala. 

 

ANEXO I I -  CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: FONOAUDIÓLOGO   
Disartria e Dislalia, Conceito, Tratamento;Fonoaudiologia Escolar, Campo de atuação,Prevenção e reabilitação;Audiologia Clínica; 
Determinação  



dos limiares tonais por via aérea e via óssea; Logoaudimetria e imitanciometria; Método eletrofisiológicos DEavaliação da audição: 
BERA e Emissões Otoacústicas  – vantagens e desvantagens;Aquisição e Retardo de Linguagem;Motricidade Oral; Desenvolvimento 
das funções estomalognáticas; Princípios aplicados ao diagnóstico e tratamento miofuncional; Disfonia; Classificação, conceito, 
etiologia e reabilitação vocal; Fissuras  labiopalatinas e insuficiência faringes;  Classificação de fissuras;  Incompetência e 
insuficiência Velo-faríngea; Distúrbios da voz e problemas associados Leitura e Escrita e Dislexia;  Definições, causas e atuação 
fonoaudiológica; Disfluência e Gagueira; Disfluência versus gagueira; Atuação interdisciplinar;Fonoaudiologia e Saúde ública.Áreas 
de atuação . 
Para que não se alegue ignorância, publica-se o presente Edital que será publicado no Jornal Tribuna do Norte e no site 
www.pindamonhangaba.sp.gov.br e www.makiyama.com.br .  

 
Pindamonhangaba, 08 de maio de 2012.  
Prefeitura Municipal de Pindamonhangaba  


