CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA - SP
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N° 01/2012
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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O Presidente em exercicio da Camara Municipal de Limeira - SP, usando das atribuicdes legais, FAZ SABER e
torna publico que fara realizar, através do INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS “IBC”, INSCRICOES para o
Concurso Publico de Provas e Titulos n® 01/2012 — com o acompanhamento da Comissdo Especial de
Concursos especialmente nomeada pela Portaria n®. 39/12, aos CARGOS constantes do item 2.5 - QUADRO
DE CARGOS.

ESCOLA DE CARREIRAS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O CONCURSO PUBLICO de Provas e Titulos, para todos os efeitos, tera validade de 02 (dois) anos podendo ser
prorrogado por igual periodo a partir da data da Homologacdo que serd publicado no Jornal Oficial do
Municipio de Limeira” e nos enderecos www.camaralimeira.sp.gov.br e www.institutobrio.org.br e ainda
afixado no quadro de avisos da CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA, localizada na Rua Pedro Zacarias n° 70 —
Jd. Nova ltalia — Limeira — Estado de S&o Paulo. )
1.2 O candidato uma vez inscrito no presente CONCURSO PUBLICO de Provas e/ou Titulos estard sujeito as
normas e instrugdes especiais do presente Edital, e ainda submetidos a Lei Complementar Municipal n°. 41, de
20 de junho de 1991, Lei Organica do Municipio de Limeira e Regimento Interno da Camara Municipal de
Limeira.
1.3 Todas as etapas constantes deste edital seréo realizadas observando o horario oficial de Brasilia-DF.
2. DOS CARGOS
2.1 O presente CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS destina-se ao preenchimento de CARGOS
atualmente vagos de acordo com o constante no item 2.5 — quadro de cargos, mais 0s que vagarem e ou forem
criados, durante o prazo de validade do Concurso.
2.2 As atividades inerentes aos CARGOS ora concursados serdo desenvolvidas - conforme demanda - nas
dependéncias da Camara Municipal de Limeira, visando atender ao restrito interesse publico.
2.3 Fazem parte deste Edital os seguinte anexos:
a) ANEXO | — DESCRICAO DOS CARGOS - Informa a descricdo das funcdes e demais requisitos inerentes
aos Cargos. ) i B )
b) ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS - Indica a sugestdo dos
conteidos para estudos inerentes as provas. )
c) ANEXO Il - FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS - Solicitagcao de entrega de titulos.
d) ANEXO IV — DECLARACAO DE ETNIA AFRO-BRASILEIRA - Solicitagdo de reserva de vagas para
candidatos afro-brasileiros.
e) ANEXO V — DECLARACAO DE DOADOR DE SANGUE - Solicitacdo de isen¢do de pagamento da taxa de
inscricéo por ser doador de sangue. _
f) ANEXO VI - DECLARACAO DE SITUACAO DE DESEMPREGO - Solicitacéo de isen¢cdo de pagamento da
taxa de inscricéo por estar em situacao de desemprego. A
g) ANEXO VIl — DECLARACAO DE PORTADOR DE DEFICIENCIA - Solicitacdo de reserva de vagas para
candidatos portadores de deficiéncia.
2.4 A remuneragdo para todos os CARGOS é aquela constante do item 2.5 - DO QUADRO DE CARGOS, mais 0s
beneficios assegurados por lei.
2.5 QUADRO DE CARGOS
a) CARGOS COM EXIGENCIA MINIMA DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
i Vagas Vagas
CODIGO E NG reservadas | reservadas CARGA
DESCRIGAO VAGAS PNE Afro REQUISITOS BASICOS | REF. VEN\%'\('EETOS HORARIA I\,@LC%? %I(E)
DO CARGO TOTAL | (ortadorde brasileiro SEMANAL ¢
especiais)
Ensino Fundamental
1.01- AGENTE DE 02 00 00 Completo + CNH 19 R$ 1.175,81 40h R$ 30,00
TRANSPORTE categoria “C”
1.02- AUXILIAR DE Ensino Fundamental
APOIO 02 00 00 Completo 15 R$ 958,92 40h R$ 30,00
ADMINISTRATIVO
1.03- AUXILIAR Ensino Fundamental
OPERACIONAL 06 00 01 Completo 13 R$ 897,78 40h R$ 30,00
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b) CARGOS COM EXIGENCIA MINIMA DE ENSINO MEDIO COMPLETO

COEIEaE Vagas Vagas
L reservadas reservadas CARGA
DESCRICAO A PNE i REQUISITOS BASICOS | REF. VEN@'\"SEETOS HORARIA I\Klg'&%f{c%%
DO CARGO (portador de. brasileiro SEMANAL
especiais)
2.01 - AGENTE Ensino Médio
LEGISLATIVO 05 00 01 Completo 19 R$ 1.175,81 40h R$ 35,00
2.02 - ASSISTENTE Ensino Médio
ADMINISTRATIVO 04 00 01 Completo 23 R$ 1.363,09 40h R$ 35,00
2.03 - ASSISTENTE Ensino Médio
TECNICO DE 01 00 00 Completo 23 R$ 1.363,09 40h R$ 35,00
AUDIO E IMAGEM
¢) CARGOS COM EXIGENCIA MINIMA: ENSINO SUPERIOR COMPLETO
. Vagas Vagas
CODIGO E Ne CARGA
DESCRICAO VAGAS res‘f;@das resery idas REQUISITOS BASICOS | REF. VEN\?/L'\C(E)';TOS HORARIA I\,@"C%TQ%%
DO CARGO TOTAL hedlEG SEMANAL
Graduacgéo em
Processamento de
dados e/ou
computacéo, e/ou
andlise de sistemas
3.01 - ANALISTA DE e/ou sistemas de
SISTEMAS 01 00 00 informagao efou 27 R$ 2.127,81 40h R$ 60,00
ciéncias da computacgao
e experiéncia
comprovada de 3 (trés)
anos na area de
formacao
Curso Superior
3.02 - ANALISTA Completo e eﬁpeéifi”?i‘;‘
b comprovada de 3 (trés
TECNICO 01 00 00 anos em atividades 27 R$ 2.127,81 40h R$ 60,00
ADMINISTRATIVO relacionadas a recursos
humanos
Salério Base R$
3.313,77
Mediante Opcéo
(+) gratificacéo de
55% caso opte pelo
Bacharel em Direito regime de
com registro na OAB dedicagéo
3.03 - CONSULTOR com no minimo 5 exclusiva
JURIDICO 02 00 00 (c;nxcpoe)r?énnocsiade 31 art. 20 LC 469/09. 40h R$ 60,00
comprovada em R$ 1.822,57
atividades juridicas (+) gratificagdo de
30% sobre seus
vencimentos tarefa
extra —reparticao
art. 4°. LC 469/09
R$ 1.540,90
Salério Base R$
3.313,77
Mediante Opcéo
(+) gratificac&o de
55% caso opte pelo
Bacharel em Direito regime de
com registro na OAB dedicacao
3.04 - com no minimo 5 exclusiva
PROCURADOR 02 00 00 (cinco) anos de 31 o 40h R$ 60,00
JURIDICO experiéncia art. 2°. LC 469/09.
comprovada em R$ 1.822,57
atividades juridicas (+) gratificacdo de
30% sobre seus
vencimentos tarefa
extra —reparticéo
art. 4°. LC 469/09
R$ 1.540,90
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2.6 Fica definido que as provas, para os cargos indicados abaixo, serdo realizadas em periodos ou dias diferentes uns
dos outros, visando permitir a quem se interessar a possibilidade de inscricdo para dois cargos, a saber:

1° PERIODO 2° PERIODO
1.01 - AGENTE DE TRANSPORTE 1.02 — AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
1.03 — AUXILIAR OPERACIONAL 2.01 — AGENTE LEGISLATIVO
2.02 — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2.03 — ASSISTENTE TECNICO DE AUDIO E IMAGEM
3.01 — ANALISTA DE SISTEMAS 3.02 — ANALISTA TECNICO ADMINISTRATIVO
3.03 - CONSULTOR JURIDICO 3.04 — PROCURADOR JURIDICO

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.institutobrio.org.br no periodo de
07/05/2012 A 21/05/2012, respeitando para fins de recolhimento do valor de inscricdo o horério bancario,
devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

1) Acessar o site www.institutobrio.org.br;

2) Clicar sobre o “link” correspondente a LIMEIRA — CAMARA - CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2012;
3) Selecionar o Cargo ao qual deseja se inscrever;

4) Digitar o CPF do interessado e preencher a FICHA DE INSCRICAO com os dados solicitados;

5) Clicar em “Confirmar Inscricdo”, em seguida “Gerar o boleto bancario” e realizar a impresséo do boleto;

6) Recolher o valor correspondente em qualquer banco ou instituicdo financeira;

7) Apds 03 (trés) dias uteis contados a partir da data do pagamento do boleto bancario, acesse o site
www.institutobrio.org.br, clique na “Area do Candidato”, localizada no canto superior da pagina e verifique se
a inscricdo encontra-se CONFIRMADA. Em caso negativo, contate o INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS.

Nota Importante: Consultar o Edital antes de efetivar a inscri¢éo.

ATENCAOQO: O INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS ndo se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento da ficha de inscrigdo online, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

3.2 O recolhimento do pagamento efetuado via Internet devera ser feito até a data correspondente ao ultimo dia de
inscrigdo, respeitando-se para tanto o horario da rede bancéria ou instituicdo financeira autorizada; e os autos
atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser processada
e recebida. Nao serd aceito pagamento de inscricdo apds a data de vencimento impresso no boleto bancério,
salvo os casos de vencimento em finais de semana e feriados, onde prevalecerd como vencimento o préximo dia
atil.

3.3 Os pagamentos realizados por AGENDAMENTO, DEPOSITO BANCARIO ou CHEQUE n&o seréo validados
automaticamente pelo sistema. Neste caso, enviar o comprovante de pagamento e o boleto bancério
digitalizado para o e-mail atendimento@institutobrio.org.br ou por fax para o telefone (19) 3801-1595, solicitando
a confirmacao da inscrigdo, apds a andlise do INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS.

3.4 A inscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensacao.

3.5 No valor da inscricdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

3.6 No prazo de no méaximo 05 (cinco) dias antecedentes da data da realizacdo das provas, conferir no site
www.institutobrio.org.br, ou www.camaralimeira.sp.gov.br se os dados da inscricdo efetuada pela internet foram
recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato
com o INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS através do email: atendimento@institutobrio.org.br ou pelo telefone
(19) 3801-1595, para verificar o ocorrido.

3.7 O INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS nao se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicarda na néo
efetivacdo da mesma.

3.8 N&o serdo aceitas inscricdes via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da inscricdo
estabelecido neste edital e pedidos para alteracdo de cargos apds o pagamento.

3.9 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informacdes prestadas, por ele ou
por seus procuradores na inscricdo realizada pela Internet.
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3.10 Depois de feita a inscrigdo, os dados constantes da Ficha online somente poderéo sofrer altera¢ges no caso de
mudanca de endereco, fato que devera ser devidamente fundamentado e encaminhado a comissao do concurso.

3.11 A Comissao organizadora do concurso ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e horarios
de inscri¢cdes ou provas e quaisquer outras atividades.

3.12 Na hip6tese de haver caso (s) de indeferimento (s) havera manifestacdo escrita, que sera divulgada através de
publicacdo no Jornal Oficial do Municipio de Limeira, e nos sites www.institutobrio.org.br,
www.camaralimeira.sp.gov.br, dentro do prazo de até 05 (cinco) dias do encerramento das mesmas. Em nao
havendo tal manifestacdo todas as inscrigdes considerar-se-ao deferidas.

3.13 Informac6es referentes ao CONCURSO PUBLICO poderdo ser obtidas pelos sites www.institutobrio.org.br,
www.camaralimeira.sp.gov.br ou de segunda a sexta-feira das 08h00min as 12h0O0Omin e das 13h30min as
17h30min., pelo telefone: (19) 3801-1595.

3.14 No dia da realizagcdo da prova, o candidato devera levar o Comprovante de Inscricdo e o Documento de
Identidade original, com foto.

3.15 Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias
de Segurancga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagfes Exteriores, Carteira
Nacional de Habilitagdo (modelo atual com foto), cédula de identidade para estrangeiros (no prazo de validade).
Também sera aceito cédula de identidade fornecida por 6rgdos ou conselhos de classe que, por Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias
corporativas e a carteira de trabalho e previdéncia social.

3.16 N&o serdo aceitas as solicitagfes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.17 DAS INSCRICOES DE PORTADORES DE DEFICIENCIA E AFRO-BRASILEIROS

3.17.1 Os candidatos que pretenderem se inscrever nas condi¢cdes de: Portador de Deficiéncia (item 6); Afro-
brasileiro (item 7), nos termos da legislacdo municipal pertinente, deverdo iniciar suas inscricdes pela
internet e finaliza-las na sede da Camara Municipal de Limeira, sita a Rua Pedro Zacarias, 70 - Jardim
Nova Italia - Limeira - SP, no periodo 08 A 10 de MAIO, nos horéarios das 8h as 12h e das 13h as 17h,
apresentando os documentos exigidos no presente Edital.

3.17.2 Os candidatos que pretenderem se inscrever na CONDICAO DE PORTADORES DE DEFICIENCIA, nos
termos da legislacdo Federal e Municipal vigente deverdo proceder da seguinte maneira:

a) Iniciar sua inscricao pela internet, gerar o boleto bancério e efetuar o pagamento;

b) Protocolar junto a Camara Municipal de Limeira, o requerimento especifico ANEXO VII -
DECLARACAO DE PORTADOR DE DEFICIENCIA, juntando os documentos exigidos no item 6.8 e a
copia do respectivo boleto devidamente pago dentro do periodo especificado no item 3.17.1 do presente
Edital.

3.17.3 Os candidatos que pretenderem se inscrever na CONDICAO DE _AFRO-BRASILEIROS, nos termos da
legislacéo municipal vigente deverdo proceder da seguinte maneira:

a) Iniciar sua inscricao pela internet, gerar o boleto bancério e efetuar o pagamento;

b) Protocolar junto a Camara Municipal de Limeira, o requerimento especifico ANEXO IV — DECLARACAQO
DE ETNIA AFRO-BRASILEIRA, juntando os documentos exigidos nos itens 7.2 e 7.3 e a cépia do
respectivo boleto devidamente pago dentro do periodo especificado no item 3.17.1 do presente Edital.

3.18 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagao das provas devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianca. A candidata nesta condicdo que nao levar acompanhante, néo realizara a prova.

3.19 Na hipétese de haver caso (s) de indeferimento (s), havera manifestacdo escrita, que sera divulgada
através de publicacdo no Jornal Oficial do Municipio de Limeira, e nos sites www.institutobrio.org.br,
www.camaralimeira.sp.gov.br, dentro do prazo de até 05 (cinco) dias do encerramento das mesmas. Em
ndo havendo tal manifestacdo todas as inscricdes considerar-se-ao deferidas.

3.20 Informacdes referentes ao CONCURSO PUBLICO poderdo ser obtidas pelos sites
www.institutobrio.org.br, www.camaralimeira.sp.qov.br ou de segunda a sexta-feira das 08hOOmin as
12h00min e das 13h30min as 17h30min., pelo telefone: (19) 3801-1595.

3.21 No dia da realizacéo da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscricdo e o Documento de
Identidade original, com foto.

3.22 N&o seréo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.
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4. DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 O candidato que se sentir amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n°® 3137/99 e ou Lei Municipal
n® 3276/01 estardo isento do pagamento da taxa de inscricdo deste Concurso Publico, desde que cumpra os
requisitos previstos neste edital.

4.2 Fardo jus ao beneficio disposto na lei Municipal n°® 3137/99 os candidatos inscritos para todos os cargos
enquadrados nos requisitos contidos no item 4.3.

4.3  Sera considerado para o enquadramento ao beneficio previsto na lei Municipal n® 3137/99 os seguintes casos:

a) Candidato que estiver desempregado, sem relagdo de emprego com pessoa fisica ou juridica.
b) Residente no Municipio de Limeira.

¢) Que esteja sem fonte de renda préprio e/ou de seus familiares.

d) Que néo esteja recebendo seguro desemprego.

4.4 O candidato que se enquadra nos requisitos contidos no item 4.3 deste edital, devera comprovar sua condigédo
através dos seguintes documentos:

a) Original e Copia das anotagBes constantes da carteira de trabalho e previdéncia social devidamente
atualizada das paginas que constem: fotografia, identificac&o, registro e baixa do ultimo contrato de trabalho e
a pagina subsequente em branco a_serem autenticadas pelo servidor publico da Camara Municipal de
Limeira.

b) Formulario ANEXO VI — DECLARACAO DE SITUACAO DE DESEMPREGO, de que n&o possui renda, ndo
estd em gozo de qualquer beneficio previdenciario, de prestacdo continuada, oferecido por sistema de
previdéncia social ou privado, disponivel no site www.institutobrio.org.br

¢) Original e copia do comprovante de residéncia (contas de agua, luz, telefone, IPTU) no nome do candidato a
serem autenticadas pelo servidor publico da Cémara Municipal de Limeira. Se o comprovante de
residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato devera apresentar junto com o comprovante de
residéncia uma declaracido com FIRMA RECONHECIDA EM CARTORIO COMPETENTE, atestando sua
residéncia.

d) Original e copia da ultima declaracao de imposto de renda a serem autenticadas pelo servidor publico da
Céamara Municipal de Limeira .

e) Caso o candidato esteja desobrigado da apresentacao da declaragdo de imposto de renda, devera apresentar
declaracdo de préprio punho que estd isento de apresentar a devida declara¢cdo, com reconhecimento de
firma no cartério competente.

f) Declaragdo de proprio punho, com 2 (duas) testemunhas e com firmas reconhecidas das mesmas no cartério
competente, onde conste que nao possui renda ou provento proprio e/ou de seus familiares.

4.4.1 Os candidatos que pretenderem se inscrever na CONDICAO DE ISENTOS, por estarem DESEMPREGADOS e

SEM RENDA FAMILIAR, nos termos da legislacdo municipal vigente dever&o proceder da seguinte maneira:

a) Iniciar sua inscricdo pela internet, gerar o boleto bancario e NAO EFETUAR O PAGAMENTO.

b) Protocolar junto a Camara Municipal de Limeira o requerimento especifico: ANEXO VI — DECLARACAQO DE
SITUACAO DE DESEMPREGO juntando os documentos respectivos exigidos no item 4.4 e o respectivo
boleto sem recolhimento dentro do periodo especificado no item 4.8 do presente Edital.

4.5 Fardo jus ao beneficio disposto na lei Municipal n°® 3276/01 todos os candidatos inscritos desde que
enquadrados no item 4.6 deste edital.
4.6 Sera considerado para o enquadramento ao beneficio previsto na lei Municipal n® 3276/01 os seguintes casos:

a) Doador de sangue, com comprovante expedido por banco de sangue ou instituicbes de salde
vinculadas ao Municipio de Limeira-SP expedido até 2 anos anteriores a data de inicio da publicagao
deste Edital.

4.7 O candidato que se enquadra nos requisitos contidos no item 4.6 deste edital, devera comprovar sua condi¢do
através dos seguintes documentos:

a) Comprovante de doagdo expedido pelo Banco de sangue ou instituicdes de saude vinculadas ao
Municipio de Limeira-SP expedido até 2 anos anteriores a data de inicio da publicacéo deste Edital.

b) Formulario ANEXO V - DECLARACAO DE_DOADOR DE SANGUE - disponivel no site
www.institutobrio.org.br

4.7.1 Os candidatos que pretenderem se inscrever na CONDICAO DE ISENTOS, por comprovarem ser DOADOR DE

SANGUE nos dois anos anteriores a data da publicacdo do Edital, nos termos da legislacdo municipal vigente

deverdo prosseguir da seguinte maneira:

a) Iniciar sua inscricdo pela internet, gerar o boleto bancéario e NAO EFETUAR O PAGAMENTO.

b) Protocolar junto a Camara Municipal de Limeira o requerimento especifico: ANEXO V — DECLARACAO DE

DOADOR DE SANGUE juntando os documentos respectivos exigidos no item 4.7 e o respectivo boleto sem

recolhimento dentro do periodo especificado no item 4.8 do presente Edital.
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4.8 Os candidatos que pretenderem se inscrever nas condi¢des de Isentos nos termos da legislacdo municipal
pertinente, deverdo completar suas inscricdes protocolando os documentos exigidos na sede da Cémara
Municipal de Limeira, sita a Rua Pedro Zacarias, 70 - Jardim Nova Itélia - Limeira - SP, no periodo de 08 A 10
de MAIO, nos horéarios das 8h as 12h e das 13h as 17h, apresentando os documentos exigidos no presente
Edital.

4.9 Os candidatos que se inscreverem nas condi¢des previstas nos itens 4.4.1 e 4.7.1 e ndo protocolarem dentro do
prazo previsto disposto no item 4.8, o requerimento devidamente preenchido, boleto bancario e documentos
exigidos e previstos no presente Edital, terdo suas inscri¢des iniciais indeferidas.

4,10 O candidato devera acompanhar sua solicitacdo através do site www.institutobrio.org.br.

4.11 O candidato cuja solicitacao de isencéo seja DEFERIDA estara automaticamente inscrito para o concurso.

4.12 O candidato cuja solicitacdo de isencdo seja INDEFERIDA podera a seu interesse, participar do concurso
realizando sua inscricdo através da emissdo da segunda via do boleto e da efetivacédo do referido pagamento da
taxa de inscricdo conforme orientacdes contidas no item 3.1 deste edital.

4.13 O candidato cuja solicitacdo de isencdo seja INDEFERIDA, e que ndo formalizar sua inscricdo conforme o item
4.12 deste edital, ndo podera participar do concurso, estando automaticamente eliminado.

4.14 O candidato podera valer-se do beneficio da isencdo da taxa de inscri¢cdo para 01 (um) cargo em concurso.

4.15 Caso o candidato utilize-se indevidamente do beneficio da isencdo da taxa para 02 (dois) cargos ou mais, 0
mesmo tera sumariamente todas as suas inscri¢des indeferidas.

4.16 Na&o havera isencao de taxa de inscrigdo para as inscri¢cdes realizadas via Internet.

4.17 O ndo atendimento as exigéncias implicard no indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscri¢cdo, nao
havendo previsao legal para interposi¢do de recurso.

4.18 Na&o sera devolvido em hipotese alguma, os documentos enviados para fins de comprovacgao para isencdo da
taxa de inscricdo.

5. CONSIDERAGOES GERAIS, CONDIGOES PARA INSCRIGAO E REQUISITOS PARA NOMEAGAO

5.1 Considerac8es Gerais

5.1.1 Alinscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento. O deferimento da inscricdo dar-se-a
automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo on-line e o devido recolhimento da
taxa de inscricdo, dentro dos prazos e nas formas previstas neste Edital.

5.1.2 Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu procurador, sob as penas da Lei, as
informacdes fornecidas no ato da inscricdo. Aquele que preencher a ficha de inscricdo incorretamente,
rasurar ou prestar informagdes inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, sera excluido do
CONCURSO PUBLICO de Provas e Titulos.

5.1.3 As inscri¢cbes efetuadas em desacordo com as disposicdes deste Edital serdo indeferidas, obedecendo ao prazo
descrito no ITEM 3.12.

5.2 Condicfes parainscricdo

5.2.1 Ter nacionalidade brasileira, € no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no
Artigo 12, do Decreto N. © 70.436/72.

5.2.2 Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da convocagéo.

5.2.3 Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade — RG.

5.2.4 Efetuar o pagamento devido da taxa de inscricdo de acordo com o valor informado no item 2.5 - DO QUADRO
DE CARGOS.
5.2.5 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital.

5.3 Condicbes para Nomeacéo

5.3.1 Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem como
nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas fungdes.

5.3.2 Se for do sexo masculino, estar em dia com o servi¢co militar.

5.3.3 Gozar de boa salde fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes
gue competem ao Cargo.

5.3.4 Nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade por préatica de atos desabonadores.

5.3.5 Nao exercer qualquer Cargo ou fungao publica de acumulagéo proibida com o exercicio do novo Cargo.

5.3.6 A comprovacao da documentacdo habil de que os candidatos possuem o0s requisitos aqui exigidos para
o Concurso, seréa solicitada por ocasido da NOMEACAOQ para o CARGO.
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5.3.7 A nao apresentagdo de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento do candidato
em decorréncia de sua habilitacdo no Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricao.

6. DAS VAGAS RESERVADAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que
a deficiéncia de que sédo portadoras seja compativel com as atribuicdes do Cargo a ser preenchido, a base de
5% (cinco por cento) das vagas referentes, sendo desconsideradas as fracdes inferiores a 0,5 (meio) e
arredondadas para maior as fracdes iguais ou superiores.

6.2 Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitacdo laboral.

6.3 Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de corregéo
simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

6.4 A prova para o candidato com deficiéncia visual (cego) sera aplicada por monitor especializado disponibilizado
pela empresa, devendo o candidato ser acompanhado por pessoa de sua confianga, ficando presente durante
toda a realizacao da prova, e ainda, podera se desejar, utilizar-se de sorobam.

6.5 Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a
corpo 24. O candidato que néo solicitar condi¢cfes especiais para a prova no prazo estabelecido no item
3.17.1 ndo ateréd preparada seja qual for sua alegagdo.

6.6 E condicdo obstativa a inscrigio no concurso, a necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na
execucao das atribuicbes inerentes ao Cargo ou funcdo a que pretende concursar, ou na realizagéo da prova
pelo portador de necessidade especial.

6.7 N&o obsta a inscricdo ou ao exercicio do Cargo a utilizacdo de material tecnolégico de uso habitual ou a
necessidade de preparacéo de ambiente fisico.

6.8 No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais devera:

a) Declarar sua intencéo de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia
da qual é portador, apresentando Laudo Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa de deficiéncia.

b) Solicitar prova especial, se necessario.

c) Solicitacdo de tempo adicional, se necessario, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

6.8.1 As inscricdes de candidatos nessa condicdo em razdo da necessidade de apresentacdo de documentos
comprobatdrios deverdo ser realizadas da seguinte maneira:

a) Iniciar sua inscricdo pela internet, gerar o boleto bancario e EFETUAR O PAGAMENTO.

b) Protocolar junto a Camara Municipal de Limeira o requerimento especifico ANEXO VII - DECLARACAO DE
PORTADOR DE DEFICIENCIA JUNTO COM OS RESPECTIVOS LAUDOS contidos no item 6.8
pessoalmente na sede da Camara do Municipio de Limeira no periodo de 08 A 10 de MAIO horario das 8h
as 12h e das 13h as 17h.

6.8.2 Ndo serdo aceitos laudos fora do prazo. Laudos recebidos fora do prazo serdo descartados e o candidato
concorrera a vaga em condi¢fes de igualdade com os demais candidatos.

6.9 O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do concurso, se confirmada tal situagdo, em
gualquer fase deste concurso, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.

6.10 Os portadores de deficiéncia participarao deste concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que concerne: a) ao conteldo das provas escritas e ou praticas nos casos previstos; b) a
avaliacdo e aos critérios de aprovacdo; c) ao horério e ao local de aplicacdo das provas; d) a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

6.11 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, essas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificaco.

6.12 A publicacéo do resultado final do Concurso sera feita em trés listas, contendo a primeira, a pontuagao de todos
candidatos e a segunda contendo a pontuacéo e classificacdo dos Portadores de Necessidades Especiais e a
terceira contendo a pontuacéo e classificacdo dos candidatos inscritos na condicdo de Afro-brasileiros.

6.13 Na medida em que forem sendo oferecidas as vagas, a CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA/SP, convocara, para
0 seu provimento, os candidatos pela ordem de classificacdo, devendo iniciar-se pela lista de pontuacéo geral,
sequida da lista de candidatos portadores de deficiéncia e por fim a lista de candidatos de etnia afro-brasileira,
observando-se a partir de entdo, sucessiva alternancia entre elas até a finalizagdo das vagas reservadas. Em
caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso publico, aplicar-se-a a
mesma regra e proporcionalidade previstas no item 6.1.
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7. DAS VAGAS RESERVADAS PARA ETNIA AFRO-BRASILEIRA

7.1 Observando os ditames da Lei n° 3.691 de 13 de marco de 2004 que reserva 20% (vinte por cento) das vagas
para afro-brasileiro, arredondando-se para o ndamero inteiro subsequente as fragdes maiores ou iguais a 0,5
(cinco décimos), as inscricbes de candidatos APENAS para os Cargos: 1.03 — AUXILIAR OPERACIONAL, 2.01
- AGENTE LEGISLATIVO E 2.02 — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, nessa condicdo em razdo da
necessidade de apresentacdo de documentos comprobatorios somente serdo aceitas da seguinte maneira:

a) Iniciar sua inscricdo pela internet, gerar o boleto bancario e EFETUAR O PAGAMENTO.

b) Protocolar junto a Camara Municipal de Limeira o requerimento especifico ANEXO IV — DECLARACAOQO DE

ETNIA AFRO-BRASILEIRA identificando sua cor predominante e de sua Etnia Afro-brasileira JUNTO COM

OS RESPECTIVOS DOCUMENTOS contidos no item 7.3 pessoalmente na sede da Camara do Municipio de

Limeira no horario das 8h as 12h e das 13h as 17h nos dias Uteis no periodo determinado no item 3.17.1 do

presente Edital.

7.2 Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se etnia afro-brasileira aquele que assim se declare
expressamente no momento da inscrigdo, através da declaracdo contida no ANEXO IV — DECLARACAQO DE
ETNIA AFRO-BRASILEIRA identificando sua cor predominante e de sua Etnia Afro-brasileira.

7.3 No ato da inscricdo, o candidato afro-brasileiro além de declarar, na ficha de inscricdo, essa condicdo devera
comprovar que é afro-brasileiro, mediante a apresentacao de qualquer documento abaixo relacionado:

a) Original e cépia de documento oficial que conste discriminado sua raga ou cor, a serem autenticadas pelo
servidor publico da Cdmara Municipal de Limeira.

b) Original e cépia do documento oficial de parente, por consanguinidade, ascendentes ou colaterais, no qual
conste a indicacdo da ragca ou cor, juntamente com um documento oficial da pessoa, comprovando o
parentesco, a serem autenticadas pelo servidor publico da Camara Municipal de Limeira.

¢) inexistindo indicag&o da raga ou cor em documento oficial, a comprovagdo far-se-4 mediante consulta pelo
Poder Legislativo, a Comissdo composta por representantes das Entidades mencionadas na Lei Municipal n°
3.691/2004.

7.4 A publicagdo do resultado final do Concurso sera feita em trés listas, contendo a primeira, a pontuagéo de todos
candidatos e a segunda contendo a pontuacéo e classificacdo dos Portadores de Necessidades Especiais e a
terceira contendo a pontuacéo e classificagdo dos candidatos inscritos na condicdo de Afro-brasileiros.

7.5 A comprovagéo da etnia afro-brasileira devera ser feita nos termos dos itens 7.2 e 7.3 no momento da inscri¢ao
sob pena de perda dos direitos concernentes a reserva.

7.6 Em caso de duavida, serd consultada uma Comissdo nomeada por Ato do Presidente da Camara Municipal
composta por um membro do COMICIN, um da CONAD, um do Instituto Educacional Ginga e um do Instituto
Odoya que emitira parecer opinativo.

7.7 O candidato que ndo se enquadrar na categoria de afro-brasileiro tera sua inscricdo indeferida;

7.8 Os candidatos afro-brasileiros participardo do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos
no que concerne ao conteddo e a avaliagdo das provas, aos critérios de aprovacgdo, ao horario e ao local de
aplicacéo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

7.9 Apo6s o julgamento das provas, além da lista geral, seré elaborada lista especifica, com a relacéo dos candidatos
portadores de deficiéncia, seguida pela listagem dos candidatos de etnia afro-brasileiros devidamente
aprovados.

7.10 As vagas reservadas nos termos da lei ficar@o liberadas para os demais candidatos se ndo houver ocorrido
inscricdes no concurso ou aprovagdo de candidatos afro-brasileiros.

7.11 Apo6s o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo de candidato da lista especial de afro-brasileiro.

7.12 Detectada a falsidade na declaracdo e documentacdo a que se referem os itens 7.2 e 7.3 dentro do prazo
definido no item 3.17.1 deste Edital, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, com anulacdo de todos os
atos e efeitos ja produzidos, se candidato, e a pena de demisséo se contratado.

8. DAS PROVAS

8.1 DA PROVA ESCRITA - OBJETIVA

8.1.1 O CONCURSO PUBLICO de Provas e Titulos constara de prova escrita objetiva para todos os candidatos
inscritos, de carater eliminatério e classificatdrio, com questdes de multipla escolha, visando a capacitacdo para
a funcéo, cujas matérias versardo sobre o programa especificado no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
e SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS, que faz parte integrante e inseparavel do presente Edital.
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8.1.2 As provas escritas objetiva ser@o avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, constando de 40
(quarenta) questdes, em forma de testes, de multipla escolha, com 04 alternativas cada uma, valendo 2,5 (dois
pontos e meio) cada questao;

8.1.3 Serdo considerados habilitados e classificados os candidatos que obtiverem no minimo 50% de
aproveitamento na prova escrita objetiva, ou seja ter pelo menos 50 (cinquenta) pontos ou mais na prova
objetiva, o que equivale ao minimo de 20 (vinte) acertos;

8.1.4 A duracdo das provas escrita objetiva sera de 3h0Omin (trés horas), iniciadas as provas nenhum candidato
poderd se retirar da sala antes de completada 01hOOmin “uma hora”, a partir do inicio da realizagdo da prova,
exceto quando acompanhado de um fiscal de sala.

. DA CONVOCACAO PARA AS PROVAS
9.1 DA CONVOCACAO PARA PROVAS ESCRITA OBJETIVA

9.1.1 A prova escrita objetiva esta previstas para ser aplicada no dia 10 de junho de 2012, no municipio de
LIMEIRA/SP.

9.1.2 Podera, contudo, haver mudancas na data prevista dependendo do nimero de inscritos e a disponibilidade de
locais para a realizac@o das provas; sendo que a confirmacgéo da data, locais e periodos serdo divulgados por
Edital, até 05 (cinco) dias antes da data de realizagdo da prova, através de publicagdo no Jornal Oficial do
Municipio de Limeira pela internet nos endere¢cos www.camaralimeira.sp.qov.br www.institutobrio.org.br
e ainda por afixagao nos locais de praxe da Camara.

9.1.3 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:
a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;
b) Documento Original de IDENTIDADE conforme o item 3.15.
c) Comprovante de Inscrigéo

10. DA REALIZACAO DAS PROVAS

10.1 O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido
para a realizacdo das provas, visto que 0s portdes de acesso as provas serdo fechados rigorosamente no
horario estabelecido em edital de convocagéo.

10.2 Sé serdo admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos de seu protocolo de inscrigdo,
documento de identidade constante do protocolo de inscri¢cdo (cédula de identidade original com foto, CHN ou
carteira de trabalho, ambos com foto) e outros especificados no item 3.15.

10.3 Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario determinado.

10.4 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato. Ao candidato s6 sera permitida a realizacéo da prova na data, no local e horario constantes no Edital
de Convocagcéo.

10.5 Na&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certiddo
de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo sem foto), Carteira de
Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

10.6  Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento, deverao
ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico.

10.7  No ato da realizacdo da prova objetiva serdo fornecidos o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial, no qual o
candidato devera assinalar as respostas.

10.8  As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato, nem utilizacdo de livros,
notas, impressos e similares,

10.9 Reserva-se a Comisséo Organizadora do CONCURSO PUBLICO e aos Fiscais o direito de excluir do recinto e
eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar
medidas saneadoras, restabelecer outros critérios, para resguardar a execucéao individual e correta das provas.

10.10 Durante as provas ndo serao permitidas, consultas bibliogréaficas, utilizacdo de maquina calculadora, agendas
eletrbnicas ou similares, telefone celular, BIP, “MP3 e similares” ou qualquer material que nio seja o estritamente
necessario para a realizacao das provas.
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10.11 Nao serdo computadas as questdes em branco, que tenham sido respondidas a lapis, que contenham mais de
uma alternativa assinalada ou que contenham rasuras. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de
correcao, acarretando anulacgéo parcial ou integral da prova daquele candidato.

10.11 Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impressdo que
impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

10.12 No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulacéo
de alguma questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de ocorréncias para
posterior analise da banca examinadora.

10.13 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulacao de recursos.

10.14 Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente
quando ambos as tiverem concluido. Aquele que se recusar de permanecer na sala, serd automaticamente
excluido do concurso.

10.15 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara o Caderno de Questfes e o Gabarito Oficial pré-identificado
com seus dados, devidamente assinado, ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura ndo serdo computados
e o candidato ser4 excluido do certame.

10.16 Por razbes de ordem técnica e de seguranca, ndo serdo fornecidos exemplares ou copias do Caderno de
Questdes aos candidatos ou as instituicdes de Direito Publico ou Privado, mesmo apds o encerramento do
CONCURSO PUBLICO, ficando desde ja estabelecido que:

a) Quaisquer duvidas relacionadas ao contetido, as questdes ou alternativas constantes do Caderno de Questdes,
o0 candidato devera anota-las e no prazo de 02 (dois) dias da ocorréncia da prova, protocolar o respectivo
recurso, nos termos do presente;

b) Possiveis, dlvidas sobre questdes aplicadas e ou questionamentos sobre seu conteldo ou formas de
apresentacao da prova néo servirdo de motivos ou alegacéo para pedido de vista e ou revisdo de prova;

c) O Gabarito Oficial devera ser divulgado a partir das 18h00min do dia 10/06/2012, bem como o caderno de
provas que ficara disponivel no site durante o periodo de recurso contra a aplicagédo da prova objetiva.

10.17 A CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA/ SP ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de horéarios
das provas, uma vez que 0os mesmos serdo definidos e divulgados oportunamente por Edital de Convocacao.

11. DO JULGAMENTO E CORRECAO DAS PROVAS

11.1  As provas constardo de 40 (quarenta) questdes em forma de testes, com multipla escolha e serdo avaliadas na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada questdo valera o correspondente a 2,5 (dois e meio)
pontos.

11.2 Nao serdo computadas as questfes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questdes rasuradas. Nao deverd ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de
corregao.

11.3 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulag&o de recursos.

11.4  Serao considerados habilitados e classificados os candidatos que obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais na
prova escrita, ou seja, pelo menos 20 (vinte) acertos.

11.5 O candidato que ndo obtiver o nimero minimo de pontos exigidos neste Edital estara automaticamente
eliminado do CONCURSO PUBLICO de Provas e Titulos.

12. DA PONTUACAO POR TITULACAO

12.1  Concorrerdo a pontuacgdo por TITULOS, os candidatos inscritos aos Cargos de Nivel Superior, que forem
possuidores de titulos além da formacdo basica exigida no item 2.5 — DO QUADRO DE CARGOS, e que
estejam habilitados na Prova Escrita Objetiva com no minimo 50 pontos, sendo-lhes atribuidos os seguintes
pontos:

a) 04 pontos: Titulo de Doutor na Area, concluido até a data da entrega, limitado a 01 titulo.

b) 03 pontos: Titulo de Mestre na Area, concluido até a data da entrega, limitado a 01 titulo.

c) 01 ponto: Curso de Pés Graduacdo — Especializacdo na area concluido até a data da entrega,
limitando-se a apenas 01 titulo.

Concurso Publico de Provas e Titulos n° 01/2012 — Camara de Limeira - SP IBC - Pagina 10



A

CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA - SP <®
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N° 01/2012

ESCOLA DE CARREIRAS

12.2 A pontuagcdo maxima relativa aos titulos acima descritos ndo podera ultrapassar o limite de 08 (oito) pontos.
Eventuais pontos adicionais serdo descartados.

12.3  Os documentos referentes aos titulos - NIVEL SUPERIOR - deverdo ser apresentados, atendendo as
seguintes condigdes:

a) DOUTOR e ou MESTRE na area: Diploma devidamente registrado; ou certificado e ou declara¢éo de conclusédo
de curso acompanhado do respectivo Historico Escolar;
b) POS-GRADUACAO LATO SENSU (especializacdo ou aperfeicoamento): Certificado de conclusdo de curso,

expedido por instituicdo (oficialmente reconhecida), em papel timbrado, contendo carimbo, assinatura do
responsavel e CARGA HORARIA com no minimo de 360 horas, EXPLICITAMENTE declaradas no certificado;

c) Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducao
efetuada por tradutor juramentado ou revalidados por Universidades Oficiais que mantenham cursos
congéneres, devidamente credenciadas pelo érgao competente;

12.4 A entrega de documentos relativos a titulos ndo € obrigatéria, ndo sendo, portanto, motivo para excluséo do
Concurso.

12.5 A avaliagéo dos titulos estard sob a responsabilidade do INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS e da Comisséo
do Concurso.

12.6 A entrega de titulos é de inteira responsabilidade do candidato. Os documentos relativos aos Titulos
deverao ser entregues EXCLUSIVAMENTE no dia e horério da aplicagdo da respectiva prova escrita. Apés esta
data, ndo serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hipétese.

12.7  Os documentos de Titulos deverdo ser entregues da seguinte maneira:

a) Os referidos documentos deverdo ser apresentados em COPIAS AUTENTICADAS.
b) O candidato devera colocar os documentos dos respectivos titulos mais o ANEXO Il — FORMULARIO
PARA ENTREGA DE TITULOS (disponivel no endereco eletrénico www.institutobrio.org.br) devidamente
preenchido dentro do envelope.
c) Apods colocar os documentos acima citados dentro do envelope, o candidato deverd lacrar o mesmo,
escrevendo do lado de fora do envelope apenas o c6digo do cargo de interesse.
d) No ato da entrega, o candidato recebera um protocolo de entrega de titulos.
12.8 Nao serao aceitos ou validados os documentos de Titulos nas seguintes condi¢des:
a) Que sejam protocolos dos documentos ou via fac-smile;
b) Que sejam documentos originais;
¢) Que néo estejam autenticados;
d) Que estejam em envelopes abertos;
e) Que estejam sem o respectivo ANEXO Il - FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS.

12.9 Nao seréo verificados titulos no dia da entrega.

12.10 Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou certificados/certiddes de conclusdo de
curso, deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da colagdo de grau,
bem como deverdo ser expedida por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter
carimbo e identificacao da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento.

12.11 Sob nenhuma hipétese serdo aceitos documentos fora desta data. N&o serdo aceitos substituicbes de
documentos posteriores a data fixada, bem como titulos que ndo constem dos itens apresentados neste capitulo.

13. DA CLASSIFICAGAO

13.1 A nota final do candidato habilitado no concurso seré igual a:
a) Resultado da pontuacéo da prova escrita objetiva para os cargos de nivel Fundamental e Médio;
b) Somatéria da pontuacdo da prova escrita objetiva mais a pontuacdo por Titulos para os Cargos de Nivel

Superior;

13.2  Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

13.3 Em caso de igualdade na Classificacdo Definitiva tera preferéncia, o candidato que tiver mais idade
considerando dia, més e ano de nascimento. Caso persista 0 empate ter4 preferéncia sucessivamente, o
candidato que: (a) tiver maior numero de filhos menores de 18 anos ou incapazes; (b) sorteio.
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14. DO RECURSO

14.1 O candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias, desde que versem, exclusivamente, sobre
questdes de legalidade contados, respectivamente a partir da:
a) Publicacédo do Edital;
b) Da aplicacédo das Provas Obijetivas;
¢) Da divulgacédo dos Gabaritos Oficiais;
d) Do Resultado das Provas e pontuacéo por Titulos;

14.2 No caso de recurso em pendéncia, o candidato participard, condicionalmente, da fase subsequente do
CONCURSO PUBLICO.

14.3 O recurso devera ser apresentado com argumentacao légica e consistente;

14.4  Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacfes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente
indeferidos.

145 O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no item
14.1 devera proceder da seguinte maneira:

a) Acessar o site www.institutobrio.org.br;
b) Clicar sobre o concurso LIMEIRA — CAMARA — CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2012;
¢) Localizar o botao “RECURSO”;
d) Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao tipo de recurso;
e) Clicar em enviar.
14.6  NA&o serdo aceitos recursos que:
a) Estejam em desacordo com o item 14 deste edital.
b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.
¢) Ndo apresentem fundamentacéo légica e consistente.
d) Apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido anteriormente.

14.7 Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidird pela manutencado, reforma do pedido ou ato
recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado via email por documento em formato PDF.

14.8 Em hipotese alguma havera, vista de provas, reviséo de recursos e recurso do recurso.

14.9 A decisdo da Banca Examinadora, quanto ao deferimento ou indeferimento constitui Ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

14.10 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

14.11 Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo (6es) ou de item (ns) de questdo, a pontuacao
correspondente a essa(s) questdo (6es) e/ou item (ns) sera atribuida a todos os candidatos, independente de
terem recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

a) Uma questdo anulada atribui 2,5 (dois e meio) pontos a todos os candidatos, 2 (duas) questdes, 5
(cinco) pontos e assim sucessivamente.

b) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja anulada, ele permanece com o
ponto, seguindo a regra contida na alinea “a” do item 14.11.

14.12 Ap6s julgamento dos recursos sera divulgado as devidas alteragcdes ocorridas caso haja procedéncia de recurso
interposto dentro das especificagcdes, podendo eventualmente alterar o resultado da prova, classificacéo final e
ou até a desclassificacéo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para aprova¢ao no concurso.

15. DA NOMEACAO

15.1 A NOMEAGCAO reger-se-4 sob o Regime Estatutério, efetivando-se nos termos da legislacdo vigente e,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificacéo final estabelecida quando da homologa¢do do CONCURSO
PUBLICO.

15.2  Por ocasido da NOMEACAO sera exigido do candidato o documento relativo & confirmacdo das condigbes
estabelecidas no presente Edital, sendo que a sua inexisténcia ou eventual irregularidade implicara na imediata
eliminacdo do CONCURSO PUBLICO, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscri¢do e habilitag&o.

15.2.1 O candidato devera apresentar, ainda, os documentos pessoais conforme Legislagdo Municipal vigente.

15.2.2 A Cémara Municipal de Limeira podera solicitar outros documentos que julgar necessério.

15.3 A ndo apresentacido dos documentos na conformidade deste Edital impedira a NOMEACAO.

15.4 A convocacédo para preenchimento da vaga podera ser feita por uma das seguintes formas: contato telefénico via
correio e ou correspondéncia AR e ainda efetuar o chamamento por publicacdo no Jornal Oficial do Municipio
de Limeira.

15.5 Para efeito de preenchimento da vaga, o candidato convocado sera submetido a exame médico pré admissional
e caso seja considerado inapto para exercer a funcdo, ndo sera admitido perdendo automaticamente a vaga. O
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exame médico sera de carater eliminatério, promovido pela Camara Municipal de Limeira, que avaliara a
capacidade fisica e mental de acordo com a especificidade do trabalho.
15.6 O candidato convocado para preenchimento da vaga que recusar, desistir por escrito ou admitido, deixar de
entrar em atividade no prazo estipulado pela Administracéo, perdera o direito decorrente de sua classificacao.
15.7 O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do CONCURSO PUBLICO,
desde que aprovado, junto a Camara Municipal de Limeira, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacéo caso néo seja
possivel & mesma informéa-lo da NOMEACAO, por falta da citada atualizac&o.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1 A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do
CONCURSO PUBLICO, estabelecidas no presente Edital e na Legislacdo Municipal pertinente.
16.2 Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:
maior idade considerando dia, més e ano; maior numero de filhos menores de 18 anos ou incapazes; sorteio.
16.3 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido do provimento, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
16.4  Na falta da cédula de identidade original, poderao ser utilizado os documentos descritos no item 3.15 . Ndo serdo
aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.
16.5 Sera excluido do CONCURSO PUBLICO o candidato que, além das demais hipéteses previstas neste
Edital:
a) Apresentar-se ap0s o horario estabelecido para a realizagdo da prova;
b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagéo;
¢) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizacdo da
prova;
e) Ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento do fiscal;
f) Ausentar-se da sala de prova antes de decorrido o prazo minimo;
g) For surpreendido em comunica¢cdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos ndo permitidos;
h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicacdo (Pager,
celulares, etc.);
i) Lancar m&o de meios ilicitos para a execucao da prova;
j) Nao devolver integralmente o material solicitado;
k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
I) Na&o assinar o gabarito de respostas da prova escrita.

16.6 As provas serdo mantidas por 120 (cento e vinte) dias, apds este prazo, poderdo ser incineradas apos
comunicado feito a Comissdo de acompanhamento do Concurso Publico exceto aquelas para as quais foram
apresentados recursos.

16.7 A validade do presente CONCURSO PUBLICO, sera de 02 (dois) anos contado da homologacao final dos
resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo.

16.8 A convocacdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando o fato de aprovacéo direito a NOMEACAO.
16.9 Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n°. 20, de

04/06/98, é vedada a percepgdo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulacéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

16.10 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes
referentes a este CONCURSO PUBLICO, por editais afixados na Camara Municipal, no Jornal Oficial do
Municipio de Limeira e pela internet nos enderegcos: www.camaralimeira.sp.gov.br e
www.institutobrio.org.br.

16.11  No que tange ao presente CONCURSO PUBLICO, os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de
acompanhamento do CONCURSO PUBLICO e pelo INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS — IBC.

16.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragcbes, atualizacbes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocacao dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

16.13  Caberd ao Presidente em exercicio da Cémara Municipal de Limeira a homologacdo dos resultados do
CONCURSO PUBLICO.
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Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o presente edital,
gue fica a disposicdo no local das inscricGes, pela Internet nos enderecos www.camaralimeira.sp.gov.br e
www.institutobrio.org.br e cuja integra sera publicada no Jornal Oficial do Municipio de Limeira bem como

afixado em local de costume.

LIMEIRA, 04 de Maio de 2012.

DR. RAUL NILSEN FILHO
PRESIDENTE EM EXERCICIO DA CAMARA DO MUNICIPIO DE LIMEIRA/SP
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