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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA DE RONDÔNIA

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 5/2012 - UASG 158148

Nº Processo: 23243001397201161 . Objeto: Registro de preços par a
Aquisição de materiais permanentes, para atender as necessidades do
Instituto Federal de Rondônia/PROEX e os câmpus para o aten-
dimento eficiente das pessoas com necessidades educacionais espe-
cíficas, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas
neste Edital e seus anexos. Total de Itens Licitados: 00004 . Edital:
08/06/2012 de 08h00 às 12h00 e de 14h às 17h00 . Endereço: Av.
Jorge Teixeira Nº 3500 Industrial - PORTO VELHO - RO . Entrega
das Propostas: a partir de 08/06/2012 às 08h00 no site www.com-
prasnet.gov.br. . Abertura das Propostas: 20/06/2012 às 10h00 site
w w w. c o m p r a s n e t . g o v. b r.

SONIA REGINA DOURADO DOS SANTOS
Assistente em Administração

(SIDEC - 06/06/2012) 158148-26421-2012NE800081

RESULTADO DE HABILITAÇÃO
CONCORRÊNCIA Nº 2/2012

Informamos que todas as empresas participantes foram ina-
bilitadas pelos motivos elencados na Ata de Nº 02/2012. Empresas:
FUHRMANN & CIA LTDA- 84.615.772/0001-28; CONSTRUTORA
J.F. BARBOSA & SILVA LTDA-ME - 10.692.423/0001-73; RECI-
CLARON SERVIÇOS CONSTRUÇÕES E TRANSPORTES LTDA -

09.307.621/0001-97; J.C. CONSTRUÇÕES CIVIS LTDA -
63.749.840/0001-71; TERCON PAVIMENTAÇÃO & CONSTRU-
ÇÃO LTDA ME - 03.268.801/0001-20; SOLIDA CONSTRUÇÕES E
EMPREENDIMENTOS LTDA ME - 13.762.437/0001-04; MAMO-
RÉ CONSTRUÇÕES E MEIO AMBIENTE LTDA-ME -
06.881.771/0001-11; e SRTT LTDA-ME - 04.389.672/0001-91. Sen-
do assim, com base no Art. 48 ÷ 3º da Lei nº 8.666/93, solicitamos a
apresentação de nova documentação referente à Habilitação. A data
da reunião para entrega dos envelopes será dia 21/06/2012 às 09h
(Horário Local) no mesmo endereço da 1ª Reunião.

FELIPE OLIVEIRA COLEN
Presidente da Comissão

(SIDEC - 06/06/2012) 158148-26421-2012NE800081

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA DE RORAIMA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 18/2012

Foi vencedora do certame a empresa Norte Locadora e Ser-
vicos, com o valor global de R$ 660.261,70. Sendo o que item 01 foi
adjucado em 26.396,81; item 02 R$105,00 e item 03 R$ 15,00.

DIEGO VICTOR RODRIGUES BARROS
Pregoeiro

(SIDEC - 06/06/2012) 158152-26437-2012NE800013

CAMPUS BOA VISTA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAÇÃO Nº 14/2012 - UASG 158350

Nº Processo: 23229000173201209 . Objeto: Pagamento de inscrição
para os servidores: CÁTIA ALEXANDRA RIBEIRO MENESES,
MARIA LÚCIA BRASILEIRO LACERDA E SOFIA TRABACHIN
NO 39º CONGRESSO BRASILEIRO DE ANÁLISES CLÍNICAS no
período de 01 a 04/07/2012, oferecido pela SOCIEDADE BRASI-
LEIRA DE ANALISES CLINICAS, na cidade do Rio de Janeiro -
RJ. Total de Itens Licitados: 00001 . Fundamento Legal: Art. 25º,
Inciso II da Lei nº 8.666 de 21/06/1993, combinado com Art. 13,
inciso VI da referida lei. . Justificativa: Modalidade de contratação
amparada nas hipóteses de contratação direta na lei geral de lici-
tações. Declaração de Inexigibilidade em 23/05/2012 . FREDSON
BARAUNA BENTO . Diretor de Administração e Planejamento .
Ratificação em 23/05/2012 . CHAN TAT FONG . Diretor Geral do
Campus Boa Vista . Valor Global: R$ 2.250,00 . CNPJ CONTRA-
TADA : 34.143.495/0001-20 SOCIEDADE BRASILEIRA DE ANA-
LISES CLINICAS.

(SIDEC - 06/06/2012) 158152-26437-2012NE800013

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA DE SÃO PAULO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 44/2012 - UASG 158154

Nº Processo: 23059000976201254. PREGÃO SISPP Nº 13/2012
Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, -CIENCIA
E TECNOLOGIA DE SÃO PAULO. CNPJ Contratado:
12935143000174. Contratado : NOVA ALIANCA SERVICOS TEC-
NICOS -OPERACIONAIS E ADMINISTR. Objeto: Contratação de
empresa especializada para prestação de serviços de manutenção pre-
dial na Reitoria. Fundamento Legal: Lei 8666/93 e alterações. Vi-
gência: 01/06/2012 a 31/05/2013. Valor Total: R$148.428,00. Fonte:
112000000 - 2012NE800154. Data de Assinatura: 29/05/2012.

(SICON - 06/06/2012) 158154-26439-2012NE800643

EDITAL No- 146, DE 31 DE MAIO DE 2012
CONCURSO PÚBLICO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SÃO PAULO - IFSP, autarquia
federal de ensino, criada pela Lei nº 11.892, de 29/12/2008, vinculado
ao Ministério da Educação, com sede à Rua Pedro Vicente, 625,
Canindé, São Paulo-SP, usando de suas atribuições legais, e con-
siderando a autorização ministerial concedida pelo disposto na Por-
taria Interministerial MEC/MP n º 56/2011 publicada no DOU de 25
de abril de 2011, do Decreto nº 7.311 de 22 de setembro de 2010
publicado no DOU de 23 de setembro de 2010 e do Decreto n º
6.944, de 21 de agosto de 2009, publicado no DOU de 24 de agosto
de 2009, torna público que estarão abertas inscrições para o Concurso
Público destinado ao provimento, em caráter efetivo, de cargos de
pessoal técnico-administrativo, nos níveis intermediário e superior, do
Quadro Permanente de Pessoal do IFSP, com lotação na Reitoria ou
nos campi, conforme consta no Anexo I deste Edital.

1. DA DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS, DA FORMAÇÃO E
HABILITAÇÃO EXIGIDAS E DAS ATRIBUIÇÕES DOS CAR-
GOS

O Concurso destina-se ao provimento de cargos vagos do
Quadro de Pessoal do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tec-
nologia de São Paulo - IFSP, distribuídos conforme o Anexo I deste
Edital, e dos cargos que vierem a vagar ou forem criados durante o
prazo de validade previsto neste Edital.

1.1 As vagas por cargo e nível oferecidas neste Concurso
Público e a sua distribuição por campus ou Reitoria estão dispo-
nibilizadas no Anexo I deste Edital.

1.2 A descrição sumária das atribuições dos cargos consta no
Anexo II deste Edital.

2. DA ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DO CONCURSO
2.1. O Concurso Público de que trata o presente Edital é

administrado pela Comissão de Concurso Público, designada pela
Portaria n.º 1250, de 13 de abril de 2012 e portarias complementares
emitidas pela Reitoria do IFSP, sob a supervisão da Diretoria de
Recursos Humanos.

2.2. Compete à Comissão de Concurso Público coordenar e
controlar todo o processo, e encaminhar os resultados finais à Di-
retoria de Recursos Humanos do IFSP.

2.3. É responsabilidade do candidato, desde a inscrição, aces-
sar e acompanhar pelo site do Instituto Federal de São Paulo - IFSP,
no endereço eletrônico: http://www.ifsp.edu.br, todas as publicações
acerca deste Concurso Público, não cabendo alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

3. DO REGIME JURÍDICO, DA JORNADA DE TRABA-
LHO E DA REMUNERAÇÃO

3.1. Os candidatos serão nomeados para exercer, em caráter
efetivo, o respectivo cargo das Categorias Funcionais Classe C-I,
nível 1 e Classe D-I, nível 1 (para cargos de nível intermediário) e
Classe E-I, nível 1 (para cargos de nível superior) constantes do
Anexo I deste Edital e do Quadro Permanente de Pessoal do IFSP,
sob o Regime Jurídico Único da Lei n.º 8.112/90, alterada pela Lei n.º
9.527, de 10/12/97, e legislação complementar, devendo cumprir jor-
nada de 40 horas semanais ou, no caso do cargo de médico, 20 horas
semanais, em horário a ser estabelecido a critério do IFSP, com
lotação nos campi ou na Reitoria, de acordo com opção do candidato
no ato da inscrição, ou para qualquer campus ou Reitoria, de acordo
com item 14. DO APROVEITAMENTO DE FILAS DE CANDI-
DATOS CLASSIFICADOS.

3.2 O servidor admitido no cargo deverá cumprir estágio
probatório de três anos, período no qual seu desempenho profissional
será avaliado para efetivação ou não no cargo.

3.3. A remuneração inicial dar-se-á pelo nível de classi-
ficação C-I, nível 1 e D-I nível 1, para cargos de nível intermediário,
ou E-I nível 1, para cargos de nível superior, conforme previsto no
Anexo I-C da Lei n.º 11.091, de 12/01/2005, publicada no DOU de
13/01/2005, e alterações posteriores, nos valores constantes da Tabela
1 deste Edital, podendo ser concedido Incentivo à Qualificação para o
candidato que detiver educação formal superior à exigida para o
ingresso no cargo, em percentuais previstos no Anexo IV da mesma
lei, respeitado o ambiente organizacional de lotação.

TABELA 1: REMUNERAÇÃO INICIAL
CARGO CLASSE / NÍVEL REMUNERAÇÃO INI-

CIAL - R$
INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO

Assistente de Alunos
Auxiliar de Biblioteca
Auxiliar em Administração

Classe C-I, nível 1 1.473,58 - Ensino Médio completo: 8%
- Graduação: 10% ou 15%
- Especialização: 20% ou 27%

Assistente em Administração
Técnico de Laboratório - Área Edificações
Técnico de Laboratório - Área Alimentos
Técnico de Laboratório - Área Eletrônica
Técnico de Laboratório - Área Eletrotécnica

Classe D-I, nível 1 1.821,94 - Graduação: 5% ou 10%
- Especialização: 20% ou 27%
- Mestrado: 35% ou 52%

Técnico de Laboratório - Área Informática
Técnico de Laboratório - Área Mecânica
Técnico de Laboratório - Área Química
Técnico em Audiovisual
Técnico em Contabilidade
Técnico em Enfermagem
Técnico de Tecnologia da Informação
Administrador
Analista de Tecnologia da Informação
Assistente Social
Bibliotecário-Documentalista

Classe E-I, nível 1 2.989,33 - Especialização: 20% ou 27%
- Mestrado: 35% ou 52%
- Doutorado: 50% ou 75%

Contador
Engenheiro - Área Civil
Engenheiro - Área Segurança do Trabalho
Médico
Pedagogo
Programador Visual
Psicólogo
Revisor de Textos
Técnico em Assuntos Educacionais

4. DAS INSCRIÇÕES
4.1. As inscrições serão realizadas no período de 12 a 20 de julho de 2012 até as 19h, ÚNICA E EXCLUSIVAMENTE por meio da

Internet, no site do IFSP, endereço eletrônico: http://www.ifsp.edu.br. Após esse período o sistema, automaticamente, não permitirá inscrições.
Não serão realizadas inscrições nas dependências do IFSP.

4.2. Cada candidato poderá efetuar apenas uma única inscrição neste Concurso Público.
4.3. O valor da taxa de inscrição consta na tabela 2, e deverá ser recolhido por intermédio da Guia de Recolhimento da União - GRU

(Simples), pagável exclusivamente no Banco do Brasil S.A..
4.4. O pagamento da taxa de inscrição deverá ser efetuado a partir da data de publicação deste Edital até o dia 23 de julho (data limite),

impreterivelmente.

TABELA 2 - VALORES DA TAXA DE INSCRIÇÃO
CLASSE / NÍVEL VALOR DA TAXA DE INSCRIÇÃO
classe C-I, nível 1 R$ 50,00 (cinqüenta reais)
classe D-I, nível 1 R$ 60,00 (sessenta reais)
classe E-I, nível 1 R$ 95,00 (noventa e cinco reais)

4.5. Para efetivar a inscrição o candidato deverá:
4.5.1. Acessar o site do IFSP, ler atentamente as instruções

disponíveis, e preencher integral e corretamente a Ficha de Inscrição
para o Concurso Público - Edital 146/2012 do IFSP. O envio da Ficha
de Inscrição somente estará confirmado após o sistema informar o
Número de Inscrição;

4.5.2. Acessar o site da Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda e preencher corretamente a GRU, imprimir e
efetuar o pagamento até a data limite. A GRU está disponível pelo

seguinte caminho: http://www.tesouro.fazenda.gov.br ⇒ Clicar em:
SIAFI - Sistema de Administração Financeira ⇒ Guia de Reco-
lhimento da União.

4.5.2.1. Outra opção para acessar diretamente a GRU é:
h t t p s : / / c o n s u l t a . t e s o u r o . f a z e n d a . g o v. b r / g r u / g r u _ s i m p l e s . a s p

4.5.3. Clicar em Emitir GRU. Na hipótese da GRU não ser
impressa, deve-se utilizar, exclusivamente, o serviço de atendimento
da Secretaria do Tesouro Nacional, no seguinte caminho:
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